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110277-2026 - CbcTesaTtenHa npouegypa

®PpaHuna — CtpouTtenHu paéotu no pecraBpaumsi — Accord cadre TCE
OJ S 32/2026 16/02/2026

O6sBneHue 3a NopbYKa UMK KOHLECUS — CTaHAAPTEH PeXum
CtpouTtencrtso

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumnanHo HanveHoBaHue: Le groupement de commandes "P6le Immobilier" représenté par
La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
EnektpoHHa nowa: carine.lefol@laposteimmobilier.fr
MNpaBHa kaTeropus Ha Kynysaya: [y6nuyHo npeanpusatue
[enHocT Ha Bb3noxuTtens: lNoweHckn ycnyrm

2. Mpoueaypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Accord cadre TCE
Onucanune: L'accord cadre porte sur la réalisation de travaux Tous Corps d'Etat pour
I'entretien, la rénovation et /ou de réaménagement de batiments. Les principaux corps d'état
concerné sont les suivants : Installation de chantier, désamiantage, voirie et réseaux divers,
démolitions et gros oeuvre, menuiseries extérieures, métallerie, porte automatique, platrerie,
menuiserie bois, carrelage, sols souples, plafonds, cloisons amovibles, peinture, électricité,
plomberie, climatisation chauffage ventilation, sureté, espaces verts, couverture et toiture. Les
candidats ont la possibilité de se positionner sur autant de lots qu'ils le souhaitent.
L'allotissement géographique est le suivant : DR ILE DE FRANCE et DR SOA : LOT 1 :
Départements 75 /77 /78 /91/92 /93 /94 /95 LOT 2 : Départements 18 /28 /36 /37 /41/
45 LOT 3 : Départements 16/ 17/ 79/ 86 LOT 4 : Départements 19/23 /87 LOT 5 :
Départements 24 / 33 /47 LOT 6 : Départements 40 / 64 DR OUEST & DR NORD OUEST :
LOT 7 : Départements 22 /29 /35 /56 LOT 8 : Départements 44 /49 /53 /72 /85 LOT 9 :
Départements 02 /59 /60 /62 /80 LOT 10 : Départements 14 /27 /50/61 /76 DR
OCCITANIE & DR SUD EST : LOT 11 : Départements 11/30/34 /48 /66 LOT 12:
Départements 09/12/31/32/46/65/81 /82 LOT 13 : Départements 04 /05/ 13 /84 LOT
14 : Départements 06 / 84 LOT 15 : Département 2B LOT 16 : Département 2A DR EST &
CENTRE EST : LOT 17 : Départements 01 /69 LOT 18: Départements 38/ 73/ 74 LOT 19:
Départements 07 / 26 / 42 LOT 20 : Départements 03 /15/43 / 63 LOT 21 : Départements 21
/58/71/89/25/70/90/39 LOT 22 : Départements 67 / 68 LOT 23 : Départements 08/10/
51/ 52 LOT 24 : Départements 54 / 55 /57 / 88 LOT 25 : LOT NATIONAL PROGRAMME
(France continentale)
WNoeHTudukaTtop Ha npouenyparta: b4f26d64-0766-459f-97ab-f2e81afa5769
BbTpeweH ngeHtudumkatop: 2026D0S15159
Bug npoueaypa: [loroBapsHe ¢ npeaBapuTenHo nybnvkyBaHe Ha nokaHa 3a yYyactve B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

2.11. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbYyKaTa: CTpOVITeJ'ICTBO
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OcHoBHa knacudpukaums (cpv): 45454100 CtpoutenHn paboTtu no pecraspauyus

2.1.2. MsacTo Ha n3anbNHEeHue
ObpxaBa: ®paHuns
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa Abpkasa

2.1.3. CtoMHocCT
lMporHosHa cTorHocT, 6e3 aa ce Bkntoysa OOC: 691 500 000,00 EUR

2.1.4. OO6wa uHcpopmauums
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements. Cette restriction ne
s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot. Si le candidat s’appuie sur les capacités d’autres
opérateurs économiques (économiques/ financieres ou techniques/ professionnelles), il doit : -
Justifier des capacités de ce ou ces opérateurs et - Apporter la preuve qu’il en disposera pour I
exécution du marché. Cette preuve peut étre apportée par tout moyen approprié, notamment
une attestation sur 'honneur de cet autre opérateur économique confirmant ses capacités et
leur mise a disposition du candidat pendant I'exécution du marché. Dans le cas ou le marché
serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I'exécution du marché pendant toute sa
durée, le groupement devra avoir la forme d’un groupement conjoint avec mandataire
solidaire. Etant précisé qu’en cas de groupement, le mandataire sera I'entreprise générale. La
demande de participation accompagnée des renseignements et documents demandés (sur
questionnaire d'information ou sous format libre) devront étre remis sur le Portail Fournisseurs
(https://e-sourcing.extra.laposte.fr ). Tous les documents demandés devront étre remis avant
la date et I'heure limites mentionnées dans l'avis. Le candidat souhaitant répondre via le
DUME le remettra au format pdf et au format xml dans un ZIP. Conformément aux dispositions
de articles R.2143-13 du Code de la commande publique, le candidat n'est pas tenu de fournir
les documents et renseignements demandés dans le cadre du présent avis qui peuvent étre
obtenus via un systéme électronique de mise a disposition d'information administré par un
organisme officiel ou d'un espace de stockage numérique accessible gratuitement par POSTE
IMMO et ses filiales. Dans ce cas, le candidat précisera dans le dossier de réponse toutes les
informations nécessaires a la consultation de ce systéme ou de cet espace.
NMpaBHO OCHOBaHuMe:
Oupektuea 2014/25/EC

2.1.5. Ycnosus 3a Bb3naraHe Ha o6LiecTBeHa Nnopbyka
YcnoBuga 3a nogaBaHe:
MakcumaneH 6por 06ocobeHn no3mumm, 3a KOMTo euH ohepeHT Moxe Aa nogage odepTu:
25

2.1.6. OcHoBaHus 3a U3KNO4YBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHWSTa 3a U3KIKOYBaHe: YBeaOMIEHNE
YncTo HaumoHanHM OCHoBaHus 3a u3krtoyeaHe: La non remise des documents indiqués ci-
dessous entrainera I'élimination du candidat. Le candidat remettra, sur la plate-forme Provigis
(https://www.provigis.com/), les documents indiqués ci-dessous : 1/ son numéro unique
d'identification 2/ s'il est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements prononcés
3/ une déclaration diment datée et signée sur papier a en-téte du fournisseur, pour justifier
qu'il n'entre dans aucun des cas mentionné a l'article L.2141-1 et au 1° et 3° de l'article L.2141-
4 du Code de la commande publique 4/ les certificats délivrés par les administrations et
organismes compétents attestant que le candidat ne se trouve pas dans un cas d'interdiction
de soumissionner mentionné a l'article L.2141-2 du Code de la commande publique, c'est-a-
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dire : - une attestation de vigilance délivrée par 'URSSAF prouvant qu'il est a jour de ses
cotisations et contributions sociales et attestant de la régularité de sa situation au regard de
I'obligation d'emploi des travailleurs handicapés. - une attestation fiscale justifiant de la
régularité de sa situation fiscale (paiement de la TVA, de I'impdt sur les sociétés ou de I'impot
sur le revenu) 5/ le cas échéant, la liste nominative des salariés étrangers employés par le
candidat et soumis a l'autorisation de travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du
travail, précisant pour chaque salarié, conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail,
sa date d'embauche, sa nationalité ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant
autorisation de travail. Les candidats établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux
articles D 8222-7 et D 8254-3 du code du travail. 6/ le cas échéant, les piéces prévues a
I'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de détachement de salariés. Si le candidat se
présente en groupement, il fournira une lettre de constitution du groupement, signée par
chacun de ses membres, précisant les dénomination, adresse, téléphone et adresse
électronique de chacun des cotraitants, I'identité du mandataire, et les pouvoirs qui lui sont
donnés. Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
demandés a la présente rubrique. Un candidat ne peut étre admis a la procédure s’il se trouve
en situation de conflit d'intérét qu’elle soit réelle, potentielle ou apparente, au sens de la
réglementation applicable, et susceptible d’affecter son impartialité, son indépendance ou la
qualité de I'exécution des prestations faisant I'objet du présent appel a candidature. Un conflit
d’intérét s’entend de toute situation dans laquelle les intéréts personnels, professionnels,
financiers ou familiaux du candidat, de ses dirigeants, de son personnel, ou de toute personne
agissant pour son compte, sont susceptibles d’influencer — ou de paraitre influencer — I
exécution objective, neutre et impartiale de la mission

5. ObocobeHa no3muus

5.1. O6bocob6eHa no3uuyua: LOT-0001
3arnasue: LOT 001 : Départements 75 /77 /78 /91/92 /93 /94 / 95
Onucanue: Concerne les départements 75/ 77/ 78 /191 /92 /93 /94 / 95. Le nombre
d'attributaires envisagés pour ce lot est de 5. Le montant maximum du lot sera de 150 M€.
BbTpeweH naeHtudgukatop: LOTO01

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHm pabotm no pectaBpauns
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MscTo Ha n3nbJIHEeHue
ObpxaBa: PpaHuus
Ha Bcsiko MACTO B AageHa Obpkaea

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTENTHOCT
HauanHa pgata: 02/11/2026
KpainHa gata Ha npogbmxkutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. lMopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsiBaHus: 0

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
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3ana3seHo y4yacTue:

YyacTmeTo He e 3anaseHo.

TpsbBa ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KkBanmdukaums Ha Cnyxnutenute, Ha
KoMTO e 6bae Bb3N0oXEHO M3NBbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: M3uckea ce B odeprarta

lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO nose Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAMM)
ha

Tasn obwecTBeHa nopbyka € noaxoadia n 3a manku n cpegnn npegnpuatmns (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur I'honneur,
ddment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a l'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’lhonneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur ’lhonneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundounyeH roguiieH obopoT

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, Le candidat devra
complété le questionnaire "capacité économique et financiére" Chaque membre du
groupement devra fournir I'ensemble des renseignements susvisés .
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Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans 'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiere Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
O6ocHoBKa 3a Henoco4BaHe Ha TeXecTTa Ha KpuTepunte 3a Bb3naraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa nNopbyka
JoCcTbnNbT A0 HAKOW JOKYMEHTW 3a NopbyKaTa € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha JOCTbNa A0 onpeaerieHn JOKYMEHTU 3a obLLeCcTBeHN
nopbYkK: Bbnpocu, cBbp3aHn ¢ NpaBa BbpXy MHTENeKTyanHa cobCTBEHOCT
E3nun, Ha KonTo JOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbYka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeodMLUnanHoO OCTbMNHU: PEHCKM
MHdopmauus 3a JOKYMEHTU C OrpaHMyeH OCTbN MoxXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3unumn, Ha KoMTO MoraT ga ce nogasaTt opepTu Unun 3asiBrieHns 3a ydactme: peHCcKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
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M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBANMUUUpaH enekTpoHeH Nognuc unm nevat (CbrinacHo
onpegenexHunata B PernameHT (EC) Ne 910/2014)

Bapuantu: PaspelueHo

OnucaHue Ha puHaHcoBaTa rapaHuus: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).

KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpOnerncko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosus, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.

M3unckea ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHpopMauus: He

EnektpoHHo chakTypupaHe: 3abpaHeHo

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbYBaHE: He

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

MpaBHa popma, koATO TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.

dunHaHcoBO cnopasyMmeHune: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
UHdopmauma 3a gMHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
MegunaTopcka opraHmsaums: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Le groupement de commandes "P6le Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AOCTbMN A0 AOKYMEeHTauusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka C
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHusaums, KOATO nosiyyaBa 3asiBneHusiTa 3a ydactme: Le groupement de commandes
"Pole Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
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OpraHusauus, koato obpaboTtea odepTuTte: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0002
3arnaswue: LOT 002: Départements 18 /28 /36 /37 / 41/ 45
Onucanue: Concerne les départements 18 /28 / 36 / 37 / 41 / 45 Le nombre d'attributaires
envisageés pour ce lot est de 2. Le montant maximum du lot sera de 12.5 M€.
BbTpeweH naeHtudgukaTtop: LOTO002

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTpomTencrso
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHum pabotn no pectaBpaums
BapuaHTu:
Onuncanne Ha onuuute: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha n3nbLIHEeHUue
ObpxaBa: ®paHuns
Ha Bcsiko MSACTO B AafeHa Abpkasa

5.1.3. OuakBaHa NpPOoABLIMKUTENTHOCT
Hauanna pgata: 02/11/2026
KpanHa gata Ha npoawrmkutenHoctta: 02/11/2031

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsaBaHus: 0

5.1.6. OOGwa uHdopmaums
3anaseHo y4yacTue:
YyacTmeTo He e 3anaseHo.
TpsbBa ga ce nocovart MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KkBanmukaums Ha CnyxmutenuTe, Ha
KouTO e 6bae Bb3N0oXEHO M3NBbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: M3uckea ce B odeprarta
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO nose Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAMM)
ha
Tasn obwecTBeHa nopbyka € noaxoadila n 3a mankum n cpegnn npegnpuatmns (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a noadop
M3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en

110277-2026 Page 7/92


https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html

redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur I'honneur,
diment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur ’lhonneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundounyeH roguiieH obopoT

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, Le candidat devra
complété le questionnaire "capacité économique et financiére" Chaque membre du
groupement devra fournir I'ensemble des renseignements susvisés .

Kputepun: [pyrn "KOHOMUYECKN UIv (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onuncanune Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
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et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HeNocoYBaHe Ha TeXeCcTTa Ha KpuTepunte 3a Bb3naraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT A0 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbMa A0 onpedeneHn AOKYyMEHTU 3a 00LecTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3nuu, Ha KouTo fOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoUUManHO AOCTBbMHN: (PPEHCKN
MHdopmaums 3a 4OKYMEHTU C OrpaHMYeH OOCTbN MoxXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogaBaHe: 3agbImKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3nun, Ha konTo morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNEHNs 3a y4acTue: ppeHcku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBanMUUnpaH enekTpoHeH Nognuc unum nevat (CbrnacHo
onpenenerHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
Bapuantu: PaspelueHo
OnucaHue Ha cpuHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoOeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBusa Ha goroBopa:
N3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
Ycnosus, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3uncksa ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHpopmMauus: He
EnektpoHHO chakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He
MpaBHa popma, kosATO TpsAGBa fa 6bae npmeTta oT rpyna ohepeHTH, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopwbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.
durHaHcoBO cnopasyMmeHune: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
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monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
UHdopmauma 3a gMHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
MegunaTopcka opraHmsaums: Le Médiateur des entreprises
OpraHnsaums, oTroBapsia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AOCTbMN A0 AOKYMEeHTauusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka C
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHusaums, KOATO nosiyyaBa 3asiBneHusiTa 3a ydactme: Le groupement de commandes
"Pole Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHusaums, kosto obpabotea ocepTtute: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6bocobeHa no3uuyua: LOT-0003
3arnasue: LOT 003: Départements 16 /17 / 79 / 86
Onucanue: Concerne les départements 16 / 17 / 79 / 86 Le nombre d'attributaires envisagés
pour ce lot est de 2. Le montant maximum du lot sera de 17 M€.
BbTpeweH naeHtndpukatop: LOTO03

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHm pabotm no pectaBpauns
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MscTo Ha n3nbIIHEeHue
ObpxaBa: PpaHuus
Ha Bcsiko MACTO B AageHa Obpkaea

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTENTHOCT
Havanna gata: 02/11/2026
KpanHa gata Ha npogwrmkutenHoctta: 02/11/2031

5.1.4. lNopHoBsBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsiBaHus: 0
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5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3ana3seHo yyacTue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsabea ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KkBanudukaums Ha CnyxmtenuTe, Ha
KouTO e 6bae Bb3N0oXEHO M3NBbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: M3uckea ce B odpepraTta
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactaa ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasn obuiecTBeHa nopbyka e nogxoadiwla n 3a manku n cpegnn npegnpuatmns (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu’une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. Kputepun 3a nogbop
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN Unv (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur I'honneur,
diment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a I'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur ’lhonneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur ’lhonneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundunyeH roguiieH obopoT

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
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et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir 'ensemble des renseignements
Susvises .

Kputepun: [pyrn MKOHOMUYECKN Uv PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onuncanune Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HENocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunte 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT 40 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbNa A0 onpedeneHn AOKYMEHTU 3a 00LeCcTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3num, Ha KonTo gOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoUUManHoO AOCTBLMHN: (PPEHCKN
MHdopmaums 3a 4OKYMEHTH C OrpaHMYeH OOCTbN MoxXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa nNopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
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E3numn, Ha konto morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNeHNs 3a yyacTne: ppeHcku
EnektpoHeH kaTanor: 3abpaHeHo

M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UNKN KBAanMUUUpaH enekTpoHeH Nognuc unm nevat (CbrinacHo
onpegenexHunata B PernameHT (EC) Ne 910/2014)

Bapuantu: PaspelueHo

OnucaHue Ha cpuHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).

KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

YcnoBua Ha goroBopa:

N3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosus, cBbp3aHu C 3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.

M3unckea ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHpopMaums: He

EnektpoHHo chakTypupaHe: 3abpaHeHo

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

NMpaBHa popma, kosATO TpAbBa fa 6bae npmeTa oT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.

dunHaHcoBO cnopasyMmeHune: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
UHdopmauua 3a gMHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
MegunaTopcka opraHmsaums: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaUUSA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Le groupement de commandes "P6le Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AOCTbMN A0 AOKYMEeHTauusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka C
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHopmaLms 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
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OpraHusauums, KOATO nosyyaBa 3asiBrneHusTa 3a yvactme: Le groupement de commandes
"Pole Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement

OpraHunszaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0004
3arnasue: LOT 004: Départements 19 /23 / 87
Onucanue: Concerne les départements 19 /23 / 87 Le nombre d'attributaires envisagés pour
ce lot est de 2. Le montant maximum du lot sera de 17 M€.
BbTpeweH naeHtndpukatop: LOTO04

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykata: CTpouTencreo
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 45454100 CtpoutenHm pabotm no pectaBpauns
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJIHEHUEe
Obpxasa: PpaHuus
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa ObpxaBa

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIKUTENHOCT
Havanna gata: 02/11/2026
KpaiHa gata Ha npogbrmxutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. TMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHus: 0

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Ksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KouTo e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHNETO Ha NnopbykaTa: Manckea ce B odpepTaTa
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka, KOMTO He e PUHaAHcMpaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXXaBHuTe nopbyku (CAOMM)
:ha
Tasun obwecTBeHa nopbyka € nogxogsawia u 3a manku n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
HDonbnHntenHa nndopmaums: Il est précisé qu’'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’'un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOoYHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeBeaomreHune
Kputepun: lpyrm "KOHOMUYECKN Unn (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
Onucanue Ha kputepusa 3a noabop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
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entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’'un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur ’lhonneur,
ddment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu’il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a l'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les pieces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur I'honneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundmdeH rogmeH obopot

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir 'ensemble des renseignements
SUSVisSés .

Kputepun: [pyrn MKOHOMUYECKN Unv (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onuncanue Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
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chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HeNocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunTe 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT 40 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHOoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbNa A0 onpedeneHn AOKYMEHTU 3a 00LeCcTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3num, Ha KouTo fOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoUUManHoO AOCTBLMHN: (PPEHCKN
MHdopmaums 3a 4OKYMEHTU C OrpaHMYeH OOCTbN MoXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3nun, Ha konTo morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNEHNs 3a y4acTue: ppeHcku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBanMUunpaH enekTpoHeH Nognuc unu nevat (CbrnacHo
onpenenerHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
Bapuantu: PaspelueHo
OnucaHue Ha cpuHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4yasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBusa Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
Ycnosus, cBbp3aHu C 3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3uncksa ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHpopMauus: He
EnektpoHHO chakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce nsnonssa enekTpoOHHO NopbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He
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MpaBHa copma, kKosiTo TpsAbBa fa 6bae npyueTa oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbuyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.

duHaHcoBO cnopasyMeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
UHdopmaumsa 3a auHaMU4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauua v npepasrnexanaHe (obxxansaHe)
Mepounatopcka opraHmsauus: Le Médiateur des entreprises
OpraHusauums, oTroBapsia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumndaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMaumsa 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHusaums, KOSATo noryvyasa 3asBfieHusTa 3a yyactue: Le groupement de commandes
"Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHunszaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. OGocob6eHa no3uuusa: LOT-0005
3arnaswue: LOT 005 : Départements 24 / 33 / 47
Onucanue: Concerne les départements 24 / 33 / 47 Le nombre d'attributaires envisagés pour
ce lot est de 3. Le montant maximum du lot sera de 34M€.
BbTpeweH ngeHtudumkatop: LOT005

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykaTta: CTpomTencTeo
OcHoBHa knacudpukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHu paboTtun no pecraspauus
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha nsnbnHeHue
Obpxasa: PpaHums
Ha Bcsiko MACTO B JafeHa Abpkasa
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5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Hauanna pgarta: 02/11/2026
KpanHa gata Ha npoawrmkutenHoctta: 02/11/2031

5.1.4. MNopgHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHus: 0

5.1.6. OO6wa uHdopmaums
3ana3seHo yyacTue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsabsa ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KBanmdukaums Ha CnyxmtenuTe, Ha
KouTO e 6bae Bb3N0oXEHO M3NBbIHEHMETO Ha nopbykaTa: M3uckea ce B odpepraTta
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUMoXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a manku n cpegnn npegnpuatmns (MCI): aa
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
M3TouHMLM Ha KpuTepum 3a n3dop: YBegomrneHme
Kputepun: Opyrn NKOHOMUYECKN UM (OUHAHCOBU U3NCKBAHWS
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’'un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur ’lhonneur,
ddment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu’il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a 'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a I'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les pieces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur ’lhonneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundunyeH rogueH obopoT
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Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir 'ensemble des renseignements
SUSViSés .

Kputepun: [pyrn "KOHOMUYECKN UIn (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onuncanue Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HeNocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunTe 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT 40 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbNa A0 onpedeneHn AOKYMEHTU 3a 00LeCcTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3nuu, Ha KonTo fOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoUUManHoO AOCTBLMHN: (PPEHCKN

110277-2026 Page 19/92



NHpopmauus 3a JOKYMEHTU C OrpaHMyeH 4oCTbN Moxe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBua 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
Esunun, Ha KoMTO MoraT ga ce nofasaTt opepTu Unun 3asiBrieHns 3a ydactme: peHCcKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3nckBa ce yCbBBbPLUEHCTBAH UNN KBaNnnMuUUUpaH enekTpoHeH Nognuc nnun nevar (CbrnacHo
onpegenexusita B PernameHTt (EC) Ne 910/2014)
BapuaHTu: PaspelueHo
OnucaHue Ha cbmHaHcoBaTa rapaHuus: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a yvactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBusa Ha goroBsopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroesopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmnTeHn paboTHn mecTa: He
YcnoBus, CBbp3aHu C U3MbIIHEHMETO Ha goroBopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3unckBa ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha MHpopmMaums: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce nsnonassa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawjaHe: He
MpaBHa copma, kosiTo TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I’
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.
duHaHcoBO cnopasyMeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est l'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
MHdopmauma 3a auHaMmnyHaTa cuctema 3a NOKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguaumua v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
MepuwaTopcka opraHmsaums: Le Médiateur des entreprises
OpraHusauus, otroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (o6xansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusauumsi, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHGOPMaLUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "P6le Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
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OpraHusauusi, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMEHTaumusaTa 3a nopbykata 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS

OpraHnsaums, KOSTo nony4vaBa 3asBfieHuaTa 3a yyactme: Le groupement de commandes
"Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement

OpraHusauus, koaTto obpaboTtea odepTuTte: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocob6eHa no3unuusa: LOT-0006
3arnaswue: LOT 006 : Départements 40 / 64
Onucanue: Concerne les départements 40 / 64 Le nombre d'attributaires envisagés pour ce lot
est de 2. Le montant maximum du lot sera de 17M€.
BbTpeweH naeHtndpukatop: LOTO06

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencrTeo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHum pabotn no pectaBpaums
BapuaHTu:
Onuncanwne Ha onumnute: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha n3nbLIHEeHue
ObpxaBa: ®paHuns
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa Abpkasa

5.1.3. OuakBaHa NpPOoABLIMKUTENTHOCT
Hauanna pgata: 02/11/2026
KpanHa gata Ha npoawrmkutenHoctta: 02/11/2031

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsaBaHus: 0

5.1.6. OOGwa uHdopmauus
3anaseHo yvyacTue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KkBanmdukaums Ha CnyxnutenuTe, Ha
KouTO e 6bae Bb3N0oXEHO M3NBbIIHEHMETO Ha nopbykaTa: M3uckea ce B odeprarta
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoOXHOTO nosie Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasn obuecTBeHa nopbyka € noaxoadiwa n 3a manku n cpegnn npegnpuatmns (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegoMneHue
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Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur I'honneur,
diment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a l'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur I’lhonneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundounyeH roguiieH obopoT

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SusVisés .

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
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les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans 'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiere Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
O6ocHoBKa 3a Henoco4BaHe Ha TeXecTTa Ha KpuTepunte 3a Bb3naraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [OokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka
JoCcTbnNbT A0 HAKOM JOKYMEHTU 3a NopbyKaTa € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha JOCTbNa A0 onpeferieHn JOKYMEHTU 3a obLLeCcTBeHn
nopbYkK: Bbnpocu, cBbp3aHn ¢ NpaBa BbpXy MHTENeKTyanHa cobCTBEHOCT
E3nun, Ha KonTo JOKyMeHTauusaTa 3a obecTeeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeodMLnanHoO JOCTbNHU: PEHCKN
MHdopmauus 3a JOKYMEHTU C OrpaHMyeH JOCTbN MoxXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3unumn, Ha KoMTO MoraT ga ce nogasaTt ohepTn Unun 3asiBrieHns 3a ydactme: peHCKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3nckBa ce yCbBBbPLUEHCTBAH UNN KBaNnnMuUUUpaH enekTpoHeH Nognuc nnu nevar (CbrnacHo
onpegeneHundata B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
BapuaHTu: PaspelueHo
OnucaHune Ha nHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpONenNCcKo BpeMe, 3anagHoeBPONENCKo NATHO BpEME
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroesopa TpsibBa ga ce U3BbpLLBA B paMKUTE Ha Nporpamu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
YcnoBus, CBbpP3aHu C U3MbIIHEHMETO Ha goroBopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3uncksa ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha MHpopMaums: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo
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LLle ce nsnonasa enekTPoHHO NOpbYBaHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

MpaBHa copma, kKosiTo TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbuyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I’
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.

duHaHcoBO cnopasyMeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHara npoueaypa
UHdopmaumsa 3a auHaMU4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokyrmnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguaumua v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
Mepounatopcka opraHmsauns: Le Médiateur des entreprises
OpraHusaums, oTroBapsia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaundaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMaumsa 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHusaums, KOSATo noryvyasa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Le groupement de commandes
"Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHunszaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0007
3arnaswue: LOT 007 : Départements 22 / 29/ 35/ 56
Onucanue: Concerne les départements 22 / 29 / 35/ 56 Le nombre d'attributaires envisagés
pour ce lot est de 3. Le montant maximum du lot sera de 30,75M£€.
BbTpeweH ngeHtndukarop: LOTOO7

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykaTta: CTpomTencTeo
OcHoBHa knacudpukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHu paboTtu no pecraspauus
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha nsnbnHeHue

110277-2026 Page 24/92



Obpxasa: PpaHuus
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa ObpxaBa

5.1.3. OuyakBaHa NpPOABLIKUTENHOCT
Havanna gata: 02/11/2026
KpanHa gata Ha npogbrmxutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHus: 0

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Ksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KonTo Le 6bae Bb3NoXeHO N3NbIHEHNETO Ha NnopbykaTa: Manckea ce B odpepTaTa
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He € bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasun obuwecTBeHa Nopbyka € noaxogsawa u 3a manku n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
HonbnHntenHa nHdopmaums: Il est précisé qu’'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’'un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeeaomrneHune
Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumeérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur ’lhonneur,
ddment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu’il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a l'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a l'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les pieces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur I'honneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir 'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique
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Kputepun: CneundmdeH rogmeH obopot

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir 'ensemble des renseignements
SUSViSés .

Kputepun: [pyrn "KOHOMUYECKN UIn (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onuncanue Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HeNocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunTe 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT 40 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbNa A0 onpedeneHn AOKYMEHTU 3a 00LeCcTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
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E3numn, Ha KonTo AoKyMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hes) ca
HeoduunanHo AOCTBLMHNU: (PPEHCKN

NHdopmauusa 3a AOKYMEHTM C OrpaHnYeH OOCTbMN MoXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBua 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3unun, Ha KoMTO MoraT ga ce nofasaTt ohepTu Unun 3asiBrieHns 3a ydactume: peHCcKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3nckBa ce yCbBBbPLUEHCTBAH UNN KBaNnnMuUUUpaH enekTpoHeH Nognuc nnun nevar (CbrnacHo
onpegenexusita B PernameHTt (EC) Ne 910/2014)
BapuaHTu: PaspelueHo
OnucaHue Ha cbmHaHcoBaTa rapaHuus: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBusa Ha goroBsopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroesopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmnTeHn paboTHn mecTa: He
YcnoBus, CBbp3aHu C U3MbIIHEHMETO Ha goroBopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3unckBa ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha MHpopmMauums: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce nsnonassa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawjaHe: He
MpaBHa copma, kosiTo TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna opepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.
duHaHcoBO cnopasyMeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est l'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
MHdopmauma 3a auHaMmnyHaTa cuctema 3a NOKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguaumua v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
MepuwaTopcka opraHmsaums: Le Médiateur des entreprises
OpraHusauus, otroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (o6xansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
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OpraHusauumsi, KOATO NpeaocTaBs AOMbHUTENHA MHOPMaLUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "P6le Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement

OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumudaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

OpraHusauums, npegocTassia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS

OpraHusaums, KOATO nosyyaBa 3asiBeHusTa 3a ydactme: Le groupement de commandes
"P6le Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement

OpraHunszaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. ObocobeHa no3uuua: LOT-0008
3arnasue: LOT 008 : Départements 44 /49 /53 /72 85
Onucanue: Concerne les départements 44 /49 /53 / 72 / 85 Le nombre d'attributaires
envisagés pour ce lot est de 3. Le montant maximum du lot sera de 30,75M£€.
BbTpeweH naeHtndpumkatop: LOTO08

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbukata: CTpouTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHm pabotm no pectaBpaums
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha U3NbIIHEHUEe
Obpxasa: PpaHuus
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa ObpxaBa

5.1.3. OyakBaHa NpoABLITKUTENHOCT
Havanna gata: 02/11/2026
KpanHa gata Ha npogbrmxutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. TMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHus: 0

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Kksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KouTo e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHNETO Ha NnopbykaTa: Manckea ce B odpepTaTa
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka, KOMTO He e PUHaHcMpaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAOMM)
:ha
Tasun obwecTBeHa nopbyka € nogxogsawia u 3a mankm n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
HDonbnHntenHa nndopmaums: Il est précisé qu’'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’'un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.
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5.1.9. KpuTtepun 3a nogbop
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur I'honneur,
diment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a I'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur ’lhonneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur ’lhonneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundunyeH roguiieH obopoT

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SUSVisés .

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
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au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HENocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunTe 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT 40 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHOoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbNa A0 onpedeneHn AOKYMEHTU 3a 00LeCcTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3nuu, Ha KonTo fOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoUUWanHoO AOCTBLMHN: (PPEHCKN
MHdopmaums 3a 4OKYMEHTU C OrpaHMYeH OOCTbN MoxXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBwusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3nun, Ha konTo morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNeHNs 3a y4acTne: ppeHcku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBanMUunpaH enekTpoHeH Nognuc unm nevat (CbrinacHo
onpenenerHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
Bapuantu: PaspelueHo
OnucaHue Ha cpuHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoOeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBusa Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
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YcnoBus, CBbpP3aHu C U3MbIIHEHMETO Ha goroBopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.

M3unckBa ce cnopasymeHne 3a HepaskpuBaHe Ha MHpopMauums: He

EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo

LLle ce nsnonasa enekTPoHHO NOpbYBaHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

MpaBHa copma, kosiTo TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.

duHaHcoBO cnopasyMeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
UHdopmaumsa 3a AMHaMu4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauua v npepasrnexanaHe (obxxansaHe)
Mepounatopcka opraHmsauus: Le Médiateur des entreprises
OpraHnsauums, oTroBapsia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumndaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMauunsa 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHusaums, KOSATO noryvasa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Le groupement de commandes
"Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHunszaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0009
3arnaswue: LOT 009 : Départements 02 /59 /60 /62 / 80
Onucanune: Concerne les départements 02 /59 /60 / 62 / 80 Le nombre d'attributaires
envisagés pour ce lot est de 4. Le montant maximum du lot sera de 41,5M£€.
BbTpeweH ngeHtndukarop: LOTO09

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHu paboTtu no pecraspauyus
BapuaHTu:
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Onucanwne Ha onuuute: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha nsnbnHeHue
ObpxaBa: ®paHuns
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa Abpkasa

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Hauanna garta: 02/11/2026
KpanHa gata Ha npoawrmkutenHoctta: 02/11/2031

5.1.4. NMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsiBaHus: 0

5.1.6. O6wa uHdopmauus
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsibsa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxurenuTe, Ha
KouTO e 6bae Bb3N0oXEHO M3NBbIHEHMETO Ha nopbykaTa: M3unckea ce B odpepraTta
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO nosne Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpKaBHuTe nopbyku (CAOM)
:ha
Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila n 3a mankum n cpegnn npegnpuatmns (MCI1): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu’une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
M3TouHNLM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomrneHme
Kputepun: Opyry NKOHOMUYECKN UM (OUHAHCOBU U3NCKBAHUS
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur ’lhonneur,
ddment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu’il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a 'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a I'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les pieces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
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détachement de salariés ou une attestation sur I'honneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundmyeH rogmeH obopot

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir 'ensemble des renseignements
SUSViSés .

Kputepun: pyrm "KOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanue Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HeNnocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunte 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.
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5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
[ocTbnbT 40 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbNa A0 onpedeneHn AOKYMEeHTU 3a 00LecTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3nuu, Ha KouTo fOKYMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoUUManHO AOCTBLMHN: (PPEHCKN
MHdopmaums 3a 4OKYMEHTU C OrpaHMYeH OOCTbN MoXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBwusa 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3nun, Ha konTo MoraT da ce nogasaT opepTun uUnm 3asBieHns 3a yyactme: (ppeHckn
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBAnNMUUMpaH enekTpoHeH Nognuc unuv nevat (CbrnacHo
onpenenerHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
Bapuantu: PaspelieHo
OnucaHue Ha cpuHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4vasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBua Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa a ce U3BbpLLBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3alnTeHn paboTHK mecTa: He
Ycnosus, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3unckBa ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHpopmauus: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He
MpaBHa opma, koATO TpsAbBa fa 6bae npmeTa oT rpyna ohepeHTH, Ha KOSITO € Bb3NOoXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’'un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.
dunHaHcoBO criopasymMeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha cbCTe3aTenHaTa npoueaypa
MHdopmauma 3a guHaMM4YHaTa cucTemMa 3a NOKynKu:
Hama aMHammyHa cuctema 3a noKyrnku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamauusa u npepasrnexagaHe (o6xxansaHe)
MepgunaTopcka opraHmsaums: Le Médiateur des entreprises
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OpraHusauus, otroBapsiia 3a npepasrnexgaHeTto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS

OpraHusauumsi, KOATO NpeaocTaBs AOMbHUTENHA MHOPMaLUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "P6le Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement

OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumudaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

OpraHusauums, npegocTtassia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS

OpraHusauums, KOATO nosyyaBa 3asiBeHusTa 3a ydactme: Le groupement de commandes
"Pole Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement

OpraHunsaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0010
3arnaswue: LOT 010 : Départements 14 /27 /50/61 /76
Onucanue: Concerne les départements 14 /27 / 50 / 61 / 76 Le nombre d'attributaires
envisagés pour ce lot est de 2. Le montant maximum du lot sera de 16,5M£€.
BbTpeweH naeHtndpumkatop: LOTO10

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbukata: CTpouTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHm pabotm no pectaBpauns
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJIHEHUe
Obpxasa: PpaHuus
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa ObpxaBa

5.1.3. OyakBaHa NpoOABLIKUTENHOCT
Havanna gata: 02/11/2026
KpanHa gata Ha npogbrmxuTtenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. TMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHus: 0

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Kksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KouTo e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHNETO Ha NnopbykaTa: Manckea ce B odpepTaTa
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLWecTBeHa Nopbyka, KOMTO He e PUHaHcKMpaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasun obwecTBeHa nopbyka € nogxogsawa u 3a mankm n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
HonbnHntenHa nHdopmaums: Il est précisé qu’'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’'un ou plusieurs
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groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeBeagomrneHune
Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumeérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur ’lhonneur,
ddment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a l'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les pieces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur I’honneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundundeH rogmeH obopot

Onucanue Ha kputepusa 3a noabop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiére" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SUSVISés .

Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanue Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
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oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HENocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunTe 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT 40 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHOoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbMa A0 onpedeneHn AOKYMEHTU 3a 00LecTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3nuu, Ha KonTo fOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoUUWanHoO AOCTBLMHN: (PPEHCKN
MHdopmaums 3a 4OKYMEHTU C OrpaHMYeH OOCTbN MoxXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3numn, Ha konTo morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNeHNs 3a y4acTne: ppeHcku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBanMUunpaH enekTpoHeH Nognuc unm nevat (CbrinacHo
onpenenerHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
Bapuantu: PaspelueHo
OnucaHue Ha cpuHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4yasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoOeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBusa Ha goroBopa:
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M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

YcnoBus, CBbP3aHu C U3MbIIHEHMETO Ha goroBopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.

M3unckBa ce cnopasymeHne 3a HepaskpuBaHe Ha MHpopMauums: He

EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo

LLle ce nsnonasa enekTPoHHO NOpbYBaHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

MpaBHa copma, kosiTo TpsAbBa fa 6bae npyueTa oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.

duHaHcoBO cnopasyMeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHara npoueaypa
UHdopmaumsa 3a AMHaMu4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa uHcgpopmauus, Meguauua v npepasrnexanaHe (ooxansaHe)
Mepounatopcka opraHmsauus: Le Médiateur des entreprises
OpraHnsauums, oTroBapsia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumndaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMauumsa 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHusaums, KOSATO noryvasa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Le groupement de commandes
"Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHunszaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa nosunuus: LOT-0011
3arnaswue: LOT 011 : Départements 11/30/34 / 48 / 66
Onucanwne: Concerne les départements 11/30/ 34 / 48 / 66 Le nombre d'attributaires
envisagés pour ce lot est de 4. Le montant maximum du lot sera de 18M£.
BbTpeweH ngeHtudumkatop: LOTO11

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykata: CTpoOMTENCTBO
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OcHoBHa knacudpukaums (cpv): 45454100 CtpoutenHn paboTtu no pecraspauyus
BapuaHTu:

Onucanwne Ha onuuute: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha nsnbnHeHue
ObpxaBa: ®paHuns
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa Abpkasa

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Hauanna garta: 02/11/2026
KpanHa gata Ha npoawrmkutenHoctta: 02/11/2031

5.1.4. NMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsiBaHus: 0

5.1.6. O6wa uHdopmauus
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsibsa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxutenuTe, Ha
KouTO e 6bae Bb3N0oXEHO M3NBbIIHEHMETO Ha nopbykaTa: M3uckea ce B odpepraTta
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO nosne Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpKaBHuTe nopbyku (CAOM)
:ha
Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila n 3a mankum n cpegnn npegnpuatmns (MCI1): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu’une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
M3TouHMLM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomrneHme
Kputepun: Opyry NKOHOMUYECKN UM (OUHAHCOBU U3NCKBAHUS
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur ’lhonneur,
ddment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu’il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a 'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a I'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les pieces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
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du travail ou une attestation sur I'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur I'honneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundmyeH rogmeH obopot

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir 'ensemble des renseignements
SUSVisSés .

Kputepun: pyrm MKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
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O6ocHOBKa 3a HENOCOYBaHE Ha TEXECTTa Ha KpuTepunTe 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
[ocTbnbT 40 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbNa A0 onpefeneHn JOKYMEHTU 3a 0B eCTBEHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3numn, Ha KonTo AoKyMeHTaumaTa 3a obiecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hes) ca
HeoduunanHo AOCTbLMHN: PPEHCKN
NHdopmauusa 3a AOKYMEHTM C OrpaHnyeH SOCTbN MoXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3nun, Ha kouTo moraT ga ce nogasaT ohepTn unm 3asBieHns 3a yvactme: (ppeHckn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3nckBa ce yCbBBbPLUEHCTBAH UNKU KBaNnnMuUUUpaH enekTpoHeH Nognuc nnu nevar (CbrnacHo
onpeneneHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
BapuaHTu: PaspelueHo
Onucanune Ha uHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nonyvasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Aa ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awmTeHn paboTHu mecTta: He
YcrnoBus, CBbp3aHu C U3MbIHEHMETO Ha goroBopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3unckBa ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha MHpopmaums: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawlaHe: He
MpaBHa copma, kosiTo TpsAbBa fa 6bae npueta oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3roXeHa
nopbuyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’'un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.
dunHaHcoBO criopasymMeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 NnogHOBSAABaHE Ha cbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MHdopmaumna 3a guHaMM4YHaTa cucTemMa 3a NoKynkKu:
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Hama gnHammnyHa cuctema 3a MOKYMKN

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamauusa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
Mepawnatopcka opraHusauus: Le Médiateur des entreprises
OpraHusauums, otroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (o6xansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbHUTENHA MHOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHusauums, KOATO nosiyyaBa 3asiBneHusiTa 3a yyactme: Le groupement de commandes
"Pble Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHuszaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa no3uyua: LOT-0012
3arnasue: LOT 012 : Départements 09/12/31/32/46/65/81 /82
Onucanue: Concerne les départements 09/12/31/32/46/65/81 /82 Le nombre
d'attributaires envisagés pour ce lot est de 4. Le montant maximum du lot sera de 20M€.
BbTpeweH naeHtndpukatop: LOTO012

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbvykaTta: CtponTencreo
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 45454100 CtpoutenHm pabotm no pectaBpauns
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha U3NbIIHEeHUue
Obpxasa: PpaHuus
Ha Bcsko MACTO B gafieHa Obpxasa

5.1.3. OyakBaHa NpPOABLIKUTENHOCT
HauanHa pata: 02/11/2026
KpanHa gata Ha npogwrkutenHoctta: 02/11/2031

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBaBaHus: 0

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo yyacTtue:
YyacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Ksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KouTO e 6bae Bb3NoXeHO M3NbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: M3uckea ce B odeprarta
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa Nopbyka, KOUTO He € bMHaHcupaH cbe cpeactea ot EC
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MopbykaTa nonaga B NPUOXHOTO nose Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
: ha

Tasn obwecTBeHa nopbyka e nogxoadila u 3a mankum n cpegnn npegnpuatmns (MCI): aa
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu’une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. Kputepun 3a nogbop
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: pyrn UKOHOMUYECKN Un (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur I'honneur,
diment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a I'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur ’lhonneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur ’lhonneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundounyeH roguiieH obopoT

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SUSVisés .

Kputepun: pyrn UKOHOMUYECKN Un (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant

110277-2026 Page 43/92


https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html

les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans 'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiere Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
O6ocHoBKa 3a Henoco4BaHe Ha TeXecTTa Ha KpuTepunte 3a Bb3naraHe: Le prix n'est pas le
seul critére d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa Nopbyka
JoCcTbnNbT A0 HAKOW JOKYMEHTW 3a NopbyKaTa € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha JOCTbNa A0 onpeferneHn JOKYMEHTU 3a obLLecTBeHn
nopbYkK: Bbnpocu, cBbp3aHn ¢ NpaBa BbpXy MHTENeKTyanHa cobCTBEHOCT
E3nun, Ha KonTo JOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeodMLnanHoO JOCTbNHU: PEHCKM
NHdopmauus 3a JOKYMEHTU C OrpaHMyeH OCTbN MoxXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3unumn, Ha KoMTO MoraT ga ce nogaBaTt ohepTu UK 3asiBfieHns 3a ydactme: peHCKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3nckBa ce yCbBBbPLUEHCTBAH UNN KBaNnnMUUUpaH enekTpoHeH Nognuc nnu nevar (CbrnacHo
onpegeneHundata B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
BapuaHTu: PaspelieHo
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OnucaHune Ha nHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).

KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoEeBPONENCKO BpeMe, 3anagHoeBPONENCKO NATHO BpEME

YcnoBus Ha poroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

YcnoBus, CBbP3aHu C U3MbIIHEHMETO Ha goroBopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.

M3uncksa ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHpopMaums: He

EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo

LLle ce nsnonasa enekTPoHHO NOpbYBaHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

MpaBHa copma, kosiTo TpsAAbBa fa 6bae npyueTta oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.

duHaHcoBO cnopasyMeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
UHdopmaumsa 3a AaMHaMM4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKyrmnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauua v npepasrnexanaHe (ooxxansaHe)
Mepounatopcka opraHmsauns: Le Médiateur des entreprises
OpraHusauums, oTroBapsia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumudaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMauums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHusaums, KOSATo noryvyasa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Le groupement de commandes
"Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHunszaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6Gocob6eHa no3unuusa: LOT-0013
3arnasue: LOT 013 : Départements 04 / 05/ 13 / 84
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Onucanue: Concerne les départements 04 / 05/ 13 / 84 Le nombre d'attributaires envisagés
pour ce lot est de 4. Le montant maximum du lot sera de 25M£.
BbTpeweH ngeHtndukarop: LOT013

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykaTta: CTpoMTencTeo
OcHoBHa knacudpukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHu paboTtu no pecraspauus
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha nsnbnHeHue
Obpxasa: PpaHums
Ha Bcsiko MACTO B JafeHa Abpkasa

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLINKUTENHOCT
Hauanna garta: 02/11/2026
KpanHa gata Ha npoabrmxuTtenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. MNopgHoBsABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHus: 0

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa kBanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KouTO e 6bae Bb3NoXeHO M3NBbIHEHMETO Ha nopbykaTa: M3uckea ce B odeprarta
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeEHa Nopbyka, KOMTO HE € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO norne Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasn obiecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a manku n cpegnn npegnpuatmns (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu’une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
M3TOYHMLM Ha KpuTepumn 3a n3bop: YBegomneHue
Kputepun: [pyrn "KOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
Onucanue Ha kputepusa 3a noabop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur ’lhonneur,
ddment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu’il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
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(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a l'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les pieces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur I'honneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundmdeH rogmeH obopot

Onucanue Ha kputepusa 3a noabop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir 'ensemble des renseignements
SUSVisSés .

Kputepun: [pyrn "KOHOMUYECKN UIn (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS

Onuncanune Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
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des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HeNocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunte 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT A0 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbNa A0 onpedeneHn AOKYMEHTU 3a 00LeCcTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3num, Ha KouTo fOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoUUManHO AOCTBbMHN: (PPEHCKN
NHdopmaums 3a 4OKYMEHTU C OrpaHMYeH OOCTbN Moxe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3nun, Ha konTo morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNEHNs 3a y4acTue: ppeHcku
EnektpoHeH kaTanor: 3abpaHeHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBanMuUunpaH enekTpoHeH Nognuc unm nevat (CbrnacHo
onpenenerHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
Bapuantu: PaspelueHo
OnucaHue Ha cpuHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoOeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBusa Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
Ycnosus, cBbp3aHu C 3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3uncksa ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHpopMaums: He
EnektpoHHo chakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He
MpaBHa popma, koATO TpsAbBa fa 6bae npmeTta oT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.
durHaHcoBO cnopasyMmeHune: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.
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5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHara npoueaypa
NUHdopmauua 3a guHaMmMyHaTa cMctemMa 3a NOKYNKU:
Hama guHamundHa cnctema 3a noKynku

5.1.16. [donbnHutenHa uHcgpopmauus, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
MepgunaTopcka opraHmsaums: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHnsaums, KOSTO NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "Pbéle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AOCTbN A0 AOKYMeHTauusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka C
UHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHnsaums, KOSTO norny4vaBa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Le groupement de commandes
"Pole Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHusauums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0014
3arnasue: LOT 014 : Départements 06 / 84
Onucanue: Concerne les départements 06 / 84 Le nombre d'attributaires envisagés pour ce lot
est de 4. Le montant maximum du lot sera de 18M€.
BbTpeweH naeHtudgukatop: LOT014

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHm pabotm no pectaBpaums
BapuaHTu:
Onucanne Ha onuuute: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha n3nbIIHEeHue
Obpxaea: ®paHumns
Ha Bcsiko MACTO B AageHa Obpkaea

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIHKUTENHOCT
Hauanna pata: 02/11/2026
KpainHa gata Ha npogbmkutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. MNopHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsiBaHus: 0

5.1.6. OOGwa uHdopmauma
3anaseHo yvyacTue:
YyacTmneTo He e 3ana3seHo.
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Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Kksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KonTo e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbHEHNETO Ha NnopbykaTa: Manckea ce B odpepTaTa

MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He € bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha

Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npeanpuatmus (MCI): ga
HDonbnHntenHa nHdopmaums: Il est précisé qu’'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’'un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOYHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeseagomrneHune
Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumeérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur ’lhonneur,
ddment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a l'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les pieces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur I’honneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundmdeH rogmeH obopot

Onucanue Ha kputepusa 3a noabop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiére" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SUSVISés .

Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
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Onuncanue Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HENocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunte 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT A0 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHOoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbMNa A0 onpedeneHn AOKYMEHTU 3a 00LecTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3num, Ha KonTo gOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoUUManHoO AOCTBLMHN: (PPEHCKN
MHdopmaums 3a 4OKYMEHTH C OrpaHMYeH OOCTbN MoxXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3nun, Ha konTo morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNeHNs 3a y4acTne: ppeHcku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBanMuUuupaH enekTpoHeH Nognuc unm nevat (CbrnacHo
onpenenerHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
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Bapuantu: PaspelueHo

OnucaHue Ha puHaHcoBaTa rapaHuus: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).

KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Ja ce U3BbpLUBaA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosus, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.

M3unckea ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHpopMauus: He

EnektpoHHo chakTypupaHe: 3abpaHeHo

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

MpaBHa popma, koATO TpsAbBa fa 6bae npmeTa oT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.

durHaHcoBO cnopasymMmeHune: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
UHdopmauma 3a gMHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
MepgunaTopcka opraHmsaums: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Le groupement de commandes "P6le Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AOCTbMN A0 AOKYMEeHTauusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka C
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHusaums, KOATO nosiyyaBa 3asiBneHusiTa 3a ydactme: Le groupement de commandes
"Pole Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHunsaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0015
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3arnasue: LOT 015 : Départements 2B

Onucanue: Concerne les départements 2B Le nombre d'attributaires envisagés pour ce lot est
de 2. Le montant maximum du lot sera de 10M€.

BbTpeweH naeHtudgumkatop: LOTO015

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHm pabotm no pectaBpauns
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MscTo Ha n3nbIIHEeHue
ObpxaBa: PpaHuus
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa obpkaea

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTESNTHOCT
HauanHa pgata: 02/11/2026
KpainHa gata Ha npogbmxkutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. MNMopgHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsiBaHus: 0

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3anaseHo y4yacTue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa U NnpodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxumTenuTe, Ha
KOuTO e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHNETO Ha nopbyKkaTa: Manckea ce B odpepTaTa
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO nosne Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxXaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasun obwecTBeHa nopbYka € noaxogswa u 3a manku n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune
Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur I'honneur,
diment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
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des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur ’lhonneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundounyeH roguiieH obopoT

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SusVisés .

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans 'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiere Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
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moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
O6ocHoBKa 3a Henoco4BaHe Ha TeXecTTa Ha KpuTepunte 3a Bb3naraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka
JocTbnNbT 40 HAKOM JOKYMEHTW 3a NopbyKaTa € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha JOCTbNa A0 onpeferneHn JOKYMEHTU 3a obLLecTBeHn
nopbYkK: Bbnpocu, cBbp3aHn ¢ NpaBa BbpXy MHTENeKTyanHa cobCTBEHOCT
E3nun, Ha KonTo JOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeodMLnanHoO JOCTbNHU: PEHCKN
MHdopmauus 3a JOKYMEHTU C OrpaHMyeH JOCTbN MoXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbimKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3unumn, Ha KoMTO MoraT ga ce nogaBaTt opepTn Unun 3asiBfieHns 3a ydactue: peHCKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3nckBa ce yCbBBbPLUEHCTBAH UNN KBaNnnMuUUUpaH enekTpoHeH Nognuc nnu nevar (CbrnacHo
onpegeneHundata B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
BapuaHTu: PaspelueHo
OnucaHune Ha nHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactme: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpONENCKo BpeMe, 3anagHoeBPONENCKO NATHO BpEME
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLLUBA B paMKUTE Ha Nporpamu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
YcnoBus, CBbpP3aHu C U3MbIIHEHMETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3uncksa ce cnopasymeHne 3a HepaskpuBaHe Ha MHpopmMauums: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: He
MpaBHa copma, kKosiTo TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.
duHaHcoBO cnopasyMmeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.
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5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
UHdopmauua 3a guHaMmMyHaTa cMctemMa 3a NOKYNKU:
Hama gnHamuyHa cnctema 3a noKynku

5.1.16. [donbnHutenHa uHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
Megounatopcka opraHmsauus: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHnsaums, KOSTO NpegocTaBsa AONbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMEHTaumusaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHnsaums, KOSTO nony4vaBa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Le groupement de commandes
"Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHusaums, koato obpaboTtea odepTuTte: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0016
3arnasue: LOT 016 : Département 2A
Onucanue: Concerne le département 2A Le nombre d'attributaires envisagés pour ce lot est
de 2. Le montant maximum du lot sera de 10M€.
BbTpeweH naeHtudgukatop: LOTO016

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHum pabotn no pectaBpauus
BapuaHTu:
Onuncanwne Ha onuunte: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha usnbnHeHue
Obpxaea: ®paHuus
Ha Bcsiko MsiCTO B fafeHa ObpXasa

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIHKUTENHOCT
Hauanna pata: 02/11/2026
KpainHa gata Ha npogbmkutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. MNMopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsaBaHus: 0

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3ana3seHo y4yacTue:
YyacTrneTo He e 3anaseHo.
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Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Kksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KonTo e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbHEHNETO Ha NnopbykaTa: Manckea ce B odpepTaTa

MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He € bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha

Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npeanpuatmus (MCI): ga
HDonbnHntenHa nHdopmaums: Il est précisé qu’'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’'un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOYHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeseagomrneHune
Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumeérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur ’lhonneur,
ddment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a l'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les pieces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur I’honneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundmdeH rogmeH obopot

Onucanue Ha kputepusa 3a noabop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiére" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SUSVISés .

Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
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Onuncanue Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HENocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunte 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT A0 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHOoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbMNa A0 onpedeneHn AOKYMEHTU 3a 00LecTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3num, Ha KonTo gOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoUUManHoO AOCTBLMHN: (PPEHCKN
MHdopmaums 3a 4OKYMEHTH C OrpaHMYeH OOCTbN MoxXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3nun, Ha konTo morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNeHNs 3a y4acTne: ppeHcku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBanMuUuupaH enekTpoHeH Nognuc unm nevat (CbrnacHo
onpenenerHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
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Bapuantu: PaspelueHo

OnucaHue Ha puHaHcoBaTa rapaHuus: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).

KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Ja ce U3BbpLUBaA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosus, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.

M3unckea ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHpopMauus: He

EnektpoHHo chakTypupaHe: 3abpaHeHo

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

MpaBHa popma, koATO TpsAbBa fa 6bae npmeTa oT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.

durHaHcoBO cnopasymMmeHune: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
UHdopmauma 3a gMHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
MepgunaTopcka opraHmsaums: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Le groupement de commandes "P6le Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AOCTbMN A0 AOKYMEeHTauusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka C
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHusaums, KOATO nosiyyaBa 3asiBneHusiTa 3a ydactme: Le groupement de commandes
"Pole Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHunsaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0017
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3arnasue: LOT 017 : Départements 01 / 69

Onucanue: Concerne les départements 01 / 69 Le nombre d'attributaires envisagés pour ce lot
est de 4. Le montant maximum du lot sera de 17,5M€.

BbTpeweH naeHtudgukatop: LOTO017

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHm pabotm no pectaBpauns
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MscTo Ha n3nbIIHEeHue
ObpxaBa: PpaHuus
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa obpkaea

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTESNTHOCT
HauanHa pgata: 02/11/2026
KpainHa gata Ha npogbmxkutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. MNMopgHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsiBaHus: 0

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3anaseHo y4yacTue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa U NnpodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxumTenuTe, Ha
KOuTO e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHNETO Ha nopbyKkaTa: Manckea ce B odpepTaTa
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO nosne Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxXaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasun obwecTBeHa nopbYka € noaxogswa u 3a manku n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune
Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur I'honneur,
diment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
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des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur ’lhonneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundounyeH roguiieH obopoT

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SusVisés .

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans 'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiere Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
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moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
O6ocHoBKa 3a Henoco4BaHe Ha TeXecTTa Ha KpuTepunte 3a Bb3naraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka
JocTbnNbT 40 HAKOM JOKYMEHTW 3a NopbyKaTa € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha JOCTbNa A0 onpeferneHn JOKYMEHTU 3a obLLecTBeHn
nopbYkK: Bbnpocu, cBbp3aHn ¢ NpaBa BbpXy MHTENeKTyanHa cobCTBEHOCT
E3nun, Ha KonTo JOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeodMLnanHoO JOCTbNHU: PEHCKN
MHdopmauus 3a JOKYMEHTU C OrpaHMyeH JOCTbN MoXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbimKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3unumn, Ha KoMTO MoraT ga ce nogaBaTt opepTn Unun 3asiBfieHns 3a ydactue: peHCKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3nckBa ce yCbBBbPLUEHCTBAH UNN KBaNnnMuUUUpaH enekTpoHeH Nognuc nnu nevar (CbrnacHo
onpegeneHundata B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
BapuaHTu: PaspelueHo
OnucaHune Ha nHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactme: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpONENCKo BpeMe, 3anagHoeBPONENCKO NATHO BpEME
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLLUBA B paMKUTE Ha Nporpamu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
YcnoBus, CBbpP3aHu C U3MbIIHEHMETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3uncksa ce cnopasymeHne 3a HepaskpuBaHe Ha MHpopmMauums: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: He
MpaBHa copma, kKosiTo TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.
duHaHcoBO cnopasyMmeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.
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5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
UHdopmauua 3a guHaMmMyHaTa cMctemMa 3a NOKYNKU:
Hama gnHamuyHa cnctema 3a noKynku

5.1.16. [donbnHutenHa uHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
Megounatopcka opraHmsauus: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHnsaums, KOSTO NpegocTaBsa AONbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMEHTaumusaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHnsaums, KOSTO nony4vaBa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Le groupement de commandes
"Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHusaums, koato obpaboTtea odepTuTte: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocob6eHa no3uyua: LOT-0018
3arnasue: LOT 018 : Départements 38 / 73 / 74
Onucanune: Concerne les départements 38 / 73 / 74 Le nombre d'attributaires envisagés pour
ce lot est de 4. Le montant maximum du lot sera de 17,5M£.
BbTpeweH naeHtudgukatop: LOTO018

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHum pabotn no pectaBpauus
BapuaHTu:
Onuncanwne Ha onuunte: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha usnbnHeHue
Obpxaea: ®paHuus
Ha Bcsiko MsiCTO B fafeHa ObpXasa

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIHKUTENHOCT
Hauanna pata: 02/11/2026
KpainHa gata Ha npogbmkutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. MNMopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsaBaHus: 0

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3ana3seHo y4yacTue:
YyacTrneTo He e 3anaseHo.
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Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Kksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KonTo e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbHEHNETO Ha NnopbykaTa: Manckea ce B odpepTaTa

MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He € bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha

Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npeanpuatmus (MCI): ga
HDonbnHntenHa nHdopmaums: Il est précisé qu’'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’'un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOYHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeseagomrneHune
Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumeérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur ’lhonneur,
ddment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a l'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les pieces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur I’honneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundmdeH rogmeH obopot

Onucanue Ha kputepusa 3a noabop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiére" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SUSVISés .

Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
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Onuncanue Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HENocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunte 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT A0 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHOoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbMNa A0 onpedeneHn AOKYMEHTU 3a 00LecTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3num, Ha KonTo gOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoUUManHoO AOCTBLMHN: (PPEHCKN
MHdopmaums 3a 4OKYMEHTH C OrpaHMYeH OOCTbN MoxXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3nun, Ha konTo morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNeHNs 3a y4acTne: ppeHcku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBanMuUuupaH enekTpoHeH Nognuc unm nevat (CbrnacHo
onpenenerHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
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Bapuantu: PaspelueHo

OnucaHue Ha puHaHcoBaTa rapaHuus: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).

KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Ja ce U3BbpLUBaA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosus, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.

M3unckea ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHpopMauus: He

EnektpoHHo chakTypupaHe: 3abpaHeHo

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

MpaBHa popma, koATO TpsAbBa fa 6bae npmeTa oT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.

durHaHcoBO cnopasymMmeHune: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
UHdopmauma 3a gMHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
MepgunaTopcka opraHmsaums: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Le groupement de commandes "P6le Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AOCTbMN A0 AOKYMEeHTauusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka C
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHusaums, KOATO nosiyyaBa 3asiBneHusiTa 3a ydactme: Le groupement de commandes
"Pole Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHunsaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa no3uyua: LOT-0019

110277-2026 Page 66/92



3arnasue: LOT 019 : Départements 07 / 26 / 42

Onucanune: Concerne les départements 07 / 26 / 42 Le nombre d'attributaires envisagés pour
ce lot est de 3. Le montant maximum du lot sera de 10M€.

BbTpeweH naeHtudgukatop: LOTO019

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHm pabotm no pectaBpauns
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MscTo Ha n3nbIIHEeHue
ObpxaBa: PpaHuus
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa obpkaea

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTESNTHOCT
HauanHa pgata: 02/11/2026
KpainHa gata Ha npogbmxkutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. MNMopgHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsiBaHus: 0

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3anaseHo y4yacTue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa U NnpodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxumTenuTe, Ha
KOuTO e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHNETO Ha nopbyKkaTa: Manckea ce B odpepTaTa
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO nosne Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxXaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasun obwecTBeHa nopbYka € noaxogswa u 3a manku n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune
Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur I'honneur,
diment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
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des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur ’lhonneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundounyeH roguiieH obopoT

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SusVisés .

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans 'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiere Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
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moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
O6ocHoBKa 3a Henoco4BaHe Ha TeXecTTa Ha KpuTepunte 3a Bb3naraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka
JocTbnNbT 40 HAKOM JOKYMEHTW 3a NopbyKaTa € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha JOCTbNa A0 onpeferneHn JOKYMEHTU 3a obLLecTBeHn
nopbYkK: Bbnpocu, cBbp3aHn ¢ NpaBa BbpXy MHTENeKTyanHa cobCTBEHOCT
E3nun, Ha KonTo JOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeodMLnanHoO JOCTbNHU: PEHCKN
MHdopmauus 3a JOKYMEHTU C OrpaHMyeH JOCTbN MoXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbimKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3unumn, Ha KoMTO MoraT ga ce nogaBaTt opepTn Unun 3asiBfieHns 3a ydactue: peHCKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3nckBa ce yCbBBbPLUEHCTBAH UNN KBaNnnMuUUUpaH enekTpoHeH Nognuc nnu nevar (CbrnacHo
onpegeneHundata B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
BapuaHTu: PaspelueHo
OnucaHune Ha nHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactme: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpONENCKo BpeMe, 3anagHoeBPONENCKO NATHO BpEME
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLLUBA B paMKUTE Ha Nporpamu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
YcnoBus, CBbpP3aHu C U3MbIIHEHMETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3uncksa ce cnopasymeHne 3a HepaskpuBaHe Ha MHpopmMauums: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: He
MpaBHa copma, kKosiTo TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.
duHaHcoBO cnopasyMmeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.
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5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
UHdopmauua 3a guHaMmMyHaTa cMctemMa 3a NOKYNKU:
Hama gnHamuyHa cnctema 3a noKynku

5.1.16. [donbnHutenHa uHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
Megounatopcka opraHmsauus: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHnsaums, KOSTO NpegocTaBsa AONbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMEHTaumusaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHnsaums, KOSTO nony4vaBa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Le groupement de commandes
"Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHusaums, koato obpaboTtea odepTuTte: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocob6eHa no3uuyua: LOT-0020
3arnasue: LOT 020: Départements 03/ 15/43 /63
Onucanue: Concerne les départements 03/ 15/ 43 / 63 Le nombre d'attributaires envisagés
pour ce lot est de 3. Le montant maximum du lot sera de 12,5M€.
BbTpeweH naeHtudgukatop: LOT020

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHum pabotn no pectaBpauus
BapuaHTu:
Onuncanwne Ha onuunte: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha usnbnHeHue
Obpxaea: ®paHuus
Ha Bcsiko MsiCTO B fafeHa ObpXasa

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIHKUTENHOCT
Hauanna pata: 02/11/2026
KpainHa gata Ha npogbmkutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. MNMopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsaBaHus: 0

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3ana3seHo y4yacTue:
YyacTrneTo He e 3anaseHo.
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Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Kksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KonTo e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbHEHNETO Ha NnopbykaTa: Manckea ce B odpepTaTa

MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He € bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha

Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npeanpuatmus (MCI): ga
HDonbnHntenHa nHdopmaums: Il est précisé qu’'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’'un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOYHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeseagomrneHune
Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumeérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur ’lhonneur,
ddment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a l'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les pieces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur I’honneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundmdeH rogmeH obopot

Onucanue Ha kputepusa 3a noabop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiére" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SUSVISés .

Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
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Onuncanue Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HENocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunte 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT A0 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHOoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbMNa A0 onpedeneHn AOKYMEHTU 3a 00LecTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3num, Ha KonTo gOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoUUManHoO AOCTBLMHN: (PPEHCKN
MHdopmaums 3a 4OKYMEHTH C OrpaHMYeH OOCTbN MoxXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3nun, Ha konTo morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNeHNs 3a y4acTne: ppeHcku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBanMuUuupaH enekTpoHeH Nognuc unm nevat (CbrnacHo
onpenenerHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
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Bapuantu: PaspelueHo

OnucaHue Ha puHaHcoBaTa rapaHuus: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).

KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Ja ce U3BbpLUBaA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosus, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.

M3unckea ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHpopMauus: He

EnektpoHHo chakTypupaHe: 3abpaHeHo

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

MpaBHa popma, koATO TpsAbBa fa 6bae npmeTa oT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.

durHaHcoBO cnopasymMmeHune: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
UHdopmauma 3a gMHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
MepgunaTopcka opraHmsaums: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Le groupement de commandes "P6le Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AOCTbMN A0 AOKYMEeHTauusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka C
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHusaums, KOATO nosiyyaBa 3asiBneHusiTa 3a ydactme: Le groupement de commandes
"Pole Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHunsaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6bocob6eHa no3uuyua: LOT-0021
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3arnasue: LOT 021: Départements 21 /58 /71/89/25/70/90/ 39

Onucanue: Concerne les départements 21 /58 /71/89/25/70/90/ 39 Le nombre
d'attributaires envisagés pour ce lot est de 4 Le montant maximum du lot sera de 22,5M€.
BbTpeweH noeHtudgumkaTtop: LOT021

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHm pabotm no pectaBpauns
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MscTo Ha n3nbIIHEeHue
ObpxaBa: PpaHuus
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa obpkaea

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTESNTHOCT
HauanHa pgata: 02/11/2026
KpainHa gata Ha npogbmxkutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. MNMopgHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsiBaHus: 0

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3anaseHo y4yacTue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa U NnpodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxumTenuTe, Ha
KOuTO e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHNETO Ha nopbyKkaTa: Manckea ce B odpepTaTa
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO nosne Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxXaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasun obwecTBeHa nopbYka € noaxogswa u 3a manku n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune
Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur I'honneur,
diment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
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des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur ’lhonneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundounyeH roguiieH obopoT

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SusVisés .

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans 'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiere Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
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moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
O6ocHoBKa 3a Henoco4BaHe Ha TeXecTTa Ha KpuTepunte 3a Bb3naraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka
JocTbnNbT 40 HAKOM JOKYMEHTW 3a NopbyKaTa € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha JOCTbNa A0 onpeferneHn JOKYMEHTU 3a obLLecTBeHn
nopbYkK: Bbnpocu, cBbp3aHn ¢ NpaBa BbpXy MHTENeKTyanHa cobCTBEHOCT
E3nun, Ha KonTo JOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeodMLnanHoO JOCTbNHU: PEHCKN
MHdopmauus 3a JOKYMEHTU C OrpaHMyeH JOCTbN MoXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbimKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3unumn, Ha KoMTO MoraT ga ce nogaBaTt opepTn Unun 3asiBfieHns 3a ydactue: peHCKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3nckBa ce yCbBBbPLUEHCTBAH UNN KBaNnnMuUUUpaH enekTpoHeH Nognuc nnu nevar (CbrnacHo
onpegeneHundata B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
BapuaHTu: PaspelueHo
OnucaHune Ha nHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactme: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpONENCKo BpeMe, 3anagHoeBPONENCKO NATHO BpEME
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLLUBA B paMKUTE Ha Nporpamu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
YcnoBus, CBbpP3aHu C U3MbIIHEHMETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3uncksa ce cnopasymeHne 3a HepaskpuBaHe Ha MHpopmMauums: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: He
MpaBHa copma, kKosiTo TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.
duHaHcoBO cnopasyMmeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.
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5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
UHdopmauua 3a guHaMmMyHaTa cMctemMa 3a NOKYNKU:
Hama gnHamuyHa cnctema 3a noKynku

5.1.16. [donbnHutenHa uHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
Megounatopcka opraHmsauus: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHnsaums, KOSTO NpegocTaBsa AONbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMEHTaumusaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHnsaums, KOSTO nony4vaBa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Le groupement de commandes
"Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHusaums, koato obpaboTtea odepTuTte: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocob6eHa no3uyua: LOT-0022
3arnasue: LOT 022 : Départements 67 / 68
Onucanue: Concerne les départements 67 / 68 Le nombre d'attributaires envisagés pour ce lot
est de 3 Le montant maximum du lot sera de 14,5M€.
BbTpeweH naeHtudgukatop: LOT022

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHum pabotn no pectaBpauus
BapuaHTu:
Onuncanwne Ha onuunte: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha usnbnHeHue
Obpxaea: ®paHuus
Ha Bcsiko MsiCTO B fafeHa ObpXasa

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIHKUTENHOCT
Hauanna pata: 02/11/2026
KpainHa gata Ha npogbmkutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. MNMopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsaBaHus: 0

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3ana3seHo y4yacTue:
YyacTrneTo He e 3anaseHo.
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Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Kksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KonTo e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbHEHNETO Ha NnopbykaTa: Manckea ce B odpepTaTa

MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He € bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha

Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npeanpuatmus (MCI): ga
HDonbnHntenHa nHdopmaums: Il est précisé qu’'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’'un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOYHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeseagomrneHune
Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumeérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur ’lhonneur,
ddment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a l'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les pieces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur I’honneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundmdeH rogmeH obopot

Onucanue Ha kputepusa 3a noabop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiére" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SUSVISés .

Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
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Onuncanue Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HENocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunte 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT A0 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHOoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbMNa A0 onpedeneHn AOKYMEHTU 3a 00LecTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3num, Ha KonTo gOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoUUManHoO AOCTBLMHN: (PPEHCKN
MHdopmaums 3a 4OKYMEHTH C OrpaHMYeH OOCTbN MoxXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3nun, Ha konTo morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNeHNs 3a y4acTne: ppeHcku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBanMuUuupaH enekTpoHeH Nognuc unm nevat (CbrnacHo
onpenenerHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
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Bapuantu: PaspelueHo

OnucaHue Ha puHaHcoBaTa rapaHuus: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).

KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Ja ce U3BbpLUBaA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosus, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.

M3unckea ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHpopMauus: He

EnektpoHHo chakTypupaHe: 3abpaHeHo

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

MpaBHa popma, koATO TpsAbBa fa 6bae npmeTa oT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.

durHaHcoBO cnopasymMmeHune: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
UHdopmauma 3a gMHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
MepgunaTopcka opraHmsaums: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Le groupement de commandes "P6le Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AOCTbMN A0 AOKYMEeHTauusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka C
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHusaums, KOATO nosiyyaBa 3asiBneHusiTa 3a ydactme: Le groupement de commandes
"Pole Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHunsaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0023
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3arnasue: LOT 023 : Départements 08 / 10/ 51/ 52

Onucanue: Concerne les départements 08 / 10 / 51 / 52 Le nombre d'attributaires envisagés
pour ce lot est de 3 Le montant maximum du lot sera de 14,5M€.

BbTpeweH naeHtudgukatop: LOT023

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHm pabotm no pectaBpauns
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MscTo Ha n3nbIIHEeHue
ObpxaBa: PpaHuus
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa obpkaea

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTESNTHOCT
HauanHa pgata: 02/11/2026
KpainHa gata Ha npogbmxkutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. MNMopgHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsiBaHus: 0

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3anaseHo y4yacTue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa U NnpodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxumTenuTe, Ha
KOuTO e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHNETO Ha nopbyKkaTa: Manckea ce B odpepTaTa
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO nosne Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxXaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasun obwecTBeHa nopbYka € noaxogswa u 3a manku n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune
Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur I'honneur,
diment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
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des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur ’lhonneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundounyeH roguiieH obopoT

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SusVisés .

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans 'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiere Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
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moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
O6ocHoBKa 3a Henoco4BaHe Ha TeXecTTa Ha KpuTepunte 3a Bb3naraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka
JocTbnNbT 40 HAKOM JOKYMEHTW 3a NopbyKaTa € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha JOCTbNa A0 onpeferneHn JOKYMEHTU 3a obLLecTBeHn
nopbYkK: Bbnpocu, cBbp3aHn ¢ NpaBa BbpXy MHTENeKTyanHa cobCTBEHOCT
E3nun, Ha KonTo JOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeodMLnanHoO JOCTbNHU: PEHCKN
MHdopmauus 3a JOKYMEHTU C OrpaHMyeH JOCTbN MoXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbimKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3unumn, Ha KoMTO MoraT ga ce nogaBaTt opepTn Unun 3asiBfieHns 3a ydactue: peHCKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3nckBa ce yCbBBbPLUEHCTBAH UNN KBaNnnMuUUUpaH enekTpoHeH Nognuc nnu nevar (CbrnacHo
onpegeneHundata B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
BapuaHTu: PaspelueHo
OnucaHune Ha nHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactme: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpONENCKo BpeMe, 3anagHoeBPONENCKO NATHO BpEME
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLLUBA B paMKUTE Ha Nporpamu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
YcnoBus, CBbpP3aHu C U3MbIIHEHMETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3uncksa ce cnopasymeHne 3a HepaskpuBaHe Ha MHpopmMauums: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: He
MpaBHa copma, kKosiTo TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.
duHaHcoBO cnopasyMmeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.
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5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
UHdopmauua 3a guHaMmMyHaTa cMctemMa 3a NOKYNKU:
Hama gnHamuyHa cnctema 3a noKynku

5.1.16. [donbnHutenHa uHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
Megounatopcka opraHmsauus: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHnsaums, KOSTO NpegocTaBsa AONbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMEHTaumusaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHnsaums, KOSTO nony4vaBa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Le groupement de commandes
"Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHusaums, koato obpaboTtea odepTuTte: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0024
3arnasue: LOT 024 : Départements 54 / 55/ 57 / 88
Onucanue: Concerne les départements 54 / 55/ 57 / 88 Le nombre d'attributaires envisagés
pour ce lot est de 3 Le montant maximum du lot sera de 14,5M€.
BbTpeweH naeHtudgukatop: LOT024

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHum pabotn no pectaBpauus
BapuaHTu:
Onuncanwne Ha onuunte: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha usnbnHeHue
Obpxaea: ®paHuus
Ha Bcsiko MsiCTO B fafeHa ObpXasa

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIHKUTENHOCT
Hauanna pata: 02/11/2026
KpainHa gata Ha npogbmkutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. MNMopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsaBaHus: 0

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3ana3seHo y4yacTue:
YyacTrneTo He e 3anaseHo.
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Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Kksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KonTo e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbHEHNETO Ha NnopbykaTa: Manckea ce B odpepTaTa

MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He € bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha

Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npeanpuatmus (MCI): ga
HDonbnHntenHa nHdopmaums: Il est précisé qu’'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’'un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOYHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeseagomrneHune
Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumeérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur ’lhonneur,
ddment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a l'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les pieces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur I’honneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundmdeH rogmeH obopot

Onucanue Ha kputepusa 3a noabop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiére" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SUSVISés .

Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
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Onuncanue Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans l'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
O6ocHOBKa 3a HENocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunte 3a BbanaraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT A0 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHOoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbMNa A0 onpedeneHn AOKYMEHTU 3a 00LecTBeHN
nopbykKn: Bbnpocu, cBbp3aHu C NpaBa BbPXY UHTENEKTyanHa cobcTBeHOCT
E3num, Ha KonTo gOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoUUManHoO AOCTBLMHN: (PPEHCKN
MHdopmaums 3a 4OKYMEHTH C OrpaHMYeH OOCTbN MoxXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3nun, Ha konTo morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNeHNs 3a y4acTne: ppeHcku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBanMuUuupaH enekTpoHeH Nognuc unm nevat (CbrnacHo
onpenenerHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
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Bapuantu: PaspelueHo

OnucaHue Ha puHaHcoBaTa rapaHuus: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).

KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Ja ce U3BbpLUBaA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosus, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.

M3unckea ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHpopMauus: He

EnektpoHHo chakTypupaHe: 3abpaHeHo

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

MpaBHa popma, koATO TpsAbBa fa 6bae npmeTa oT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.

durHaHcoBO cnopasymMmeHune: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
UHdopmauma 3a gMHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
MepgunaTopcka opraHmsaums: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Le groupement de commandes "P6le Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AOCTbMN A0 AOKYMEeHTauusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka C
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHusaums, KOATO nosiyyaBa 3asiBneHusiTa 3a ydactme: Le groupement de commandes
"Pole Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHunsaums, kosto obpabotBa odepTtute: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0025
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3arnasue: LOT 025 : Lot national Programmes (France continentale hors Corse)

Onucanue: Concerne la France Continentale (hors Corse) Le nombre d'attributaires envisagés
pour ce lot est de 5 Le montant maximum du lot sera de 100M£€.

BbTpeweH naeHtudgpumkatop: LOT025

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykaTta: CTponTencreo
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 45454100 CtpoutenHm pabotm no pectaBpauns
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Le marché sera conclu pour une durée ferme de 36 mois,
renouvelable par périodes de reconduction successives de 12 mois dans la limite de 2 fois
sauf dénonciation dans les conditions prévues au contrat.

5.1.2. MscTo Ha n3nbIIHEeHue
ObpxaBa: PpaHuus
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa obpkaea

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTESNTHOCT
HauanHa pgata: 02/11/2026
KpainHa gata Ha npogbmxkutenHoctTa: 02/11/2031

5.1.4. MNMopgHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsiBaHus: 0

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3anaseHo y4yacTue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa U NnpodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxumTenuTe, Ha
KOuTO e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHNETO Ha nopbyKkaTa: Manckea ce B odpepTaTa
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO nosne Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxXaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasun obwecTBeHa nopbYka € noaxogswa u 3a manku n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements dont le mandataire est
différent. Cette restriction ne s'applique qu'a l'intérieur d'un seul lot.

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune
Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle Les piéces
énumérées dans la liste ci-dessous devront étre déposées par le candidat sur la plate-forme
Mag e sourcing (https://e-sourcing.extra.laposte.fr/web/login.html). 1/ Le document « Fiche
d'identité du candidat ou groupement » dument complété. Les habilitations a habiliter les
entreprises devront étre communiquées ainsi que les délégations de pouvoir au mandataire 2/
Le document DC1 dument complété 3/Le formulaire DC2 dument complété 4/ Un extrait K-bis
de moins de 3 mois 5/ Si le candidat ou 'un des membres d’un groupement est en
redressement, la copie du ou des jugements prononcés 6/ Une déclaration sur I'honneur,
diment datée et signée, pour justifier qu’il n’entre dans aucun des cas d’interdictions de
soumissionner mentionnés aux articles L 2141-1 a L. 2141-5 et L. 2147-7 a L. 2141-11 du
Code de la Commande Publique, notamment qu'il satisfait aux obligations concernant 'emploi
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des travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail
(conformément a I'article R. 2143-3 du Code de la Commande Publique) ou DC1 7/La liste
nominative des salariés étrangers employés par le candidat et soumis a I'autorisation de
travail mentionnée a l'article L. 5221-2 du Code du travail, précisant pour chaque salarié,
conformément a l'article D. 8254-2 du Code du travail, sa date d'embauche, sa nationalité
ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant autorisation de travail. Les candidats
établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux articles D 8222-7 et D 8254-3 du code
du travail ou une attestation sur I’'honneur justifiant du non-emploi de salariés étrangers 8/Le
cas échéant, les piéces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail en cas de
détachement de salariés ou une attestation sur ’lhonneur justifiant de ne pas étre dans le cas
de détachement de salariés 9/Les assurances détaillées de responsabilité civile et décennale .
Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements demandés a la
présente rubrique

Kputepun: CneundounyeH roguiieH obopoT

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité économique et financiére : Le candidat devra
transmettre : 1/ déclaration concernant le chiffre d'affaire global réalisé au cours des 3 derniers
exercices disponibles, 2/ déclaration concernant le chiffre d'affaires relatif aux travaux objet du
marché , réalisé au cours des 3 derniers exercices disponibles, en distinguant la part du chiffre
d'affaires réalisé en propre et la part du chiffre d'affaires sous-traité, 3/ liasses fiscales des 3
(trois) derniers exercices. Le candidat devra complété le questionnaire "capacité économique
et financiere" Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
SusVisés .

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Capacité technique et professionnelle Le candidat devra
nous communiquer les éléments suivants au travers du masque de réponse : - Un document
de présentation du candidat et le cas échéant des membres du groupement mettant en avant
les compétences de chacun. -Les références du candidat et le cas échéant des membres du
groupement en lien avec les lots auxquels il postule (Références de rénovation,
réaménagement en TCE, de travaux d'efficacité énergétique, de Travaux tce avec des
réalisations majeures en GO / second oeuvre / ITE / Menuiseries extérieures ... ) . Des
compétences sont souhaitées dans les domaines suivants : gros oeuvre / démolition, second
oeuvre ainsi qu'en pilotage TCE de chantier. La démonstration de cette qualité pourra étre
apportée par I'un des moyens suivants : un certificat de qualification en cours de validité relatif
au corps d'état concerné ou tout autre moyen de preuve équivalente. -La présentation des
effectifs moyens annuels sur les 3 derniéres années pour le candidat et le cas échéant des
membres du groupement (métreurs, conducteurs, ouvriers) . Les candidats devront démontrer
les capacités a réaliser en propre (hors sous traitance), les travaux relatifs a des corps d'état
suivants sous peine d'irrecevabiité de leur candidature : Electricite : la qualification minimale
exigée est Qualifelec E2-C3 ou tout autre moyen de preuve équivalent. CVC : les
qualifications minimales exigées sont 5113 (Installation de plomberie sanitaire dans tout type
de batiment avec surpresseur ou dans 'industrie); 5212 (Installation de chauffage avec
chaudiere Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et /ou 5213
(Installation de chauffage avec chaudiére Gaz/Fuel en habitat individuel, collectif et tertiaire
supérieur a 1000 m?); 5231 (Installation de pompe a chaleur et groupe froid en habitat
individuel, collectif et tertiaire inférieur a 1000 m2), et/ou 5232 (Installation de pompe a chaleur
et groupe froid en habitat individuel, collectif et tertiaire supérieur a 1000 m2); 5311
(Installation de VMC en habitat individuel, collectif ou autre batiment inférieur a 1000 m?), et /
ou 5312 (Installation de VMC dans tout type de batiment supérieur a 1000 m?) ou tout autre
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moyen de preuve équivalent. -Présentation de I'organisation et le pilotage chantier (gestion
des interfaces entre les différents lots) Le candidat devra fournir ses réponses via le masque
de réponse fourni.

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
O6ocHoBKa 3a Henoco4BaHe Ha TeXecTTa Ha KpuTepunte 3a Bb3naraHe: Le prix n'est pas le
seul critere d’attribution et tous les critéres sont énoncés uniquement dans les documents du
marché.

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka
JocTbnNbT 40 HAKOM JOKYMEHTW 3a NopbyKaTa € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha JOCTbNa A0 onpeferneHn JOKYMEHTU 3a obLLecTBeHn
nopbYkK: Bbnpocu, cBbp3aHn ¢ NpaBa BbpXy MHTENeKTyanHa cobCTBEHOCT
E3nun, Ha KonTo JOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeodMLnanHoO JOCTbNHU: PEHCKN
MHdopmauus 3a JOKYMEHTU C OrpaHMyeH JOCTbN MoXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbimKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3unumn, Ha KoMTO MoraT ga ce nogaBaTt opepTn Unun 3asiBfieHns 3a ydactue: peHCKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3nckBa ce yCbBBbPLUEHCTBAH UNN KBaNnnMuUUUpaH enekTpoHeH Nognuc nnu nevar (CbrnacHo
onpegeneHundata B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
BapuaHTu: PaspelueHo
OnucaHune Ha nHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a LPI avant la signature du
contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle, Responsabilité
décennale).
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactme: 16/03/2026 17:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpONENCKo BpeMe, 3anagHoeBPONENCKO NATHO BpEME
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLLUBA B paMKUTE Ha Nporpamu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
YcnoBus, CBbpP3aHu C U3MbIIHEHMETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3uncksa ce cnopasymeHne 3a HepaskpuBaHe Ha MHpopmMauums: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: He
MpaBHa copma, kKosiTo TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.
duHaHcoBO cnopasyMmeHue: - Financement du marché par les ressources propres de LPI - LPI
procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique entre les parties,
dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. - L'Euro est 'unité
monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. - Les sous-
traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la Commande
Publique.
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5.1.15. TexHuKun
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
UHdopmauua 3a guHaMmnyHaTa cMcTemMa 3a NOKYMNKU:
Hama gnHamuyHa cnctema 3a noKynku

5.1.16. [donbnHutenHa uHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
Megounatopcka opraHmsauus: Le Médiateur des entreprises
OpraHnszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): TRIBUNAL JUDICIAIRE
DE PARIS
OpraHnsaums, KOSTO NpegocTaBsa AONbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Le groupement de commandes "Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en
qualité de coordonnateur de groupement
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMEHTaumusaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Le groupement de commandes "Pdle Immobilier" représenté par La Poste
Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
OpraHnsaums, KOSTO nony4vaBa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Le groupement de commandes
"Péle Immobilier" représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de
groupement
OpraHusaums, koato obpaboTtea odepTuTte: Le groupement de commandes "Pble Immobilier”
représenté par La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement

8. OpraHunsauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HanmveHoBaHue: Le groupement de commandes "P6le Immobilier" représenté par
La Poste Immobilier en qualité de coordonnateur de groupement
PeructpaunoHeH Homep: 4285179130
MoweHckn agpec: 111 BOULEVARD BRUNE
Npaa: PARIS
MoweHckn koa: 75014
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Paris (FR101)
ObpxaBa: PpaHuus
3BeHo 3a koHTakT: Carine LEFOL ROUETTE
EnekTpoHHa nowa: carine.lefol@laposteimmobilier.fr
TenedoH: +337 60764884
MHTepHeT agpec: https://www.laposte.fr
KpanHa To4ka 3a 0bmeH Ha nHdopmauma (URL): https://e-sourcing.extra.laposte.fr
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
Kynysau
OpraHusauumsi, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHGOPMaLUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumudaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
WUHTEpPHET
OpraHusauums, KOATO nonyyasa 3asBreHusTa 3a ydyactme
OpraHusauus, koaTo obpaboTtea odepTute

8.1. ORG-0002
OdomumanHo HanmeHoBaHue: TRIBUNAL JUDICIAIRE DE PARIS
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PernctpaunoHeH Homep: 17750111101763

MoweHckn agpec: PARVIS DU TRIBUNAL DE PARIS

MNpaa: PARIS CEDEX 17

lMNoweHckn koa: 75859

AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha aepxasata (NUTS): Paris (FR101)
ObpxaBa: ®PpaHuns

EnekTpoHHa nowa: tj-paris@justice.fr

TenedoH: +33 144325151

NHTepHeT agpec: https://www.tribunal-de-paris.justice.fr

Ponu Ha Ta3un opraHusauus:

OpraHusauus, oTroBapsiia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HammeHoBaHue: Le Médiateur des entreprises
PernctpaumoreHn Homep: MEDIATEUR_ENTREPRISES
MoweHckn agpec: 98 -102 RUE DE RICHELIEU
paa: PARIS
MoweHckn kopa: 75002
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Paris (FR101)
Obpxasa: PpaHuus
3BeHO 3a koHTakT: Le médiateur des entreprises
EnekTpoHHa nowa: mediateur.des-entreprises@finances.gouv.fr
TenedoH: 33 100000000
Ponu Ha Ta3u opraHmsauums:
MepuwaTopcka opraHmsaums

MHdbopmauusa 3a o6saBneHneTo

NoeHTudukaTtop/Bepcust Ha obssneHneTo: bc7613b6-99cc-4e56-90b2-fd2b50004cce - 01
Bug Ha dopmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obsiBneHne: O6sBneHne 3a nopbyka Unm KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEXUM

MNogBua Ha obsiBrieHueTo: 17

[aTa Ha nanpaluaHe Ha nssectuneto: 13/02/2026 09:35:11 (UTC+00:00) 3anagHoeBponencko
Bpeme

E3numn, Ha KONTO HACTOSLLOTO M3BECTUE € OPULMAITHO JOCTBMHO: PPEHCKM

Homep Ha nybrnvkyBaHe Ha obsBneHueto: 110277-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 32/2026

[ata Ha nybnukysaHe: 16/02/2026
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