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116953-2026 - CbcTesaTtenHa npouegypa

Benrusa — Ycnyru, cBbp3aHu ¢ nanonssaHe Ha KomnoTpu — Raamovereenkomst voor stad
Roeselare voor het aanstellen van verschillende ICT profielen 2026-2030

OJ S 34/2026 18/02/2026

O6siBneHue 3a NopbYKa UITN KOHLUEeCUs — cTaHAapTeH pexum - Ob6siBneHue 3a npomMsiHa
Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHume: Stad Roeselare
EnektpoHHa nowa: ellen.carrette@roeselare.be
lNMpaBHa kaTeropusa Ha KynyBa4da: MecTeH opraH
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: Ycnyrn no obwogyHKLUMOHaNHO ynpasneHne Ha gbpxaBaTta

2. Mpoueaypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Raamovereenkomst voor stad Roeselare voor het aanstellen van verschillende ICT
profielen 2026-2030
Onucanue: Stad en OCMW Roeselare zet jaarlijks een groot aantal externe medewerkers in
om alle ICT noden te kunnen realiseren. Dit zowel in het kader van de vele projecten als voor
operationele noden. De opdracht heeft tot doel om de eigen teams van de groep Roeselare te
versterken waarbij externe medewerkers ingezet worden op basis van time én material en
onder aansturing van de interne medewerkers. Dit kan gaan over een hele korte opdracht
maar ook over full time aanwezigheid over een aantal mandagen heen.
NoeHtudmkaTtop Ha npouenyparta: 34b22e80-817a-4ae0-b5f1-ac4b8d0al07c4
BbTpeweH ngeHtudukarop: PPP071-2895/6119/ICT/091 W2601 927
Bug npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npeasaputenHo nybnukyBaHe Ha NokaHa 3a yyactue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu € U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU

2.1.2. MsacTo Ha uanbiiHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasarta (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrus

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus

2.1.2. MsacTo Ha n3nbLIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpManHa eguHuua Ha abpxxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
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Ovpxaea: benrus

MscTo Ha n3anbnHeHue

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr.

Obpxaea: benrus

MsicTo Ha U3nbIIHEHUe

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr.

Obpxaea: benrus

MsicTo Ha U3nbIIHEeHUe

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr.

Ovpxaea: benrus

MsacTo Ha U3nNbIIHEeHne

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUAnNHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Arr.

Ovpxaea: benrua

MsicTo Ha u3nNnbLNHeHue

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPMAanHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Arr.

Obpxaea: benrus

MsacTo Ha n3anbLNHeHue

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUAnNHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr.

Ovpxaea: benrus

MscTo Ha n3anbnHeHue

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUAnNHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr.

Obpxaea: benrus

MsicTo Ha U3NbIIHEHUE

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUAnHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr.

Obpxaea: benrns

MsicTo Ha U3nbIIHeHUe

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr.

Ovpxaea: benrus

MsicTo Ha U3nbIIHEHUEe

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr.

Ovpxaea: benrua

MsicTo Ha usnbLNHeHue

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUanNHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Arr.

Obpxasa: benrus

MsicTo Ha usnNnbLNHEeHue

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUanNHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr.

Obpxaea: benrus

MsacTo Ha nanbnNHeHue

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUAnNHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr.

Obpxaea: benrus

MsicTo Ha U3NbIIHEHME
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AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr.

Ovpxaea: benrua

MsicTo Ha u3nbLnNHeHue

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanNHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Arr.

Ovpxasa: benrua

MsicTo Ha usnbLNHeHue

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPMAanHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Arr.

Obpxaea: benrus

MsacTo Ha n3anbLNHeHue

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr.

Obpxaea: benruns

MsacTo Ha nanbLNHeHue

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr.

Obpxaea: benrus

MsicTo Ha U3nNbIIHEHUEe

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Arr.

Ovpxaea: benrus

MsicTo Ha U3nbIIHEHUe

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr.

Ovpxaea: benrus

MsicTo Ha U3nbIIHEHUe

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr.

Ovpxaea: benrua

MsicTo Ha u3nbLNHeHue

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPMAanHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Arr.

Obpxaea: benrus

MsicTo Ha usnbLNHeHue

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUAnNHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr.

Ovpxaea: benrus

MsacTo Ha nanbnHeHue

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanNHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr.

Obpxaea: benrus

MsicTo Ha U3NbIIHEHUE

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Arr.

Obpxaea: benrus

MsicTo Ha U3nbIIHeHUe

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr.

Ovpxaea: benrus

MsicTo Ha U3nbIIHEeHUe

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr.

Ovpxaea: benrus

Roeselare (BE256)

Roeselare (BE256)

Roeselare (BE256)

Roeselare (BE256)

Roeselare (BE256)

Roeselare (BE256)

Roeselare (BE256)

Roeselare (BE256)

Roeselare (BE256)

Roeselare (BE256)

Roeselare (BE256)

Roeselare (BE256)

Roeselare (BE256)

Roeselare (BE256)

Page 3/135



2.1.2. MsacTo Ha uanbJIHeHUe
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrus

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHne
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrua

2.1.2. MsacTo Ha usnbrHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus

2.1.2. MsacTo Ha uanbJiiHeHUue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus

2.1.2. MsacTo Ha uanbJiHeHUe
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus

2.1.2. MsacTo Ha uanbJiHeHUe
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus

2.1.3. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa AC: 4 532 251,88 EUR

2.1.4. O6wa uHcpopmaums
lNMpaBHO OCHOBaHue:
Ounpektnsa 2014/24/EC

2.1.5. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha o6LlecTBeHa Nopbuka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
MakcumaneH 6pon o6ocobeHn no3nunn, 3a KOUTO eanH odhepeHT MOXe Aa nogane oepTu:
38
YcnoBus Ha goroBopa:
MakcumaneH 6pon o6ocobeHn no3nuum, 3a KOMTO MoraT Aa 6baaT Bb3NOXKEHN NOPBYKMN Ha
eanH odepeHT: 38

2.1.6. OcHoBaHuA 3a U3KIIO4YBaHe
N3TOYHMLM Ha OCHOBaHMATA 3a MU3KNoYBaHe: [JoKyMeHT 3a 00LWEeCTBEHN NOPBYKN

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6bocobeHa no3uuyua: LOT-0001
3arnasue: Perceel 1.1 Dataminor Senior (DATAMINING)
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Onucanue: Perceel 1.1 Dataminor Senior (DATAMINING)
BbTpeweH naeHtudumkatop: ICT/091 W_1

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacugukaums (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu € U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHuTtenHa knacudpukaumnsa (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHn C N3non3BaHe Ha
KOMMIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha n3nbIIHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'paa: Roeselare
MoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTESNTHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. MNopgHoBsABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHUSA: 3
Opyra nHcopmaumsa 3a nogHosaBaHuA: Het perceel 1 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CToMHOCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa AC: 553 721,52 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa Kksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLWecTBeHa Nopbyka, KOMTO He e UHaHcMpaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXXaBHuTe nopbyku (CAOMM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
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Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
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Onucanue: Prijs

KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 30

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ymHa)
Yucno, cBbp3aHo € KpUTepUus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kauectso

Onucanue: beschikbaarheid

KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terfno: Terno (To4YkW, ToYHa BenuymHa)
Yucno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa Nopbyka
Agpec Ha goKymeHTaumsiTa 3a obuiecteeHata nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiMKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat fa ce nogasat 0pepTu Unn 3asiBNEHNS 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko BpemMe, 3anagHoOeBpPOnerncko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha NporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawlaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSAABaHE Ha cbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
UHdopmauma 3a AMHaMU4YHaTa cucTemMa 3a NoKynKu:
Hsma guHammnyHa cuctema 3a noKyrmnku

5.1.16. [AdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
OpraHu3auus, oTroBapsilla 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTto): Raad van State
NHdopmauusa 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
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concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Stad Roeselare

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHunsaums, KoSTo nony4vaea 3asBfieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0002
3arnasue: Perceel 1.2 Dataminor Junior (DATAMINING)
Onucanue: Perceel 1.2 Dataminor Junior (DATAMINING)
BbTpeweH naeHtndpukartop: ICT/091 W2601 927 2_2

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu C U3MOf3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C U3Nosi3BaHe Ha
KOMMIOTPK

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJfIHEHUe
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MNoweHckn koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgpopmauma: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLINKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Hpyra nidopmauma 3a nogHoBaBaHus: Het perceel 2 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 553 721,52 EUR

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
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Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHaTta ksannudukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NOoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea

MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBEeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa

5.1.9. Kputepun 3a nogbop
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegerneHm ycrnyrm
Onucanue Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
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kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYku, ToYHa Benu4ymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (ToYKkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [OokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
Ycnosusa 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbmxuUTeNHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3unum, Ha konTo mMorat ga ce nogasat oepTu Unm 3asBneHns 3a yyacTue: HuaepnaHacku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
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KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTeNHO

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NopbYyBaHe: He

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

5.1.15. TexHuKuM
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 5
MUHdopmauma 3a guHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hama aMHamuyHa cuctema 3a nokyrnku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
NHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusauums, KoATO nosnyyaea 3asiBrneHusTa 3a yvactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa no3uyua: LOT-0003
3arnasue: Perceel 1.3 Power Bl Expert Senior (DATAMINING)
Onucanue: Perceel 1.3 Power Bl Expert Senior (DATAMINING)
BbTpeweH nageHtndukartop: ICT/091 W2601 927 3_3

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoBHa knacudmkauus (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHn C N3NON3BaHe Ha KOMNIOTPU
HonbnHuTtenHa knacudukauua (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHn ¢ U3nons3BaHe Ha
KOMMIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha nsnbnHeHue
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MoweHckn agpec: Grote Markt 1

'pag: Roeselare

MoweHckn kopa: 8800

AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus

HonbnHutenHa nHgpopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceuu

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmauma 3a nogHosaBaHus: Het perceel 3 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtoMHocCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoysa A0C: 161 984,20 EUR

5.1.6. OO6wa nHdopmauusa
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsibsa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxutenuTe, Ha
kouTO We 6bae Bb3NoXeHO U3NbHEHNETO Ha nopbykaTa: He ce nsuckea
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MNMopbykaTa nonaga B NPUNOXHOTO norie Ha CnopasymeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAOIM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeBegomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHmn ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn KOHOMUYECKN U1 (OUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
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worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe c Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauwectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
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Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4YkM, ToYHa BenuymHa)
Yucno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa nNopbykKa
Agpec Ha JoKymeHTaumsiTa 3a obuiecteeHata nopwbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat fa ce nogasat 0pepTu Unn 3asiBNEHNS 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactme: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpOnNencko BpemMe, 3anagHoeBpOnemncko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha Nnporpamu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawiaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 NnogHOBSAABaHE Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
UHdopmauma 3a AMHaMU4YHaTa cucTemMa 3a NOoKynKu:
Hsma guHammnyHa cuctema 3a nokyrnku

5.1.16. [AdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
OpraHu3auus, oTroBapsilla 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTto): Raad van State
NHdopmauusa 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden

116953-2026 Page 14/135


https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be

worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHnsaums, KOSTO NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npoueaypure 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHusaums, KoSTo nony4vaBa 3asBrieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosunuus: LOT-0004
3arnasue: Perceel 1.4 Geografische data expert Senior (DATAMINING)
Onucanue: Perceel 1.4 Geografische data expert Senior (DATAMINING)
BbTpeweH naeHtndpukatop: ICT/091 W2601 927 4 4

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu € U3MOf3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C U3Nosi3BaHe Ha
KOMMIOTPK

5.1.2. MsacTo Ha U3NbfIHEHUe
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MoweHckn koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgpopmauma: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Hpyra nidopmauna 3a nogHoBaBaHus: Het perceel 4 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoysa A0C: 119 008,80 EUR

5.1.6. OO6wa uHdopmaums
3ana3seHo yyacTue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxutenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NoXeHO M3NBbIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce naunckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeseagomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpeaeneHmn ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
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vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
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uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4YkW, ToYHa Benu4ymHa)
Yucno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obliectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNEHNs 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactme: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpONENCKo BpeMe, 3anagHoeBPONENCKO NATHO BpEME
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroesopa TpsibBa ga ce U3BbpLLBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoOHHO NopbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

5.1.15. TexHuKMn
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHeE Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
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MH(bOpMaLIMH 3a AMHaAMU4YHaTa CUCTemMa 3a NOKYNKu:
Hama gnHammnyHa cuctema 3a MOKYMKN

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauua v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
OpraHuszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusauums, npegocTtassia noseye nHdopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusaums, KosaTo norny4vasa 3asBfeHusTa 3a yyactue: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0005
3arnasue: Perceel 1.5 ArcGis expert Senior (DATAMINING)
Onucanue: Perceel 1.5 ArcGis expert Senior (DATAMINING)
BbTpeweH naeHtndpukatop: ICT/091 W2601 927 5 5

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHU € U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHuTtenHa knacudpukauua (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHn C N3non3BaHe Ha
KOMMNIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha usanbonHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MNoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha aepxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrua
HonbnHntenHa nHgopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpPOoABLIMKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceuum

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nHdopmauus 3a nogHossaBaHus: Het perceel 5 bevat drie verlengingen.
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5.1.5. CromHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 79 339,20 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauua Ha cnyxurenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3MN0oXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce nauckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLlecTBeHa Nopbyka, KOMTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
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de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTn, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka
Appec Ha gokymeHTaumaTta 3a obiectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
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EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbmxuUTENHO

Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be

E3uum, Ha konTo mMoraT ga ce nogasat oepTu Unu 3asBneHns 3a yyacTue: HugepnaHacku
EnektpoHeH kaTanor: 3abpaHeHo

BapunaHTtu: 3abpaHeHo

KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LleHTpanHoeBponencko BpemMe, 3anagHoeBpOnNencko NATHO Bpeme

Ycnosusa Ha poroBopa:

N3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce M3BbpLUBa B paMKUTE Ha MporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NnaLaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 5
UHdopmauumsa 3a aMHaMU4yHaTa cuctema 3a NnoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauua v npepasrnexanaHe (obxxansaHe)
OpraHnszaums, oTroBapsiLa 3a npepasrnexgaHeTo (obxaneaHeTo): Raad van State
NHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMauums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusaums, KosATo norny4vasa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosnuma: LOT-0006
3arnasue: Perceel 1.6 ArcGIS expert junior (DATAMINING) NIEUW
Onucanue: Perceel 1.6 ArcGIS expert junior (DATAMINING) NIEUW
BbTpeweH naeHtudukatop: ICT/091 W_6

5.1.1. Uen
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EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru

OcHoBHa knacugukaums (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu C U3MOM3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn € U3Nosi3aBaHe Ha
KOMMIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJIHEHUE
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pan: Roeselare
MNMoweHckn koga: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHuTtenHa nHpopmaums: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Opyr cpok: HenssecTteH

5.1.4. NMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHuSA: 3
Opyra nidopmauus 3a nogHoBsABaHusA: Het perceel 6 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CToMHOCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa AC: 29 752,20 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa kBanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOUTO Lie 6bae Bb3NoXeHo U3NbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce nsmckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeEHa Nopbyka, KOMTO HE € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO nose Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpkaBHUTe nopbyku (CAM)
: ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHmn ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die hamen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
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OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (TOYKM, TOYHa BENUYNHA)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
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Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel

KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: beschikbaarheid

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ymHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kauectso

Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel

KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
[71/2025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBusa 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agb/KUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.publicprocurement.be
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTu Unn 3asiBNEHNs 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Aa ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awmTeHn paboTHu mecTta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKutenHo
LLle ce n3nonsea enekTpoOHHO NopbYBaHe: He
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLaHe: He

5.1.15. TexHukn
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yqactHuum: 1
MHdopmauma 3a auHaMMyHaTa cuctemMa 3a NOKYMNKu:
Hama guHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauusa v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
OpraHuszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
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overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbHUTENHA MHGOPMaLUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare

OpraHusauums, npegocTtaesia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHusaums, KoSATo noryvasa 3asBfieHusTa 3a yyactue: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0007
3arnasue: Perceel 1.7 Datawarehouse Architect/Analist Senior (DATAMINING)
Onucanue: Perceel 1.7 Datawarehouse Architect/Analist Senior (DATAMINING)
BbTpeweH naoeHtudukatop: ICT/091 W2601 927 7_7

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHu C U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHutenHa knacudpukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C M3Nos3BaHe Ha
KOMMNIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha usnbnHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'paa: Roeselare
MNoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrus
HonbnHntenHa nHdopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OuakBaHa NpPOoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. TMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUSA: 3
Opyra nidopmauus 3a nogHoBABaHus: Het perceel 7 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CronHoct
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa AC: 29 752,20 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo yyacTtue:
YyacTtneto He e 3anaseHo.
Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHaTta Ksanndukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO LWe 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce nauckea
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LlecTBeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogb6op
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N3TOuHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeBeaomrneHune

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrm MKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
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het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npoueaypara: 3

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yucno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: beschikbaarheid
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4YkW, ToYHa Benu4ymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 20
Kputepun:
Bua: Kauwectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectseHaTa nopbyka: hitps://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
[71/2025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbimKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: https://www.publicprocurement.be
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTu Unn 3asiBNEHNs 3a yyacTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoOeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBusa Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo
LLle ce nsnonaea enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: He
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5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
MHdopmauma 3a aMHaMmnyHaTa cuctema 3a NoKynkKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokynku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmaums, Meguauua v npepasrnexnaHe (obxxansaHe)
OpraHnszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHGOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTtaesia noseye nHgopmaLmsa 3a npoueaypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusaums, KoSATo nory4vasa 3asiBfieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosunuma: LOT-0008
3arnasue: Perceel 1.8 Data Integration Engineer Senior (DATAMINING)
Onucanue: Perceel 1.8 Data Integration Engineer Senior (DATAMINING)
BbTpeweH naeHtudgukatop: ICT/091 W2601 927 8_8

5.1.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu C U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHutenHa knacudpukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn ¢ M3Nos3BaHe Ha
KOMMNIOTPU

5.1.2. MscTo Ha n3nbriHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'paa: Roeselare
MoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpHanHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgpopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIHKUTENHOCT
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Cpok: 48 Meceuu

5.1.4. MNMopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6por nogHoBsiBaHUS: 3
Opyra nidopmauus 3a nogHoBsABaHusA: Het perceel 8 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CTtoMHoCT
MporHosHa cTorHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 29 752,20 EUR

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3ana3seHo yyacTue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsabea ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KkBanmukaums Ha CnyxmutenuTe, Ha
KOMTO e 6bae Bb3N0oXEHO M3NBbIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce naunckea
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUMoOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOuHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeeaomrneHune
Kputepun: PeepeHunn 3a onpenenenHn ycnyru
OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
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daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: beschikbaarheid
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 20
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 10
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5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectseHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
[71/2025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nuu, Ha kouTo moraT ga ce nogaBaT opepTn Unu 3asiBreHns 3a y4acTtme: HuaepnaHacku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4yasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBponencko BpemMe, 3anagHoeBPOnNencKo NATHO Bpeme
YcnoBua Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTE Ha Nporpamu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTEeNHO
LLle ce nsnonassa enekTPoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawiaHe: He

5.1.15. TexHukun
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 5
MHdopmauma 3a aMHaMMyHaTa cuctemMa 3a NOKYMNKM:
Hama gnHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamauumsa u npepasrnexagaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLUA 3a npoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusauus, npegocTtassia noseye nHdopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusauums, KoAaTo nonyyaea 3asBrneHusTa 3a ydyactme: Stad Roeselare
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5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0009
3arnasue: Perceel 1.9 Data Integration Engineer Junior (DATAMINING)
Onucanue: Perceel 1.9 Data Integration Engineer Junior (DATAMINING)
BbTpeweH naeHtngpukatop: ICT/091 W2601 927 9 9

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykaTta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu € U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHuTtenHa knacudpukauua (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHn C N3non3BaHe Ha
KOMMNIOTPU

5.1.2. MsacTto Ha usanbnHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MNoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrua
HonbnHntenHa nHgopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceuum

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nHdopmauus 3a nogHoBsABaHus: Het perceel 9 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CromnHoct
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa AC: 29 752,20 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3ana3seHo yvyacTtue:
Y4yacTtneto He e 3anaseHo.
Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHarta Ksannudukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO LWe 6bae Bb3NoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBeHa NopbYka, KOUTO He € nHaHCupaH cbe cpeacTea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAOMM)
: Aa

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogb6op
M3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3bop: YeegomneHue
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru
OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
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Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
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Onucanue: Prijs

KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 30

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ymHa)
Yucno, cBbp3aHo € KpUTepUus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kauectso

Onucanue: beschikbaarheid

KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terfno: Terno (To4YkW, ToYHa BenuymHa)
Yucno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa Nopbyka
Agpec Ha goKymeHTaumsiTa 3a obuiecteeHata nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiMKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat fa ce nogasat 0pepTu Unn 3asiBNEHNS 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko BpemMe, 3anagHoOeBpPOnerncko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha NporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawlaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSAABaHE Ha cbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
UHdopmauma 3a AMHaMU4YHaTa cucTemMa 3a NoKynKu:
Hsma guHammnyHa cuctema 3a noKyrmnku

5.1.16. [AdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
OpraHu3auus, oTroBapsilla 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTto): Raad van State
NHdopmauusa 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
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concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Stad Roeselare

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHunsaums, KoSTo nony4vaea 3asBfieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosunuma: LOT-0010
3arnasue: Perceel 1.10 Application integration architect Senior (DATAMINING)
Onucanue: Perceel 1.10 Application integration architect Senior (DATAMINING)
BbTpeweH naeHtndpukatop: ICT/091 W2601 927 10_10

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu C U3MOf3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C U3Nosi3BaHe Ha
KOMMIOTPK

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJfIHEHUe
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MNoweHckn koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgpopmauma: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLINKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmauma 3a nogHoeaBaHus: Het perceel 10 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 29 752,20 EUR

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
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Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHaTta ksannudukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NOoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea

MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBEeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa

5.1.9. Kputepun 3a nogbop
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegerneHm ycrnyrm
Onucanue Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de

116953-2026 Page 36/135



kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYku, ToYHa Benu4ymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (ToYKkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [OokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
Ycnosusa 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbmxuUTeNHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3unum, Ha konTo mMorat ga ce nogasat oepTu Unm 3asBneHns 3a yyacTue: HuaepnaHacku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
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KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTeNHO

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NopbYyBaHe: He

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

5.1.15. TexHuKuM
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 5
MUHdopmauma 3a guHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hama aMHamuyHa cuctema 3a nokyrnku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
NHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusauums, KoATO nosnyyaea 3asiBrneHusTa 3a yvactme: Stad Roeselare

5.1. O6bocobeHa no3uuyua: LOT-0011
3arnasue: Perceel 1.11 Database administrator Senior (DATAMINING)
Onucanue: Perceel 1.11 Database administrator Senior (DATAMINING)
BbTpeweH ngeHtndukarop: ICT/091 W2601 927 11_11

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoBHa knacudmkauus (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHn C N3NON3BaHe Ha KOMNIOTPU
HonbnHuTtenHa knacudukauua (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHn ¢ U3nons3BaHe Ha
KOMMIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha nsnbnHeHue
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MoweHckn agpec: Grote Markt 1

'pag: Roeselare

MoweHckn kopa: 8800

AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus

HonbnHutenHa nHgpopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceuu

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmauma 3a nogHoBaBaHus: Het perceel 11 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtoMHocCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa AC: 29 752,20 EUR

5.1.6. OO6wa nHdopmauusa
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsibsa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxutenuTe, Ha
kouTO We 6bae Bb3NoXeHO U3NbHEHNETO Ha nopbykaTa: He ce nsuckea
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MNMopbykaTa nonaga B NPUNOXHOTO norie Ha CnopasymeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAOIM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeBegomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHmn ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn KOHOMUYECKN U1 (OUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
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worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe c Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauwectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
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Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4YkM, ToYHa BenuymHa)
Yucno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa nNopbykKa
Agpec Ha JoKymeHTaumsiTa 3a obuiecteeHata nopwbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat fa ce nogasat 0pepTu Unn 3asiBNEHNS 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactme: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpOnNencko BpemMe, 3anagHoeBpOnemncko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha Nnporpamu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawiaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 NnogHOBSAABaHE Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
UHdopmauma 3a AMHaMU4YHaTa cucTemMa 3a NOoKynKu:
Hsma guHammnyHa cuctema 3a nokyrnku

5.1.16. [AdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
OpraHu3auus, oTroBapsilla 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTto): Raad van State
NHdopmauusa 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
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worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHnsaums, KOSTO NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npoueaypure 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHusaums, KoSTo nony4vaBa 3asBrieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0012
3arnasue: Perceel 1.12 Structured DWH / SQL Developer
Onucanue: Perceel 1.12 Structured DWH / SQL Developer
BbTpelweH naeHtndpukartop: ICT/091 W2601 927 12_12

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu € U3MOf3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C U3Nosi3BaHe Ha
KOMMIOTPK

5.1.2. MsacTo Ha U3NbfIHEHUe
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MoweHckn koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgpopmauma: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmauma 3a nogHoBaBaHusA: Het perceel 12 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 29 752,20 EUR

5.1.6. OO6wa uHdopmaums
3ana3seHo yyacTue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxutenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NoXeHO M3NBbIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce naunckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeseagomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpeaeneHmn ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
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vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
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uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4YkW, ToYHa Benu4ymHa)
Yucno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obliectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNEHNs 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactme: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpONENCKo BpeMe, 3anagHoeBPONENCKO NATHO BpEME
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroesopa TpsibBa ga ce U3BbpLLBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoOHHO NopbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

5.1.15. TexHuKMn
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHeE Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
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MH(bOpMaLIMH 3a AMHaAMU4YHaTa CUCTemMa 3a NOKYNKu:
Hama gnHammnyHa cuctema 3a MOKYMKN

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauua v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
OpraHuszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusauums, npegocTtassia noseye nHdopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusaums, KosaTo norny4vasa 3asBfeHusTa 3a yyactue: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa no3uyua: LOT-0013
3arnasue: Perceel 2.1 Infrastructuur engineer Senior (INFRASTRUCTUUR)
Onucanue: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert
HPE storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.7?
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
BbTpeweH naeHtndpukatop: ICT/091 W2601 927 13_13

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu € U3MOM3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHuTtenHa knacudukauma (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn ¢ U3nons3BaHe Ha
KOMMIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha n3nbIIHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pan: Roeselare
MNoweHckn koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHuTtenHa nHpopmaums: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLINKUTENHOCT
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Cpok: 48 Meceuu

5.1.4. MNMopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6por nogHoBsiBaHUS: 3
Opyra nidopmauusa 3a nogHoBsABaHuA: Het perceel 13 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CTtoMHoCT
MporHo3sHa cTorHocT, 6e3 ga ce Bkmousa O0C: 507 440,32 EUR

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3ana3seHo yyacTue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsabea ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KkBanmukaums Ha CnyxmutenuTe, Ha
KOMTO e 6bae Bb3N0oXEHO M3NBbIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce naunckea
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUMoOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOuHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeeaomrneHune
Kputepun: PeepeHunn 3a onpenenenHn ycnyru
OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
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daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: beschikbaarheid
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 20
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 10
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5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectseHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
[71/2025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nuu, Ha kouTo moraT ga ce nogaBaT opepTn Unu 3asiBreHns 3a y4acTtme: HuaepnaHacku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4yasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBponencko BpemMe, 3anagHoeBPOnNencKo NATHO Bpeme
YcnoBua Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTE Ha Nporpamu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTEeNHO
LLle ce nsnonassa enekTPoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawiaHe: He

5.1.15. TexHukun
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 5
MHdopmauma 3a aMHaMMyHaTa cuctemMa 3a NOKYMNKM:
Hama gnHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamauumsa u npepasrnexagaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLUA 3a npoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusauus, npegocTtassia noseye nHdopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusauums, KoAaTo nonyyaea 3asBrneHusTa 3a ydyactme: Stad Roeselare
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5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0014
3arnasue: Perceel 2.2 Expert Fortinet Security (INFRASTRUCTUUR)
Onucanue: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert
HPE storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.7?
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
BbTpeweH naeHtndpukatop: ICT/091 W2601 927 14 _14

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu C U3MOf3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbrnHuTtenHa knacudukauma (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHn ¢ N3non3BaHe Ha
KOMMIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha n3nbIIHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pan: Roeselare
MNMoweHckn koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHuTtenHa nHpopmaums: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceuu

5.1.4. MNopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsABaHUS: 3
Opyra vidopmauus 3a nogHoBsABaHuA: Het perceel 14 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoyusa AC: 39 669,60 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxuTenuTe, Ha
KouTO We 6bae Bb3NoXeHO U3NbHEHNETO Ha nopbykaTa: He ce nsmcksa
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MNMopbykaTa nonaga B NPUNOXHOTO norie Ha CnopasymeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAOIM)
:ha

5.1.9. Kputepuum 3a nogbop
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YesegomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm
Onucanue Ha kputepusa 3a noabop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die nhamen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
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kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: [pyrn "KOHOMUYECKN UIn (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

MHdopmauma 3a BTOpusa eTan Ha AByeTanHa npoueaypa:
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MwuHumaneH 6poi kaHauaaTv, KouTo Aa GbAaT NokaHeH 3a BTopus eTan Ha npoueaypaTa: 3

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: beschikbaarheid
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (To4YkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 20
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
Apgpec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectseHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
[71/2025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbmKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: https://www.publicprocurement.be
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat odpepTu Unn 3asiBNEHNs 3a yyacTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBusa Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo
LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: He

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 5
MHdopmauma 3a aMHaMmuyHaTa cuctema 3a NOKYnKu:
Hama aMHamuyHa cuctema 3a nokyrnku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmaumsa, Meamauusa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
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OpraHusauus, oTroBapsilia 3a npepasrnexagaHeTto (obxansaHeTo): Raad van State
NHdopmauusa 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHusauus, KOATO NpeJocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Stad Roeselare

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopmMaums 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHusaums, KoSTo nony4vasa 3asBrieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosuuyus: LOT-0015
3arnasue: Perceel 2.3 Expert modern workplace solution (INFRASTRUCTUUR)
Onucanue: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert
HPE storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.77?
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
BbTpeweH naeHtudumkatop: ICT/091 W2601 927 15_15

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHU € U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHutenHa knacudpukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C M3Nos3BaHe Ha
KOMMNIOTPU

5.1.2. MsacTto Ha usanbnHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'paa: Roeselare
lMoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrus
HonbnHntenHa nHdopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OuakBaHa NpPOoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. TMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUSA: 3
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Opyra nidopmauus 3a nogHoBsABaHusA: Het perceel 15 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtomHocT
MporHosHa cTonHocT, 6e3 ga ce sBkntousa AC: 39 669,60 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo yvyacTue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
Tpsibea na ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Ksanugukaunsa Ha CnyxuTenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NoXeHO U3Nb/IHEHNETO Ha nopbykaTa: He ce nsmckea
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He e obMHaHcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUOXHOTO nosie Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOUHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeeaomrneHune
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru
OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: [pyrn "KOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
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ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYKkW, ToYHa Benu4ymHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepun:
Bua: Kayectso
Onucanue: beschikbaarheid
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 20
Kputepun:
Bua: Kauwectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbyka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
[71/2025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
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Ycnosusa 3a nogaBaHe:

EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO

Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be

E3uum, Ha konTo mMorat ga ce nogasat ohepTu Unu 3asBneHns 3a yYacTue: HugepnaHacku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo

BapunaHTtun: 3abpaHeHo

KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpOonemncko BpemMe, 3anagHoeBpOnNencko NATHO Bpeme

Ycnosusa Ha poroBopa:

N3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce M3BbpLUBa B paMKUTE Ha NMporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonasa eneKkTpoHHO NnaLaHe: He

5.1.15. TexHuKmn
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHeE Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 5
UHdopmauuma 3a AMHaMU4YHaTa cucTemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokyrmnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauusa v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
OpraHnszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxaneaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusaums, KOSTo NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHAOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusaums, KosaTo norny4vasa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosuuus: LOT-0016
3arnasue: Perceel 2.4 Infrastructuur engineer Junior (INFRASTRUCTUUR)
Onucanue: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert
HPE storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel
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2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.77?
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00

BbTpeweH naeHtudukatop: ICT/091 W2601 927 16_16

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu € U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHuTtenHa knacudpukaumnsa (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHn C N3Non3BaHe Ha
KOMMIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'paa: Roeselare
MoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHUanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTESNTHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. MNopgHoBsABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHUSA: 3
Opyra nHcopmaums 3a nogHoesaBaHus: Het perceel 16 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CToMHOCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa AC: 507 440,32 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa Kksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka, KOMTO He e PUHaHcKMpaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXXaBHuTe nopbyku (CAOMM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
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Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
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Onucanue: Prijs

KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 30

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ymHa)
Yucno, cBbp3aHo € KpUTepUus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kauectso

Onucanue: beschikbaarheid

KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terfno: Terno (To4YkW, ToYHa BenuymHa)
Yucno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa Nopbyka
Agpec Ha goKymeHTaumsiTa 3a obuiecteeHata nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiMKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat fa ce nogasat 0pepTu Unn 3asiBNEHNS 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko BpemMe, 3anagHoOeBpPOnerncko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha NporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawlaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSAABaHE Ha cbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
UHdopmauma 3a AMHaMU4YHaTa cucTemMa 3a NoKynKu:
Hsma guHammnyHa cuctema 3a noKyrmnku

5.1.16. [AdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
OpraHu3auus, oTroBapsilla 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTto): Raad van State
NHdopmauusa 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
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concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Stad Roeselare

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHunsaums, KoSTo nony4vaea 3asBfieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0017
3arnasue: Perceel 2.5 Microsoft 365 Security Engineer senior INFRASTRUCTUUR
Onucanue: Perceel 2.5 Microsoft 365 Security Engineer senior INFRASTRUCTUUR
BbTpeweH naeHtndpumkatop: ICT/091 W2601 927 17_17

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu C U3MOf3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C U3Nosi3BaHe Ha
KOMMIOTPK

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJfIHEHUe
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MNoweHckn koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgpopmauma: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLINKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmauma 3a nogHoBaBaHusA: Het perceel 17 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 39 669,60 EUR

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
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Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHaTta ksannudukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NOoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea

MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBEeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa

5.1.9. Kputepun 3a nogbop
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegerneHm ycrnyrm
Onucanue Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
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kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYku, ToYHa Benu4ymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (ToYKkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [OokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
Ycnosusa 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbmxuUTeNHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3unum, Ha konTo mMorat ga ce nogasat oepTu Unm 3asBneHns 3a yyacTue: HuaepnaHacku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
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KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTeNHO

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NopbYyBaHe: He

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

5.1.15. TexHuKuM
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 5
MUHdopmauma 3a guHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hama aMHamuyHa cuctema 3a nokyrnku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
NHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusauums, KoATO nosnyyaea 3asiBrneHusTa 3a yvactme: Stad Roeselare

5.1. O6bocobeHa no3uuyua: LOT-0018
3arnasue: Perceel 2.6 Expert ARUBA netwerk engineer (INFRASTRUCTUUR)
Onucanue: Perceel 2.6 Expert ARUBA netwerk engineer (INFRASTRUCTUUR)
BbTpeweH ngeHtndukarop: ICT/091 W2601 927 18 18

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoBHa knacudmkauus (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHn C N3NON3BaHe Ha KOMNIOTPU
HonbnHuTtenHa knacudukauua (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHn ¢ U3nons3BaHe Ha
KOMMIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha nsnbnHeHue
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MoweHckn agpec: Grote Markt 1

'pag: Roeselare

MoweHckn kopa: 8800

AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus

HonbnHutenHa nHgpopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceuu

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmauma 3a nogHoBaBaHus: Het perceel 18 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtoMHocCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa AC: 39 669,60 EUR

5.1.6. OO6wa nHdopmauusa
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsibsa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxutenuTe, Ha
kouTO We 6bae Bb3NoXeHO U3NbHEHNETO Ha nopbykaTa: He ce nsuckea
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MNMopbykaTa nonaga B NPUNOXHOTO norie Ha CnopasymeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAOIM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeBegomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHmn ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn KOHOMUYECKN U1 (OUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
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worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe c Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauwectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)

116953-2026 Page 64/135



Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4YkM, ToYHa BenuymHa)
Yucno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa nNopbykKa
Agpec Ha JoKymeHTaumsiTa 3a obuiecteeHata nopwbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat fa ce nogasat 0pepTu Unn 3asiBNEHNS 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactme: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpOnNencko BpemMe, 3anagHoeBpOnemncko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha Nnporpamu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawiaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 NnogHOBSAABaHE Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
UHdopmauma 3a AMHaMU4YHaTa cucTemMa 3a NOoKynKu:
Hsma guHammnyHa cuctema 3a nokyrnku

5.1.16. [AdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
OpraHu3auus, oTroBapsilla 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTto): Raad van State
NHdopmauusa 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
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worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHnsaums, KOSTO NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npoueaypure 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHusaums, KoSTo nony4vaBa 3asBrieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0019
3arnasue: Perceel 2.7 Citrix Specialist Senior (INFRASTRUCTUUR)
Onucanue: Perceel 2.7 Citrix Specialist Senior (INFRASTRUCTUUR)
BbTpelweH naeHtndpukatop: ICT/091 W2601 927 19 19

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu € U3MOf3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C U3Nosi3BaHe Ha
KOMMIOTPK

5.1.2. MsacTo Ha U3NbfIHEHUe
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MoweHckn koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgpopmauma: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmauma 3a nogHoBaBaHus: Het perceel 19 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 39 669,60 EUR

5.1.6. OO6wa uHdopmaums
3ana3seHo yyacTue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxutenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NoXeHO M3NBbIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce naunckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeseagomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpeaeneHmn ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
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vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
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uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4YkW, ToYHa Benu4ymHa)
Yucno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obliectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNEHNs 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactme: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpONENCKo BpeMe, 3anagHoeBPONENCKO NATHO BpEME
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroesopa TpsibBa ga ce U3BbpLLBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoOHHO NopbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

5.1.15. TexHuKMn
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHeE Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
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MH(bOpMaLIMH 3a AMHaAMU4YHaTa CUCTemMa 3a NOKYNKu:
Hama gnHammnyHa cuctema 3a MOKYMKN

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauua v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
OpraHuszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusauums, npegocTtassia noseye nHdopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusaums, KosaTo norny4vasa 3asBfeHusTa 3a yyactue: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa no3uyua: LOT-0020
3arnasue: Perceel 2.8 Linux expert senior (INFRASTRUCTUUR)
Onucanue: Perceel 2.8 Linux expert senior (INFRASTRUCTUUR)
BbTpeweH naeHtndpukatop: ICT/091 W2601 927 20_20

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHU € U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHuTtenHa knacudpukauua (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHn C N3non3BaHe Ha
KOMMNIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha usanbonHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MNoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha aepxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrua
HonbnHntenHa nHgopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpPOoABLIMKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceuum

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmauus 3a nogHoBsABaHus: Het perceel 20 bevat drie verlengingen.
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5.1.5. CromHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoysa A0C: 19 834,80 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauua Ha cnyxurenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3MN0oXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce nauckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLlecTBeHa Nopbyka, KOMTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
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de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTn, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka
Appec Ha gokymeHTaumaTta 3a obiectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
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EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbmxuUTENHO

Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be

E3uum, Ha konTo mMoraT ga ce nogasat oepTu Unu 3asBneHns 3a yyacTue: HugepnaHacku
EnektpoHeH kaTanor: 3abpaHeHo

BapunaHTtu: 3abpaHeHo

KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LleHTpanHoeBponencko BpemMe, 3anagHoeBpOnNencko NATHO Bpeme

Ycnosusa Ha poroBopa:

N3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce M3BbpLUBa B paMKUTE Ha MporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NnaLaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 5
UHdopmauumsa 3a aMHaMU4yHaTa cuctema 3a NnoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauua v npepasrnexanaHe (obxxansaHe)
OpraHnszaums, oTroBapsiLa 3a npepasrnexgaHeTo (obxaneaHeTo): Raad van State
NHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMauums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusaums, KosATo norny4vasa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosnuma: LOT-0021
3arnasue: Perceel 3.1 Service desk medewerker senior (SUPPORT)
Onucanue: Perceel 3.1 Service desk medewerker senior (SUPPORT)
BbTpeweH ngentudumkatop: ICT/091 W2601 927 21_21

5.1.1. Uen
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EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru

OcHoBHa knacugukaums (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu C U3MOM3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn € U3Nosi3aBaHe Ha
KOMMIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJIHEHUE
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pan: Roeselare
MNMoweHckn koga: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHuTtenHa nHpopmaums: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. NMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHuSA: 3
Opyra vidopmauus 3a nogHoBsABaHuA: Het perceel 21 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CToMHOCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoysa A0C: 221 488,60 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa kBanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOUTO Lie 6bae Bb3NoXeHo U3NbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce nsmckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeEHa Nopbyka, KOMTO HE € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO nose Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpkaBHUTe nopbyku (CAM)
: ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHmn ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die hamen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
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OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (TOYKM, TOYHa BENUYNHA)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
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Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel

KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: beschikbaarheid

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ymHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kauectso

Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel

KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
[71/2025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBusa 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agb/KUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.publicprocurement.be
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTu Unn 3asiBNEHNs 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Aa ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awmTeHn paboTHu mecTta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKutenHo
LLle ce n3nonsea enekTpoOHHO NopbYBaHe: He
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLaHe: He

5.1.15. TexHukn
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 5
MHdopmauma 3a auHaMMyHaTa cuctemMa 3a NOKYMNKu:
Hama guHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauusa v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
OpraHuszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
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overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbHUTENHA MHGOPMaLUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare

OpraHusauums, npegocTtaesia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHusaums, KoSATo noryvasa 3asBfieHusTa 3a yyactue: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0022
3arnasue: Perceel 3.2 Service desk medewerker Junior (SUPPORT)
Onucanue: Perceel 3.2 Service desk medewerker Junior (SUPPORT)
BbTpeweH naeHtudukatop: ICT/091 W2601 927 22_22

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHu C U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHutenHa knacudpukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C M3Nos3BaHe Ha
KOMMNIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha usnbnHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'paa: Roeselare
MNoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrus
HonbnHntenHa nHdopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OuakBaHa NpPOoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. TMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUSA: 3
Opyra nidopmauus 3a nogHoBsABaHuA: Het perceel 22 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CromHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa AC: 221 488,60 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo yyacTtue:
YyacTtneto He e 3anaseHo.
Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHaTta Ksanndukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO LWe 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce nauckea
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LlecTBeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogb6op
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N3TOuHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeBeaomrneHune

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrm MKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor

116953-2026 Page 77/135



het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npoueaypara: 3

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yucno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: beschikbaarheid
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4YkW, ToYHa Benu4ymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 20
Kputepun:
Bua: Kauwectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectseHaTa nopbyka: hitps://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
[71/2025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbimKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: https://www.publicprocurement.be
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTu Unn 3asiBNEHNs 3a yyacTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoOeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBusa Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo
LLle ce nsnonaea enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: He
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5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
MHdopmauma 3a aMHaMmnyHaTa cuctema 3a NoKynkKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokynku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmaums, Meguauua v npepasrnexnaHe (obxxansaHe)
OpraHnszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHGOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTtaesia noseye nHgopmaLmsa 3a npoueaypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusaums, KoSATo nory4vasa 3asiBfieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosunuus: LOT-0023
3arnasue: Perceel 4.1 ICT projectmanager Senior (PROJECT & CHANGE)
Onucanue: Perceel 4.1 ICT projectmanager Senior (PROJECT & CHANGE)
BbTpeweH naentudumkatop: ICT/091 W2601 927 23 23

5.1.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu C U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHutenHa knacudpukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn ¢ M3Nos3BaHe Ha
KOMMNIOTPU

5.1.2. MscTo Ha n3nbriHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'paa: Roeselare
MoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpHanHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgpopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIHKUTENHOCT
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Cpok: 48 Meceuu

5.1.4. MNMopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6por nogHoBsiBaHUS: 3
Opyra nidopmauusa 3a nogHoBsABaHuA: Het perceel 23 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CTtoMHoCT
MporHo3sHa cTorHocT, 6e3 ga ce Bknmoyusa O0C: 261 158,20 EUR

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3ana3seHo yyacTue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsabea ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KkBanmukaums Ha CnyxmutenuTe, Ha
KOMTO e 6bae Bb3N0oXEHO M3NBbIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce naunckea
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUMoOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOuHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeeaomrneHune
Kputepun: PeepeHunn 3a onpenenenHn ycnyru
OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
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daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: beschikbaarheid
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 20
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 10
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5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectseHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
[71/2025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nuu, Ha kouTo moraT ga ce nogaBaT opepTn Unu 3asiBreHns 3a y4acTtme: HuaepnaHacku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4yasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBponencko BpemMe, 3anagHoeBPOnNencKo NATHO Bpeme
YcnoBua Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTE Ha Nporpamu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTEeNHO
LLle ce nsnonassa enekTPoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawiaHe: He

5.1.15. TexHukun
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 5
MHdopmauma 3a aMHaMMyHaTa cuctemMa 3a NOKYMNKM:
Hama gnHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamauumsa u npepasrnexagaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLUA 3a npoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusauus, npegocTtassia noseye nHdopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusauums, KoAaTo nonyyaea 3asBrneHusTa 3a ydyactme: Stad Roeselare
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5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0024
3arnasue: Perceel 4.2 ICT projectmanager Junior (PROJECT & CHANGE)
Onucanue: Perceel 4.2 ICT projectmanager Junior (PROJECT & CHANGE)
BbTpeweH naeHtndpukatop: ICT/091 W2601 927 24 24

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykaTta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu € U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHuTtenHa knacudpukauua (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHn C N3non3BaHe Ha
KOMMNIOTPU

5.1.2. MsacTto Ha usanbnHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MNoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrua
HonbnHntenHa nHgopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceuum

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmauus 3a nogHoBsABaHusA: Het perceel 24 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CromnHoct
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa A0C: 79 339,20 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3ana3seHo yvyacTtue:
Y4yacTtneto He e 3anaseHo.
Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHarta Ksannudukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO LWe 6bae Bb3NoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBeHa NopbYka, KOUTO He € nHaHCupaH cbe cpeacTea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAOMM)
: Aa

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogb6op
M3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3bop: YeegomneHue
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru
OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
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Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
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Onucanue: Prijs

KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 30

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ymHa)
Yucno, cBbp3aHo € KpUTepUus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kauectso

Onucanue: beschikbaarheid

KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terfno: Terno (To4YkW, ToYHa BenuymHa)
Yucno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa Nopbyka
Agpec Ha goKymeHTaumsiTa 3a obuiecteeHata nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiMKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat fa ce nogasat 0pepTu Unn 3asiBNEHNS 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko BpemMe, 3anagHoOeBpPOnerncko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha NporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawlaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSAABaHE Ha cbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
UHdopmauma 3a AMHaMU4YHaTa cucTemMa 3a NoKynKu:
Hsma guHammnyHa cuctema 3a noKyrmnku

5.1.16. [AdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
OpraHu3auus, oTroBapsilla 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTto): Raad van State
NHdopmauusa 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
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concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Stad Roeselare

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHunsaums, KoSTo nony4vaea 3asBfieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosunuyus: LOT-0025
3arnasue: Perceel 4.3 Functioneel analist Senior (PROJECT & CHANGE)
Onucanue: Perceel 4.3 Functioneel analist Senior (PROJECT & CHANGE)
BbTpeweH naeHtndpukatop: ICT/091 W2601 927 25 25

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu C U3MOf3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C U3Nosi3BaHe Ha
KOMMIOTPK

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJfIHEHUe
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MNoweHckn koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgpopmauma: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLINKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmauma 3a nogHoBaBaHuA: Het perceel 25 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 79 339,20 EUR

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
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Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHaTta ksannudukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NOoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea

MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBEeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa

5.1.9. Kputepun 3a nogbop
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegerneHm ycrnyrm
Onucanue Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
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kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYku, ToYHa Benu4ymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (ToYKkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [OokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
Ycnosusa 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbmxuUTeNHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3unum, Ha konTo mMorat ga ce nogasat oepTu Unm 3asBneHns 3a yyacTue: HuaepnaHacku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
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KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTeNHO

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NopbYyBaHe: He

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

5.1.15. TexHuKuM
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 5
MUHdopmauma 3a guHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hama aMHamuyHa cuctema 3a nokyrnku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
NHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusauums, KoATO nosnyyaea 3asiBrneHusTa 3a yvactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa no3suuua: LOT-0026
3arnasue: Perceel 4.4 Functioneel analist Junior (PROJECT & CHANGE)
Onucanue: Perceel 4.4 Functioneel analist Junior (PROJECT & CHANGE)
BbTpeweH ngeHtndukartop: ICT/091 W2601 927 26 26

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoBHa knacudmkauus (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHn C N3NON3BaHe Ha KOMNIOTPU
HonbnHuTtenHa knacudukauua (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHn ¢ U3nons3BaHe Ha
KOMMIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha nsnbnHeHue
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MoweHckn agpec: Grote Markt 1

'pag: Roeselare

MoweHckn kopa: 8800

AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus

HonbnHutenHa nHgpopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceuu

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmaumna 3a nogHoBaBaHuA: Het perceel 26 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtoMHocCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 79 339,20 EUR

5.1.6. OO6wa nHdopmauusa
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsibsa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxutenuTe, Ha
kouTO We 6bae Bb3NoXeHO U3NbHEHNETO Ha nopbykaTa: He ce nsuckea
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MNMopbykaTa nonaga B NPUNOXHOTO norie Ha CnopasymeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAOIM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeBegomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHmn ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn KOHOMUYECKN U1 (OUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
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worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe c Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauwectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)

116953-2026 Page 91/135



Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4YkM, ToYHa BenuymHa)
Yucno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa nNopbykKa
Agpec Ha JoKymeHTaumsiTa 3a obuiecteeHata nopwbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat fa ce nogasat 0pepTu Unn 3asiBNEHNS 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactme: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpOnNencko BpemMe, 3anagHoeBpOnemncko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha Nnporpamu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawiaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 NnogHOBSAABaHE Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
UHdopmauma 3a AMHaMU4YHaTa cucTemMa 3a NOoKynKu:
Hsma guHammnyHa cuctema 3a nokyrnku

5.1.16. [AdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
OpraHu3auus, oTroBapsilla 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTto): Raad van State
NHdopmauusa 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
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worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHnsaums, KOSTO NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npoueaypure 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHusaums, KoSTo nony4vaBa 3asBrieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0027
3arnasue: Perceel 4.5 Business Proces Analist senior (PROJECT & CHANGE)
Onucanue: Perceel 4.5 Business Proces Analist senior (PROJECT & CHANGE)
BbTpelweH naeHtndpukartop: ICT/091 W_27

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu € U3MOf3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C U3Nosi3BaHe Ha
KOMMIOTPK

5.1.2. MsacTo Ha U3NbfIHEHUe
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MoweHckn koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgpopmauma: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Hpyra nidopmaumna 3a nogHoBaBaHuA: Het perceel 27 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 181 819,00 EUR

5.1.6. OO6wa uHdopmaums
3ana3seHo yyacTue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxutenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NoXeHO M3NBbIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce naunckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeseagomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpeaeneHmn ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
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vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
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uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4YkW, ToYHa Benu4ymHa)
Yucno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obliectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNEHNs 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactme: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpONENCKo BpeMe, 3anagHoeBPONENCKO NATHO BpEME
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroesopa TpsibBa ga ce U3BbpLLBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoOHHO NopbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

5.1.15. TexHukun
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBsIBaHe Ha CbCTe3aTtenHarta npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 1

116953-2026 Page 95/135


https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be

MH(bOpMaLIMH 3a AMHaAMU4YHaTa CUCTemMa 3a NOKYNKu:
Hama gnHammnyHa cuctema 3a MOKYMKN

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauua v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
OpraHuszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusauums, npegocTtassia noseye nHdopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusaums, KosaTo norny4vasa 3asBfeHusTa 3a yyactue: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa no3uyua: LOT-0028
3arnasue: Perceel 5.1 Expert Drupal back end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Onucanue: Perceel 5.1 Expert Drupal back end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
BbTpeweH naeHtndpukatop: ICT/091 W2601 927 28 28

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHU € U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHuTtenHa knacudpukauua (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHn C N3non3BaHe Ha
KOMMNIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha usanbonHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MNoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha aepxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrua
HonbnHntenHa nHgopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpPOoABLIMKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceuum

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmauus 3a nogHoBsABaHuA: Het perceel 28 bevat drie verlengingen.
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5.1.5. CromHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa AC: 59 504,40 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauua Ha cnyxurenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3MN0oXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce nauckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLlecTBeHa Nopbyka, KOMTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
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de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTn, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka
Appec Ha gokymeHTaumaTta 3a obiectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
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EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbmxuUTENHO

Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be

E3uum, Ha konTo mMoraT ga ce nogasat oepTu Unu 3asBneHns 3a yyacTue: HugepnaHacku
EnektpoHeH kaTanor: 3abpaHeHo

BapunaHTtu: 3abpaHeHo

KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LleHTpanHoeBponencko BpemMe, 3anagHoeBpOnNencko NATHO Bpeme

Ycnosusa Ha poroBopa:

N3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce M3BbpLUBa B paMKUTE Ha MporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NnaLaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 5
UHdopmauumsa 3a aMHaMU4yHaTa cuctema 3a NnoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauua v npepasrnexanaHe (obxxansaHe)
OpraHnszaums, oTroBapsiLa 3a npepasrnexgaHeTo (obxaneaHeTo): Raad van State
NHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMauums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusaums, KosATo norny4vasa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosunuma: LOT-0029
3arnasue: Perceel 5.2 Expert Drupal front end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Onucanue: Perceel 5.2 Expert Drupal front end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
BbTpeweH naeHtudumkatop: ICT/091 W2601 927 29 29

5.1.1. Uen
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EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru

OcHoBHa knacugukaums (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu C U3MOM3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn € U3Nosi3aBaHe Ha
KOMMIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJIHEHUE
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pan: Roeselare
MNMoweHckn koga: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHuTtenHa nHpopmaums: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. NMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHuSA: 3
Opyra vudopmauusa 3a nogHoBsABaHuA: Het perceel 29 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CToMHOCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoyusa A0C: 59 504,40 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa kBanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOUTO Lie 6bae Bb3NoXeHo U3NbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce nsmckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeEHa Nopbyka, KOMTO HE € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO nose Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpkaBHUTe nopbyku (CAM)
: ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHmn ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die hamen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
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OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (TOYKM, TOYHa BENUYNHA)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
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Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel

KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: beschikbaarheid

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ymHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kauectso

Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel

KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
[71/2025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBusa 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agb/KUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.publicprocurement.be
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTu Unn 3asiBNEHNs 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Aa ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awmTeHn paboTHu mecTta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKutenHo
LLle ce n3nonsea enekTpoOHHO NopbYBaHe: He
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLaHe: He

5.1.15. TexHukn
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 5
MHdopmauma 3a auHaMMyHaTa cuctemMa 3a NOKYMNKu:
Hama guHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauusa v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
OpraHuszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
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overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbHUTENHA MHGOPMaLUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare

OpraHusauums, npegocTtaesia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHusaums, KoSATo noryvasa 3asBfieHusTa 3a yyactue: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0030
3arnasue: Perceel 5.3 Expert Office 365 power app ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Onucanue: Perceel 5.3 Expert Office 365 power app ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
BbTpeweH naeHtudukatop: ICT/091 W2601 927 30_30

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHu C U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHutenHa knacudpukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C M3Nos3BaHe Ha
KOMMNIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha usnbnHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'paa: Roeselare
MNoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrus
HonbnHntenHa nHdopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OuakBaHa NpPOoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. TMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUSA: 3
Opyra nidopmauus 3a nogHoBaBaHus: Het perceel 30 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CromHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntovsa AC: 39 669,60 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo yyacTtue:
YyacTtneto He e 3anaseHo.
Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHaTta Ksanndukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO LWe 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce nauckea
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LlecTBeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogb6op
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N3TOuHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeBeaomrneHune

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrm MKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor

116953-2026 Page 104/135



het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npoueaypara: 3

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yucno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: beschikbaarheid
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4YkW, ToYHa Benu4ymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 20
Kputepun:
Bua: Kauwectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectseHaTa nopbyka: hitps://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
[71/2025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbimKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: https://www.publicprocurement.be
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTu Unn 3asiBNEHNs 3a yyacTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoOeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBusa Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo
LLle ce nsnonaea enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: He
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5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
MHdopmauma 3a aMHaMmnyHaTa cuctema 3a NoKynkKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokynku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmaums, Meguauua v npepasrnexnaHe (obxxansaHe)
OpraHnszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHGOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTtaesia noseye nHgopmaLmsa 3a npoueaypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusaums, KoSATo nory4vasa 3asiBfieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosnuma: LOT-0031
3arnasue: Perceel 6.1 Microsoft 365 & Digitale Werkplek Expert senior (APPLICATIE-
EXPERT)
Onucanue: Perceel 6.1 Microsoft 365 & Digitale Werkplek Expert senior (APPLICATIE-
EXPERT)
BbTpeweH nagentudumkatop: ICT/091 W2601 927 31_31

5.1.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHU C U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn ¢ M3Nos3BaHe Ha
KOMMNIOTPU

5.1.2. MscTo Ha n3nbriHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'paa: Roeselare
MoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgpopmauma: Stad Roeselare
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5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceuu

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUSA: 3
Opyra nidopmauus 3a nogHoBsABaHusA: Het perceel 31 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtomHocCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa A0C: 79 339,20 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo y4yacTue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxutenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3MN0oXeHO U3NbIIHEHNETO Ha NopbykaTa: He ce nsmckea
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NpUoXHOTO nose Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxXaBHUTe nopbyku (CAM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
M3TouHMLM Ha KpuTepum 3a n3dop: YBegomneHme
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru
OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
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de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, ceBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepun:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauwectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10
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5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa nNopbyKa
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obliectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
[71/2025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogaBaHe: 3agb/KUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.publicprocurement.be
E3vumn, Ha konto morat fa ce nogasat opepTu Unn 3asiBNEHNs 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3aaBneHus 3a ydactme: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko Bpeme, 3anagHoeBpOnNencko NATHO BpeMe
YcnoBus Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroesopa TpsibBa ga ce U3BbpLLBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmnTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NopbYBaHe: He
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

5.1.15. TexHuKu
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 5
MHdopmauma 3a aMHaMmnyHaTa cuctema 3a NOKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmaums, Meguaumusa v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
OpraHnszaums, oTroBapsiLa 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusaums, KOSTo NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLUNA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTassiila noseye MHopMauuns 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusauums, KoATO nosyyasa 3asBrneHusTa 3a yvactue: Stad Roeselare
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5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0032
3arnasue: Perceel 6.2 Alfresco expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Onucanue: Perceel 6.2 Alfresco expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
BbTpelweH naeHtndpukartop: ICT/091 W2601 927 3232

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu C U3MOM3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudgukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn € U3Nosi3aBaHe Ha
KOMMIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJfIHEHUe
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pan: Roeselare
MoweHckn kopa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgpopmauma: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpOoAbLINKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceuu

5.1.4. MNopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHWS: 3
Opyra nidopmauma 3a nogHoBaBaHusA: Het perceel 32 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtoMHocCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 19 834,80 EUR

5.1.6. OOGwa nHdopmauusa
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsibsa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxutenuTe, Ha
kouTO We 6bae Bb3NoXeHO U3NbHEHNETO Ha nopbykaTa: He ce nsunckaa
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHcupaH cbe cpeactea ot EC
MNMopbykaTa nonaga B NPUNOXHOTO norie Ha CnopasymeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAOM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHmn ycnyrm
Onucanue Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
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Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
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Onucanue: Prijs

KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 30

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ymHa)
Yucno, cBbp3aHo € KpUTepUus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kauectso

Onucanue: beschikbaarheid

KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terfno: Terno (To4YkW, ToYHa BenuymHa)
Yucno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa Nopbyka
Agpec Ha goKymeHTaumsiTa 3a obuiecteeHata nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiMKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat fa ce nogasat 0pepTu Unn 3asiBNEHNS 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko BpemMe, 3anagHoOeBpPOnerncko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha NporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawlaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSAABaHE Ha cbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
UHdopmauma 3a AMHaMU4YHaTa cucTemMa 3a NoKynKu:
Hsma guHammnyHa cuctema 3a noKyrmnku

5.1.16. [AdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
OpraHu3auus, oTroBapsilla 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTto): Raad van State
NHdopmauusa 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
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concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Stad Roeselare

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHunsaums, KoSTo nony4vaea 3asBfieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosunuyus: LOT-0033
3arnasue: Perceel 6.3 Ephesoft expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Onucanue: Perceel 6.3 Ephesoft expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
BbTpelweH naeHtndpukatop: ICT/091 W2601 927 33 33

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu C U3MOf3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C U3Nosi3BaHe Ha
KOMMIOTPK

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJfIHEHUe
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MNoweHckn koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgpopmauma: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLINKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmauma 3a nogHoBaBaHuA: Het perceel 33 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 19 834,80 EUR

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
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Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHaTta ksannudukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NOoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea

MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBEeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa

5.1.9. Kputepun 3a nogbop
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegerneHm ycrnyrm
Onucanue Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
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kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYku, ToYHa Benu4ymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (ToYKkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [OokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
Ycnosusa 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbmxuUTeNHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3unum, Ha konTo mMorat ga ce nogasat oepTu Unm 3asBneHns 3a yyacTue: HuaepnaHacku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
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KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTeNHO

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NopbYyBaHe: He

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

5.1.15. TexHuKuM
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 5
MUHdopmauma 3a guHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hama aMHamuyHa cuctema 3a nokyrnku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
NHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusauums, KoATO nosnyyaea 3asiBrneHusTa 3a yvactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0034
3arnasue: Perceel 6.4 Jira expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Onucanue: Perceel 6.4 Jira expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
BbTpeweH ngeHtndukartop: ICT/091 W2601 927 34 34

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoBHa knacudmkauus (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHn C N3NON3BaHe Ha KOMNIOTPU
HonbnHuTtenHa knacudukauua (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHn ¢ U3nons3BaHe Ha
KOMMIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha nsnbnHeHue
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MoweHckn agpec: Grote Markt 1

'pag: Roeselare

MoweHckn kopa: 8800

AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus

HonbnHutenHa nHgpopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceuu

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmauma 3a nogHoBaBaHusA: Het perceel 34 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtoMHocCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 19 834,80 EUR

5.1.6. OO6wa nHdopmauusa
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsibsa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxutenuTe, Ha
kouTO We 6bae Bb3NoXeHO U3NbHEHNETO Ha nopbykaTa: He ce nsuckea
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MNMopbykaTa nonaga B NPUNOXHOTO norie Ha CnopasymeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAOIM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeBegomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHmn ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn KOHOMUYECKN U1 (OUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
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worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe c Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauwectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
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Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4YkM, ToYHa BenuymHa)
Yucno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa nNopbykKa
Agpec Ha JoKymeHTaumsiTa 3a obuiecteeHata nopwbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat fa ce nogasat 0pepTu Unn 3asiBNEHNS 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactme: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpOnNencko BpemMe, 3anagHoeBpOnemncko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha Nnporpamu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawiaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 NnogHOBSAABaHE Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
UHdopmauma 3a AMHaMU4YHaTa cucTemMa 3a NOoKynKu:
Hsma guHammnyHa cuctema 3a nokyrnku

5.1.16. [AdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
OpraHu3auus, oTroBapsilla 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTto): Raad van State
NHdopmauusa 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
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worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHnsaums, KOSTO NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npoueaypure 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHusaums, KoSTo nony4vaBa 3asBrieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosuuyus: LOT-0035
3arnasue: Perceel 6.5 Confluence expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Onucanue: Perceel 6.5 Confluence expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
BbTpeweH naeHtndpukatop: ICT/091 W2601 927 35 35

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu € U3MOf3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C U3Nosi3BaHe Ha
KOMMIOTPK

5.1.2. MsacTo Ha U3NbfIHEHUe
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MoweHckn koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHutenHa nHgpopmauma: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmaumna 3a nogHoBaBaHusA: Het perceel 35 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 19 834,80 EUR

5.1.6. OO6wa uHdopmaums
3ana3seHo yyacTue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxutenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NoXeHO M3NBbIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce naunckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeseagomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpeaeneHmn ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
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vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de

116953-2026 Page 121/135



uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4YkW, ToYHa Benu4ymHa)
Yucno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obliectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be
E3nun, Ha konto morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNEHNs 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactme: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpONENCKo BpeMe, 3anagHoeBPONENCKO NATHO BpEME
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroesopa TpsibBa ga ce U3BbpLLBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoOHHO NopbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

5.1.15. TexHuKMn
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHeE Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHium: 5
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MH(bOpMaLIMH 3a AMHaAMU4YHaTa CUCTemMa 3a NOKYNKu:
Hama gnHammnyHa cuctema 3a MOKYMKN

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauua v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
OpraHuszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusauums, npegocTtassia noseye nHdopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusaums, KosaTo norny4vasa 3asBfeHusTa 3a yyactue: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0036
3arnasue: Perceel 6.6. TOPdesk expert senior (APPLICATIE-EXPERT)
Onucanue: Perceel 6.6. TOPdesk expert senior (APPLICATIE-EXPERT)
BbTpeweH naoeHtndpukatop: ICT/091 W_36

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHU € U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHuTtenHa knacudpukauua (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHn C N3non3BaHe Ha
KOMMNIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha usanbonHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MNoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha aepxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrua
HonbnHntenHa nHgopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpPOoABLIMKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceuum

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
Opyra nidopmauus 3a nogHoBsABaHus: Het perceel 36 bevat drie verlengingen.
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5.1.5. CromHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoyusa A0C: 122 314,60 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauua Ha cnyxurenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3MN0oXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce nauckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLlecTBeHa Nopbyka, KOMTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
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de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTn, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxogu
Onucanwue: Prijs
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: beschikbaarheid
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka
Appec Ha gokymeHTaumaTta 3a obiectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
7112025

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
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EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbmxuUTENHO

Appec 3a nogaBaHe: https://www.publicprocurement.be

E3uum, Ha konTo mMoraT ga ce nogasat oepTu Unu 3asBneHns 3a yyacTue: HugepnaHacku
EnektpoHeH kaTanor: 3abpaHeHo

BapunaHTtu: 3abpaHeHo

KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LleHTpanHoeBponencko BpemMe, 3anagHoeBpOnNencko NATHO Bpeme

Ycnosusa Ha poroBopa:

N3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce M3BbpLUBa B paMKUTE Ha MporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NnaLaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yqactHuum: 1
UHdopmauumsa 3a aMHaMU4yHaTa cuctema 3a NnoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauua v npepasrnexanaHe (obxxansaHe)
OpraHnszaums, oTroBapsiLa 3a npepasrnexgaHeTo (obxaneaHeTo): Raad van State
NHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMauums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusaums, KosATo norny4vasa 3asBfieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

5.1. O6ocobeHa nosunuma: LOT-0037
3arnasue: Perceel 7.1 Al Governance & Compliance Consultant (Al)
Onucanue: Perceel 7.1 Al Governance & Compliance Consultant (Al)
BbTpeweH naeHtudgukatop: ICT/091 W_37

5.1.1. Uen
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EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru

OcHoBHa knacugukaums (cpv): 72500000 Ycnyru, cBbp3aHu C U3MOM3BaHe Ha KOMMOTPU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn € U3Nosi3aBaHe Ha
KOMMIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJIHEHUE
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pan: Roeselare
MNMoweHckn koga: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benrus
HonbnHuTtenHa nHpopmaums: Stad Roeselare

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. NMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHuSA: 3
Opyra vidopmauusa 3a nogHoBsABaHuA: Het perceel 37 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CToMHOCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa AC: 19 834,80 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa kBanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOUTO Lie 6bae Bb3NoXeHo U3NbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce nsmckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeEHa Nopbyka, KOMTO HE € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO nose Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpkaBHUTe nopbyku (CAM)
: ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune
Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHmn ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die hamen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
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OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npouegypara: 3

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (TOYKM, TOYHa BENUYNHA)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
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Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel

KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: beschikbaarheid

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ymHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kauectso

Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel

KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
[71/2025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBusa 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agb/KUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.publicprocurement.be
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTu Unn 3asiBNEHNs 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Aa ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awmTeHn paboTHu mecTta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKutenHo
LLle ce n3nonsea enekTpoOHHO NopbYBaHe: He
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLaHe: He

5.1.15. TexHukn
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yqactHuum: 1
MHdopmauma 3a auHaMMyHaTa cuctemMa 3a NOKYMNKu:
Hama guHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauusa v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
OpraHuszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
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overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.

OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbHUTENHA MHGOPMaLUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare

OpraHusauums, npegocTtaesia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State

OpraHusaums, KoSATo noryvasa 3asBfieHusTa 3a yyactue: Stad Roeselare

5.1. ObocobeHa no3uuua: LOT-0038
3arnasue: Perceel 7.2: Al Solution Architect senior (Al)
Onucanue: Perceel 7.2: Al Solution Architect senior (Al)
BbTpeweH naeHtudukatop: ICT/091 W_38

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72500000 Ycnyrun, cBbp3aHu C U3MOM3BaHe Ha KOMMTPU
HonbnHutenHa knacudpukaums (cpv): 72500000 Ycnyrn, cBbp3aHn C M3Nos3BaHe Ha
KOMMNIOTPU

5.1.2. MsacTo Ha usnbnHeHue
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'paa: Roeselare
MNoweHckm koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Ovpxaea: benrus
HonbnHntenHa nHdopmaumsa: Stad Roeselare

5.1.3. OuakBaHa NpPOoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. TMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUSA: 3
Opyra niudopmauus 3a nogHoBsABaHus: Het perceel 38 bevat drie verlengingen.

5.1.5. CromHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntovsa AC: 39 669,60 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo yyacTtue:
YyacTtneto He e 3anaseHo.
Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHaTta Ksanndukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO LWe 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce nauckea
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LlecTBeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogb6op
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N3TOuHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeBeaomrneHune

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te
schrijven in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden
van de personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden
vermeld op het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult
daartoe het invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De
doorselectie (zie punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De
kandidaat zal per perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat
ingezet zal worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende
diensten moeten verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua
voorwerp als qua omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de
kandidaat het CV toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen.
Deze referenties moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de
profielomschrijvingen gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte
omvang van de opdracht. Minimumeisen: 3

Kputepun: pyrm MKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij
zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de
wet van 17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering
heeft de aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om
de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
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het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npoueaypara: 3

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yucno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: beschikbaarheid
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4YkW, ToYHa Benu4ymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 20
Kputepun:
Bua: Kauwectso
Onucanue: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbarnaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectseHaTa nopbyka: hitps://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895
[71/2025

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbimKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: https://www.publicprocurement.be
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTu Unn 3asiBNEHNs 3a yyacTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoOeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBusa Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo
LLle ce nsnonaea enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: He
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5.1.15. TexHukun
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBsIBaHe Ha CbCTe3aTtenHarta npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 1
MHdopmauma 3a guHaMMyHaTa cuctemMa 3a NOKynKu:
Hama guHamudHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmaums, Meguauua v npepasrnexnaHe (obxxansaHe)
OpraHnszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Raad van State
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Overeenkomstig artikels 15, 23 en
24 van de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHGOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Stad Roeselare
OpraHusaums, npegocTtaesia noseye nHgopmaLmsa 3a npoueaypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van State
OpraHusaums, KoSATo nory4vasa 3asiBfieHusTa 3a yyactme: Stad Roeselare

8. OpraHunsauyumn

8.1. ORG-0001
OdumumanHo HanmeHoBaHme: Stad Roeselare
PeructpaunoHeH Homep: BE 0207432520
MoweHckn agpec: Grote Markt 1
'pag: Roeselare
MNoweHckn koa: 8800
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Obpxaea: benruns
3BeHo 3a koHTakT: Ellen Carrette
EnekTpoHHa nowia: ellen.carrette@roeselare.be
TenedoH: +32 51262190
MHTepHeT agpec: http://www.roeselare.be/
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
KynyBau
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
OpraHusauums, KOSTo nory4yaBa 3asBfieHusaTa 3a yyactme
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8.1. ORG-0002
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Raad van State
PernctpaumoHeH Homep: BE 0931814266
MoweHckn agpec: Wetenschapsstraat 33
pag: Brussel
MoweHckn koa: 1040
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale
/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Ovpxaea: benrua
EnekTpoHHa nowa: info@raadvanstate.be
TenedoH: +32 22349611
WHTepHeT agpec: http://www.raadvst-consetat.be/?page=index&lang=nl
Ponu Ha Ta3un opraHu3sauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)
OpraHnsaums, NnpegocTassiiia noseye MHopMaums 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HammeHoBaHue: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
PernctpaumoHeH Homep: BE 0475.480.736
Npaa: Antwerpen / Anvers
MoweHckn koa: 2000
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxasarta (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Obpxasa: benrus
EnextpoHHa nowa: info@3p.eu
TenedoH: +32 3 294 30 51
Ponu Ha Ta3n opraHusauus:
[ocTtaBunk Ha ycnyrn B obractta Ha obLeCcTBEHUTE NOPBYKK

8.1. ORG-0004
OdmumanHo HammeHoBaHue: FPS Policy and Support
PernctpaunoHneHn Homep: BE 0671.516.647
'pag: Brussels
MoweHckn koa: 1000
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale
/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Ovpxaea: benrus
EnekTpoHHa nowa: e.proc@publicprocurement.be
TenedoH: +32 2 740 80 00
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

10. NMpomsHa
Bepcus Ha npeamwHoTo 065BNEeHne, koeTo TpsibBa aa 6bae NpOMEHEHO

beeb3b7c-ad05-4ed0-bbed-b34d81367671-01
OcHoBHa npu4ynHa 3a npomMsaHaTa

AkTyanuampaHa nHgopmauus
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Onucanne

De opdrachtdocumenten zijn aangepast op 16/02/26. Een nieuwe versie van de
selectieleidraad, de meetstaat en het offerteformulier werden toegevoegd.

10.1. MpowmsHa
Npentndpukarop Ha pasgena: PROCEDURE

MHdopmauus 3a obaBneHneTo

WpeHTtndpukatop/sepcns Ha obasneHneTo: 41d74ae1-8e53-4074-b220-c83b938010df - 01
Bug Ha gopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obssneHve: ObaBneHne 3a nopbyka U KOHLECUS — CTaHAAPTEH PEXUM

MNonBua Ha obsBreHueTo: 16

[aTa Ha nanpallaHe Ha nssectuneto: 16/02/2026 00:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoOeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

[arta Ha uanpawaHe Ha obsBneHneTo (enekTpoHeH nogaren): 16/02/2026 00:00:00 (UTC+01:
00) ueHTpanHoeBpPONENCKO BpeME, 3anagHOEBPONENCKO NATHO BpeMe

E3nuym, Ha KOMTO HACTOALWOTO U3BECTME € OPMUMANHO OCTBMHO: HUAEPNAHOCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6aBneHneTo: 116953-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 34/2026

[aTa Ha nybnukysaHe: 18/02/2026
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