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129054-2026 - CbcTesaTtenHa npouegypa

®paHumsa — Ycnyru B o6nacTtra Ha KMHO- U BugeonpoayKumaTa u Apyru CBbp3aHu ¢ TAX yCnyru —
Vivier Prestations de productions audiovisuelles pour le groupe La Poste

OJ S 38/2026 24/02/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHue: La Poste
EnektpoHHa nowa: cyrielle.glatre@laposte.fr
MNpaBHa kaTeropus Ha Kynysaya: [y6nuyHo npeanpusatue
[enHocT Ha Bb3noxuTtens: lNoweHckn ycnyrm

2. Mpoueaypa

2.1. Mpouenypa
3arnaswe: Vivier Prestations de productions audiovisuelles pour le groupe La Poste
Onucanue: Le groupe La Poste souhaite mettre en place un vivier d’'agences de productions
audiovisuelles pour la conception, la réalisation, la production et la post production de
supports audiovisuels de type institutionnel/corporate, communication interne/externe ou
présentation d'offres et services. Ce marché concerne le périmétre géographique : France Le
traitement des données de La Poste, y compris ’hébergement, la sauvegarde et/ou la
consultation devra impérativement étre localisé au sein de I'Union Européenne (UE), d’un
pays de 'Espace Economique Européen (EEE), d’un pays reconnu comme adéquat par I
Union Européenne.
NpeHnTtndpumkatop Ha npouenypata: 11666335-0629-4a3a-9f62-14c9f01614a1
Bug npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npeasaputenHo nybnukyBaHe Ha NokaHa 3a yyactue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 92110000 Ycnyrm B obnacTtTa Ha KMHO- U BUAeonpoaykuusTa
N Opyrn CBbP3aHU C TAX YCNyru

2.1.2. MscTo Ha n3anbiHeHne
Obpxasa: PpaHumns
Ha Bcsiko MACTO B fafeHa AbpxaBa

2.1.4. OO6wa nHcpopmauums
HonbnHntenHa nHdopmaums: Si le candidat s’appuie sur les capacités d’autres opérateurs
économiques (économiques/ financiéres ou techniques/ professionnelles), il doit : - Justifier
des capacités de ce ou ces opérateurs et - Apporter la preuve qu'’il en disposera pour I
exécution du marché. Cette preuve peut étre apportée par tout moyen approprié, notamment
une attestation sur 'honneur de cet autre opérateur économique confirmant ses capacités et
leur mise a disposition du candidat pendant I'exécution du marché. La demande de
participation accompagnée des renseignements et documents demandés (sur questionnaire
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d'information ou sous format libre) devront étre remis sur le Portail Fournisseurs (https://e-
sourcing.extra.laposte.fr). En cas de difficulté, les candidats pourront contacter la cellule
support au 02 72 65 29 10 ou mag.fournisseur@laposte.fr Tous les documents demandés
devront étre remis avant la date et I'heure limites mentionnées dans l'avis. Le candidat
souhaitant répondre via le DUME le remettra au format pdf et au format xml dans un ZIP.
Conformément aux dispositions de articles R.2143-13 du Code de la commande publique, le
candidat n'est pas tenu de fournir les documents et renseignements demandés dans le cadre
du présent avis qui peuvent étre obtenus via un systéme électronique de mise a disposition
d'information administré par un organisme officiel ou d'un espace de stockage numérique
accessible gratuitement par La Poste et ses filiales. Dans ce cas, le candidat précisera dans le
dossier de réponse toutes les informations nécessaires a la consultation de ce systéme ou de
cet espace.

NMpaBHO OCHOBaHuMe:

Ounpektuea 2014/25/EC

2.1.6. OcHoBaHus 3a U3KNKO4YBaHe
N3TOYHMLM Ha OCHOBaHMATA 3a MU3KNOYBaHe: YBeJoMMeHne
YuncTo HaumoHanHM oCHoBaHMA 3a u3kntoyeaHe: La non remise des documents indiqués ci-
dessous entrainera I'élimination du candidat. Le candidat remettra, sur la plate-forme Provigis
(https://lwww.provigis.com/), les documents indiqués ci-dessous : 1/ son numéro unique
d'identification 2/ Si le candidat se trouve admis au redressement judiciaire au sens de l'article
L. 631-1 du Code de commerce, joindre la copie du jugement pronongant un plan de
redressement ou habilitant la poursuite des activités pendant la durée prévisible d’exécution
du marché conformément a l'article L 2141-3 du Code de la commande publique. Si le
candidat est admis a un procédure équivalente régie par un droit étranger, le jugement doit
étre accompagné d’une traduction certifiée s’il n’est pas rédigé en langue frangaise. 3/ une
déclaration diment datée et signée sur papier a en-téte du fournisseur, pour justifier qu'il
n'entre dans aucun des cas mentionnés a l'article L.2141-1,L.2141-4 et L.2141-5 du Code de
la commande publique 4/ les certificats délivrés par les administrations et organismes
compétents attestant que le candidat ne se trouve pas dans un cas d'interdiction de
soumissionner mentionné a l'article L.2141-2 du Code de la commande publique, c'est-a-dire :
- une attestation de vigilance délivrée par 'URSSAF prouvant qu'il est a jour de ses cotisations
et contributions sociales et attestant de la régularité de sa situation au regard de l'obligation
d'emploi des travailleurs handicapés. - une attestation fiscale justifiant de la régularité de sa
situation fiscale (paiement de la TVA, de I'imp&t sur les sociétés ou de I'impot sur le revenu) 5/
si le candidat emploie des salariés étrangers : la liste nominative des salariés étrangers
employés et soumis a l'autorisation de travail mentionnée a I'article L. 5221-2 du Code du
travail, précisant pour chaque salarié, conformément a I'article D. 8254-2 du Code du travail,
sa date d'embauche, sa nationalité ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant
autorisation de travail. Les candidats établis a I'étranger fournissent les piéces prévues aux
articles D 8222-7 et D 8254-3 du code du travail. 6/ si le candidat emploie des travailleurs
détachés, les pieces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail. Si le candidat se
présente en groupement, il fournira une lettre de constitution du groupement, signée par
chacun de ses membres, précisant les dénomination, adresse, téléphone et adresse
électronique de chacun des cotraitants, l'identité du mandataire, et les pouvoirs qui lui sont
donnés. Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
demandés a la présente rubrique.

5. ObocobeHa no3muus
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5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0001
3arnaswue: Vivier Prestations de productions audiovisuelles pour le groupe La Poste
Onucanue: Le groupe La Poste souhaite se faire accompagner par des prestataires pour la
conception, la réalisation, la production et la post production de supports audiovisuels
institutionnels a forte valeur ajoutée pour diffusion sur tous types de médias (communication
interne, communication externe, sites Internet, réseaux sociaux...). La création de ces
supports nécessite non seulement une prestation de production audiovisuelle mais requiert
également des prestations portant sur la proposition d’'une vision créative, la conception de
scénario, I'accompagnement des équipes internes. Les prestations audiovisuelles pourront
étre : des films institutionnels, des vidéos innovantes, des interviews, des reportages, des
captations vidéo, des montages de vidéos, des podcasts, du motion design et animatique, des
webinars... Les prestations concerneront 'ensemble des entités du groupe La Poste pour un
contrat d’'une durée ferme de 24 mois, reconductible 2 fois 12 mois (4 ans). Le nombre d’
attributaires envisagé pour ce lot est de : 6 Le montant annuel estimatif des prestations est de
1 110 000€ HT. Le montant maximum du marché est fixé a 4 900 000 €HT, sur la durée totale
de I'accord-cadre, périodes de reconduction comprises. La durée de validité de I'offre doit étre
d'un an. Les candidats retenus seront remis en concurrence selon le mode de fonctionnement
suivant : - Prestation < 10k € => demande de devis auprés d'un prestataire du vivier -
Prestation entre 10k et 25k € => demande de devis auprés de trois prestataires minimum du
vivier - Prestation > 25k € => demande de devis auprés de tous les attributaires du vivier.

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykaTta: Ycnyru
OcHosHa knacudukauus (cpv): 92110000 Ycnyrn B obnactra Ha KMHO- 1 BUAeonpoayKumata
N Opyrn CBbp3aHu C TAX YCryrm
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: Les options sont les périodes de reconductions du marché. Le marché
sera conclu pour une durée ferme de 24 mois, renouvelable par périodes de reconduction
successives de 12 mois dans la limite de 2 fois sauf dénonciation dans les conditions prévues
au contrat.

5.1.2. MsacTo Ha n3nbLNHeHue
ObpxaBa: ®paHuns
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa Abpkasa

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Hauanna pgata: 01/10/2026
KpanHa gata Ha npoabrmkutenHoctta: 30/09/2030

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsaBaHus: O

5.1.5. CromHocT
MporHosHa ctonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa AC: 4 440 000,00 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo yyacTue:
YyactmneTo He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Ksanugukaunsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbHEHNETO Ha NopbykaTa: He ce nsmckea
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka, KOMTO He e UHaHCKMpaH cbe cpeacTtea oT EC
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MopbykaTa nonaga B NPUOXHOTO nose Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
: ha

Tasn obwecTBeHa nopbyka e nogxoadila u 3a mankum n cpegnn npegnpuatmns (MCI): aa
HonbnHutenHa nHgopmaums: Il est précisé qu'une méme entreprise ne pourra pas faire acte
de candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs
groupements Et/ou - En tant que membre de plusieurs groupements. La Poste retiendra les 12
candidats les mieux classés au regard des criteres déterminés ci-dessous, sous réserve de I’
obtention d’une note supérieure ou égale a 12/20.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOYHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeseagomrneHune
Kputepuin: duHaHCOBU KoepULNEHTH
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Pérennité financiére (critére pondéré a 20%) : Le candidat
devra fournir a La Poste, les liasses fiscales ou documents équivalents (c'est a dire bilans,
comptes de résultats, annexes numérotées de 2050 a 2059 inclus et les rapports de gestion)
des 3 derniers exercices disponibles. En cas de création récente, le candidat devra fournir tout
autre justificatif de nature a démontrer sa capacité économique et financiére. Si le candidat se
présente en groupement, chaque membre du groupement devra fournir 'ensemble des
renseignements demandeés a la présente rubrique.

Kputepuin: CpegeH rogmiieH nepcoHan

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Effectifs (critere pondéré a 15%) Le candidat indiquera (en
%) sur les 2 dernieres années 2024 et 2025 : - la part de I'effectif dédié a la création,
conception et réalisation des prestations audiovisuelles sur I'effectif global de la société - la
part de 'effectif dédié a la production de prestations audiovisuelles sur I'effectif global de la
société. - la part de I'effectif dédié a la post production de prestations audiovisuelles sur I
effectif global de la société. Pour chacune des catégories, le candidat précisera s’il dispose de
I'effectif directement (salarié) ou indirectement (freelance).

Kputepun: CneundmdeH rogmeH obopot

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Chiffre d'affaires annuel spécifique (critére pondéré a
25%) Le candidat indiquera le % de chiffre d'affaires sur la production audiovisuelle dans le
chiffre d’affaires global de la société sur les deux derniers exercices (sous-pondération 10%)
Le candidat indiquera le % de chiffre d'affaires sur la réalisation de films institutionnels dans
son activité de production audiovisuelle sur les deux derniers exercices (sous-pondération 5%)
Le candidat indiquera le % de chiffre d'affaires sur la réalisation de films de communication
interne (reportage terrain, interview) dans son activité de production audiovisuelle sur les deux
derniers exercices (sous-pondération 5%) Le candidat indiquera le % de chiffre d'affaires sur
la réalisation de films de présentation d'offres et de services dans son activité de production
audiovisuelle sur les deux derniers exercices (sous-pondération 5%)

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Références clients (critére pondéré a 40%) Le candidat
présentera 3 références clients de moins de 3 ans pour des prestations équivalentes a celles
objets du marché auquel il candidate, pour des clients ayant une organisation similaire a La
Poste (entreprises a réseaux, avec une forte notoriété) dont : * un film institutionnel * un film
de communication interne (interview / reportage terrain) * un film de présentation d'offres et de
services A ce titre le candidat fournira pour chaque référence client : - nom de la société
cliente, secteur d'activité - date du marché - durée du marché - intitulé et contenu du marché
(la prestation réalisée, la problématique, I'intention et la traduction dans la vidéo, la
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méthodologie, I'équipe dédiée, le planning de réalisation, le film réalisé ou le script du film
proposé) - montant annuel du marché en Euros HT Le candidat fournira pour chacun des
marchés une attestation délivrée par le client (avec l'identification du service ou de la Direction
concerné(e)). A défaut, le candidat fournit une attestation sur ’'honneur mentionnant ces
mémes informations, La Poste se réservant le droit d’en vérifier la réalité auprés du client.

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Criteres informatifs Le critére suivant est uniquement
informatif, il permet a I'acheteur d'avoir des précisions sur la capacité de I'opérateur
economique candidat ou du groupement d'opérateurs économiques candidats a réaliser des
productions audiovisuelles. Pour cela I'opérateur économique candidat ou le groupement
d'opérateurs économiques candidats devra fournir un document pour justifier son code APE
par exemple : 5911A, 5911B et 5912Z. Dans le cas d'un groupement, chaque membre devra
fournir les éléments requis.

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa NopbykKa
JocTbnbT A0 HAKOW JOKYMEHTU 3a NopbyKaTa € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha JOCTbNa A0 onpenerneHn JOKYMEHTU 3a obLLeCcTBeHN
nopbYkK: Bbnpocu, cBbp3aHn ¢ NpaBa BbpXy MHTENeKTyanHa co6CTBEHOCT
E3nun, Ha KonTto AokymeHTaumaTa 3a obLliecTBeHaTa nopbyka e ouumnanHo OCTbHA:
dopeHcKn
NHdopmauusa 3a AOKYMEHTM C OrpaHnyeH JOCTbN Moxe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://e-sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agb/KUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTu Unn 3asBnNeHNs 3a yyactne: ppeHcku
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBanMUUUpaH enekTpoHeH Nognuc unm nevat (CbrinacHo
onpegenexusta B PernameHTt (EC) Ne 910/2014)
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga NnpeacTaBaT noeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
OnuncaHune Ha punHaHcoBaTa rapaHums: Le candidat devra fournir a La Poste avant la signature
du contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle).
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 16/03/2026 11:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko BpemMe, 3anagHoOeBpPOnemncko NATHO BpeMe
YcnoBusa Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B paMKUTe Ha NporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
Ycnosug, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.
M3unckBa ce cnopasymeHune 3a HepaskpmBaHe Ha nHopmauus: He
EnektpoHHO hbakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce n3nonsea enekTpoOHHO NopbYBaHe: He
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLaHe: He
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MpaBHa copma, kKosiTo TpsAbBa fa 6bae npyueTa oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbuyka: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I
exécution du marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’un
groupement conjoint avec mandataire solidaire.

duHaHcoBO cnopasyMmeHue: - Financement du marché par les ressources propres de La
Poste. - La Poste procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique
entre les parties, dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. -
L'Euro est I'unité monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. -
Les sous-traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la
Commande Publique.

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 4actuyHo 6e3 nogHoBsABaHE Ha CbCTe3aTenHaTta npoueaypa u
4YaCTMYHO C NOAHOBSIBAHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmMum: 6
UHdopmaumsa 3a auHaMU4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokyrmnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguaumua v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
Mepounatopcka opraHmsauns: Le Médiateur des entreprises
OpraHusaums, oTroBapsiia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Tribunal Judiciaire de Paris
MHpopmaums 3a KpanHUTe CpoKkoBe 3a npepasrnexnaHe: Les personnes qui ont un intérét a
conclure le contrat et qui sont susceptibles d’étre |ésées par des manquements aux
obligations de publicité et de mise en concurrence peuvent exercer un référé précontractuel
(article 1441-1 a 1441-3-1 du code de procédure civile) avant la signature du contrat ou un
référé contractuel (articles 1441-1 a1441-3-1 du code de procédure civile) dans un délai de 31
jours suivant la publication de 'avis d’attribution au JOUE.
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: La Poste
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumndaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nUHTepHeT: La Poste
OpraHusauums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Tribunal Judiciaire de Paris
OpraHusauus, KOATO nonyyasa 3asBrneHusTa 3a yvactue: La Poste
OpraHnusauus, kosato obpaboTBa opepTtute: La Poste

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HaumeHoBaHue: La Poste
PerucTtpaunoHeH Homep: 356000000
MoweHckn agpec: 9 RUE DU COLONEL PIERRE AVIA
Npag: PARIS
MoweHckm koa: 75015
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abvpxasarta (NUTS): Paris (FR101)
Obpxasa: PpaHums
3BeHo 3a koHTakT: Cyrielle HANSE-GLATRE
EnektpoHHa nowa: cyrielle.glatre@laposte.fr
TenedoH: +33762714413
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MHTepHeT agpec: https://www.laposte.fr

KpanHa To4ka 3a obmeH Ha nHdopmauma (URL): https://e-sourcing.extra.laposte.fr

Mpodun Ha kynyBa4a: https://e-sourcing.extra.laposte.fr

Ponu Ha Ta3un opraHusauus:

KynyBau

OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AONMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
OpraHusauusi, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMEHTaumusaTa 3a nopbykata 6e3 Bpb3ka ¢
NHTEpPHET

OpraHusauumsi, KOATO nonyyasa 3asiBreHMsTa 3a ydactme

OpraHuszaums, kosato obpaboTBa ogepTuTte

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HammeHoBaHme: Tribunal Judiciaire de Paris
PerncrtpaumoHeH Homep: 17750111101763
MoweHckn agpec: PARVIS DU TRIBUNAL DE PARIS
Npaa: PARIS CEDEX 17
MNMoweHckn ko 75859
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Paris (FR101)
Obpxasa: PpaHuus
EnekTpoHHa nowa: tj-paris@justice.fr
TenedoH: +33144325151
NHTepHeT agpec: https://www.tribunal-de-paris.justice.fr
Ponu Ha Ta3u opraHmsauums:
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo)
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Le Médiateur des entreprises
PernctpaunoHeH Homep: MEDIATEUR_ENTREPRISES
MoweHckn agpec: 98 -102 RUE DE RICHELIEU
Npag: PARIS
MoweHckm koa: 75002
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasarta (NUTS): Paris (FR101)
Obpxasa: PpaHums
3BeHO 3a koHTakT: Le médiateur des entreprises
EnektpoHHa nowa: mediateur.des-entreprises@finances.gouv.fr
TenedoH: +33100000000
NHTepHeT agpec: https://www.economie.gouv.fr/mediateur-des-entreprises
Ponu Ha Ta3u opraHmsauus:
MeguaTtopcka opraHmsaums

MHdbopmauusa 3a obaBneHneTo

NoeHtudumkaTtop/Bepcus Ha obasneHneTo: 76dcca76-5c0a-4972-9b74-c8184e48ccc3 - 01
Bug Ha dpopmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asneHune: ObaBneHne 3a Nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBuag Ha obsiBrneHneTo: 17

[aTa Ha nanpaluaHe Ha nssectuneto: 20/02/2026 15:55:22 (UTC+00:00) 3anagHoeBponencko
Bpeme

E3unumn, Ha KOMTO HACTOSALLOTO u3BecTne e oomunanHo JOCTLMNHO: (PPEHCKM
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Homep Ha nybnukyBaHe Ha o6sBneHneTo: 129054-2026
Homep Ha 6pos Ha OB S: 38/2026
[arta Ha ny6nukyBaHe: 24/02/2026
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