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164419-2026 - CbcTesaTtenHa npouegypa

®PpaHuma — Ycnyrm no peMoHT U noaabpxaHe Ha MHCTanauuMm Ha crpaaum — Prestations MT (Multi
Techniques) pour le périmeétre de régions Méditerranée (DIL — AIL MARSEILLE).et Ouest (AIL
NANTES)

OJ S 48/2026 10/03/2026

O6sBneHue 3a NOpbYKa UITN KOHLECUSI — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumnanHo HanveHoBaHue: RTE Réseau de Transport d’Electricité
EnekTpoHHa nowa: baye-mor.diop@rte-france.com
MpaBHa kaTeropus Ha kynysaya: [Ny6nuyHo npegnpusitue
[enHocT Ha Bb3noxuTens: [IeMHOCTU, CBbP3aHu C eNeKTpoeHeprns

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Prestations MT (Multi Techniques) pour le périmétre de régions Méditerranée (DIL
— AlL MARSEILLE).et Ouest (AIL NANTES)
Onucanue: La Direction de I'lmmobilier et de la Logistique (DIL), entité du Réseau de
Transport d’Electricité (RTE), souhaite mettre en place une accord-cadre pour assurer les
prestations Multi Techniques recouvrant 'ensemble des services a 'immeuble et a 'occupant
pour son parc composé d’ensembles immobiliers tertiaires et tertiaires non dissociables d’
ensembles industriels. Ces prestations Multi Techniques couvriront les sites de catégorie 2, 3,
4 et seront réalisées par un Titulaire unique pour la région. Il est convenu que les prestations
pour les sites de catégories 5 (périmétre de la Maintenance) pourront étre sollicitées au
travers d’'un Bordereau de Prix Unitaire. L'accord-cadre est décomposé en deux lots
géographiques: - Lot 1:Prestations MT (Multi Techniques) pour le périmétre de la région
Méditerranée (DIL — AIL MARSEILLE) - Lot 2: Prestations MT (Multi Techniques) pour le
périmétre de la région Ouest (AIL NANTES) L'accord-cadre sera conclu pour une période
ferme de 4 ans, reconductible annuellement, pour une période équivalente. Ces prestations de
Multi Techniques couvriront les sites de catégorie 2, 3, 4 et seront réalisées par un Titulaire
unique pour la région. Il est convenu que les prestations pour les sites de catégories 5
(périmétre de la Maintenance) pourront étre sollicitées au travers d’'un Bordereau de Prix
Unitaire.
WpeHTtndpukatop Ha npouenypata: e07a4f41-48f3-4acc-bcdc-e9294c25a82e
Bug npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npeasaputenHo nybnukyBaHe Ha NokaHa 3a yyactue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 50700000 Ycnyrm no peMOHT 1 NoAAbPXKaHe Ha HCTanauum
Ha crpagm

2.1.2. MscTo Ha n3anbiHeHne
paa: Marseille
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AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Bouches-du-Rhéne (
FRLO4)
Obpxasa: PpaHuus

2.1.2. MsacTo Ha uanbiiHeHUe
'pag: Nantes
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManNHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Loire-Atlantique (FRGO01)
ObpxaBa: ®paHuns

2.1.4. O6wa nHcdopmauus
HonbnHntenHa nndopmauma: Un operateur économique ne peut pas répondre en tant que
candidat individuel et membre d'un groupement.
NpaBHO ocHOBaHue:
Oupektnea 2014/25/EC

2.1.5. YcnoBwuA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa nNopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
MakcumaneH 6pon o6ocobeHn no3nunmn, 3a KOUTO eanH odepeHT Moxe aa nogaae ocdepTtu: 1

2.1.6. OcHoBaHusA 3a U3KNKO4YBaHe
M3ToYHMLM Ha OCHOBaHWUATA 3a U3KINOYBaHe: YBedoMIeHne
YucTo HaumoHanHm ocHoBaHuA 3a uaknio4dsaHe: « Le candidat fournit une déclaration sur
I'nonneur, diment datée et signée, pour justifier qu'il n'entre dans aucun des cas d'exclusions
de la procédure de passation des marchés soumis a la commande publique, mentionnés aux
articles L.2141-1 a L.2141-5 et L.2141-7 a L.2141-11. |l s’agit sans étre exhaustif : 1.1) des
peines prononcées par un juge penal relatives a la corruption au sens large, la concussion, le
trafic d’influence, la prise illégale d’intérét, 'escroquerie, I'abus de confiance, le faux et usage
de faux, le blanchiment, la participation a une association de malfaiteur, pour acte de
terrorisme, pour stupéfiants ; 1.2) des défauts de régularité au regard des obligations sociales
ou fiscales, constatés soit par un juge, soit par les administrations chargées du recouvrement
des impots, cotisations et contributions sociales, soit par les services d’inspection du travail et
assimilés ; 1.3) des états de liquidations judiciaires, de faillites, de redressement judiciaire ne
justifiant pas de I'habilitation a poursuivre les activités pendant la durée prévisible d’exécution
du marché public, ou ne bénéficiant pas d'un plan de redressement, constatées par le tribunal
de commerce ; 1.4) de la violation des régles relatives a la lutte contre le travail illégal,
constatées par les services de l'inspection du travail et assimilés ou rapportés par ces derniers
aux représentants de I'Etat. 2) (pour les entreprises de plus de 20 salariés) et qu'il est en régle
au regard des articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail concernant 'emploi des
travailleurs handicapés. 3) Pour les candidats établis HORS de France : fournir une
déclaration sur I'honneur de paiement des sommes dues au titre des amendes pour non-
déclaration de travailleurs détachés (R.2143-8 du Code de la commande publique et R.1263-
12 du Code du travail). 4)ne pas étre dans I'un des cas prévus au1° de I'article 5 duodecies du
reglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I'Union européenne concernant les
mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie déstabilisant la situation en Ukraine

5. ObocobeHa no3nuus
5.1. O6ocob6eHa no3uuyua: LOT-0001

3arnasue: Prestations MT (Multi Techniques) pour le périmétre de la région Méditerranée (DIL
— AlL MARSEILLE).
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Onucanue: Les prestations de maintenance, seront réalisées dans le périmétre de la région
mediterranée. La liste des batiments et leurs localisation seront communiqués en phase
offres. Ces prestations Multi Techniques couvriront les sites de catégorie 2, 3, 4 et seront
réalisées par un Titulaire unique pour la région. Il est convenu que les prestations pour les
sites de catégories 5 (périmétre de la Maintenance) pourront étre sollicitées au travers d’un
Bordereau de Prix Unitaire.

BbTpeweH ngeHtndukatop: 25125-Lot 1

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHosHa knacudumkauus (cpv): 50700000 Ycnyrn no peMOHT U NoaabpXaHe Ha MHcTanauum
Ha crpaau
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTte: L'accord-cadre est conclu pour une durée ferme de quatre ans,
reconductible quatre fois par période d'une année.

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
paa: Marseille
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Bouches-du-Rhéne (
FRLO4)
ObpxaBa: PpaHuus

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Hauanna gata: 01/09/2026
KpanHa gata Ha npoabrmxutenHoctTa: 31/08/2034

5.1.4. MNopgHoBsABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHuS: 4

5.1.5. CrtomHocT
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMkoBoTO cnopasymenue: 10 000 000,00 EUR

5.1.6. OOGwa uHdopmaums
ToBa e noBTapsiwa ce obLiecTBeHa Nnopbyka
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Kksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOuTO e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHNETO Ha nopbykaTa: Bce olle He e n3BeCcTHO
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO nose Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha
HOonbnHntenHa nHdopmaums: « Validité de I'offre limitée a 6 mois »

5.1.9. KpuTtepuu 3a noadop
M3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer 'activité professionnelle Le candidat
devra adresser avec sa demande de participation les imprimés DC1 et DC2 diment
complétés et signés. Ces documents sont a se procurer a I'adresse suivante : https://www.
economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 1) Pour les candidats établis "en
France" : - la transmission du numéro unique d'identification (SIREN) délivré par I'INSEE, ou
bien Carte d’identification justifiant de I'inscription au répertoire des métiers (original ou copie)
datant de moins de 3 mois par rapport a la date limite de réponse ou un récépissé du dépbt de
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déclaration auprés d’'un centre de formalités des entreprises pour les personnes morales ou
physiques en cours d’inscription. 2) Pour les candidats établis "hors de France" : - un
document émanant des autorités tenant le registre professionnel ou un document équivalent
certifiant cette inscription ou, pour les entreprises en cours de création, un document datant de
moins de 3 mois émanant de l'autorité habilitée a recevoir l'inscription au registre
professionnel et attestant de la demande d'immatriculation audit registre. -un document
mentionnant son identité et son adresse ou, le cas échéant, les coordonnées de son
représentant fiscal ponctuel en France. - une déclaration sur ’honneur de paiement des
sommes dues au titre des amendes pour non-déclaration de travailleurs détachés (R.2143-8
du Code de la commande publique et R.1263-12 du Code du travail). Pour tous les candidats :
1) (pour les entreprises de plus de 20 salariés) et qu’il est en régle au regard des articles L.
5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail concernant 'emploi des travailleurs handicapés. 2) ne
pas étre dans I'un des cas prévus au1® de I'article 5 duodecies du réglement n°2022/576 du 8
avril 2022 du Conseil de I'Union européenne concernant les mesures restrictives eu égard aux
actions de la Russie déstabilisant la situation en Ukraine 3)Candidat faisant partie du groupe
EDF ou du groupe de la Caisse des Dépbts et Consignations (CDC) Afin de s’assurer du
respect des dispositions des articles L111-10 et suivants du code de I'Energie, un candidat ou
un membre du groupement contrélé directement ou indirectement par une société par EDF ou
la CDC devra produire dans son dossier de candidature une déclaration indiquant le détail du
lien capitalistique avec I'une des sociétés précitées Ces éléments produits en langue frangaise
sont a fournir par les candidats individuels, par chacun des membres d'un groupement
candidat et, le cas échéant, par les sous-traitants présentés.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha kKaHaAMaaTUTe, KOUTO Aa 6baaT NOKaHeHM 3a
BTOpUS eTan Ha npoueayparta

Kputepun: [pyrn "KOHOMUYECKN UIn (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Capacité économique et financiére Bilans ou extraits de
bilan Le candidat est prié de joindre les bilans ou extraits de bilan, concernant les trois
derniéres années, dans le cas ou ce dernier fait partie des opérateurs économiques pour
lesquels I'établissement des bilans est obligatoire en vertu de la loi. Chiffre d'affaires - Le
candidat doit justifier dans un document autoportant qu’il satisfait aux conditions suivantes :
Réaliser un chiffre d'affaires annuel supérieur a 20 M€ euros (historique des 3 derniéres
années). Pour cela, le candidat doit fournir son chiffre d'affaires global, son chiffre d'affaires du
domaine d'activité faisant I'objet du marché, portant sur les trois derniers exercices disponibles
en fonction de la date de création de l'entreprise ou du début d'activité de l'opérateur
économique, dans la mesure ou les informations sur ces chiffres d'affaires sont disponibles.
Banque et assurances Le candidat doit fournir les déclarations appropriées de banques ou, le
cas échéant, preuve d'une assurance des risques professionnels pertinents. Le candidat doit
fournir la liste des éventuelles opérations de rachats ou de fusions de sociétés sur les 3
derniéres années. NB : Si, pour une raison justifiée, I'opérateur économique n'est pas en
mesure de produire les renseignements et documents demandés ci-dessus, il est autorisé a
prouver sa capacité économique et financiére par tout autre moyen considéré comme
approprié par RTE.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat doit
fournir un dossier de candidature reprenant : une présentation succincte de la société (raison
sociale, adresse, identifiant TVA, SIRET, Code NAF, domaines d'interventions, chiffre
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d'affaires global réalisé en France et dans le monde lors des 3 derniéres années,
références...). Par ailleurs, le candidat indique dans ce méme document autoportant les
éléments suivants : - L'effectif total de la société, au global et en France - Le taux de
renouvellement du personnel sur les 3 dernieres années - La constitution du groupement d’
entreprises (le cas échéant) - La politique RSE - La démarche environnementale de
I'entreprise De plus, le candidat fournit également les éléments suivants : -liste des travaux
exécutés au cours des cing derniéres années, assortie d'attestations de bonne exécution pour
les travaux les plus importants. Ces attestations indiquent le montant, la date et le lieu
d'exécution des travaux et précisent s'ils ont été effectués selon les régles de I'art et menés
régulierement a bonne fin ; - liste des principales livraisons effectuées ou des principaux
services fournis au cours des trois derniéres années, indiquant le montant, la date et le
destinataire public ou privé. Les livraisons et les prestations de services sont prouvees par des
attestations du destinataire ou, a défaut, par une déclaration de I'opérateur économique ; -
déclaration indiquant les effectifs moyens annuels du candidat et I'importance du personnel
d'encadrement pendant les trois derniéres années ; Le candidat doit fournir la liste des
certifications qu'il dispose: -la norme ISO 9001 ou équivalent -la norme ISO 9001 ou
équivalent -la norme ISO 9001 ou équivalent -les certifications Sécurité (OHSAS 45001,
MASE, SIES) -Evaluation d’Ecovadis Cette liste n'est pas exhaustive.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha KaHaAnaaTuTe, KOUTo Aa 6baaT NOKaHEeHM 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara

Kputepun: [lpyrn "KOHOMUYECKN v (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Criteres de sélection Les candidatures seront appréciées
sur la base des critéres pondérés suivants: - Moyens humains et politique RH (
organigramme, personnel encadrement, pourcentage de turn over, montée en compétence
des collaborateurs etc.): 20 points - Moyens matériels ( outils digitaux et innovation): outils
contrdle prestations, application web/et/ou mobile: 20 points - Références clients et avantages
concurrentiels : 20 points - HSE & Bilan Carbone (objectifs, résultats pour les années
passées, structuration de I'animation HSE): 5 points - RSE: 5 Points - Qualités & certifications:
10 points - Expériences et compétences de I'Equipe ( niveau d'expérience, nombre d'affaire
similaires etc.): 20 points

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMAaTUTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

MHdopmauma 3a BTopus eTan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MakcumaneH 6pon kaHangaTn, kKouTo Aa 6GbaaT nokaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npoueaypara: 5
Mpouenyparta we 6bae M3BbpLUEHA Ha HAKOMKO nocriegoBaTenHy etana. Ha Bcekn etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHN HAKOM YYaCTHULN

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
Onucanue: Selon les modalités prévues dans le RC.
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHo € KpuTepus 3a Bb3naraHe: 50
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Le détail sera précisé dans le RC.
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 50
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5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JoCcTbNbT 40 HAKOM JOKYMEHTM 3@ NOpbYKaTa € orpaHuyeH
E3vun, Ha KonTto AoKkymMeHTaumaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo OCTbNHA:
dopeHCKM
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbrHutTenHa nHgopmaums: 23/03/2026 12:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko BpemMe, 3anagHoeBpOnemncko NATHO Bpeme
NHdopmauusa 3a AOKYMEHTM C OrpaHnyeH JOCTbN MoXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://rte-france.bravosolution.com

5.1.12. YcnoBwusa 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBusa Ha npoueaypara:
OuyakBaHa gaTa Ha uanpallaHe Ha nokaHuTe 3a npeacTtaBsaHe Ha oepTn: 10/04/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://rte-france.bravosolution.com
E3nuu, Ha konTo MoraT Aa ce nogasaT opepTn uUnm 3asBeHns 3a yyactme: (ppeHckn
EnekTpoHeH katanor: PaspeLueHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBAanMUUUpaH enekTpoHeH Nognuc unm nevat (CbrnacHo
onpenenerHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
Bapuantu: PaspelieHo
OdbepeHTHTE MOraT ga npencTaBsaT noBeyve oT eAHa odepTa: PaspelueHo
OnucaHune Ha pnHaHcoBaTa rapaHums: Des cautions ou garanties bancaires pourront étre
demandées et seront indiquées dans le dossier de consultation.
KpaeH cpok 3a nony4vasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 03/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpEME, LIEHTPaNHOEBPOMNENCKO NIATHO BpEME
YcnoBua Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTE Ha Nporpamu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3alnTeHn paboTHK mecTa: He
Ycnosus, cBbp3aHu C U3NbIIHEHNETO Ha JoroBopa: Sans objet
M3unckBa ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHpopmauus: aa
JonbnHutenHa nHgopmMaunsa 3a cnopasdyMeHNeTo 3a HepaskpmBaHe Ha nHdopmauus: L’
accord de confidentialité est disponible sur le site bravosolution de RTE.
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NopbYBaHe: Aa
LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa
MpaBHa opma, koATO TpsAbBa fa 6bae npmeTa oT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopwvuyka: « RTE se réserve le droit de demander au groupement sa transformation en
groupement solidaire ou avec mandataire solidaire lors de l'attribution du marché, dans la
mesure ou cette transformation est nécessaire a la bonne exécution du marché. En cas de
candidature en groupement, 'ensemble des pieces demandées aux I11.1.1) a I11.1.3) doit étre
fourni par chacun de ses membres. Sauf cas prévus a I'article R. 2142-26 du Code de la
Commande Publique, la composition du groupement candidat a un avis d’appel a la
concurrence ne peut étre modifiée entre la date de remise des candidatures et la date de
signature du marché. »
durHaHcoBO crnopa3ymeHue: Sans objet

5.1.15. TexHuKmn
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha cbCTe3aTenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yqactHuum: 1
UHdopmaumsa 3a auHaMu4YHaTa cuctemMa 3a NnoKynKu:
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Hama gnHammnyHa cuctema 3a MOKYMKN

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamauusa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Tribunal Judiciaire de
Nanterre
NHdopmauusa 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: « Référé précontractuel prévu aux
articles 5 et suivants de 'ordonnance n° 2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de
recours applicables aux contrats de la commande publique. Le recours doit étre formé avant la
conclusion du contrat. Référé contractuel prévu aux articles 11 et suivants de I'ordonnance n°
2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de recours applicables aux contrats de la
commande publique. Le recours doit étre formé au plus tard le trente et unieme jour suivant la
publication au Journal officiel de I'Union européenne de I'avis d'attribution du contrat ou, pour
les marchés fondés sur un accord-cadre ou un systéme d'acquisition dynamique, suivant la
notification de la conclusion du contrat. En I'absence de la publication d'avis ou de la
notification, la juridiction peut étre saisie jusqu'a I'expiration d'un délai de six mois a compter
du lendemain du jour de la conclusion du contrat en vertu de I'article 1441-3 du code de
procédure civile.
OpraHusauus, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: RTE Réseau de Transport d’Electricité
OpraHnsaums, npegocTassiila noseye MHopMaums 3a npouenypure 3a npernes (obxansaHe)
: Tribunal Judiciaire de Nanterre
OpraHusaums, KosaTo nony4vasa 3asBfneHusTa 3a yyactme: RTE Réseau de Transport d’
Electricité
OpraHunszaums, kosto obpabotea odeptute: RTE Réseau de Transport d’Electricité

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0002
3arnasue: Prestations MT (Multi Techniques) pour le périmétre de la région de la région Ouest
(AIL NANTES)
Onucanue: Les prestations de maintenance, seront réalisées dans le périmétre de la région
ouest. La liste des batiments et leurs localisation seront communiqués en phase offres. Ces
prestations Multi Techniques couvriront les sites de catégorie 2, 3, 4 et seront réalisées par un
Titulaire unique pour la région. Il est convenu que les prestations pour les sites de catégories
5 (périmétre de la Maintenance) pourront étre sollicitées au travers d’'un Bordereau de Prix
Unitaire.
BbTpelwweH ngeHtudukatop: 25126-Lot 2

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 50700000 Ycnyrm no peMOHT 1 NOAAbPXKaAHE Ha MHCTanauum
Ha crpagm
BapuaHTu:
Onucanne Ha onuuute: L'accord-cadre est conclu pour une durée ferme de quatre ans,
reconductible quatre fois par période d'une année.

5.1.2. MsacTo Ha U3nNbJfIHEHUe
Npag: Nantes
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Loire-Atlantique (FRGO1)
Obpxasa: PpaHuus

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Hauanna gata: 01/09/2026
KpanHa gata Ha npoabwrmkutenHoctta: 31/08/2034
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5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHWS: 4

5.1.5. CrounHocT
MakcrmanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO crniopadymeHue: 10 000 000,00 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauua
ToBa e noBTapswa ce obwecTBeHa Nopbyka
3anaseHo yyacTtue:
Y4yacTueTo He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxutenuTe, Ha
kouTO We 6bae Bb3NoXeHO U3NbIHEHMETO Ha NopbykaTa: Bee owe He e nssecTHO
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa
HonbnHuTtenHa nHpopmaums: « Validité de I'offre limitée a 6 mois »

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeBeaomreHune
Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Aptitude a exercer 'activité professionnelle Le candidat
devra adresser avec sa demande de participation les imprimés DC1 et DC2 diiment
complétés et signés. Ces documents sont a se procurer a I'adresse suivante : https://www.
economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 1) Pour les candidats établis "en
France" : - la transmission du numéro unique d'identification (SIREN) délivré par I'INSEE, ou
bien Carte d’identification justifiant de I'inscription au répertoire des métiers (original ou copie)
datant de moins de 3 mois par rapport a la date limite de réponse ou un récépissé du dépébt de
déclaration auprés d’un centre de formalités des entreprises pour les personnes morales ou
physiques en cours d’inscription. 2) Pour les candidats établis "hors de France" : - un
document émanant des autorités tenant le registre professionnel ou un document équivalent
certifiant cette inscription ou, pour les entreprises en cours de création, un document datant de
moins de 3 mois émanant de l'autorité habilitée a recevoir l'inscription au registre
professionnel et attestant de la demande d'immatriculation audit registre. -un document
mentionnant son identité et son adresse ou, le cas échéant, les coordonnées de son
représentant fiscal ponctuel en France. - une déclaration sur ’honneur de paiement des
sommes dues au titre des amendes pour non-déclaration de travailleurs détachés (R.2143-8
du Code de la commande publique et R.1263-12 du Code du travail). Pour tous les candidats :
1) (pour les entreprises de plus de 20 salariés) et qu’il est en régle au regard des articles L.
5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail concernant 'emploi des travailleurs handicapés. 2) ne
pas étre dans I'un des cas prévus au1® de I'article 5 duodecies du réeglement n°2022/576 du 8
avril 2022 du Conseil de I'Union européenne concernant les mesures restrictives eu égard aux
actions de la Russie déstabilisant la situation en Ukraine 3)Candidat faisant partie du groupe
EDF ou du groupe de la Caisse des Dépbts et Consignations (CDC) Afin de s’assurer du
respect des dispositions des articles L111-10 et suivants du code de I'Energie, un candidat ou
un membre du groupement contrélé directement ou indirectement par une société par EDF ou
la CDC devra produire dans son dossier de candidature une déclaration indiquant le détail du
lien capitalistique avec I'une des sociétés précitées Ces éléments produits en langue frangaise
sont a fournir par les candidats individuels, par chacun des membres d'un groupement
candidat et, le cas échéant, par les sous-traitants présentés.
Kputepunte we 6baaTt n3nonssaHu 3a nogdbop Ha kaHangaTute, KOMTo Aa ObaaT NoKaHeHU 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta
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Kputepun: [pyrn MKOHOMUYECKN Uv PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Capacité économique et financiére Bilans ou extraits de
bilan Le candidat est prié de joindre les bilans ou extraits de bilan, concernant les trois
derniéres années, dans le cas ou ce dernier fait partie des opérateurs économiques pour
lesquels I'établissement des bilans est obligatoire en vertu de la loi. Chiffre d'affaires - Le
candidat doit justifier dans un document autoportant qu’il satisfait aux conditions suivantes :
Réaliser un chiffre d'affaires annuel supérieur a 20 M€ euros (historique des 3 derniéres
années). Pour cela, le candidat doit fournir son chiffre d'affaires global, son chiffre d'affaires du
domaine d'activité faisant I'objet du marché, portant sur les trois derniers exercices disponibles
en fonction de la date de création de l'entreprise ou du début d'activité de l'opérateur
économique, dans la mesure ou les informations sur ces chiffres d'affaires sont disponibles.
Banque et assurances Le candidat doit fournir les déclarations appropriées de banques ou, le
cas échéant, preuve d'une assurance des risques professionnels pertinents. Le candidat doit
fournir la liste des éventuelles opérations de rachats ou de fusions de sociétés sur les 3
derniéres années. NB : Si, pour une raison justifiée, I'opérateur économique n'est pas en
mesure de produire les renseignements et documents demandés ci-dessus, il est autorisé a
prouver sa capacité économique et financiére par tout autre moyen considéré comme
approprié par RTE.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NokaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Capacité technique et professionnelle Le candidat doit
fournir un dossier de candidature reprenant : une présentation succincte de la société (raison
sociale, adresse, identifiant TVA, SIRET, Code NAF, domaines d'interventions, chiffre
d'affaires global réalisé en France et dans le monde lors des 3 derniéres années,
références...). Par ailleurs, le candidat indique dans ce méme document autoportant les
éléments suivants : - L'effectif total de la société, au global et en France - Le taux de
renouvellement du personnel sur les 3 dernieres années - La constitution du groupement d’
entreprises (le cas échéant) - La politique RSE - La démarche environnementale de
I'entreprise De plus, le candidat fournit également les éléments suivants : -liste des travaux
exécutés au cours des cing derniéres années, assortie d'attestations de bonne exécution pour
les travaux les plus importants. Ces attestations indiquent le montant, la date et le lieu
d'exécution des travaux et précisent s'ils ont été effectués selon les régles de I'art et menés
régulierement a bonne fin ; - liste des principales livraisons effectuées ou des principaux
services fournis au cours des trois derniéres années, indiquant le montant, la date et le
destinataire public ou privé. Les livraisons et les prestations de services sont prouvees par des
attestations du destinataire ou, a défaut, par une déclaration de I'opérateur économique ; -
déclaration indiquant les effectifs moyens annuels du candidat et I'importance du personnel
d'encadrement pendant les trois derniéres années ; Le candidat doit fournir la liste des
certifications qu'il dispose: -la norme 1ISO 9001 ou équivalent -la norme ISO 9001 ou
équivalent -la norme ISO 9001 ou équivalent -les certifications Sécurité (OHSAS 45001,
MASE, SIES) -Evaluation d’Ecovadis Cette liste n'est pas exhaustive.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha kKaHaAMaaTUTe, KOUTo Aa 6baaT NOKaHeHM 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara

Kputepun: [lpyrn "KOHOMUYECKN v (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Criteres de sélection Les candidatures seront appréciées
sur la base des critéres pondérés suivants: - Moyens humains et politique RH (
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organigramme, personnel encadrement, pourcentage de turn over, montée en compétence
des collaborateurs etc.): 20 points - Moyens matériels ( outils digitaux et innovation): outils
contrdle prestations, application web/et/ou mobile: 20 points - Références clients et avantages
concurrentiels : 20 points - HSE & Bilan Carbone (objectifs, résultats pour les années
passées, structuration de I'animation HSE): 5 points - RSE: 5 Points - Qualités & certifications:
10 points - Expériences et compétences de I'Equipe ( niveau d'expérience, nombre d'affaire
similaires etc.): 20 points

Kputepuute we 6bAaT M3nonssaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUMTo Aa 6baaTt NoKaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

MHdopmauma 3a BTopus eTan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MakcumaneH 6pon kaHangaTn, kKouTo Aa 6baaT nokaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npoueaypara: 5
Mpouenypata we 6bae n3BbpLIEeHa Ha HAKOSKO nocnegoBaTenHu etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHN HAKOM YYaCTHULN

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
Onucanue: Selon les modalités prévues dans le RC.
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe c Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHo € KpuTepus 3a Bb3naraHe: 50
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Le détail sera précisé dans le RC.
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 50

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT 40 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
E3vun, Ha KonTto AoKkyMeHTaumaTa 3a obiecTBeHaTa nopbyka € opuumnanHo OCTbNHA:
PpeHCKM
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbrHutTenHa nHgopmaums: 23/03/2026 12:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko BpemMe, 3anagHoOeBpPOnerncko NATHO Bpeme
NHdopmauusa 3a AOKYMEHTM C OrpaHnyeH JOoCTbN Moxe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
https://rte-france.bravosolution.com

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBusa Ha npoueaypara:
OuvakBaHa gaTta Ha uanpallaHe Ha nokaHuTe 3a npeacTtassHe Ha odepTn: 10/04/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://rte-france.bravosolution.com
E3nun, Ha konTo morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asBNEHNs 3a y4acTue: ppeHcku
EnekTpoHeH katanor: PaspelueHo
M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UK KBanMuUuupaH enekTpoHeH Nognuc unm nevat (CbrnacHo
onpenenerHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
Bapuantu: PaspelueHo
OdepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBsaT noBeye OT efHa odepTa: PaspelueHo
OnucaHune Ha pnHaHcoBaTa rapaHums: Des cautions ou garanties bancaires pourront étre
demandées et seront indiquées dans le dossier de consultation.
KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 03/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMENCKO BpEME, LIeHTparHOeBPONencKo NSTHO BpemMe
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YcnoBus Ha poroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa ga ce U3BbpLLBA B paMKUTE Ha Nporpamu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosus, cBbp3aHu C U3NbIIHEHNETO Ha Jorosopa: Sans objet

M3nckBa ce cnopasymeHune 3a HepaskpmBaHe Ha nHdopmauus: ga

JonbnHutenHa nHgopmMauns 3a cnopasyMeHneTo 3a HepaskpmBaHe Ha nHpopmauus: L’
accord de confidentialité est disponible sur le site bravosolution de RTE.

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbYyBaHe: Aa

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa

MpaBHa cdopma, KosTo TpsAAbBa fa 6bae npyueTa oT rpyna oPepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbuyka: « RTE se réserve le droit de demander au groupement sa transformation en
groupement solidaire ou avec mandataire solidaire lors de l'attribution du marché, dans la
mesure ou cette transformation est nécessaire a la bonne exécution du marché. En cas de
candidature en groupement, 'ensemble des piéces demandées aux Il1.1.1) a Ill.1.3) doit étre
fourni par chacun de ses membres. Sauf cas prévus a I'article R. 2142-26 du Code de la
Commande Publique, la composition du groupement candidat a un avis d’appel a la
concurrence ne peut étre modifiée entre la date de remise des candidatures et la date de
signature du marché. »

durHaHCcoBO cnopasymMeHue: Sans objet

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo crnopa3ymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yqactHuum: 1
MHdopmauma 3a aMHaMnyHaTa cuctema 3a NoKyrmnKu:
Hama guHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauus, Meamauusa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Tribunal Judiciaire de
Nanterre
MHdopmauus 3a KpanHUTe CpokoBe 3a npepasrnexnaHe: « Référé précontractuel prévu aux
articles 5 et suivants de I'ordonnance n° 2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de
recours applicables aux contrats de la commande publique. Le recours doit étre formé avant la
conclusion du contrat. Référé contractuel prévu aux articles 11 et suivants de 'ordonnance n°
2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de recours applicables aux contrats de la
commande publique. Le recours doit étre formé au plus tard le trente et uniéme jour suivant la
publication au Journal officiel de I'Union européenne de I'avis d'attribution du contrat ou, pour
les marchés fondés sur un accord-cadre ou un systeéme d'acquisition dynamique, suivant la
notification de la conclusion du contrat. En I'absence de la publication d'avis ou de la
notification, la juridiction peut étre saisie jusqu'a I'expiration d'un délai de six mois a compter
du lendemain du jour de la conclusion du contrat en vertu de I'article 1441-3 du code de
procédure civile.
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHAOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: RTE Réseau de Transport d’Electricité
OpraHusaums, KosTo norny4vasa 3asBneHusTa 3a yyactme: RTE Réseau de Transport d’
Electricité
OpraHusauus, kosato obpabotea opeptute: RTE Réseau de Transport d’Electricité

8. OpraHunsauum
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8.1. ORG-0001
OdwmumanHo HanmeHoBaHne: RTE Réseau de Transport d’Electricité
PerucTtpaunoHeH Homep: 44461925800585
MoweHckn agpec: 62 rue Louis DELOS, 59700 MARCQ-EN-BAROEUL
Npaa: MARCQ-EN-BAROEUL
MoweHckn koa: 59700
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Nord (FRE11)
Obpxasa: ®paHums
3BeHO 3a koHTakT: Pble achats Nord-Est
EnekTpoHHa nowa: baye-mor.diop@rte-france.com
TenedoH: 33665812615
Mpodoun Ha kynyBaya: https://rte-france.bravosolution.com
Ponun Ha Ta3n opraHusauus:
Kynysau
[ocTaBunk Ha ycnyrn B obnactrta Ha o6LecTBeHUTE NOPbYKM
OpraHusaums, KOSTo NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
OpraHusauusi, KOATO nosnyyasa 3asiBeHusTa 3a ydactme
OpraHusauus, kosaTo obpaboTBa opepTuTte

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HanmeHoBaHue: Tribunal Judiciaire de Nanterre
PernctpaumoHeH Homep: 1234567
Ortpgen: Instance chargée des procédures de recours
MoweHckn agpec: 179-191, avenue Joliot-Curie
'pag: Nanterre
MoweHckm koa: 92020
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasarta (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Obpxaa: PpaHums
3BeHO 3a koHTakT: Instance chargée des recours
EnekTpoHHa nowa: accueil.ti-nanterre@justice.fr
TenedoH: 0140971010
NHTepHeT agpec: www.cours-appel.justice.fr/versailles/tribunal-judiciaire-de-nanterre
Ponu Ha Ta3un opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)
OpraHusauums, npegocTtassila noseye nHdopmaLms 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0000
OdmumanHo HanmeHoBaHue: Publications Office of the European Union
PerucTtpaunoHeH Homep: PUBL
Npag: Luxembourg
MoweHckn ko 2417
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Ovpxasa: Jltokcembypr
EnekTpoHHa nowa: ted@publications.europa.eu
TenedoH: +352 29291
MHTepHeT agpec: https://op.europa.eu
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

MHdopmauus 3a obsaBneHneTo
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NoeHtudukaTtop/Bepcus Ha obasneHneTo: b353e493-81cb-427d-bde5-669a64098634 - 01
Bug Ha dopmynapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asneHune: ObasneHne 3a Nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBua Ha obsiBrneHuneTo: 17

[aTa Ha nanpaluaHe Ha nssectneto: 09/03/2026 09:59:57 (UTC+00:00) 3anagHoeBponencko
Bpeme

E3unumn, Ha KOMTO HACTOSALLOTO u3BecTne e omunantHo JOCTLNHO: PPEHCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha o6sBneHneTo: 164419-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 48/2026

Harta Ha ny6nukyBaHe: 10/03/2026
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