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169328-2026 - CbcTesaTtenHa npouegypa

FepmaHunsa — Cucremu 3a nicpopmaumsa B obnactra Ha meguuuHarta — Lieferung und Einfiihrung
eines Krankenhausinformationssystems (KIS)

OJ S 49/2026 11/03/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

JdocTtaBku

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdomumanHo HanmeHoBaHue: Klinikum Chemnitz gGmbH c/o Klinikum Chemnitz Logistik- u.
Wirtschaftsgesellschaft mbH
EnekTpoHHa nowa: m.marek@skc.de
MpaBHa kaTeropus Ha kynysaya: [Ny6nuyHo npegnpusitue
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: 3gpaseonasBaHe

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Lieferung und Einfuhrung eines Krankenhausinformationssystems (KIS)
Onucanue: Lieferung und Einfiihrung eines Krankenhausinformationssystems (KIS)
NpeHTndpukatop Ha npouenypata: 019c4286-c705-43be-aca8-bdb50a89dd57
BbTpeweH naeHtudumkatop: 0326/1/01
Bua npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npegsapuTenHo nybnukysaHe Ha nokaHa 3a yyacTue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
MNpoueaypata ce yckopsiBa: He
OcHoBHU xapakTepucTukn Ha npouenyparta: Details siehe "Anlage 01 KC KIS
Verfahrensbeschreibung" zu diesem Verdoffentlichungstext

21.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: [JocTtaBku
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 48814000 Cuctemn 3a nHpopmaumst B obnacrtra Ha
MeguumHaTa
HonbnHutenHa knacudpukaums (cpv): 48814400 Cnctema 3a KnMHMYHA MHdOPMaLUNS

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
MoweHckn agpec: Flemmingstralde 2
Npag: Chemnitz
MoweHckm koa: 09116
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Chemnitz, Kreisfreie Stadt
(DEDA41)
Ovpxaea: 'epmaHus

2.1.4. OO6wa nHcpopmauums
HonbnHutenHa nHgopmaums: Es gelten die Regelungen der beiliegenden
Teilnahmewettbewerbsunterlagen zu diesem Veroéffentlichungstext(Anlagen 01 - 11b / Stufe 1
bzw. Phase 1 des Vergabeverfahrens = Teilnahmeantragsstellung) sowie die
Vergabeunterlagen gemal} Stufe 2 bzw. Phase 2 des Vergabeverfahrens (Aufforderung der
geeigneten Bewerber zur Abgabe eines Erstangebotes bzw. spater eines oder ggf. mehrerer
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Folgeangebote sowie eines endgultigen bzw. finalen Angebotes (BAFO). Fiur die Abgabe des
Teilnahmeantrags sind zwingend die in den Anlagen vorgegebenen Formulare zu verwenden
und dem Teilnahmeantrag beizufligen. Es wird darauf hingewiesen, dass die Bewerber fur das
rechtzeitige Einstellen der Teilnahmeantrage auf der Vergabeplattform verantwortlich sind. Die
Vergabestelle weist darauf hin, dass zur Gewahrleistung eines zugigen Verfahrens nur
rechtzeitig bei der Vergabestelle eingehende Fragen zu den Vergabeunterlagen bzw. dem
Anschreiben beantwortet werden kdnnen. Auf die Fristen des § 20 Abs. 3 VgV wird
ausdrucklich hingewiesen (Details siehe Anlage 01 KC KIS Verfahrensbeschreibung (u. a.
Punkt 10 Zeitplan). Hinsichtlich der getroffenen Regelungen zum Ablauf des
Vergabeverfahrens und hierbei insbesondere zum Teilnahmewettbewerb sind insbesondere
die Regelungen der Anlage 01 KC KIS Verfahrensbeschreibung zu beachten. Nachfolgend
werden aus der Anlage 01 KC KIS Verfahrensbeschreibung Auszige zum Vergabeverfahren
aufgefuhrt: Das Vergabeverfahren wird in verschiedenen Phasen durchgefihrt: 1. Phase 1 —
Teilnahmewettbewerb Im Rahmen von Phase 1 sind interessierte Unternehmen aufgerufen,
am Teilnahmewettbewerb teilzunehmen und einen vollstandigen Teilnahmeantrag
einzureichen. Die Eignungsprufung erfolgt gemaf §§ 56 ff. VgV. Gegenstand der Prifung sind
insbesondere die in der Auftragsbekanntmachung und den Teilnahmeunterlagen benannten
Eignungskriterien, insbesondere die technische und berufliche Leistungsfahigkeit der
Bewerber. Insgesamt konnen im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs 552 Punkte erreicht
werden. Die eingereichten Referenzen werden anhand eines definierten Bewertungsschemas
gewertet. Es kdnnen maximal 180 Punkte je Referenz erreicht werden. Die Rangfolge der
Bewerber wird wie folgt gebildet: Der Bewerber mit der héchsten Punktzahl erhalt Rang 1, der
mit der nachsthdchsten Punktzahl Rang 2 usw. Zur zweiten Verfahrensphase (Abgabe eines
initialen Angebots) werden grundsatzlich die Bewerber auf den Rangen 1 bis 5 eingeladen,
vorausgesetzt, sie erreichen eine Mindestpunktzahl von 276 Punkten (50%). Vorgehen bei
Punktgleichheit: Bei Punktgleichheit auf den letzten zur Phase 2 zuzulassenden Rangen wird
zur Differenzierung zunachst eine — optional eingereichte — vierte Referenz der betreffenden
Bewerber zur Bewertung herangezogen. Im Rahmen dieser eingereichten vierten Referenz
(en) kdnnen insgesamt 180 Punkte zur Ermittlung der Rangfolge innerhalb der gleichrangigen
Teilnahmeantrage erreicht werden. 2. Phase 2 — Erstangebot Die im Rahmen des
Teilnahmewettbewerbs ermittelten Bewerber werden zur Abgabe eines Erstangebots
eingeladen. Die vollstandigen Vergabeunterlagen einschlief3lich der Konzeptanforderungen,
des Dokuments ,KC KIS Leistungskatalog” sowie der Bewertungsgrundlagen werden allen zur
Angebotsabgabe aufgeforderten Teilnehmern zeitgleich zur Verfiigung gestellt. Die Bieter
haben die in den Vergabeunterlagen enthaltenen Konzeptanforderungen in Form eines
strukturierten Losungskonzeptes zu beantworten. In diesen Konzepten ist darzustellen, wie die
angebotene Losung die funktionalen, organisatorischen und technischen Anforderungen des
Auftraggebers unterstitzt und umgesetzt werden soll. Die eingereichten Konzepte bilden die
Grundlage fur die qualitative Bewertung der Funktionalitat im Vergabeverfahren. Die im
Einzelnen zu erbringenden Leistungen sind erganzend im Dokument ,KC KIS Leistungskatalog
“ beschrieben. Dieser ist von den Bietern vollstandig zu bearbeiten und bildet die Grundlage
fur die Konkretisierung der angebotenen Leistungen. Die finale, abgestimmte Fassung des am
Ende des Verfahrens durch den Zuschlagsbieter ausgefullten ,KC KIS Leistungskatalog” wird
Bestandteil der Vertragsunterlagen und in den abzuschlieRenden EVB-IT-Systemvertrag
integriert. Sie stellt die verbindliche Leistungsbeschreibung fur die spatere Umsetzung und
Nachweisfuhrung im Projekt dar. 3. Phase 3 — Verhandlungsverfahren (Folge)-Angebot/-
Angebote Im zeitlichen Zusammenhang mit dem Bietergesprach mit Prasentation zur
Evaluierung des durch den Bieter eingereichten Gesamtkonzepts findet eine erste
Verhandlungsrunde statt. Gegenstand der Verhandlungen sind insbesondere die im
Erstangebot dargestellten technischen Lésungskonzepte, die wirtschaftlichen Rahmendaten
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sowie die vertraglichen Rahmenbedingungen. Die Verhandlungen erfolgen unter Beachtung
der vergaberechtlichen Grundsatze, insbesondere der Gleichbehandlung und Transparenz
gemald § 97 Abs. 2 GWB. Einladung und Durchfiihrung der Bietergesprache: Die Einladungen
zu den Bietergesprachen mit Prasentation erfolgen durch die Vergabestelle unter Wahrung
einer angemessenen Frist. Dabei wird — im Rahmen des ordnungsgemafien und zugigen
Ablaufs des Vergabeverfahrens — auf die Verfugbarkeit der fir das Projekt mal3geblichen
Ansprechpersonen auf Seiten der Bieter nach Moglichkeit Rucksicht genommen. Der
Auftraggeber behalt sich vor, die Prasentations- und Verhandlungstermine ganz oder teilweise
unter Nutzung elektronischer Kommunikationsmittel (z. B. Web-Konferenzsysteme)
durchzufiihren. Die Durchflihrung erfolgt in diesem Fall unter Beachtung des
Gleichbehandlungsgrundsatzes gemal § 97 Abs. 2 GWB sowie der Anforderungen an die
sichere elektronische Kommunikation gemaR § 7 VgV. Auf Grundlage des im Rahmen von
Phase 2 ermittelten Gesamtrankings, welches auch die Bewertung der funktionalen Qualitat
und des Preises sowie die Ergebnisse aus dem Bietergesprach berticksichtigt, werden im
weiteren Verlauf die drei bestplatzierten Bieter (Rangfolge 1 bis 3) zur Teilnahme an den nun
folgenden Prasentations- und Verhandlungsterminen eingeladen. Diese werden zur
Uberarbeitung und erneuten Einreichung ihrer Angebote aufgefordert. Die Vergabestelle
macht damit von ihrem Recht nach § 17 Abs. 12 VgV Gebrauch, die Anzahl der Angebote,
Uber die weiterverhandelt wird, anhand transparenter Zuschlagskriterien zu verringern. Der
Auftraggeber behalt sich vor, nach Prifung und Wertung der Uberarbeiteten Zweitangebote
weitere Verhandlungsrunden durchzuflhren, sofern dies zur vertieften Klarung technischer
oder wirtschaftlicher Aspekte erforderlich ist. Dartber hinaus kann die Vergabestelle die Zahl
der verbleibenden Bieter im weiteren Verlauf des Verfahrens nochmals reduzieren. Die
Auswahl erfolgt auf Grundlage der definierten Zuschlagskriterien. Das Gesamtranking ergibt
sich aus der fortlaufenden Bewertung der jeweils aktuellen Angebotsfassung und bestimmt die
endgultige Zuschlagsreihenfolge. DarUber hinaus kann die Vergabestelle die Zahl der
verbleibenden Bieter im weiteren Verlauf des Verfahrens nochmals reduzieren. Die Auswahl
erfolgt auf Grundlage der definierten Zuschlagskriterien. Das Gesamtranking ergibt sich aus
der fortlaufenden Bewertung der jeweils aktuellen Angebotsfassung und bestimmt die
endgultige Zuschlagsreihenfolge. 4. Phase 4 — Verhandlungsverfahren endgultige bzw. finale
Angebote (BAFO / Best-and-Final-Offers) Nach Abschluss der dritten Phase des
Verhandlungsverfahrens fordert die Vergabestelle die verbliebenen Bieter zur Abgabe eines
verbindlichen, endgultigen Angebots auf. Der Zuschlag erfolgt auf das Angebot, das unter
Berlcksichtigung aller bekannt gemachten Zuschlagskriterien als wirtschaftlichstes Angebot
im Sinne des § 127 Abs. 1 GWB gewertet wird. Wertung Zuschlagskriterien des
Teilnahmewettbewerbes (Phase 1): Zur Auswahl der Bewerber, die zur zweiten
Verfahrensstufe (Angebotsabgabe) zugelassen werden, durchlauft die Vergabestelle im
Rahmen der Eignungsprifung folgende aufeinander aufbauende Schritte: a. Formale Prifung
der Teilnahmeantrage (insbesondere Frist- und Formwahrung) b. Vollstandigkeitsprufung der
Bewerberangaben und eingereichten Unterlagen c. Prifung der Befahigung und Erlaubnis zur
Berufsaustbung (§ 44 VgV) d. Prifung auf Ausschlussgriinde nach §§ 123 und 124 GWB
(zwingend und fakultativ) e. Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit
(§45 VgV) f. Nachweis der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit (§ 46 VgV),
insbesondere anhand von Referenzen und Mindestanforderungen Dabei erfolgt die Bewertung
der technischen und beruflichen Eignung auf Basis eines Punktesystems: - Es kbnnen
maximal 552 Punkte erreicht werden. - Die Rangfolge ergibt sich aus der erreichten Punktzahl
(Rang 1 = hdchste Punktzahl). - Bei Punktgleichheit auf den letzten zur Phase 2
zuzulassenden Rangen wird zur Differenzierung zunachst eine — optional eingereichte — vierte
Referenz der betreffenden Bewerber zur Bewertung herangezogen. - Voraussetzung fur die
Einladung zur zweiten Verfahrensphase (Abgabe eines Erstangebots) ist eine
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Mindestpunktzahl von 276 Punkten. Die Bewerber mit den Rangen 1 bis 5 (sofern die
Mindestpunktzahl erreicht wurde) werden zur Abgabe eines Erstangebots (Phase 2)
aufgefordert. Wertung der finalen Angebote (Phase 2-4) In der zweiten Verfahrensphase
fordert der Auftraggeber alle Bewerber, die: - form- und fristgerechte Teilnahmeantrage
eingereicht haben, - nicht gemaf §§ 123 oder 124 GWB ausgeschlossen werden mussen und
- alle Eignungskriterien erfullen, zur Abgabe eines Angebots auf. Die Bewertung der Angebote
erfolgt mehrstufig anhand der Zuschlagskriterien Preis und Qualitat (§ 127 VgV). Zur
Reduzierung der Teilnehmerzahl kdnnen weitere Bewertungsphasen vorgesehen sein. Die
Vergabestelle behalt sich vor, Bewerber bis zum Abschluss der Auswertung der
Teilnahmeantrage aufzufordern, unvollstandige, fehlende o. fehlerhafte Erklarungen,
Nachweise o. sonstige Unterlagen innerhalb einer angemessenen Frist nachzureichen, zu
vervollstandigen oder zu korrigieren.

NMpaBHO OCHOBaHuMe:

Oupektuea 2014/24/EC

vgv - Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankung (GWB)§17 Verordnung Uber die Vergabe
offentlicher Auftrage (Vergabeverordnung - VgV)

MpunoXxnmo TpaHCcrpaHN4YHO NpaBso: -

2.1.6. OcHoBaHMA 3a U3KIIOYBaHe
N3TOYHMUM Ha OCHOBaHUsATa 3a U3KNoYBaHe: YBegomneHve, [IokyMeHT 3a obLecTBeHM
NOPBYKK
Kopynuus: Eigenerklarung zum Nichtvorliegen der Ausschlussgrinde gemaf § 123/124 GWB.
(s. FBL KCLW-V13 Eigenerklarung zur Eignung), ggf. Nachweise hinsichtlich einer
durchgefuhrten Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.
Namamn: Eigenerklarung zum Nichtvorliegen der Ausschlussgriinde geman § 123/124 GWB.
(s. FBL KCLW-V13 Eigenerklarung zur Eignung), ggf. Nachweise hinsichtlich einer
durchgeflhrten Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.
Y4yacTue B npecTbnHa opraHusauus: Eigenerklarung zum Nichtvorliegen der
Ausschlussgriinde gemaf § 123/124 GWB. (s. FBL KCLW-V13 Eigenerklarung zur Eignung),
ggf. Nachweise hinsichtlich einer durchgefuhrten Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.
TepopucTnYHM NPeCcTbNNEHNS NN NPECTbMNNEHNS, KOUTO Ca CBbP3aHu C TEPOPUCTUYHN
penHocTtu: Eigenerklarung zum Nichtvorliegen der Ausschlussgrinde gemaf § 123/124 GWB.
(s. FBL KCLW-V13 Eigenerklarung zur Eignung), ggf. Nachweise hinsichtlich einer
durchgefuhrten Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.
MpekpaTeHa cTonaHcka genHocT: Eigenerklarung zum Nichtvorliegen der Ausschlussgrinde
gemal § 123/124 GWB. (s. FBL KCLW-V13 Eigenerklarung zur Eignung), ggf. Nachweise
hinsichtlich einer durchgefihrten Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.
WN3nupaHe Ha napu nnu omHaHcupaHe Ha Tepopuama: Eigenerklarung zum Nichtvorliegen der
Ausschlussgriinde gemaf § 123/124 GWB. (s. FBL KCLW-V13 Eigenerklarung zur Eignung),
ggf. Nachweise hinsichtlich einer durchgefuhrten Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.
AOMUHUCTpUpaHe Ha akTusuTe oT nukeuaatop: Eigenerklarung zum Nichtvorliegen der
Ausschlussgrinde gemal § 123/124 GWB. (s. FBL KCLW-V13 Eigenerklarung zur Eignung),
ggf. Nachweise hinsichtlich einer durchgeflihrten Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.
KoHMnUKT Ha MHTepecu, CBbp3aH C y4acTUeTO B NpoLeaypaTa 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa
nopbyka:
[MpencpoyHo npekpaTsiBaHe Ha AOroBOp M HanaraHe Ha obesweTeHus unu gpyru nogobHmn
CaHKumK:
HeTtcku Tpya v apyrmn bopmu Ha Tpaduk Ha xopa: Eigenerklarung zum Nichtvorliegen der
Ausschlussgriinde gemaf § 123/124 GWB. (s. FBL KCLW-V13 Eigenerklarung zur Eignung),
ggf. Nachweise hinsichtlich einer durchgefuhrten Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.
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AHanornyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTyauUs CbrMacHO HaLMOHANHOTO 3aKoHOAATeNCTBO:
Eigenerklarung zum Nichtvorliegen der Ausschlussgriinde geman § 123/124 GWB. (s. FBL
KCLW-V13 Eigenerklarung zur Eignung), ggf. Nachweise hinsichtlich einer durchgefuhrten
Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.

HeunsnbnHeHne Ha 3agbImkeHUsiTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneundUyYH HaunmoHanHm
OCHOBaHus 3a uakntoyBaHe: § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, § 19 des Mindestlohngesetzes, § 21 des
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetzes und § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959). Eigenerklarung zum Nichtvorliegen der
Ausschlussgrinde gemaf § 124 GWB. (s. FBL KCLW-V13 Eigenerklarung zur Eignung); gdf.
Nachweise hinsichtlich einer durchgefuhrten Selbstreinigung gemaf § 125 GWB

Texko npodecrmoHanHo HapyweHue: Eigenerklarung zum Nichtvorliegen der
Ausschlussgrunde gemal’ § 123/124 GWB. (s. FBL KCLW-V13 Eigenerklarung zur Eignung),
ggf. Nachweise hinsichtlich einer durchgeflhrten Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.
HeBepHu faHHKW, yKpuBaHe Ha MHopMaums, HenpeacTaBsaHe Ha Npuapyxasalum JOKYMEHTU
UNu nony4yaeaHe Ha NoBepuTenHa MHopMauns BbB Bpb3ka C npoueaypaTta: Eigenerklarung
zum Nichtvorliegen der Ausschlussgrinde gemald § 123/124 GWB. (s. FBL KCLW-V13
Eigenerklarung zur Eignung), ggf. Nachweise hinsichtlich einer durchgefihrten
Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.

HapyweHune Ha 3agbimkeHuns B obnacTtTta Ha TpygoBoTo npaso: Eigenerklarung zum
Nichtvorliegen der Ausschlussgrinde gemaf § 123/124 GWB. (s. FBL KCLW-V13
Eigenerklarung zur Eignung), ggf. Nachweise hinsichtlich einer durchgefihrten
Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.

HapyweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactta Ha couuanHoTo npaso: Eigenerklarung zum
Nichtvorliegen der Ausschlussgrinde gemaf § 123/124 GWB. (s. FBL KCLW-V13
Eigenerklarung zur Eignung), ggf. Nachweise hinsichtlich einer durchgefihrten
Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.

HapyweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTtta Ha eKonormyHoTo npaeo: Eigenerklarung zum
Nichtvorliegen der Ausschlussgrinde gemaf § 123/124 GWB. (s. FBL KCLW-V13
Eigenerklarung zur Eignung), ggf. Nachweise hinsichtlich einer durchgefihrten
Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.

HeunsnbnHeHne Ha 3aabrmkeHne, CBbP3aHo C NialaHeTo Ha CoLnariHoOOCUrypuUTENHN BHOCKU:
Eigenerklarung zum Nichtvorliegen der Ausschlussgrinde gemal § 123/124 GWB. (s. FBL
KCLW-V13 Eigenerklarung zur Eignung), ggf. Nachweise hinsichtlich einer durchgeflihrten
Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.

HeunsnbnHeHne Ha 3aabimkeHne, CBbp3aHo C nnallaHeTo Ha aanbun: Eigenerklarung zum
Nichtvorliegen der Ausschlussgrinde gemaf § 123/124 GWB. (s. FBL KCLW-V13
Eigenerklarung zur Eignung), ggf. Nachweise hinsichtlich einer durchgefihrten
Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.

CnopasymeHusi ¢ Apyrn MIKOHOMUYECKM OnepaTopu 3a HapylLlaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa:
Eigenerklarung zum Nichtvorliegen der Ausschlussgrinde gemal § 123/124 GWB. (s. FBL
KCLW-V13 Eigenerklarung zur Eignung), ggf. Nachweise hinsichtlich einer durchgeflihrten
Selbstreinigung gemaf § 125 GWB.

[MpsiKo NN KOCBEHO y4acTue B NOArOoTOBKaTa Ha npoueayparta 3a BbanaraHe Ha obiectBeHa
nopbYKa:

HennatexocnocobHocT: Eigenerklarung zum Nichtvorliegen der Ausschlussgrinde gemaf §
123/124 GWB. (s. FBL KCLW-V13 Eigenerklarung zur Eignung), ggf. Nachweise hinsichtlich
einer durchgefuhrten Selbstreinigung gemafR § 125 GWB.

5. O6ocob6eHa no3nuus
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5.1. O6ocobeHa nosuuus: LOT-0001
3arnasue: Lieferung und Einfuhrung eines Krankenhausinformationssystems (KIS)
Onucanue: Die Klinikum Chemnitz gGmbH als Auftraggeber ist ein Krankenhaus der
Maximalversorgung in kommunaler Tragerschaft und zahlt zu den gréten kommunalen
Krankenhausern Deutschlands. Das gemeinnutzige Unternehmen verfugt Uber 1.735
Planbetten an drei Standorten in Chemnitz und erbringt seine Leistungen in 25 Kliniken und
Instituten. Im Jahr 2024 wurden rund 61.700 Patientinnen und Patienten voll- und teilstationar
sowie etwa 75.000 Patientinnen und Patienten ambulant behandelt. Im Klinikum sowie in den
Tochter- und Beteiligungsunternehmen sind rund 7.500 Mitarbeitende beschaftigt; der
Konzern erzielte 2024 einen Jahresumsatz von ca. 660 Mio. €. Die Klinikum Chemnitz gGmbH
befindet sich im 100-prozentigen Eigentum der Stadt Chemnitz (kommunale Tragerschaft) und
ist als gGmbH organisiert. Als akademisches Lehrkrankenhaus der Universitaten Leipzig und
Dresden ist das Klinikum in Forschung und Lehre eingebunden. Gemeinsam mit der TU
Dresden wird der medizinische Modellstudiengang MEDIC — Humanmedizin in Chemnitz
betrieben (Campus/Medizincampus am Klinikum Chemnitz). Ergénzend ist darauf
hinzuweisen, dass die Klinikum Chemnitz gGmbH als Konzern tber mehrere
Tochterunternehmen und Mehrheitsbeteiligungen verfugt (u. a. in den Bereichen Verwaltung /
Controlling / Kodierung / Patientenverwaltung, Logistik / Wirtschaft, Servicegesellschaften,
MVZ/Poliklinik). Hintergrund und Gegenstand des Verfahrens: 1. Planung, Lieferung und
Implementierung des KIS -Lieferung und betriebsfertige Installation eines zukunftssicheren,
modular aufgebauten Krankenhausinformationssystems (KIS) -Digitale Patientenakte mit
Echtzeitdaten-Integration aus Subsystemen -Unterstlitzung stationarer und ambulanter
Versorgung Uber mehrere Standorte hinweg -Benutzerfreundliche, konfigurierbare Oberflache
fur alle klinischen und administrativen Berufsgruppen -Durchgangige Abbildung klinischer und
administrativer Prozesse gemaf Konzeptanforderung - Aufgrund Zeichenlimitierung wird bzgl.
weiterer Details der Punkte 2 - 7 auf die Anlagen 01 KC KIS Verfahrensbeschreibung, Anlage
07 KC KIS Konzeptanforderung & Anlage 08 KC KIS Leistungskatalog zu diesem
Verodffentlichungstext verwiesen 2. Regulatorische und gesetzliche Konformitat 3. Technische
Umsetzung und Infrastrukturkompatibilitat 4. Integration, Interoperabilitat und
Datenubernahme 5. Funktionale Module und Erweiterungen 6. Innovationsfahigkeit und
Zukunftssicherheit 7. Projektmanagement, Schulung und Betrieb Mit diesem Leistungsumfang
gewahrleistet der Auftragnehmer die vollstandige Implementierung und Weiterentwicklung
eines innovativen Krankenhausinformationssystems, das die Anforderungen des
Auftraggebers optimal erfullt. Fur die Beschaffung wird ein projektspezifisch angepasster EVB-
IT-Systemvertrag abgeschlossen. Der entsprechende Vertragsentwurf wird den
Angebotsunterlagen fur das Erstangebot beigefligt und kann durch den Auftraggeber zum
Gegenstand der Vergabeverhandlungen gemacht werden. Einzelheiten werden in den
Bewerbungsbedingungen fur die Angebotsphase geregelt. In die Beschaffung ist mit der
Diakoniekrankenhaus Chemnitzer Land gGmbH, Limbacher StraRe 19 b, 09232
Hartmannsdorf (DIAKOMED) eine weitere Einrichtung einbezogen. Die Einrichtung verfugt
Uber rund 210 Betten und erbringt Leistungen in der stationaren und ambulanten Versorgung.
Zwischen dem Auftraggeber und DIAKOMED besteht eine operative Verbundstruktur auf
Basis eines gemeinsamen Verbundvertrags; die Geschaftsfuhrung der DIAKOMED wird durch
die Geschaftsflhrer des Klinikums Chemnitz wahrgenommen. Dariber hinaus hat der
Auftraggeber zum Zweck einer Mehrheitsbeteiligung 80 % der Geschaftsanteile an
DIAKOMED zu notarieller Urkunde gekauft. Der Ubergang der Geschéftsanteile hangt von
dem Eintritt vereinbarter Bedingungen ab. Vor dem Hintergrund des fortgeschrittenen
Stadiums des Erwerbs der Anteilsmehrheit an DIAKOMED und der bereits bestehenden
Verbundstruktur beschafft der Auftraggeber im Wege dieser Ausschreibung federfuhrend fur
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beide Einrichtungen. Ziel ist der Betrieb eines gemeinsamen KIS-Systems fur zwei
Einrichtungen in einem Mehrhaus- bzw. Mehrmandantenszenario, bei zugleich klar getrennten
organisatorischen und abrechnungstechnischen Strukturen, insbesondere unter
Berlcksichtigung getrennter IK-Nummern. Damit tritt der Auftraggeber in dem hiesigen
Vergabeverfahren auch fur DIAKOMED auf, und die Angebots- / Konzeptanforderungen
(insbesondere Architektur, Mandantenfahigkeit, Stammdaten- / Rechtekonzept, Rollout- und
Migrationsvorgehen, Reporting / Abrechnung je IK, Betriebs- und Servicekonzept) sind
entsprechend auf ein Mehrhaus-Szenario auszulegen. Verfahren bei Scheitern des
Erwerbsvorgangs: Vor dem Hintergrund, dass der Ubergang der Geschéftsanteile der
DIAKOMED auf den Auftraggeber und damit die Eingliederung von DIAKOMED in die
Konzernstruktur des Auftraggebers von dem Eintritt vereinbarter aufschiebender Bedingungen
abhangt, besteht die Mdglichkeit, dass der Erwerbsvorgang scheitert. Aus Grinden der
rechtlichen Vorsichtnahme und rein vorsorglich behalt sich der Auftraggeber aus diesem
Grund vor, sofern die Bedingungen flr den Erwerb von 80% der Geschaftsanteile der
DIAKOMED vor Zuschlagerteilung nicht eintreten sollten, das mit diesem Verfahren zu
beschaffende KIS nur fir den Auftraggeber selbst zu beschaffen. Mit anderen Worten hat der
Auftraggeber das Recht, sofern der Erwerbsvorgang scheitern sollte, DIAKOMED aus dem
Verfahren auszugliedern. Fur den Fall, dass die vereinbarten aufschiebenden Bedingungen
nicht zeitnah im Verlauf des hiesigen Vergabeverfahrens, sondern erst nach Vertragsschluss
erfullt werden, bittet der Auftraggeber um Verstandnis, dass im Rahmen der Verhandlungen
Klauseln in das Vertragswerk aufzunehmen waren, die im beiderseitigen Interesse eine
Regelung fur den Fall vorsehen, dass der Erwerbsvorgang zu einem spateren Zeitpunkt an
einer der vereinbarten aufschiebenden Bedingungen scheitern sollte.

BbTpeweH naeHtudgukatop: LOT-0001

5.1.1. Uen
EctectBo Ha nopbukata: [loctasku
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 48814000 Cuctemn 3a nHpopmaums B obnacTtra Ha
mMeguumHaTa
JonbnHutenHa knacudukauua (cpv): 48814400 Cuctema 3a KNMHUYHA MHOPMaLMA
BapuaHTu:
Onucanue Ha onuuute: Ausfuhrungsfristen/Abnahmeprozess: Alle Lieferungen und
Leistungen mussen zu Testzwecken bis spatestens zum 29.09.2028 durch den Auftragnehmer
bereitgestellt worden sein. Hierzu muss der Auftragnehmer dem Auftraggeber bis spatestens
zum 29.09.2028 eine Bereitstellungsanzeige in Form des ausgefullten und unterzeichneten
Abnahmeprotokolls (liegt dem Zuschlagschreiben bei) Ubermittelt haben. Vom 02.10.2028 bis
zum 30.03.2029 lauft der Testbetrieb und die Abstellung von ggf. vorhandenen Mangeln durch
den Auftragnehmer. Insofern keine Mangel festgestellt werden kdnnen, erklart der
Auftraggeber durch Gegenzeichnung des Abnahmeprotokolls bis zum 30.03.2029 die
Abnahme. Die Rechnungslegung fiur gelieferte bzw. zeitlich befristet oder unbefristet
Uberlassene Produkte sowie erbrachte Dienstleistungen erfolgt erst nach Abnahme des
Projektes durch den Auftraggeber (siehe Zahlungsplan EVB-IT-Systemvertrag). Die
Abrechnung von méglichen Nutzungs- (Subscription, Abonnement, etc.) sowie Wartungs- bzw.
Pflegegebuhren erfolgt frihestens ab dem 01.04.2029, unter der Voraussetzung der vorher
erfolgten Abnahme des voll funktionsfahigen / mangelfreien Vergabegegenstandes.
Vertragslaufzeit fir Wartungs-/Pflegeleistungen bzw. Nutzungsuberlassungen Der Vertrag tritt
frihestens am 01.04.2029 mit einer Mindestvertragsdauer von 60 Monaten in Kraft. Er
verlangert sich jeweils um ein weiteres Vertragsjahr, insofern er nicht erstmalig zum Ablauf der
Mindestvertragsdauer mit einer Frist von zwolf Monaten zum Ende eines Vertragsjahres
gekundigt wurde. Das Recht zur Kiindigung aus sonstigem wichtigem Grund bleibt hiervon
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unberuhrt (Details siehe Anlage 09 zu diesem Veroffentlichungstext (Besondere
Vertragsbedingungen / KCLW-V03a)).

5.1.2. MsacTo Ha U3nbJIHEHUe
MoweHckn agpec: Flemmingstralie 2
Npag: Chemnitz
MoweHckn koa: 09116
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Chemnitz, Kreisfreie Stadt
(DEDA41)
Obpxaea: 'epmaHus

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 60 Meceum

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
Tpsabsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHaTa ksannudukaumsa Ha cnyxmtenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3MNOoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBEHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAOMM)
: Aa
Tasn obLecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegun npegnpuatus (MCI1): He

5.1.7. Crpaternyecku obLeCTBEHU NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyeckmTe obLecTBeHn nopbykn: Hama cTpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
M3TouHMLM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomrneHme
Kputepun: Opyry NKOHOMUYECKN UM (OUHAHCOBU U3NCKBAHUS
OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Die Anlage 03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung ist
entsprechend auszuftillen. --Generelles zur Eignung des Bewerbers / Eignungskriterien: Die
Eignung ist gemaR §§ 122 bis 125 GWB, §§ 46 ff. VgV nachzuweisen. Samtliche
Teilnahmeunterlagen, Eigenerklarungen und Nachweise sind mit dem Teilnahmeantrag in
deutscher Sprache einzureichen. Fremdsprachige Dokumente sind mit einer beglaubigten
deutschen Ubersetzung vorzulegen. MaRgeblich ist im Zweifel die deutsche Fassung. Die
Eignung umfasst die folgenden Kategorien: - Befahigung und Erlaubnis zur Berufsaustbung -
Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden - Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit -
Technische und berufliche Leistungsfahigkeit - Zusatzlich sind Angaben zur
Nachunternehmerbeteiligung und etwaiger Eignungsleihe erforderlich. -- Kriterium: Befahigung
und Erlaubnis zur Berufsauslbung: Nachzuweisen ist: - Eigenerklarung uber die Befahigung
und Erlaubnis zur Berufsausubung / Eigenerklarung zur Eintragung in ein Berufs- oder
Handelsregister gem. § 44 Abs. 1 VgV (bei Pflicht: mit Handelsregisternummer / siehe auch
BT-809 "Eintragung in das Handelsregister"). Bei Nichterflllung dieser Mindestanforderung
erfolgt der Ausschluss. -- Kriterium: Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden (Details siehe
Anlage 03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung) -- Kriterien: Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit - Eigenerklarung dartber, dass fur den Zeitraum der Leistungserbringung
eine im Rahmen und Umfang marktibliche - d.h. die Deckungshéhe mindestens den
Projektwert bei zweifacher Maximierung abdeckt - Betriebs- bzw.
Industriehaftpflichtversicherung oder eine vergleichbare Versicherung aus einem Mitgliedstaat
der EU besteht oder bestehen wird. Bei Nichterfullung dieser Mindestanforderung erfolgt der
Ausschluss. - Eigenerklarung tber den durchschnittlichen Gesamtjahresumsatz Gefordert wird
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eine Eigenerklarung Uber den Gesamtjahresumsatz, jeweils bezogen auf die letzten drei
Geschaftsjahre (2023-2025). Der durchschnittliche Gesamtjahresumsatz muss uber die letzten
drei Geschaftsjahre mindestens 10.000.000,00 EUR betragen haben. Wenn der o0.g.
durchschnittliche Jahresumsatz nicht nachgewiesen werden kann, erfolgt ein Ausschluss des
Teilnahmeantrags. -- Kriterien: Technische / berufliche Leistungsfahigkeit Nachzuweisen ist
gemal §46 VgV: - Eigenerklarung Uber das Bestehen eines Qualitdtsmanagementsystems
Gefordert wird eine Eigenerklarung uber die Zusicherung, dass ein
Qualitatsmanagementsystem nach DIN EN ISO 9001 (oder vergleichbar, z.B. European
Foundation for Quality Management EFQM) vorhanden ist (Nachweis durch Eigenerklarung).
Sollte kein Qualitatsmanagementsystem vorhanden sein erfolgt der Ausschluss. Es kénnen
maximal 2 Punkte erreicht werden. - Eigenerklarung zur Vorlage einer guiltigen ISO/IEC-27001-
Zertifizierung Der Bieter erklart, dass in seiner Organisation ein gultiges
Informationssicherheits-Managementsystem (ISMS) gemaf ISO/IEC 27001 implementiert ist
und durch eine akkreditierte, unabhangige Zertifizierungsstelle zertifiziert wurde bzw. zum
Zeitpunkt der Leistungserbringung gultig sein wird. Die Zertifizierung muss den Anforderungen
der jeweils aktuellen Fassung der ISO/IEC 27001 entsprechen. Der Geltungsbereich (Scope)
der Zertifizierung muss die fur die Leistungserbringung relevanten organisatorischen
Einheiten, Prozesse, Informationswerte und IT-Systeme erfassen. Sofern Unterauftragnehmer
Leistungen erbringen, mussen diese entweder vom Scope des ISO/IEC-27001-Zertifikats des
Bieters erfasst sein oder Uber eine eigene, gultige ISO/IEC-27001-Zertifizierung fur die
jeweiligen Leistungen verfugen. Der Bieter verpflichtet sich, den Zertifikatsnachweis
einschliellich des Scope mit dem Angebot vorzulegen. Es kénnen maximal 10 Punkte erreicht
werden. - Eigenerklarungen zu geeigneten Referenzen (Detailanforderungen und Anzahl
siehe auch BT-809 "Referenzen zu bestimmten Lieferungen" und Anlagen zu diesem
Veroffentlichungstext (insbesondere Anlage 03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung))
Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPWS eTan Ha npoueayparta

Terno (To4kn, TouHa Benu4dmHa): 1,00

KpuTtepun: Peructpauus B TbproBCKM PErmcTbp

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Eigenerklarung Gber die Befahigung und Erlaubnis zur
Berufsaustibung / Eigenerklarung zur Eintragung in ein Berufs- oder Handelsregister gem. §
44 Abs. 1 VgV (bei Pflicht: mit Handelsregisternummer). Bei Nichterfullung dieser
Mindestanforderung erfolgt der Ausschluss. (Details siehe 3.1 gemaf} Anlage 03 KC KIS
Eigenerklarungen zur Eignung)

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMAaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPWS eTan Ha npoueayparta

Terno (To4ku, TouHa Benu4dmnHa): 1,00

Kputepun: lNpodecrnoHanHa 3actpaxoBka 3a UHOEMHU3aUNA Ha pucka

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Eigenerklarung zur Betriebs bzw.
Industriehaftpflichtversicherung Eigenerklarung dariber, dass fur den Zeitraum der
Leistungserbringung eine im Rahmen und Umfang marktubliche - d.h. die Deckungshdhe
mindestens den Projektwert bei zweifacher Maximierung abdeckt - Betriebs- bzw.
Industriehaftpflichtversicherung oder eine vergleichbare Versicherung aus einem Mitgliedstaat
der EU besteht oder bestehen wird. Bei Nichterfullung dieser Mindestanforderung erfolgt der
Ausschluss. Gefordert sind u.a. Mindestdeckungssummen in Euro: Personen- und
Sachschaden pro Schadenfall 5.000.000,00 EUR Personen- und Sachschaden
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Gesamthaftungssumme pro Jahr 10.000.000,00 EUR Vermogensschaden pro Schadenfall
2.500.000,00 EUR Vermégenschaden Gesamthaftungssumme pro Jahr 5.000.000,00 EUR
(Details siehe 3.2 gemal Anlage 03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung)

Kputepuute we 6baat nanonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPWS eTan Ha npoueayparta

Terno (To4ykun, TouHa BenuynHa): 1.0E7

Kputepuin: O6wy roguiieH obopoT

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Eigenerklarung tber den durchschnittlichen
Gesamtjahresumsatz Gefordert wird eine Eigenerklarung tber den Gesamtjahresumsatz,
jeweils bezogen auf die letzten drei Geschaftsjahre (2023-2025). Der durchschnittliche
Gesamtjahresumsatz muss Uber die letzten drei Geschaftsjahre mindestens 10.000.000,00
EUR betragen haben. Wenn der o.g. durchschnittliche Jahresumsatz nicht nachgewiesen
werden kann, erfolgt ein Ausschluss des Teilnahmeantrags. (Details siehe 3.3 gemal Anlage
03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung)

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKkaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

Terno (To4ku, TouHa BenuydmnHa): 1,00

Kputepun: Ceptudunkatn oT MHCTUTYTM 3@ KOHTPOS Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Eigenerklarung Uber das Bestehen eines
Qualitatsmanagementsystems Gefordert wird eine Eigenerklarung Uber die Zusicherung, dass
ein Qualitatsmanagementsystem nach DIN EN ISO 9001 (oder vergleichbar, z.B. European
Foundation for Quality Management EFQM) vorhanden ist (Nachweis durch Eigenerklarung).
Sollte kein Qualitatsmanagementsystem vorhanden sein erfolgt der Ausschluss. Es kdnnen
maximal 2 Punkte erreicht werden. Kein Qualitaitsmanagementsystem vorhanden =
Ausschluss Nachweis durch Eigenerklarung / Kriterium erfullt = 2 Punkte (Details siehe 3.4
gemal Anlage 03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung)

Kputepuute wwe 6baaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT NnokaHeHn 3a
BTOpUS eTan Ha npoueayparta

Terno (To4ku, ToyHa Benu4dnHa): 1,00

Kputepun: Ceptudukatn OT UHCTUTYTU 32 KOHTPOS Ha Ka4eCcTBOTO

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Eigenerklarung zur Vorlage einer gultigen ISO/IEC-27001-
Zertifizierung Der Bieter erklart, dass in seiner Organisation ein gultiges
Informationssicherheits-Managementsystem (ISMS) gemaf ISO/IEC 27001 implementiert ist
und durch eine akkreditierte, unabhangige Zertifizierungsstelle zertifiziert wurde bzw. zum
Zeitpunkt der Leistungserbringung gtiltig sein wird. Die Zertifizierung muss den Anforderungen
der jeweils aktuellen Fassung der ISO/IEC 27001 entsprechen. Der Geltungsbereich (Scope)
der Zertifizierung muss die fur die Leistungserbringung relevanten organisatorischen
Einheiten, Prozesse, Informationswerte und IT-Systeme erfassen. Sofern Unterauftragnehmer
Leistungen erbringen, missen diese entweder vom Scope des ISO/IEC-27001-Zertifikats des
Bieters erfasst sein oder Uber eine eigene, gultige ISO/IEC-27001-Zertifizierung fur die
jeweiligen Leistungen verflugen. Der Bieter verpflichtet sich, den Zertifikatsnachweis
einschliel3lich des Scope mit dem Angebot vorzulegen. Es kbnnen maximal 10 Punkte erreicht
werden. Keine gultige ISO/IEC-27001-Zertifizierung vorhanden = Ausschluss Die ISO/IEC-
27001-Zertifizierung deckt die fur die Leistungserbringung relevanten Organisationseinheiten
und Prozesse nur teilweise ab / Kriterium erflllt = 5 Punkte Die ISO/IEC-27001-Zertifizierung
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deckt samtlich fur die Leistungserbringung relevanten Organisationseinheiten, Prozesse,
Informationswerte und IT-Systeme vollstandig ab / Kriterium erflllt = 10 Punkte (Details siehe
3.5 gemal} Anlage 03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung)

Kputepuute we 6baat nanonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPWS eTan Ha npoueayparta

Terno (To4kn, TouHa Benu4dmnHa): 1,00

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegerneHn 4OCTaBKu

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Eigenerklarungen zu geeigneten Referenzen (Details
siehe 3.6 gemal Anlage 03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung) Hier Referenz Nr.1
(3.6.1): Der Bieter kann im Rahmen der Eignungsprifung bis zu vier Referenzprojekte
vorlegen, die hinsichtlich Art, Umfang und Komplexitat mit der ausgeschriebenen Leistung
vergleichbar sind. Zur Klarstellung: Werden keine Referenzen eingereicht, fuhrt dies nicht
automatisch zum Ausschluss. Bei Einreichung einer optionalen vierten Referenz wird diese
herangezogen, sofern Punktgleichheit auf den letzten zur Phase 2 (Erstangebot)
zuzulassenden Rangen besteht (s. hierzu ausfuhrlich unten). Die Referenzprojekte missen
die Fachkunde und Systemerfahrung des Bieters in Bezug auf die Migration bzw. Abldsung
von SAP IS-H im Bereich der Patientenabrechnung (KIS) sowie SAP i.s.h.med im Bereich des
klinischen Arbeitsplatzsystems (KAS) belegen. Die Referenzprojekte mussen in den letzten
sechs abgeschlossenen Geschaftsjahren (01.01.2020 bis 31.12.2025) durchgefiihrt worden
sein. Bei laufenden Projekten ist der aktuelle Umsetzungsstand nachvollziehbar darzustellen.
Bewertet werden ausschliel3lich solche Leistungsbestandteile, die zum Zeitpunkt der
Angebotsabgabe vertraglich beauftragt oder produktiv im regularen klinischen oder
administrativen Betrieb eingesetzt sind. Rein konzeptionelle, vorbereitende oder lediglich
testweise implementierte Leistungen bleiben unbericksichtigt. Mindestens eines der
eingereichten Referenzprojekte muss die vollstandig produktiv umgesetzte Abldésung eines
klinischen Arbeitsplatzsystems (KAS) beinhalten. Eine vollstandig produktiv umgesetzte KAS-
Abldsung liegt vor, wenn das bisherige klinische Arbeitsplatzsystem produktiv auf3er Betrieb
genommen wurde und die medizinischen Dokumentationsprozesse vollstandig auf das neue
System Uberfuhrt wurden. Referenzen, die diese Mindestanforderung nicht erfillen, werden im
Rahmen der Eignungsprifung nicht bertcksichtigt. Die Bewertung erfolgt je Referenzprojekt
komponentenbezogen und additiv. Zur regularen Bewertung werden die drei vom Bieter
hdchstrangig benannten Referenzen herangezogen. Eine vierte Referenz wird ausschlief3lich
bei Punktgleichheit zur Auflésung herangezogen. Die Referenzen werden gemaf der
Bewertungsmatrix laut Punkt 3.6 gemal Anlage 03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung
bewertet. Die maximal erreichbare Punktzahl je Referenzprojekt betragt 180 Punkte. Diese
setzt sich zusammen aus bis zu 140 Punkten fur die Leistungen (KAS und Abrechnung), bis
zu 15 Punkten fur die Anzahl der Betten, bis zu 15 Punkten fur die Versorgungsstufe sowie bis
zu 10 Punkten fur die Supportstruktur. Im Rahmen der regularen Bewertung werden die drei
hdchstrangigen benannten Referenzen berticksichtigt, so dass maximal 540 Punkte erreicht
werden konnen. Wird zur Auflésung einer Punktgleichheit auf den letzten zur Phase 2
(Erstangebot) zuzulassenden Rangen eine vierte Referenz herangezogen, erhéht sich die
maximal erreichbare Gesamtpunktzahl nicht. Vielmehr kénnen in diesem Rahmen insgesamt
180 Punkte zur Ermittlung der Rangfolge innerhalb der gleichrangigen Teilnahmeantrage
herangezogen werden. Teilnahmeantrage, die im Rahmen der Eignungsprufung nicht
mindestens eine Gesamtleistungspunktzahl von 276 Punkten erreichen (entspricht 50 % der
regular maximal erreichbaren Punktzahl), werden im Teilnahmewettbewerb nicht weiter
bertcksichtigt und vom weiteren Vergabeverfahren ausgeschlossen. Bei Bewerber-
/Bietergemeinschaften ist jede Referenz eindeutig dem jeweiligen Mitglied zuzuordnen. Die
Gesamtpunktzahl wird kumulativ Gber die gesamte Bewerber-/Bietergemeinschaft ermittelt.
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Kputepuute we 6bOaT M3non3saHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOMTO Aa 6baaT NoKaHeHW 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara
Terno (To4ku, To4Ha BenuydmnHa): 1,00

Kputepun: PedepeHunn 3a onpeneneHn oOCTaBku

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Eigenerklarungen zu geeigneten Referenzen (Details
siehe 3.6 gemal} Anlage 03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung) Hier Referenz Nr.2
(3.6.2): Der Bieter kann im Rahmen der Eignungsprifung bis zu vier Referenzprojekte
vorlegen, die hinsichtlich Art, Umfang und Komplexitat mit der ausgeschriebenen Leistung
vergleichbar sind. Zur Klarstellung: Werden keine Referenzen eingereicht, fuhrt dies nicht
automatisch zum Ausschluss. Bei Einreichung einer optionalen vierten Referenz wird diese
herangezogen, sofern Punktgleichheit auf den letzten zur Phase 2 (Erstangebot)
zuzulassenden Rangen besteht (s. hierzu ausfuhrlich unten). Die Referenzprojekte missen
die Fachkunde und Systemerfahrung des Bieters in Bezug auf die Migration bzw. Ablésung
von SAP IS-H im Bereich der Patientenabrechnung (KIS) sowie SAP i.s.h.med im Bereich des
klinischen Arbeitsplatzsystems (KAS) belegen. Die Referenzprojekte missen in den letzten
sechs abgeschlossenen Geschaftsjahren (01.01.2020 bis 31.12.2025) durchgefuhrt worden
sein. Bei laufenden Projekten ist der aktuelle Umsetzungsstand nachvollziehbar darzustellen.
Bewertet werden ausschlie3lich solche Leistungsbestandteile, die zum Zeitpunkt der
Angebotsabgabe vertraglich beauftragt oder produktiv im regularen klinischen oder
administrativen Betrieb eingesetzt sind. Rein konzeptionelle, vorbereitende oder lediglich
testweise implementierte Leistungen bleiben unbericksichtigt. Mindestens eines der
eingereichten Referenzprojekte muss die vollstandig produktiv umgesetzte Abldésung eines
klinischen Arbeitsplatzsystems (KAS) beinhalten. Eine vollstandig produktiv umgesetzte KAS-
Abldsung liegt vor, wenn das bisherige klinische Arbeitsplatzsystem produktiv aufl3er Betrieb
genommen wurde und die medizinischen Dokumentationsprozesse vollstandig auf das neue
System Uberfuhrt wurden. Referenzen, die diese Mindestanforderung nicht erfullen, werden im
Rahmen der Eignungsprifung nicht bertcksichtigt. Die Bewertung erfolgt je Referenzprojekt
komponentenbezogen und additiv. Zur regularen Bewertung werden die drei vom Bieter
héchstrangig benannten Referenzen herangezogen. Eine vierte Referenz wird ausschlief3lich
bei Punktgleichheit zur Auflosung herangezogen. Die Referenzen werden gemaf der
Bewertungsmatrix laut Punkt 3.6 gemaf Anlage 03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung
bewertet. Die maximal erreichbare Punktzahl je Referenzprojekt betragt 180 Punkte. Diese
setzt sich zusammen aus bis zu 140 Punkten fur die Leistungen (KAS und Abrechnung), bis
zu 15 Punkten fur die Anzahl der Betten, bis zu 15 Punkten fur die Versorgungsstufe sowie bis
zu 10 Punkten fur die Supportstruktur. Im Rahmen der regularen Bewertung werden die drei
hdchstrangigen benannten Referenzen bertcksichtigt, so dass maximal 540 Punkte erreicht
werden kénnen. Wird zur Auflésung einer Punktgleichheit auf den letzten zur Phase 2
(Erstangebot) zuzulassenden Rangen eine vierte Referenz herangezogen, erhdht sich die
maximal erreichbare Gesamtpunktzahl nicht. Vielmehr kénnen in diesem Rahmen insgesamt
180 Punkte zur Ermittlung der Rangfolge innerhalb der gleichrangigen Teilnahmeantrage
herangezogen werden. Teilnahmeantrage, die im Rahmen der Eignungsprifung nicht
mindestens eine Gesamtleistungspunktzahl von 276 Punkten erreichen (entspricht 50 % der
regular maximal erreichbaren Punktzahl), werden im Teilnahmewettbewerb nicht weiter
berucksichtigt und vom weiteren Vergabeverfahren ausgeschlossen. Bei Bewerber-
/Bietergemeinschaften ist jede Referenz eindeutig dem jeweiligen Mitglied zuzuordnen. Die
Gesamtpunktzahl wird kumulativ Uber die gesamte Bewerber-/Bietergemeinschaft ermittelt.
Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPWS eTan Ha npoueayparta

Terno (To4ku, TouHa BenuydmnHa): 1,00
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Kputepun: PedepeHunn 3a onpegerneHn 4OCTaBKu

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Eigenerklarungen zu geeigneten Referenzen (Details
siehe 3.6 gemal Anlage 03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung) Hier Referenz Nr.3
(3.6.3): Der Bieter kann im Rahmen der Eignungsprifung bis zu vier Referenzprojekte
vorlegen, die hinsichtlich Art, Umfang und Komplexitat mit der ausgeschriebenen Leistung
vergleichbar sind. Zur Klarstellung: Werden keine Referenzen eingereicht, fuhrt dies nicht
automatisch zum Ausschluss. Bei Einreichung einer optionalen vierten Referenz wird diese
herangezogen, sofern Punktgleichheit auf den letzten zur Phase 2 (Erstangebot)
zuzulassenden Rangen besteht (s. hierzu ausfuhrlich unten). Die Referenzprojekte missen
die Fachkunde und Systemerfahrung des Bieters in Bezug auf die Migration bzw. Abldsung
von SAP IS-H im Bereich der Patientenabrechnung (KIS) sowie SAP i.s.h.med im Bereich des
klinischen Arbeitsplatzsystems (KAS) belegen. Die Referenzprojekte mussen in den letzten
sechs abgeschlossenen Geschaftsjahren (01.01.2020 bis 31.12.2025) durchgefiihrt worden
sein. Bei laufenden Projekten ist der aktuelle Umsetzungsstand nachvollziehbar darzustellen.
Bewertet werden ausschliel3lich solche Leistungsbestandteile, die zum Zeitpunkt der
Angebotsabgabe vertraglich beauftragt oder produktiv im regularen klinischen oder
administrativen Betrieb eingesetzt sind. Rein konzeptionelle, vorbereitende oder lediglich
testweise implementierte Leistungen bleiben unbericksichtigt. Mindestens eines der
eingereichten Referenzprojekte muss die vollstandig produktiv umgesetzte Ablésung eines
klinischen Arbeitsplatzsystems (KAS) beinhalten. Eine vollstandig produktiv umgesetzte KAS-
Abldsung liegt vor, wenn das bisherige klinische Arbeitsplatzsystem produktiv auf3er Betrieb
genommen wurde und die medizinischen Dokumentationsprozesse vollstandig auf das neue
System Uberfuhrt wurden. Referenzen, die diese Mindestanforderung nicht erfillen, werden im
Rahmen der Eignungsprufung nicht bertcksichtigt. Die Bewertung erfolgt je Referenzprojekt
komponentenbezogen und additiv. Zur regularen Bewertung werden die drei vom Bieter
hdchstrangig benannten Referenzen herangezogen. Eine vierte Referenz wird ausschlief3lich
bei Punktgleichheit zur Auflésung herangezogen. Die Referenzen werden gemaf der
Bewertungsmatrix laut Punkt 3.6 gemal Anlage 03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung
bewertet. Die maximal erreichbare Punktzahl je Referenzprojekt betragt 180 Punkte. Diese
setzt sich zusammen aus bis zu 140 Punkten fur die Leistungen (KAS und Abrechnung), bis
zu 15 Punkten fur die Anzahl der Betten, bis zu 15 Punkten fur die Versorgungsstufe sowie bis
zu 10 Punkten fur die Supportstruktur. Im Rahmen der regularen Bewertung werden die drei
hdchstrangigen benannten Referenzen berticksichtigt, so dass maximal 540 Punkte erreicht
werden konnen. Wird zur Auflésung einer Punktgleichheit auf den letzten zur Phase 2
(Erstangebot) zuzulassenden Rangen eine vierte Referenz herangezogen, erhéht sich die
maximal erreichbare Gesamtpunktzahl nicht. Vielmehr kénnen in diesem Rahmen insgesamt
180 Punkte zur Ermittlung der Rangfolge innerhalb der gleichrangigen Teilnahmeantrage
herangezogen werden. Teilnahmeantrage, die im Rahmen der Eignungspriufung nicht
mindestens eine Gesamtleistungspunktzahl von 276 Punkten erreichen (entspricht 50 % der
regular maximal erreichbaren Punktzahl), werden im Teilnahmewettbewerb nicht weiter
bertcksichtigt und vom weiteren Vergabeverfahren ausgeschlossen. Bei Bewerber-
/Bietergemeinschaften ist jede Referenz eindeutig dem jeweiligen Mitglied zuzuordnen. Die
Gesamtpunktzahl wird kumulativ Gber die gesamte Bewerber-/Bietergemeinschaft ermittelt.
Kputepuute e 6baaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT NnokaHeHn 3a
BTOpMS eTan Ha npoueayparta

Terno (To4ku, ToyHa Benu4dnHa): 1,00

Kputepun: PedepeHunn 3a onpeneneHn oCTaBku
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OnucaHue Ha kpuTepusa 3a noabop: Eigenerklarungen zu geeigneten Referenzen (Details
siehe 3.6 gemal Anlage 03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung) Hier Referenz Nr.4
(3.6.4): (wird bei Punktgleichheit zur Rangbildung im TNW herangezogen) Der Bieter kann im
Rahmen der Eignungsprufung bis zu vier Referenzprojekte vorlegen, die hinsichtlich Art,
Umfang und Komplexitat mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar sind. Zur
Klarstellung: Werden keine Referenzen eingereicht, fuhrt dies nicht automatisch zum
Ausschluss. Bei Einreichung einer optionalen vierten Referenz wird diese herangezogen,
sofern Punktgleichheit auf den letzten zur Phase 2 (Erstangebot) zuzulassenden Rangen
besteht (s. hierzu ausfuhrlich unten). Die Referenzprojekte mussen die Fachkunde und
Systemerfahrung des Bieters in Bezug auf die Migration bzw. Ablésung von SAP IS-H im
Bereich der Patientenabrechnung (KIS) sowie SAP i.s.h.med im Bereich des klinischen
Arbeitsplatzsystems (KAS) belegen. Die Referenzprojekte missen in den letzten sechs
abgeschlossenen Geschaftsjahren (01.01.2020 bis 31.12.2025) durchgefuhrt worden sein. Bei
laufenden Projekten ist der aktuelle Umsetzungsstand nachvollziehbar darzustellen. Bewertet
werden ausschlie3lich solche Leistungsbestandteile, die zum Zeitpunkt der Angebotsabgabe
vertraglich beauftragt oder produktiv im regularen klinischen oder administrativen Betrieb
eingesetzt sind. Rein konzeptionelle, vorbereitende oder lediglich testweise implementierte
Leistungen bleiben unberlcksichtigt. Mindestens eines der eingereichten Referenzprojekte
muss die vollstandig produktiv umgesetzte Abldsung eines klinischen Arbeitsplatzsystems
(KAS) beinhalten. Eine vollstandig produktiv umgesetzte KAS-Abldsung liegt vor, wenn das
bisherige klinische Arbeitsplatzsystem produktiv aufl3er Betrieb genommen wurde und die
medizinischen Dokumentationsprozesse vollstandig auf das neue System Uberfuhrt wurden.
Referenzen, die diese Mindestanforderung nicht erfullen, werden im Rahmen der
Eignungsprufung nicht bertcksichtigt. Die Bewertung erfolgt je Referenzprojekt
komponentenbezogen und additiv. Zur regularen Bewertung werden die drei vom Bieter
héchstrangig benannten Referenzen herangezogen. Eine vierte Referenz wird ausschlief3lich
bei Punktgleichheit zur Auflosung herangezogen. Die Referenzen werden gemaf der
Bewertungsmatrix laut Punkt 3.6 gemaf Anlage 03 KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung
bewertet. Die maximal erreichbare Punktzahl je Referenzprojekt betragt 180 Punkte. Diese
setzt sich zusammen aus bis zu 140 Punkten fur die Leistungen (KAS und Abrechnung), bis
zu 15 Punkten fur die Anzahl der Betten, bis zu 15 Punkten fur die Versorgungsstufe sowie bis
zu 10 Punkten fur die Supportstruktur. Im Rahmen der regularen Bewertung werden die drei
hdchstrangigen benannten Referenzen bertcksichtigt, so dass maximal 540 Punkte erreicht
werden kénnen. Wird zur Aufldsung einer Punktgleichheit auf den letzten zur Phase 2
(Erstangebot) zuzulassenden Rangen eine vierte Referenz herangezogen, erhdht sich die
maximal erreichbare Gesamtpunktzahl nicht. Vielmehr kénnen in diesem Rahmen insgesamt
180 Punkte zur Ermittlung der Rangfolge innerhalb der gleichrangigen Teilnahmeantrage
herangezogen werden. Teilnahmeantrage, die im Rahmen der Eignungsprifung nicht
mindestens eine Gesamtleistungspunktzahl von 276 Punkten erreichen (entspricht 50 % der
regular maximal erreichbaren Punktzahl), werden im Teilnahmewettbewerb nicht weiter
berucksichtigt und vom weiteren Vergabeverfahren ausgeschlossen. Bei Bewerber-
/Bietergemeinschaften ist jede Referenz eindeutig dem jeweiligen Mitglied zuzuordnen. Die
Gesamtpunktzahl wird kumulativ Uber die gesamte Bewerber-/Bietergemeinschaft ermittelt.
Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPWS eTan Ha npoueayparta

Terno (To4ku, TouHa BenuydmnHa): 1,00

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTn, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3
MakcumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegyparta: 5
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Mpoueayparta e 6bae M3BbPLUEHA Ha HSKOSKO nocriefoBaTenHu etana. Ha Bceku etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPAHEeHW HAKOM Yy4aCTHULM

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Kauwectso
Onucanue: Details siehe: Anlage 01 KC KIS Verfahrensbeschreibung zu diesem
Veroffentlichungstext
KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (TOYKM, TOYHa BENUYNHA)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 70
Kputepun:
Bua: Lena
Onucanue: Details siehe: Anlage 01 KC KIS Verfahrensbeschreibung zu diesem
Veroffentlichungstext
KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (TOYKM, TOYHa BENUYNHA)
Yucno, cBbp3aHo € KpuTepus 3a Bb3naraHe: 30

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbykKa
E3nuu, Ha KonTo gokymeHTauuaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka e opuumanHo AoCTbNHA:
HEMCKM
Agpec Ha AoKyMeHTaumsiTa 3a obuiecTBeHaTa nopbuyka: https://www.evergabe.de/unterlagen
/019¢c4286-c705-43be-aca8-bdb50a89dd57/zustellweg-auswaehlen

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
Ycnosusa Ha npoueaypara:
OuvakBaHa gaTta Ha uanpatllaHe Ha NokaHuTe 3a npeacTtaBsHe Ha odepTun: 28/04/2026
Ycnosusa 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbmKuUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.evergabe.de/unterlagen/019c4286-c705-43be-aca8-
bdb50a89dd57/zustellweg-auswaehlen
E3nun, Ha kouto morat fa ce nogasat opepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4actme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga npeacTaBaT noeeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
OnucaHue Ha pvHaHcoBaTa rapaHuus: siehe EVB-IT-Systemvertrag
KpaeH cpok 3a nony4vasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 13/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMENCKO BpEME, LIeHTpariHOEeBPONeENCKO NATHO BpemMe
UHdopmauums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbiHEHa cnea KpanHUA CPOK 3a NnoaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN OKYMEHTWN, OTHaCSALWM ce OO ohepeHTuTe,
morat ga 6baaT nogageHu no-KbCHO.
HonbnHutenHa nHdopmaums: Es gelten die Regelungen der beiliegenden
Teilnahmewettbewerbsunterlagen zu diesem Veroéffentlichungstext(Anlagen 01 - 11b / Stufe 1
bzw. Phase 1 des Vergabeverfahrens = Teilnahmeantragsstellung) sowie die
Vergabeunterlagen gemal Stufe 2 bzw. Phase 2 des Vergabeverfahrens (Aufforderung der
geeigneten Bewerber zur Abgabe eines Erstangebotes bzw. spater eines oder ggf. mehrerer
Folgeangebote sowie eines endgultigen bzw. finalen Angebotes (BAFO / Best and Final
Offer)). Sonstiges Bzgl. Ausschlussgrinden bzw. des Nachweises der Eignung gelten die
Bestimmungen der folgenden Anlagen: Anlage 01 KC KIS Verfahrensbeschreibung Anlage 02
KC KIS Eigenerklarungen zur Eignung Anlage 03 KC KIS Bewertung TNW Eignungskriterien
Anlage 04 KCLW - V13b Eigenerklarung-Informationen zum Bieter Anlage 05 KCLW-V04
Verzeichnis Unternehmerleistungen Anlage 06 KCLW-V05 Verpflichtungserklarungen
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Teilleistungen Die Anlagen 02, 04, 05 und 06 sind mit dem Teilnahmeantrag vollstandig
ausgefllt und dort wo vorgesehen unterzeichnet einzureichen (Details siehe Regelungen der
Anlagen 01 bis 06). Teilnahmeberechtigung / Bewerbergemeinschaften: Zur Teilnahme
berechtigt sind alle natlrlichen und juristischen Personen sowie Bietergemeinschaften, die die
in der Auftragsbekanntmachung sowie den beiliegenden Teilnahmewettbewerbsunterlagen zu
diesem Verodffentlichungstext geforderten Eignungskriterien erflillen und bei denen keine
zwingenden oder fakultativen Ausschlussgriunde gemaf’ §§ 123, 124 GWB vorliegen.
Bewerbergemeinschaften sind zugelassen. Im Fall der Bewerbung als Bewerbergemeinschaft
sind dem Teilnahmeantrag zwingend folgende Nachweise beizuflgen: a) Ein Verzeichnis der
Mitglieder der Bewerbergemeinschaft einschliellich der eindeutigen Benennung eines
bevollmachtigten Vertreters zur rechtsverbindlichen Vertretung der Bewerbergemeinschaft
gegenuber dem Auftraggeber sowie flr den Abschluss und die Durchflihrung des Vertrags. b)
Eine von allen Mitgliedern der Bewerbergemeinschaft unterzeichnete Erklarung, mit der sie
den benannten Vertreter bevollmachtigen, sie im Vergabeverfahren und bei der
Vertragsabwicklung verbindlich zu vertreten. c) Fir jedes Mitglied der Bewerbergemeinschaft
sind samtliche Eigenerklarungen und Nachweise vorzulegen, die auch von einem
Einzelbewerber verlangt werden. Die Nachweise und Eigenerklarungen sind vollstandig und
fur jedes Mitglied der Bewerbergemeinschaft einzureichen (vgl. Dokument ,KC KIS
Eigenerklarungen zur Eignung®). Die Anforderungen gelten einheitlich fur alle Mitglieder und
sind kumulativ zu erfillen, soweit in den Teilnahmebedingungen nichts Abweichendes
geregelt ist. Beteiligung von Unterauftragnehmern: Wird die Leistung (teilweise) durch
Nachunternehmen erbracht, ist dies bei Antragstellung offen zu legen: - Hierzu ist fir jeden
Nachunternehmern die Eigenerklarung zur Eignung gem. Formulare zum
Teilnahmewettbewerb entsprechend zu beflllen. - Der Bewerber bleibt als
Generalunternehmer fur die Vertragserfullung verantwortlich. - Die Eignung muss auch unter
Einbeziehung der Nachunternehmen gewabhrleistet sein. Eine spatere Angebotsabgabe ohne
die im Teilnahmeantrag benannten Nachunternehmer fuhrt zum Ausschluss. Eignungsleihe:
Bewerber kbnnen gem. § 47 VgV auf die Kapazitaten Dritter zurtickgreifen. Erforderlich ist: -
Vorlage der betreffenden Eignungsnachweise des Dritten, - Verpflichtungserklarung des
Eignungsverleihers, die Kapazitaten im Auftragsfall bereitzustellen

YcnoBua Ha goroBopa:

N3nbnHeHneTo Ha goroesopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHu mecTa: He

YcrnoBug, CBbp3aHu C U3MbIHEHMETO Ha goroBopa: Es gelten die Regelungen der
beiliegenden Teilnahmewettbewerbsunterlagen zu diesem Veroéffentlichungstext(Anlagen 01 -
11b / Stufe 1 bzw. Phase 1 des Vergabeverfahrens = Teilnahmeantragsstellung) sowie die
Vergabeunterlagen gemalR Stufe 2 bzw. Phase 2 des Vergabeverfahrens (Aufforderung der
geeigneten Bewerber zur Abgabe eines Erstangebotes bzw. spater eines oder ggf. mehrerer
Folgeangebote sowie eines endgultigen bzw. finalen Angebotes (BAFO / Best and Final
Offer)).

WN3nckea ce cnopasymeHve 3a HepaskpuBaHe Ha nHdopmaums: ga

HonbnHutenHa nHdopmMaums 3a cnopasyMeHNeTo 3a HepaskprBaHe Ha nHdopmauus: siehe
Anlage 11a bis 11b

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: PaspelueHo

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHE: He

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa

duHaHcoBo cnopasymeHue: Es gelten die Regelungen der beiliegenden
Teilnahmewettbewerbsunterlagen zu diesem Veroéffentlichungstext(Anlagen 01 - 11b / Stufe 1
bzw. Phase 1 des Vergabeverfahrens = Teilnahmeantragsstellung) sowie die
Vergabeunterlagen gemal} Stufe 2 bzw. Phase 2 des Vergabeverfahrens (Aufforderung der
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geeigneten Bewerber zur Abgabe eines Erstangebotes bzw. spater eines oder ggf. mehrerer
Folgeangebote sowie eines endgultigen bzw. finalen Angebotes (BAFO / Best and Final
Offer)).

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopasymeHue:
Hsima pamkoBo cnopasymeHue
UHdopmauma 3a gMHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Vergabekammer des
Freistaates Sachsen bei der Landesdirektion Sachsen
NHdopmauus 3a KpanHUTe CpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Etwaige Verstolle gegen
Vergabevorschriften im Rahmen der Bekanntmachung bzw. Veréffentlichung und/oder der
Vergabeunterlagen sind gegenuber dem Auftraggeber Uber das Kommunikationstool des
Vergabeportals https://www.evergabe.de/ durch den Bewerber bzw. Bieter zu riigen. Es gelten
die entsprechenden Regelungen des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB).
Hierbei insbesondere der §§ 134 und 160 GWB § 134 GWB Informations- und Wartepflicht (1)
Offentliche Auftraggeber haben die Bieter, deren Angebote nicht berticksichtigt werden sollen,
Uber den Namen des Unternehmens, dessen Angebot angenommen werden soll, Gber die
Grunde der vorgesehenen Nichtbertcksichtigung ihres Angebots und Uber den frihesten
Zeitpunkt des Vertragsschlusses unverziglich in Textform zu informieren. Dies gilt auch fur
Bewerber, denen keine Information Gber die Ablehnung ihrer Bewerbung zur Verfigung
gestellt wurde, bevor die Mitteilung Uber die Zuschlagsentscheidung an die betroffenen Bieter
ergangen ist. (2) Ein Vertrag darf erst 15 Kalendertage nach Absendung der Information nach
Absatz 1 geschlossen werden. Wird die Information auf elektronischem Weg oder per Fax
versendet, verkirzt sich die Frist auf zehn Kalendertage. Die Frist beginnt am Tag nach der
Absendung der Information durch den Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs beim
betroffenen Bieter und Bewerber kommt es nicht an. §160 GWB Einleitung, Antrag (1) Die
Vergabekammer leitet ein Nachprufungsverfahren nur auf Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist
jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen Auftrag oder der Konzession hat
und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch Nichtbeachtung von
Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem Unternehmen durch die
behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden entstanden ist oder zu entstehen
droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den geltend gemachten
Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags erkannt und
gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerugt hat;
der Ablauf der Frist nach§ 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2. Verstofle gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 3. Verstdlle gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2bleibt unberihrt.

OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUS 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Klinikum Chemnitz gGmbH c/o Klinikum Chemnitz Logistik- u. Wirtschaftsgesellschaft mbH
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OpraHu3auus, KoATo NpeaocTaBsa AOCTbN A0 JOKYMEHTauusaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka C
nHtepHeT: Klinikum Chemnitz gGmbH c/o Klinikum Chemnitz Logistik- u.
Wirtschaftsgesellschaft mbH

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: Vergabekammer des Freistaates Sachsen bei der Landesdirektion Sachsen

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HanmeHoBaHue: Klinikum Chemnitz gGmbH c/o Klinikum Chemnitz Logistik- u.
Wirtschaftsgesellschaft mbH
PernctpaunoHeH Homep: DE160104141
MoweHckn agpec: Flemmingstr. 2g
pag: Chemnitz
MNoweHckm koa: 09116
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Chemnitz, Kreisfreie Stadt
(DED41)
[Obpxasa: epmaHus
3BeHo 3a koHTakT: Klinikkum Chemnitz gGmbH c/o Klinikum Chemnitz Logistik- und
Wirtschaftsgesellschaft mbH Zentrales Beschaffungsmanagement
EnektpoHHa nowa: m.marek@skc.de
TenedoH: +4937133332472
dakc: +4937133332474
MHTepHeT agpec: https://www.klinikum-chemnitz.de
Mpodun Ha kynyBaya: https://www.evergabe.de
Ponwu Ha Ta3u opraHmsauus:
Kynysau
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AONbIHUTENHA MHAOPMaLUNA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumndaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
WHTEepHeT

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HanmveHoBaHue: Vergabekammer des Freistaates Sachsen bei der
Landesdirektion Sachsen
PernctpaumoHeH Homep: DE287064009
MoweHckn agpec: Braustralle 2
'pag: Leipzig
MoweHckn koa: 04107
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Leipzig, Kreisfreie Stadt (
DED51)
Ovpxaea: 'epmaHus
3BEHO 3a KOHTaKT: -
EnektpoHHa nowa: vergabekammer@ldl.sachsen.de
TenedoH: +49 341-977-3800
dakc: +49 341-977-1049
MHTepHeT agpec: https://www.lds.sachsen.de/
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLa 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)
OpraHnsaums, npegocTassiila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
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8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Npag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasarta (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxasa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

UHdopmauus 3a ob6aBneHneTo

NpeHnTtndumkatop/sepcnsa Ha obasneHneto: 019¢570c-1077-4682-b2c0-061e08549317 - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6sasnenune: O6aBneHne 3a nopbyka Unm KOHLECUSA — CTaHOAPTEH PEXUM

MNonBua Ha obsBrieHueTo: 16

[aTa Ha nanpalaHe Ha nssectuneto: 09/03/2026 16:00:30 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoOeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

E3numn, Ha KONTO HaACTOALLOTO M3BECTUE € OPULMANTHO JOCTBMHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6aBneHneTo: 169328-2026

Homep Ha 6posi Ha OB S: 49/2026

Hata Ha ny6nuvkyBaHe: 11/03/2026
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