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219667-2026 - CbcTesaTtenHa npouenypa

Hupepnanausa — NMocpegHuyecku ycnyru no npegocraBsaHe Ha NOMOLLEH nepcoHan 3a oducu —
Uitzendkrachten en Payroll

OJ S 63/2026 31/03/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Veiligheidsregio Haaglanden
EnektpoHHa nowa: inkoop@vrh.nl
MNpaBHa kaTeropus Ha KynyBaya: PernoHaneH opraH
HenHocTt Ha Bb3narawma opraH: O6LwecTBeH pea U CUrypHOCT

2. Mpoueaypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Uitzendkrachten en Payroll
Onucanue: Het doel van deze aanbesteding is het inrichten van een flexibele schil waarmee
de Opdrachtgever, in situaties van piekbelasting of tijdelijke uitval van personeel, tijdig en
adequaat externe capaciteit kan inzetten. Voor de realisatie hiervan beoogt de Opdrachtgever
een Overeenkomst te sluiten met één Opdrachtnemer die verantwoordelijk is voor zowel de
levering van uitzendkrachten binnen de salarisschalen 4 tot en met 9 als het aanbieden van
payrolldienstverlening. 1) Uitzenddienstverlening: De inhuur van Uitzendkrachten voor
algemene functies tot en met schaal 9 van de Arbeidsvoorwaardenregeling VRH (ARG-VRH).
Hierbij gaat het in de basis om de functieclusters Administratief, Managementondersteuning
(secretaresse), Projectondersteuning, Facilitaire zaken, Logistiek, HRM en Financién. De
meest voorkomende functieprofielen zijn ondersteunende functies op facilitair en administratief
gebied. 2) Payrolldienstverlening: Het leveren van Payrolldienstverlening. Hierbij gaat het om
alle voorkomende functies tot en met schaal 11 waarbij de VRH ervoor kiest om het juridisch
werkgeverschap middels een arbeidsovereenkomst uit te besteden. Voor dit deel van de
Opdracht ligt er geen nadruk op specifieke functies.
NpeHTndukatop Ha npouenypata: Oee67c7e-2095-4663-a626-8ee429daa26¢
Bug npoueaypa: OTkputa
MNpoueaypata ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 79621000 NocpeaHnveckn ycnyriu no npegocTaBsiHe Ha
noMoLLeH nepcoHan 3a oucu

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
Ovpxaea: HnoepnaHans
Ha Bcsiko MsiCTO B fafeHa ObpXasa
HonbnHutenHa nHdopmaumsa: Den Haag

2.1.4. OO6wa nHcpopmauums
NMpaBHO OCHOBaHue:
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2.1.6. OcHoBaHUA 3a U3KNKYBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHWsITa 3a M3KItoYBaHe: [JOKYMEHT 3a 06LeCTBEHN NOPBYKM

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0000
3arnasue: Uitzendkrachten en Payroll
Onucanue: Het doel van deze aanbesteding is het inrichten van een flexibele schil waarmee
de Opdrachtgever, in situaties van piekbelasting of tijdelijke uitval van personeel, tijdig en
adequaat externe capaciteit kan inzetten. Voor de realisatie hiervan beoogt de Opdrachtgever
een Overeenkomst te sluiten met één Opdrachtnemer die verantwoordelijk is voor zowel de
levering van uitzendkrachten binnen de salarisschalen 4 tot en met 9 als het aanbieden van
payrolldienstverlening. 1) Uitzenddienstverlening: De inhuur van Uitzendkrachten voor
algemene functies tot en met schaal 9 van de Arbeidsvoorwaardenregeling VRH (ARG-VRH).
Hierbij gaat het in de basis om de functieclusters Administratief, Managementondersteuning
(secretaresse), Projectondersteuning, Facilitaire zaken, Logistiek, HRM en Financién. De
meest voorkomende functieprofielen zijn ondersteunende functies op facilitair en administratief
gebied. 2) Payrolldienstverlening: Het leveren van Payrolldienstverlening. Hierbij gaat het om
alle voorkomende functies tot en met schaal 11 waarbij de VRH ervoor kiest om het juridisch
werkgeverschap middels een arbeidsovereenkomst uit te besteden. Voor dit deel van de
Opdracht ligt er geen nadruk op specifieke functies.
BbTpelweH ngeHtudpukatop: 1

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 79621000 NocpeaHnveckn ycnyriu no npegocTaBsiHe Ha
noMoLLEeH nepcoHan 3a oucu
BapuaHTu:
OnucaHune Ha onuuuTe: geen

5.1.2. MsacTo Ha usanbnHeHue
Ovpxaea: HnoepnaHans
Ha Bcsko MsicTO B fafeHa obpXasa
HonbnHutenHa nHdopmaumsa: Den Haag

5.1.3. OyakBaHa NpOoAbLINKUTENTHOCT
Cpok: 2 NoguHu

5.1.4. MNopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBaBaHWS: 4
Opyra nidopmauus 3a nogHoBsaBaHus: Deze Raamovereenkomst kan door de Opdrachtgever
met vier (4) maal één (1) jaar worden verlengd.

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3anaseHo yvacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsabea ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KkBanuukaums Ha CnyxmutenuTe, Ha
KouTO We 6bae Bb3NoXeHO U3NbHEHNETO Ha NopbykaTa: He ce nsmcksa
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
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MopbykaTa nonaga B NPUOXHOTO nose Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha

5.1.7. Crpaternyecku obLiecTBEHU NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLecTBeHn nopbykn: Hama cTpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.8. KpuTtepum 3a 0OCTHLNHOCT
Kputepuun 3a JOCTBNHOCTTA 3a NuuaTa C yBpexaaHusa He ca BKNtoveHn, a obocHoBkaTa e
cnegHarta
O6ocHoska: De invulling van de nadere opdrachten is niet voldoende bekend en zal
gedurende de looptijd duidelijker worden. Toegankelijkheidseisen zijn voor deze opdracht niet
opgenomen omdat deze eisen mogelijk niet relevant zijn voor het type werkzaamheden
/eindproducten. Het opnemen ervan zou in strijd zijn met het proportionaliteitsbeginsel uit de
Aanbestedingswet.

5.1.9. Kputepuwm 3a nogbop
N3TOYHMLM Ha KpuTepun 3a n3dop: [JokyMeHT 3a 06LLECTBEHN NOPBYKM

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Kauectso
HanmeHoBaHue: Dienstverlening
Onucanue: Dienstverlening
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ymHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 20
Kputepun:
Bua: Kauectso
HanmeHoBaHue: Het inhuurproces
Onucanwue: Het inhuurproces
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (ToYku, ToYHa Benu4ymHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 20
Kputepun:
Bua: Kauectso
HanmeHoBaHwue: Het payrollproces
Onucanue: Het payrollproces
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (ToYku, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 20
Kputepun:
Bua: Lena
HanmeHoBaHue: Loonsomfactor
Onucanue: Loonsomfactor
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe c Terno: Terno (ToYku, ToYHa Benu4ymHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbrHutTenHa nHgopmaums: 07/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpemMe, LeHTpanHOeBponencko NATHO Bpeme
Appec Ha gokymeHTauumsaTa 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://www.tenderned.nl
/aankondigingen/overzicht/417928

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obwiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
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EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO

Appec 3a nogaBaHe: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417928

E3vun, Ha kouto morat ga ce nogasat opepTu Unn 3asiBNEHNs 3a y4acTue: HuaepnaHackm
EnektpoHeH kaTanor: 3abpaHeHo

BapunaHTtu: 3abpaHeHo

KpaeH cpok 3a nonyyaBaHe Ha odepTu: 11/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpEME, LIeHTPanHOEBPOMNENCKO NSATHO BpeMe

MpoAbmMKMTENHOCT, Npe3 KOATO odpepTaTa TpsibBa Aa octaHe BanugHa: 3 Meceum
MHdbopmauuma 3a obwecTBeHaTa NnopbYkKa:

[aTta Ha oTtBapsHe: 11/06/2026 10:01:00 (UTC+02:00) n3aro4HoeBpoONeENCKo Bpeme,
LeHTpanHOEeBPONENCKO NATHO BpemMe

YcnoBus Ha poroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbYBaHE: He

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 1
UHdopmauumsa 3a aMHaMM4YHaTa cuctema 3a NnoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa uHcgpopmauus, Meguauua v npepasrnexanaHe (ooxansaHe)
OpraHnzaums, oTroBapsiLia 3a npepaasrnexagaHeto (obxansaHeTo): Veiligheidsregio
Haaglanden - Rechtbank Den Haag
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Veiligheidsregio Haaglanden
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Veiligheidsregio Haaglanden
OpraHnszaums, KosSTo nony4vasa 3asBneHusTa 3a yyactume: Veiligheidsregio Haaglanden

8. OpraHnsauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Veiligheidsregio Haaglanden
PernctpaunoHeH Homep: 6009372
MoweHckn agpec: Dedemsvaartweg 1
Npaa: Den Haag
MoweHckn koa: 2505 CD
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Agglomeratie ’s-
Gravenhage (NL361)
Ovpxasa: HnoepnaHans
3BeHO 3a koHTakT: M Sieling
EnekTpoHHa nowa: inkoop@vrh.nl
TenedoH: +31 888868000
WHTepHeT agpec: http://www.vrh.nl
Opyru 3BeHa 3a KOHTaKT:
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OdmumanHo HaumeHoBaHue: Rechtbank Den Haag

MoweHckn agpec: Prins Clauslaan 60

Npaa: Den Haag

MNoweHckn koa: 2595 AJ

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Agglomeratie ’s-
Gravenhage (NL361)

OvpxaBa: HngepnaHguns

3BeHO 3a koHTakT: Rechtbank Den Haag

EnekTpoHHa nowa: voorlichting.rb.den.haag@rechtspraak.nl

TenedoH: +31 703812888

dakc: +31 883610694

NHTepHeT agpec: http://www.rechtspraak.nl/organisatie/rechtbanken/den-haag/pages/default.
aspx

Ponu Ha Ta3n opraHusaums:

Kynysau

OpraHusauus, KOATO NpeJocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
OpraHu3auus, KoATo nony4vaBa 3asiBfieHnsTa 3a yyactue

OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo)

OpraHu3auus, NnpegocTaBssiua noseve nHpopmauns 3a npouedypute 3a npernes (o6xansaHe)

MHdopmauus 3a obsaBneHneTo

NpeHTndpukatop/sepcna Ha obasneHneTo: bbc3c23a-057b-4fd0-b536-8042a3acbc38 - 01
Bug Ha dbopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obsisneHne: O6aBneHne 3a nopbyka U KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBuag Ha obsaBneHneTo: 16

[aTa Ha uanpaliaHe Ha nssectneto: 30/03/2026 12:11:13 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
BpeMe, LieHTpanHoOeBPONENCKO NATHO BpeMe

E3nuym, Ha KOMTO HACTOALWOTO U3BECTME € OPMLUMANHO OCTBMHO: HUAEPNAHACKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6aBneHneTo: 219667-2026

Homep Ha 6posa Ha OB S: 63/2026

HaTta Ha nybnukysaHe: 31/03/2026
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