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228271-2026 - CbcTesaTtenHa npouenypa

FepmaHusa — Hay4yHu nacneaBaHmsa n eKCcnepyMMeHTanHu pa3paboTky U CBbp3aHUTe € TAX
KOHCynTaHTCKu ycnyru — Forschungsvorhaben zur Evaluierung der spezialpraventiven
Wirkungen und technischen Rahmenbedingungen der Elektronischen Aufenthaltstiberwachung
(EAU) im Rahmen der Fiihrungsaufsicht

OJ S 65/2026 02/04/2026

O6sBneHue 3a NopbUKa UNKU KOHLECUA — CTaHOAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHwme: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch die
Bundesministerin der Justiz und fur Verbraucherschutz
EnekTpoHHa nowa: forschung@bfj.bund.de
lMpaBHa kaTeropusa Ha KynyBada: OpraH Ha LeHTpanHaTta BnacT
[enHocT Ha Bb3narawma opran: Ycnyrm no obLogyHKUMOHANHO ynpaBneHne Ha AbpxaBaTta

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Forschungsvorhaben zur Evaluierung der spezialpraventiven Wirkungen und
technischen Rahmenbedingungen der Elektronischen Aufenthaltstiberwachung (EAU) im
Rahmen der Fuhrungsaufsicht
Onucanue: Mit Beschluss vom 1. Dezember 2020 hat das Bundesverfassungsgericht (BVerfG)
die Regelung zur elektronischen Aufenthaltsiiberwachung (EAU) im Rahmen der
FUhrungsaufsicht fur verfassungsgemaf erklart, dem Gesetzgeber aber zugleich aufgegeben,
,die spezialpraventiven Wirkungen und technischen Rahmenbedingungen der EAU empirisch
zu beobachten und das gesetzliche Regelungskonzept gegebenenfalls den dabei
gewonnenen Erkenntnissen anzupassen® (4. Leitsatz). Nach den Feststellungen des BVerfG
fehlt es bisher an zweifelsfreien empirischen Nachweisen, dass die EAU bei der von § 68b
Absatz 1 Satz 1 Nummer 12, Satz 3 StGB erfassten Personengruppe zu einer Verminderung
des Risikos erneuter Straffalligkeit fiihrt. Da die EAU im Vergleich zu den anderen
MaRnahmen der Fuhrungsaufsicht besonders eingriffsintensiv sei, begriinde dies ,besondere
Beobachtungs- und gegebenenfalls Nachbesserungspflichten des Gesetzgebers® Das
Hauptziel des Forschungsvorhabens besteht darin, die spezialpraventive Wirkungsweise der
EAU zu untersuchen. Die Vorgabe des BVerfG findet auch in der Gesetzesbegriindung zur
EinfUhrung des § 68b Absatz 1 Satz 1 Nummer 12, Satz 3 StGB ihren Niederschlag. Danach
soll die EAU vor allem spezialpraventiv wirken, insbesondere indem sie eine bessere
Uberwachung der Einhaltung von aufenthaltsbezogenen Weisungen nach § 68b Absatz 1 Satz
1 Nummer 1 und 2 StGB ermdglicht, aber auch ein erhdhtes Entdeckungsrisiko im Falle einer
erneuten schweren Straftat begriindet. Begleitend sollen die technischen
Rahmenbedingungen untersucht werden (insbesondere hinsichtlich Datenerhebung,
Akkulaufzeiten, etwaigen Fehlfunktionen oder Signalstdrungen und sonstigen technischen
Besonderheiten). Das dargestellte Forschungsziel soll durch qualitative, empirische Forschung
erreicht werden. Auf Basis der Erkenntnisse eines frGheren Forschungsprojekts im Auftrag des
BMJ(V), welches die praktische Implementierung der EAU, nicht jedoch deren spezial-
praventiven Wirkungen zum Gegenstand hatte, bietet sich folgende Methodik an, welche in
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den Vergabeunterlagen genauer erlautert ist: |. Rlckfalluntersuchung bei
Vergleichsgruppenbetrachtung Eine Auswertung der Fuhrungsaufsichts- und Strafakten seit
Einfiihrung der EAU im Hinblick auf erfolgte Riickfalle von elektronisch (iberwachten
Verurteilten im Vergleich zu nicht elektronisch Gberwachten. Die Probanden/Probandinnen der
Kontrollgruppe sollten weitestmdglich vergleichbar sein, insbesondere die formellen
Voraussetzungen einer EAU-Weisung nach § 68b Absatz 1 Satz 3 Nummer 1 und 2 StGB
erfullen und moglichst vergleichbare kriminovalente Faktoren aufweisen. II.
Erkenntnisgewinnung durch Interviews Durch begleitende Interviews sollte nach einer
spezialpraventiven Wirkung der EAU aus verschiedenen Perspektiven gefragt werden (z.B.
Befragung von EAU-Probanden/Probandinnen, Mitarbeitenden von Fiihrungsaufsichtsstellen,
Bewahrungshilfen, polizeilichen Risikoprogrammen und der Gemeinsamen
Uberwachungsstelle der Léander (,GUL“) sowie von Richterinnen und Richtern aus den
Strafvollstreckungskammern). lll. Auswertung einschlagiger Forschung und Studien
Begleitend sollte der kriminologische Forschungsstand zur spezialpraventiven Wirkung der
EAU dargestellt und ausgewertet werden (einschlieRlich Modellprojekten sowie in- und
auslandischer Studien). Der Auftragnehmer oder die Auftragnehmerin hat selbsténdig ein
Forschungskonzept zu erstellen. Anhand der Leistungsbeschreibung werden die
Forschungsthemen, -fragen, sowie gewisse methodische Ansatze — nicht abschlieiend —
vorgegeben. Auf dieser Grundlage sind innovative Losungsvorschlage zu erarbeiten und somit
wesentliche eigene Beitrage zur strukturierten Gestaltung der Leistung zu erbringen. Es wird
eine konzeptionelle Lésung im Sinne von § 14 Abs. 3 Nr. 2 VgV erwartet. Die Leistung soll als
ein Gesamtauftrag vergeben werden. Einzelheiten sind den Vergabeunterlagen zu entnehmen.
WpeHnTndpumkatop Ha npouenypata: c8ef7611-738c-4861-ab85-d681902dd4e8

BbTpeweH naeHtudumkatop: Il 3 3003/03-0005

Bua npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npegsapuTenHo nybnukyBaHe Ha nokaHa 3a yyacTue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcrtesaTenHa ¢ JoroBapsiHe

MNpoueaypata ce yckopsiBa: He

OcHoBHM xapakTepucTuku Ha npoueaypaTta: Das Vergabeverfahren wird ausschlieBlich Gber
die e-Vergabe-Plattform des Bundes (www.evergabe-online.de) abgewickelt. Auf der e-
Vergabe-Plattform kénnen die Vergabeunterlagen heruntergeladen werden. Teilnahmeantrage
und Angebote mussen elektronisch mit AnA-Web, der Webanwendung der e-Vergabe,
abgegeben werden. Der Auftrag wird im Wege des Verhandlungsverfahrens mit
Teilnahmewettbewerb vergeben, § 14 Absatz 1 und 3 Nr. 2, § 17 VgV. Hiermit und durch die
Auftragsbekanntmachung werden interessierte natirliche und juristische Personen zur
Teilnahme aufgefordert (Teilnahmewettbewerb). Der Antrag auf Teilnahme wird durch das
Einreichen eines Antrags unter Beachtung der unter Ziffer 4.1. und Ziffer 4.3 der
Vergabeunterlagen aufgefuhrten Formalien gestellt. Bei Einreichung eines Teilnahmeantrags
ist noch kein Angebot einzureichen. Ein Angebot ist erst nach entsprechender Aufforderung
durch die Auftraggeberin vorzulegen. Mit dem Teilnahmeantrag Ubermitteln interessierte
Bewerbende die von der Auftraggeberin in den Vergabeunterlagen geforderten Informationen
fur die Prufung ihrer Eignung. Aus den geeigneten Bewerbenden wahlt die Auftraggeberin in
Phase 1 (Teilnahmewettbewerb) anhand der festgelegten Eignungskriterien (Ziffer 4.3.4. der
Vergabeunterlagen in Verbindung mit Anlage 2) diejenigen aus, die sie zur Abgabe von
Erstangeboten auffordert. Nach Auswertung der eingereichten Angebote in Phase 2
(Angebotsphase) werden die anhand der festgelegten Zuschlagskriterien (Ziffer 4.4.3. der
Vergabeunterlagen in Verbindung mit Anlage 3) ausgewahlten Bietenden zu Verhandlungen
eingeladen. Nach Durchfihrung der Verhandlungsgesprache (Phase 3) wahlt die
Auftraggeberin aus den Bietenden, die daran teilgenommen haben, den Bieter oder die
Bieterin aus, der oder die den Zuschlag erhalten soll (Phase 4). Damit wird das
Vergabeverfahren nach Ablauf der Teilnahmefrist in vier aufeinander folgenden Phasen
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abgewickelt: (1) Phase 1: Teilnahmewettbewerb (Bewertung der Eignung/Aufforderung
ausgewahlter Bewerbenden zur Abgabe von Erstangeboten) Nur diejenigen Bewerbenden
werden auf ihre (materielle) Eignung Uberpruft, deren Teilnahmeantrage die formalen Kriterien
(Ziffern 4.3.1., 4.3.2. und 4.3.3. der Vergabeunterlagen) erfillen, d. h. dass diesen alle
geforderten eignungsbezogenen Erklarungen und Unterlagen vollstandig beigefiigt sind.
Bewerbende, welche die geforderten Erklarungen und Formulare nicht, nicht vollstandig oder
nicht in der geforderten Form vorlegen, haben ihre Eignung nicht nachgewiesen. In diesem
Fall wird der Teilnahmeantrag zuriickgewiesen. Dies dient der Wahrung des
Gleichbehandlungs- und Transparenzgrundsatzes aus § 97 Absatz 1 und 2 GWB und
bedeutet den Ausschluss vom Verfahren. (2) Phase 2: Angebotsphase (Bewertung der
Angebote/Auswahl der Bietenden fur Verhandlungsgesprache) Das Angebot ist — erst nach
vorheriger Aufforderung durch die Auftraggeberin — unter Beachtung der unter Ziffern 4.4.1.
und 4.4.2. der Vergabeunterlagen aufgefuhrten Formalien innerhalb der gesetzten Frist
einzureichen. Die Fristsetzung erfolgt bei der Aufforderung zur Angebotsabgabe. In dieser
Phase bewertet die Auftraggeberin alle nach Aufforderung eingereichten Angebote anhand
der in Anlage 3 festgelegten Zuschlagskriterien und wahlt diejenigen Bietenden aus, die zu
Verhandlungsgesprachen eingeladen werden. Dabei werden nur solche Angebote
bertcksichtigt, die die erforderliche Mindestpunktzahl erreicht haben. Einzelheiten zur
Bewertung der Angebote/Punktevergabe sind den Ziffern 4.4.3. und 4.4.4. der
Vergabeunterlagen zu entnehmen. (3) Phase 3: Verhandlungsphase (Durchfiihrung von
Verhandlungsgesprachen und Bewertung der endgultigen Angebote) Nach Bewertung der
Angebote werden die ausgewahlten Bietenden — soweit kein Direktzuschlag nach § 17 Absatz
11 VgV erfolgt — zu Verhandlungsgesprachen eingeladen. Zu Beginn des
Verhandlungsgesprachs ist eine Prasentation durch den Bieter oder die Bieterin vorgesehen.
Verhandelt wird Uber den gesamten Angebotsinhalt mit Ausnahme der in den
Vergabeunterlagen festgelegten Mindestanforderungen und Zuschlagskriterien (§ 17 Absatz
10 VgV). Beabsichtigt die Auftraggeberin, die Verhandlungen abzuschlieen, werden die
verbleibenden Bietenden hierlber unterrichtet und unter einer einheitlichen Fristsetzung
aufgefordert, endgultige (d. h. neue oder Uberarbeitete) Angebote einzureichen, § 17 Absatz
14 VgV. (4) Phase 4: Zuschlagserteilung (Auftragsvergabe) Die Auftraggeberin schliel3t den
Vertrag mit dem Bieter oder der Bieterin, dessen oder deren Erstangebot oder endgultiges
Angebot aufgrund der Angebotsprasentation, des ausgehandelten Auftragsinhalts und der
ausgehandelten Auftragsbedingungen im Rahmen der bekannt gemachten Zuschlagskriterien
und deren Gewichtung die bestmdgliche Leistung erwarten lasst und damit das
wirtschaftlichste Angebot fur die Auftraggeberin darstellt, § 58 VgV, § 127 GWB. Bietende,
deren Angebote nicht berlcksichtigt werden sollen, werden von der Auftraggeberin Gber den
Namen des Bieters oder der Bieterin, dessen oder deren Angebot angenommen werden soll,
Uber die Grinde der vorgesehenen Nichtberticksichtigung ihres Angebots und Uber den
frGhesten Zeitpunkt des Vertragsschlusses unverziglich in Textform (§ 126b BGB) informiert
(§ 134 GWB). Im Falle der Zuschlagserteilung Ubermittelt die Auftraggeberin dem Bieter oder
der Bieterin ein Zuschlagsschreiben per E-Mail. Der Vertrag kommt mit dem Zugang des
Zuschlagsschreibens an den Bieter oder die Bieterin zustande. Im Nachgang zur
Zuschlagserteilung erfolgt die deklaratorische Unterzeichnung der Vertragsurkunde. Das
Verfahren endet mit Vertragsschluss oder mit Aufhebung des Vergabeverfahrens. Einzelheiten
sind den Vergabeunterlagen zu entnehmen.

211. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoBHa knacudmkaums (cpv): 73000000 HayyHn nscnegBaHma u eKCnepuMeHTarnHu
pa3paboTKn N CBbP3aHUTE C TAX KOHCYNTAHTCKN YCNyru
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2.1.2. MsacTo Ha uanbJiiHeHUue
Npaga: Berlin
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
Obpxaea: 'epmaHusa

2.1.3. CtomnHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 336 100,00 EUR

2.1.4. O6wa nHcpopmauums
lNMpaBHO OCHOBaHue:
Ounpektna 2014/24/EC
vgv -

2.1.6. OcHoBaHMA 3a U3KIIOYBaHe
N3TOYHMLM Ha OCHOBaHMATA 3a U3KNIOYBaHe: YBegoMMeHne
YyacTtue B npectbnHa opraHusdaumus: Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschliel3en,
wenn eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin
zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen des Bewerbers/der
Bewerberin eine GeldbulRe nach § 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten wegen einer
Straftat nach § 129 des Strafgesetzbuchs rechtskraftig festgesetzt worden ist.
TepopuUCTUYHN NPECTBNNEHNSA UMK NPECTBbANIEHNS, KOUTO Ca CBbP3aHu C TEPOPUCTUYHU
penHoctu: Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschlief3en, wenn eine Person, deren
Verhalten dem Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin zuzurechnen ist, rechtskraftig
verurteilt oder gegen das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin eine GeldbulRe nach §
30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten wegen einer Straftat nach § 129a oder § 129b
des Strafgesetzbuchs rechtskraftig festgesetzt worden ist.
M3nupaHe Ha napu unn pyHaHcupaHe Ha Tepopuama: Der Bewerber oder die Bewerberin ist
auszuschlieRen, wenn eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen des Bewerbers/der
Bewerberin zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen des
Bewerbers/der Bewerberin eine Geldbulle nach § 30 des Gesetzes Uber
Ordnungswidrigkeiten wegen einer Straftat nach § 261 des Strafgesetzbuchs, § 89c des
Strafgesetzbuchs (Terrorismusfinanzierung) oder wegen der Teilnahme an einer solchen Tat
oder wegen der Bereitstellung oder Sammlung finanzieller Mittel in Kenntnis dessen, dass
diese finanziellen Mittel ganz oder teilweise dazu verwendet werden oder verwendet werden
sollen, eine Tat nach § 89a Absatz 2 Nummer 2 des Strafgesetzbuchs zu begehen,
rechtskraftig festgesetzt worden ist.
Mamamu: Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschlie3en, wenn eine Person, deren
Verhalten dem Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin zuzurechnen ist, rechtskraftig
verurteilt oder gegen das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin eine GeldbulRe nach §
30 des Gesetzes uber Ordnungswidrigkeiten wegen einer Straftat nach §§ 263 (Betrug), 264
(Subventionsbetrug) des Strafgesetzbuchs rechtskraftig festgesetzt worden ist, soweit sich die
Straftat gegen den Haushalt der Europaischen Union oder gegen Haushalte richtet, die von
der Europaischen Union oder in ihrem Auftrag verwaltet werden.
Kopynuus: Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschliel3en, wenn eine Person, deren
Verhalten dem Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin zuzurechnen ist, rechtskraftig
verurteilt oder gegen das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin eine GeldbulRe nach §
30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten wegen einer Straftat nach §§ 108e, 108f, 299,
299a und 299b, sowie §§ 333, 334 jeweils auch in Verbindung mit § 335a des
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Strafgesetzbuchs, Artikel 2 § 2 des Gesetzes zur Bekampfung internationaler Bestechung
(Bestechung auslandischer Abgeordneter im Zusammenhang mit internationalem
Geschaftsverkehr) rechtskraftig festgesetzt worden ist.

Hetckn Tpyg v gpyrmn hopmun Ha Tpadumk Ha xopa: Der Bewerber oder die Bewerberin ist
auszuschliefen,wenn eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen des Bewerbers/der
Bewerberin zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen des
Bewerbers/der Bewerberin nach § 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten wegen einer
Straftat nach den §§ 232, 232a Absatz 1 bis 5, den §§ 232b bis und 233a des
Strafgesetzbuchs rechtskraftig festgesetzt worden ist.

AoMunHUCTpUupaHe Ha akTusute ot nukeuaatop: Der Bewerber oder die Bewerberin ist
auszuschlie®en, wenn das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin zahlungsunfahig ist,
Uber das Vermdgen des Unternehmens ein Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares
Verfahren beantragt oder eréffnet worden ist, die Eréffnung eines solchen Verfahrens mangels
Masse abgelehnt worden ist, sich das Unternehmen im Verfahren der Liquidation befindet
oder seine Tatigkeit eingestellt hat.

HapyweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTtTta Ha TpygoBoTo npaso: Der Bewerber oder die
Bewerberin ist auszuschlief3en, wenn das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin bei
der Ausfuhrung offentlicher Auftrage gegen geltende arbeitsrechtliche Verpflichtungen
verstolien hat.

HapyweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTtTta Ha coumanHoTo npaso: Der Bewerber oder die
Bewerberin ist auszuschlief3en, wenn das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin bei
der Ausfuhrung offentlicher Auftrage gegen geltende sozialrechtliche Verpflichtungen
verstolien hat.

HapyweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTtrta Ha ekonorn4yHoTo npaeo: Der Bewerber oder die
Bewerberin ist auszuschlief3en, wenn das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin bei
der Ausfuhrung 6ffentlicher Auftrage gegen geltende umweltrechtliche Verpflichtungen
verstolien hat.

HeunsnbnHeHne Ha 3agbrmkeHne, CBbP3aHo C NialaHeTo Ha CoLMariHoOOCUrypuTeNHN BHOCKU:
Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschliellen, wenn das Unternehmen des Bewerbers
/der Bewerberin seinen/ihren Verpflichtungen zur Zahlung von Beitragen zur
Sozialversicherung nicht nachgekommen ist und diesbezuglich eine rechtskraftige Gerichts-
oder bestandskraftige Verwaltungsentscheidung vorliegt bzw. das Unternehmen des Bieters
/der Bieterin seinen/ihren Verpflichtungen dadurch nachgekommen ist, dass es zur Zahlung
der Beitrage zur Sozialversicherung einschlielich Zinsen Saumnis- und Strafzuschlage
verpflichtet habe/n.

HeunsnbrnHeHve Ha 3agbrmkeHne, CBbp3aHo ¢ nnawaHeTo Ha ganbun: Der Bewerber oder die
Bewerberin ist auszuschlief3en, wenn das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin seinen
/ihren Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern oder Abgaben nicht nachgekommen ist und
diesbezuglich eine rechtskraftige Gerichts- oder bestandskraftige Verwaltungsentscheidung
vorliegt bzw. das Unternehmen des Bieters/der Bieterin seinen/ihren Verpflichtungen dadurch
nachgekommen ist, dass es zur Zahlung der Steuern und Abgaben einschliel3lich Zinsen
Saumnis- und Strafzuschlage verpflichtet habe/n.

CnopasymeHusi ¢ Apyrn MKOHOMUYECKM ONepaTopu 3a HapyLllaBaHe Ha KoHKypeHuuaTa: Der
Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschliel3en, wenn das Unternehmen des Bewerbers/der
Bewerberin eine Vereinbarung mit anderen Unternehmen getroffen hat, die eine
Verhinderung, Einschrankung oder Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken
kénnen

MpeacpoyHO NpekpaTsiBaHe Ha LOroBOp W HanaraHe Ha obesLeTeHns unn apyrm nogobHn
caHkumn: Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschliellen, wenn das Unternehmen des
Bewerbers/der Bewerberin eine wesentliche Anforderung bei der Ausfihrung eines friheren
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offentlichen Auftrags erheblich oder fortdauernd mangelhaft erfullt hat und dies zu einer
vorzeitigen Beendigung, zu Schadensersatz oder zu einer vergleichbaren Rechtsfolge gefuhrt
hat.

HennatexocnocobHocT: Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschlie3en, wenn das
Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin zahlungsunfahig ist, Uber das Vermogen des
Unternehmens ein Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares Verfahren beantragt oder
eroffnet worden ist, die Eréffnung eines solchen Verfahrens mangels Masse nicht abgelehnt
worden ist, sich das Unternehmen im Verfahren der Liquidation befindet oder seine Tatigkeit
eingestellt hat.

AHanornyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTyauUsa CbrMacHO HaLMOHANHOTO 3aKoHOA4ATeNCTBO:
HeBepHu gaHHK, yKkpuBaHe Ha MHopMauus, HenpeacTaBsHe Ha Npuapy>KaBaLly JOKYMEHTU
UIiv norydaBaHe Ha nosepuTeriHa nHopmMmauusa BbB Bpb3ka ¢ npouenyparta: Der Bewerber
oder die Bewerberin ist auszuschliel3en, wenn das Unternehmen des Bewerbers/der
Bewerberin in Bezug auf Ausschlussgriinde oder Eignungskriterien eine schwerwiegende
Tauschung begangen oder Auskunfte zuriickgehalten hat oder nicht in der Lage ist, die
erforderlichen Nachweise zu Ubermitteln. Weiterhin, wenn das Unternehmen des Bewerbers
/der Bewerberin a) versucht hat, die Entscheidungsfindung der 6ffentlichen Auftraggeberin in
unzulassiger Weise zu beeinflussen, b) versucht hat, vertrauliche Informationen zu erhalten,
durch die es unzulassige Vorteile beim Vergabeverfahren erlangen kénnte, oder c) eine
fahrlassig oder vorsatzlich irrefihrende Informationen Gbermittelt hat, die die
Vergabeentscheidung der offentlichen Auftraggeberin erheblich beeinflussen kénnten, oder
versucht hat, solche Informationen zu Ubermitteln.

Texko npodecrnoHanHo HapyweHue: Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschliel3en,
wenn das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin im Rahmen der beruflichen Tatigkeit
nachweislich eine schwere Verfehlung begangen hat, durch die die Integritat des
Unternehmens infrage gestellt wird. Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden (gemaR
§42VgVi.V. m. § 123 und 124 GWB) zum Teilnahmeantrag im Rahmen des
Vergabeverfahrens ist flr jeden Bewerber/jede Bewerberin bzw. jedes Mitglied einer
Bewerbergemeinschaft und jeden Unterauftragnehmer mit Eignungsleihe ein gesondertes
Formular 3 (Erklarung Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden (gemaf § 42 VgV i. V.
m. § 123 und 124 GWB)) auszufullen. Diese Formular 3 findet sich in der Anlage 1 zu den
Vergabeunterlagen. Hinweis: Sofern einer der 0.g. Ausschlussgrinde vorliegt, kdnnen Sie (die
Bewerbenden) auch Nachweise dafur erbringen, dass Sie ausreichende MalRhahmen flr eine
Selbstreinigung im Sinne des § 125 Absatz 1 GWB erbracht haben. Zu diesem Zweck weisen
Sie nach, dass * Sie fur jeden durch eine Straftat oder Fehlverhalten verursachten Schaden
einen Ausgleich gezahlt oder sich zur Zahlung eines Ausgleichs verpflichtet haben, ¢ die
Tatsachen und Umstande, die mit der Straftat und dem Fehlverhalten und dem dadurch
verursachten Schaden in Zusammen stehen, durch eine aktive Zusammenarbeit mit den
Ermittlungsbehdrden und der offentlichen Auftraggeberin umfassend geklart haben und «
konkrete technische, organisatorische und personelle MaRnahmen ergriffen haben, die
geeignet sind, weitere Straftaten oder Verfehlungen zu vermeiden. Diese/r Nachweis/e ist/sind
dem Formular 3 in Anlage 1 zu den Vergabeunterlagen als Anhang beizufiigen. Dafur kann
ein zusatzliches Blatt unter Angabe der Formularnummer verwendet werden.

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocob6eHa no3uuyua: LOT-0000
3arnasue: Forschungsvorhaben zur Evaluierung der spezialpraventiven Wirkungen und
technischen Rahmenbedingungen der Elektronischen Aufenthaltstiberwachung (EAU) im
Rahmen der Fuhrungsaufsicht
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Onucanue: Mit Beschluss vom 1. Dezember 2020 hat das Bundesverfassungsgericht (BVerfG)
die Regelung zur elektronischen Aufenthaltsiiberwachung (EAU) im Rahmen der
FUhrungsaufsicht fur verfassungsgemaf erklart, dem Gesetzgeber aber zugleich aufgegeben,
,die spezialpraventiven Wirkungen und technischen Rahmenbedingungen der EAU empirisch
zu beobachten und das gesetzliche Regelungskonzept gegebenenfalls den dabei
gewonnenen Erkenntnissen anzupassen® (4. Leitsatz). Nach den Feststellungen des BVerfG
fehlt es bisher an zweifelsfreien empirischen Nachweisen, dass die EAU bei der von § 68b
Absatz 1 Satz 1 Nummer 12, Satz 3 StGB erfassten Personengruppe zu einer Verminderung
des Risikos erneuter Straffalligkeit fiihrt. Da die EAU im Vergleich zu den anderen
MalRnahmen der Flhrungsaufsicht besonders eingriffsintensiv sei, begriinde dies ,besondere
Beobachtungs- und gegebenenfalls Nachbesserungspflichten des Gesetzgebers® Das
Hauptziel des Forschungsvorhabens besteht darin, die spezialpraventive Wirkungsweise der
EAU zu untersuchen. Die Vorgabe des BVerfG findet auch in der Gesetzesbegriindung zur
Einfihrung des § 68b Absatz 1 Satz 1 Nummer 12, Satz 3 StGB ihren Niederschlag. Danach
soll die EAU vor allem spezialpraventiv wirken, insbesondere indem sie eine bessere
Uberwachung der Einhaltung von aufenthaltsbezogenen Weisungen nach § 68b Absatz 1 Satz
1 Nummer 1 und 2 StGB ermdoglicht, aber auch ein erhdhtes Entdeckungsrisiko im Falle einer
erneuten schweren Straftat begriindet. Begleitend sollen die technischen
Rahmenbedingungen untersucht werden (insbesondere hinsichtlich Datenerhebung,
Akkulaufzeiten, etwaigen Fehlfunktionen oder Signalstérungen und sonstigen technischen
Besonderheiten). Das dargestellte Forschungsziel soll durch qualitative, empirische Forschung
erreicht werden. Auf Basis der Erkenntnisse eines friheren Forschungsprojekts im Auftrag des
BMJ(V), welches die praktische Implementierung der EAU, nicht jedoch deren spezial-
praventiven Wirkungen zum Gegenstand hatte, bietet sich folgende Methodik an, welche in
den Vergabeunterlagen genauer erlautert ist: |. Rlckfalluntersuchung bei
Vergleichsgruppenbetrachtung Eine Auswertung der Fuhrungsaufsichts- und Strafakten seit
Einfiihrung der EAU im Hinblick auf erfolgte Riickfalle von elektronisch (iberwachten
Verurteilten im Vergleich zu nicht elektronisch Gberwachten. Die Probanden/Probandinnen der
Kontrollgruppe sollten weitestmdglich vergleichbar sein, insbesondere die formellen
Voraussetzungen einer EAU-Weisung nach § 68b Absatz 1 Satz 3 Nummer 1 und 2 StGB
erfullen und moglichst vergleichbare kriminovalente Faktoren aufweisen. II.
Erkenntnisgewinnung durch Interviews Durch begleitende Interviews sollte nach einer
spezialpraventiven Wirkung der EAU aus verschiedenen Perspektiven gefragt werden (z.B.
Befragung von EAU-Probanden/Probandinnen, Mitarbeitenden von Fiihrungsaufsichtsstellen,
Bewahrungshilfen, polizeilichen Risikoprogrammen und der Gemeinsamen
Uberwachungsstelle der Léander (,GUL“) sowie von Richterinnen und Richtern aus den
Strafvollstreckungskammern). lll. Auswertung einschlagiger Forschung und Studien
Begleitend sollte der kriminologische Forschungsstand zur spezialpraventiven Wirkung der
EAU dargestellt und ausgewertet werden (einschlieRlich Modellprojekten sowie in- und
auslandischer Studien). Der Auftragnehmer oder die Auftragnehmerin hat selbsténdig ein
Forschungskonzept zu erstellen. Anhand der Leistungsbeschreibung werden die
Forschungsthemen, -fragen, sowie gewisse methodische Ansatze — nicht abschliefiend —
vorgegeben. Auf dieser Grundlage sind innovative Losungsvorschlage zu erarbeiten und somit
wesentliche eigene Beitrage zur strukturierten Gestaltung der Leistung zu erbringen. Es wird
eine konzeptionelle Lésung im Sinne von § 14 Abs. 3 Nr. 2 VgV erwartet. Die Leistung soll als
ein Gesamtauftrag vergeben werden. Einzelheiten sind den Vergabeunterlagen zu entnehmen
BbTpeweH ngeHtudukartop: Il 3 3003/03-0005

5.1.1. Uen
EctecTBo Ha nopbykarta: Ycnyru
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OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 73000000 HayyHu nacnegBaHusa n ekcnepuMeHTanHm
pa3paboTKkn 1 CBbP3aHUTE C TSX KOHCYNTAHTCKX YCIyru

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
Npag: Berlin
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
[Obpxasa: NepmaHus
HonbnHutenHa nigopmauma: Der Ort der Leistung ist nach Maligabe des jeweiligen
Einzelvertrags zu bestimmen. Besprechungen des Auftragnehmers oder der Auftragnehmerin
mit der Vertretung der Auftraggeberin finden per Videokonferenz oder im Bundesministerium
der Justiz und fir Verbraucherschutz in Berlin statt.

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 24 Meceuum

5.1.5. CromHocCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntovsa AC: 336 100,00 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3ana3seHo yyacTue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHarta Ksanndukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO LWe 6bae Bb3NoXeHO U3NbIHEHWETO Ha nopbykaTa: M3nckBa ce B 3asBNeHMETO 3a
yyactune
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MNMopbykaTa nonaga B NPUNOXHOTO norie Ha CnopasymeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAOIM)
:ha
Tasun obLiecTBeHa Nopbyka e Noaxoasiia u 3a manku u cpegxm npeanpusatua (MCI): ga
HonbnHuTtenHa nHpopmaums: #Besonders auch geeignet fur:freelance#,#Besonders auch
geeignet fur:startup#,#Besonders auch geeignet fur:selbst# #Besonders auch geeignet fir:
other-sme# 1. Der / die Bewerber / Bieter gehort / gehdren nicht zu den in Artikel 5 k) Absatz 1
der Verordnung (EU) Nr. 833/20141 in der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU)
2022/1269 des Rates vom 21. Juli 2022 (Russland-Bezug) des Rates Uber restriktive
MaRnahmen angesichts der Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine
destabilisieren, genannten Personen oder Unternehmen, die einen Bezug zu Russland im
Sinne der Vorschrift aufweisen, a) durch die russische Staatsangehérigkeit des Bewerbers
/Bieters oder die Niederlassung des Bewerbers/Bieters in Russland, b) durch die Beteiligung
einer naturlichen Person oder eines Unternehmens, auf die eines der Kriterien nach
Buchstabe a zutrifft, am Bewerber/Bieter Uber das unmittelbare oder mittelbare Halten von
Anteilen im Umfang von mehr als 50%, c) durch das Handeln der Bewerber/Bieter im Namen
oder auf Anweisung von Personen oder Unternehmen, auf die die Kriterien der Buchstaben a
und/oder b zutrifft. 2. Die am Auftrag als Unterauftragnehmer, Lieferanten oder Unternehmen,
deren Kapazitaten im Zusammenhang mit der Erbringung des Eignungsnachweises in
Anspruch genommen werden, beteiligten Unternehmen, auf die mehr als 10% des
Auftragswerts entfallt, gehdéren ebenfalls nicht zu dem in der Vorschrift genannten
Personenkreis mit einem Bezug zu Russland im Sinne der Vorschrift. 3. Es wird bestatigt und
sichergestellt, dass auch wahrend der Vertragslaufzeit keine als Unterauftragnehmer,
Lieferanten oder Unternehmen, deren Kapazitaten im Zusammenhang mit der Erbringung des
Eignungsnachweises in Anspruch genommen werden, beteiligten Unternehmen mit einem
Bezug zu Russland im Sinne von Ziffer 1 eingesetzt werden, auf die mehr als 10% des
Auftragswerts entfallt.
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5.1.7. CtpaTermyeckm obecCTBEHN NOPBUKHN
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLLecTBEHN NOpbYKM: HAMa cTpaTernyecka obLiecTBeHa nopbyka
O6LecTBeHM NopbYkK 3a MHOBaUun: CTPOMTENCTBOTO, AOCTABKUTE UMM YCAYruTe, KOUTO ca
npeameT Ha nopbykaTta, BKNoYBaT Hay4yHoU3CcreLoBaTernckm 1 pa3BoviHM AeNHOCTH.

5.1.8. KpuTtepuu 3a gocTbnHOCT
BkntoyeHn ca kpuTepun 3a JOCTBMHOCTTA 3a nuuarta ¢ yBpexaaHus

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
M3TouHMLM Ha KpnTepum 3a n3dop: YBegomrneHme
Kputepuin: CboTBETHUTE OBpa3oBaTeNHN 1N NPOGECMOHANHN KBanugukalmm
Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: Die mit dem Teilnahmeantrag einzureichenden Unterlagen
sind Ziffer 4.3.3. der Vergabeunterlagen zu entnehmen. Sie sind auch in der Checkliste
(Anlage 6 zu den Vergabeunterlagen) aufgefuhrt. Im Rahmen der Eignungsprufung wird —
nach vorab festzustellender formeller Eignung (vgl. Ziffern 4.3.1. bis 4.3.3. der
Vergabeunterlagen) — zwischen Eignungskriterien ohne Bewertungsmafstab und
Eignungskriterien mit Bewertungsmalstab unterschieden. Eignungskriterien ohne
Bewertungsmalistab Die nachfolgenden Eignungskriterien missen insgesamt/alle zwingend
erfullt sein. Ist eines der Eignungskriterien ohne Bewertungsmalistab nicht erfullt, wird der
Bewerber oder die Bewerberin von dem weiteren Verfahren ausgeschlossen. Bei einem
Forschungsteam, das als Bewerbergemeinschaft auftritt, genligt es, wenn das nachfolgend
aufgefuhrten Eignungskriterium Nr. 1 jeweils von lediglich einem der Mitglieder der
Bewerbergemeinschaft erfullt wird. Das Eignungskriterium Nr. 2 hingegen, muss von allen
Mitgliedern der Bewerbergemeinschaft erfullt werden. Einzelbewerber und
Einzelbewerberinnen missen samtliche Eignungskriterien (Nr. 1 und Nr. 2) grundsatzlich
selbst erflllen. Davon unberihrt bleibt die Mdglichkeit der Eignungsleihe geman § 47 VgV, d.
h. der Bewerber oder die Bewerberin kann fir das in der nachfolgenden Tabelle aufgefiihrten
Eignungskriterum Nr. 1 die Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch nehmen, sofern er
oder sie eine Verpflichtungserklarung oder einen sonstigen Nachweis des oder der in
Anspruch genommenen Verleihers oder Verleiherin vorlegt. Eine Eignungsleihe ist hier nur in
Kombination mit einem Unterauftrag méglich, d.h. die fir dieses Eignungskriterium in
Anspruch genommenen Unternehmen (Verleiher/Verleiherin) missen die diesbezlgliche
Leistung selbst erbringen (Unterauftrag). Weitere Hinweise zur Eignungsleihe sowie zum
Unterauftrag sind Ziffer 4.3.5.1. und Ziffer 4.3.5.2. der Vergabeunterlagen zu entnehmen. Zu
dem nachstehenden Mindest-Eignungskriterum Nr. 1, ist in dem Formular 8 (Angaben zu
Mindest-Eignungskriterien) der Anlage 1 zu den Vergabeunterlagen eine Eigenerklarung
abzugeben (Eigenerklarung zu Formular 8). 1. Qualifikation der mit der Leistungserbringung
einzusetzenden Fachkrafte (Forschende) in folgendem Bereich: Ein in der EU anerkannter
Hochschulabschluss (Erste Prifung bzw. erstes juristisches Staatsexamen, Bachelor, Diplom
oder vergleichbarer Abschluss) an einer Universitat, Fachhochschule oder vergleichbaren
Bildungseinrichtung mit dem Schwerpunkt Kriminologie oder nachgewiesene vergleichbare
Kenntnisse. 2. Der Bewerber/die Bewerberin hat keine Interessen, die mit der Ausfluihrung des
offentlichen Auftrags im Widerspruch stehen und sie nachteilig beeinflussen kénnen, vgl. § 46
Absatz 2 VgV. Hinweis: Die Prufung dieses fakultativen Ausschlusstatbestands auf der
Eignungsebene obliegt der Auftraggeberin. Um eine Priifung zu ermdéglichen, hat der Bewerber
/die Bewerberin das Formular 2 der Anlage 1 zu den Vergabeunterlagen auszufullen.
Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha kKaHAMAaTUTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHmn ycnyrm
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OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Eignungskriterien mit BewertungsmaRstab Die
Eignungskriterien mit Bewertungsmalistab werden punktemalig bewertet (siehe die Tabelle in
der Anlage 2 zu den Vergabeuntelagen). Hier kdnnen max. 19 Punkte erlangt werden — als
Summe der fur die jeweiligen Eignungskriterien vergebenen Einzelpunkte. Die
Eignungskriterien mit Bewertungsmalstab beziehen sich auf die Erfahrung der mit der
Leistungserbringung einzusetzenden Fachkrafte (Forschende) und umfassen: « Dauer
einschlagiger Berufstatigkeit (Ziffer 1.1) « Erfahrung im Bereich einschlagiger Publikationen
(Ziffer 1.2) « Erfahrung im Umgang mit einschlagigen Forschungsmethoden (Ziffer 2) Diese
Eignungskriterien werden jeweils durch Eignungsnachweise dargelegt: Zum Nachweis ,Dauer
einschlagiger Berufstatigkeit“ (Ziffer 1.1), ist die Tabelle 1 des Formulars 9 der Anlage 1 der
Vergabeunterlagen auszufullen. Zum Nachweis ,Erfahrung im Bereich einschlagiger
Publikationen® (Ziffer 1.2), ist die Tabelle 2 des Formulars 9 der Anlage 1 der
Vergabeunterlagen auszufillen. Zum Nachweis ,Erfahrung im Umgang mit einschlagigen
Forschungsmethoden® (Ziffer 2), ist die Tabelle 3 des Formulars 9 der Anlage 1 der
Vergabeunterlagen auszufillen. Auch hier besteht die Mdglichkeit der Eignungsleihe geman §
47 VgV, d. h. der Bewerber oder die Bewerberin kann fur die vorstehend genannten
Eignungskriterien die Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch nehmen, sofern er oder
sie eine Verpflichtungserklarung oder einen sonstigen Nachweis des in Anspruch
genommenen Unternehmens vorlegt. Fur die vorgenannten Eignungskriterien ist eine
Eignungsleihe nur in Kombination mit einem Unterauftrag méglich, d.h. das flr das jeweilige
Eignungskriterium in Anspruch genommene Unternehmen (Verleiher/Verleiherin) muss die
diesbezugliche Leistung selbst erbringen (Unterauftrag). Weitere Hinweise zur Eignungsleihe
sowie zum Unterauftrag sind Ziffer 4.3.5.1. und Ziffer 4.3.5.2. der Vergabeunterlagen zu
entnehmen. Zu Ziffer 1.1: Einschlagige berufliche Tatigkeiten Einschlagige Berufserfahrung
bei den Forschenden in den hier malgeblichen Themengebieten: Professur, wissenschaftliche
Mitarbeit oder sonstige Tatigkeit in den Bereichen Kriminologie, Strafrecht, Strafprozessrecht,
Strafvollzug oder Kriminalpravention (die Aufzahlung ist nicht abschlieend und soll nur einen
Uberblick tber die hier gefragten Themen geben) Zu Ziffer 1.2: Publikationen
Veroffentlichungen/wissenschaftliche Publikationen in den hier maf3geblichen
Themengebieten unter Ziffer 1.1. Zu Ziffer 2: Erfahrung im Umgang mit einschlagigen
Forschungsmethoden (Referenzen der letzten 3 Jahre) Die mit der Leistungserbringung
einzusetzenden Forschenden mussen fur den Zeitraum der vergangenen drei Jahre
(gerechnet ab Ablauf der Teilnahmefrist) Referenzen bzgl. vergleichbarer Leistungen
vorweisen konnen. Vergleichbare Leistungen sind nur dann gegeben, wenn praktische
Erfahrungen in der Durchfihrung/Begleitung von Studien vorliegen, in denen die fur das zu
vergebende Forschungsvorhaben relevanten Methodenkenntnisse angewandt worden sind, d.
h. (1) in der Aktenanalyse, (2) in der Durchfihrung von Interviews, (3) in der Auswertung von
vorhandenen Forschungen und Studien sowie jeweils die zugehorige (statistische)
Auswertung und Darstellung der Ergebnisse. Weitere Einzelheiten zu den Eignungskriterien
und -nachweisen sowie zur Punktevergabe sind Ziffer 4.3.4. der Vergabeunterlagen in
Verbindung mit der Anlage 2 zu den Vergabeunterlagen zu entnehmen. Bei hinreichender
Anzahl geeigneter Bewerber/innen fordert die Auftraggeberin mindestens drei Bewerber/innen
zur Angebotsabgabe auf. Sofern genligend geeignete Bewerber/innen zur Verfligung stehen,
behalt sich die Auftraggeberin vor, die Zahl geeigneter Bewerber/innen, die zur
Angebotsabgabe aufgefordert werden, unter Bewertung folgender Eignungskriterien auf
sieben zu begrenzen (§ 51 VgV): - Dauer einschlagiger Berufstatigkeit - Erfahrung im Bereich
einschlagiger Publikationen - Erfahrung im Umgang mit einschlagigen Forschungsmethoden
(siehe hierzu die Ausfuhrungen in Abs. 2 in Anlage 2 zu den Vergabeunterlagen). Hierzu
werden diejenigen sieben Bewerber/innen bzw. Bewerbergemeinschaften zur
Angebotsabgabe aufgefordert, die bezliglich der erreichten Gesamtpunktzahl zur Eignung in
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der Rangfolge die Range 1 bis 7 belegen. Bei Punktgleichheit erfolgt die Auswahl erganzend
nach einem Auslosungsverfahren, soweit die punktgleichen Bewerbenden Platze Uber die
Platzziffer 7 hinaus belegen. Siehe hierzu Ziffer 4.3.4. der Vergabeunterlagen.

Kputepuute we 6baat nanonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPUSA eTan Ha npoueayparta

MHdopmauma 3a BTOpusa eTan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npouegypara: 3
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kKouTo fa 6baat NnokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 7
Mpoueayparta Wwe 6bAe M3BbPLLEHA Ha HAKOSKO NocrnegoBaTenHu etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHU HAKOU yYaCTHULMN

KynyBaybT cu 3anasea nNpaBoTo Aa Bb3MNOXN NopbykaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAYarnHuTe
odepTn 6e3 LONBNHUTENHO AOoroBapsiHe

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Kauwectso
Kputepun:
Bua: Lena
HaumeHoBaHue: Der Gesamtpunktwert ergibt sich aus einer Gewichtung der Qualitat (Q) mit
70 Prozent und des Preises (P) mit 30 Prozent.
Onwucanue: Zuschlagskriterien sind die Qualitat der Forschungskonzeption (Qualitat) und der
Preis (Brutto-Auftragssumme). Fir die Qualitat und den Preis kdnnen dabei zunachst jeweils
maximal 100 Punkte erreicht werden. Der Gesamtpunktwert ergibt sich aus einer Gewichtung
der Qualitat (Q) mit 70 Prozent und des Preises (P) mit 30 Prozent. Der Preis (Brutto-
Auftragssumme) besteht aus der Gesamtsumme der in dem Kostenplan (Kostenkalkulation)
fur die Gesamtlaufzeit des Forschungsvorhabens anzugebenen Kostenpositionen
(Personalkosten, Kostenleistungen Dritter, Sachkosten, Reisekosten, etwaige
Umsatzsteuerbetrage, eventueller Overhead; siehe Ziffer 4.4.2. der Vergabeunterlagen sowie
Formular 12: Preisblatt der Anlage 1: Formulare 1 bis 14). Im Rahmen der
Angebotsbewertung kdnnen fur die Qualitat maximal 100 Punkte vergeben werden, die sich
auf die einzelnen fachlichen Unterkriterien wie folgt verteilen: - Forschungsgegenstand:
maximal 15 Punkte, - Forschungsmethodik: maximal 50 Punkte, - Organisatorische Aspekte
bzgl. der Bearbeitung: maximal 25 Punkte, - Aufbau und Verstandlichkeit des Angebots:
maximal 10 Punkte. Erforderlich ist, dass das Angebot insgesamt mindestens 38 Punkte sowie
bei jedem Unterkriterium die jeweils aus dem Bewertungsbogen zu enthnehmenden
erforderlichen Einzelpunkte erlangt (siehe Formular in Anlage 3 zu den Vergabeunterlagen).
Eigene — Uber den in der Ausschreibung genannten Leistungsumfang hinausgehende —
inhaltliche Erganzungsvorschlage und methodische Forschungsansatze kdnnen punktemafig
berlcksichtigt werden (siehe zu den Einzelheiten Ziffer 1.2 und Ziffer 2.1 lit. b) der Anlage 3 zu
den Vergabeunterlagen). Eine detaillierte Darstellung der Qualitatskriterien und deren
Bewertung ist der Anlage 3 zu den Vergabeunterlagen zu entnehmen. Hinweis: Die
Unterkriterien beinhalten keine Mindestkriterien, deren Nichterflllen jeweils unmittelbar zum
Angebotsausschluss fuhren (vgl. § 57 Absatz 1 Nr. 4 VVgV). Maldgeblich fir den Verbleib im
Vergabeverfahren ist das Erreichen der jeweiligen Mindestpunktzahl (siehe Tabelle in Anlage
3 zu den Vergabeunterlagen). Die Berechnung des Punktwerts fur den Preis erfolgt in der
Weise, dass fur das glnstigste Angebot (brutto) der maximale Punktwert von 100 Punkten
angesetzt wird. Die Punkte fir die weiteren Angebote werden dann in der Weise berechnet,
dass ermittelt wird, um welchen Prozentsatz das glnstigste Angebot gunstiger ist. Der
Maximalpunktwert wird dann um denselben Prozentsatz verringert. Bei der Bewertung eines
jeden Angebots gilt jeweils: - Es sind insgesamt maximal 100 Punkte erreichbar. Es erfolgt
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eine Gewichtung von Qualitat (Q) mit 70 Prozent und Preis (P) mit 30 Prozent. Es werden
maximal zwei Stellen hinter dem Komma angegeben, aufgerundet wird ab ,0,005%. - Im
Rahmen der Qualitat (Q) kann ein Angebot ebenfalls maximal 100 Punkte erreichen. Dabei
muss ein Angebot bei einzelnen Unterkriterien mit einer Mindestpunktzahl bewertet werden
und insgesamt mindestens 38 Punkte erreichen (siehe im Einzelnen Anlage 3 zu den
Vergabeunterlagen). - Fir diejenigen Angebote, die die Mindestpunktzahlkriterien erfullen,
wird die Gesamtpunktzahl ermittelt. Die punktbesten funf Bietenden werden — vorbehaltlich
eines Direktzuschlages (siehe Ziffer 4.4. der Vergabeunterlagen) — zur Verhandlung
eingeladen. Die Berechnung der Gesamtpunktzahl wird in der Anlage 3 zu den
Vergabeunterlagen naher erlautert.

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa NopbykKa
E3nun, Ha KonTto AokymMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo JOCTbNHA:
HEMCKMN
Agpec Ha AoKyMmeHTauumsiTa 3a obuiecTBeHaTa nopbuyka: https://www.evergabe-online.de
/tenderdocuments.html|?id=850335

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=850335
E3nuu, Ha kouTo MoraT ga ce nogasaT opepTn Unm 3asBrieHns 3a y4yacTue: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBsaT noBeye oT eaHa odepTta: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vasaHe Ha 3asBfneHus 3a yyactume: 06/05/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeMe, LleHTparHOEeBPOonencKko NTHO Bpeme
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bAae AonbliHEHa cnea KpanHUA CPOK 3a noAaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTWN, OTHACSALWM ce OO OohepeHTUTe,
moraT Aga 6baaTt nogageHn No-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: Fehlende Erklarungen und Nachweise kénnen gemaft § 56
VgV nachgefordert werden. Der Bewerber oder die Bewerberin bzw. der Bieter oder die
Bieterin tragt jedoch das Risiko der Unvollstandigkeit der Unterlagen. Ein Anspruch auf die
Nachforderung besteht nicht. Siehe auch Ziffer 5.5. der Vergabeunterlagen.
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa a ce u3BbpLUBa B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbYyBaHe: Aa
LLle ce nsnonsea enekTpoHHO nnawaHe: aa

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopasymeHue:
Hama pamkoBO cnopasymeHue
MHdopmauma 3a guHaMM4HaTa cuctemMa 3a NoKynku:
Hama aMHammyHa cuctema 3a noKynku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauusa v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
OpraHnsaums, oTroBapsilia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Vergabekammern des
Bundes beim Bundeskartellamt
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MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Sieht sich eine am Auftrag
interessierte naturliche oder juristische Person durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften
in ihren Rechten verletzt, ist der Verstol3 innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen bei dem
/der Vertreter/in der Auftraggeberin/der Vergabestelle Bundesministerium der Justiz und fur
Verbraucherschutz - Referat | B 3 - Anton-Wilhelm-Amo-Stral’e 37 10117 Berlin Fax: +49
3018580-9525 oder Bundesamt fur Justiz - Referat 11l 3 - Adenauerallee 99-103 53113 Bonn
Fax: +49 22899410-5592 zu rugen, § 160 Absatz 3 Satz 1 Nummer 1 GWB. Verstolle gegen
Vergabevorschriften, die bereits aufgrund der Bekanntmachung oder der Vergabeunterlagen
erkennbar sind, mussen bis zum Ende der in der Bekanntmachung benannten Frist zur
Bewerbung gerugt werden, § 160 Absatz 3 Satz 1 Nummer 2 und Nummer 3 GWB. Teilt die
Auftraggeberin der interessierten naturlichen oder juristischen Person mit, ihrer Rige nicht
abhelfen zu wollen, kann diese gemalf § 160 Absatz 3 Satz 1 Nummer 4 GWB innerhalb von
15 Kalendertagen nach Eingang der Mitteilung bei der zustandigen Stelle fur das
Nachprufungsverfahren (siehe nachstehend) einen Antrag auf Einleitung des
Nachprufungsverfahrens stellen.

OpraHnsaums, KOSTO NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch die Bundesministerin der Justiz und fir
Verbraucherschutz

OpraHusauumsi, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMEHTaumusaTa 3a nopbykata 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch die Bundesministerin der Justiz und
fur Verbraucherschutz

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch die Bundesministerin der Justiz und fir
Verbraucherschutz

OpraHunszauums, kosto obpabotea odeptute: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch die
Bundesministerin der Justiz und fir Verbraucherschutz

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0000
OdmumnanHo HanmeHosaHue: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch die
Bundesministerin der Justiz und fur Verbraucherschutz
PeructpaunoHeH Homep: 991-18338-39
MoweHckn agpec: Anton-Wilhelm-Amo-Stralle 37
Npaga: Berlin
MoweHckn koa: 10117
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
[Obpxaea: epmaHus
3BeHOo 3a koHTakT: Bundesamt fur Justiz, Adenauerallee 99-103, 53113 Bonn
EnekTpoHHa nowa: forschung@bfj.bund.de
TenedoH: 000
dakc: 000
WuTepHeT agpec: https://www.bmjv.de/DE/Startseite/Startseite_node.html
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
[ocTtaB4nk Ha ycnyrn B obnactrta Ha obLeCcTBEHUTE NOPBYKM
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
OpraHnsaums, KOSTo NpefoCcTaBs AOCTbN A0 AOKYMEHTauuaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka C
WHTEpPHET
OpraHunszaums, kosato obpaboTBa odepTuTte
OpraHusauums, npegocTaesia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
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8.1. ORG-0001
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch die
Bundesministerin der Justiz und fir Verbraucherschutz
PernctpaunoHneH Homep: 991-19933-07
pag: Berlin
MoweHckn koa: 10117
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
Obpxasa: N'epmaHus
3BeHO 3a koHTakT: Bundesamt fir Justiz
EnektpoHHa nowa: forschung@bfj.bund.de
TenedoH: 000
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
KynyBsau

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Vergabekammern des Bundes beim Bundeskartellamt
PerucTtpaunoHeH Homep: 991-02380-92
Npaa: Bonn
MNMoweHckm koa: 53113
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
[Obpxaea: epmaHus
EnektpoHHa nowa: vk@bundeskartellamt.bund.de
TenedoH: 022894990
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Mpag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxasa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHmsauus:
TED eSender

MHdopmauus 3a obaBneHneTo

WpeHTtndpukatop/sepcnsa Ha obasneHneTo: add76caa-9dde-43c2-8b56-546916e8e673 - 01
Bug Ha bopmynsdapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obssneHve: ObaBneHne 3a nopbyka U KOHLECUS — CTaHAAPTEH PEXUM

MNoaBua Ha obsiBreHueTo: 16

[ata Ha uanpawaHe Ha nssectueto: 01/04/2026 14:16:29 (UTC+02:00) n3To4HOEBpONencko
BpeMe, LieHTpanHoeBPONenCcKo NATHO Bpeme

E3numn, Ha KoNTO HacTOALWOTO M3BECTUE € OPULMANHO JOCTBIHO: HEMCKM
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Homep Ha nybnukyBaHe Ha o6sBneHneTo: 228271-2026
Homep Ha 6pos Ha OB S: 65/2026
[arta Ha ny6nukyBaHe: 02/04/2026
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