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231683-2026 - CbcTesaTtenHa npouenypa

LWBeums — NMocpeaHnyeckn ycnyru no npeaoctaBsiHe Ha cpeaeH MeAULIMHCKMA nepcoHan —
Dynamiskt inkopsystem - Bemanning sjukvardspersonal

OJ S 66/2026 03/04/2026

O6sBneHue 3a nopb4ka — o6neKk4YeH pexum - Ob6siBneHue 3a NnpomMsiHa

Yenyru
1. KynyBau
1.1. KynyBau
OdumuymanHo HanmeHoBaHue: Valdemarsviks kommun
EnekTpoHHa nowa: tobias.svanberg@valdemarsvik.se
[MpaBHa kaTeropus Ha KynyBada: PermoHaneH opraH
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: Ycnyrn no obwogyHKLUMOHaNHO ynpasneHne Ha gbpxaBaTta
1.1. KynyBau

OdmumanHo HaumeHosaHue: Atvidabergs kommun
EnekTpoHHa nowa: joakim.nilsson@atvidaberg.se

2. Mpouenypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Dynamiskt inkdpsystem - Bemanning sjukvardspersonal
Onucanue: Den upphandlande myndigheten inrattar harmed ett dynamiskt inkdpssystem (DIS)
for successiva inkdp av bemanningstjanster inom vard och omsorg. Syftet med det dynamiska
inkdpssystemet ar att sakerstalla tillgang till kvalificerad personal vid tillfalliga eller langre
behov av bemanning samt att skapa flexibilitet och konkurrens vid avrop under systemets
giltighetstid. Det dynamiska inkdpssystemet omfattar tillhandahallande av tillfallig halso- och
sjukvardspersonal inom féljande men inte uteslutande yrkeskategorier: Legitimerade
sjukskoterskor Specialistsjukskoterskor Underskoterskor Fysioterapeuter Personal kan komma
att efterfragas inom exempelvis: sarskilt boende (SABO) hemsjukvard ordinart boende
/hemtjanst korttidsverksamhet LSS-verksamhet kommunal primarvard andra verksamheter
inom vard och omsorg. Exakta krav och omfattning specificeras vid respektive avrop inom
systemet. Upphandlande myndigheter och enheter som omfattas av detta DIS kan ha
befintliga avtal som delvis tacker efterfragade tjanster. Dessa avtal galler parallellt for sig utan
paverkan av detta DIS, till den tid de upphér. DISet garanterar inga volymer.
WpeHnTtndpumkatop Ha npouenypata: 541e74cd-d0a6-4fb4-8e6f-4b2d128dfc94
BbTpelwweH naeHtndpukatop: 26/12
Bug npoueaypa: OrpaHnyeHa
OcHOBHM xapakTepucTukmn Ha npoueaypaTa: Genomférs som ett dynamiskt inkdpssystem

2.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 79624000 NocpeaHn4eckn ycnyri no npegocTaBsiHe Ha
cpedeH MeanuUUHCKM nepcoHan
HonbnHuTtenHa knacudukauma (cpv): 79610000 MNocpegHudeckn ycnyru no nogdop u
HacoyBaHe Ha nepcoHar, 85100000 Ycnyru Ha 3apaBeonassaHeTo, 85141200 Ycnyru,
NpeaoCTaBsAHN OT MEAULNHCKN CeCTpu
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2.1.2. MsacTo Ha uanbJiHeHUe
AOMUHMCTPaTUBHO-TEpUTOpMarnia eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Ostergétlands lan (SE123)
Obpxasa: LBeuuns

2.1.3. CTtomHocT
MporHosHa cTorHocT, 6e3 aa ce skntoysa O0C: 10 000 000,00 SEK

2.1.4. OO6wa uHcpopmauums
NpaBHO ocHOBaHue:
Oupektnea 2014/24/EC

2.1.6. OcHoBaHUA 3a U3KNKYBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHMWsATa 3a MU3KItoYBaHe: [JOKyMEHT 3a 06LeCTBEHN NOPBYKM

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0000
3arnasue: Dynamiskt inkdpsystem - Bemanning sjukvardspersonal
Onucanue: Den upphandlande myndigheten inrattar harmed ett dynamiskt inképssystem (DIS)
for successiva inkdp av bemanningstjanster inom vard och omsorg. Syftet med det dynamiska
inkOpssystemet ar att sakerstalla tillgang till kvalificerad personal vid tillfalliga eller langre
behov av bemanning samt att skapa flexibilitet och konkurrens vid avrop under systemets
giltighetstid. Det dynamiska inkdpssystemet omfattar tillhandahallande av tillfallig halso- och
sjukvardspersonal inom foljande men inte uteslutande yrkeskategorier: Legitimerade
sjukskoterskor Specialistsjukskoterskor Underskoterskor Fysioterapeuter Personal kan komma
att efterfragas inom exempelvis: sarskilt boende (SABO) hemsjukvard ordinart boende
/hemtjanst korttidsverksamhet LSS-verksamhet kommunal primarvard andra verksamheter
inom vard och omsorg. Exakta krav och omfattning specificeras vid respektive avrop inom
systemet. Upphandlande myndigheter och enheter som omfattas av detta DIS kan ha
befintliga avtal som delvis tacker efterfragade tjanster. Dessa avtal galler parallellt for sig utan
paverkan av detta DIS, till den tid de upphdr. DISet garanterar inga volymer.
BbTpeweH naoeHtudgukaTtop: 26/12

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykaTta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 79624000 NocpeaHndeckn ycnyru no npegocTaBsiHe Ha
cpefeH MeauUMHCKM nepcoHan
HonbnHutenHa knacudukaumsa (cpv): 79610000 MocpenHnyeckn ycnyr no nogoop u
Haco4BaHe Ha nepcoHan, 85100000 Ycnyrm Ha 3gpaBeonassaHeTo, 85141200 Ycnyru,
npegocTaBsHU OT MEOULMHCKM CecTpu

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
AIMUHUCTPATUBHO-TEpPUTOPUAnHa eamHuua Ha abpxasata (NUTS): Ostergdtlands 1an (SE123)
Obpxasa: Weeuuns

5.1.5. CtomHocT
MporHosHa cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoysa A4C: 10 000 000,00 SEK

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo y4yacTue:
YyacTneTo He e 3anaseHo.
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MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLlecTBeHa NopbYka, KOWTO He e oMHaHcupaH cbe cpeacTtsa oT EC

5.1.7. CrpaTermyeckm obecTBeHN NOPBUKN
Llen Ha cTpaTternyecknTe obLiecTBeHn NOpbYKM: Hama cTpaTermyecka obecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOYHMLM Ha kpuTepun 3a n3bop: [JoKyMEHT 3a 0OLLECTBEHN MOPBYKM

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbUKa
Agpec Ha OoKyMeHTaumsiTa 3a obuiecTBeHaTa nopbuka: https://tendsign.com/doc.aspx?
MeFormsNoticeld=86723

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBusa 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://tendsign.com/doc.aspx?MeFormsNoticeld=86723&GoTo=Tender
E3nuu, Ha konTo morat ga ce nogasaT ohepTn Unu 3asiBrieHUs 3a y4acTue: LWBEACKN
EnekTpoHeH kaTanor: PaspeLueHo
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 18/04/2036 21:59:59 (UTC+00:00)
3anagHOEBPONENCKO Bpeme
YcnoBus Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha aoroesopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKMUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmnTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTeNnHO
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NopbyBaHe: Aa
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawjaHe: aa

5.1.15. TexHuKu
PamkoBO cnopasymeHue:
Hama pamkoBo cnopasymeHune

5.1.16. [donbnHutenHa uHcgpopmaumsa, Meamaums u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTto (o6xansaHeTo): Forvaltningsratten i
Linkoping

8. OpraHunsauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HammeHoBaHue: Valdemarsviks kommun
PeructpaunoHeH Homep: 2120000431
Otpen: Valdemarsviks kommun
Npaa: VALDEMARSVIK
IMNoweHckm koa: 61580
AIMUHMCTPATUBHO-TEpUTOpUarnia eauHuua Ha abpxasata (NUTS): Ostergétlands 1an (SE123)
Obpxasa: LWseuuns
3BeHO 3a koHTakT: Tobias Svanberg
EnektpoHHa nowa: tobias.svanberg@valdemarsvik.se
TenedoH: +46 0123-19100
Ponu Ha Ta3un opraHusauus:
KynyBau

8.1. ORG-0002
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OdmumanHo HaumeHoBaHue: Forvaltningsratten i Linkdping
PerucTtpaunoHeH Homep: 202100-2742

MowieHckn agpec: Box 406

Npaa: Linkdping

MNMoweHckn koa: 581 04

AIMUHUCTPATUBHO-TEpPUTOPUAnHa eamHuua Ha abpxasata (NUTS): Ostergdtlands 1an (SE123)
Obpxasa: Weeuuns

EnekTpoHHa nowa: forvaltningsrattenilinkoping@dom.se

TenedoH: 013-25 11 00

NHTepHeT agpec: https://www.domstol.se/forvaltningsratten-i-linkoping/
Ponu Ha Ta3u opraHusauus:

OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo)

8.1. ORG-0003
OduumanHo HaumeHosaHue: Atvidabergs kommun
PernctpaumoHeH Homep: 2120000415
Mpaa: ATVIDABERG
MoweHckn kopa: 59730
AIMUHUCTPATUBHO-TEpUTOPMAarnia eauHuua Ha abpxasata (NUTS): Ostergétlands lan (SE123)
Ovpxaea: LWseuuns
EnekTpoHHa nowa: joakim.nilsson@atvidaberg.se
TenedoH: 012083000
Ponu Ha Ta3u opraHmsauums:
Kynysau
Bopgay Ha rpyna

10. NMpomsaHa
Bepcusa Ha npeguwHOTO 0bsiBNeHMe, KoeTo TpsibBa ga 6bae NnpomMeHeHo

a72dab9d-85df-4aeb-a763-d6856fddc191-01
OcHoBHa npuymnHa 3a npomMsHara

AkTyanuampaHa nHgopmaums
Onucanwne
Tillagg av upphandlande myndighet

10.1. lMpomsaHa
NoeHTudumkatop Ha pasgena: ORG-0003

10.1. lMpomsHa
NoeHtudumkaTtop Ha pasgena: PROCEDURE

MHdbopmauusa 3a o6aBneHneTo

NpeHnTtndpumkatop/sepcns Ha obasneHneTo: ff87f6b3-bbab-4d64-98f4-2824db506dad - 01
Bug Ha dpopmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obsiBneHne: O6sBneHne 3a nopbyka — 0GMEKYEH PEXMM

MoaBua Ha obsaeneHuneTo: 20
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[aTta Ha nanpalaHe Ha nssectuneto: 02/04/2026 07:29:27 (UTC+00:00) sanagHoeBponencko
Bpeme

[aTta Ha nanpawaHe Ha 0b6siBneHneTo (enektpoHeH nogarten): 02/04/2026 07:29:29 (UTC+00:
00) 3anagHoOEeBpPONENCKO BpeMe

E3uum, Ha KoMTo HacTOALLOTO n3BeCcTMe € 0OPULMANHO JOCTBINHO: LWBEACKN

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6aBneHneTo: 231683-2026

Homep Ha 6posi Ha OB S: 66/2026

[ata Ha ny6nuvkyBaHe: 03/04/2026
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