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245441-2026 - CbcTesaTtenHa npouenypa

FepmaHua — UHxeHepHu yenyru B ctpoutencteoTo — LWL - Klinik Marsberg; Umsetzung des
Energieversorgungskonzeptes; Zeitvertrag Fachplanung - Technische Ausristung; 25-301 TV
OJ S 70/2026 10/04/2026

O6sBneHue 3a NOpbYKa UITN KOHLECUS — CTaHAAPTEH PeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: LWL - Bau- und Liegenschaftsbetrieb (LWL-BLB)
EnekTpoHHa nowa: lwl-blb.vergabestelle@lwl.org
lMpaBHa kaTeropus Ha kynysaya: lNybnuyHonpasHa opraHmM3aums, KOHTpoNMpaHa OT MeCcTeH
opraH
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: 3gpaseonasBaHe

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: LWL - Klinik Marsberg; Umsetzung des Energieversorgungskonzeptes; Zeitvertrag
Fachplanung - Technische Ausrustung; 25-301 TV
Onucanue: Zeitvertrag Fachplanung - Technische Ausrustung
WaeHnTtndpumkatop Ha npoueaypata: 45b4b300-6de0-40fe-abed-763cf1301b4a
BbTpeweH ngeHtudukatop: 25 301 TV
Bug npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npeasaputenHo nybnukyBaHe Ha NokaHa 3a yyactue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbCcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHosHa knacudukauus (cpv): 71300000 NHxxeHepHW ycryru B CTPOUTENCTBOTO

2.1.2. MsacTo Ha uanbJyiHeHUue
pag: Marsberg
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Hochsauerlandkreis (
DEA57)
Obpxasa: N'epmaHus

2.1.3. CrouHocT
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO cnopasymenue: 1 200 000,00 EUR

2.1.4. O6wa nHcdopmauus
HonbnHuTtenHa nHgopmaums: #Bekanntmachungs-ID: CXSO0YS5DYT7JRX3FK# 1) Erganzende
Anforderungen an die Form der Einreichung: Die Unterlagen sind in digital auswertbarer Form
einzureichen. Eingescannte Dokumente, insbesondere solche, die lediglich als Bilddateien (z.
B. gescannte PDF-Dateien) vorliegen, sind unzulassig und werden bei der Bewertung nicht
berucksichtigt. Die Eintragungen sind direkt in der bereitgestellten Datei
"Eignungsnachweise_Fachplanung.docx" vorzunehmen. Das Dokument ist in bearbeitbarer
Form sowie zusatzlich als unveranderte PDF-Datei einzureichen. Die Vergabestelle behalt
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sich vor, nicht auswertbare oder formal nicht den Vorgaben entsprechende Unterlagen von der
Wertung auszuschliel3en. 2) Fur die Bewerberauswahl werden nur die geforderten Unterlagen,
Nachweise und Referenzen berlcksichtigt. Dariberhinausgehende Unterlagen bleiben bei der
Wertung unberucksichtigt; 3) Mehrfachbewerbungen fihren zum Ausschluss aus dem
Verfahren. Als Mehrfachbewerbungen gelten auch mehrere Bewerbungen von Einzelpersonen
oder Unternehmen innerhalb verschiedener Bewerbungen von Bietergemeinschaften. In
diesem Fall werden alle betroffenen Bewerbungen ausgeschlossen; 4) Die
Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich in digitaler Form zur Verfligung gestellt; 5) Evitl.
auftretende Fragen sind Uber die Kommunikationsfunktion ("Nachrichten") des
Vergabemarkplatzes zu stellen. Die Beantwortung gestellter Fragen erfolgt ebenfalls tber die
v. g. Kommunikationsfunktion. Fragen, Nachrichten auf anderen Arten (z.B. E-Mail) werden
nichtbeantwortet; 6) Die Antrage auf Teilnahme sind ausschlieRlich elektronisch fristgerecht
Uber den Vergabemarkplatz mit dem "Bietertool" einzureichen; 7) Die erforderlichen Angaben,
Erklarungen sowie Nachweise zur Leistungsfahigkeit des Bewerbers sind im Falle von
Bewerbergemeinschaften sowie bei einem vorgesehenen Einsatz von Nachunternehmern,
deren Leistungsfahigkeit sich der Bewerber zum Nachweis seiner eigenen Leistungsfahigkeit
(wirtschaftlich, finanziell, technisch) bedient, von jedem Mitglied der Bewerbergemeinschaft
sowie der Nachunternehmer nachzuweisen. Nichtvorlage bzw. nicht rechtzeitige Vorlage des
von einem bevollmachtigten Vertreter signierten Teilnahmeantrags oder Teilnahmeantrage nur
fur Teilleistungen fuhren zum Ausschluss der Bewerbung. Im spateren Verhandlungsverfahren
fuhren "nachgemeldete" Nachunternehmer zum Ausschluss. 8) Es wird fur die Abgabe der
Angebote eine kirzere Angebotsfrist vereinbart (§17 Abs. 7 VgV) 9) Geplante Zahl der
Bewerber: Spanne von 1 bis 3 Objektive Kriterien fur die Auswahl
der begrenzten Zahl von Bewerbern Die Auswahl erfolgt nach den
Angaben zur Bewertung wie im Bewerbungsbogen (Datei: Bewerbungs-
_und_Referenzangaben.xlsx) beschrieben. Soweit die Mindestanforderungen erfullt sind, ist
die Rangfolge der erreichten Punkte fur die Auswahl malRgebend (§ 51 VgV). Erfullen mehrere
Bewerber gleichermalien die Anforderungen, so entscheidet Kriterium "Mitarbeiter", danach
"Umsatz", danach "Referenz 1", dann "Referenz 2" und zum Schluss "Referenz 3". Sollte nun
immer noch eine Punktgleichheit vorliegen erfolgt die Auswahl unter den verbleibenden
Bewerbern durch Los (§ 75 Abs. 6 VgV).

NpaBHO ocHOBaHue:

Oupektnea 2014/24/EC

vgyv -

2.1.6. OcHoBaHMA 3a U3KIOYBaHe
N3TOYHMLM Ha OCHOBaHMATA 3a U3KNIOYBaHe: YBegoMreHme
HeunsnbnHeHne Ha 3agbrkeHusTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneuuduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHUs 3a U3KIOYBaHE:
YyacTtuve B npecTbinHa opraHn3auus:
TepopuCTUYHN NPECTBLNNEHUS UMK NPECTbNNEHUs, KOUTO ca CBbP3aHu C TEPOPUCTUYHU
OEeNHOCTU:
W3nupaHe Ha napv nnu ouHaHcupaHe Ha TepopusmMa:
N3mamu:
Kopynuus:
HeTcku Tpya v gpyrn oopmun Ha Tpaduk Ha xopa:
HeunanbnHeHne Ha 3agbrxeHne, CBbP3aHo C NallaHeTo Ha AaHbLM:
HeunsnbnHeHve Ha 3aabimkeHne, CBbP3aHo C MallaHeTo Ha CounanHOOCUTypUTENHN BHOCKN:
HapyLweHne Ha 3aabrmkeHns B o6ractTa Ha eKONIOrMYHOTO NpaBo:
HapyweHne Ha 3agbimkeHnsa B obractra Ha counanHoTo npaeo:
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HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactta Ha TpygoBOTO Npaso:

HennatexxocnocobHOCT:

AOMUHUCTPUPAHE Ha aKTUBUTE OT NMKBUAATOP:

[MpekpaTeHa cTonaHcka OEeNHOCT:

AHanornyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTyaLUUs CbrMacHO HaLMOHANHOTO 3aKOHOA4ATENCTBO:
TexkKo npodecrnoHanHo HapyLleHue:

CnopasymeHusi ¢ Apyrn MKOHOMUYECKM ONepaTopu 3a HapyLllaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa:
KoH(nmKT Ha nHTepecu, cBbp3aH C y4acTMeTo B npoueaypaTa 3a Bb3naraHe Ha obLiectBeHa
nopbYKa:

[MpsiKo NN KOCBEHO y4acTue B NOArOoTOBKaTa Ha npoueayparta 3a BbanaraHe Ha obuiectBeHa
nopbYKa:

MpeacpoyHO NpekpaTsiBaHe Ha LOroBOp W HanaraHe Ha obesleTeHns unn apyru nogobHn
CaHKUuun:

HeBepHu gaHHW, yKkpuBaHe Ha MHpopmaums, HenpeacTaBsiHE Ha NPUAPYKaBaLUn JOKYMEHTH
UnNun nNony4aBaHe Ha NoBepuTenHa MHopMaLMs BbB Bpb3ka C npoueaypara:

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6bocob6eHa no3uuyua: LOT-0001
3arnasue: LWL - Klinik Marsberg; Umsetzung des Energieversorgungskonzeptes; Zeitvertrag
Fachplanung - Technische Ausrustung; 25-301 TV
Onucanue: Ingenieurleistungen der Technischen Ausristung gemafy HOAI - Fachplanung der
Anlagengruppen 1 bis 8 (nach Bedarf), insbesondere zur Umsetzung und Fortschreibung des
Energieversorgungskonzeptes sowie zur Durchfihrung erster baulicher MalRnahmen aus dem
Standortentwicklungsplan (StEP). Umfang der Leistung: Der Landschaftsverband Westfalen-
Lippe (LWL) beabsichtigt, zur Unterstlitzung des Eigenbetriebs LWL-BLB ein Ingenieurblro fur
Technische Ausristung im Rahmen eines Rahmenvertrages mit einer Laufzeit von bis zu vier
Jahren zu beauftragen. Ziel ist die Sicherstellung einer kontinuierlichen ingenieurtechnischen
Betreuung bei der Umsetzung energie- und gebaudetechnischer MaRnahmen. Das zu
erwartende Gesamtauftragsvolumen ist derzeit nicht verlasslich prognostizierbar, da Art,
Umfang und zeitliche Abfolge der einzelnen Bau- und Sanierungsmalinahmen von
Ubergeordneten Planungsentscheidungen und externen Einflussen abhangen. Als erste
konkrete MalRnahme ist die Fortflihrung und Umsetzung des Energieversorgungskonzeptes
vorgesehen, insbesondere die Sanierung der Energiezentrale am Standort "Weist" zur
Umstellung auf eine nachhaltige Energieversorgung.
BbTpeweH ngeHtudukatop: 25 301 TV

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoeHa knacudumkaums (cpv): 71300000 NHxeHepHW yCcryrn B CTPOUTENCTBOTO

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
Npaa: Marsberg
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Hochsauerlandkreis (
DEAS57)
ObpxaBa: NepmaHus

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 72 Meceuu

5.1.6. O6wa uHdopmauus
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3ana3seHo y4yacTue:

YyacTmeTo He e 3anaseHo.

TpsbBa ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KkBanmdukaums Ha Cnyxnutenute, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NOoXEHO M3NBbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce naunckea

lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO nose Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAMM)
ha

Tasn obwecTBeHa nopbyka € noaxoadia n 3a manku n cpegnn npegnpuatmns (MCI): ga
HonbnHuTtenHa nHgopmaums: #Besonders auch geeignet fur:freelance#

5.1.7. Crpaternyecku obLieCTBEHU NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLecTBeHn Nopbykn: Hama cTpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
M3TouHMLM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomrneHme
Kputepun: Pernctpauusi B CboTBETEH NpodecroHaneH permctbp
OnucaHune Ha kputepua 3a noabop: Berufszulassung und Befahigung zur Planung der
Technischen Ausristung - Mindestanforderung: Zur Teilnahme berechtigt sind nur naturliche
oder juristische Personen, die nach den jeweiligen landesrechtlichen Bestimmungen
berechtigt sind, die Berufsbezeichnung "Ingenieur" zu fliihren und Planungen zur Technischen
Ausriustung eigenverantwortlich aufzustellen. Das Unternehmen muss Mitglied einer
Ingenieurkammer eines Bundeslandes der Bundesrepublik Deutschland oder einer
vergleichbaren Organisation eines anderen EU-/EWR-Staates sein, die zur Fihrung des
Berufstitels berechtigt. Nachweis: Kopie des aktuellen Kammernachweises (z. B. Eintrag in die
Liste der bauvorlageberechtigten oder nach § 66 BauO NRW anerkannten Fachplaner/in), bei
auslandischen Bewerbern: gleichwertiger Nachweis einer entsprechenden Berufsorganisation
mit Angabe der nationalen Rechtsgrundlage. Folge bei Nichterfullung: Bewerber, die diesen
Nachweis nicht erbringen, sind vom weiteren Verfahren auszuschlielen. Tragen Sie hierzu
Ihre Daten in die Datei Eignungsnachweis_Fachplanung_LWL.docx ein.

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Referenzprojekte - Beschreibung Bewertungsinhalt: Es
werden bis zu drei Referenzprojekte aus den letzten flinf Jahren bewertet, die hinsichtlich Art,
Umfang und Vergleichbarkeit mit dem ausgeschriebenen Leistungsgegenstand geeignet sind.
Mafgeblich ist die Erfahrung in der Planung von Technischer Ausristung im Zusammenhang
mit komplexen Bauvorhaben, insbesondere unter Berticksichtigung integraler
Energieversorgungskonzepte sowie der Bearbeitung von MalRnahmen im Bestand.
Mindestanforderung: Der Bewerber hat mindestens zwei Referenzprojekte nachzuweisen, die
folgende Anforderungen erflllen: Leistungen der Technischen Ausristung gemaf § 55 HOAI
Bearbeitung mindestens der Leistungsphasen 2 bis 8 Abschluss der Leistung oder
wesentliche Leistungsphase innerhalb der letzten finf Jahre davon mindestens ein Projekt im
Bestand (Umbau, Sanierung oder Erweiterung) davon mindestens ein Projekt mit erhéhtem
Koordinationsbedarf zwischen mehreren Anlagengruppen Bewerber, die diese 0.g.
Mindestanforderungen nicht mindestens bei einer Referenz erflllen, werden vom weiteren
Verfahren ausgeschlossen. Ein Referenzprojekt muss mindestens ein Rahmen-/Zeitvertrag
darstellen. Wird kein Rahmen-/Zeitvertrag als Referenz vorgelegt, so erfolgt bei der
Punktbewertung ein Abzug von 2 Punkten. Bewertung: 10 Punkte: Drei sehr gut vergleichbare
Referenzen mit hoher technischer Komplexitat, integraler Planung mehrerer Anlagengruppen,
nachweislicher Projektverantwortung sowie nachvollziehbarer Darstellung. 8 Punkte: Zwei bis
drei gut vergleichbare Referenzen mit Giberzeugender Darstellung und erkennbarer
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Projektverantwortung. 6 Punkte: Referenzen grundsatzlich vergleichbar, jedoch mit
eingeschrankter Komplexitat oder geringerer Nahe zum Leistungsgegenstand. 4 Punkte: Nur
teilweise vergleichbare Projekte oder unvollstandige bzw. wenig belastbare Angaben. 2
Punkte: Kaum einschlagige Referenzen oder deutlich geringere Vergleichbarkeit. 0 Punkte:
Keine geeigneten Referenzen. Die vom Bewerber

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPUSA eTan Ha npoueayparta

Terno (NpoueHTeH gan, TouHa Benu4dunHa): 40,00

Kputepun: MHCTpymMeHTH, 3aBoaun Unm TexHn4ecka obopyasaHe

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Projektorganisation und Vorgehenskonzept -
Beschreibung Bewertungsinhalt: Bewertet wird die vorgesehene Organisation und
methodische Herangehensweise zur Bearbeitung der Leistungen im Rahmen eines
mehrjahrigen Rahmenvertrages mit variablen und teilweise noch nicht konkretisierten
EinzelmalRnahmen. Mal3geblich ist die Fahigkeit des Bewerbers, eine kontinuierliche,
koordinierte und flexible Leistungserbringung sicherzustellen. Zu bewerten sind insbesondere:
Darstellung der Projektorganisation (Projektleitung, Stellvertretung, Teamstruktur) Vorgehen
bei der parallelen Bearbeitung mehrerer Malnahmen unterschiedlicher Gréke Konzept zur
Koordination der Anlagengruppen und Minimierung von Schnittstellenrisiken Sicherstellung
von Reaktionsfahigkeit bei kurzfristigen Abrufen Vorgehen zur Sicherstellung von Kontinuitat
und Wissenstransfer Uber die Vertragslaufzeit Umgang mit sich andernden
Rahmenbedingungen und fortschreitender Projektentwicklung Bewertung: 10 Punkte:
SchlUssiges, detailliertes und nachvollziehbares Konzept mit klarer Struktur, Uberzeugender
Darstellung der Projektorganisation sowie konkreten und praxisgerechten Lésungen fur
Koordination, Flexibilitat und Kontinuitat. 8 Punkte: Gut strukturiertes und Uberwiegend
Uberzeugendes Konzept mit nur geringfligigen Schwachen in einzelnen Bereichen. 6 Punkte:
Grundsatzlich nachvollziehbares Konzept, jedoch mit erkennbaren Licken oder wenig
konkreten Aussagen. 4 Punkte: Konzept nur teilweise geeignet, wesentliche Aspekte nicht
ausreichend dargestellt. 2 Punkte: Kaum belastbares Konzept, wesentliche Anforderungen
nicht erkennbar berlcksichtigt. 0 Punkte: Keine oder unzureichende Darstellung.
Kputepuute e 6baaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT NnokaHeH 3a
BTOpMS eTan Ha npoueayparta

Terno (NpoueHTeH an, ToyHa BenuyunHa): 25,00

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Blrostruktur und personelle Leistungsfahigkeit -
Beschreibung Bewertungsinhalt: Bewertet wird die personelle und organisatorische
Leistungsfahigkeit des Unternehmens im Hinblick auf die Bearbeitung eines mehrjahrigen
Rahmenvertrages im Bereich der Technischen Ausristung. MalRgeblich sind insbesondere:
Anzahl der festangestellten Ingenieurinnen und Ingenieure im Bereich Technische Ausrustung
Qualifikation und Erfahrung des vorgesehenen Projektleitungspersonals interne
Aufgabenverteilung und Vertretungsregelungen organisatorische Stabilitat und Kontinuitat des
Unternehmens Bewertung: 10 Punkte: Sehr gut strukturierte Organisation mit klar definierten
Zustandigkeiten, mindestens 15 Ingenieurinnen und Ingenieuren im relevanten Bereich,
qualifizierter Projektleitung und gesicherter Vertretungsstruktur. 8 Punkte: Leistungsfahige
Burostruktur mit mindestens 10 Ingenieurinnen und Ingenieuren sowie nachvollziehbarer
Organisation und Vertretungsregelung. 6 Punkte: Ausreichende personelle Ausstattung mit
mindestens 5 Ingenieurinnen und Ingenieuren, jedoch mit Einschrankungen in Organisation
oder Vertretung. 4 Punkte: Kleine Burostruktur mit begrenzter personeller Kapazitat oder
unklarer Aufgabenverteilung. 2 Punkte: Geringe personelle Leistungsfahigkeit, Risiken fur die
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Auftragsdurchfuhrung erkennbar. 0 Punkte: Keine belastbaren Angaben zur personellen
Ausstattung.

Kputepuute wwe 6baaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT nokaHeHn 3a
BTOpMS eTan Ha npoueayparta

Terno (NpoueHTeH an, TouHa Benu4dunHa): 20,00

Kputepuii: IHCTpyMeHTH, 3aBOAM UNun TexHu4ecka obopyasaHe

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Technische und organisatorische Ausstattung -
Beschreibung Bewertungsinhalt: Bewertet wird die technische und digitale Ausstattung sowie
die interne Organisation zur Unterstitzung der Planung und Projektabwicklung. MaRgeblich
sind insbesondere: eingesetzte Software (z. B. AVA, CAD/BIM) und deren Eignung fur die
Aufgabenstellung digitale Kommunikations- und Dokumentationsprozesse interne
Qualitatssicherungsmalinahmen (z. B. Prifablaufe, Vier-Augen-Prinzip) Fahigkeit zur digitalen
Zusammenarbeit mit Auftraggeber und weiteren Projektbeteiligten Bewertung: 10 Punkte:
Moderne, durchgangig eingesetzte und projektgerechte Ausstattung mit klar beschriebenen
und funktionierenden Organisations- und Qualitatssicherungsprozessen. 8 Punkte:
Zeitgemale und geeignete Ausstattung mit Uberwiegend nachvollziehbaren Prozessen. 6
Punkte: Grundsatzlich geeignete Ausstattung, jedoch mit Liicken in der Organisation oder
Beschreibung. 4 Punkte: Ausstattung oder Organisation nur eingeschrankt geeignet. 2 Punkte:
Geringe technische und organisatorische Leistungsfahigkeit. 0 Punkte: Keine oder
unzureichende Angaben.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPWS eTan Ha npoueayparta

Terno (NpoueHTeH gan, TouHa Benu4dnHa): 15,00

Kputepun: [pyrn "KOHOMUYECKN UIn (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Wirtschaftliche Zuverlassigkeit und Versicherungsschutz -
Beschreibung Bewertungsinhalt: Bewertet werden die wirtschaftliche Stabilitat und die
Absicherung des Unternehmens: Berufshaftpflichtversicherung (mind. 3 Mio EUR Personen-,
1 Mio EUR Sach-/Vermdgensschaden), Umsatze der letzten drei Jahre im Bereich Technische
Ausrustung (Mindestanforderung im jahrlichen Durchschnitt 500.000 Euro), Erklarung zu
eventuellen rechtlichen oder wirtschaftlichen Verhaltnissen (z. B. Insolvenzfreiheit).
UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3
MakcumaneH 6pov kaHauaaTn, KOUToO Aa 6GbAaT NoKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npoueaypara: 3
Mpouenyparta we 6bae M3BbpLUEHA Ha HAKOMKO nocriegoBaTenHy etana. Ha Bcekn etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEeHW HAKOM y4aCTHULM

KynyBaybT cu 3ana3Ba NpaBoTO Aa Bb3MN0XN NOpbYKkaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAYanHuTe
othepTn 6€3 JOMBIHUTENHO AOroBapsiHe

5.1.10. Kputepuu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
HanmeHoBaHue: Preis
Onucanue: Preiskriterium flr "Preis-Quotient-Methode"
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4kun, ToMHa BENMYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 50
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
HanmeHoBaHue: Methodik und Vorgehensweise
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Onucanue: Bewertungsinhalt: Beurteilt wird, wie schlissig und projektbezogen der Bieter
seine Vorgehensweise bei der Bearbeitung der beauftragten Leistungen darstellt. Dazu zahlen
insbesondere: Verstandnis der Aufgabenstellung im Rahmenvertrag (Planung tech.
Ausrustung Planung, Bestandsgebaude und Neubauten), Nachvollziehbarkeit der
methodischen Schritte zur Bearbeitung von Abrufen, Darstellung von
Qualitatssicherungsmaflinahmen, Umgang mit Dringlichkeitsfallen (Gefahrenstellen,
kurzfristige Abrufe), Einbindung in die Zusammenarbeit mit der techn. Abteilung der Klinik und
ggf. Objektplanung. Bewertung: 10 Punkte: Vorgehensweise klar strukturiert, methodisch
durchdacht, auf Rahmenvertragscharakter abgestimmt, mit praktikablen Prozessen fur
Abstimmung, Dokumentation und kurzfristige Reaktionszeiten. 8 Punkte: Vorgehensweise
Uberzeugend, mit klarer Struktur und Uberwiegend hohem Projektbezug, kleinere Unscharfen
in der Darstellung. 6 Punkte: Methodik grundsatzlich nachvollziehbar, jedoch allgemein
gehalten, kaum Bezug zu den spezifischen Anforderungen des Rahmenvertrages. 4 Punkte:
Vorgehen unvollstandig, wichtige Aspekte (z. B. Reaktionszeiten, Qualitatssicherung) nur
ansatzweise oder nicht nachvollziehbar dargestellt. 2 Punkte: Konzept weitgehend
unstrukturiert oder unpraktikabel, deutliche Licken, fehlender Projektbezug. 0 Punkte:
Vorgehen nicht beschrieben oder vollstandig ungeeignet.

Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terno: Terno (TOYkW, ToYHa Benu4ynHa)

Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

Kputepun:

Bua: Kavectso

HanmeHoBaHwue: Organisation

Onucanue: Bewertungsinhalt: Bewertet wird die Organisation der Leistungserbringung
einschliellich der Verflugbarkeit, Vertretungsregelung und Kommunikationswege. Malgeblich
sind: Struktur und personelle Aufstellung des Projektteams, Verantwortlichkeiten und
Kommunikationswege, Sicherstellung der Reaktionszeiten bei Abrufen (insb. bei Gefahr in
Verzug), technische und organisatorische Ausstattung (Software, Datenaustausch).
Bewertung: 10 Punkte: Organisationsstruktur klar, belastbar und projektgerecht;
Verantwortlichkeiten eindeutig; Vertretung und Erreichbarkeit vollstandig geregelt;
Kommunikationswege nachvollziehbar. 8 Punkte: Organisation im Wesentlichen schlissig und
funktionsfahig, geringfligige Unklarheiten oder fehlende Detailtiefe. 6 Punkte: Grundsatzliche
Organisation erkennbar, aber unprazise; teilweise unklare Zustandigkeiten oder
unzureichende Beschreibung der Ablaufe. 4 Punkte: Organisationskonzept weist deutliche
Lucken auf; Vertretung oder Qualitatssicherung nicht nachvollziehbar geregelt. 2 Punkte:
Kaum Struktur oder Verbindlichkeit erkennbar; Organisation unpraktikabel oder unzureichend
fur Rahmenvertragszwecke. 0 Punkte: Keine belastbare Organisationsdarstellung vorhanden.
KaTteropusa Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (TOYKM, TOYHa BENUYNHA)

Yucno, cBbP3aHO C KpUTEPUA 3a BbanaraHe: 15

Kputepun:

Bua: Kauectso

HanmeHoBaHwue: Verantwortlicher Ingenieur/in

Onucanue: Bewertungsinhalt: Bewertet werden Qualifikation, Erfahrung und personliche
Eignung der verantwortlichen Person fur die Durchfuhrung der Planungleistungen der tech.
Ausristung. Berlcksichtigt werden: Berufserfahrung zur Planung der techn. Ausristung fur
vergleichbare Projekte (6ffentliche Bauvorhaben, Gesundheitseinrichtungen und Umsetzung
von Energieversorgungskonzepten), fachliche Kompetenz, Referenzen und einschlagige
Kenntnisse zum v.g. Leistungsumfang. Erfahrung in interdisziplinarer Zusammenarbeit
Fahigkeit zur strukturierten, eigenverantwortlichen und termintreuen Projektfihrung,
personliche Prasenz und Kommunikationsfahigkeit im Vergabeverfahren. Erfahrungen im
Umgang mit Férdermitteln und bauvertraglichen Regelungen insbesondere der VOB Teil B.
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Bewertung: 10 Punkte: Sehr hohe fachliche und persénliche Eignung, langjahrige Erfahrung in
vergleichbaren Projekten, Uberzeugende Darstellung der Verantwortlichkeit und
Kommunikationsfahigkeit. 8 Punkte: Hohe fachliche Eignung, gute Projekterfahrung,
Uberwiegend Uberzeugendes Auftreten und Darstellung. 6 Punkte: Durchschnittliche
Qualifikation mit solider, aber nicht besonders hervorgehobener Projekterfahrung. 4 Punkte:
Eingeschrankte Erfahrung oder nur teilweise einschlagige Referenzen; unklare Rolle im
Projekt. 2 Punkte: Kaum geeignete Erfahrung, Qualifikation oder Verantwortung nicht
nachvollziehbar dargestellt. 0 Punkte: Keine geeignete verantwortliche Person benannt oder
vollstandig ungeeignet oder Person nicht persdhnlich anwesend.

KaTeropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terno: Terno (TOYkW, ToYHa Benu4ynHa)

Yucrno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 25

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
E3nun, Ha KouTo goKyMeHTauuaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka € opuumanHo AoCTbMNHa:
HEMCKM
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbrHuTenHa nHgopmaums: 04/05/2026 23:59:59 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeME, LIeHTPanHOEeBPOnencKo NATHO BpeMe
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://www.vergabe-westfalen.de
/NVMPSatellite/notice/ CXS0Y5DYT7JRX3FK/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHMKaUuA:
URL: https://www.vergabe-westfalen.de/VMPSatellite/notice/CXS0Y5DYT7JRX3FK

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus Ha npoueaypara:
OuyakBaHa gaTa Ha uanpallaHe Ha nokaHuTe 3a npeacrtaBsaHe Ha ocepTn: 02/06/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agb/KUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.vergabe-westfalen.de/VMPSatellite/notice
/CXS0Y5DYT7JRX3FK
E3nuu, Ha kouTo MoraT ga ce nogasaT opepTn Unm 3asBrieHns 3a y4acTme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBsaT noBeye oT eaHa odepTta: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBsaHe Ha 3asBfneHus 3a yyactume: 12/05/2026 11:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeMe, LleHTparHOEeBPOonencKko NTHO Bpeme
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbliHEHa cnea KpanHUA CPOK 3a noAaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN OKYMEHTWN, OTHACSALWM ce OO ohepeHTuTe,
moraT ga 6baaTt nogageHn No-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: Erganzende Anforderungen an die Form der Einreichung: Die
Unterlagen sind in digital auswertbarer Form einzureichen. Eingescannte Dokumente,
insbesondere solche, die lediglich als Bilddateien (z. B. gescannte PDF-Dateien) vorliegen,
sind unzulassig und werden bei der Bewertung nicht bertcksichtigt. Die Eintragungen sind
direkt in der bereitgestellten Datei "Eignungsnachweise Fachplanung.docx" vorzunehmen.
Das Dokument ist in bearbeitbarer Form sowie zusatzlich als unveranderte PDF-Datei
einzureichen. Die Vergabestelle behalt sich vor, nicht auswertbare oder formal nicht den
Vorgaben entsprechende Unterlagen von der Wertung auszuschlie3en.
YcnoBusa Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha Nporpamu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
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Ycnosu4, cBbp3aHu ¢ U3NbHEHNETO Ha gorosopa: Einzureichende Unterlagen: * Mit dem
Angebot ** Mittels Eigenerklarung: - Sanktionspaket der EU - Eigenerklarung (523): Angabe
des Bieters in 523 EU 08-2022 - Eigenerklaerung Sanktionspaket 5 EU.docx ** Keine oder
anderweitige Formerfordernis: - Bewerbungsformblatter: Die im Excel-Format beiliegenden
Formblatter (bzgl. Angaben zum Unternehmen und Referenzen) missen ausgefullt eingereicht
werden.

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbyBaHe: Aa

LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NrawaHe: ga

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHoOBsIBaHe Ha CbCTe3aTtenHarta npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 1
O6ocHOBKa Ha cpoka Ha AecTBME Ha pamMKOBOTO cnopasymenune: 1. Ausgangspunkt und
rechtlicher Rahmen Im vorliegenden Vergabeverfahren ist der Abschluss eines
Rahmenvertrages vorgesehen. Die Vertragslaufzeit soll sechs Jahre betragen. GemaR § 21
VgV darf die Laufzeit von Rahmenvertragen grundsatzlich vier Jahre nicht Gberschreiten, es
sei denn, der Auftragsgegenstand oder andere besondere Umstande rechtfertigen eine
langere Laufzeit. Eine Uberschreitung ist daher nur zuléssig, wenn sie durch objektive,
auftragsbezogene Griinde getragen und in ihrem Umfang erforderlich ist. 2. Besonderheiten
des Auftragsgegenstandes Gegenstand des Rahmenvertrages ist die kontinuierliche
Erbringung von Planungsleistungen der Technischen Ausristung fir einen komplexen
Klinikstandort mit umfangreicher Bestandsstruktur. Die Leistungen stehen im Zusammenhang
mit der schrittweisen Umsetzung eines integrierten Energieversorgungskonzeptes sowie
weiterer baulicher MalRnahmen, die sich aus der fortlaufenden Standortentwicklung ergeben.
Die MaRnahmen sind gepragt durch langfristige strategische Zielsetzungen, insbesondere die
angestrebte Klimaneutralitat bis 2030, sowie durch eine zeitlich gestreckte Umsetzung, die
sich aus technischen, organisatorischen und politischen Rahmenbedingungen ergibt. Die
konkrete Mal3nahmenplanung ist teilweise noch offen und unterliegt einer fortlaufenden
Fortschreibung. 3. Technische Grinde fur die verlangerte Laufzeit Die zu erbringenden
Planungsleistungen weisen einen hohen Grad an technischer Verzahnung auf. Die einzelnen
MalRnahmen, insbesondere im Bereich der Energieversorgung, der technischen Infrastruktur
und der Gebaudeautomation, stehen in einem engen funktionalen Zusammenhang und bauen
teilweise aufeinander auf. Planungsentscheidungen in friihen Projektphasen wirken sich
unmittelbar auf spatere Mal3inahmen aus. Eine kontinuierliche planerische Begleitung durch
denselben Auftragnehmer ist daher erforderlich, um eine konsistente Systementwicklung und
die Einhaltung einheitlicher technischer Standards sicherzustellen. Ein Wechsel des
Auftragnehmers innerhalb eines kirzeren Zeitraums wirde zu erheblichen
Einarbeitungsaufwanden, Informationsverlusten und erhdhten Schnittstellenrisiken fuhren.
Dies konnte die Funktionsfahigkeit der geplanten Systeme sowie die Zielerreichung im
Hinblick auf die energiepolitischen Vorgaben beeintrachtigen. 4. Wirtschaftliche Grinde fur die
verlangerte Laufzeit Die Durchfuihrung eines Vergabeverfahrens fir Planungsleistungen dieser
Art ist mit erheblichem zeitlichen und personellen Aufwand verbunden. Bei einer kiirzeren
Vertragslaufzeit misste dieser Aufwand in kirzeren Abstanden erneut betrieben werden.
Darlber hinaus entstehen bei einem Wechsel des Auftragnehmers regelmalfig zusatzliche
Kosten durch erneute Bestandsanalysen, Einarbeitung sowie Abstimmungsaufwand. Auch
besteht das Risiko, dass bereits entwickelte Planungskonzepte angepasst oder Uberarbeitet
werden mussen. Die verlangerte Vertragslaufzeit tragt daher zur wirtschaftlichen Verwendung
der Haushaltsmittel bei, indem sie Transaktionskosten reduziert und eine effiziente,
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kontinuierliche Projektabwicklung ermdglicht. 5. Zusammenhang mit der MaRnahmenstruktur
Die im Leistungsverzeichnis dargestellten Bauvorhaben stellen lediglich eine nicht
abschlieBende Ubersicht potenzieller MaRnahmen dar. Weitere MaRnahmen werden sich im
Verlauf der Vertragslaufzeit aus der Fortschreibung des Standortentwicklungsplans sowie aus
betrieblichen und technischen Erfordernissen ergeben. Diese Mallinahmen sind nicht isoliert
zu betrachten, sondern Teil einer fortlaufenden Gesamtentwicklung des Standortes. Die
Planung und Umsetzung erfolgt in zeitlich aufeinanderfolgenden Abschnitten, die sich tber
mehrere Jahre erstrecken. Eine Vertragslaufzeit von lediglich vier Jahren wirde diesem
Umstand nicht ausreichend Rechnung tragen. 6. Angemessenheit der Laufzeit Die
vorgesehene Vertragslaufzeit von sechs Jahren Uberschreitet zwar die regelmafige
Hochstdauer von vier Jahren, bleibt jedoch im Hinblick auf die dargestellten technischen und
wirtschaftlichen Besonderheiten des Auftragsgegenstandes angemessen. Sie orientiert sich
an der zu erwartenden Dauer der wesentlichen Planungs- und Umsetzungsphasen des
Energieversorgungskonzeptes sowie der damit verbundenen MalRnahmen. Eine kirzere
Laufzeit wirde die dargestellten Risiken erhdhen und die kontinuierliche Umsetzung der
MalRnahmen erschweren. Eine dartberhinausgehende Laufzeit ist hingegen nicht vorgesehen,
da sie zur Zielerreichung nicht erforderlich ist. 7. Ergebnis Unter Bertcksichtigung der
technischen und wirtschaftlichen Besonderheiten des Auftragsgegenstandes sowie der
langfristigen, aufeinander aufbauenden MalRnahmenstruktur wird eine Vertragslaufzeit von
sechs Jahren als sachlich gerechtfertigt und erforderlich angesehen. Die Uberschreitung der
regelmafiigen Hochstdauer erfolgt in einem angemessenen und verhaltnismaligen Umfang.
MHdopmauma 3a aMHaMMyHaTa cMcTemMa 3a NOKYMKK:

Hama guHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHnsaums, oTroBapsiLa 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo): Vergabekammer Westfalen
Nudopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexagaHe: Nach § 160 Abs. 3 Nr. 1 bis 4 GWB
ist ein Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens unzulassig, soweit: 1) der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberthrt, 2)
VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenltber dem Auftraggeber gertigt werden, 3) VerstdlRe gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4) mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt.
OpraHu3auus, KoaTo NpeaocTaBsa AONbAHMTENHa UHOPMaLWs 3a npouedypaTta 3a Bb3naraHe
: LWL - Bau- und Liegenschaftsbetrieb (LWL-BLB)
OpraHusauums, KoAaTo nonyyaea 3asBneHusTa 3a yvactme: LWL - Bau- und
Liegenschaftsbetrieb (LWL-BLB)

8. OpraHusauum
8.1. ORG-0001
OdmumanHo HanmeHosaHue: LWL - Bau- und Liegenschaftsbetrieb (LWL-BLB)

PerncTtpaunoHeH Homep: DE126 118252
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MoweHckn agpec: Furstenbergstrale 10

Npag: Mlnster

MNMoweHckn kopa: 48147

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Mlnster, Kreisfreie Stadt (
DEA33)

Obpxaea: N'epmaHus

3BeHO 3a koHTakT: BLB - Vergabe- und Vertragsmanagement

EnekTpoHHa nowa: lwl-blb.vergabestelle@lwl.org

TenedoH: +49 2515915735

NHTepHeT agpec: https://www.lwl-blb.de/de/

Ponu Ha Ta3u opraHusauus:

Kynysau

OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbHUTENHA MHGOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
OpraHusauums, KOATO nosnyyaBa 3asiBfeHusTa 3a ydactme

8.1. ORG-0002
OdmumnanHo HanmveHoBaHue: Vergabekammer Westfalen
PernctpaumoHeH Homep: 000
MoweHckn agpec: Albrecht-Thaer-Strale 9
Npaa: Munster
MNMoweHckn ko 48147
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Mlnster, Kreisfreie Stadt (
DEA33)
Obpxaea: 'epmaHusa
EnekTpoHHa nowa: vergabekammer@bezreg-muenster.nrw.de
TenedoH: +49 2514110
dakc: +49 2514112165
NuTepHeT agpec: https://www.bezreg-muenster.de/de/wirtschaft_finanzen_kommunalaufsicht
/vergabekammer_westfalen/index.html
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrinexagaHeTto (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Npag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxasarta (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxasa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

MUHdopmauus 3a obaBneHneTo

NpeHTtndumkatop/sepcnsa Ha obsasneHneTo: 2c541e79-444c-49d8-a993-43ae01927d45 - 01
Bug Ha cbopmyndapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa
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Bua o6aBneHne: Ob6sBneHne 3a nopbyka Um KOHLECUS — CTaHOAPTEH PEXUM

MoaBuag Ha obsaBneHneTo: 16

[aTta Ha nanpaiaHe Ha nssectneto: 09/04/2026 00:00:43 (UTC+02:00) naTo4HOEBPONENCKO
BpeMe, LieHTpanHoeBPONencKo NATHO Bpeme

E3unum, Ha KouTo HacToALLOTO n3BecTMe e oPuLnanHo JOCTbMNHO: HEMCKK

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6aBneHneTo: 245441-2026

Homep Ha 6posi Ha OB S: 70/2026

[ata Ha ny6nuvkyBaHe: 10/04/2026
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