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250173-2026 - CbcTesaTtenHa npouenypa

FepmaHua — KoHCynTaHTCKM yCcnyru no ynpasneHne Ha KOMNTbPHU nNpoekTu — Projektleitung
zur Einfihrung eines DMS

OJ S 71/2026 13/04/2026

O6sBneHune 3a NopbUKa UNK KOHLeCUsA — CTaHAapTeH pexum - O6sBneHue 3a npoMsiHa
Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wurttemberg
EnekTpoHHa nowa: kvbw-vergabestelle@kvbawue.de
lMpaBHa kaTeropus Ha KynyBada: lNybnuyHonpaBHa opraHn3aums, KOHTponmMpaHa ot
pervoHarneH opraH
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: 3gpaseonasBaHe

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Projektleitung zur EinflGhrung eines DMS
Onucanune: Gegenstand der Ausschreibung ist die vollumfangliche fachlich gepragte
Projektleitung fur die Einfuhrung einer elektronischen Aktenfihrung (eAkte) mittels eines
Dokumentenmanagementsystems (DMS) in der Auftrag gebenden Koérperschaft des
offentlichen Rechts. Das DMS-Produkt (d.velop AG) wurde bereits beschafft und befindet sich
im operativen Einsatz.
NpeHTtndpukatop Ha npouenyparta: e1fd9ff3-69e5-4363-8a0f-257e0cde495¢c
BbTpeweH naeHtndpukatop: KVBW_2026/03-0014_ZVS
Bug npouenypa: OrpaHnyeHa
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 72224000 KoHcynTaHTCKM yCryrv no ynpasneHue Ha
KOMMIOTbPHU MPOEKTU
HonbnHuTtenHa knacudukauusa (cpv): 48311100 Cuctema 3a ynpaBneHue Ha JOKYMEHTH,
72224100 Ycnyrn no nnaHupaHe Ha BHeLpsiBaHETO Ha cuctemu, 72224200 Ycnyru no
nnaHvpaHe Ha npoueaypuTe No ocurypsiBaHe Ha Ka4yecTBOTO Ha CUCTEMUTE

2.1.2. MsacTo Ha uanbiiHeHue
MoweHckn agpec: Albstadtweg 11
paa: Stuttgart
lMNoweHckn koa: 70567
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (
DE111)
Obpxasa: 'epmaHus

2.1.4. OO6wa nHdopmauusa
HonbnHutenna nHgopmaums: #Bekanntmachungs-ID: CXSOYBS5YTQOMLVR3#
Auskunftsersuchen und Bieterfragen sind ausschlieBlich Uber das Bietertool "Kommunikation"

250173-2026 Page 1/11


https://ted.europa.eu/bg/notice/-/detail/250173-2026
mailto:kvbw-vergabestelle@kvbawue.de

auf der Vergabeplattform www.vergabeportal-bw.de einzureichen. Bieterfragen, die nach dem
09.04.2026, eingehen, werden nicht mehr beantwortet. Der Auftraggeber weist darauf hin,
dass interessierte Unternehmen im Falle von Bieterfragen und/oder notwendigen Anderungen
an den Vergabeunterlagen nur kontaktiert werden kénnen, wenn sie sich unter Angabe einer
EMail-Adresse freiwillig bei der Vergabeplattform www.vergabeportal-bw.de registrieren.
Soweit eine freiwillige Registrierung nicht erfolgt, kdnnen keine zusatzlichen Informationen
Ubermittelt werden. Das Angebot ist mit den in dieser Bekanntmachung geforderten
Nachweisen rechtzeitig (vgl. Ziffer 5.1.12), elektronisch mit fortgeschrittener oder qualifizierter
Signatur ausschlielich Uber die Vergabeplattform www.vergabeportal-bw.de einzureichen.
Zur Abgabe eines Angebotes sind zwingend die Formblatter zu verwenden, die vom
Auftraggeber gestellt werden.

NpaBHO ocHOBaHue:

Oupektnea 2014/24/EC

vgyv -

2.1.6. OcHoBaHMA 3a U3KIOYBaHe
N3TOYHMLM Ha OCHOBaHUATA 3a U3KNIoYBaHe: YBegoMreHme
HeunsnbnHeHne Ha 3agbrkeHusTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHUs 3a U3KIMOYBaHE:
Y4yacTue B npecTbHa opraHm3auus:
TepopuCTUYHN NPECTBLNNEHUS UMK NPECTbNNEHUs, KOUTO ca CBbP3aHu C TEPOPUCTUYHU
OEeNHOCTU:
W3nupaHe Ha napv nnu ouHaHcupaHe Ha TepopusmMa:
N3mamu:
Kopynuus:
HeTcku Tpya v gpyrn oopmun Ha Tpaduk Ha xopa:
HeunanbnHeHne Ha 3agbrxeHne, CBbP3aHo C NallaHeTo Ha AaHbLM:
HeunsnbnHeHne Ha 3agbrkeHne, CBbpP3aHo C NialaHeTo Ha CoLnariHoOOCUrypuTenHN BHOCKU:
HapyLweHne Ha 3aabrmkeHns B 06ractTa Ha eKONTIOrMYHOTO NpaBo:
HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obractra Ha counanHoTo npaeo:
HapyLwweHne Ha 3aabrmkeHns B obnacTTa Ha TpyA0BOTO NpaBo:
HennaTtexxocnocobHoCT:
AOMUHUCTPUPAHE Ha akTUBUTE OT NUKBUAATOP:
[MpekpaTeHa cTonaHcKka OENHOCT:
AHanornyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTyaLUUs CbrMacHO HaLMOHANHOTO 3aKoHOAATENCTBO:
Texko npodecnoHanHo HapyLleHue:
CnopasymeHus ¢ Apyrn MIKOHOMUYECKU OnepaTopu 3a HapyLlaBaHe Ha KOHKypeHLuuaTa:
KoHMnMKT Ha nHTepecu, cBbp3aH C y4acTMeTo B npoueaypaTa 3a Bb3naraHe Ha obuiectBeHa
nopbYKa:
[MpsiKko Ny KOCBEHO yvacTue B NOAroTOBKaTa Ha npoueayparta 3a BbarnaraHe Ha obuiecTBeHa
nopbYKa:
[MpencpoyHo npekpaTsiBaHe Ha LOroBOp M HanaraHe Ha obesweTeHus unu gpyru nogobHmn
CaHKuunn:
HeBepHW gaHHK, yKpuBaHe Ha MHOpMaums, HenpeacTaBsaHe Ha Npuapyxasalliy OKYMEHTU
UnNun nony4yasaHe Ha nosepuTernHa MHopmauns BbB Bpb3Ka C npoueaypara:

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa nosuuma: LOT-0001
3arnaswue: Projektleitung zur Einflhrung eines DMS
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Onucanue: Der Auftrag umfasst sowohl die fachliche als auch die organisatorische
Projektleitung Uber alle Projektphasen hinweg, insbesondere: - Projektinitiierung, - Analyse der
Ausgangssituation - Soll-Konzeption und Roadmap - Umsetzung und Einfihrung Die
verantwortliche Person Ubernimmt dabei eine zentrale Rolle als Bindeglied zwischen dem
Lenkungsgremium und dem Projektteam und tragt die operative Verantwortung fur die
Steuerung und Umsetzung des Projektes. Hierzu gehért insbesondere ein regelmafiges,
adressatengerechtes Reporting an das Lenkungsgremium Uber Projektfortschritt, Risiken,
Abweichungen und Entscheidungsbedarfe. Geschatzter Aufwand Uber die Projektlaufzeit: 450
PT

BbTpeweH naeHtndpukatop: KVBW_2026/03-0014_ZVS

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 72224000 KoHcynTaHTCKM yCryr no ynpasneHue Ha
KOMMIOTbPHU NPOEKTU
HonbnHuTtenHa knacudukauua (cpv): 48311100 Cuctema 3a ynpaBneHue Ha JOKYMEHTH,
72224100 Ycnyru no nnaHvpaHe Ha BHeApsiBaHETOo Ha cuctemu, 72224200 Yenyru no
nnaHvpaHe Ha npoueaypuTe No ocurypsiBaHe Ha Ka4eCcTBOTO Ha CUCTEMUTE

5.1.2. MsacTO Ha N3NbJIHEHME
MoweHckn agpec: Albstadtweg 11
Npag: Stuttgart
MNMoweHckn koa: 70567
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (
DE111)
Obpxasa: 'epmaHus

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 24 Meceum

5.1.4. MNopgHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHUS: 1
Opyra nHcopmaumsa 3a nogHossaBaHus: Die Grundlaufzeit betragt 24 Monate. Der
Auftraggeber kann den Vertrag einmalig um weitere 24 Monate verlangern.

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
Tpsabsa ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa Kkanudukaums Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NoXeHO M3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: M3ncksa ce B 3asBNeHMETO 3a
yyacTtue
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He e obMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO nose Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAM)
:ha
Tasun obwecTBeHa nopbYka € noaxogswa u 3a manku n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: #Besonders auch geeignet flr.other-sme#

5.1.7. CrpaTerm4yeckm obwecTBEHN NOPBYKHU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLiecTBEHN NOpbYKM: HAMa cTpaTernyecka obuiecTeseHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegoMneHue
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Kputepun: Pernctpauusi B TbProBCKN permcTbp

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: 1. Befahigung zur Berufsaustubung (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): - Erklarung Uber das Nichtvorliegen von
Ausschlussgrinden gem. §§ 123, 124 GWB - Existenznachweis bei Eintragung im Handels-,
Genossenschafts- oder Partnerschaftsregister oder einem Vereinsregister eines
Bundeslandes der Bundesrepublik Deutschland durch Angabe der Registerart, des
Registergerichts und der Registernummer; alternativ durch Einreichung einer Kopie der
Anmeldungs- bzw. Eintragungsbescheinigungen zum Nachweis der ordnungsgemafien
Gewerbeanmeldung/-ummeldung, nicht alter als 12 Monate in deutscher Sprache - Sofern
erforderlich: Bietergemeinschaftserklarung, Nachunternehmererklarung,
Nachunternehmerverpflichtungserklarung

Kputepun: CpeneH roguiieH obopoT

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: 2. Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit (Mit
dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): - Eigenerklarung Uber den Bestand bzw. die
Erhéhung bzw. den Abschluss einer Betriebs- oder Berufshaftpflichtversicherung mit einer
Mindestdeckungssumme je Versicherungsfall und Versicherungsjahr von 5.000.000 EUR fur
Personen- und Sach- und Vermdgensschaden - Erklarung Gber den Gesamtumsatz des
Bieters/der Bietergemeinschaft und den Umsatz flr den zu vergebenden Leistungen
entsprechenden Dienstleistungen in den letzten drei abgeschlossenen Geschéaftsjahren

Kputepuin: CpegeH roaviieH nepcoHarn

Onucanue Ha kpuTepus 3a nogbop: 3. Technische und berufliche Leistungsfahigkeit (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): - Erklarung Gber die Anzahl des Gesamtpersonals
der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre und die Anzahl der Mitarbeiter*innen, die in
den letzten drei Geschéftsjahren fur entsprechende Dienstleistungen eingesetzt worden sind -
Benennung des vorgesehenen Projektleiters sowie dessen Stellvertre-tung unter Angabe der
beruflichen Qualifikationen

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: 3.1 Referenzen (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels
Eigenerklarung): Zur Beurteilung der beruflichen Leistungsfahigkeit hat der Bieter / die
Bietergemeinschaft min. jeweils eine Referenz des Projektleiters und dessen Stellvertretung
aus den letzten 5 Kalenderjahren einzureichen. Als vergleichbar gelten diese, wenn die
Grolenordnung des Projektumfangs dieser Ausschreibung maglichst nahekommen. Dies ist
der Fall, wenn die Referenzen mindestens folgende Eigenschaften erflllen: - Erfolgreiche
EinfUhrung der eAkte oder eines DMS in einer &ffentlichen Verwaltung und Integration des
DMS in bestehende Fachanwendungen der Kérperschaft (z.B. Finanzsoftware,
Mitgliederverwaltungssystem, Vorgangsbearbeitungssystem) sowie in die Standard-IT-
Infrastruktur (z.B. Active Directory, Office-Produkte) (Mit "Organisationen in der &ffentlichen
Verwaltung" sind alle Organisationen und Einrichtungen gemeint, in denen die Grundsatze
ordnungsgemaler Aktenfihrung Gultigkeit besitzen. Mit "Einflihrung eAkte" sind Projekte
gemeint, in denen ein DMS produktiv gesetzt wurde, welches die gesetzlichen Vorgaben in
Bezug auf die elektronische Aktenflihrung (Revisionssicherheit) erfullt.) - Erfullung der
Prinzipien der Revisionssicherheit gemal} den Grundsatzen ordnungs-gemalier Aktenfihrung
(GoA) und den weiteren einschlagigen Vorgaben (Landesarchivgesetze, E-Government-
Gesetze des Landes, SGB X, GoBD) - Rollenbasierte Konzepte und Strukturen wurden
erstellt, die den Anforderungen des Sozialgesetzbuches (SGB X) und der DSGVO geniigen. -
FUr den Projektleiter und den stellvertretenden Projektleiter ist jeweils mindestens eine
Referenz einzureichen, in der ein Projekt unter Verwendung von d.velop-Tech-nologie (d.3-
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Plattform, d.3-Architektur) realisiert wurde. - Fur den Projektleiter und den stellvertretenden
Projektleiter ist jeweils mindestens eine Referenz einzureichen, in der ein Projekt unter
Verwendung von Kunstlicher Intelligenz (KI) z. B. zur automatisierten Texterkennung, zur
Dokumentenklassifikation bzw. zur Steigerung der Effizienz und zur Automatisierung von
Prozessen realisiert wurde. Die Bewertung der Referenzen erfolgt auf der Grundlage des
nachfolgenden Malistabes: a) In wie vielen Referenzprojekten wurden die Prinzipien der
Revisionssicherheit gemaf den Grundsatzen ordnungsgemaler Aktenfihrung (GoA) und den
weiteren einschlagigen Vorgaben erfullt? - Bis zu zwei Referenzprojekte 0 Punkte - Mehr als
zwei Referenzprojekte 10 Punkte b) In wie vielen Referenzprojekten wurden rollenbasierte
Konzepte und Strukturen er-stellt, die den Anforderungen des Sozialgesetzbuches (SGB X)
und der DSGVO genugen? - Bis zu zwei Referenzprojekte 0 Punkte - Mehr als zwei
Referenzprojekte 10 Punkte c) In wie vielen Referenzprojekten wurde die Software d.3
eingesetzt? - Ein Referenzprojekt O Punkte - Zwei Referenzprojekte 5 Punkte - Mehr als zwei
Referenzprojekte 10 Punkte d)In wie vielen Referenzprojekten wurde Kunstliche Intelligenz
(KI) eingesetzt? - Ein Referenzprojekt O Punkte - Zwei Referenzprojekte 5 Punkte - Mehr als
zwei Referenzprojekte 10 Punkte Die Bewertung der beruflichen Qualifikation jeweils des
Projektleiters und der Stellvertretung erfolgt auf der Grundlage des nachfolgenden Mal3stabes:
a) Wie viele interdisziplinare Projektteams wurden bis zum Projektabschluss geflihrt? - Ein
interdisziplinares Projektteam 0 Punkte - Zwei interdisziplinare Projektteams 5 Punkte - Mehr
als zwei interdisziplinare Projektteams 10 Punkte b) Wie viel Erfahrung besteht in der
Interaktion mit der Organisations- und Verwaltungsleitung? - Ein Jahr O Punkte - Bis
einschlielich drei Jahre 5 Punkte - Mehr als drei Jahre 10 Punkte c) Wie viel Erfahrung
besteht in der Aufarbeitung von Entscheidungsbedarfen fur ein Lenkungsgremium? - Ein Jahr
0 Punkte - Bis einschlielich drei Jahre 5 Punkte - Mehr als drei Jahre 10 Punkte d) Wie viele
Konzepte zur Einflhrung der elektronischen Akte wurden erfolgreich um-gesetzt? - Zwei
Konzepte 0 Punkte - Drei Konzepte 5 Punkte - Mehr als drei Konzepte 10 Punkte e) Wie viel
Erfahrung besteht mit gangigen Change-Management-Methoden, welche in Projekten
angewendet wurden? - Ein Jahr O Punkte - Bis einschlielich finf Jahre 5 Punkte - Mehr als
funf Jahre 10 Punkte f) Inwieweit besteht die ausgepragte KI-Kompetenz? - i.V.m.
Dokumentenmanagementsystem und wurde bereits in einem Projekt umgesetzt O Punkte - i.V.
m. Dokumentenmanagementsystem und wurde bereits in min. zwei Projekten umgesetzt 10
Punkte Fir die Einrechnung der Referenzen hat der Bieter / die Bietergemeinschaft das
Dokument Referenzbogen zu verwenden. Die Referenzen werden mit der Hochstpunktzahl
von 40 Punkten bewertet, wenn die nachfolgenden Kriterien vollstandig und kumulativ
innerhalb der dargestellten Referenzprojekte realisiert worden sind. Die berufliche
Qualifikation des Projektleiters wird mit einer Héchstpunktzahl von 120 Punkten bewertet,
wenn die nachfolgenden Kriterien voll-standig und kumulativ innerhalb des eingereichten
Dokuments "Information zu Projektleitung" erfullt werden. Sofern die nachfolgenden Kriterien
der Referenzen oder der beruflichen Qualifikation nur teilweise erfilllt sind, errechnet sich die
Punktzahl aus der Summe der vergebenen Einzelpunkte. Maximal kann der Bewerber eine
Gesamtpunktzahl von 160 Punkten erreichen.

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Referenzen - Zur Beurteilung der beruflichen
Leistungsfahigkeit hat der Bieter / die Bietergemeinschaft min. jeweils eine Referenz des
Projektleiters und dessen Stellvertretung aus den letzten 5 Kalenderjahren einzureichen. Als
vergleichbar gelten diese, wenn die Grolkenordnung des Projektumfangs dieser
Ausschreibung mdglichst nahekommen. Dies ist der Fall, wenn die Referenzen mindestens
folgende Eigenschaften erflllen: - Erfolgreiche EinfuUhrung der eAkte oder eines DMS in einer
offentlichen Verwaltung und Integration des DMS in bestehende Fachanwendungen der
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Kdrperschaft (z.B. Finanzsoftware, Mitgliederverwaltungssystem,
Vorgangsbearbeitungssystem) sowie in die Standard-IT-Infrastruktur (z.B. Active Directory,
Office-Produkte) (Mit "Organisationen in der 6ffentlichen Verwaltung" sind alle Organisationen
und Einrichtungen gemeint, in denen die Grundsatze ordnungsgemaler Aktenfihrung
Gultigkeit besitzen. Mit "Einfihrung eAkte" sind Projekte gemeint, in denen ein DMS produktiv
gesetzt wurde, welches die gesetzlichen Vorgaben in Bezug auf die elektronische
Aktenflhrung (Revisionssicherheit) erfullt.) - Erfullung der Prinzipien der Revisionssicherheit
gemal den Grundsatzen ordnungs-gemaler Aktenfihrung (GoA) und den weiteren
einschlagigen Vorgaben (Landesarchivgesetze, E-Government-Gesetze des Landes, SGB X,
GoBD) - Rollenbasierte Konzepte und Strukturen wurden erstellt, die den Anforderungen des
Sozialgesetzbuches (SGB X) und der DSGVO genugen. - Fur den Projektleiter und den
stellvertretenden Projektleiter ist jeweils mindestens eine Referenz einzureichen, in der ein
Projekt unter Verwendung von d.velop-Tech-nologie (d.3-Plattform, d.3-Architektur) realisiert
wurde. - Fur den Projektleiter und den stellvertretenden Projektleiter ist jeweils mindestens
eine Referenz einzureichen, in der ein Projekt unter Verwendung von Kunstlicher Intelligenz
(KI) z. B. zur automatisierten Texterkennung, zur Dokumentenklassifikation bzw. zur
Steigerung der Effizienz und zur Automatisierung von Prozessen realisiert wurde. Die
Bewertung der Referenzen erfolgt auf der Grundlage des nachfolgenden Mal3stabes: a) In wie
vielen Referenzprojekten wurden die Prinzipien der Revisionssicherheit gemal den
Grundsatzen ordnungsgemaler Aktenfuhrung (GoA) und den weiteren einschlagigen
Vorgaben erfullt? - Bis zu zwei Referenzprojekte 0 Punkte - Mehr als zwei Referenzprojekte
10 Punkte b) In wie vielen Referenzprojekten wurden rollenbasierte Konzepte und Strukturen
er-stellt, die den Anforderungen des Sozialgesetzbuches (SGB X) und der DSGVO genlgen?
- Bis zu zwei Referenzprojekte 0 Punkte - Mehr als zwei Referenzprojekte 10 Punkte c) In wie
vielen Referenzprojekten wurde die Software d.3 eingesetzt? - Ein Referenzprojekt O Punkte -
Zwei Referenzprojekte 5 Punkte - Mehr als zwei Referenzprojekte 10 Punkte d)In wie vielen
Referenzprojekten wurde Kunstliche Intelligenz (KI) eingesetzt? - Ein Referenzprojekt 0
Punkte - Zwei Referenzprojekte 5 Punkte - Mehr als zwei Referenzprojekte 10 Punkte Die
Bewertung der beruflichen Qualifikation jeweils des Projektleiters und der Stellvertretung
erfolgt auf der Grundlage des nachfolgenden Malstabes: a) Wie viele interdisziplinare
Projektteams wurden bis zum Projektabschluss gefuhrt? - Ein interdisziplinares Projektteam 0
Punkte - Zwei interdisziplinare Projektteams 5 Punkte - Mehr als zwei interdisziplinare
Projektteams 10 Punkte b) Wie viel Erfahrung besteht in der Interaktion mit der Organisations-
und Verwaltungsleitung? - Ein Jahr O Punkte - Bis einschlief3lich drei Jahre 5 Punkte - Mehr
als drei Jahre 10 Punkte c) Wie viel Erfahrung besteht in der Aufarbeitung von
Entscheidungsbedarfen fur ein Lenkungsgremium? - Ein Jahr O Punkte - Bis einschlief3lich
drei Jahre 5 Punkte - Mehr als drei Jahre 10 Punkte d) Wie viele Konzepte zur Einfuhrung der
elektronischen Akte wurden erfolgreich um-gesetzt? - Zwei Konzepte 0 Punkte - Drei
Konzepte 5 Punkte - Mehr als drei Konzepte 10 Punkte e) Wie viel Erfahrung besteht mit
gangigen Change-Management-Methoden, welche in Projekten angewendet wurden? - Ein
Jahr 0 Punkte - Bis einschlieBlich funf Jahre 5 Punkte - Mehr als funf Jahre 10 Punkte f)
Inwieweit besteht die ausgepragte Kl-Kompetenz? - i.V.m. Dokumentenmanagementsystem
und wurde bereits in einem Projekt umgesetzt 0 Punkte - i.V.m.
Dokumentenmanagementsystem und wurde bereits in min. zwei Projekten umgesetzt 10
Punkte Fur die Einrechnung der Referenzen hat der Bieter / die Bietergemeinschaft das
Dokument Referenzbogen zu verwenden. Die Referenzen werden mit der Hochstpunktzahl
von 40 Punkten bewertet, wenn die nachfolgenden Kriterien vollstandig und kumulativ
innerhalb der dargestellten Referenzprojekte realisiert worden sind. Die berufliche
Qualifikation des Projektleiters wird mit einer Hochstpunktzahl von 120 Punkten bewertet,
wenn die nachfolgenden Kriterien voll-standig und kumulativ innerhalb des eingereichten
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Dokuments "Information zu Projektleitung" erfullt werden. Sofern die nachfolgenden Kriterien
der Referenzen oder der beruflichen Qualifikation nur teilweise erflllt sind, errechnet sich die
Punktzahl aus der Summe der vergebenen Einzelpunkte. Maximal kann der Bewerber eine
Gesamtpunktzahl von 160 Punkten erreichen.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha kKaHaAMaaTuTe, KOUTo Aa 6baaT NoKaHeHM 3a
BTOpMS eTan Ha npoueayparta

Terno (NpoueHTeH gan, ToyHa BenuynHa): 100,00

MHdopmauma 3a BTopus eTan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHanaaTh, kKouto aa 6baaT NoKaHeHW 3a BTOPUA eTan Ha npouegypara: 5
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kouTo ga 6baat NnokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 5
Mpouenypata we 6bae n3BbpLUEHA Ha HAKOSKO nocrnegoBaTenHy etana. Ha Bcekn etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHU HAKOU yYaCTHULMN

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Lena
HanmeHoBaHue: Preis
Onucanue: Preiskriterium fir "Bestangebots-Quotienten-Methode"
KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (TOYKM, TOYHa BENUYNHA)
Yucno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
HanmeHoBaHue: Prasentationstermin
Onucanue: Hinweis: Das Konzept wird Vertragsbestandteil und demzufolge Gegenstand der
geschuldeten Leistung. Die vollstandigen Prasentationsunterlagen sind mit Angebotsabgabe
einzureichen. Sowohl die Projektleitung als auch die Stellvertretung missen am
Prasentationstermin zu erscheinen. Die Projektleitung prasentieret mit Hilfe der Stellvertretung
ein Konzept fur das Change-Management bei der KVBW sowie eine Leitidee zur Umsetzung
einer Kommunikationsstrategie und des Stakeholder-Managements im Rahmen eines
Prasentationstermins mir der Dauer von 30 Minuten. Hierbei sind mindestens folgende Punkte
einzubeziehen: Entwickeln Sie einen detaillierten Malnahmenplan, der die Einfihrung eines
neuen Dokumentenmanagementsystems (DMS) unterstitzt und auf die unterschiedlichen
Bedurfnisse und Perspektiven der verschiedenen Stakeholder eingeht. Bitte erlautern Sie, wie
unterschiedliche Erwartungshaltungen an das bestehende DMS und dessen Funktionalitat
(bzw. dessen Nutzen) bei der Entwicklung des Plans berucksichtigt werden. Beschreiben Sie
spezifische MalRnahmen, um die Akzeptanz des neuen Systems Uber alle relevanten Ebenen
hinweg zu férdern und Widerstande gezielt zu adressieren. Erstellen Sie einen umfassenden
Kommunikationsplan, der die regelmafige und zielgerichtete Information aller relevanten
Stakeholder (Fuhrungskrafte, Endanwender) sicherstellt und die Akzeptanz des neuen
Systems fordert. Geben Sie an, welche Kommunikationskanéle (z.B. Meetings, E-Mails,
Workshops, Newsletter) zur regelmafigen Information verwendet werden. Beschreiben Sie die
Vorgehensweise zur aktiven Einbindung der Stakeholder in den Change-Management-
Prozess und zur Férderung der Akzeptanz des neuen Systems. Berticksichtigen Sie in der
Kommunikation den jeweils unterschiedlichen Wissensstand und die Erwartungen der
Stakeholder. Stellen Sie dar, wie Sie Feedback von Stakeholdern einholen und in den
weiteren Prozess integrieren wollen.
KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (TOYKM, TOYHa BENUYNHA)
Yuncno, cBbpP3aHO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 42
Kputepun:
Bua: Kauectso
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HanmeHoBaHue: Aufbau eines Vorgangsbezogenen Aktenplans

Onucanue: Zur Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufes im Rahmen der
Vertragsumsetzung hat der Bieter mit seinem Angebot ein Konzept fur einen
vorgangsbezogenen Aktenplan mit einem Umfang von maximal 4 DIN-A4 Seiten in deutscher
Sprache einzureichen. Achtung: nicht lesbare Inhalte, z.B. aufgrund zu geringer Schriftgrof3e,
werden nicht gewertet! Der Aktenplan soll sich beispielhaft an Inhalte einer 6ffentlichen
Verwaltung orientieren und eine klare Struktur fur die Ablage und Verwaltung von Dokumenten
bieten. In der Darstellung ist flr das konkrete Vorhaben insbesondere auf folgende Aspekte
einzugehen/zu berlcksichtigen: - Vorgaben aus der Verwaltungsvorschrift zur Aktenfuhrung -
Beispielhafte Darstellung der vorgesehenen Metadaten, die flr den automatisierten Zugriff
hinterlegt werden sollen - Nutzung der Technologie der Firma d.velop, insbesondere der
Module d.velop documents und d.velop process, um den Aktenplan in die bestehende
Infrastruktur der Organisation zu integrieren. - Integration von Kinstlicher Intelligenz (Kl), z.B.
zur automatisierten Texterkennung (OCR) und Dokumentenklassifikation, zur Steigerung der
Effizienz und zur Automatisierung von Prozessen. - Berucksichtigung der Erweiterbarkeit des
Systems, insbesondere die Mdglichkeit, den Aktenplan an zukinftige gesetzliche
Anforderungen oder neue Funktionen anzupassen. Dem Auftraggeber kommt es bei der
Darstellung insbesondere auf die Klarheit, Funktionalitat und Anpassungsfahigkeit des
Aktenplans an, der durch den Einsatz moderner Technologie flexibel an die sich standig
andernden Anforderungen der ambulanten Versorgung in Baden-Wurttemberg angepasst
werden kann.

KaTeropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (ToYku, ToYHa Benu4ymHa)

Yuncno, cBbp3aHO C KpUTEPUSA 3a BbanaraHe: 28

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
E3nun, Ha KouTo goKyMeHTauuaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka e opuumanHo A0CTbMNHa:
HEMCKM
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbrHutTenHa nHgopmaums: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeME, LleHTPanHOEeBPOnencKo NATHO BpeMe
Afgpec Ha AokyMeHTaumaTta 3a obliectBeHaTa nopbuka: https://vergabeportal-bw.de/Satellite
/notice/CXSO0YBSYTQI9MLVR3/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHuKauuA:
URL: https://vergabeportal-bw.de/Satellite/notice/ CXSO0YB5YTQOMLVR3

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus Ha npoueaypara:
OuakBaHa gaTa Ha uanpallaHe Ha NnokaHuTe 3a npeacTtaBsaHe Ha odepTn: 26/05/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbIKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://vergabeportal-bw.de/Satellite/notice/CXSO0YB5YTQIMLVR3
E3vun, Ha konto morat fga ce nogasat opepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4actme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBaT noeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 28/04/2026 11:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeMe, LIEHTParIHOEBPOMNENCKO NIATHO BpeMe
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbiiHeHa cned KpanHUA CPoK 3a noaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTU, OTHACSALMN ce 00 OhepeHTUTe,
mMoraT Aa 6baaTt nogageHu no-KbCHO.
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HonbnHutenHa nHgopmauma: Die Nachforderung von fehlenden Unterlagen erfolgt gem. § 56
VgV.

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosus, cBbp3aHu C 3NbIHEHNETO Ha gorosopa: - Verpflichtungserklarung zur Tariftreue
und Mindestentlohnung fur Bau- und Dienstleistungen nach den Vorgaben des LTMG Baden-
Wirttembergs - Datenschutz- und Vertraulichkeitserklarung - Erklarung zu EU-Sanktionen
bzgl. Russland gem. Verordnung (EU) 2022/576 des Rates vom 08. April 2022 - Scientology
Erklarung

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbyBaHe: Aa

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO nnawjaHe: aa

MpaBHa popma, kosTO TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopwbyka: gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
Hsima pamkoBO cnopasymeHue
UHdopmauma 3a gUHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamauumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaum4, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Vergabekammer Baden-
Wairttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
NHdopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Ein Nachprifungsantrag zur
Vergabekammer ist unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung
des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Nr.
4GWB). Erkennt ein Bewerber Verstofle gegen Vergabevorschriften, so hat er diese innerhalb
von 10 Tagen nach Kenntniserlangung gegenliber dem Auftraggeber zu rigen. §§ 134 und
160 Abs. 3 GWB bleiben unberthrt.
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHAOPMaLMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wiurttemberg
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMauunsa 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
OpraHusauus, KOATO nonyyasa 3asBrneHusTa 3a yvactue: Kassenarztliche Vereinigung Baden-
Wadrttemberg

8. OpraHnsauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wiirttemberg
PernctpaumoHeH Homep: DE 245-191275
MoweHckn agpec: Albstadtweg 11
Npag: Stuttgart
MNMoweHckn koa: 70567
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPMUanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (
DE111)
Obpxasa: N'epmaHus
3BeHO 3a koHTakT: Zentrale Vergabestelle
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EnekTpoHHa nowa: kvbw-vergabestelle@kvbawue.de

TenedoH: +49 7117875-3002

®akc: +49 7117875-483739

NHTepHeT agpec: https://www.kvbawue.de/

Mpodomn Ha kynyBaya: https://www.kvbawue.de/ueber-uns/ausschreibungen/laufende-
ausschreibungen/

Ponwu Ha Ta3u opraHmsauus:

Kynysau

OpraHu3auus, KoATo NpeaocTaBsa AONbAHMTENHa MHOPMaLWs 3a npouedypaTta 3a Bb3naraHe
OpraHusauums, KOATO nosnyyaBa 3asiBeHusTa 3a ydactme

8.1. ORG-0002
OdmumnanHo HanmeHoBaHue: Vergabekammer Baden-Wirttemberg beim
Regierungsprasidium Karlsruhe
PeructpaunoHeH Homep: 08-A9866-40
MoweHckn agpec: Durlacher Allee 100
Npaa: Karlsruhe
MoweHckn kopa: 76137
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (
DE122)
[Obpxasa: NepmaHus
3BeHo 3a koHTakT: Vergabekammer Baden-Wirttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
EnekTpoHHa nowa: vergabekammer@rpk.bwl.de
TenedoH: +49 7219268730
dakc: +49 7219263985
NHTepHeT agpec: https://rp.baden-wuerttemberg.de/
Ponu Ha Ta3u opraHmsauums:
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo)
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Npag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxasarta (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxasa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

10. NMpomsaHa
Bepcus Ha npeamwHoTO 06siBNeHne, koeTo TpsibBa aa 6bae NpOMeEHEHO

b2513aef-fbdc-4f76-92a5-9b22685fb1f8-01
OcHoBHa npu4mnHa 3a npomMsHaTa
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MonpaBka Ha rpeLukn, 4onycHaTh OT KynyBaya
Onucanune

Die Frist zur Einreichung von Bieterfragen wurde auf den 20.04.2026 angepasst.
Dementsprechend wurden die Bewerbungsbedingungen ebenfalls in angepasster Version
hochgeladen.

10.1. MpomsHa
Wpentndpumkarop Ha pasgena: PROCEDURE
Onucanue Ha npomenute: Weiter wurde die Erklarung der Bewerber-/Bietergemeinschaft
hochgeladen, da dieses Formular bislang fehlte.
[okymeHTaumsTa 3a obecTBeHaTa nopbyka e npomeHeHa Ha: 10/04/2026

UHdopmauusa 3a o6aBneHneTo

NoeHTudumkaTtop/Bepcus Ha obsasneHmeTo: 9039dcb4-c879-46fa-862b-3b67f2b15eb8 - 01
Bug Ha dopmynapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6sasnenune: ObasneHne 3a nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHOAPTEH PEXUM

MoaBuag Ha obsiBreHneTo: 16

[aTa Ha nanpaliaHe Ha nssectuneto: 10/04/2026 09:06:15 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
Bpeme, LeHTpanHoeBponencko NATHO Bpeme

E3numn, Ha KONTO HacCTOALOTO M3BECTUE € OPULMANHO JOCTBMHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha o6sBneHneTo: 250173-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 71/2026

Hata Ha ny6nukyBaHe: 13/04/2026
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