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257958-2026 - CbcTesaTtenHa npouenypa

FepmaHua — Yenyru, cBbp3aHu cbe codpTyepHu npoayktu — Einheitliches
Reisemanagementsystem fiir die gesamte Staatsverwaltung des Freistaates Sachsen
OJ S 73/2026 15/04/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdwmumanHo HanmeHoBaHue: Freistaat Sachsen, vertreten durch die Sachsische Staatskanzlei
EnekTpoHHa nowa: vergabestelle@sid.sachsen.de
[MpaBHa kaTeropus Ha KynyBada: PermoHaneH opraH
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: Ycnyrn no obwogyHKLUMOHaNHO ynpasneHne Ha gbpxaBaTta

2. Mpoueaypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Einheitliches Reisemanagementsystem fur die gesamte Staatsverwaltung des
Freistaates Sachsen
Onucanue: Ziel der Ausschreibung ist die Beschaffung eines cloudbasierten,
landeseinheitlichen, mandantenfahigen Reisemanagementsystems flur die Behdérden und
Einrichtungen des Freistaates Sachsen. Die Leistungen umfassen ein vom Auftragnehmer
betriebenes Software-as-a-Service-(SaaS)-System samt erforderlicher Schnittstellen fur den
automatisierten Datenaustausch mit den IT-Systemen des Freistaates Sachsen. Das System
muss intuitiv bedienbar sein und alle Prozesse rund um eine Dienstreise vollstandig und
durchgangig digital abbilden - von der Antragstellung inklusive Reisemittelbeantragung tber
Genehmigung und Abrechnung mit steuerlicher Prufung bis hin zu Auszahlung und
Verbuchung der Reisekosten. Erganzend ist ein automatisiertes Berichtswesen
bereitzustellen. Der Betrieb des Rechenzentrums, die Datenverarbeitung und -speicherung,
die Datensicherung sowie die Weiterentwicklung des Systems mussen vollstandig innerhalb
der Europaischen Union, des EWR oder der Schweiz (sofern ein Angemessenheitsbeschluss
gem. Art. 45 DSGVO besteht) erfolgen. Der Auftragnehmer muss zudem eine gultige
Zertifizierung nach DIN ISO/IEC 27001 fur die angebotene SaaS-L6sung einschlielich der
direkt verbundenen Dienstleistungen vorweisen. Zudem sind die Mindeststandards des BSI
zur Nutzung externer Cloud-Dienste (Version 2.1 vom 15.12.2022) sowie die C5-Kriterien (C5:
2020) einzuhalten.
WpeHTndpumkatop Ha npouenyparta: 6faded69-1a84-4452-a5ce-0848da7e79c6
BbTpeweH naeHtudukatop: SID 2025-39 SK
Bua npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npegsapuTenHo nybnukysaHe Ha nokaHa 3a yyacTue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
MNpoueaypata ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 72260000 Ycnyru, cBbp3aHu CbC COPTYEPHM MPOAYKTH
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 72000000 UT ycnyrn: koHcynTaumm, paspaboTBaHe Ha
codpTyep, VIHTepHET 1 nogapbxka
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2.1.2. MsacTo Ha nanbriHeHue
'paa: Dresden
MoweHckm koa: 01097
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Dresden, Kreisfreie Stadt (
DED21)
Obpxasa: N'epmaHus

2.1.4. OO6wa uHcpopmauums
HonbnHutenHa nHgopmaums: Im Falle der Eignungsleihe miussen fur die Prifung der Eignung
des Bewerbers/ der Bewerbergemeinschaft fur den Eignungsverleiher mit dem
Teilnahmeantrag zwingend die Unterlagen entsprechend Kap. 4 der Vergabeunterlagen flr
den Teilnahmewettbewerb sowie entsprechend der Ifd. Nr. 1 und 2 der Anlage 7 i.V.m. Kap. 5
der Vergabeunterlagen fur den Teilnahmewettbewerb eingereicht werden. Der
Eignungsverleiher muss zwingend die Eignungskriterien gemal der Ifd. Nr. 1 und 2 der Anlage
7 i.V.m. Kap. 5 der Vergabeunterlagen fur den Teilnahmewettbewerb erfillen. Im Weiteren
sind die Unterlagen / Angaben entsprechend der Ifd. Nr. 3 bis 10 der Anlage 7 i.V.m. Kap. 5
der Vergabeunterlagen fur den Teilnahmewettbewerb nur insoweit fur den Eignungsverleiher
einzureichen, als dass sich der Bewerber / die Bewerbergemeinschaft tatsachlich auf die
konkrete Eignung des Eignungsverleihers beruft. Hinweise: - Hinsichtlich des Nachweises
einer aktuell gultigen Berufs- bzw. Betriebshaftpflichtversicherung ist eine Eignungsleihe
unzulassig. - Entsprechend § 47 Abs. 1 S. 3 VgV kann ein Bewerber im Hinblick auf
Nachweise fur die erforderliche berufliche Leistungsfahigkeit oder die einschlagige berufliche
Erfahrung (Anlage 7, Ifd. Nr. 6 bis 10 der Vergabeunterlagen fir den Teilnahmewettbewerb)
die Kapazitaten anderer Unternehmen nur dann in Anspruch nehmen, wenn diese
Unternehmen die Leistung erbringen, fir die diese Kapazitaten benotigt werden. Wenn der
Bewerber ein Unternehmen als Eignungsverleiher benennt, welches das entsprechende
Eignungskriterium nicht erfillt oder bei dem ein zwingender Ausschlussgrund vorliegt, muss
der Bewerber den Eignungsverleiher ersetzen. Fortsetzung von "Bedingungen fur die
Ausflhrung des Auftrags": - Der Auftragnehmer muss dem Auftraggeber vor dem Einsatz der
Mitarbeiter, die fUr die Leistungserbringung vorgesehenen sind, die von diesen Mitarbeitern
abgegebene "Verpflichtungserklarung zur Wahrung der Vertraulichkeit bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten durch nicht-6ffentliche Stellen" (Anlage 9 der Vergabeunterlagen
fur den Teilnahmewettbewerb) vorlegen. - Der Auftragnehmer muss dem Auftraggeber vor
dem Einsatz der Mitarbeiter, die fur die Leistungserbringung vorgesehenen sind, die von
diesen Mitarbeitern abgegebene "Vertraulichkeitsverpflichtung" (Anlage 10 der
Vergabeunterlagen fur den Teilnahmewettbewerb) vorlegen. - Die Kommunikation mit dem
Auftraggeber und den Projektbeteiligten wahrend der Projektlaufzeit erfolgt in deutscher
Sprache. - Alle Mitarbeiter, die fur die Leistungserbringung vorgesehen sind und deren
Muttersprache nicht Deutsch ist, beherrschen die deutsche Sprache mindestens entsprechend
Level GER C1 der Sprachniveaustufen nach dem Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen.
NMpaBHO OCHOBaHuUe:
Ounpektuea 2014/24/EC
VgV -

2.1.6. OcHoBaHMA 3a U3KIIOYBaHe
N3TOo4HMLM Ha OCHOBaHMATa 3a U3KNioYBaHe: YBegomMneHve, [JokyMeHT 3a obLiecTBeHN
NOPBYKK
AHanornyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTyauUsa CbrMacHO HaLMOHANHOTO 3aKoHOA4ATeNCTBO:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
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Kopynuus: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Y4yactue B npecTbrnHa opraHmsauus: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§
123 bis 126 GWB

CnopasymeHusi ¢ ApYrn MIKOHOMUYECKM OnepaTopu 3a HapylLlaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obractta Ha ekonormyHoTo npaso: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

N3nupaHe Ha napu nnu omHaHcupaHe Ha Tepopuama: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Namamu: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

HeTcku Tpya v gpyrn oopmmn Ha Tpaduk Ha xopa: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

HennaTexxocnocobHocT: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126
GWB

HapylweHne Ha 3agbimkeHns B obnactta Ha TpyaoBoTo npaeo: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

AOMUHUCTpUpaHe Ha akTuBuTe oT nukemaaTop: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

HeBepHu gaHHK, ykpuBaHe Ha MHopMauus, HenpeacTaBsaHe Ha Npuapy>aBaLuy JOKYMEHTU
UIv norilydaBaHe Ha rnosepuTeriHa MHopMauusa BbB Bpb3Ka € npouenypara: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

KoH(nmKT Ha nHTepecu, cBbp3aH C y4acTMeTo B npoueaypaTa 3a Bb3naraHe Ha obLiectBeHa
nopwbyka: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

[MpsiKo MM KOCBEHO y4acTue B NOArOoTOBKaTa Ha npoueayparta 3a BbanaraHe Ha obuiectBeHa
nopwbyka: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Texko npodecrmoHanHo HapyweHne: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§
123 bis 126 GWB

MpeacpoyHO NpekpaTsiBaHe Ha LOroBOp W HanaraHe Ha obe3LweTeHns unm apyrm nogobHm
caHkummn: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactta Ha counanHoTo npaso: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

HeunsnbnHeHne Ha 3aabrmkeHne, CBbP3aHo C NialaHeTo Ha CoLnariHoOOCUrypuUTENHN BHOCKU:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

MpekpaTeHa cTonaHcka aenHocT: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123
bis 126 GWB

HenanbriHeHWe Ha 3aabIKeHWe, CBbP3aHo C NnawaHeTo Ha daHbuu: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

TepopuUCTUYHN NPECTBNNEHNS UK NPECTBbNNEHUS, KOUTO Ca CBbP3aHu C TEPOPUCTUYHU
aenHoctu: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
HeunsnbnHeHne Ha 3aabrkeHusTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHus 3a usknoyBaHe: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis
126 GWB

5. O6ocob6eHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0000
3arnasue: Einheitliches Reisemanagementsystem fur die gesamte Staatsverwaltung des
Freistaates Sachsen
Onucanue: Ziel der Ausschreibung ist die Beschaffung eines cloudbasierten,
landeseinheitlichen, mandantenfahigen Reisemanagementsystems flur die Behérden und
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Einrichtungen des Freistaates Sachsen. Die Leistungen umfassen ein vom Auftragnehmer
betriebenes Software-as-a-Service-(SaaS)-System samt erforderlicher Schnittstellen fur den
automatisierten Datenaus-tausch mit den IT-Systemen des Freistaates Sachsen. Das System
muss intuitiv bedienbar sein und alle Prozesse rund um eine Dienstreise vollstandig und
durchgangig digital abbilden - von der Antragstellung inklusive Reisemittelbeantragung uber
Genehmigung und Abrechnung mit steuerlicher Prifung bis hin zu Auszahlung und
Verbuchung der Reisekosten. Erganzend ist ein automatisiertes Berichtswesen
bereitzustellen. Der Betrieb des Rechenzentrums, die Datenverarbeitung und -speicherung,
die Datensicherung sowie die Weiterentwicklung des Systems mussen vollstandig innerhalb
der Europaischen Union, des EWR oder der Schweiz (sofern ein Angemessenheitsbeschluss
gem. Art. 45 DSGVO besteht) erfolgen. Der Auftragnehmer muss zudem eine gultige
Zertifizierung nach DIN ISO/IEC 27001 fur die angebotene SaaS-Lésung einschlielich der
direkt verbundenen Dienstleistungen vorweisen. Zudem sind die Mindeststandards des BSI
zur Nutzung externer Cloud-Dienste (Version 2.1 vom 15.12.2022) sowie die C5-Kriterien (C5:
2020) einzuhalten.

BbTpeweH naeHtndpukarop: LOT-0000

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbukara: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 72260000 Ycnyrun, cBbp3aHn CbC COTYEPHN MPOAYKTU
HonbnHutenHa knacudukauusa (cpv): 72000000 UT ycnyru: KoHcynTaumm, paspaboTBaHe Ha
codpTyep, VIHTepHeT n nogapbxka
BapuaHTu:
Onucanue Ha onuuute: Der Vertrag wird auf unbestimmte Zeit (zeitlich unbefristet) fur
mindestens 48 Monate geschlossen. Die Vertragslaufzeit beginnt mit der Zuschlagserteilung.

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceuum

5.1.6. OO6wa uHdopmaums
3ana3seHo y4yacTue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsabea ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KBanuukaums Ha Cnyxnutenute, Ha
KOMTO e 6bae Bb3NoXeHO M3NbIHEHMETO Ha NopbykaTa: Bce oule He e n3BecTtHo
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbykn (CAMM)
:ha
Tasn obuecTBeHa nopbyka € noaxoadila n 3a manku n cpegnn npegnpuatmns (MCI): aa
HonbnHuTtenHa nHgopmaums: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Crpaternyecku obLieCcTBEHN NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLecTBeHn nopbykn: Hama cTpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
M3TouHMLM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomrneHme
Kputepun: Pernctpauusi B TbProBCKU permcTbp
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Zum Nachweis der Befahigung und Erlaubnis zur
Berufsauslibung hat der Bewerber sowie jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft, ggf.
unter Verwendung des Standardformulars der EEE (Teil 1V), folgende Angaben und
Erklarungen zu machen bzw. abzugeben: 1: Erklarung Gber die Eintragung in einem Berufs-
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oder Handelsregister nach Maligabe der Rechtsvorschriften des Landes, in dem das
Unternehmen niedergelassen ist (vgl. EEE Teil IV, Abschnitt A) Mindestanforderung:
Erklarung muss vorliegen.

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: Zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen
Leistungsfahigkeit hat der Bewerber sowie jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft, ggf.
unter Verwendung des Standardformulars der EEE (Teil IV, Abschnitt B), folgende Angaben
und Erklarungen zu machen bzw. abzugeben und folgende Unterlagen vorzulegen: 2:
Unternehmensdarstellung Bitte stellen Sie Ihr Unternehmen und das entsprechende,
auftragsrelevante Leistungsportfolio kurz dar. Die Darstellung des Unternehmens hat folgende
Informationen zu enthalten: - Unternehmensgeschichte - Unternehmensorganisation - aktuelle
Geschaftstatigkeit (Leistungsportfolio, Kerngeschaft) - Kundenstamm Es soll insbesondere auf
das Know-how in Bezug auf die Implementierung des Reisemanagementsystems, inkl.
Schulung und Support im 6ffentlichen Bereich vor allem der 6ffentlichen Verwaltung
eingegangen werden. Es sind auch Angaben dazu zu machen, ob und auf welche Weise der
Bewerber sowie jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft wirtschaftlich mit anderen
Unternehmen verknipft ist. Die Beteiligungsverhaltnisse sind als Schaubild darzustellen.
Darzustellen sind auch die Beteiligungsverhaltnisse und Verbindungen bei
Bewerbergemeinschaften. Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen.

Kputepuin: O6wy roguiieH obopoT

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen
Leistungsfahigkeit hat der Bewerber sowie jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft, ggf.
unter Verwendung des Standardformulars der EEE (Teil IV, Abschnitt B), folgende Angaben
und Erklarungen zu machen bzw. abzugeben und folgende Unterlagen vorzulegen: 3:
Eigenerklarung Uber den Gesamtumsatz (netto) des Unternehmens bezogen auf die letzten
drei Geschéftsjahre (2023, 2024, 2025). Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen.

Kputepun: CneundmdeH rogmeH obopot

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen
Leistungsfahigkeit hat der Bewerber sowie jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft, ggf.
unter Verwendung des Standardformulars der EEE (Teil IV, Abschnitt B), folgende Angaben
und Erklarungen zu machen bzw. abzugeben und folgende Unterlagen vorzulegen: 4:
Eigenerklarung Uber den spezifischen Jahresumsatz (netto) des Unternehmens bezogen auf
die letzten drei Geschaftsjahre (2023, 2024, 2025): Bitte stellen Sie den spezifischen
Jahresumsatz (netto) im Geschaftsbereich Reisemanagement dar. Im Falle der Bildung einer
Bewerbergemeinschaft werden die Zahlen von allen beteiligten Unternehmen fur die Wertung
addiert. Bei Bewerbergemeinschaften genugt es, wenn ihre Mitglieder insgesamt den
geforderten Mindestumsatz erreichen. Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen und
spezifischer Jahresumsatz von mindestens 750.000 Euro im Durchschnitt der letzten drei
Geschéftsjahre.

Kputepuute e 6bAaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT nokaHeHn 3a
BTOpUS eTan Ha npoueayparta

Kputepun: lNpodecrnoHanHa 3actpaxoBka 3a MUHOEMHU3aUNA Ha pucka

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen
Leistungsfahigkeit hat der Bewerber sowie jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft, ggf.
unter Verwendung des Standardformulars der EEE (Teil IV, Abschnitt B), folgende Angaben
und Erklarungen zu machen bzw. abzugeben und folgende Unterlagen vorzulegen: 5:
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Berufshaftpflichtversicherung Formlose Eigenerklarung, dass bei Vertragsabschluss fur die
Zeit der Leistungserbringung eine ausreichende Berufshaftpflichtversicherungsdeckung in
Hohe von mindestens 1.000.000,00 € je Schadensfall und Versicherungsjahr flr Personen-
und Sachschaden sowie flr Vermoégensschaden vorliegt. Bitte beachten Sie, dass die
Angaben der EEE hier nicht ausreichend sind. Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen.

Kputepun: CpedeH roguwieH nepcoHan

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Zum Nachweis der technischen und beruflichen
Leistungsfahigkeit hat der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft folgende Angaben und
Erklarungen zu machen bzw. abzugeben und folgende Unterlagen vorzulegen: 6:
Beschaftigtenzahl Erklarung Uber die durchschnittliche jahrliche Beschaftigtenzahl des
Unternehmens bezogen auf die letzten drei Jahre 2023, 2024 und 2025. Im Falle der Bildung
einer Bewerbergemeinschaft ist diese Erklarung von allen beteiligten Unternehmen
einzureichen. Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen.

Kputepuin: CpegeH rogviieH nepcoHarn

Onucanue Ha kputepusa 3a nogbop: Zum Nachweis der technischen und beruflichen
Leistungsfahigkeit hat der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft folgende Angaben und
Erklarungen zu machen bzw. abzugeben und folgende Unterlagen vorzulegen: 7:
Beschaftigtenzahl im Geschaftsfeld Reisemanagement Erklarung Uber die durchschnittliche
jahrliche Beschaftigtenzahl des Unternehmens im Geschaftsfeld Reisemanagement bezogen
auf die letzten drei Jahre 2023, 2024 und 2025. Im Falle der Bildung einer
Bewerbergemeinschaft ist diese Erklarung von allen beteiligten Unternehmen einzureichen. Im
Falle der Bildung einer Bewerbergemeinschaft werden die Zahlen von allen beteiligten
Unternehmen fur die Wertung addiert. Bei Bewerbergemeinschaften genugt es, wenn ihre
Mitglieder insgesamt die geforderte Beschaftigtenzahl erreichen. Mindestanforderung:
Erklarung muss vorliegen und die Beschaftigtenzahl im Geschaftsfeld Reisemanagement
betragt mindestens 5 Mitarbeiter im Durchschnitt der letzten drei Jahre.

Kputepuute wwe 6baaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT NnokaHeHn 3a
BTOpUS eTan Ha npoueayparta

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

Onucanue Ha kputepusa 3a nogbop: Zum Nachweis der technischen und beruflichen
Leistungsfahigkeit hat der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft folgende Angaben und
Erklarungen zu machen bzw. abzugeben und folgende Unterlagen vorzulegen: 8:
Referenzprojekte Bitte geben Sie mindestens drei geeignete Referenzprojekte der letzten finf
Jahre an. Stellen Sie lhre relevanten Erfahrungen bezlglich des Auftragsgegenstandes
anhand der Referenzen dar. Beschreiben Sie dabei je Referenzprojekt die erbrachten
Leistungen und geben Sie den Wert des Auftrags, den Zeitraum der Leistungserbringung und
den Auftraggeber der Referenz an. Geeignet ist eine Referenz dann, wenn mit dem
Reisemanagementsystem mindestens Dienstreisen nach deutschem Bundes- und/oder
Landesreisekostenrecht beantragt und Reisekosten abgerechnet werden. Eine Referenz darf
nicht alter als funf Jahre bezogen auf den Tag der Auftragsbekanntmachung sein. Fur
Referenzen, die frGher begonnen haben oder deren Vertragsende in der Zukunft liegen,
mussen mindestens 12 Monate Leistung im Zeitraum der letzten funf Jahre bezogen auf den
Tag der Auftragsbekanntmachung liegen. Mindestens zwei der genannten, geeigneten
Referenzprojekte missen abgeschlossen und damit bereits implementiert und produktiv im
Einsatz sein. Bei Bildung von Bewerbergemeinschaften sowie bei der Einbindung eines
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Eignungsverleihers muss ersichtlich sein, durch welches Unternehmen das Referenzprojekt
erbracht wurde. Mindestanforderung: Mindestens drei geeignete Referenzprojekte, davon
mindestens zwei abgeschlossene Referenzprojekte.

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: 9: Referenzprojekte in Bundes- oder Landesbehdrden Die
in Nr. 8 genannten Referenzprojekte sollen in einer Bundes- oder Landesbehdrde umgesetzt
worden sein.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTo Aa 6baaT NoKaHeHM 3a
BTOpMS eTan Ha npoueayparta

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: 10: Referenzen als Cloudlésung Die in Nr. 8 genannten
Referenzprojekte sollen als Cloud-Lésung betrieben worden sein.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTo Aa 6baaT NoOKaHeHM 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3
MakcumaneH 6pon kaHanaaTu, kouTo Aa 6baaTt nokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 3
Mpouenypata we 6bae n3BbpLIEeHa Ha HAKOSKO nocnegoBaTenHu etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHN HAKOM YYaCTHULN

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
E3nun, Ha KonTto AoKkymeHTaumaTa 3a obliecTBeHaTa nopbyka e opuumnanHo OCTbHA:
HEMCKM
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://www.evergabe.sachsen.de
/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-
19¢c467f5dcf-3de97be2c4a58e62

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogasaHe: Pa3pelueHo
Appec 3a nogaBaHe: https://evergabe.sachsen.de
E3nuu, Ha kouTo MoraT ga ce nogasaT opepTn Unm 3asBieHns 3a y4yacTue: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdepeHTHTE MOraT ga NnpeacTaBsaT noBeye oT eaHa odepTta: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBfeHus 3a yyactume: 21/05/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeMe, LleHTparHOeBpOonencKko NTHO Bpeme
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bAae AonbliHEHa cnea KpanHUA CPOK 3a noAaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTWN, OTHaCSALWM ce OO ohepeHTUTe,
moraT ga 6baaTt nogageHn No-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: Die Nachforderung von Unterlagen richtet sich nach § 56 Abs.
2 bis 5 der Vergabeverordnung.
YcnoBusa Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha NporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
Ycnosu4, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: - Der Auftragnehmer benennt unmittelbar
nach Zuschlagserteilung eine Person, die als einheitlicher, entscheidungsbefugter
Ansprechpartner fur den Auftraggeber zu allen Fragen der Leistungserbringung und des
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Vertrages zur Verfigung steht und die die Koordination der Leistungserbringung auf
Auftragnehmerseite Ubernimmt und die Leistungserbringung durch Mitarbeiter des
Auftragnehmers organisiert. - Einreichung der vollstandig ausgefullten
Vertraulichkeitsvereinbarung (Anlage 8 der Vergabeunterlagen fur den Teilnahmewettbewerb)
unmittelbar nach Zuschlagserteilung, Fortsetzung unter "Zusatzliche Informationen" (BT-300)
unter Ziffer 5.1.6.

EnekTpoHHO hakTypupaHe: PaspelueHo

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbyBaHe: Aa

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NnawjaHe: aa

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
Hsima pamkoBo cnopasymeHue
MUHdopmauma 3a guHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrnku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaum4, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): 1. Vergabekammer des
Freistaates Sachsen bei der Landesdirektion Sachsen
NHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Unternehmen haben einen
Anspruch auf Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen Uber das
Vergabeverfahren gegenuber dem offentlichen Auftraggeber. Sieht sich ein am Auftrag
interessiertes Unternehmen durch die Nichtbeachtung von Vergabevorschriften in seinen
Rechten verletzt, ist der Verstol3 innerhalb von 10 Kalendertagen gegentber dem
Auftraggeber zu rigen (§ 160 Abs. 3 S. 1 Nr. 1 GWB). Teilt der Auftraggeber dem
Unternehmen mit, der Ruge nichtabhelfen zu wollen, kann von dem Unternehmen ein Antrag
auf Nachprifung gestellt werden. Ein Antrag auf Nachprifung ist gem. § 160 Abs. 3 GWB
unzulassig, soweit: - der Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen
Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags erkannt und gegeniber den
Auftraggebern nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertgt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, - VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenlber den
Auftraggebern gerugt werden, - Versto3e gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber den Auftraggebern gertgt werden, - mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung der Auftraggeber, einer Rige nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1 Satz 2 bleibt unberihrt. § 135
Abs. 2 GWB: Die Unwirksamkeit nach Absatz 1 kann nur festgestellt werden, wenn sie im
Nachprufungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen nach der Information der betroffenen
Bieter und Bewerber durch den o&ffentlichen Auftraggeber Uber den Abschluss des Vertrags,
jedoch nicht spater als sechs Monate nach Vertragsschluss geltend gemacht worden ist. Hat
der Auftrag-geber die Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union bekannt
gemacht, endet die Frist zur Geltendmachung der Unwirksamkeit 30 Kalendertage nach
Veroffentlichung der Bekanntmachung der Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen
Union.

OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Freistaat Sachsen, vertreten durch die Sachsische Staatskanzlei
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OpraHnsaums, KOSATO noryvasa 3asBfieHusaTa 3a yyactue: Staatsbetrieb Sachsische Informatik
Dienste

8. OpraHusauum

8.1. ORG-7001
OdmumnanHo HanveHoBaHue: Freistaat Sachsen, vertreten durch die Sachsische Staatskanzlei
PernctpaunoHeH Homep: unbekannt
MoweHckn agpec: Archivstralle 1
'pag: Dresden
MNoweHckn koa: 01097
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Dresden, Kreisfreie Stadt (
DED21)
[Obpxasa: epmaHus
EnekTpoHHa nowa: vergabestelle@sid.sachsen.de
TenedoH: +49 351 3264 5101
NHTepHeT agpec: https://www.sid.sachsen.de/
Mpodun Ha kynyBaya: https://www.sid.sachsen.de/
Ponu Ha Ta3un opraHusauus:
KynyBau
OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe

8.1. ORG-7002
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste
PernctpaunoHeH Homep: ohne
MoweHckn agpec: Dresdner Stralle 78 A
'paga: Radebeul
MoweHckn koa: 01445
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Meillen (DED2E)
HObpxasa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: vergabestelle@sid.sachsen.de
NHTepHeT agpec: https://www.evergabe.sachsen.de
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauums, KOATO nonyyasa 3asBreHusTa 3a ydyactme

8.1. ORG-7004
OdwmumnanHo HanmeHoBaHue: 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen bei der
Landesdirektion Sachsen
PernctpaunoHeH Homep: keine
MoweHckn agpec: Braustralle 2
Npaga: Leipzig
MoweHckn koa: 04107
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Leipzig, Kreisfreie Stadt (
DED51)
Obpxasa: N'epmaHus
EnektpoHHa nowa: vergabekammer@lds.sachsen.de
TenedoH: +49 341977-3800
dakc: +49 341977-1049
NHTepHeT agpec: https://www.lds.sachsen.de/index.asp?ID=4421&art_param=363
Ponu Ha Ta3un opraHusauus:
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OpraHusauus, oTroBapsiia 3a npepasrnexaaHeTo (o6GxansaHeTo)

8.1. ORG-7005
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Mpag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
[Obpxasa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

MHdopmauus 3a obaBneHneTo

WpeHTtndpukatop/sepcnsa Ha obasneHneTo: ¢255308a-9712-4993-a662-79acbe895b09 - 01
Bug Ha dbopmynapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obssneHve: O6saBneHne 3a nopbyka U KOHLECUS — CTaHAAPTEH PEXUM

MNonBup Ha obsBreHueTo: 16

[aTa Ha uanpallaHe Ha nssectneto: 13/04/2026 15:20:35 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
Bpeme, LleHTpanHOEeBPONEnNCcKo NATHO BpeMe

E3num, Ha KOMTO HACTOALWOTO U3BECTME € OPULMANHO JOCTBMNHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6aBneHneTo: 257958-2026

Homep Ha 6posa Ha OB S: 73/2026

[ata Ha ny6nukyBaHe: 15/04/2026
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