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270166-2026 - CbcTesaTtenHa npouenypa

FepmaHus — MporpamupaHe u codptyepHu KoHcynTaHTCcku yenyru — Erstellung und Betrieb eines
Onlineportals fiir griine Berufe

OJ S 77/2026 21/04/2026

O6sBneHune 3a NopbUKa UNK KOHLeCUsA — CTaHAapTeH pexum - O6sBneHue 3a npoMsiHa

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHue: Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
EnektpoHHa nowa: vergabestelle@lwk.nrw.de
lMpaBHa kaTeropus Ha KynyBada: lNybnuyHonpaBHa opraHn3aums, KOHTponmMpaHa ot
pervoHarneH opraH
[denHocT Ha Bb3narawma opran: Ycnyrm no o6LwogyHKUMOHANHO ynpaBneHne Ha AbpxaBaTta

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Erstellung und Betrieb eines Onlineportals fur grine Berufe
Onucanue: Mit dieser Ausschreibung soll ein Auftragnehmer gefunden werden, der die
Erstellung sowie den spateren Betrieb, das Hosting, den Support, die Wartung und Pflege
sowie die kontinuierliche Weiterentwicklung eines landerltbergreifenden Onlineportals fur
grune Berufe ubernimmt. Rechtliche Grundlage des Vorhabens ist das am 14.08.2017 in Kraft
getretene Gesetz zur Verbesserung des Onlinezugangs zu Verwaltungsleistungen (OZG).
Auftraggeber ist die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen, vertreten durch den
Direktor der Landwirtschaftskammer, im Folgenden Auftraggeber genannt. Der Auftraggeber
handelt im eigenen Namen, jedoch im Interesse der Steuerungs- und Koordinierungsgruppe
des Projektes "Digitalisierung des Berufsbildungsmanagements im landlichen Raum"
(AZUBIdigital). In dem Projekt haben sich 14 Bundeslander zusammengeschlossen, um das
Portal AZUBIdigital gemeinsam zu entwickeln. Die beteiligten Lander (nachfolgend:
Bundnispartner) wollen es als eigenstandige Mandanten nutzen und ihre bestehenden
Fachverfahren zur beruflichen Bildung anbinden. Das Entwicklungsprojekt wird vollstandig aus
Bundesmitteln gefordert, der Betrieb wird von den Bundnispartnern finanziell getragen. Mit
dem ausgewahlten Auftragnehmer wird ein EVB-IT-Systemvertrag (siehe Anlage)
geschlossen. Details sind der Leistungsbeschreibung nebst Anlagen in den
Vergabeunterlagen zu entnehmen.
NpeHTndpukatop Ha npouenypata: 226eeab3-035d-40e9-bfae-847af9dd2e08
BbTpeweH naeHtudgukaTtop: 2026-015
Bua npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npegsapuTenHo nybnukysaHe Ha nokaHa 3a yyacTue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
MNpoueaypata ce yckopsiBa: Aa
O6ocHoBKa Ha yckopeHaTa npoueaypa: Fur dieses Verfahren bedingt sich der 6ffentliche
Austraggeber gem. § 17 Abs. 3 VgV aus, die Teilnahmefrist von 30 Kalendertagen um einen
halben Tag zu reduzieren, um den Projektzeitplan einhalten zu kénnen. Die Notwendigkeit fur
diese Fristverkirzung ergibt sich zwangslaufig aus dem Umstand, dass die alternative
Einsparung des halben Tages in einer spateren Phase dieses Verhandlungsverfahrens
ebenfalls zu Fristkirzungen bei dann bspw. den Angebotsfristen beitragen wirde, was nach

270166-2026 Page 1/15


https://ted.europa.eu/bg/notice/-/detail/270166-2026
mailto:vergabestelle@lwk.nrw.de

pflichtgemaler Prifung der Angemessenheit durch den Auftraggeber flur kritischer bewertet
wurde als eine Einsparung in der Teilnahmefrist. Der Auftraggeber war in der Vorbereitung
des Verfahrens bemuht, den Termin fur die Bekanntmachung deutlich friher anzusetzen.
Aufgrund der Projektférderung und notwendiger Abstimmungen mit dem Férdermittelgeber
sowie Verhandlungen im Arbeitskreis zustandiger Stellen bei den Bundnispartnern konnte
letztlich kein friherer Termin als der 13.04.2026 eingehalten werden.

21.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 72200000 MNporpammpaHe n copTyepHN KOHCYNTAHTCKX YCNyru
HonbnHuTtenHa knacudukaumsa (cpv): 72267100 Ycnyrn no nogabp)kaHe Ha codpTyep Ha
MHPOPMALIMOHHUTE TEXHOSOMMMN

2.1.2. MsacTo Ha u3anbJIHeHUe
MoweHckn agpec: Nevinghoff 40
Npag: Munster
MNMoweHckn koa: 48147
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Mlnster, Kreisfreie Stadt (
DEA33)
Obpxasa: 'epmaHus

2.1.4. OO6wa nHcpopmauums
HonbnHutenHa nHgopmaums: #Bekanntmachungs-ID: CXS7YDBYT8NBPWSA#
Elektronische Teilnahmeantrage/Angebote sind ausschliel3lich Uber den Vergabemarktplatz
des Landes NRW www.evergabe.nrw.de einzureichen. Das Hochladen, die Verschlusselung
und die Weiterleitung des Teilnahmeantrags/Angebotes erfolgt ausschlie3lich mit dem vom
Vergabemarktplatz NRW zur Verfigung gestellten Bietertool. Weitere Informationen zu den
Signaturen, zum Bietertool und zum technischen Betrieb stehen Ihnen unter www.vergabe.nrw.
de im Bereich Wirtschaft/Einkauf NRW/Vergabemarktplatz und insbesondere unter
https://support.cosinex.de/unternehmen/ zur Verfugung. Auf das Formular 312_322 in den
Vergabeunterlagen wird hingewiesen. Ermittlung des wirtschaftlichsten Angebotes: Das
wirtschaftlichste Angebot wird nach der erweiterten Richtwertmethode nach UfAB ermittelt.
Details hierzu finden Sie auf den Seiten 15-17 der Leistungsbeschreibung.
NMpaBHO OCHOBaHuMe:
Ounpektuea 2014/24/EC
VgV -

2.1.6. OcHoBaHusA 3a U3KNKO4YBaHe
M3TOYHMLM Ha OCHOBaHWsATa 3a U3KIoYBaHe: YBeJOMIEHNE
HeunanbnHeHne Ha 3aabikeHuaTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHUs 3a U3KIMYBaHE:
YyacTtue B npecTbnHa opraHndauus: Zwingender Ausschlussgrund gem. § 123 Abs. 1 Nr. 1
GWB
TepopuUCTUYHU NPECTBLNIIEHUS UMN NPECTBNNIEHNSA, KOUTO Ca CBbP3aHN C TEPOPUCTUYHU
aenHoctn: Zwingender Ausschlussgrund gem. § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB
M3nupaHe Ha napu unn puHaHcupaHe Ha Tepopuama: Zwingender Ausschlussgrund gem. §
123 Abs. 1 Nr. 1 und 3 GWB
Namamu: Zwingender Ausschlussgrund gem. § 123 Abs. 1 Nr. 4 und 5 GWB
Kopynuwms: Zwingender Ausschlussgrund gem. § 123 Abs. 1 Nr. 8 GWB
OeTckun Tpya v gpyrn oopmu Ha Tpadmk Ha xopa: Zwingender Ausschlussgrund gem. § 123
Abs. 1 Nr. 10 GWB
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HeunanbnHeHne Ha 3agbrxeHve, CBbpP3aHo C NraljaHeTo Ha gaHbuu: Zwingender
Ausschlussgrund gem. § 123 Abs. 4 Nr. 1 GWB

HeunanbnHeHne Ha 3agbrxeHne, CBbP3aHo C NiallaHeTo Ha coLnanHoOCUrypuTenHN BHOCKU:
Zwingender Ausschlussgrund gem. § 123 Abs. 4 Nr. 1 GWB

HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactta Ha ekonormyHoTo npaso: Fakultativer
Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 1 GWB

HapylweHne Ha 3agbimkeHns B obnactta Ha couymnanHoTto npaeo: Fakultativer Ausschlussgrund
gem. § 124 Abs. 1 Nr. 1 GWB

HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactta Ha TpygoBoTo npaso: Fakultativer Ausschlussgrund
gem. § 124 Abs. 1 Nr. 1 GWB

HennatexxocnocobHocT: Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB
AOMuHUCTpUpaHe Ha akTmeuTe oT nukBnaaTop: Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124 Abs.
1 Nr. 2 GWB

MpekpaTeHa ctonaHcka genHocT: Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB
AHanornyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTyauUs CbrMacHO HaLMOHANHOTO 3aKoHOAATENCTBO:
Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB

Texko npodecrnoHanHo HapyweHue: Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 3
GWB

CnopasymeHus ¢ Apyrn MIKOHOMUYECKM onepaTopu 3a HapyLllaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa:
Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 4 GWB

KoHMnUKT Ha HTepecu, CBbp3aH C y4acTMeTo B NpoleaypaTa 3a Bb3anaraHe Ha obuiecTBeHa
nopbyka: Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 5 GWB

MNpsko nnmn KOCBEHO y4acTme B NOAroToBKaTa Ha npouedypaTta 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa
nopbyka: Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 6 GWB

MNpeacpoyHo npekpaTsiBaHe Ha AOroBOP W HanaraHe Ha obesLeTeHns unu Apyrm NogodHu
caHkuun: Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 7 GWB

HeBepHu gaHHKW, yKpuBaHe Ha MHOpMaums, HenpeacTaBsaHe Ha Npuapyxasalum JOKYMEHTU
UIv nory4aBaHe Ha nosepuTeriHa MHopMaunsa BbB Bpb3Ka ¢ npouenypara: Fakultativer
Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 9a, b und c GWB

5. ObocobeHa no3muus

5.1. O6bocob6eHa no3uuyua: LOT-0001
3arnasue: Erstellung und Betrieb eines Onlineportals fur grine Berufe
Onucanue: Mit dieser Ausschreibung soll ein Auftragnehmer gefunden werden, der die
Erstellung sowie den spateren Betrieb, das Hosting, den Support, die Wartung und Pflege
sowie die kontinuierliche Weiterentwicklung eines landerlibergreifenden Onlineportals fur
grune Berufe Ubernimmt. Rechtliche Grundlage des Vorhabens ist das am 14.08.2017 in Kraft
getretene Gesetz zur Verbesserung des Onlinezugangs zu Verwaltungsleistungen (OZG).
Auftraggeber ist die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen, vertreten durch den
Direktor der Landwirtschaftskammer, im Folgenden Auftraggeber genannt. Der Auftraggeber
handelt im eigenen Namen, jedoch im Interesse der Steuerungs- und Koordinierungsgruppe
des Projektes "Digitalisierung des Berufsbildungsmanagements im landlichen Raum"
(AZUBIdigital). In dem Projekt haben sich 14 Bundeslander zusammengeschlossen, um das
Portal AZUBIdigital gemeinsam zu entwickeln. Die beteiligten Lander (nachfolgend:
Bundnispartner) wollen es als eigenstandige Mandanten nutzen und ihre bestehenden
Fachverfahren zur beruflichen Bildung anbinden. Das Entwicklungsprojekt wird vollstandig aus
Bundesmitteln gefordert, der Betrieb wird von den Bundnispartnern finanziell getragen. Mit
dem ausgewahlten Auftragnehmer wird ein EVB-IT-Systemvertrag (siehe Anlage)
geschlossen. Mit Hilfe des Portals AZUBIdigital sollen die Prozesse im Zusammenhang mit
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der beruflichen Bildung vollstandig digital abgebildet werden. Zu diesen Prozessen zahlen der
Abschluss von Berufsausbildungsvertragen, die An- und Abmeldung zu Prufungsverfahren,
die Anerkennung von Ausbilderinnen und Ausbildern sowie Ausbildungsstatten, die
Entschadigung von Pruferinnen und Prifern, das Beantragen von Zeugniszweitschriften sowie
weitere verwaltungsrelevante Ablaufe. Portal-Nutzer massen sich Gber eine integrierte
Nutzerverwaltung anmelden kénnen und durch die Zuordnung spezifischer Rollen Zugriff auf
die jeweils relevanten Daten und Funktionen erhalten. Sobald die externen technischen
Voraussetzungen flr die BundID mit Vertrauensniveau "substanziell" oder héher erfillt sind,
soll auch ein reibungsloser Umstieg von der integrierten Nutzerverwaltung auf eine
Anmeldung Uber die BundID mit Vertrauensniveau "substanziell" oder hdher mdglich sein. Die
zentralen Funktionen fur Portal-Nutzer gliedern sich in die Bereiche Berufsausbildungsvertrag,
Fortbildung, Prifungswesen und Services. Die detaillierte Beschreibung befindet sich im
Fachlichen Lastenheft. Details sind der Leistungsbeschreibung nebst Anlagen in den
Vergabeunterlagen zu entnehmen.

BbTpeweH nageHtndukatop: 2026-015

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 72200000 MNporpammpaHe n copTyepHN KOHCYNTAHTCKM YCNyru
HonbnHuTtenHa knacudukauusa (cpv): 72267100 Yenyrn no nogabpxaHe Ha codpTyep Ha
NHMOPMALIMOHHUTE TEXHOMOMUN
BapuaHTu:
Onucanue Ha onuuute: Die Beauftragung der Leistungen zu Betrieb, Hosting und
Weiterentwicklung des Gesamtsystems ist zunachst fur vier Jahre nach Abnahme des
betriebsbereiten Systems geplant, mit der Option auf Verlangerung um ein weiteres Jahr. Die
Auslbung der Verlangerungsoption ist dem Auftragnehmer spatestens sechs Monate vor
Ablauf der Vertragslaufzeit schriftlich mitzuteilen. Die Beauftragung steht unter dem Vorbehalt
der Verfugbarkeit der hierfur erforderlichen finanziellen Mittel beim Auftraggeber und bei den
Bundnispartnern. Fur den Fall, dass beim Auftraggeber und den Bundnispartnern Gber die
Vertragslaufzeit hinaus weitere erforderliche finanzielle Mittel, in entsprechender Hohe fur
Betrieb, Hosting, Weiterentwicklung des Gesamtsystems bereitstehen, ist eine Beauftragung
der Leistungen an den Auftragnehmer unter gleichen Bedingungen maglich (§ 132 Abs. 2 Nr.
1 GWB).

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
MoweHckn agpec: Nevinghoff 40
Mpag: Munster
MoweHckn kopa: 48147
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Minster, Kreisfreie Stadt (
DEA33)
Obpxasa: NepmaHus

5.1.3. OyakBaHa NpOoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 66 Meceuu

5.1.4. MNMopgHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsABaHUS: 1
Opyra nidopmauus 3a nogHoBsaBaHus: Die Beauftragung der Leistungen zu Betrieb, Hosting
und Weiterentwicklung des Gesamtsystems ist zunachst fur vier Jahre nach Abnahme des
betriebsbereiten Systems geplant, mit der Option auf Verlangerung um ein weiteres Jahr. Die
Auslibung der Verlangerungsoption ist dem Auftragnehmer spatestens sechs Monate vor
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Ablauf der Vertragslaufzeit schriftlich mitzuteilen. Die Beauftragung steht unter dem Vorbehalt
der Verfugbarkeit der hierfur erforderlichen finanziellen Mittel beim Auftraggeber und bei den
BlUndnispartnern.

5.1.6. O6wa uHdopmauus
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxurenuTe, Ha
KouTO We 6bae Bb3NoXeHO U3NbIHEHNETO Ha NopbykaTa: N3nckea ce B 3asiBNeHMETO 3a
y4yactume
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NpUIIOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa
Tasn obuwecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npeanpuatmus (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: #Besonders auch geeignet fur:freelance#, #Besonders auch
geeignet fur:selbst#, #Besonders auch geeignet fur:startup#, #Besonders auch geeignet fur:
other-sme#

5.1.7. CrpaTerm4yeckm obecTBEeHN NOPBUKHU
Llen Ha cTpaTernyecknte obLECTBEHN NOPBYKKN: Hsma cTpaTermyecka obecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomrieHune
Kputepui: [an Ha cy6aorosopute
OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: 531 EU Bewerber-/Bietergemeinschaftserklarung (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Nur auszufullen, wenn Bewerber- oder
Bietergemeinschaft gebildet wird.

Kputepun: [an Ha cy6aorosopute

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: 534a EU Eigenerklarung Eignungsleihe (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Nur auszufullen, wenn Eignungsleihe in Anspruch
genommen wird.

Kputepui: [an Ha cy6aorosopute

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: 534b EU Erklarung Eignungsleihe und Haftungserklarung
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Nur auszuflllen, wenn Eignungsleihe in
Anspruch genommen wird.

Kputepun: fan Ha cy6aorosopute

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Information Nachunternehmerleistungen_ TNW (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Sofern der Einsatz von Unterauftragnehmern
geplant ist, kann deren geplanter Einsatz im Formular Unterauftragnehmerleistungen
informativ mitgeteilt werden.

Kputepun: fan Ha cy6aorosopute
OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: 533a EU Informationen Unterauftrage (Mit dem Angebot;
Mittels Eigenerklarung): Nur bei Einsatz von Nachunternehmern auszufullen.

Kputepun: fan Ha cy6aorosopute
Onucanue Ha kpuTepus 3a nogbop: 533b EU Nachweis Unterauftragnehmer (Mit dem
Angebot; Mittels Eigenerklarung): Nur bei Einsatz von Nachunternehmern auszufullen.
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Kputepun: Peructpauus B CbOTBETEH NMPOdECHOHarneH permctbp

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Erklarung Uber die Eintragung in einem Berufs- oder
Handelsregister (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Erklarung tber die
Eintragung in einem Berufs- oder Handelsregister nach MalRgabe der Rechtsvorschriften des
Landes, in dem das Unternehmen niedergelassen ist (vgl. EEE Teil IV, Abschnitt A)

Kputepun: lNpodecrnoHanHa 3actpaxoBka 3a UHOEMHU3aUNA Ha pucka

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Nachweis Uber eine Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Nachweis
einer aktuell gultigen Berufs- oder Betriebshaftpflichtversicherung tber mindestens 3.000.000
EUR brutto je Schadensfall und Versicherungsjahr oder Erklarung, dass diese bis
Vertragsschluss beigebracht wird. Neben Sach- und Personenschaden missen auch
Vermogensschaden mit umfasst sein. Bitte beachten Sie, dass die Angaben der EEE hier
nicht ausreichend sind. Im Falle der Bildung einer Bewerbergemeinschaft ist dieser Nachweis
von allen beteiligten Unternehmen einzureichen, wobei die Deckungssumme fir die
Bewerbergemeinschaft als Ganzes gilt.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Unternehmensdarstellung (Mit dem Teilnahmeantrag;
Mittels Eigenerklarung): Stellen Sie Ihr Unternehmen / Ihre Bewerbergemeinschaft und das
entsprechende Leistungsportfolio auf max. 3 A4-Seiten dar. Es sind auch Angaben dazu zu
machen, ob und auf welche Weise der Bewerber / die Mitglieder der Bewerbergemeinschaft
wirtschaftlich mit anderen Unternehmen verknUpft ist / sind. Erflllungsgrad (s. auch KG 2, K 2
in Ziff. 3.2 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: Das beschriebene Leistungsportfolio deckt
das zu leistende Tatigkeitsfeld unzureichend ab. 5 Punkte: Das beschriebene
Leistungsportfolio deckt das zu leistende Tatigkeitsfeld in ausreichendem Mal3e ab. 7 Punkte:
Das beschriebene Leistungsportfolio deckt das zu leistende Tatigkeitsfeld in hohem Mal3e ab.
10 Punkte: Das beschriebene Leistungsportfolio deckt das zu leistende Tatigkeitsfeld in sehr
hohem Male ab. Das Kriterium wird mit dem Faktor 8 gewichtet, sodass fur dieses Kriterium
maximal (8 * 10) 80 Punkte erreicht werden konnen.

Kputepun: CneundounyeH roguiieH obopoT

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifischer Jahresumsatz (Mit dem Teilnahmeantrag;
Mittels Eigenerklarung): Geben Sie die jahrlichen Umsatzzahlen (brutto) Ihres Unternehmens
in dem Tatigkeitsbereich des Auftrags (Erstellung und Betrieb), bezogen auf die letzten 3
abgeschlossenen Geschaftsjahre in Euro an. Bei Bewerbergemeinschaften genigt es, wenn
ihre Mitglieder insgesamt den geforderten jahrlichen Mindestumsatz erreichen.
Entsprechendes gilt bei der Einschaltung von anderen Unternehmen, auf deren Eignung sich
der Bewerber oder die Bewerbergemeinschaft beruft. Erflllungsgrad (s. auch KG 2, K 3 in Ziff.
3.2 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: weniger als 1.900.000 EUR 5 Punkte: zwischen
1.900.000 und 2.200.000 EUR 7 Punkte: mehr als 2.200.000 und bis einschl. 2.600.000 EUR
10 Punkte: mehr als 2.600.000 EUR Das Kriterium wird mit dem Faktor 8 gewichtet, sodass
fur dieses Kriterium maximal (8 * 10) 80 Punkte erreicht werden kdnnen.

Kputepun: CpegeH roaviieH nepcoHarn

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Auftragsbezogenes Personal (Mit dem Teilnahmeantrag;
Mittels Eigenerklarung): Nennen Sie die Zahl der Mitarbeitenden Ihres Unternehmens in dem
Tatigkeitsbereich des Auftrags, bezogen auf die letzten 3 abgeschlossenen Geschéftsjahre.
Bei Bewerbergemeinschaften genigt es, wenn ihre Mitglieder insgesamt die geforderten
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jahrlichen Personalzahlen erreichen. Entsprechendes gilt bei der Einschaltung von anderen

Unternehmen, auf deren Eignung sich der Bewerber oder die Bewerbergemeinschaft beruft.
Erfullungsgrad (s. auch KG 2, K 4 in Ziff. 3.2 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: weniger
als 12 Personen 5 Punkte: zwischen 12 und 20 Personen 7 Punkte: mehr als 20 und bis 25

Personen 10 Punkte: mehr als 25 Personen Das Kriterium wird mit dem Faktor 8 gewichtet,

sodass fur dieses Kriterium maximal (8 * 10) 80 Punkte erreicht werden konnen.

Kputepun: Ceptudunkatn oT MHCTUTYTK 3@ KOHTPOS Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Zertifizierung nach 1ISO 270001 (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Erklaren Sie, dass der Betrieb des Portals in einem
Rechenzentrum erfolgt, das eine Zertifizierung nach 1ISO 27001 nachweisen kann und figen
Sie das gultige ISO 27001 Zertifikat dem Teilnahmeantrag bei.

Kputepun: Mepku 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Bestatigung bzgl. deutschsprachiger Hotline/Service Desk
/Help Desk (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Bestatigen Sie, dass mit
Beginn der Integrationsphase Uber den gesamten Lebenszyklus des Portals eine
deutschsprachige Hotline / Service Desk / Help Desk zur Betreuung des Portals zur Verfliigung
steht.

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Nachweis zum Beherrschen der deutschen Sprache
(Niveau C1 CEFR) fur die Projektleitung und Stellvertretung (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels
Eigenerklarung): Bestatigen Sie, dass Sie flr die Dauer der Leistungserbringung eine
eindeutige und entscheidungsbefugte Ansprechperson und deren Stellvertretung zur
Verfugung stellen und dass beide Personen die deutsche Sprache in Wort und Schrift
beherrschen (Niveau C1 CEFR).

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Einverstandniserklarung zum Vorbehalt des Austauschs
ungeeigneten Personals (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Der Auftraggeber
behalt sich vor, den unverzuglichen Austausch von Mitarbeiten-den zu verlangen, die den
Projektanforderungen erkennbar nicht gewachsen sind. Sind Sie mit dieser Regelung
einverstanden?

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Drei vergleichbare Referenzprojekte mit Schwerpunkt
Software-Erstellung (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Weisen Sie 3
Referenzprojekte mit vergleichbarer Aufgabenstellung und Zielsetzung mit Schwerpunkt
Software-Erstellung nach. Beschreiben Sie die Referenzprojekte auf jeweils maximal 3 Seiten
inklusive Abbildungen mit folgenden Inhalten: - Name der Referenz / Referenznehmer /
Referenzgeber - Branche / 6ffentlicher AG ja / nein - Ansprechperson des Referenzgebers mit
Kontaktinformationen - Laufzeit des Projekts / Umfang Ihrer Leistung (in Euro oder in
Personenta-gen) - Rolle des Unternehmens - Beschreibung der erbrachten Leistungen -
Eingesetzte Technologien - Anzahl Projektmitarbeitende mit ihren Rollen - Besondere
Herausforderungen und wie damit umgegangen wurde Ein mit dem Auftragsgegenstand
vergleichbares Referenzprojekt liegt vor, wenn: - Leistungen zur (Weiter-) Entwicklung eines
Web-basierten Systems erbracht wurden - Gesetzliche Regelungen zur Fachlichkeit
umzusetzen waren - Inbetriebsetzung eines Web-basierten Systems enthalten war - REST-
Schnittstellen zur Anbindung anderer Systeme / Mandanten erstellt wurden - der Auftragswert
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mindestens 300.000 EUR brutto betrug - das Ende der Projektlaufzeit nicht mehr als 5 Jahre
zurtckliegt und ein noch laufendes Projekt seit mindestens 6 Monaten lauft. Als Stichtag gilt
das Veroffentlichungsdatum dieser Ausschreibung. Mindestens ein AG der Referenzprojekte
war ein o6ffentlicher AG im Sinne von § 98 GWB. Bei mindestens einem der Referenzprojekte
waren mindestens 5 Projektpartner / Stakeholder einzubinden Bei mindestens einem der
Referenzprojekte betrug der Auftragswert mindestens 600.000 EUR brutto. Erflllungsgrad (s.
auch KG 3, K 5 in Ziff. 3.3 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: Es sind weniger als 3
Referenzprojekte beschrieben bzw. diese sind unzureichend vergleichbar bzw. mindestens
eine Mindestanforderung ist nicht erflllt. 5 Punkte: Es sind 3 Referenzprojekte beschrieben
und diese sind ausreichend vergleichbar. Die Mindestanforderungen sind erfullt. 7 Punkte: Es
sind 3 Referenzprojekte beschrieben und diese sind in hohem Mal3e vergleichbar. Die
Mindestanforderungen sind erflllt. 10 Punkte: Es sind 3 Referenzprojekte beschrieben und
diese sind in sehr hohem Mal3e vergleichbar. Die Mindestanforderungen sind erfllt. Das
Kriterium wird mit dem Faktor 21 gewichtet, sodass fir dieses Kriterium maximal (21 * 10) 210
Punkte erreicht werden konnen.

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Zwei vergleichbare Referenzprojekte mit Schwerpunkt
Software-Hosting (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Weisen Sie 2
Referenzprojekte mit vergleichbarer Aufgabenstellung und Zielsetzung mit Schwerpunkt
Software-Hosting / -Betrieb nach. Beschreiben Sie die Referenzprojekte auf jeweils maximal 3
Seiten inklusive Abbildungen mit folgenden Inhalten: - Name der Referenz / Referenznehmer /
Referenzgeber - Branche / 6ffentlicher AG ja/nein - Ansprechperson des Referenzgebers mit
Kontaktinformationen - Laufzeit des Projekts / Umfang Ihrer Leistung (in Euro oder in
Personentagen) - Rolle des Unternehmens - Beschreibung der erbrachten Leistungen -
Eingesetzte Technologien - Anzahl Projektmitarbeitende mit ihren Rollen - Besondere
Herausforderungen und wie damit umgegangen wurde Ein mit dem Auftragsgegenstand
vergleichbares Referenzprojekt liegt vor, wenn: - Betrieb und Hosting eines Web-basierten
Systems enthalten ist - Support- und Pflegeleistungen flur ein Web-basiertes System erbracht
wurden - REST-Schnittstellen zur Anbindung anderer Systeme / Mandanten betrieben wurden
- der Auftragswert mindestens 350.000 EUR brutto betrug - das Ende der Projektlaufzeit nicht
mehr als 5 Jahre zuruckliegt und ein noch laufendes Projekt seit mindestens 6 Monaten lauft.
Als Stichtag gilt das Veroéffentlichungsdatum dieser Ausschreibung. Mindestens ein AG der
Referenzprojekte war ein 6ffentlicher AG im Sinne von § 98 GWB. Bei mindestens einem der
Referenzprojekte waren mindestens 5 Projektpartner / Stakeholder einzubinden Bei
mindestens einem der Referenzprojekte betrug der Auftragswert mindestens 700.000 EUR
brutto. Erfullungsgrad (s. auch KG 3, K 6 in Ziff. 3.3 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: Es
sind weniger als 2 Referenzprojekte beschrieben bzw. diese sind unzureichend vergleichbar
bzw. mindestens eine Mindestanforderung ist nicht erfullt. 5 Punkte: Es sind 2
Referenzprojekte beschrieben und diese sind ausreichend vergleichbar. Die
Mindestanforderungen sind erfullt. 7 Punkte: Es sind 2 Referenzprojekte beschrieben und
diese sind in hohem Male vergleichbar. Die Mindestanforderungen sind erfullt. 10 Punkte: Es
sind 2 Referenzprojekte beschrieben und diese sind in sehr hohem Mal3e vergleichbar. Die
Mindestanforderungen sind erfllt. Das Kriterium wird mit dem Faktor 16 gewichtet, sodass fur
dieses Kriterium maximal (16 * 10) 160 Punkte erreicht werden kdénnen.

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Kenntnisse und Erfahrungen der Projektleitung und
Stellvertretung (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Bitte stellen Sie die
Kenntnisse und Erfahrung der 2 Mitarbeitenden dar, die Sie fur die Projektleitung und deren
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Stellvertretung auf AN-Seite vorgesehen haben. Belegen Sie deren Erfahrungen anhand von
jeweils mindestens 3 personlichen Referenzen aus den letzten flunf Jahren in vergleichbaren
Leistungsbereichen, davon jeweils mindestens 2 aus der 6ffentlichen Verwaltung.
Erflllungsgrad (s. auch KG 3, K 7 in Ziff. 3.3 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: Die
beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen des (stellv.) PL sind fur das Projekt unzureichend
geeignet bzw. mindestens eine Mindestanforderung ist nicht erflllt. 5 Punkte: Die
beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen des (stellv.) PL sind fur das Projekt ausreichend
geeignet. Die Mindestanforderungen sind erflllt. 7 Punkte: Die beschriebenen Kenntnisse und
Erfahrungen des (stellv.) PL sind fur das Projekt in hohem Malde geeignet. Die
Mindestanforderungen sind erfullt. 10 Punkte: Die beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen
des (stellv.) PL sind fur das Projekt in sehr hohem Malde geeignet. Die Mindestanforderungen
sind erflillt. Das Kriterium wird mit dem Faktor 10 gewichtet, sodass fur dieses Kriterium
maximal (10 * 10) 100 Punkte erreicht werden konnen.

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Personliche Referenzen von drei ausgewahlten
Mitarbeitern (Software-Erstellung) (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Stellen
Sie die Kenntnisse und Erfahrungen von 3 Mitarbeitenden dar, die Sie fur das Software-
Erstellungsprojekt vorgesehen haben. Belegen Sie deren Erfahrungen anhand von jeweils
mindestens 3 personlichen Referenzen aus den letzten 5 Jahren in vergleichbaren
Leistungsbereichen, davon jeweils mindestens 1 aus der 6ffentlichen Verwaltung.
Erflllungsgrad (s. auch KG 3, K 8 in Ziff. 3.3 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: Die
beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen der Mitarbeitenden sind fur das Projekt
unzureichend geeignet bzw. mindestens eine Mindestanforderung ist nicht erflllt. 5 Punkte:
Die beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen der Mitarbeitenden sind fur das Projekt
ausreichend geeignet. Die Mindestanforderungen sind erflllt. 7 Punkte: Die beschriebenen
Kenntnisse und Erfahrungen der Mitarbeitenden sind fur das Projekt in hohem Malde geeignet.
Die Mindestanforderungen sind erfullt. 10 Punkte: Die beschriebenen Kenntnisse und
Erfahrungen der Mitarbeitenden sind flr das Projekt in sehr hohem Male geeignet. Die
Mindestanforderungen sind erfullt. Das Kriterium wird mit dem Faktor 8 gewichtet, sodass fur
dieses Kriterium maximal (8 * 10) 80 Punkte erreicht werden kénnen.

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Personliche Referenzen von zwei ausgewahlten
Mitarbeitern (Service-Management) (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):
Stellen Sie die Kenntnisse und Erfahrungen von 2 Mitarbeitenden dar, die Sie fir Service-
Management und Support in der Betriebsphase vorgesehen haben. Belegen Sie deren
Erfahrungen anhand von jeweils mindestens 2 Referenzen aus den letzten 5 Jahren in
vergleichbaren Leistungsbereichen, davon jeweils mindestens 1 aus der 6ffentlichen
Verwaltung. Erfullungsgrad (s. auch KG 3, K 9 in Ziff. 3.3 der Leistungsbeschreibung): 0
Punkte: Die beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen der Mitarbeitenden sind fur das
Projekt unzureichend geeignet bzw. mindestens eine Mindestanforderung ist nicht erfillt. 5
Punkte: Die beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen der Mitarbeitenden sind fur das
Projekt ausreichend geeignet. Die Mindestanforderungen sind erflillt. 7 Punkte: Die
beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen der Mitarbeitenden sind fur das Projekt in hohem
MalRe geeignet. Die Mindestanforderungen sind erflllt. 10 Punkte: Die beschriebenen
Kenntnisse und Erfahrungen der Mitarbeitenden sind fur das Projekt in sehr hohem Malde
geeignet. Die Mindestanforderungen sind erfllt. Das Kriterium wird mit dem Faktor 8
gewichtet, sodass flur dieses Kriterium maximal (8 * 10) 80 Punkte erreicht werden kdnnen.
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Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Beschreibung des unternehmensinternen
Qualitatsmangements (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Beschreiben Sie
bitte Ihr unternehmensinternes Qualitdtsmanagement hinsichtlich Software-Erstellung und
Betrieb auf maximal 3 Seiten inklusive Abbildungen und belegen sie dieses durch
entsprechende Nachweise oder Zertifikate. Erlautern Sie, wie Sie in Software-
Erstellungsprojekten die Umsetzung fachlicher und technischer Anforderungen sicherstellen
und dabei Informationssicherheit, Datenschutz, Ergonomie und Barrierefreiheit gewahrleisten
und nachweisen. Erfullungsgrad (s. auch KG 3, K 10 in Ziff. 3.3 der Leistungsbeschreibung): 0
Punkte: Das beschriebene unternehmens-interne Qualitatsmanagement ist fir das Projekt
unzureichend geeignet. 5 Punkte: Das beschriebene unternehmens-interne
Qualitatsmanagement ist fir das Projekt in ausreichendem Mal3e geeignet. 7 Punkte: Das
beschriebene unternehmens-internes Qualitatsmanagement ist fur das Projekt in hohem Male
geeignet und einschlagig zertifiziert. 10 Punkte: Das beschriebene unternehmensinternes
Qualitatsmanagement ist fur das Projekt in sehr hohem Male geeignet und einschlagig
zertifiziert. Das Kriterium wird mit dem Faktor 13 gewichtet, sodass flr dieses Kriterium
maximal (13 * 10) 130 Punkte erreicht werden konnen.

Kputepun: Pernctpauusi B CboTBeTEH NpodecrnoHaneH permctTbp

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Erklarung Uber die Eintragung in ein Berufs- oder
Handelsregister - Erklarung Uber die Eintragung in einem Berufs- oder Handelsregister nach
MaRgabe der Rechtsvorschriften des Landes, in dem das Unternehmen niedergelassen ist
(vgl. EEE Teil IV, Abschnitt A)

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit - Die
Kriteriengruppe 2 "Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit" enthalt ein
Ausschlusskriterium (Nachweis einer Berufs- oder Betriebshaftpflichtversicherung) und drei
Bewertungskriterien (Unternehmensdarstellung, Spezifischer Jahresumsatz,
Auftragsbezogenes Personal). Nach Punktbewertung und Gewichtung (Spalte G) kdnnen fir
die Bewertungskriterien dieser Gruppe maximal 10*(8+8+8) = 240 Punkte erreicht werden. Es
mussen mindestens 165 Punkte in dieser Gruppe erreicht werden, um die
Eignungsanforderungen in dieser Gruppe zu erflllen.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMAaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPWS eTan Ha npoueayparta

Terno (To4ku, ToyHa Benu4dmnHa): 240,00

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit - Die
Kriteriengruppe 3 "Technische und berufliche Leistungsfahigkeit" enthalt vier
Ausschlusskriterien (Zertifizierung nach 1ISO 270001, Bestatigung bzgl. deutschsprachiger
Hotline/Service Desk/Help Desk, Nachweis zum Beherrschen der deutschen Sprache [Niveau
C1 CEFR] fur die Projektleitung und Stellvertretung, Einverstandniserklarung zum Vorbehalt
des Austauschs ungeeigneten Personals) und sechs Bewertungskriterien (Drei vergleichbare
Referenzprojekte mit Schwerpunkt Software-Erstellung, Zwei vergleichbare Referenzprojekte
mit Schwerpunkt Software-Hosting, Kenntnisse und Erfahrungen der Projektleitung und
Stellvertretung, Personliche Referenzen von drei ausgewahlten Mitarbeitern [Software-
Erstellung], Personliche Referenzen von zwei ausgewahlten Mitarbeitern [Service-
Management], Beschreibung des unternehmensinternen Qualitatsmanagements). Nach
Punktbewertung und Gewichtung (Spalte G) kdnnen flur die Bewertungskriterien dieser
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Gruppe maximal 10*(21+16+10+8+8+13) = 760 Punkte erreicht werden. Es mussen
mindestens 575 Punkte in dieser Gruppe erreicht werden, um die Eignungsanforderungen in
dieser Gruppe zu erfillen.

Kputepuute we 6baat nanonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

Terno (To4ku, To4Ha Benu4dmnHa): 760,00

Kputepun: lNpodecrnoHanHa 3actpaxoBka 3a UHOEMHU3aUNA Ha pucka

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Nachweis Uber eine Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung - Nachweis einer aktuell gultigen Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung Uber mindestens 3.000.000 EUR brutto je Schadensfall und
Versicherungsjahr oder Erklarung, dass diese bis Vertragsschluss beigebracht wird. Neben
Sach- und Personenschaden mussen auch Vermdgensschaden mit umfasst sein. Bitte
beachten Sie, dass die Angaben der EEE hier nicht ausreichend sind. Im Falle der Bildung
einer Bewerbergemeinschaft ist dieser Nachweis von allen beteiligten Unternehmen
einzureichen, wobei die Deckungssumme fur die Bewerbergemeinschaft als Ganzes qgilt.

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4yeCTBOTO

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Bestatigung bzgl. deutschsprachiger Hotline/Service Desk
/Help Desk - Bestatigen Sie, dass mit Beginn der Integrationsphase Uber den gesamten
Lebenszyklus des Portals eine deutschsprachige Hotline / Service Desk / Help Desk zur
Betreuung des Portals zur Verfligung steht.

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4yeCcTBOTO

Onucanue Ha kputepusa 3a noagbop: Nachweis zum Beherrschen der deutschen Sprache
(Niveau C1 CEFR) fUr die Projektleitung und Stellvertretung - Bestatigen Sie, dass Sie fur die
Dauer der Leistungserbringung eine eindeutige und entscheidungsbefugte Ansprechperson
und deren Stellvertretung zur Verfigung stellen und dass beide Personen die deutsche
Sprache in Wort und Schrift beherrschen (Niveau C1 CEFR).

Kputepun: Ceptudukatn OT UHCTUTYTU 32 KOHTPOS Ha Ka4eCcTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Zertifizierung nach 1ISO 270001 - Erklaren Sie, dass der
Betrieb des Portals in einem Rechenzentrum erfolgt, das eine Zertifizierung nach 1ISO 27001
nachweisen kann und fliigen Sie das gultige ISO 27001 Zertifikat dem Teilnahmeantrag bei.

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4yeCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Einverstandniserklarung zum Vorbehalt des Austauschs
ungeeigneten Personals - Der Auftraggeber behalt sich vor, den unverziglichen Austausch
von Mitarbeitenden zu verlangen, die den Projektanforderungen erkennbar nicht gewachsen
sind. Sind Sie mit dieser Regelung einverstanden?

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3
MakcumaneH 6pon kaHangaTn, kKouTo Aa 6baaT nokaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npoueaypara: 5
Mpouenyparta we 6bae M3BbpLUEHA Ha HAKOMKO nocregoBaTenHy etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHN HAKOM YYaCTHULN

KynyBaybT cu 3ana3Ba NpaBoTO Aa Bb3MN0XN NOpbYKkaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAYanHuTe
odepTn 6€3 LONBAHUTENHO AOroBapsiHe

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
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E3numn, Ha KonTo AoKkyMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo JOCTbNHA:
HEeMCKM

KpaeH cpok 3a uckaHe Ha gonbrHutenHa nHgopmaums: 01/05/2026 23:59:59 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeEME, LIeHTpariHOeBPONENCKO NIATHO BpemMe

Agpec Ha OoKyMmeHTaumsiTa 3a obuiecTBeHaTa nopbuyka: https://www.evergabe.nrw.de
/VMPSatellite/notice/ CXS7YDBYT8NBPWSA/documents

Ad hoc kaHan 3a KOMyHUKaLuA:

URL: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/ CXS7YDBYT8NBPWSA

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus Ha npoueaypara:
OvakBaHa gaTta Ha u3npallaHe Ha nokaHuTe 3a npeacTtaBsHe Ha odepTn: 28/05/2026
YcnoBua 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbmKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/CXS7YDBYT8NBPWSA
E3unum, Ha konTo mMorat ga ce nofgasat opepTu Unu 3asBNEHNS 3a y4acTue: HeMCKN
EnektpoHeH kaTanor: 3abpaHeHo
BapunaHTtu: 3abpaHeHo
OdepeHTHTE MOraT ga NnpeacTaBsaT noBeye oT eaHa odepTta: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4yaBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactme: 13/05/2026 13:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeMe, LeHTpanHOeBponencko NATHO Bpeme
MHdopmaums, KoaTo MoxXe Aa 6bae AonbiHeHa cnea KpaMHUA CPOK 3a NogaBaHe:
Mo npeueHka Ha KyrnyBaya BCUYKM NUMNCBALLU JOKYMEHTWN, OTHaCSALWM ce OO oepeHTuTe,
morat ga 6baaT nogageHu No-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmaums: Nicht fristgerecht nachgereichte und nachgeforderte Unterlagen
fihren zum Ausschluss vom Verfahren.
YcnoBus Ha goroBsopa:
N3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce M3BbpLUBa B paMKUTE Ha MporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awwmnTeHn paboTHn mecTa: He
YcnoBusi, cBbp3aHn ¢ U3nbiiHeHNEeTo Ha gorosopa: Gem. der Leistungsbeschreibung sind
Eignungsanforderungen an die vorgesehene Projektleitung sowie deren Stellvertretung
gestellt, ferner aus dem Bereich Software-Erstellung an drei gesondert zu benennende
Mitarbeiter*innen und zusatzlich aus dem Bereich Service-Management von zwei weiteren zu
benennenden Mitarbeitern (personenbezogene Referenzen).
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo
LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHe: Aa
LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa
duHaHcoBo cnopasymerue: Zahlungsbedingungen ergeben sich fir die verschiedenen
Leistungsphasen (Entwicklung und Betrieb) aus dem EVB-IT Systemvertrag.

5.1.15. TexHukKmn
PamkoBO cnopa3symeHue:
Hsma pamkoBO cnopasymeHune
MHdopmauma 3a auHaMmnyHaTa cuctema 3a NOKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguaumua v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo): Vergabekammer Westfalen
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Sieht sich ein am Auftrag
interessiertes Unternehmen durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften in seinen Rechten
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verletzt, ist ein Verstol3 innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gegenuber dem
Auftraggeber zu rtigen (§ 160 Ill Nr. 1. GWB). VerstoRle, die aufgrund der Bekanntmachung
erkennbar sind, sind spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
zur Angebotsabgabe gegenlber dem Auftraggeber zu rtigen (§ 160 Il Nr. 2 GWB). VerstoRe
gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe gegeniber dem Auftraggeber zu
ragen (§ 160 Il Nr. 3 GWB). Teilt der Auftraggeber dem Unternehmen mit, der Rlge nicht
abhelfen zu wollen, ist dieses berechtigt, innerhalb von 15 Tagen nach Eingang der Mitteilung
einen Antrag auf Nachprufung bei der Vergabekammer zu stellen (§ 160 11l Nr. 4 GWB).
OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Vergabekammer Westfalen

OpraHnsaums, KosATo nony4vasa 3asBrneHusTa 3a yyactme: Landwirtschaftskammer Nordrhein-
Westfalen

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdumumanHo HanmeHoBaHue: Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
PerucTtpaunoHeH Homep: 05515-10003-59
MoweHckn agpec: Nevinghoff 40
Npaa: Munster
MNMoweHckn kopa: 48147
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Mlnster, Kreisfreie Stadt (
DEA33)
Ovpxaea: 'epmaHus
3BeHO 3a KoHTakT: Zentrale Vergabestelle
EnektpoHHa nowa: vergabestelle@lwk.nrw.de
TenedoH: +49 2512376-0
WuTepHeT agpec: http://www.landwirtschaftskammer.de
Ponwu Ha Ta3u opraHmsauus:
Kynysau
OpraHusaums, KOSTo NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHAOPMaLUNA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
OpraHusauus, KOATO nonyyasa 3asBreHvsTa 3a ydyactume

8.1. ORG-0002
OdmumnanHo HanmveHoBaHue: Vergabekammer Westfalen
PerncrtpaumoHeHn Homep: 05515-03004-07
MoweHckn agpec: Albrecht-Thaer-Stralle 9
Npaa: Mlnster
MNMoweHckn kopa: 48147
AOMUHUCTPaTUBHO-TepUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Mlnster, Kreisfreie Stadt (
DEA33)
Obpxaea: 'epmaHusa
3BeHo 3a koHTakT: Geschaftsstelle der Vergabekammer
EnekTpoHHa nowa: vergabekammer@bezreg-muenster.nrw.de
TenedoH: +49 2514112165
NHTepHeT agpec: https://www.bezreg-muenster.de
Ponu Ha Ta3n opraHusaums:
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OpraHu3auusi, oTroBapsiLlia 3a npepasrnexaaHeTo (obxansaHeTo)
OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopmMaumsa 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
'pag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxaea: 'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponu Ha Ta3u opraHmsauums:
TED eSender

10. NMpomsaHa
Bepcus Ha npegmwHoTo 065BReHne, koeTo TpsibBa ga 6bae NpOMEHEHO

9e963080-68c8-4f61-90ca-5527c3ce06f4-01
OcHoBHa npuynHa 3a npomMsaHaTa

AkTyanusmpaHa nHgopmauus
OnucaHue

Unterkriterien aus Gruppe 2 (wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit) und Gruppe 3
(technische und berufliche Leistungsfahigkeit) sowie deren Gewichtung aus den
Eignungskriterien wurden nicht automatisiert an TED Ubertragen. Darauf wurden wir durch
Bieterfrage vom 17.04.2026 hingewiesen. Weiter ist eine Prazisierung bei dem
Bewertungskriterium "Spezifischen Jahresumsatz" und dem Bewertungskriterium
"Auftragsbezogenes Personal" vorgenommen worden.

10.1. lMpomsaHa
MoeHTudumkatop Ha pasgena: PROCEDURE
OnucaHve Ha npomeHuTe: s. Auftragsbekanntmachung und Anderungsbekanntmachung sowie
hinterlegte Anderungshistorie in "Eignung / Bedingungen" -> "Einzureichende Unterlagen” bei
den Bewertungskriterien fir den Teilnahmewettbewerb (Eignung) und die Antwort auf die
Bieterfrage vom 17.04.2026 im Bereich "Kommunikation" -> "Ausgehende Nachrichten" ->
"Bieterfragen und Antworten #1"

UHdopmauua 3a o6saBneHneTo

NpeHnTtndpumkatop/sepcnsa Ha obsasneHneTo: 6eb63709-4e3a-4e6b-9a4c-e48c99e3cb3a - 01
Bug Ha popmynsapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asnenune: Ob6aBneHne 3a nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBna Ha obaBneHneTo: 16

[aTa Ha nanpatluaHe Ha nssectuneto: 17/04/2026 18:20:41 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
Bpeme, LleHTpanHOeBPONencKo NATHO Bpeme
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E3numn, Ha KONTO HaACTOALLOTO M3BECTUE € OPULMANTHO JOCTBMHO: HEMCKM
Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6aBneHneTo: 270166-2026

Homep Ha 6posi Ha OB S: 77/2026

Hata Ha ny6nuvkyBaHe: 21/04/2026
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