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281714-2026 - CbcTesaTtenHa npouenypa

Fepmanusa — CodpTyepHM nakeTu 3a ynpaBneHue Ha paboTHOTO BpeMe M YOBELUKUTE pecypcu —
Beschaffung und Einfihrung einer HR-Suite

OJ S 80/2026 24/04/2026

O6sBneHune 3a NopbUKa UNK KOHLeCUsA — CTaHAapTeH pexum - O6sBneHue 3a npoMsiHa
JdocTtaBku

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: GRN Gesundheitszentren Rhein-Neckar gGmbH
EnektpoHHa nowa: Vergabestelle2025@lexton.de
MNpaBHa kaTeropus Ha Kynysaya: [y6nuyHo npeanpusatue
[lenHocT Ha Bb3narawusa opraH: 3apaBeonasBaHe

2. Mpoueaypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Beschaffung und Einfuhrung einer HR-Suite
Onucanue: Gegenstand der Vergabe ist die Beschaffung und Einfuhrung einer integrierten HR-
Suite einschliel3lich Implementierung, Projektmanagement, Schulungen sowie ggf. weiterer
Dienstleistungen gemaf Vergabebedingungen/Leistungsbeschreibung und den Formblattern
(insb. Anforderungskatalog und Preisblatt).
WpenTtndpukatop Ha npouenypata: 80c34e23-3207-4bc5-9377-a14db6755f3¢
BbTpeweH naeHtudgukatop: GRN-HRS-2026-01
Bua npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npegsapuTenHo nybnukysaHe Ha nokaHa 3a yyacTue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
MNpoueaypata ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: [JocTtaBku
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 48450000 CodpTyepHuM nakeTun 3a ynpaBreHme Ha paboTHOTO
BPEME 1 YOBELLKUTE pecypcu

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eagnHmua Ha gbpxasata (NUTS): Rhein-Neckar-Kreis (
DE128)
Obpxaea: 'epmaHus

2.1.4. OO6wa nHcpopmauums
HonbnHutenHa nHgopmauma: Nach Prafung und Wertung der indikativen Erstangebote wird
der Auftraggeber Bieter zu Verhandlungen auffordern (eine Beauftragung des Erstangebots ist
daher nicht vorbehalten). Sofern der Auftraggeber zuvor eine verbindliche Vorgabe zum
Betriebsmodell gemacht hat, behalt sich der Auftraggeber vor, zur etwaig anschlieRenden
Verhandlungsrunde nur die drei Bieter einzuladen, deren Angebote nach Wertung gem. den
beschriebenen Zuschlagskriterien die drei wirtschaftlichsten Angebote abgegeben haben.
NMpaBHO OCHOBaHue:
Oupektuea 2014/24/EC
VgV -
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2.1.6. OcHoBaHuSA 3a N3KNK4YBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHWsTa 3a U3KIOYBaHe: YBeaOMIEHNE
Kopynuus:
N3mamu:
N3nupaHe Ha napu nnu omHaHCUpaHe Ha Tepopusma:
OeTcku Tpya v gpyrn bopmun Ha Tpaduk Ha xopa:
Y4yacTune B NnpecTbHa opraHm3auus:
TepopuUCTUYHU NPECTBLNIIEHUS NN NPECTBNSIEHNS, KOUTO Ca CBbP3aHN C TEPOPUCTUYHMU
JEeNHOCTU:
HapyweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTtTa Ha eKONnormyHoTO npaso:
HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactta Ha TpygoBOTO Npaso:
HapyuweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTTa Ha coumanHoTo npaso:
CnopasymeHusi ¢ Apyrn MIKOHOMUYECKM OnepaTopu 3a HapyLlLlaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa:
Texko npodecrnoHanHo HapyLleHue:
HeBepHu aaHHKW, yKpuBaHe Ha MHopMaums, HeNpeacTaBsaHe Ha NpuapyXasalliy AOKYMEHTU
Unu nony4yaBaHe Ha nosepuTerniHa MHPoOpMauusa BbB Bpb3Ka C npoueaypara:
KoH(nmKT Ha nHTepecu, cBbp3aH € y4acTMeTo B npoueaypaTa 3a BbanaraHe Ha obLiectBeHa
nopbuka:
[MpsIKO MM KOCBEHO y4acTue B NOArOoTOBKAaTa Ha npoueayparta 3a BbanaraHe Ha obiectBeHa
nopbuka:
MpencpoyHo NpekpaTsiBaHe Ha 4OroBOp M HanaraHe Ha obesLeTeHns unu gpyru nogobHn
CaHKUUN:
HeunanbnHeHne Ha 3aabrkeHuaTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHMS 3a U3KIKYBaHE:
HeunanbnHeHne Ha 3aabikeHne, CBbP3aHo C NiallaHeTo Ha CoLMariHOOCUTrypuUTENHN BHOCKMU:
HeunsnbnHeHve Ha 3aabikeHne, CBbP3aHo C NnawaHeTo Ha AaHblUu:
[MpekpaTeHa cTonaHcka ENHOCT:
HennatexxocnocobHOCT:
AOMUHUCTPUPAHE Ha akTUBUTE OT NUKBUAATOP:
AHanormyHa Ha HeCbCTOATENMHOCT CUTYyauuns CbIacHO HaALMOHANMHOTO 3aKOHO4AaTENCTBO:

5. ObocobeHa no3nuyus

5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0001
3arnasue: Beschaffung und Einfuhrung einer HR-Suite
Onucanue: Die Implementierung eines softwaregestitzten Personalmanagementsystems in
den Einrichtungen der GRN Gesundheitszentren Rhein-Neckar stellt eine strategische
Investition dar, mit dem Ziel, die bestehenden Personalprozesse nachhaltig zu modernisieren,
zu harmonisieren und zukunftsfahig auszurichten. Ziel der Ausschreibung ist es, einen
geeigneten Anbieter und Implementierungspartner fur die Einfihrung eines integrierten,
modular erweiterbaren Personalmanagementsystems (HR-Suite) zu gewinnen, die die
Personalabteilung, Fihrungskrafte und Mitarbeitenden in mdglichst vielen
personalwirtschaftlichen Prozessen effizient, sicher und medienbruchfrei unterstitzt. Die
Leistungsbeschreibung beschreibt die fachlichen, prozessualen und technischen
Rahmenbedingungen sowie die grundlegenden Anforderungen an die zu erbringenden
Leistungen. Insbesondere sind folgende fachliche Anforderungen durch die HR-Suite zu
erfullen: Allgemeine Anforderungen (vgl. 2.2 Leistungsbeschreibung), Digitale Personalakte
(vgl. 2.2.1 Leistungsbeschreibung), Dokumentenmanagementsystem (vgl. 2.2.2
Leistungsbeschreibung), Employee Self Services (vgl. 2.2.3 Leistungsbeschreibung),
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Fortbildungs- und Reisekostenabrechnung (vgl. Ziff. 2.2.4 Leistungsbeschreibung), HR-
Abrechnung im Krankenhausumfeld (vgl. 2.2.5 Leistungsbeschreibung), Personalcontrolling im
Krankenhausumfeld (vgl. 2.2.6 Leistungsbeschreibung), HR-Administration (vgl. 2.2.7
Leistungsbeschreibung), Personalentwicklung (vgl. 2.2.8 Leistungsbeschreibung),
Fortbildungsmanagement (vgl. 2.2.9 Leistungsbeschreibung) und Zeugniserstellung (vgl.
2.2.10 Leistungsbeschreibung). Optional sind zusatzlich folgende Anforderungen zu erfillen:
Recruiting (vgl. 2.3.1 Leistungsbeschreibung) und Zeitmanagement und Dienstplanung (vgl.
2.3.2 Leistungsbeschreibung). Detaillierte funktionale und nicht-funktionale Anforderungen
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

BbTpewweH naoeHtngpukatop: 0001

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: [JoctaBku
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 48450000 CodpTyepHuM nakeTun 3a ynpasreHme Ha paboTHOTO
BPEME 1 YOBELLKUTE pecypcu

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Rhein-Neckar-Kreis (
DE128)
Obpxasa: 'epmaHus

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceuu

5.1.4. MNopgHoBsABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUSA: 2
Opyra nHcopmaumsa 3a nogHossaBaHus: Der Auftraggeber hat die Option den Vertrag zu
verlangern.

5.1.6. O6wa uHdopmauua
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa ksanudukaumsa Ha CnyxmTenuTe, Ha
KOUTO Lie 6bae Bb3NoXeHo U3NbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce nsmckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha 0bLLecTBeEHa NopbYKa, KOMTO HE € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO nose Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpkaBHUTe nopbyku (CAM)
: ha
Ta3n obuiecTBeHa nopbyka e Nnoaxoasia u 3a manku n cpegnn npegnpuatms (MCI1): He

5.1.7. CrpaTerm4yeckm obwecTBEHN NOPBYKHN
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLiecTBeHN NopbYkK: [ocTuraHe Ha coumanHu uenm
Onucanue: Die Bieter missen Ausfuhrungsbedingungen bestatigen, die u.a. die Einhaltung
des LTMG betreffen.
CoumanHa uen, YneTo nocTuraHe ce Hacbpyasa: CnpaBeanueun yCnoBusa Ha Tpya

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOYHMUM Ha KpuTepun 3a n3bop: YBegomneHune
KpuTtepun: Peructpauus B TbproBCKM PErMcTbp
OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Mit Abgabe des Teilnahmeantrages ist ein aktueller (nicht
alter als 6 Monate vor dem Datum der EU-Bekanntmachung dieses Vergabeverfahrens)
Auszug aus dem Berufs- oder Handelsregister oder Nach-weis einer vergleichbaren
Eintragung vorzulegen.

Kputepuin: O6wy roguiieH obopoT
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OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Die Bewerber / Bewerbergemeinschaft muss einen
Mindestjahresumsatz von EUR 3.500.000,00 in den letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahren nachweisen. Zum Zwecke des vorlaufigen Nachweises ist eine
Eigenerklarung entsprechend des Formblatts ,Eigenerklarung zur Eignung“ (oder eine EEE
gem. § 48 Abs. 3 VgV oder eine Praqualifizierung gem. § 48 Abs. 8 VgV) vorzulegen. Der
Auftraggeber behalt sich vor Nachweise fir die Erfullung des Kriteriums anzufordern.

Kputepun: CneundmyeH rogmeH obopot

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Die Bewerber / Bewerbergemeinschaft musseinen
Mindestjahresumsatz im Bereich des Auftrags von EUR 1.000.000,00 in den letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahren nachweisen. Zum Zwecke des vorlaufigen Nachweises ist
eine Eigenerklarung entsprechend des Formblatts ,Eigenerklarung zur Eignung“ (oder eine
EEE gem. § 48 Abs. 3 VgV oder eine Praqualifizierung gem. § 48 Abs. 8 VgV) vorzulegen. Der
Auftraggeber behalt sich vor Nachweise fir die Erfullung des Kriteriums anzufordern.

Kputepun: lNpodecrnoHanHa 3actpaxoBka 3a UHOEMHU3aUNA Ha pucka

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Bewerber / Bewerbergemeinschaften miissen eine
Berufshaftpflichtversicherung mit einer Deckungssumme in Héhe von mindestens 5 Mio. EUR
fur Personenschaden sowie in Hohe von mindestens 2 Mio. EUR flur Sach- und
Vermogensschaden (jeweils 2-fach maximiert) innehaben, bzw. im Auftragsfall abschlief3en
und fur die Dauer der Auftragsausfuhrung aufrecht erhalten. Eine Kopie der
Versicherungspolice, eine Bestatigung des Versicherers oder eine unwiderrufliche
Deckungszusage fur den Fall der Beauftragung ist dem Teilnahmeantrag beizuflgen.

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Es mussen zwei Referenzen betreffend vergleichbare
Leistungen benannt werden. Hierbei ist jedenfalls die konkrete — erbrachte — Leistung, der
Auftragswert, der Liefer- bzw. Erbringungszeitpunkt (inkl. Abnahmedatum) und der
Auftraggeber des Referenzprojekts mit Kontaktdaten (jedenfalls E-Mail-Adresse und
Telefonnummer) anzugeben. Vergleichbar sind Leistungen in einem ahnlichem
Leistungsumfang zur Einfuhrung, Erweiterung oder zum Betrieb einer integrierten
Personalmanagement-Software bei den jeweiligen Referenzkunden. Ein ahnlicher
Leistungsumfang setzt voraus, dass von den vorliegend geforderten fachlichen Anforderungen
(FA, siehe Ziffer 2.2 der Leistungsbeschreibung) jedenfalls die Anforderungen Allgemeine
Anforderungen (vgl. 2.2 Leistungsbeschreibung), Digitale Personalakte (vgl. 2.2.1
Leistungsbeschreibung), Dokumentenmanagementsystem (vgl. 2.2.2 Leistungsbeschreibung),
Employee Self Services (vgl. 2.2.3 Leistungsbeschreibung), HR-Abrechnung im
Krankenhausumfeld (vgl. 2.2.5 Leistungsbeschreibung) und Personalcontrolling im
Krankenhausumfeld (vgl. 2.2.6 Leistungsbeschreibung) bei dem jeweiligen Referenzprojekt
realisiert worden sind. Zum Zwecke des vorlaufigen Nachweises ist eine Eigenerklarung
entsprechend des Formblatts ,Nachweis Eignungsnachweise” (oder eine EEE gem. § 48 Abs.
3 VgV oder eine Praqualifizierung gem. § 48 Abs. 8 VgV) vorzulegen. Der Auftraggeber behalt
sich vor, Nachweise fur die Erfullung des Kriteriums, wie im Formblatt ,Nachweis
Eignungsnachweise“ benannt, anzufordern.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

Mpouenyparta we 6bae M3BbpLUEHA Ha HAKOMKO nocriegoBaTenHy etana. Ha Bceku etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEeHW HAKOM y4aCcTHULM

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
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O6ocHoBKa 3a Henoco4BaHe Ha TeXecTTa Ha Kputepunte 3a BbanaraHe: Der Preis ist nicht
das einzige Zuschlagskriterium; alle Kriterien sind in den Vergabeunterlagen aufgefuhrt

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
E3nun, Ha KonTto AoKyMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo JOCTbNHA:
HEMCKMU
AJpec Ha AoKymeHTauumsiTa 3a obuiecTBeHaTa nopbuyka: http://www.deutsche-evergabe.de
/dashboards/dashboard off/80c34e23-3207-4bc5-9377-a14db6755f3¢

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbUka
YcnoBusa Ha npoueaypara:
OuyakBaHa gaTa Ha uanpallaHe Ha nokaHuTe 3a npeacTtaBsaHe Ha oepTn: 21/05/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off/80c34e23-
3207-4bc5-9377-a14db6755f3¢
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTn UnNn 3asiBNeHns 3a y4actme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBaT noeyve ot egHa odepTa: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nonyvaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 15/05/2026 14:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMEWNCKO BpEME, LIEHTPANHOEBPOMNENCKO NSATHO BpEME
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbiiHeHa cned KpanHUA CPokK 3a noaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya HsIKOW NUNceaLlM JOKYMEHTU, OTHACALLM ce A0 OPEPEHTUTE, MOoraT
Aa 6baat nogageHn nNo-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmaums: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des
Angebotes zu vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem
Angebot unbedingt vollstandig bei.
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha aoroBopa TpsibBa ga ce U3BbPLLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbyBaHe: Aa
LLle ce nsnonsea enekTpoHHO nnawaHe: aa

5.1.15. TexHuKMn
PamkoBO cnopasymeHue:
Hama pamkoBO cnopasymeHue
MHdopmaumna 3a guHaMM4YHaTa cuctemMa 3a NoKynkKu:
Hama aMHammyHa cuctema 3a noKynku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauusa v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
OpraHuszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo): Vergabekammer Baden-
Wirttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
NHdopmauusa 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Der Antrag auf Einleitung eines
Nachprufungsverfahrens ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den geltend gemachten
Verstold gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags erkannt und
gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerugt hat;
der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberthrt, 2. Verstolie gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
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Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 3. Verstolie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 GWB bleibt unberuhrt.

OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: GRN Gesundheitszentren Rhein-Neckar gGmbH

OpraHunsaums, kosTo nony4vaBa 3assrneHuaTa 3a yyactme: GRN Gesundheitszentren Rhein-
Neckar gGmbH

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HanmeHoBaHue: GRN Gesundheitszentren Rhein-Neckar gGmbH
PernctpaunoHeH Homep: 14110
MoweHckn agpec: Bodelschwinghstralle 10
Npag: Schwetzingen
MNoweHckn koa: 68723
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Rhein-Neckar-Kreis (
DE128)
Ovpxaea: 'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: Vergabestelle2025@lexton.de
TenedoH: +49 62028430
WHTepHeT agpec: https://www.deutsche-evergabe.de
Mpodmn Ha kynyBa4a: https://www.deutsche-evergabe.de
Ponwu Ha Ta3u opraHmsauus:
Kynysau
OpraHusauusi, KOATO NpefocTaBs AOMbNHUTENHA MHAOPMaLUA 3a rnpoueaypara 3a BbanaraHe
OpraHusauus, KOATO nonyyasa 3asBreHvsTa 3a ydyactume

8.1. ORG-0002
OdmumnanHo HanmveHoBaHue: Vergabekammer Baden-Wirttemberg beim
Regierungsprasidium Karlsruhe
PernctpaumoHeH Homep: 6a3da2d0-2bf3-4350-8166-bde9db8d6593
MoweHckn agpec: Durlacher Allee 100
Npaa: Karlsruhe
MoweHckn kopa: 76137
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (
DE122)
HObpxasa: NepmaHus
EnektpoHHa nowa: Vergabekammer@rpk.bwl.de
TenedoH: +49 7219268730
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
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PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83

Npag: Bonn

MoweHckn koa: 53119

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)

Obpxaea: N'epmaHus

EnekTpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de

TenedoH: +49228996100

Ponu Ha Ta3n opraHusauus:

TED eSender

10. NMpomsiHa
Bepcus Ha npeamwHoTo 065BReHne, koeTo TpsibBa aa 6bae NpOMeEHEHO

80c34e23-3207-4bc5-9377-a14db6755f3¢c-01
OcHoBHa npuyMHa 3a npomsiHaTa

AkTyanuaupaHa nHgopmMauus
OnucaHue

Anderung Sektion 5.1 und 5.1.9
MHdbopmauusa 3a o6aBneHneTo

NoeHTudukaTtop/Bepcus Ha obasneHneTo: dd685b62-4675-4ed2-9699-436758e8e15a - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asneHune: ObaBneHne 3a nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBuag Ha obsiBreHneTo: 16

[aTa Ha nanpaluaHe Ha nssectuneto: 23/04/2026 10:10:00 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
Bpeme, LeHTparnHoeBpOonencko NATHO Bpeme

E3numn, Ha KONTO HacCTOALOTO M3BECTUE € OPULMANHO JOCTBMHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha o6sBneHneTo: 281714-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 80/2026

[ata Ha ny6nukyBaHe: 24/04/2026
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