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302265-2026 - CbcTesatenHa npoueaypa

Benrusa — Ycnyru no ynpasrneHue Ha nnatexHa Begomoct — Aanstellen van een sociaal
secretariaat - loonmotor

OJ S 85/2026 04/05/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: AZ Sint-Jan Brugge AV
EnekTpoHHa nowa: aankoopdienst.brugge@azsintjan.be
MpaBHa kaTeropus Ha kynysava: lNy6nuyHo npegnpusitue
[lenHocT Ha Bb3narawusa opraH: 3apaBeonasBaHe

2. Mpoueaypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Aanstellen van een sociaal secretariaat - loonmotor
Onucanwne: De opdracht betreft het leveren van diensten voor HR en loon- en
weddeadministratie door een erkend sociaal secretariaat volgens het Belgisch
socialezekerheidsrecht. De overeenkomst wordt gesloten voor een periode van 4 jaar met 6
mogelijke verlengingen van 1 jaar.
WpeHTndpumkatop Ha npouenypata: 218afa00-bfe3-4b35-98b2-9d5055516abd
BbTpeweH naeHtndpukatop: PPP103-2762/6232/2026-SJB-13-156-LVD-LB
Bug npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npeaBaputenHo nybnukyBaHe Ha NokaHa 3a yyactue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
Mpouenypata ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 79211110 Ycnyru no ynpaBneHne Ha nnaTtexxHa BegoMOoCT

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Ovpxaea: benrus

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Ovpxaea: benrua

2.1.3. CrounHocT
MakcrmarnHa CTOMHOCT 3a paMKOBOTO crniopadymeHue: 4 350 000,00 EUR

2.1.4. O6wa uHcpopmaums
lNMpaBHO OCHOBaHMe:
Ounpektuea 2014/24/EC

2.1.6. OcHoBaHuA 3a U3KIIO4YBaHe
N3TOYHMLM Ha OCHOBaHMATA 3a U3KNoYBaHe: [JoKyMeHT 3a 00LWeCTBEHN NOPBYKN
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5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6bocobeHa no3uuua: LOT-0001
3arnasue: Payroll - Loonadministratie
Onucanue: De opdracht betreft het leveren van diensten voor HR en loon- en
weddeadministratie door een erkend sociaal secretariaat volgens het Belgisch
socialezekerheidsrecht. De overeenkomst wordt gesloten voor een periode van 4 jaar met 6
mogelijke verlengingen van 1 jaar.
BbTpelwweH naeHtndpukartop: 2026-SJB-13-156-LVD-LB_1

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacugukaums (cpv): 72268000 Ycnyrm no goctaBka Ha CopTyepHU NpoayKTH
HonbnHutenHa knacudgpukaums (cpv): 79211110 Yenyrn no ynpaeneHne Ha nnaTexHa
BEAOMOCT

5.1.2. MsacTo Ha U3nNbJIHEHUe
MoweHckn agpec: Ruddershove 10
'pag: Brugge
MoweHckn koa: 8000
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Obpxaea: benrus
HonbnHuTtenHa nHhopmaumsa: AZ Sint-dan Brugge AV

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 120 Meceum

5.1.4. MNopgHoBsiBaHe
MakcumaneH 6poi nogHoBsBaHUS: 6
[pyra vidopmauus 3a nogHossiBaHus: De opdracht bevat zes verlengingen.

5.1.5. CrounHocT
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMkoBOTO crnopasymeHue: 4 350 000,00 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa kBanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOUTO Lie 6bae Bb3NoXeHo U3NbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce nsmckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLlecTBeHa Nopbyka, KOMTO HE € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO nose Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpkaBHUTe nopbyku (CAM)
: ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a ns3bop: YeegomreHune
Kputepun: CpeneH roguiieH obopoT
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Een verklaring betreffende de totale omzet en de omzet
die verband houdt met het domein van de opdracht, over de laatste drie beschikbare
boekjaren, afhankelijk van de oprichtingsdatum of van de datum waarop de ondernemer met
zZijn bedrijvigheid is begonnen, voor zover de betrokken omzetcijfers beschikbaar zijn.
Minimumeisen: De omzet van de bedrijfsactiviteit in het domein waarop de opdracht
betrekking heeft bedraagt minimum € 1.000.000 per boekjaar. Zie Bijlage C
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Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Voorlegging van een referentielijst van gelijkaardig
uitgevoerde opdrachten in de afgelopen 5 jaar met duidelijke omschrijving van de opdracht,
het bedrag, de datum van levering en indienstname en de naam van de instelling waarvoor ze
bestemd zijn. Minimumeisen: De lijst moet minstens drie (3) gelijkaardige en relevant
uitgevoerde opdrachten uit de afgelopen vijf (5) jaar bevatten. Elke referentie bevat minstens
de volgende gegevens: - Een beknopte maar duidelijke omschrijving van de opdracht - Het
contract bedrag - De datum van opstart en implementatie - De naam en sector waarvoor de
opdracht werd uitgevoerd Enkel volgende referenties komen in aanmerking: Opdrachten
binnen de federale gezondheidszorg en/of lokale besturen - Organisaties met meer dan 1000
medewerkers op het moment van de implementatie - Opdrachten gestart tussen 1 januari
2021 en 1 januari 2026 De drie (3) referenties gezamenlijk tonen aan dat de kandidaat
ervaring heeft met de implementatie van een oplossing die minstens volgende componenten
omvat: - Sociaal secretariaat — loonmotor Zie Bijlage C

Kputepun: PnHaHcoBN KOeULMEHTH

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Document uitgaande van een erkend accountingkantoor
of revisor met vermelding van naam en erkenningsnummer met vermelding van Z-score
(Altman) van de kandidaat. Berekeningswijze in geval private onderneming: 0,717 x
werkkapitaal / totale bezittingen + 0,847 x Totaal van ingehouden winsten / totale bezittingen +
3,107 x Winst voor belastingen en interest (*)/ totale bezittingen + 0,420 x Boekwaarde van de
bezittingen / Boekwaarde van de schulden + 0,998 x Omzet / Totale bezittingen De score dient
bevestigd te worden door een boekhouder of revisor, met vermelding van naam en
erkenningsnummer * indien er een verlies is, dient dit bedrag van een min-teken te worden
voorzien. Minimumeisen: Uit de behaalde score moet een gezonde financiéle toestand blijken.
Deze score dient dan ook hoger te zijn dan 1,8. Wanneer de score lager is, is een expliciete
verklaring van een erkend boekhouder of revisor vereist waarbij uitgelegd wordt waarom de
score lager ligt en waarom dit geen probleem vormt voor de uitvoering van deze opdracht.

Kputepun: CpegeH roguwieH nepcoHan

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Bedrijffsvoorstelling Minimumeisen: De kandidaat verstrekt
een beknopte maar volledige voorstelling van zijn onderneming en geeft inzicht in de
producten en diensten die worden aangeboden in het kader van deze opdracht. Indien van
toepassing beschrijft de kandidaat eveneens: « welke onderaannemers worden ingezet, en ¢
welke concrete taken en verantwoordelijkheden aan deze onderaannemers worden
toevertrouwd. Daarnaast bezorgt de kandidaat: < het organogram van de organisatie, en ¢ een
beschrijving van het personeelsbestand die inzicht geeft in onder meer het aantal
medewerkers en de verhouding naar statuten. De beschrijving is beperkt tot maximaal vijf (5)
pagina’s A4, enkelzijdig. Inhoud vanaf pagina 6 wordt niet beoordeeld. Verder verstrekt de
kandidaat een overzicht van de HR-kwalificaties, talenkennis, relevante ervaring en het
opleidingsniveau van de medewerkers die effectief belast worden met de uitvoering van de
opdracht en met wie in het Nederlands kan worden gecommuniceerd. Zie Bijlage C

Kputepun: NpodecrnoHanHa 3actpaxoBka 3a MHAEMHU3aLUmMs Ha pucka

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: De kandidaat dient verzekerd te zijn voor burgerlijke
aansprakelijkheid voor beroepsrisico's en cyberrisico's. Minimumeisen: De kandidaat legt een
geldig verzekeringsbewijs voor met verzekerde bedragen.

Kputepun: [pyrn "KOHOMUYECKN UIn (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS
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OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet
van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

KynyBaybT cu 3anasBa NpaBoTO Aa Bb3MN0XN NOpbYKkaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAYanHuTe
odepTn 6e3 LONBAHUTENHO AOroBapsiHe

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
Onucanue: Prijs
KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Pea Ha 3Ha4MMocCT
Yuncno, cBbP3aHO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 1
Kputepun:
Bua: Kauectso
Onucanue: Kwaliteit van de dienstverlening
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terno: Peq Ha 3Ha4ymocT
Yucrno, cBbP3aHO C KpUTepus 3a BbanaraHe: 2

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2762
/103/2026

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbmKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: https://www.publicprocurement.be
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat odpepTu Unn 3asiBNEHNs 3a yyacTue: HuaepnaHackm
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OnucaHue Ha cmHaHcoBaTa rapaHums: Borgtocht (3 % van het geraamde bedrag van de
opdracht (excl. btw), afgerond naar het hogere tiental)
KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 03/06/2026 09:30:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMENCKO BpEME, LIeHTpariHOEeBPONeENCKO NATHO BpemMe
YcnoBusa Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo
LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: He

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yqactHuum: 1
O6ocHOBKa Ha cpoka Ha JenCTBME Ha paMKoBOTO crnopasymeHue: De looptijd van de opdracht
wordt op 10 jaar gebracht. Motivatie: gezien, - het complexe karakter van de opdracht met
heel wat integraties naar andere software toepassingen en departementen binnen het
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ziekenhuis; - de inspanning en tijd nodig tot go-live inclusief opleidingen; - het economisch
karakter van de opdracht; - de te verwachten functionele en technische levensduur
UHdopmaumsa 3a guHaMU4YHaTa cuctemMma 3a NnoKynKu:

Hama aMHamuyHa cuctema 3a noKyrnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauusa u npepasrnexanaHe (obxansaHe)
OpraHusauus, oTroBapsilia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo): Raad van state
NHdopmauusa 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Raad van state
OpraHusauus, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHAOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: AZ Sint-Jan Brugge AV
OpraHnsaums, npegocTassiila noseye MHopMaums 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: Raad van state
OpraHusauums, KoATO nonyyasa 3asBneHusTa 3a yvactme: AZ Sint-Jan Brugge AV

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HanmeHoBaHue: AZ Sint-Jan Brugge AV
PeructpaunoHeH Homep: 0266.559.859
MoweHckn agpec: Ruddershove 10
pag: Brugge
MoweHckn koa: 8000
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanNHa eagnHmua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. Brugge (BE251)
Ovpxasa: benrua
3BeHo 3a koHTakT: Aankoopdienst AZ Sint-Jan Brugge AV
EnekTpoHHa nowa: aankoopdienst.brugge@azsintjan.be
TenedoH: +32 50452221
WHTepHeT agpec: http://www.azsintjan.be/
Ponu Ha Ta3n opraHusaums:
Kynysa4
OpraHu3auus, KoaTo NpeaocTaBsa AONbiAHMTENHA UHOPMaLWs 3a npouedypaTta 3a BbanaraHe
OpraHusauums, KOATO nonyyasa 3asBrneHvsTa 3a ydyactme

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HammeHoBaHMe: Raad van state
PernctpaunoHeH Homep: BE 0931.814.266
MoweHckn agpec: Wetenschapsstraat 10
"paa: Brussel
MoweHckm koa: 1040
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale
/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Obpxasa: benrus
EnektpoHHa nowa: info@raadvanstate.be
TenedoH: +32 22349611
NHTepHeT agpec: http://www.raadvst-consetat.be/
Ponu Ha Ta3u opraHusauusa:
OpraHnszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo)
OpraHusaums, npegocTassiilia noseye MHopMauunsa 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0003
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OdmumanHo HanmeHoBaHue: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
PernctpaunoHeH Homep: BE 0475.480.736

Npaa: Antwerpen / Anvers

MoweHckm koa: 2000

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Ovpxaea: benrua

EnekTpoHHa nowa: info@3p.eu

TenedoH: +32 3 294 30 51

Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:

[ocTaB4nk Ha ycrnyrn B obnactrta Ha o6LeCTBEHUTE NOPBYKM

8.1. ORG-0004
OdmumnanHo HanmveHoBaHue: FPS Policy and Support
PernctpaumoHeH Homep: BE 0671.516.647
pag: Brussels
MoweHckn koa: 1000
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale
/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Obpxaea: benrua
EnekTpoHHa nowa: e.proc@publicprocurement.be
TenedoH: +32 2 740 80 00
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

MHdbopmauus 3a obaBneHneTo

NpeHnTtndpukatop/sepcns Ha obasneHneTto: b7d2fc44-1dc6-4a3b-a54a-da378a7d643d - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obssneHve: ObaBneHne 3a nopbyka U KOHLECUS — CTaHAAPTEH PEXUM

MNonBup Ha obsBreHueTo: 16

[aTa Ha uanpaiaHe Ha nssectuneto: 30/04/2026 00:00:00 (UTC+02:00) nato4HOEBPONENCKO
Bpeme, LleHTpanHOEBPONENCKO NATHO BpeMe

[aTa Ha nanpallaHe Ha ob6aBneHneTo (enektpoHeH nogarten): 30/04/2026 00:00:00 (UTC+02:
00) n3To4HOEBPONENCKO BpEME, LIEHTPANHOEBPONENCKO NATHO BpEME

E3nuyu, Ha KOMTO HACTOALWOTO U3BECTME € OPMUMANHO OCTBNHO: HUAEPNAHOCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6saBneHneTo: 302265-2026

Homep Ha 6posa Ha OB S: 85/2026

Hata Ha ny6nukyBaHe: 04/05/2026
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