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321819-2026 - CbcTesatenHa npoueaypa

FepmaHua — CuetoBoaHu n ogutopckun ycnyrm — Durchfiihrung der Prufung der Jahresrechnung
des GKV-Spitzenverbandes gemaR § 77 Absatz 1a SGB IV ab dem Rechnungsjahr 2026

OJ S 90/2026 11/05/2026

O6sBneHue 3a NOpbYKa UITN KOHLECUS — CTaHAAPTEH PeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHue: GKV-Spitzenverband
EnekTpoHHa nowa: Vergabestelle@gkv-spitzenverband.de
MpaBHa kaTeropus Ha kynysava: lNybnuyHonpasHa opraHmM3aLms, KOHTpoNMpaHa OT opraH Ha
LeHTpanHarta Bnact
[enHocT Ha Bb3narawms opraH: 3gpaseonasBaHe

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Durchfuhrung der Prufung der Jahresrechnung des GKV-Spitzenverbandes geman
§ 77 Absatz 1a SGB IV ab dem Rechnungsjahr 2026
Onucanue: Der GKV-Spitzenverband beabsichtigt, die Prufung seiner Jahresrechnung ab dem
Rechnungsjahr 2026 neu zu vergeben. Gemal § 77 Absatz 1a Satz5 SGB IVi. V. m. § 217d
Absatz 2 Satz 3 SGB V ist die Jahresrechnung des GKV-Spitzenverbandes durch einen
Wirtschaftsprifer oder einen vereidigten Buchprufer zu prifen und zu testieren. Dieser ist
gemald § 40 Absatz 2 Satz 1i. V. m. § 31 Absatz 1 Nr. 12 der Satzung des GKV-
Spitzenverbandes jahrlich durch den Verwaltungsrat zu bestimmen und zu bestellen. Ein
Wirtschaftsprufer oder ein vereidigter Buchprifer ist gemaR § 77 Absatz 1a Satz 6 SGB IV von
der Prifung ausgeschlossen, wenn er in den letzten flinf aufeinanderfolgenden Jahren ohne
Unterbrechung die Prufung der Jahresrechnung des GKV-Spitzenverbandes mit Dienstsitz in
Berlin und der Abteilung DVKA mit Dienstsitz in Bonn durchgefuhrt hat. Die Beschlussfassung
durch den Verwaltungsrat des GKV-Spitzenverbandes Uber die Zuschlagserteilung
/Beauftragung zur Durchflhrung der Prifung der Jahresrechnung des Jahres 2026 erfolgt in
dessen Sitzung am 10.12.2026. Im Hinblick auf die Durchfihrung der Prafung der
Jahresrechnung der Jahre 2027 bis 2030 ist eine jahrliche Weiterbeauftragung unter dem
Vorbehalt der jahrlichen Bestimmung und Bestellung durch den Verwaltungsrat des GKV
Spitzenverbandes vorgesehen. Ein Anspruch auf eine Weiterbeauftragung fir die Jahre 2027
bis 2030 besteht nicht. Einzelheiten zum Auftragsgegenstand ergeben sich aus der
Leistungsbeschreibung.
Wpentndpumkatop Ha npouenypata: 3803cb4c-1fd6-4275-94db-a3bb75203399
BbTpeweH naeHtudgukaTtop: SV 26-01
Bua npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npegsapuTenHo nybnukysaHe Ha nokaHa 3a yyacTue B
cbCcTe3aTenHa npoueaypa / cbecrtesaTenHa ¢ JoroBapsiHe
MNpoueaypata ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 79210000 C4HeToBOAHM N OOUTOPCKM YCIYyTn
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2.1.2. MsacTo Ha uanbJiHeHUe
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
ObpxaBa: NepmaHus

2.1.3. CtomHocCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoysa A4C: 0,10 EUR

2.1.4. O6wa uHcpopmaums
NMpaBHO OCHOBaHue:
Ounpektna 2014/24/EC
vgv -

2.1.6. OcHoBaHusA 3a U3KNOYBaHe
M3TOYHMLM Ha OCHOBaHMATA 3a U3KNIOYBaHe: YBegoMMeHne
Kopynuwms: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
Mamamm: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
M3nupaHe Ha napu unn puHaHcupaHe Ha Tepopuama: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124
GWB, siehe Formblatt 6
HeTcku Tpya v gpyrmn bopmu Ha Tpaduk Ha xopa: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB,
siehe Formblatt 6
YyacTtue B npecTbnHa opraHnsauus: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe
Formblatt 6
TepopuUCTUYHN NPECTBLNNEHNS UMK NPECTBbNNEHUs, KOUTO ca CBbpP3aHu C TEPOPUCTUYHU
aenHoctu: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
HapyweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactra Ha ekornormyHoTo npaso: Ausschlussgrund gem. §§
123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
HapyweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTtTta Ha TpyaoBoTo npaBo: Ausschlussgrund gem. §§ 123,
124 GWB, siehe Formblatt 6
HapyweHne Ha 3agbimkeHns B obnactra Ha couyunanHoTto npaso: Ausschlussgrund gem. §§
123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
CnopasymeHus ¢ Apyrn MIKOHOMUYECKM OnepaTopu 3a HapyllaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa:
Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
Texko npodecrnoHanHo HapyweHue: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe
Formblatt 6
HeBepHu gaHHKW, yKpuBaHe Ha MHPOpMaums, HeNpeacTaBsaHe Ha Npuapyxasalln AOKYMEHTU
UnNun nony4yaBaHe Ha NoBepuTenHa MHopMaLns BbB Bpb3ka C npoueaypara:
Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
KoH(nnKT Ha nHTepecu, cBbp3aH C y4acTMeTo B npoueaypaTa 3a Bb3naraHe Ha obLiectseHa
nopbyka: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
[MpsiKO MM KOCBEHO yvacTue B NOArOoTOBKAaTa Ha npoueayparta 3a BbanaraHe Ha obiectBeHa
nopbyka: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
MpencpoyHO NpekpaTsiBaHe Ha 4OroBOp M HanaraHe Ha obesLeTeHns unu gpyru nogobHn
caHkummn: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
HeunanbnHeHne Ha 3aabikeHuaTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHus 3a usknysaHe: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
HeunanbnHeHne Ha 3aabimKeHne, CBbpP3aHo C NiallaHeTo Ha CoLMariHoOOCUTrypUTENHN BHOCKU:
Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
HeunanbnHeHne Ha 3aabrkeHne, CBbpP3aHo C NnalaHeTo Ha gaHbum: Ausschlussgrund gem.
§§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
MpekpaTeHa ctonaHcka aenHocT: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
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HennatexxocnocobHocT: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6
AOMUHUCTpUpaHe Ha akTuBuTe oT nukemaaTop: Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB,
siehe Formblatt 6

AHanornyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTyauUsa CbrMacHO HaLMOHANHOTO 3aKoHOA4ATeNCTBO:
Ausschlussgrund gem. §§ 123, 124 GWB, siehe Formblatt 6

5. ObocobeHa no3muus

5.1. O6ocob6eHa no3uuua: LOT-0001
3arnaswue: Durchfuhrung der Prufung der Jahresrechnung des GKV-Spitzenverbandes geman
§ 77 Absatz 1a SGB IV ab dem Rechnungsjahr 2026
Onucanue: Der GKV-Spitzenverband beabsichtigt, die Prufung seiner Jahresrechnung ab dem
Rechnungsjahr 2026 neu zu vergeben. Gemal § 77 Absatz 1a Satz5 SGB IVi. V. m. § 217d
Absatz 2 Satz 3 SGB V ist die Jahresrechnung des GKV-Spitzenverbandes durch einen
Wirtschaftsprifer oder einen vereidigten Buchprufer zu prifen und zu testieren. Dieser ist
gemald § 40 Absatz 2 Satz 1i. V. m. § 31 Absatz 1 Nr. 12 der Satzung des GKV-
Spitzenverbandes jahrlich durch den Verwaltungsrat zu bestimmen und zu bestellen. Ein
Wirtschaftsprufer oder ein vereidigter Buchprifer ist gemaR § 77 Absatz 1a Satz 6 SGB IV von
der Prifung ausgeschlossen, wenn er in den letzten finf aufeinanderfolgenden Jahren ohne
Unterbrechung die Prufung der Jahresrechnung des GKV-Spitzenverbandes mit Dienstsitz in
Berlin und der Abteilung DVKA mit Dienstsitz in Bonn durchgefuhrt hat. Die Beschlussfassung
durch den Verwaltungsrat des GKV-Spitzenverbandes Uber die Zuschlagserteilung
/Beauftragung zur Durchflihrung der Prifung der Jahresrechnung des Jahres 2026 erfolgt in
dessen Sitzung am 10.12.2026. Im Hinblick auf die Durchfihrung der Prafung der
Jahresrechnung der Jahre 2027 bis 2030 ist eine jahrliche Weiterbeauftragung unter dem
Vorbehalt der jahrlichen Bestimmung und Bestellung durch den Verwaltungsrat des GKV
Spitzenverbandes vorgesehen. Ein Anspruch auf eine Weiterbeauftragung fir die Jahre 2027
bis 2030 besteht nicht. Einzelheiten zum Auftragsgegenstand ergeben sich aus der
Leistungsbeschreibung.
BbTpeweH ngeHtndukatop: LOT-0001 SV 26-01

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHosHa knacudumkaums (cpv): 79210000 CHeTOBOAHN 1 OAUTOPCKM YCIYTK
BapuaHTu:
Onucanue Ha onuumute: Im Hinblick auf die Durchfuhrung der Prifung der Jahresrechnung der
Jahre 2027 bis 2030 ist eine jahrliche Weiterbeauftragung unter dem Vorbehalt der jahrlichen
Bestimmung und Bestellung durch den Verwaltungsrat des GKV Spitzenverbandes
vorgesehen. Ein Anspruch auf eine Weiterbeauftragung fur die Jahre 2027 bis 2030 besteht
nicht.

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
ObpxaBa: NepmaHus

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Hauanna garta: 22/12/2026
Cpok: 1 l'ogunHa

5.1.5. CToMHOCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoysa A4C: 0,10 EUR
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5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa Ksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KonTo e 6bae Bb3MNoXeHO N3NbIHEHNETO Ha NnopbykaTa: Manckea ce B odpepTaTa
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLWecTBeHa Nopbyka, KOMTO He e PUHaHcKMpaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAOMM)
:ha
Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npegnpuatms (MCI1): He

5.1.7. Crpaternyecku obLeCTBEHU NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLecTBeHn nopbykn: Hama cTpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
M3TouHNLM Ha KpuTepum 3a n3dop: YBegomrneHme
Kputepun: Pernctpauusi B TbProBCKU permcTbp
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Nachweis einer aktuellen Eintragung in einem Berufs-
oder Handelsregister des Staates, in dem der Bewerber niedergelassen ist.

Kputepun: CpeneH roguieH o6opoT

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erklarung tber den Gesamt- und den spezifischen
Umsatz in dem Tatigkeitsbereich des hier zu vergebenden Auftrags fir die letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahre vor Ablauf der Teilnahmeantragsfrist.

Kputepun: CpefeH roguiieH nepcoHan

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Erklarung zur durchschnittlichen Anzahl von
Mitarbeitenden, die in den vergangenen drei Jahren beim Bewerber bzw. beim jeweiligen
Mitglied der Bewerbergemeinschaft im Geschaftsbereich, der sich auf die hier zu vergebende
Leistung bewirbt, tatig waren.

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegeneHmn ycnyrm

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Der Bewerber reicht geeignete Gberwiegend oder
vollstandig abgeschlossene Referenzen aus den letzten funf Jahren vor Ablauf der
Teilnahmeantragsfrist ein, die belegen, dass der Bewerber mit der hier ausgeschriebenen
Leistung nach Art und Umfang vergleichbare Auftrage erbracht hat. Vergleichbar ist eine
Referenz, wenn die Prifung unter Berlicksichtigung der Grundsatze nach § 77 Absatz 1a SGB
IV und der Ausfuhrungsbestimmungen uber diese Grundsatze sowie der Besonderheiten der
fur das Rechnungswesen der Sozialversicherung geltenden Rechnungslegungsvorschriften
vorgenommen wurde. Mindestanforderung: Es mussen insgesamt mindestens drei
Referenzen eingereicht werden. Mit mindestens einer dieser oder einer weiteren erganzenden
Referenz muss der Bewerber zudem seine Erfahrung in einem der in Ziffer 11.2 der
Leistungsbeschreibung benannten maglichen Schwerpunktpriifungsbereiche sowie darauf
aufbauend seiner Expertise im Bereich Advisory nachweisen.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha kKaHaAMAaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

Terno (NpoueHTeH gan, TouHa BenuunnHa): 100,00

UHdbopmauua 3a BTopus etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHanaaTh, kouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 3
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kouto fa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npouegypara: 3
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Mpouenypata we 6bae M3BbpLUEHa Ha HSAKOIKO nocneaoBaTenHu etana. Ha Bceku eTan
MoXke aa 6baaT OTCTPaHEHU HAKOM y4acTHULM

KynyBaubT cu 3ana3Ba NpaBoTO Aa Bb3NoXu NnopbykaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAYanHuTe
ochepTn 6€3 4OMBITHUTENHO AOroBapsiHE

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Kauwectso
HaunmeHoBaHue: mit folgender Untergewichtung 30 % Teilkonzept Prifung Jahresrechnung 70
% Teilkonzept Schwerpunktprifung
Onucanue: Qualitat Konzept
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennmynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
HanmeHoBaHwue: Personal
Onwucanue: Qualifikation und Erfahrung des Personals
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennmynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
HavwmeHoBaHwue: Preis
Onucanue: mit folgender Untergewichtung 70 % Festpreis Prifung Jahresrechnung 30 %
Stundensatz Schwerpunktprifung
KaTteropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH Asn, ToYHa Benu4imHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
E3vun, Ha KonTto AoKkyMeHTaumaTa 3a obiecTBeHaTa nopbyka € opuumnanHo OCTbNHA:
HEMCKU
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://www.subreport.de/E32716143

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus Ha npoueaypara:
OvakBaHa gaTa Ha u3npallaHe Ha NokaHuTe 3a npeacTtaBsHe Ha odepTn: 16/07/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbimKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: https://www.subreport.de/E32716143
E3nuu, Ha kouTo moraT ga ce nogasaT opepTn Unu 3asBrieHns 3a y4acTme: HEMCKM
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTNTE MOraT ga npeacTaBaT noeeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 11/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMEWNCKO BpEME, LIeHTPaNHOEBPOMNENCKO NSATHO BpeMe
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbliHeHa cnen KpanHUA CPoK 3a noAaBaHe:
Mo npeueHKka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTWN, OTHACSALMN ce A0 OohepeHTUTe,
mMoraT Aa 6baaT nogageHn No-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmauumsa: § 56 VgV (2) Der offentliche Auftraggeber kann den Bewerber
oder Bieter unter Einhaltung der Grundsatze der Transparenz und der Gleichbehandlung
auffordern, fehlende, unvollstandige oder fehlerhafte unternehmensbezogene Unterlagen,
insbesondere Eigenerklarungen, Angaben, Bescheinigungen oder sonstige Nachweise,
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nachzureichen, zu vervollstandigen oder zu korrigieren, oder fehlende oder unvollstandige
leistungsbezogene Unterlagen nachzureichen oder zu vervollstandigen. Der 6ffentliche
Auftraggeber ist berechtigt, in der Auftragsbekanntmachung oder den Vergabeunterlagen
festzulegen, dass er keine Unterlagen nachfordern wird. (3) Die Nachforderung von
leistungsbezogenen Unterlagen, die die Wirtschaftlichkeitsbewertung der Angebote anhand
der Zuschlagskriterien betreffen, ist ausgeschlossen. Dies gilt nicht fur Preisangaben, wenn es
sich um unwesentliche Einzelpositionen handelt, deren Einzelpreise den Gesamtpreis nicht
verandern oder die Wertungsreihenfolge und den Wettbewerb nicht beeintrachtigen.
YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHu mecTa: He

EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NopbYyBaHe: Aa

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
Hama pamkoBo cnopasymeHue
UHdopmaumsa 3a AMHaMu4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauua v npepasrnexanaHe (obxxansaHe)
MegunaTopcka opraHusaums: GKV-Spitzenverband
OpraHusaums, oTroBapsila 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Vergabekammern des
Bundes beim Bundeskartellamt
NHdopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Genaue Angaben zu den Fristen fur
die Einlegung von Rechtsbehelfen: § 134 GWB Informations- und Wartepflicht: (1) Offentliche
Auftraggeber haben die Bieter, deren Angebote nicht berlcksichtigt werden sollen, Uber den
Namen des Unternehmens, dessen Angebot angenommen werden soll, Gber die Griinde der
vorgesehenen Nichtberlcksichtigung ihres Angebots und tUber den fruhesten Zeitpunkt des
Vertragsschlusses unverzlglich in Textform zu informieren. Dies gilt auch fir Bewerber, denen
keine Information Uber die Ablehnung ihrer Bewerbung zur Verfugung gestellt wurde, bevor
die Mitteilung Uber die Zuschlagsentscheidung an die betroffenen Bieter ergangen ist. (2) Ein
Vertrag darf erst 15 Kalendertage nach Absendung der Information nach Absatz 1
geschlossen werden. Wird die Information auf elektronischem Weg oder per Fax versendet,
verkurzt sich die Frist auf zehn Kalendertage. Die Frist beginnt am Tag nach der Absendung
der Information durch den Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs beim betroffenen Bieter
und Bewerber kommt es nicht an. § 135 Unwirksamkeit: (1) Ein 6ffentlicher Auftrag ist von
Anfang an unwirksam, wenn der 6ffentliche Auftraggeber 1. gegen § 134 verstof3en hat oder
2. den Auftrag ohne vorherige Veroffentlichung einer Bekanntmachung im Amtsblatt der
Europaischen Union vergeben hat, ohne dass dies aufgrund Gesetzes gestattet ist, und dieser
Verstol} in einem Nachprufungsverfahren festgestellt worden ist. § 160 Einleitung, Antrag: (1)
Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist
jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen Auftrag oder der Konzession hat
und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch Nichtbeachtung von
Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem Unternehmen durch die
behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden entstanden ist oder zu entstehen
droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den geltend gemachten
Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags erkannt und
gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerugt hat;
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der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2. Verstof3e gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber gertigt werden, 3. Verstolle gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.

OpraHu3auus, NnpegocTaBssiua noseve nHpopmauns 3a npouedypute 3a nperneq (o6xansaHe)
: GKV-Spitzenverband

OpraHunszauums, kosito obpabotea odeptute: GKV-Spitzenverband

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdumumanHo HanmeHoBaHune: GKV-Spitzenverband
PerucTtpaunoHeH Homep: Leitweg-ID 993-80122-96
MowieHckn agpec: Reinhardtstr. 28
Npaga: Berlin
MoweHckn koa: 10117
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
[Obpxaea: epmaHus
EnekTpoHHa nowa: Vergabestelle@gkv-spitzenverband.de
TenedoH: 0 30 20 62 88 4603
NuTepHeT agpec: https://www.gkv-spitzenverband.de
Ponwu Ha Ta3u opraHmsauus:
Kynysau
OpraHusauus, koaTo obpaboTtea odepTute
OpraHnsaums, npegocTassila noseye nHopmMaums 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
MeawnaTtopcka opraHmsauus

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Vergabekammern des Bundes beim Bundeskartellamt
PeructpaumoHeH Homep: VK Bund
MoweHckn agpec: Villemombler Stralle 76
Npag: Bonn
MoweHckn koa: 53123
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
HObpxasa: NepmaHus
EnektpoHHa nowa: vk@bundeskartellamt.bund.de
TenedoH: 000
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Npag: Bonn
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MoweHckn koa: 53119

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)

Obpxaea: N'epmaHus

EnekTpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de

TenedoH: +49228996100

Ponwu Ha Ta3u opraHmsauus:

TED eSender

UHdopmauusa 3a obsaBneHneTo

NapeHntndpumkarop/sepcus Ha obasneHneto: 0764c160-60de-45b6-8f2e-5a2fdd74d329 - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bua o6sasneHne: ObsBneHne 3a nopbYka Unn KOHLECUS — CTaHOAPTEH PEXUM

MoaBua Ha obaBneHneTo: 16

[aTta Ha unanpawaHe Ha nssectuneto: 07/05/2026 15:07:34 (UTC+02:00) n3To4HOEBPONENCKO
Bpeme, LieHTparnHoeBpOonencko NATHO Bpeme

E3unum, Ha KouTo HacToALLOTO n3BecTMe € 0PULNanHO JOCTbMNHO: HEMCKU

Homep Ha nybnvkyBaHe Ha obsBneHneTo: 321819-2026

Homep Ha 6posi Ha OB S: 90/2026

Hata Ha ny6nuvkyBaHe: 11/05/2026

321819-2026 Page 8/8


mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de

	1. Купувач
	1.1. Купувач
	2. Процедура
	2.1. Процедура
	2.1.1. Цел
	2.1.2. Място на изпълнение
	2.1.3. Стойност
	2.1.4. Обща информация
	2.1.6. Основания за изключване
	5. Обособена позиция
	5.1. Обособена позиция: LOT-0001
	5.1.1. Цел
	5.1.2. Място на изпълнение
	5.1.3. Очаквана продължителност
	5.1.5. Стойност
	5.1.6. Обща информация
	5.1.7. Стратегически обществени поръчки
	5.1.9. Критерии за подбор
	5.1.10. Критерии за възлагане
	5.1.11. Документация за възлагане на обществена поръчка
	5.1.12. Условия за възлагане на обществена поръчка
	5.1.15. Техники
	5.1.16. Допълнителна информация, медиация и преразглеждане (обжалване)
	8. Организации
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	8.1. ORG-0003
	Информация за обявлението

