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324262-2026 - CbcTesaTtenHa npouenypa

FepmaHua — Ycnyrn Ha AbpXKaBHOTO ynpaBreHue B o6nacTra Ha 3gpaBeona3BaHeTo — vdek -
Vergabe von Prozess- und Organisationsberatungsleistungen und MaBnahmenumsetzung in
ambulanten Pflegediensten (Los 2)

OJ S 91/2026 12/05/2026

O6sBneHue 3a NopbYKa UMK KOHLECUS — CTaHAAPTEH PeXum

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumnanHo HanmveHoBaHue: Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek)
EnekTpoHHa nowa: d-vergabe@gvw.com
[MpaBHa kaTeropus Ha KynyBaya: 'pyna ot nyGrnvyHmn opraHu
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: 3gpaseonasBaHe

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: vdek - Vergabe von Prozess- und Organisationsberatungsleistungen und
MalRnahmenumsetzung in ambulanten Pflegediensten (Los 2)
Onucanue: Vergabe einer Rahmenvereinbarung uber die Erbringung von Leistungen der
Prozess- und Organisationsberatung zum betrieblichen Gesundheitsmanagement (BGM) in
ambulanten Pflegeeinrichtungen
NoeHTudukaTtop Ha npouenyparta: 81302cfe-bec6-4e9a-9cb9-6fcf2357b1b0
BbTpeweH ngeHtndukatop: 2348/2026-2
Bug npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npeasaputenHo nybnukyBaHe Ha NokaHa 3a yyactue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbCcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He
OcHoBHM xapakTepucTukun Ha npoueaypata: Auf erster Stufe fihrt der Auftraggeber einen
offentlichen Teilnahmewettbewerb durch, in welchem er auf Basis der in Anlage A.01,
Abschnitt A genannten Kriterien die Unternehmen auswahlt, die er zur Abgabe von
Erstangeboten und zu Verhandlungen auffordert. Auf zweiter Stufe fordert der Auftraggeber
die ausgewahlten Unternehmen zur Abgabe eines Erstangebotes auf. Im Rahmen der
anschlieenden Verhandlungsgesprache kann der Auftraggeber mit den Bietern Gber die
Leistungsinhalte, Preise und Vertragsbedingungen unter Beachtung der Gebote von
Transparenz und Gleichbehandlung verhandeln. Der Auftraggeber behalt sich gemafs § 17
Abs. 12 Satz 1 VgV vor, die Verhandlungen in verschiedenen Phasen abzuwickeln, um so die
Zahl der Angebote, Uber die verhandelt wird, anhand der Zuschlagskriterien fur Los 2 zu
verringern. Nach Beendigung der Verhandlungsphase bittet der Auftraggeber die Bieter um
Abgabe verbindlicher Angebote. Bis zur finalen Angebotsabgabe kann im Rahmen der
Verhandlungsphase Uber Leistungen, Preise und Vertragsbedingungen verhandelt werden.
Der Auftraggeber behalt sich vor, unter Berlicksichtigung der Verhandlungen Anderungen am
Leistungsinhalt und den vertraglichen Regelungen vorzunehmen. Die finalen Angebote
werden unter Berucksichtigung der Zuschlagskriterien fur Los 2 gewertet und eine Rangfolge
der Bieter gebildet. Der Auftraggeber wird bis zu 3 Zuschlage auf die Angebote mit den
héchsten Gesamtpunktzahlen nach diesen Kriterien erteilen, um die Partner der
Rahmenvereinbarung auszuwahlen. Bei Punktgleichheit entscheidet das Los.
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2.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 75122000 Ycnyrm Ha AbpXXaBHOTO ynpaBreHne B obnacTtra Ha
3[paBeorna3BaHeTo
HOonbnHutenHa knacudpukaums (cpv): 85147000 Ycnyrmn no Tpygosa meaguumHa, 75000000
Ycnyru Ha AbpXKaBHOTO ynpasneHne n otbpaHaTa; ycrnyrm no 3agb/mKUTENHO 0bLLEeCTBEHO
ocurypsiBaHe

2.1.2. MsacTo Ha uanbJIHeHUe
pag: Berlin u.a.
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abvpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
[Obpxaea: epmaHus

2.1.3. CrouHocT
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO cnopasymenue: 2 138 400,00 EUR

2.1.4. O6wa nHcdopmauus
HOonbnHutenHa nHgopmauus: #Bekanntmachungs-1D: CXP4ADHQMKYU# 1) Der Auftraggeber
fuhrt ein EU-weites Verhandlungsverfahren mit vorgeschaltetem Teilnahmewettbewerb durch.
2) Die Vergabeunterlagen werden ausschlie3lich elektronisch zur Verfigung gestellt und
kénnen Uber den genannten Link abgerufen werden. 3) Zu den Vergabeunterlagen gehdren
Vordrucke, die der Auftraggeber flir die Einreichung der Teilnahmeantrage und Angebote
erstellt hat. Diese sind in den jeweiligen Verfahrensabschnitten zu verwenden. 4) Die
Beantwortung von Fragen zum Verfahren sowie samtliche Kommunikation zwischen den
Beteiligten und der Vergabestelle erfolgen ausschliel3lich Gber das Vergabeportal. Beteiligte
sind daher im eigenen Interesse gehalten, die dort flr diese eingerichteten Postfacher
regelmafig auf neue Informationen der Vergabestelle zu kontrollieren ("Holschuld des/der
Bewerbers/in" bzw. im spateren Verfahren "Holschuld des/der Bieters/in").
lNMpaBHO OCHOBaHue:
Ounpektna 2014/24/EC
vgv -

2.1.6. OcHoBaHuA 3a U3KNYBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHMsATa 3a M3KItoYBaHe: [JOKyMeHT 3a 06LEeCTBEHN NOPBYKM

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa nosuuus: LOT-0001
3arnasue: vdek - Vergabe von Prozess- und Organisationsberatungsleistungen und
MaRnahmenumsetzung in ambulanten Pflegediensten (Los 2)
Onucanue: Gegenstand dieses Los 2 ist die Vergabe einer Rahmenvereinbarungen lber die
Prozessberatung zum betrieblichen Gesundheitsmanagement (BGM) von ambulanten
Pflegediensten sowie die MalRnahmenumsetzung auf Grundlage derin § 20bi. V. m. § 20
SGB V definierten Leistungen der gesetzlichen Krankenversicherung an bis zu drei
Rahmenvertragspartner. Die Prozess- und Organisationsberatung in Krankenhausern, (teil-)
stationaren Pflegeeinrichtungen ist Gegenstand des separaten Los 1. Im Zuge der
Leistungserbringung soll in einem ersten Schritt ein umfassender Beratungsansatz zur
gesundheitsfordernden Organisationsentwicklung und die Durchfihrung der Prozessberatung
in ambulanten Pflegeeinrichtungen nach den Férder- und Qualitatskriterien des Leitfadens
Pravention gemal § 20b i. V. m. § 20 SGB V konzipiert werden. Auf Grundlage dieses
Beratungsansatzes sollen die vorgenannten Einrichtungen ganzheitlich beraten werden und
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Beschaftigte sowie FUhrungskrafte in ihrer Arbeit durch betriebliche Gesundheitsforderung
unterstitzt werden. Zielstellung ist es, die Einrichtungen in einem ganzheitlichen Prozess zu
beraten und die Einfuhrung bzw. Weiterentwicklung des betrieblichen
Gesundheitsmanagements (BGM) zu erreichen. Auf3erdem sollen durch den Auftragnehmer
auf der Grundlage der aus der Beratung gewonnenen Ergebnisse und Erkenntnisse in den
Einrichtungen Malinahmen zur Betrieblichen Gesundheitsférderung (BGF) nach dem durch
den Auftraggeber entwickelten Konzept EMMA umgesetzt werden.

BbTpelweH naeHtndpukartop: 2348/2026-2

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 75122000 Ycnyrn Ha AbpaBHOTO ynpaBneHne B obnactra Ha
3paBeona3BaHeTo
HonbrnHuTtenHa knacudukauusa (cpv): 85147000 Yenyrn no Tpyaosa meauvumHa, 75000000
Ycnyrn Ha AbpXaBHOTO ynpasreHne u otbpaHara; ycrnyrm no 3agbikuTenHo obLecTBeHo
ocurypsiBaHe

5.1.2. MsacTo Ha n3nbIIHeHue
pag: Berlin u.a.
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPUManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
ObpxaBa: NepmaHus

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 6 N'oguHm

5.1.4. MNMopgHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsiBaHUS: 1
Opyra nidopmauus 3a nogHossaBaHus: Der Auftraggeber hat das Recht, die
Rahmenvereinbarung durch einseitige Erklarung um zwei Jahre zu verlangern.

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3anaseHo yyacTtue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He € nHaHcupaH cbe cpeacTea oT EC
MopbykaTa nonaga B NpUIIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAM)
' He
Tasun obwecTBeHa NopbYka e noaxogsuia u 3a manku n cpegnm npeanpusatua (MCIT): He

5.1.7. CrpaTermyeckm obwecTBEHN NOPBUKMN
Llen Ha cTpaTternyeckuTe obiecTBeHn NopbYkM: Hama cTpaTtermyecka obuwecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3ToYHMUM Ha KpuTepun 3a n3bop: YBegomneHune
KpuTtepun: Peructpauus B TbproBCKM PErMcTbp
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a noabop: Es ist fur die Bewerber:innen und fir jedes Mitglied einer
Bewerbergemeinschaft ein aktueller (Ausstellungsdatum nach dem 01.04.2026)
Handelsregisterausdruck bzw. ein vergleichbares Dokument fur Personengesellschaften
(bspw. Partnerschaftsgesellschaften) vorzulegen. In Ermangelung eines solchen ist eine
gleichwertige Bescheinigung einer Gerichts- oder Verwaltungsbehoérde des Ursprungs- oder
Herkunftslandes (auch von jedem Mitglied einer Bewerbergemeinschaft bzw. von
Nachunternehmern) vorzulegen; aus dem Auszug soll sich die Vertretungsberechtigung der
die Erklarungen abgebenden Personen ergeben.
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Kputepun: lNpodecrnoHanHa 3actpaxoBka 3a MUHOEMHU3aUNA Ha pucka

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Die Bewerber:innen missen den Nachweis einer
branchenlblichen Berufs- bzw. Betriebshaftpflichtversicherung (einschliellich Versicherung
von Schaden aufgrund von Datenschutzverletzungen) mit Deckungssummen von jeweils
mindestens 500.000 Euro fir Personen-, Sach- und Vermdgensschaden (einschlief3lich
Vermogensschaden aus der Verletzung von Datenschutzvorschriften) je Schadensfall
einreichen. Alternativ kdnnen die Bewerber:innen unter Verwendung der Eigenerklarung in
Ziff. lll. 1 der Anlage C.03 rechtsverbindlich erklaren, im Auftragsfall eine den vorstehenden
Anforderungen gentgende Versicherung einschliellich der Versicherung des Risikos von
Datenschutzverletzungen abzuschliel3en.

Kputepun: CneundoundeH cpeageH roanieH obopot

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Die Bewerber:innen mussen in der nachfolgenden Tabelle
seinen in den vergangenen drei abgeschlossenen Geschaftsjahren insgesamt und mit
Leistungen der Prozess- und Organisationsberatung im Bereich des BGM erzielten Netto-
Gesamtumsatz angeben. Es muss ein durchschnittlicher Netto-Umsatz von mindestens
100.000,00 EUR mit Leistungen der Prozess- und Organisationsberatung im Bereich des
BGM erzielt worden sein. Wird dieses Mindestkriterium nicht erftllt, fihrt dies zum Ausschluss
des Teilnahmeantrags.

Kputepuin: CpegeH roaviieH nepcoHarn

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Die Bewerber:innen missen die Anzahl der in den letzten
drei abgeschlossenen Geschaftsjahren beschaftigten Personen im Bereich der Prozess- und
Organisationsberatung im Bereich des BGM benennen. Die Beschaftigung von
durchschnittlich mindestens 10 festangestellten beschaftigten Personen mit einer Arbeitszeit
von mindestens 15 Wochenstunden im Bereich der Prozess- und Organisationsberatung im
Bereich des BGM ist eine Mindestanforderung. Wird dieses Mindestkriterium nicht erfullt, fihrt
dies zum Ausschluss des Teilnahmeantrags.

Kputepun: CpegeH roguwieH nepcoHan

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Die Bewerber:innen mussen die Anzahl der in den letzten
drei abgeschlossenen Geschaftsjahren beschaftigten Personen mit abgeschlossenem
Hochschulstudium in den Fachrichtungen Public Health, Gesundheitswissenschaften,
Gesundheitsmanagement, Psychologie oder Erziehungswissenschaften oder gleichwertiger
Fachrichtung und mindestens dreijahriger Beratungspraxis im BGM benennen. Gleichwertig ist
ein abgeschlossenes Studium der Sozial- oder Sportwissenschaften, sofern dieses einen
gesundheitsbezogenen Schwerpunkt aufweist. Die Beschaftigung von durchschnittlich
mindestens 3 festangestellten beschaftigten Personen mit abgeschlossenem
Hochschulstudium in den Fachrichtungen Public Health, Gesundheitswissenschaften,
Gesundheitsmanagement, Psychologie oder Erziehungswissenschaften oder gleichwertiger
Fachrichtung und mindestens dreijahriger Beratungspraxis im BGM oder mit einem
abgeschlossenem Studium der Sozial- oder Sportwissenschaften, sofern dieses einen
gesundheitsbezogenen Schwerpunkt aufweist und mindestens dreijahriger Beratungspraxis im
BGM ist eine Mindestanforderung. Wird dieses Mindestkriterium nicht erfallt, fuhrt dies zum
Ausschluss des Teilnahmeantrags. Bewerber:innen kdnnen mit ihren Angaben zur Anzahl der
in den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren beschaftigten Personen mit
abgeschlossenes Hochschulstudium in den Fachrichtungen Public Health,
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Gesundheitswissenschaften, Gesundheitsmanagement, Psychologie oder
Erziehungswissenschaften oder gleichwertiger Fachrichtung Wertungspunkte erzielen. Die
Verteilung der Punkte kann der Anlage A.01 entnommen werden.

Kputepuute we 6baat nanonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPUSA eTan Ha npoueayparta

Terno (To4kn, ToyHa BenuydmnHa): 40,00

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Die Bewerber:innen missen mindestens drei und kénnen
bis zu sechs vergleichbare Unternehmensreferenzen Uber die Durchfiuhrung von Prozess- und
Organisationsberatung im BGM einreichen. Die Einreichung dartiberhinausgehender
Referenzen fuhrt nicht zu einer besseren Bewertung. Gewertet werden in diesem Fall die
sechs besten Referenzen. Reicht der Bewerber nicht mindestens drei vergleichbare
Referenzen ein, wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen. Die Mindestanforderungen an die
Vergleichbarkeit konnen Ziff. IV. 2. der Anlage C.03 enthommen werden. Referenzen, die die
vorbenannten Mindestanforderungen erfillen und somit wertungsfahig sind, kdnnen
Wertungspunkte erzielen. Die Verteilung der Punkte kann Gliederungspunkt B der Anlage A.
01 entnommen werden.

Kputepuute wWwe 6baaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT nokaHeHn 3a
BTOpMS eTan Ha npoueayparta

Terno (To4ku, ToyHa BenuydmnHa): 30,00

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Die Bewerber:innen missen die vorhandenen Infra- und
Organisationsstrukturen, der Kommunikationsprozesse gemaf den Anforderungen der Anlage
A.01 beschreiben. Bewerber:innen kdnnen mit der Beschreibung der vorhandenen Infra- und
Organisationsstrukturen Wertungspunkte erzielen. Die Verteilung der Punkte kann der Anlage
A.01 enthommen werden.

Kputepuute wwe 6baaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT NnokaHeHn 3a
BTOpUS eTan Ha npoueayparta

Terno (To4ku, TouHa BenuydmnHa): 30,00

MHdopmauma 3a BTOpusa eTan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NoKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npouegypara: 3
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kouTo ga 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 5
Mpoueayparta Wwe 6bAe M3BbPLLEHA Ha HAKOMKO NocrnegoBaTenyu etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPaHEHU HAKOU yYaCTHULMN

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Lena
HanmeHoBaHwue: Beratertagessatz
Onucanue: Gewertet wird der angebotene Beratertagessatz (netto). Der niedrigste
angebotene Preis wird jeweils mit der moglichen Maximalpunktzahl bewertet. Fir einen Wert
in Hohe des Doppelten des niedrigsten angebotenen Preises und dartber werden 0 Punkte
vergeben. Zwischen diesen Werten wird die Punktzahl durch lineare Interpolation ermittelt.
Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a Bb3naraHe: 400
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
HanmeHoBaHwue: Stundensatz fur die Mallnahmenumsetzung
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Onucanue: Gewertet wird der angebotene Stundensatz (netto) fur die Mallnahmenumsetzung.
Der niedrigste angebotene Preis wird jeweils mit der mdglichen Maximalpunktzahl bewertet.
Fur einen Wert in Hohe des Doppelten des niedrigsten angebotenen Preises und daruber
werden 0 Punkte vergeben. Zwischen diesen Werten wird die Punktzahl durch lineare
Interpolation ermittelt.

KaTeropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terno: Terno (ToYkW, ToYHa Benu4ynHa)

Yuncno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 100

Kputepun:

Bua: Kavectso

HanmeHoBaHue: Umsetzungskonzept

Onucanue: Gewertet werden die konzeptionellen Ausfuhrungen, die von den Bieter:innen zu
den Unterkriterien (1) Persdnliche Qualifikation der Projektleitung und der stv. Projektleitung
(2) Fach- und Beratungskompetenz der vorgesehenen Fachberater:innen (3) Darstellung der
Personalorganisation und -verfligbarkeit, des bundesweiten Projektmanagements und der
Kommunikationsstruktur (4) Beratungskonzept mit dem Angebot abgegeben werden. Die
Einzelheiten der differenzierten Bewertung des Umsetzungskonzept ergibt sich aus der
Anlage A.02 - Zuschlagskriterien fur Los 2.

Kateropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terno: Terno (TOYkW, ToYHa Benu4ynHa)

Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 500

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha ob6wecTBeHa nopbyka
E3nun, Ha KonTto AoKkymeHTaumaTa 3a obliecTBeHaTa nopbyka e opuumnanHo OCTbHA:
HEMCKM
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHata nopbuka: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4DHQMKYU/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHuKauuA:
HanmeHoBaHune: Samtliche Kommunikation zwischen den Beteiligten und der Vergabestelle
erfolgt ausschlieRlich Uber das Vergabeportal.
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4DHQMKYU

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbIKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4DHQMKYU
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4actme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunanTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga NnpeacTaBaT noeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 08/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMEWNCKO BpEME, LIEHTPANHOEBPOMNENCKO NSATHO BpEME
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bAae AonbiiHeHa cnef KpanHUA CPokK 3a noaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTWN, OTHACSLMN ce 00 OhepeHTUTe,
mMoraT Aa 6baaTt nogageHu no-KbCHO.
HOonbnHutenHa nHgopmaumsa: Der Auftraggeber behalt sich vor, fehlende Unterlagen nach
Malgabe des § 56 VgV nachzufordern.
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHu mecTta: He
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: PaspeLueHo
LLle ce nsnonsea enekTPoOHHO NOpbYBaHE: HE
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LLl,e Ce 1n3non3Ba erfieKTpoHHO nnatLlaHe: He

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 nogHOBsIBaHe Ha CbCTe3aTtenHarta npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 3
O6ocHOBKa Ha cpoka Ha AencTBMe Ha pamKoBOTO cnopasymeHune: Die Rahmenvereinbarung
hat eine Laufzeit von sechs Jahren zzgl. einer Verlangerungsoption von zwei Jahren fur den
Auftraggeber. Die hier verfahrensgegenstandlichen Prozess- und Organisationsberatung fir
die einzelnen Einrichtungen erstreckt sich haufig tber einen Zeitraum von 18 bis 24 Monaten.
An die unmittelbare Beratung schlief3t sich dann die Umsetzung verschiedener Malinahmen
zur betrieblichen Gesundheitsférderung an. Nach Umsetzung aller Malinahmen erfolgt eine
zusammenfassende Analyse der Ergebnisse der Mallnahmenumsetzung durch den
Dienstleister, der die Beratung durchgeflhrt hat. Auch wahrend der MalRhahmenumsetzung ist
der Beratungsdienstleister weiterhin involviert. Bis zum vollstandigen Abschluss erstreckt sich
der gesamte Prozess dann Uber einen Zeitraum von haufig deutlich Gber 3 Jahren. Damit die
Dienstleister die Beratungsqualitat durch die gewonnenen Erfahrungen im laufenden Prozess
verbessern kdnnen, ist es erforderlich, dass mehr als nur ein vollstandig abgeschlossener
Beratungszyklus durch den jeweiligen Dienstleister zu gewahrleistet wird.
UHdopmauma 3a gUHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hama gnHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamauumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Bundeskartellamt -
Vergabekammer des Bundes
MHdopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: (1) Etwaige VergabeverstoRe
mussen die Bewerber:innen gemaf § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnis rtgen. (2) Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung bzw. der Angebote gegenuber
dem Auftraggeber zu rigen. (3) VerstoRRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum
Ablauf der Frist zur Bewerbungs- bzw. der Angebotsabgabe gegentiber dem Auftraggeber zu
rugen. (4) Ein Vergabenachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15
Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht abhelfen zu wollen,
bei der Vergabekammer einzureichen.

OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek)

OpraHunsaums, KosTO nony4vaBa 3asBrieHuaTa 3a yyactme: Verband der Ersatzkassen e.V.
(vdek)

8. OpraHunsauum

8.1. ORG-0001
OdmumnanHo HanmveHoBaHue: Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek)
PerucTtpaunoHeH Homep: Berichtseinheit-ID 00002228
MoweHckn agpec: Askanischer Platz 1
"pag: Berlin
MoweHckn koa: 10963
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
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[Obpxaea: NepmaHus

EnekTpoHHa nowa: d-vergabe@gvw.com

TenedoH: +49 211 56615-0

Ponu Ha Ta3un opraHusauus:

KynyBau

OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AONMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
OpraHusauumsi, KOATO nonyyasa 3asiBreHMsTa 3a ydactme

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HanmeHoBaHue: Bundeskartellamt - Vergabekammer des Bundes
PeructpaunoHeH Homep: 1:022894990
MoweHckn agpec: Kaiser-Friedrich-Strale 16
Mpag: Bonn
MoweHckn koa: 53113
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
[ObpxaBa: NepmaHus
EnektpoHHa nowa: vk@bundeskartellamt.bund.de
dakc: +49 (0)228 94 99-163
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Npag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
ObpxaBa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

MUHdopmauus 3a obsaBneHneTo

NpeHnTtndpumkarop/sepcnsa Ha obasneHneto: 708bcef1-6ad6-4fd3-9c60-48426be497cc - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6sasnenune: O6aBneHne 3a nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBuag Ha obsaBneHneTo: 16

[aTta Ha nanpaliaHe Ha nssectuneto: 08/05/2026 16:38:31 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
BpeMe, LieHTpanHoeBPONencKo NATHO Bpeme

E3numn, Ha KONTO HACTOALLOTO M3BECTUE € OPULMANHO JOCTBMHO: HEMCKM

Homep Ha nybnunkyBaHe Ha o6aBneHneTo: 324262-2026

Homep Ha 6posi Ha OB S: 91/2026

Hata Ha ny6nukyBaHe: 12/05/2026
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