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325728-2026 - CbcTesaTtenHa npouenypa

FepmaHua — Ycnyru no ynpasrneHue Ha ctonoBe — Cateringleistungen fiir die SWL Gruppe fur
2027 ff. (TWB)

OJ S 91/2026 12/05/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru
1. KynyBau
1.1. KynyBau
OdpmumanHo HaumeHoBaHue: Stadtwerke Lubeck Energie GmbH (Los 1)
EnektpoHHa nowa: nils.retzlaff@swhl.de
JenHocT Ha Bb3noxuTtens: NponsBoacTBO, NPEHOC UNu pasnpegeneHve Ha ras unv TonfAMHHa
eHeprus
1.1. KynyBau

OdmumnanHo HanveHoBaHue: Stadtwerke Lubeck Mobil GmbH (Los 2)

EnektpoHHa nowa: nils.retzlaff@swhl.de

[denHocT Ha Bb3noxutens: 'pagcku XenesonbTHU, TpaMBanHW, TPONenbyCcHN nnmn aBTobycHU
ycnyru

2. Mpouenypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Cateringleistungen fur die SWL Gruppe fur 2027 ff. (TWB)
Onucanue: Vergabe des Betriebs der Betriebsrestaurants der Stadtwerke Libeck Gruppe an
den Standorten Geniner Stral3e (Stadtwerke Lubeck Energie GmbH, Los 1) und Ratekauer
Weg (Stadtwerke Libeck Mobil GmbH, Los 2) sowie der dezentralen Kilichenpantries an den
beiden Standorten zur Gewahrleistung der Mitarbeiterverpflegung in zwei Losen. Eine
Gesamtvergabe beider Lose an einen Anbieter ist vorbehalten.
WpoeHnTtudpumkatop Ha npouenypata: 8a89138f-58b6-464e-a95¢c-4f27a0504bda
BbTpelwweH naeHtndpukatop: R 6531/26
Bug npoueaypa: [loroBapsiHe ¢ npeaBapuTenHo nybnvkyBaHe Ha rnokaHa 3a yyactve B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
Mpouenypata ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTtBOo Ha nopbykaTta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 55512000 Ycnyrvn no ynpaBneHue Ha cTornoBse

2.1.2. MsacTo Ha uanbfiHeHUe
AOoMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Libeck, Kreisfreie Stadt (
DEFO03)
Obpxaea: 'epmaHus

2.1.3. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoysa A0C: 2 900 000,00 EUR

2.1.4. O6wa uHcpopmaums
HOonbnHutenHa nHgopmaumsa: #Bekanntmachungs-I1D: CXP4YFYMNSG6#
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NpaBHO ocHOBaHue:
Oupektnsa 2014/25/EC
sektvo -

2.1.5. Ycnosus 3a Bb3naraHe Ha o6LiecTBeHa Nnopbyka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
OdbepeHTHbT TPAGBa fa nogaae odepTn 3a BCUYkM 060cobeHn nosnumm
YcnoBua Ha goroBopa:
MakcumaneH 6por o6ocobeHn no3mumm, 3a KOMTO MoraT ga 6baaT Bb3NOXKEHN MOPBYKN Ha
€aunH odpepeHT: 2

2.1.6. OcHoBaHuA 3a U3KNKYBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHUsITa 3a MU3KItoYBaHe: [JOKyMeHT 3a 06LeCTBEHN NOPBYKM

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0001
3arnasue: Stadtwerke Lubeck Energie GmbH
Onucanue: Die Stadtwerke Libeck Gruppe unterhalt an beiden genannten Standorten zwei
Betriebsrestaurants zur Verpflegung der insgesamt ca. 1.600 Beschaftigten. Die
Bewirtschaftung erfolgt nach festen Vorgaben durch den AG wie z. B. zum Leistungsumfang,
der Angebotsstruktur und den Offnungszeiten. Die Raumlichkeiten, die erforderlichen
Medienanschlisse sowie die fur den Betrieb erforderlichen Nebenrdume werden dem
Betreiber kostenfrei zur Verfligung gestellt. Im Rahmen der weiteren Ausschreibung erhalten
die zur Angebotsabgabe aufgeforderten Bieter konkretere Angaben zu den Tischgastzahlen
beider Standorte und getrennt nach Mahlzeiten. Das Betriebsrestaurant am Standort Geniner
Stralde ist in der Nutzung ausschlief3lich den internen Beschaftigten vorbehalten. Am Standort
Ratekauer Weg sind auch Nicht-Betriebsangehdrige als Tischgaste willkommen. An beiden
Standorten sind Heil3getranke- und Wasserspenderautomaten sowie Vending-Automaten
aufzustellen und zu betreiben. Der AG nutzt ein bargeldloses Bezahlsystem Uber
multifunktionale Mitarbeiterausweise. Das erforderliche Kassensystem inkl. Schnittstelle zu
SAP HCM (S4) ist vom Anbieter bereit zu stellen und zu betreiben. Los 1 Die Stadtwerke
Libeck Energie GmbH nutzt ein Verwaltungsgebaude mit Blroraumen fiir ca. 450
Arbeitsplatze. An diesem Standort ist eine begrenzte Anzahl an Heil3getrankeautomaten zu
betreiben (Aufstellung, Reinigung, Beschickung, Geschirrservice), zum Teil befinden sich
diese in Nebengebduden auf dem Betriebsgelande. Los 2 Der SWL Mobil nutzt ein
Verwaltungsgebaude im Ratekauer Weg 1-7 mit angegliederten Werkstatten. Es sind rd. 180
Mitarbeiter zu versorgen. Die Kantine hat externes Publikum, dies soll weiterhin gewahrleistet
werden.
BbTpelwweH naeHtndpukatop: 1

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykaTta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 55512000 Ycnyru no ynpasneHne Ha cTorose

5.1.2. MsacTo Ha n3nbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Lubeck, Kreisfreie Stadt (
DEFQ03)
Ovpxaea: 'epmaHus

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLINKUTENHOCT
Cpok: 4 NoguHu
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5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcrnmaneH 6pon nogHOBsIBAHUA: 2
Opyra nidopmauus 3a nogHoBsaABaHus: Der Auftrag kann zweimal um jeweils weitere 2 Jahre
verlangert werden.

5.1.6. OOGwa uHdopmauus
3anaseHo yyacTue:
YyacTmeTo He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KkBanmdukaums Ha CnyxnutenuTe, Ha
KouTO e 6bae Bb3N0oXEHO M3NBbIIHEHMETO Ha nopbykaTa: M3uckea ce B odeprarta
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO nosie Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
. He
Tasn obuecTBeHa nopbyka € nogxoadaiwa n 3a mankm n cpegnn npegnpuatms (MCI1): He

5.1.7. CrpaTernyeckum o6ecTBEHN NOPBUKHN
Llen Ha cTpaTternyeckuTe obLiecTBeHn NOpbYKM: Hama cTpaTermyecka obuecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeBeaomreHune
Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Mit dem Teilnahmeantrag sind die im Folgenden
angegebenen Unterlagen/Nachweise/Erklarungen vollstandig mit einzureichen!
Teilnahmeantrage, die nicht die geforderten Unterlagen, Erklarungen und Nachweise komplett
enthalten, werden nicht bertcksichtigt. Die Unterlagen, Erklarungen und Nachweise sind
zwingend vorzulegen, ein Verweis auf friihere Bewerbungen wird nicht akzeptiert. Die
Erklarungen und Nachweise sollen in der angegebenen Reihenfolge (1)- (13)
zusammengefasst werden und als Ganzes, bestenfalls durchnummeriertes Dokument
abgegeben werden. Als vorlaufiger Eignungsnachweis wird zudem die Einheitliche
Europaische Eigenerklarung {EEE) akzeptiert, soweit diese die nachfolgenden Erklarungen
und Nachweise umfasst. Von auslandischen Bietern sind gleichwertige Bescheinigungen ihres
Herkunftslandes einzureichen. Soweit die Aktualitat der Eigenerklarung bzw. des
Eignungsnachweises gefordert wird, bedeutet dies, dass die Erklarung bzw. der Nachweis
nicht alter als 6 Monate oder mindestens noch 6 Monate gultig zu sein hat.

Kputepun: Pernctpauusi B TbProBCKU permcTbp

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: 1) Vorlage eines aktuellen Handelsregisterauszuges oder
einer gleichwertigen Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen Verwaltungsbehdrde
oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers, soweit aufgrund der
Unternehmensform eine Eintragung vorgesehen ist.

Kputepun: Opyry NKOHOMUYECKN UM (OUHAHCOBU U3NCKBAHUS

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: 2) Eigenerklarung, dass keine zwingenden
Ausschlussgrinde nach § 123 Abs. 1 und Abs. 4 GWB und keine fakultativen
Ausschlussgrinde gemal § 124 Abs. 1 GWB vorliegen sowie keine Ausschlussgrinde nach
§§ 19,21 MiLoG, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2 SchwarzArbG und § 21 Abs. 1i.V.m. § 23 AEntG
vorliegen. Das Muster des Auftraggebers findet sich im Modul "Teilnahmeunterlagen”.

Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
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OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: 3) Aktuelle Unbedenklichkeitsbescheinigung FA. 4)
Aktuelle Unbedenklichkeitsbescheinigung einer Berufsgenossenschaft.

Kputepun: lNpodecrnoHanHa 3actpaxoBka 3a UHOEMHU3aUNA Ha pucka
OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: 5) Bescheinigung tber eine Berufs-/
Betriebshaftpflichtversicherung (Glltigkeit mind. fur das Ifd. Kalenderjahr).

Kputepun: [pyrn MKOHOMUYECKN Uv PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: 6) GuV-Rechnungen mind. der letzten 3 abgeschlossenen
Geschaftsjahre. 7) Umsatz mind. aus den letzten 3 abgeschlossenen Geschaftsjahren mit
vergleichbaren Auftragen (in Art und Umfang). 8) Personalentwicklung mind. der letzten 3
Jahre fUr vergleichbare Auftrage (in Art und Umfang). 9) Voraussichtliche Personalkapazitat
fur vergleichbare Auftrage zum Zeitpunkt der Auftragserteilung.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: 10) Fur diesen Auftrag geplantes Personal gegliedert nach
Berufsgruppen (Koch/Kdchin, Servierkraft, Kassierer/ in, Hilfskrafte usw.) inkl.
Qualifikationsprofil.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha KaHaAnaaTuTe, KOUTo Aa 6baaT NOKaHEeHM 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara

Pep na 3Haunmocrt: 1,00

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: 11) Nachweis von Referenzkunden (vergleichbar in Art
und Umfang der Leistung unter Nennung des jeweiligen Auftraggebers mit einem
Ansprechpartner und dessen Kontaktdaten).

Kputepuute wwe 6baaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT NnokaHeHn 3a
BTOpUS eTan Ha npoueayparta

Pepn na 3Haunmocrt: 1,00

Kputepun: Ceptudukatn OT UHCTUTYTU 32 KOHTPOS Ha Ka4eCcTBOTO
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: 12) Zertifizierung nach ISO 9001 flr Speisenproduktion,
Spul- und Transportleistungen sowie Reinigung.

Kputepun: Ceptudukatn OT UHCTUTYTU 3@ KOHTPOS Ha Ka4yeCcTBOTO

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: 13) Zertifizierung Uber die HACCP fir
Bekostigungsproduktion, Spul- und Transportleistungen.

MHdopmauma 3a BTopus eTan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MakcumaneH 6pon kaHanaaTn, kouTo Aa 6baaT nokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 6
Mpouenyparta we 6bae M3BbpLUEHA Ha HAKOMKO nocregoBaTenHy etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHN HAKOM YYaCTHULN

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
E3nun, Ha KouTo goKyMeHTauuaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka € opuumanHo A0CTbMNHa:
HEMCKM
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHata nopbuka: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YFYMNS6/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHMKaUuuA:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YFYMNS6
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5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXPAYFYMNS6
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4actme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBaT noeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 09/06/2026 13:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeME, LIEHTPanHOEeBPOMNENCKO NIATHO BpeMe
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbiiHeHa cnead KpanHUA CPok 3a noaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KyrnyBaya BCUYKM NUNCBALLN LJOKYMEHTU, OTHACALM ce A0 OhepeHTUTe,
mMoraT Aa 6baaTt nogageHu no-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: Der Auftraggeber behalt sich die Nachforderung fehlender
Unterlagen vor.
YcnoBus Ha goroBsopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa a ce U3BbpLLBA B paMKUTE Ha Nporpamu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awWwmTeHn paboTHu mecTta: He
Ycnosus, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETOo Ha gorosopa: Gem. der Verdingungsunterlagen.
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3aabmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbYBaHe: Aa
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NrawaHe: ga
dunHaHcoBo cnopasymeHne: Gem. der spateren, vertraglichen Vereinbarungen.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
Hama pamkoBo cnopasymeHune
UHdopmauua 3a guHaMmMyHaTa cMctemMa 3a NOKYNKU:
Hama guHamu4dHa cnctema 3a rnoKynku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauusa u npepasrnexanaHe (ooxansaHe)
OpraHusauus, oTroBapsiwia 3a npepasrnexgaHeTto (o6xansaHeTo): Ministerium fur
Wissenschaft, Wirtschaft und Verkehr des Landes Schleswig-Holstei
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Ein Antrag auf Einleitung eines
Nachprufungsverfahrens ist unzulassig, soweit der Antragsteller den gerigten Verstol3 gegen
Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht
unverzuglich gertgt hat, VerstéRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegentiber dem Auftraggeber
gerugt werden, VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegenuber dem Auftraggeber gertugt werden, mehr
als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht
abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der
Unwirksamkeit des Vertrages nach § 101b Abs. 1 Nr. 2. § 101a Abs. 1 Satz 2 bleibt unberthrt.
OpraHu3auus, KoaTo NpeaocTaBs AONbAHMTENHa MHOPMaLWs 3a npouedypaTta 3a Bb3naraHe
: Stadtwerke Lubeck Energie GmbH (Los 1)

OpraHusaums, KoSATo noriyvasa 3asBreHusTa 3a yyactue: Stadtwerke Lubeck Energie GmbH
(Los 1)

5.1. O6ocob6eHa no3uuyua: LOT-0002
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3arnaswue: Stadtwerke Lubeck Mobil GmbH

Onucanue: Die Stadtwerke Libeck Gruppe unterhalt an beiden genannten Standorten zwei
Betriebsrestaurants zur Verpflegung der insgesamt ca. 1.600 Beschaftigten. Die
Bewirtschaftung erfolgt nach festen Vorgaben durch den AG wie z. B. zum Leistungsumfang,
der Angebotsstruktur und den Offnungszeiten. Die Raumlichkeiten, die erforderlichen
Medienanschllisse sowie die fur den Betrieb erforderlichen Nebenraume werden dem
Betreiber kostenfrei zur Verfligung gestellt. Im Rahmen der weiteren Ausschreibung erhalten
die zur Angebotsabgabe aufgeforderten Bieter konkretere Angaben zu den Tischgastzahlen
beider Standorte und getrennt nach Mahlzeiten. Das Betriebsrestaurant am Standort Geniner
Stralde ist in der Nutzung ausschlie3lich den internen Beschaftigten vorbehalten. Am Standort
Ratekauer Weg sind auch Nicht-Betriebsangehdrige als Tischgaste willkommen. An beiden
Standorten sind Heil3getranke- und Wasserspenderautomaten sowie Vending-Automaten
aufzustellen und zu betreiben. Der AG nutzt ein bargeldloses Bezahlsystem Uber
multifunktionale Mitarbeiterausweise. Das erforderliche Kassensystem inkl. Schnittstelle zu
SAP HCM (S4) ist vom Anbieter bereit zu stellen und zu betreiben. Los 1 Die Stadtwerke
Libeck Energie GmbH nutzt ein Verwaltungsgebaude mit Blroraumen fir ca. 450
Arbeitsplatze. An diesem Standort ist eine begrenzte Anzahl an Heil3getrankeautomaten zu
betreiben (Aufstellung, Reinigung, Beschickung, Geschirrservice), zum Teil befinden sich
diese in Nebengebduden auf dem Betriebsgelande. Los 2 Der SWL Mobil nutzt ein
Verwaltungsgebaude im Ratekauer Weg 1-7 mit angegliederten Werkstatten. Es sind rd. 180
Mitarbeiter zu versorgen. Die Kantine hat externes Publikum, dies soll weiterhin gewahrleistet
werden.

BbTpelweH ngeHtudukatop: 2

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoeHa knacudumkauus (cpv): 55512000 Ycnyrn no ynpaBneHue Ha CTonoBe

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Lubeck, Kreisfreie Stadt (
DEF03)
Obpxasa: 'epmaHus

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTESNTHOCT
Cpok: 4 ToguHn

5.1.4. MNopgHoBsABaHe
MakcumaneH 6poin nogHoBABaHUSA: 2
Opyra nHcopmaumsa 3a nogHossaBaHua: Der Auftrag kann zweimal um jeweils weitere 2 Jahre
verlangert werden.

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa ksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KouTO Lie 6bae Bb3NoXeHO M3NbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: M3uckea ce B odepraTta
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeEHa NopbYKa, KOMTO HE € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO nose Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpkaBHUTe nopbyku (CAOM)
. He
Ta3n obuiecTBeHa nopbyka e Nnoaxoasiwa u 3a mankum n cpegnn npegnpuatms (MCI1): He

5.1.7. CrpaTerm4yeckm obwecTBEHN NOPBYKHN
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Ll,en Ha cTpaTterm4ecknTe obuiecTBeHmn NOPBYKU: Hama cTpaTtern4yecka obuiecTBeHa nopbYKa

5.1.9. KpuTtepun 3a nogbop
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: pyrn UKOHOMUYECKN Un (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Mit dem Teilnahmeantrag sind die im Folgenden
angegebenen Unterlagen/Nachweise/Erklarungen vollstandig mit einzureichen!
Teilnahmeantrage, die nicht die geforderten Unterlagen, Erklarungen und Nachweise komplett
enthalten, werden nicht bertcksichtigt. Die Unterlagen, Erklarungen und Nachweise sind
zwingend vorzulegen, ein Verweis auf fruhere Bewerbungen wird nicht akzeptiert. Die
Erklarungen und Nachweise sollen in der angegebenen Reihenfolge (1)- (13)
zusammengefasst werden und als Ganzes, bestenfalls durchnummeriertes Dokument
abgegeben werden. Als vorlaufiger Eignungsnachweis wird zudem die Einheitliche
Europaische Eigenerklarung {EEE) akzeptiert, soweit diese die nachfolgenden Erklarungen
und Nachweise umfasst. Von auslandischen Bietern sind gleichwertige Bescheinigungen ihres
Herkunftslandes einzureichen. Soweit die Aktualitat der Eigenerklarung bzw. des
Eignungsnachweises gefordert wird, bedeutet dies, dass die Erklarung bzw. der Nachweis
nicht alter als 6 Monate oder mindestens noch 6 Monate gultig zu sein hat.

Kputepun: Peructpauus B TbproBCKM PermcTbp

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: 1) Vorlage eines aktuellen Handelsregisterauszuges oder
einer gleichwertigen Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen Verwaltungsbehoérde
oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers, soweit aufgrund der
Unternehmensform eine Eintragung vorgesehen ist.

Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHnune Ha kpuTepus 3a nogbop: 2) Eigenerklarung, dass keine zwingenden
Ausschlussgrinde nach § 123 Abs. 1 und Abs. 4 GWB und keine fakultativen
Ausschlussgriinde gemaf § 124 Abs. 1 GWB vorliegen sowie keine Ausschlussgriinde nach
§§ 19,21 MiLoG, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2 SchwarzArbG und § 21 Abs. 1i.V.m. § 23 AEntG
vorliegen. Das Muster des Auftraggebers findet sich im Modul "Teilnahmeunterlagen”.

Kputepun: pyrn UKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: 3) Aktuelle Unbedenklichkeitsbescheinigung FA. 4)
Aktuelle Unbedenklichkeitsbescheinigung einer Berufsgenossenschaft.

Kputepun: NpodecrnoHanHa 3actpaxoBka 3a MHAEMHU3aLms Ha pucka
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: 5) Bescheinigung uber eine Berufs-/
Betriebshaftpflichtversicherung (Gultigkeit mind. fur das Ifd. Kalenderjahr).

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN Unn (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: 6) GuV-Rechnungen mind. der letzten 3 abgeschlossenen
Geschéftsjahre. 7) Umsatz mind. aus den letzten 3 abgeschlossenen Geschéftsjahren mit
vergleichbaren Auftragen (in Art und Umfang). 8) Personalentwicklung mind. der letzten 3
Jahre fir vergleichbare Auftrage (in Art und Umfang). 9) Voraussichtliche Personalkapazitat
fur vergleichbare Auftrage zum Zeitpunkt der Auftragserteilung.

Kputepuin: CboTBeTHUTE 0B6pasoBaTenHN 1N NpodeCcMoHanH1 KBanugukawmm
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OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: 10) Fur diesen Auftrag geplantes Personal gegliedert nach
Berufsgruppen (Koch/Kdchin, Servierkraft, Kassierer/ in, Hilfskrafte usw.) inkl.
Qualifikationsprofil.

Kputepuute we 6baat nanonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPWS eTan Ha npoueayparta

Pen Ha 3HaummocT: 1,00

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

Onucanue Ha kpuTepus 3a nogbop: 11) Nachweis von Referenzkunden (vergleichbar in Art
und Umfang der Leistung unter Nennung des jeweiligen Auftraggebers mit einem
Ansprechpartner und dessen Kontaktdaten).

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpUSA eTan Ha npoueaypara

Pen Ha 3HaummocTt: 1,00

Kputepun: Ceptudunkatn oT UHCTUTYTK 3@ KOHTPOS Ha Ka4eCTBOTO
OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: 12) Zertifizierung nach 1ISO 9001 fir Speisenproduktion,
Spul- und Transportleistungen sowie Reinigung.

Kputepun: Ceptudunkatn oT MHCTUTYTM 3@ KOHTPOS Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: 13) Zertifizierung tUber die HACCP fiir
Bekostigungsproduktion, Spul- und Transportleistungen.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kKouTo fa 6baat NnokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 6
Mpouenypata we 6bae n3BbpLUEHA Ha HAKOSKO nocrnegoBaTenHy etana. Ha Bcekn etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEHM HSKOW YY4aCTHULN

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
E3nun, Ha KonTo AoKyMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo JOCTbNHA:
HEeMCKM
Agpec Ha ooKymeHTaumsiTa 3a obuiecTeeHata nopbuka: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YFYMNS6/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHMKaUuA:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YFYMNS6

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YFYMNS6
E3nuu, Ha kouTo MoraT ga ce nogasaT opepTn Unm 3asBieHns 3a y4acTme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdepeHTHTE MOraT Ja NpeacTaBsaT noBeye oT eaHa odepTta: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nonyvaBsaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 09/06/2026 13:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeMe, LleHTparHOeBpOonencKko NTHO Bpeme
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bAae AonbliHEHa cnea KpanHUA CPOK 3a noAaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN OKYMEHTWN, OTHaCSALWM ce OO ohepeHTuTe,
moraT Aga 6baaTt nogageHn No-KbCHO.
HOonbnHutenHa nHgopmaumsa: Der Auftraggeber behalt sich die Nachforderung fehlender
Unterlagen vor.
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YcnoBusa Ha porosopa:

N3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce M3BbpLUBa B paMKUTE Ha MporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosug, cBbp3aHu € U3NbiHeHNeTo Ha gorosopa: Gem. der Verdingungsunterlagen.
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NopbYBaHe: Aa

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NnaljaHe: aa

duHaHcoBo cnopasymeHue: Gem. der spateren, vertraglichen Vereinbarungen.

5.1.15. TexHuKu
PamkoBO cnopasymeHue:
Hama pamkoBO cnopasymeHue
MHdopmauma 3a guHaMM4YHaTa cucTemMa 3a NOKynKu:
Hama aMHammyHa cuctema 3a noKyrnku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmaumsa, Meamauusa u npepasrnexagaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Ministerium fur
Wissenschaft, Wirtschaft und Verkehr des Landes Schleswig-Holstei
MHdopmauus 3a KpanHutTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Ein Antrag auf Einleitung eines
Nachprufungsverfahrens ist unzulassig, soweit der Antragsteller den geriigten Verstol3 gegen
Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegenuber dem Auftraggeber nicht
unverzuglich gertgt hat, Versté3e gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegentiber dem Auftraggeber
gerugt werden, VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegentber dem Auftraggeber gertigt werden, mehr
als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht
abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der
Unwirksamkeit des Vertrages nach § 101b Abs. 1 Nr. 2. § 101a Abs. 1 Satz 2 bleibt unberihrt.
OpraHusauus, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHAOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Stadtwerke Libeck Energie GmbH (Los 1)

OpraHusauus, KoATO nosyyaBa 3asBrneHusTa 3a yvactue: Stadtwerke Libeck Energie GmbH
(Los 1)

8. OpraHnsauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HammeHoBaHue: Stadtwerke Libeck Energie GmbH (Los 1)
PernctpaunoHeH Homep: 2229104229
MoweHckn agpec: Geniner Stralle 80
Npaa: Labeck
MoweHckn koa: 23560
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Lubeck, Kreisfreie Stadt (
DEF03)
Obpxasa: N'epmaHus
3BeHo 3a koHTakT: Nils Retzlaff
EnektpoHHa nowa: nils.retzlaff@swhl.de
TenedoH: +49 451 888 1420
Ponwu Ha Ta3n opraHnsauums:
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KynyBau

Bogay Ha rpyna

OpraHusauusi, KOATO NpegocTaBs AOMbNHUTENHA MHAOPMaLUA 3a npoueaypaTa 3a BbanaraHe
OpraHusauums, KOATO nosnyyaBa 3asiBeHusTa 3a ydyactme

8.1. ORG-0002
OdmumnanHo HanveHoBaHue: Stadtwerke Lubeck Mobil GmbH (Los 2)
PerncrtpaunoHeH Homep: 2229104229
MoweHckn agpec: Ratekauer Weg 1-7
Npag: Lubeck
MNMoweHckn kopa: 23554
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Lubeck, Kreisfreie Stadt (
DEFO03)
Obpxaea: 'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: nils.retzlaff@swhl.de
TenedoH: +49 451 888 1420
Ponu Ha Ta3u opraHmsauums:
Kynysau

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HammeHoBaHme: Ministerium fur Wissenschaft, Wirtschaft und Verkehr des
Landes Schleswig-Holstei
PerucTtpaunoHeH Homep: 04319884640
MoweHckn agpec: Dusternbrooker Weg 94
Npag: Kiel
MoweHckm koa: 24105
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Kiel, Kreisfreie Stadt (
DEF02)
ObpxaBa: NepmaHus
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHnszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-0004
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaunoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Npag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abvpxkasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxaea: 'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

UHdbopmauusa 3a obsaBneHneTo

NpeHTtndpumkatop/sepcns Ha obasneHneTto: 79b11e7d-3a66-4875-a3d8-e9a5ee92e2f3 - 01
Bug Ha bopmynapa: CbcTesartenHa npoueaypa
Bug o6asnenune: O6aBneHne 3a nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM
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MoaBuag Ha obsiBrneHneTo: 17

[aTa Ha nanpaiuaHe Ha nssectneto: 10/05/2026 21:34:24 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
Bpeme, LeHTparnHoeBponencko NATHO Bpeme

E3numn, Ha KONTO HacTOALWOTO M3BECTUE € OPULMANHO JOCTBMHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha o6sBneHneTo: 325728-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 91/2026

Harta Ha ny6nukyBaHe: 12/05/2026
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