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330328-2026 - CbcTesaTenHa npouenypa

®paHuusa — HayuyHun nscneaBaHus M eKCnepuMeHTanHu pa3paboTkn u cBbp3aHUTe C TAX
KOHCynTaHTCKu ycnyru — Marché cadre de prestations intellectuelles d'appui a la normalisation et
pré-normalisation : expertise, consultance, études

OJ S 92/2026 13/05/2026

O6saBneHne 3a NOpbUKa UNN KOHLIECUSA — CTaHOAPTEH PEXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumnanHo HanveHoBaHue: Réseau de Transport d'Electricité (RTE)
EnekTpoHHa nowa: juan-carlos.montenegro@rte-france.com
MpaBHa kaTeropus Ha kynysaya: [Ny6nuyHo npegnpusitue
[enHocT Ha Bb3noxuTens: [IeMHOCTU, CBbP3aHu C eNeKTpoeHeprns

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Marché cadre de prestations intellectuelles d'appui a la normalisation et pré-
normalisation : expertise, consultance, études
Onucanune: Description détaillée des différents lots : La normalisation est une activité d’intérét
général qui consiste a produire des documents normatifs et des spécifications. Les livrables
produits sont utilisés dans un cadre contractuel (marché public notamment) mais aussi pour
faire évoluer la réglementation européenne (moyen reconnu de conformité). La pré-
normalisation, par exemple au CIGRE, contribue par des études scientifiques en groupe de
travail international a enrichir la connaissance utile au développement des normes. Le présent
marché cadre concerne des prestations intellectuelles d’appui a la normalisation pour RTE sur
la période de 2026-2033. Le marché est constitué des deux lots suivants : « Lot 1 : Services d’
expertise et d’étude : les titulaires réalisent des missions d’expertise, animation de la
normalisation ou d'étude et de veille pour RTE ; « Lot 2 : Services de consultance : les
titulaires fournissent des profils d’experts agissant pour le compte et au nom de de RTE dans
les instances de normalisation et facilitent la contractualisation.
NpeHTndpukatop Ha npouenypata: b75924f9-6455-43e1-82f7-607b3618731d
BbTpelweH naeHtndpukatop: 24880
Bug npoueaypa: JoroBapsiHe ¢ npeaBaputenHo nybnukyBaHe Ha NokaHa 3a yyactue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
Mpouenypata ce yckopsiea: He

21.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 73000000 Hay4yHu nacnegBaHusa n ekcnepuMeHTanHm
pa3paboTKn U CBBbP3AHUTE C TAX KOHCYNTaHTCKM YCryru

2.1.2. MsacTo Ha uanbJyiHeHUue
MoweHckn agpec: 7 place du Déme
pag: Paris La Defense CEDEX
MNMoweHckn koa: 92073
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
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Obpxasa: PpaHuus

2.1.4. O6wa uHcpopmaums
HonbnHutenHa nHgopmaums: Plusieurs attributaires pour chacun de lots Seule la sous-
traitance de niveau 1 est autorisée Tous types de GME sont autorisés (solidaire ou conjoint).
Un fournisseur ne peut remettre qu’une offre, individuellement ou dans le cadre d’un seul
groupement. Les variantes sont acceptées. Les soumissionnaires devront remettre une offre
de base pour pouvoir remettre une variante. Les variantes peuvent concerner 'organisation
(sous-traitance, etc.), des compétences complémentaires non visées dans le CCTP ou des
services additionnels (accés bases de données, licence d’utilisation d’outils de veille,
formations spécifiques a la normalisation et e-learning...)
lNMpaBHO OCHOBaHue:
Ounpektna 2014/25/EC

2.1.5. Ycnosus 3a Bb3naraHe Ha o6LlecTBeHa Nnopbuka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
MakcumaneH 6pon o6ocobeHn no3nuum, 3a KOMTO eanH odepeHT MoXe aa nogaae odeptu: 2
OdepeHTbT TpsibBa Oa nogaae odhepTr 3a BCUYKM 060CO6EHN No3mumnm
YcnoBus Ha goroBopa:
MakcumaneH 6pon obocobeHn no3numnm, 3a KOUTO MoraT Aa 6baaT Bb3NOXKEHN NOPBYKN Ha
€anH odbepeHT: 2

2.1.6. OcHoBaHuA 3a U3KNOYBaHe
M3TOYHMLM HA OCHOBaHMATA 3a U3KNIOYBaHe: YBeJoOMMeHne
HeunsnbnHeHne Ha 3aabikeHusTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHMA 3a n3kn4dBaHe: « Le candidat fournit une déclaration sur I'honneur, didment datée
et signée, pour justifier qu'il n'entre dans aucun des cas d'exclusions de la procédure de
passation des marchés soumis a la commande publique, mentionnés aux articles L.2141-1 a L.
2141-5 et L.2141-7 a L.2141-11. Il s’agit sans étre exhaustif : 1.1) des peines prononcées par
un juge pénal relatives a la corruption au sens large, la concussion, le trafic d’'influence, la
prise illégale d’intérét, 'escroquerie, 'abus de confiance, le faux et usage de faux, le
blanchiment, la participation a une association de malfaiteur, pour acte de terrorisme, pour
stupéfiants ; 1.2) des défauts de régularité au regard des obligations sociales ou fiscales,
constatés soit par un juge, soit par les administrations chargées du recouvrement des impéts,
cotisations et contributions sociales, soit par les services d’inspection du travail et assimilés ;
1.3) des états de liquidations judiciaires, de faillites, de redressement judiciaire ne justifiant
pas de I'habilitation a poursuivre les activités pendant la durée prévisible d’exécution du
marché public, ou ne bénéficiant pas d'un plan de redressement, constatées par le tribunal de
commerce ; 1.4) de la violation des régles relatives a la lutte contre le travail illégal, constatées
par les services de l'inspection du travail et assimilés ou rapportés par ces derniers aux
représentants de I'Etat. 2) (pour les entreprises de plus de 20 salariés) et qu'il est en régle au
regard des articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail concernant I'emploi des
travailleurs handicapés. 3) Pour les candidats établis HORS de France : fournir une
déclaration sur I’honneur de paiement des sommes dues au titre des amendes pour non
déclaration de travailleurs détachés (R.2143-8 du Code de la commande publique et R.1263-
12 du Code du travail). 4) ne pas étre dans I'un des cas prévus au1® de l'article 5 duodecies
du reglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I'Union européenne concernant les
mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie déstabilisant la situation en Ukraine

5. ObocobeHa no3nuus
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5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0006
3arnaBsue: Lot 1 : Services d’expertise et d’étude : les titulaires réalisent des missions d’
expertise, animation de la normalisation ou d'étude et de veille pour RTE
Onucanue: Le Titulaire répond aux besoins suivants : - Participation a des travaux de
normalisation/pré-normalisation et des réunions de commissions ou groupes de travail au nom
et pour le compte de RTE ; - Préparation des positions d’entreprise : analyse de documents
normatifs, appui a la préparation de réunions, propositions de positions, animation interne ; -
Contribution a la programmation des travaux de normalisation et a la gouvernance technique
dans les instances de normalisation - Suivi et reporting des travaux en cours et de leur
éventuel impact pour RTE - Réalisation d’études, contribution au développement de la
stratégique de normalisation de RTE - Sensibilisations aux enjeux de la normalisation
Compétences techniques attendues: Le titulaire maitrise les sujets techniques correspondants
a l'activité de RTE : conception, exploitation et maintenance des équipements et systémes de
transport d’énergie. Il a une expérience démontrée du fonctionnement de la normalisation et
des régles des organismes Européens et internationaux. Livrables associés : - Organisation
de rencontres réguliéres avec les experts et cadres engagés en normalisation ; - Rapport d’
analyse de projet de documents normatifs et recommandations de position ; - Comptes-rendus
des réunions des commissions et groupes de travail ; - Préparation de projets de document d’
orientation stratégique sur la normalisation/pré-normalisation ; - Proposition de coordination de
programme de normalisation/pré-normalisation, priorisation des sujets ; - Synthése réguliére
(fréquence définie selon les travaux). - Animation/pilotage
BbTpelwweH naeHtndpukatop: 24880-1

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykaTta: Ycnyru
OcHosHa knacudukauus (cpv): 73000000 HayyHn nscnegsaHma u ekcnepuMeHTarHu
pa3paboTKn 1 CBbP3aHUTE C TAX KOHCYNTAHTCKM YCNyru
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: option de durée de 3 fois 1 an

5.1.2. MsacTo Ha n3nbIIHeHue
MoweHckn agpec: 7C, place du Déme
Npaga: Paris La Défense CEDEX
MoweHckn koa: 92073
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxxasata (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Obpxasa: PpaHuus

5.1.3. OuyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Havanna parta: 15/12/2026
Cpok: 3 NoguHu

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3

5.1.5. CrounHocT
MakcrmanHa CTOMHOCT 3a paMKOBOTO criopadymeHue: 5 380 000,00 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo yyacTue:
YyactmneTo He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Ksanugukaunsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NoXeHO U3NbHEHNETO Ha NopbykaTa: He ce nsmckea
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MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAOMM)
: Aa

Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npeanpuatmus (MCI): ga
HOonbnHntenHa nHdopmaums: Validité de I'offre limitée a 6 mois

5.1.9. Kputepun 3a nogbop
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: pyrn UKOHOMUYECKN Un (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer 'activité professionnelle Le candidat
devra adresser avec sa demande de participation les imprimés DC1 et DC2 diment
complétés et signés. Ces documents sont a se procurer a 'adresse suivante : https://www.
economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 1) Pour les candidats établis "en
France" : - la transmission du numéro unique d'identification (SIREN) délivré par I'INSEE, ou
bien Carte d’identification justifiant de I'inscription au répertoire des métiers (original ou copie)
datant de moins de 3 mois par rapport a la date limite de réponse ou un récépissé du dépbt de
déclaration auprés d’un centre de formalités des entreprises pour les personnes morales ou
physiques en cours d’inscription. 2) Pour les candidats établis "hors de France" : - un
document émanant des autorités tenant le registre professionnel ou un document équivalent
certifiant cette inscription ou, pour les entreprises en cours de création, un document datant de
moins de 3 mois émanant de l'autorité habilitée a recevoir l'inscription au registre
professionnel et attestant de la demande d'immatriculation audit registre. -un document
mentionnant son identité et son adresse ou, le cas échéant, les coordonnées de son
représentant fiscal ponctuel en France. - une déclaration sur ’honneur de paiement des
sommes dues au titre des amendes pour non déclaration de travailleurs détachés (R.2143-8
du Code de la commande publique et R.1263-12 du Code du travail). Pour tous les candidats :
1) (pour les entreprises de plus de 20 salariés) qu'il est en régle au regard des articles L. 5212-
1aL.5212-11 du Code du travail concernant 'emploi des travailleurs handicapés. 2) ne pas
étre dans I'un des cas prévus au1° de l'article 5 duodecies du réglement n°2022/576 du 8 auvril
2022 du Conseil de I'Union européenne concernant les mesures restrictives eu égard aux
actions de la Russie déstabilisant la situation en Ukraine 3) Candidat faisant partie du groupe
EDF ou du groupe de la Caisse des Dépbts et Consignations (CDC) Afin de s’assurer du
respect des dispositions des articles L111-10 et suivants du code de I'Energie, un candidat ou
un membre du groupement contrélé directement ou indirectement par une société par EDF ou
la CDC devra produire dans son dossier de candidature une déclaration indiquant le détail du
lien capitalistique avec I'une des sociétés précitées Ces éléments produits en langue frangaise
sont a fournir par les candidats individuels, par chacun des membres d'un groupement
candidat et, le cas échéant, par les sous-traitants présentés.
Kputepuute we 6baat nanonssaHu 3a nogdbop Ha kKaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpUSA eTan Ha npoueayparta

Kputepun: [lpyrm "KOHOMUYECKN U1 PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onuncanune Ha kputepusa 3a noabop: Criteres administratifs : - Le candidat doit fournir I
ensemble des documents administratifs définis dans I'avis de marché. - Les documents et
attestations fournis doivent étre rédigés en langue frangaise ou étre accompagnés d'une
traduction en langue frangaise certifiée conforme a Il'original par un traducteur assermenté.
Capacité économique et financiére : Bilans ou extraits de bilan - fournir un bilan et un compte
de résultats (ou a défaut un rapport d'activité) sur les trois derniers exercices démontrant la
solvabilité de leur entreprise ; Banque et assurances - Le candidat doit fournir les déclarations
appropriées de banques ou, le cas échéant, preuve d'une assurance des risques
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professionnels pertinents. - Le candidat doit fournir la liste des éventuelles opérations de
rachats ou de fusions de sociétés sur les 3 derniéres années. - Fourniture du DC1 et DC2 en
cas de groupement ; - Fournir le KBIS ; - Fournir le RIB. Capacité technique et professionnelle
Le candidat doit fournir un dossier de candidature reprenant : une présentation succincte de la
société (raison sociale, adresse, identifiant TVA, SIRET, Code NAF, domaines d'interventions,
chiffre d'affaires global réalisé en France et dans le monde lors des 3 derniéres années,
références...). - Par ailleurs, le candidat indique dans ce méme document autoportant les
éléments suivants : o L'effectif total de la société, au global et en France o Le taux de
renouvellement du personnel sur les 3 derniéres années o La constitution du groupement d’
entreprises (le cas échéant) Aptitude technique et professionnelle : L’avis au JOUE prévoit les
critéres d’aptitudes suivants : - Savoir-faire et expérience de minimum 3 ans (nombre d’année
de participation et groupes concernés) dans le domaine de la normalisation ; - Expertise et
compétences dans les domaines clés pour RTE : environnement appliqué aux réseaux d’
énergie, numérique industriel dont cybersécurité, conception, exploitation maintenance d’
infrastructure énergétique. Exemple de mission réalisée : étude, benchmark, analyse
documentaire, veille... ; - Ressources disponibles pour réaliser les missions : nombre et
diversité des profils en expérience et compétence mobilisables (CV ou fiches de poste
mentionnant éventuellement les certifications pertinentes) ; - Equipe qualifiée : Présentation d’
une équipe disposant des compétences nécessaires, avec CV ou fiches de poste -
Organisation proposée (taille de I'équipe, rbles dans le suivi du marché, le pilotage des
missions, le contréle de la qualité et de la continuité des activités) ; - Plan de gestion des
ressources : Preuve de la disponibilité des ressources humaines et techniques nécessaires,
délai de lancement minimum, actions de développement (formation, partenariat...) ..... Les
critéres de sélection sont les suivants: - Présenter 3 références sur lesquelles le candidat
réalise des prestations similaires - Pertinence de la présentation de la société démontrant la
capacité du candidat a répondre aux prestations objets du marché : Savoir faire, Partenariat
pertinent, Organisation générale et qualité, Satisfaction client - Nombre d’années d’expérience
du candidat en normalisation et dans les domaines techniques propres a RTE - Panel d’expert
mobilisable et CV

Kputepuute we 6bAaT M3nonsesaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUMTo Aa 6baaTt NoKaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

MHdopmauma 3a BTopus eTan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6por kaHanaaTn, kKouTo Aa 6baaT nokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 0
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kKouTo fa 6baat NnokaHeHu 3a BTopus eTan Ha npouegypara: 0
Mpouenypata we 6bae n3BbpLUEHA Ha HAKOSKO nocrnegoBaTenHy etana. Ha Bcekn etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEHM HSKOW YY4aCTHULIN

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Lena
Onucanue: PRIX toute option incluse
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
Onucanue: TECHNIQUE
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHo € KpuTepus 3a Bb3naraHe: 50
Kputepun:
Bua: Kauectso
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Onucanue: RSE
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
JoCTbNbT A0 HAKOW JOKYMEHTM 3a NopbyKaTa € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbNa A0 onpefeneHn JOKYMEHTU 3a 0B eCTBEHN
nopbykK: 3akpuna Ha 0cobeHo YyBCTBUTENHA MHOPMALNS
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbnHuTenHa nHgpopmaums: 15/06/2026 17:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMEWNCKO BPEME, LLEHTPANHOEBPOMNENCKO NSATHO BPEME
NHdopmauusa 3a AOKYMEHTM C OrpaHnyeH SOCTbN MoXe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
http://rte-france.bravosolution.com

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: http://rte-france.bravosolution.com
E3nun, Ha kouTo moraT ga ce nogasaT ohepTn unm 3asBieHns 3a yvactme: (ppeHckn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3nckBa ce yCbBBbPLUEHCTBAH UNKU KBaNnnMuUUUpaH enekTpoHeH Nognuc nnu nevar (CbrnacHo
onpeneneHunara B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
BapuaHTu: PaspelueHo
OdepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBsaT noBeye oT eaHa odepTta: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBfneHus 3a yyactume: 19/06/2026 17:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeMe, LleHTparHOEeBPOonencKko NTHO Bpeme
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awmTeHn paboTHu mecTta: He
YcrnoBus, CBbp3aHu C U3MbIHEHNETO Ha gorosopa: Voir document contractuel
M3unckBa ce cnopasymeHue 3a HepaskpmBaHe Ha nHopmauus: ga
JonbnHuTtenHa nHgopmMaumsa 3a cnopasymMeHneTo 3a HepaskpuBaHe Ha MHpopmaums:
DISPONIBLE SUR LE SITE BRAVOSOLUTION
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: PaspeLueHo
MpaBHa popma, koATO TpsAbBa fa 6bae npmeTa OT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NOXeHa
nopbyka: RTE se réserve le droit de demander au groupement sa transformation en
groupement solidaire ou avec mandataire solidaire lors de 'attribution du marché, dans la
mesure ou cette transformation est nécessaire a la bonne exécution du marché. En cas de
candidature en groupement, 'ensemble des piéces demandées aux Il1.1.1) a Il1.1.3) doit étre
fourni par chacun de ses membres. Sauf cas prévus a I'article R. 2142-26 du Code de la
Commande Publique, la composition du groupement candidat a un avis d’appel a la
concurrence ne peut étre modifiée entre la date de remise des candidatures et la date de
signature du marché.
dunHaHcoBO criopasymeHue: Financement sur ressources propres. Paiement a 49 jours a
compter de la date d’émission de la facture » (sauf réglementation particuliere en terme de
délai de paiement relative a I'activité).

5.1.15. TexHukn
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha cbCTe3aTenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 8
MHdopmauma 3a auHaMMyHaTa cuctemMa 3a NOKYMNKu:
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Hama gnHammnyHa cuctema 3a MOKYMKN

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamauusa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Tribunal Judiciaire de
Nanterre
NHdopmauusa 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Référé précontractuel prévu aux
articles 5 et suivants de 'ordonnance n° 2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de
recours applicables aux contrats de la commande publique. Le recours doit étre formé avant la
conclusion du contrat. Référé contractuel prévu aux articles 11 et suivants de I'ordonnance n°
2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de recours applicables aux contrats de la
commande publique. Le recours doit étre formé au plus tard le trente et unieme jour suivant la
publication au Journal officiel de I'Union européenne de I'avis d'attribution du contrat ou, pour
les marchés fondés sur un accord-cadre ou un systéme d'acquisition dynamique, suivant la
notification de la conclusion du contrat. En I'absence de la publication d'avis ou de la
notification, la juridiction peut étre saisie jusqu'a I'expiration d'un délai de six mois a compter
du lendemain du jour de la conclusion du contrat en vertu de I'article 1441-3 du code de
procédure civile.
OpraHusauus, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Réseau de Transport d'Electricité (RTE)
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTauusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka ¢
nHtepHeT: Réseau de Transport d'Electricité (RTE)
OpraHnsaums, npegocTassiila noseye MHopMaums 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: Tribunal Judiciaire de Nanterre
OpraHusaums, KoSTo nony4vaBa 3asBrieHusTa 3a yyactme: Réseau de Transport d'Electricité
(RTE)
OpraHunszaums, kosato obpabotBa odepTtute: Réseau de Transport d'Electricité (RTE)

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0007
3arnasue: Lot 2 Services de consultance : les titulaires fournissent des profils d’experts
agissant pour le compte et au nom de de RTE dans les instances de normalisation et facilitent
la contractualisation
Onucanue: Le Titulaire répond aux besoins suivants : Pour le Lot 2 Services de consultance -
Identification de profil d’experts expérimentés en normalisation - Appui contractualisation
Livrables associés : - Organisation de rencontres réguliéres avec les experts et cadres
engageés en normalisation ; - Rapport d’analyse de projet de documents normatifs et
recommandations de position ; - Comptes-rendus des réunions des commissions et groupes
de travail ; - Préparation de projets de document d’orientation stratégique sur la normalisation
/pré-normalisation ; - Proposition de coordination de programme de normalisation/pré-
normalisation, priorisation des sujets ; - Synthése réguliére (fréquence définie selon les
travaux). - Animation/pilotage Compétences techniques attendues pour le lot 2: - Le titulaire
entretient un panel d’experts qualifiés Pour tous les lots - Disponibilité et compétences des
ressources: Le titulaire s’engage a disposer de la disponibilité sur toute la durée
contractualisée avec RTE — parfois pluriannuelle - et le cas échéant a prioriser les missions
réalisées pour RTE; Il réalisera a ses frais les formations réguliéres ou éventuellement
rendues nécessaires pour le maintien des compétences techniques requises par ses
missions. - Conditions de réalisation de la prestation: - Localisation : rattachement a WINDOW
mais travail pouvant étre réalisé a distance en grande partie - Matériels et logiciels : pour
certaines mission, fourniture PC RTE avec logiciel et accés Sl utile - Modalités de suivi : Suivi
mensuel au travers d’un rapport envoyé au responsable du marché + destinataires identifiés +
point confcall a demande. - Réversibilité: Les titulaires proposent des modalités permettant le
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transfert des compétences et des connaissances utiles a la reprise des activités par les agents
de RTE ou par un autre titulaire. Ces modalités couvrent la production de notes comprenant le
bilan des activités, les objectifs restant et les échéances des différents projets. Elles
comportent également un accompagnement a la passation sur une période limitée (a minima
2 mois) incluant éventuellement la formation des agents de RTE. Cette clause s’applique a la
demande de RTE, que la reprise des activités soit consécutive a une décision de RTE ou au
souhait di titulaire de mettre fin aux activités dont il a la charge. - Confidentialité: Le titulaire s’
engage a ne pas communiquer, sans l'accord préalable de RTE, les informations et
documents dont il a connaissance dans le cadre de I'exécution du marché. - Propriété
intellectuelle: Les informations et documents communiqués dans le cadre du présent marché
restent la propriété de RTE. Aucun droit de propriété, de licence ou tout autre droit sur ces
informations et documents n’est octroyé tacitement au titulaire. Cette disposition s’applique
également a 'ensemble des livrables du marché.

BbTpelwweH naoeHtndgukarop: 24880-2

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 73000000 HayyHu nacnegBaHusa n ekcnepuMeHTanHm
pa3paboTKn 1 CBbP3aHNTE C TSX KOHCYNTAHTCKN YCyru
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: option de durée de 3 fois 1 an

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJIHEHUE
MoweHckn agpec: 7C, place du Déme
Npaga: Paris La Défense CEDEX
MoweHckm koa: 92073
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxasarta (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Obpxasa: PpaHums

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTENTHOCT
Havanna gata: 15/12/2026
Cpok: 3 N'ognHu

5.1.4. MNMopHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsiBaHUS: 3

5.1.5. CrounHocT
MakcrmarnHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO crniopadymeHue: 1 135 000,00 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Kksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOuTO e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbHEHNETO Ha NopbykaTa: He ce nsmckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka, KOMTO He e PUHaHcMpaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAOMM)
:ha
Tasun obwecTBeHa nopbyka € nogxogsawia u 3a mankm n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
HonbnHntenHa nHdopmaums: Validité de I'offre limitée a 6 mois

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegoMneHue
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Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Aptitude a exercer 'activité professionnelle Le candidat
devra adresser avec sa demande de participation les imprimés DC1 et DC2 diment
complétés et signés. Ces documents sont a se procurer a I'adresse suivante : https://www.
economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 1) Pour les candidats établis "en
France" : - la transmission du numéro unique d'identification (SIREN) délivré par I'INSEE, ou
bien Carte d’identification justifiant de I'inscription au répertoire des métiers (original ou copie)
datant de moins de 3 mois par rapport a la date limite de réponse ou un récépissé du depét de
déclaration auprés d’'un centre de formalités des entreprises pour les personnes morales ou
physiques en cours d’inscription. 2) Pour les candidats établis "hors de France" : - un
document émanant des autorités tenant le registre professionnel ou un document équivalent
certifiant cette inscription ou, pour les entreprises en cours de création, un document datant de
moins de 3 mois émanant de l'autorité habilitée a recevoir l'inscription au registre
professionnel et attestant de la demande d'immatriculation audit registre. -un document
mentionnant son identité et son adresse ou, le cas échéant, les coordonnées de son
représentant fiscal ponctuel en France. - une déclaration sur ’honneur de paiement des
sommes dues au titre des amendes pour non-déclaration de travailleurs détachés (R.2143-8
du Code de la commande publique et R.1263-12 du Code du travail). Pour tous les candidats :
1) (pour les entreprises de plus de 20 salariés) qu’il est en régle au regard des articles L. 5212-
1aL.5212-11 du Code du travail concernant 'emploi des travailleurs handicapés. 2) ne pas
étre dans I'un des cas prévus au1° de l'article 5 duodecies du réglement n°2022/576 du 8 avril
2022 du Conseil de I'Union européenne concernant les mesures restrictives eu égard aux
actions de la Russie déstabilisant la situation en Ukraine 3)Candidat faisant partie du groupe
EDF ou du groupe de la Caisse des Dépbts et Consignations (CDC) Afin de s’assurer du
respect des dispositions des articles L111-10 et suivants du code de I'Energie, un candidat ou
un membre du groupement contrélé directement ou indirectement par une société par EDF ou
la CDC devra produire dans son dossier de candidature une déclaration indiquant le détail du
lien capitalistique avec I'une des sociétés précitées Ces éléments produits en langue frangaise
sont a fournir par les candidats individuels, par chacun des membres d'un groupement
candidat et, le cas échéant, par les sous-traitants présentés.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha KaHaAMaaTUTe, KOUTo Aa 6baaT NoOKaHeHM 3a
BTOpMS eTan Ha npoueayparta

Kputepun: [pyrn "KOHOMUYECKN UIn (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Criteres administratifs : - Le candidat doit fournir I
ensemble des documents administratifs définis dans I'avis de marché. - Les documents et
attestations fournis doivent étre rédigés en langue francgaise ou étre accompagnés d'une
traduction en langue francgaise certifiée conforme a I'original par un traducteur assermenté.
Capacité économique et financiére : Bilans ou extraits de bilan - fournir un bilan et un compte
de résultats (ou a défaut un rapport d'activité) sur les trois derniers exercices démontrant la
solvabilité de leur entreprise ; Banque et assurances - Le candidat doit fournir les déclarations
appropriées de banques ou, le cas échéant, preuve d'une assurance des risques
professionnels pertinents. - Le candidat doit fournir la liste des éventuelles opérations de
rachats ou de fusions de sociétés sur les 3 derniéres années. - Fourniture du DC1 et DC2 en
cas de groupement ; - Fournir le KBIS ; - Fournir le RIB. Capacité technique et professionnelle
Le candidat doit fournir un dossier de candidature reprenant : une présentation succincte de la
société (raison sociale, adresse, identifiant TVA, SIRET, Code NAF, domaines d'interventions,
chiffre d'affaires global réalisé en France et dans le monde lors des 3 derniéres années,
références...). - Par ailleurs, le candidat indique dans ce méme document autoportant les
éléments suivants : o L'effectif total de la société, au global et en France o Le taux de
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renouvellement du personnel sur les 3 derniéres années o La constitution du groupement d’
entreprises (le cas échéant) Aptitude technique et professionnelle : L’avis au JOUE prévoit les
critéres d’aptitudes suivants : - Savoir-faire et expérience de minimum 3 ans (nombre d’année
de participation et groupes concernés) dans le domaine de la normalisation ; - Expertise et
compétences dans les domaines clés pour RTE : environnement appliqué aux réseaux d’
énergie, numérique industriel dont cybersécurité, conception, exploitation maintenance d’
infrastructure énergétique. Exemple de mission réalisée : étude, benchmark, analyse
documentaire, veille... ; - Ressources disponibles pour réaliser les missions : nombre et
diversité des profils en expérience et compétence mobilisables (CV ou fiches de poste
mentionnant éventuellement les certifications pertinentes) ; - Equipe qualifiée : Présentation d’
une équipe disposant des compétences nécessaires, avec CV ou fiches de poste -
Organisation proposée (taille de I'équipe, rbles dans le suivi du marché, le pilotage des
missions, le contréle de la qualité et de la continuité des activités) ; - Plan de gestion des
ressources : Preuve de la disponibilité des ressources humaines et techniques nécessaires,
délai de lancement minimum, actions de développement (formation, partenariat...) ..... Les
critéres de sélection sont les suivants: - Présenter 3 références sur lesquelles le candidat
réalise des prestations similaires - Pertinence de la présentation de la société démontrant la
capacité du candidat a répondre aux prestations objets du marché : Savoir faire, Partenariat
pertinent, Organisation générale et qualité, Satisfaction client - Nombre d’années d’expérience
du candidat en normalisation et dans les domaines techniques propres a RTE - Panel d’expert
mobilisable et CV

Kputepuute we 6bAaT M3nonssaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOMTo Aa 6baaTt NoKaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

MHdopmauma 3a BTopus eTan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6por kaHanaaTn, kKouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 0
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kKouTo fa 6baat NnokaHeHu 3a BTopus eTan Ha npoueagypara: 0
Mpouenypata we 6bae n3BbpLUEHA Ha HAKOSKO nocrnegoBaTenHy etana. Ha Bcekn etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEHM HSKOW YY4aCTHULN

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Lena
Onucanue: Prix toute option incluse
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Ykun, ToYHa BENNYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepun:
Bua: Kayectso
Onucanue: TECHNIQUE
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHo € KpuTepus 3a Bb3naraHe: 50
Kputepun:
Bua: Kauwectso
Onucanue: RSE
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4kun, ToMHa BENMYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
JocTbnbT 40 HAKOM AOKYMEHTM 3a nopbykata € orpaHuyeH
O6ocHoBKa 3a orpaHn4yaBaHe Ha 4OCTbNa A0 onpedeneHn AOKYMEHTU 3a 00LeCcTBeHN
nopbyKkKn: 3akpuna Ha 0CoBeHO YyBCTBUTENHA MHpOopMaLms
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NHpopmauus 3a JOKYMEHTU C OrpaHMyeH 4oCTbN Moxe Aa 6bae HamepeHa Ha agpec:
http://rte-france.bravosolution.com

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBua 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: http://rte-france.bravosolution.com
Esunun, Ha KoMTO MoraT ga ce nofasaTt opepTu Unun 3asiBrieHns 3a ydactme: peHCcKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTu: PaspelueHo
OdepeHTHTE MOraT ga NnpeacTaBsaT noBeye oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 19/06/2026 17:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeME, LIeHTPanHOEBPONencKo NATHO BpeMe
YcnoBusa Ha goroBsopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroesopa TpsibBa ga ce U3BbPLLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He
YcrnoBus, CBbp3aHu C U3MbIHEHNETO Ha gorosopa: Voir document contractuel
N3uckea ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHopmauus: aa
JonbnHuTtenHa nHgopmMaumsa 3a cnopasymMeHneTo 3a HepaskpuBaHe Ha MHopmMaums:
DISPONIBLE SUR LE SITE BRAVOSOLUTION
EnekTpoHHO hakTypupaHe: PaspelueHo
NMpaBHa popma, koATO TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopbyka: RTE se réserve le droit de demander au groupement sa transformation en
groupement solidaire ou avec mandataire solidaire lors de l'attribution du marché, dans la
mesure ou cette transformation est nécessaire a la bonne exécution du marché. En cas de
candidature en groupement, 'ensemble des pieces demandées aux I11.1.1) a [11.1.3) doit étre
fourni par chacun de ses membres. Sauf cas prévus a l'article R. 2142-26 du Code de la
Commande Publique, la composition du groupement candidat a un avis d’appel a la
concurrence ne peut étre modifiée entre la date de remise des candidatures et la date de
signature du marché.
duHaHcoBO cnopasyMmeHue: Financement sur ressources propres. Paiement a 49 jours a
compter de la date d’émission de la facture » (sauf réglementation particuliere en terme de
délai de paiement relative a l'activité).

5.1.15. TexHuKu
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 3
MHdopmauma 3a auHaMmnyHaTa cuctema 3a NOKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguaumus v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
OpraHuszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): Tribunal Judiciaire de
Nanterre
NHdopmauusa 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Référé précontractuel prévu aux
articles 5 et suivants de 'ordonnance n° 2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de
recours applicables aux contrats de la commande publique. Le recours doit étre formé avant la
conclusion du contrat. Référé contractuel prévu aux articles 11 et suivants de I'ordonnance n°
2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de recours applicables aux contrats de la
commande publique. Le recours doit étre formé au plus tard le trente et uniéme jour suivant la
publication au Journal officiel de I'Union européenne de I'avis d'attribution du contrat ou, pour
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les marchés fondés sur un accord-cadre ou un systéme d'acquisition dynamique, suivant la
notification de la conclusion du contrat. En I'absence de la publication d'avis ou de la
notification, la juridiction peut étre saisie jusqu'a I'expiration d'un délai de six mois a compter
du lendemain du jour de la conclusion du contrat en vertu de I'article 1441-3 du code de
procédure civile.

OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AONMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Réseau de Transport d'Electricité (RTE)

OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumudaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Réseau de Transport d'Electricité (RTE)

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Tribunal Judiciaire de Nanterre

OpraHnsaums, KosSTo nony4vaBa 3asBrieHusTa 3a yyactme: Réseau de Transport d'Electricité
(RTE)

OpraHunszaums, kosto obpabotBa odepTtute: Réseau de Transport d'Electricité (RTE)

8. OpraHunsauum

8.1. ORG-0001
OdmumnanHo HanveHoBaHue: Réseau de Transport d'Electricité (RTE)
PernctpaunoHeH Homep: 444 619 258 02482
Otgen: Direction des Achats
MowieHckn agpec: 7C place du Déme
Npaga: Paris La Défense CEDEX
MoweHckn koa: 92073
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanNHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Obpxasa: PpaHuus
3BeHo 3a koHTakT: Juan-Carlos MONTENEGRO - Direction Achats et Supply Chain
EnekTpoHHa nowa: juan-carlos.montenegro@rte-france.com
TenedoH: 0033628839471
MHTepHeT agpec: https://www.rte-france.com
Mpodumn Ha kynyBaya: https://rte-france.bravosolution.com
Ponwu Ha Ta3u opraHmsauus:
Kynysau
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMNbHUTENHA MHOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumndaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
WHTEpPHET
OpraHusauus, KOATO nonyyasa 3asBreHvsTa 3a ydyactume
OpraHusauus, koaTo obpaboTtea odepTute

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HanmeHoBaHue: Tribunal Judiciaire de Nanterre
PeructpaunoHeH Homep: 17780111500151
Ortpen: Instance chargée des procédures de recours
MoweHckn agpec: 179-191, avenue Joliot-Curie
'pag: Nanterre
MoweHckn koa: 92020
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPMUanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
ObpxaBa: PpaHuus
3BeHO 3a koHTakT: Instance chargée des procédures de recours
EnekTpoHHa nowa: accueil.ti-nanterre@justice.fr
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TenedoH: 014097 10 10

WHTepHeT agpec: www.cours-appel.justice.fr/versailles/tribunal-judiciaire-de-nanterre

KpanHa Touka 3a obmeH Ha nHgopmaumsa (URL): http://rte-france.bravosolution.com

Ponu Ha Ta3un opraHusauus:

OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npoueaypure 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0000
OdmunanHo HaumeHoBaHue: Publications Office of the European Union
PerucTtpaunoHeH Homep: PUBL
Npag: Luxembourg
MoweHckn ko 2417
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Ovpxasa: Jltokcembypr
EnekTpoHHa nowa: ted@publications.europa.eu
TenedoH: +352 29291
MHTepHeT agpec: https://op.europa.eu
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

MHdbopmauus 3a obaBneHneTo

WpeHTtndukatop/sepcnsa Ha obasneHneTo: foaedf53-768f-4cc8-ad5f-e07889daee64 - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obssneHve: Ob6aBneHne 3a nopbyka U KOHLECUS — CTaHAAPTEH PEXUM

MNonBua Ha obsBrneHueTo: 17

[arta Ha unanpawaHe Ha nssectueto: 12/05/2026 13:02:21 (UTC+00:00) 3anagHoeBpOnencKko
Bpeme

E3nuym, Ha KOMTO HACTOALWOTO U3BECTME € OPULUMANHO JOCTBNHO: PPEHCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6sBneHneTo: 330328-2026

Homep Ha 6posa Ha OB S: 92/2026

Hata Ha ny6nukyBaHe: 13/05/2026
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