351207-2021 - CbcTe3aTenHa npoueaypa See ihe notice on TED website [4

®PpaHuma-Rennes: 3acTtpaxoBku "3nononyka" n "3abonsBaHe"
OJ S 132/2021 12/07/2021

O6sBneHve 3a NopbUKa

Yenyru

lMpaBHO OCHOBaHMe:
Onpektuea 2014/24/EC

Pazpen |: Bb3anaraw, opraH

.1. HaumeHoBaHue u agpecu
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Destination Rennes Tourisme Congres
HauwnoHaneH pernctpaunoHeH Homep: 79781903400043
MoweHckn agpec: 28 boulevard du Colombier — CS 26410
Npaa: Rennes Cedex
kog NUTS: FRHO3 llle-et-Vilaine
MNoweHckn koa: 35064
Obpxasa: PpaHuus
EnekTpoHHa nowa: Juridiqgue@destinationrennes.com
MHTepHeT agpec/u:
OcHoBeH agpec: https://destination-rennes.fr/

1.3. KomyHukauus
[okymeHTaumsTa 3a obLiecTBeHaTa nopbyka € AOCTbIMHA 3a HEOrPaHNYEH N MbIEeH NPSK
6esnnateH goctbn Ha: https://marches.megalis.bretagne.bzh/?page=entreprise.
EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&id=151484&orgAcronyme=h4x
JonbnHutenHa nHgopmaumna moxe ga 6bvae nonyyeHa ot lopenocoyeHoTo/UTE MsICTo/MecTa
3a KOHTaKT
OdbepTuTe nnn 3asaBneHndaTa 3a ydactue Tpsbsa ga 6baart usnpateHn enekTpoHHO
nocpencteBoM: https://marches.megalis.bretagne.bzh/?page=entreprise.
EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&id=151484&orgAcronyme=h4x

.4. Bug Ha Bb3narawusa opraH
Opyr Tmn: Société publique locale

1.5. OcHoBHa aelHoCT
Opyra genHocrt: Office du tourisme — centre des congres

Pazpgen ll: NMpeameT

I.1. O6xBaT Ha obOwecTBeHaTa Nopb4ka

I.1.1. HaumeHoBaHue
Assurance complémentaire santé pour le personnel de Destination Rennes
PedepeHTeH Homep: DROG7

I1.1.2. OcHoBeH CPV kop
66512000 3acTtpaxoBku "3nononyka" n "3abonasaHe"

1.1.3. Bup Ha nopbuka
Yenyru
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I.1.4. KpaTko onucaHue
Les prestations de la présente procédure concernent I'assurance complémentaire santé pour
le personnel de Destination Rennes, sur la base de la convention Syntec applicable a la SPL.
En cas de besoin de déplacement, les prestations du présent marché auront lieu soit au siege
social de I'acheteur. A date, celui-ci est situé 28 boulevard du Colombier, 35000 Rennes. Soit
au Couvent des Jacobins, situé 20 place Sainte-Anne, 35000 Rennes.

1.11.5. MporHo3Ha o6Lwa cTonHoCcT

11.1.6. UHdopmauma oTHOCHO 060cobeHMTe NO3nLun
HacTosiwaTta nopbyka e pasgeneHa Ha 060cobeHn no3nuun: He

II.2. OnucaHue

11.2.2. JonbnHutenHn CPV kopgoBe
66512000 3acTtpaxoBku "3nononyka" n "3abonasaHe"

11.2.3. MsicTo Ha n3anwLNHeHue
kog NUTS: FRHO3 llle-et-Vilaine
OCHOBHO MACTO Ha n3nbnHeHue: 28 boulevard du Colombier — 35000 Rennes.

1.2.4. OnucaHue Ha oGLiecTBeHaTa Nopb4ka
Le présent marché a pour objet d'accorder une indemnisation complémentaire aux prestations
verseées par le régime de base de la sécurité sociale a I'ensemble des salariés du souscripteur
relevant de la CCN Bureaux d'études techniques, des cabinets d'ingénieurs-conseils et des
sociétés de conseils du 15.12.1987 (brochure n° 3018), a leurs enfants a charge et/ou a leur
conjoint, lorsque leur état de santé les amene a engager des frais médicaux, chirurgicaux ou
d'hospitalisation, et ce dans la limite des montants de garanties fixés dans le tableau joint au
CCTP, et au maximum dans celle des frais réellement engagés par les bénéficiaires. Le
régime d'assurance complémentaire Santé sera sous la forme d'un régime a adhésion
obligatoire pour le personnel salarié et leurs enfants a charge mais aussi pour leur conjoint
(DUE du 15.11.2017). Le contrat devra respecter les dispositions prévues par la CCN Bureaux
d'études techniques, des cabinets d'ingénieurs-conseils et des sociétés de conseils du
15.12.1987 (brochure n°® 3018) et les évolutions futures. La présente couverture sera
maintenue dans le cadre des dispositifs Iégaux et conventionnels de «portabilité» permettant
aux salariés de bénéficier, dans les mémes conditions que les salariés en activité, d'un
maintien du régime «frais de santé» dont ils bénéficiaient au sein de l'entreprise, en cas de
rupture de leur contrat de travail ouvrant droit a une prise en charge par le régime d'assurance
chémage (a I'exception du licenciement pour faute lourde).
Les cotisations servant au financement du régime obligatoire sont de type Salarié + Enfant(s)
/conjoint et ont pour objet de couvrir, a titre obligatoire, les salariés et leurs enfants a charge.
Elles sont fixées en forfait mensuel, en euros, non proratisable. Elles sont alignées sur les
cotisations conventionnelles et en suivent les évolutions. A titre indicatif, les cotisations sont
les suivantes pour les années 2021 et 2022 (base + option 2 obligatoire): salarié + enfant(s):
73,50 EUR; conjoint: 67,00 EUR.

1.2.5. Kputepuu 3a Bb3naraHe
LleHaTa He e eQUHCTBEHUAT KpUTEPUI 3a Bb3naraHe U BCUYKM KpUTEPUM Ca NOCOYEHM CaMo B
AOKyMeHTauusTa Ha obLiecTBeHaTa nopbyka

1.2.6. MporHo3Ha cToONHOCT

1.2.7.
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MpoABbLMKUTENHOCT HA NOpBbYKaTa, PAMKOBOTO CoOpasyMeHue unum guHamMum4yHa cuctema
3a NOKYNKH

HauanHa gata: 01/01/2022 KpaiiHa pata: 31/12/2026

Tasun nopbyka Noanexun Ha NogHOBSABaHE: He

1.2.10. UHcpopmMaLMAa OTHOCHO BapuaHTuTe
LLle 6ba0aT npuemaHu BapMaHTu: He

1.2.11. UHcopmauma oTHOCHO onuuuTte
Onuwnu: He

1.2.13. UHcpopmaumusa oTHOCHO cpeacTBa oT EBponenckua cbro3
OO6wecTBeHaTa Nopbyka € BbB Bpb3ka C MPOEKT n/unun nporpama, uHaHcmpaH/a cbe
cpeacTtBa oT EBponenckus cbios: He

1.2.14. OonbnHuTenHa nHcpopmauus
La présente consultation fait I'objet d'une procédure d'appel d'offres ouvert conforme aux
dispositions de I'article L. 2124-2 du Code de la commande publique (CCP).
Les prestations du présent marché ne font pas I'objet d'une décomposition en lots.

Pazpgen lll: NMpaBHa, uKOHOMUYeCKa, (pMHaAHCOBA U TeXHNYecKa nHdopmaumsa

1. YcnoBusa 3a yyactue

ll.1.1. TogHocCT 3a ynpaxHsiBaHe Ha npod)ecMoHanHaTa AeMHOCT, BKNOYUTENTHO U3UCKBaHUSA
BbB BPb3Ka C BMUCBaHETO B NpodpecuoHariHu UM TbpProBCKU perucTpu
CnncbK 1 KpaTKo onMcaHue Ha ycrnosusaTa:
Les candidats, ainsi que leurs cotraitants et sous-traitants connus, devront s'identifier de facon
précise, conformément aux attentes fixées au reglement de la consultation (article 3.1).

lll.1.2. UkoHOMMYeCKO U (PUHAHCOBO CHLCTOSAHME
Kputepum 3a nogbop, KakTo e yka3aHo B AOKyMeHTauusaTa 3a obiectBeHaTa nopbyka

1.1.3. TexHunuecku n npodrecMoHaNHN Bb3MOXHOCTU
Kputepum 3a noagbop, KakTo € yka3aHo B JOKyMeHTauusATa 3a obLiectBeHaTa nopbyka

ll.2. YcnoBus BbB Bpb3Ka C NopbyKaTta

l.2.2. YcnoBusA 3a nanbfiHeHUe Ha nopb4kaTa
Les prestations seront financées selon les modalités suivantes: budget de la SPL, fonds
propres. Les prestations objet du marché seront réglées par application des primes proposées
a l'acte d'engagement au nombre réel des personnes couvertes. En cas de prestations
particulieres chiffrées par le candidat dans son mémoire technique, celles-ci seront traitées a
prix unitaire sur la base des tarifs consentis. Les sommes dues aux titulaires seront payées
dans un délai global de 30 jours a compter de la date de réception des factures ou des
demandes de paiement équivalentes. Aucune avance ne sera versée. Les acomptes seront
versés aux titulaires dans les conditions de I'article 11.2 du CCAG-FCS. Les prestations ne
feront I'objet d'aucune retenue de garantie.

Pazpen IV: Npouegypa

IV.1. OnucaHue
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IV.1.1. Bua npouepnypa
OTkpuTa npoueaypa

IV.1.3. UHdopmauma OTHOCHO paMKOBO cCropa3syMeHue Unv AuHaMmmyHa cMctemMa 3a NoKynku

IV.1.8. UHdopmaumsa oTHocHo CnopasymeHneTo 3a AbpxaBHU nopbUku (GPA)
O6buwecTBeHaTa nopbyka nonaga B ob6xsaTta Ha CnopasyMeHMeTOo 3a AbpXKaBHU MOPBHYKK
(GPA): pa

IV.2. AgMmuHucTpaTMuBHa uHcdopmauma

IV.2.2. Cpok 3a nony4yaBaHe Ha ohepTU UK Ha 3asiBNIEHUA 3a y4yacTue
HaTta: 02/09/2021 MecTtHo Bpeme: 17:00

IV.2.3. MporHo3Ha gaTta Ha usnpaiyaHe Ha NOKaHM 3a Tbpr Unun 3a yyactue Ha u3bpaHuTte
KaHauaaTm

IV.2.4. E3uumn, Ha kouTo MoraT Aa 6baaT nogageHu odepTuTe UNK 3asaBlEeHUsATa 3a y4YacTue
®peHckn

IV.2.6. MuHMManeH cpok, npe3 KOUTo ohepeHTHLT € 00BBLP3aH oT ochepTaTa
MpoaobmKMTENHOCT B Meceuu: 4 (OT gaTtaTa, KOATO € MOCOYEeHa 3a JaTa Ha Nofy4vaBaHe Ha
ogpepTaTa)

IV.2.7. YcnoBusa 3a oTBapsiHe Ha odhepTuTe
HaTta: 03/09/2021 MecTtHo Bpeme: 09:00

Paspgen VI: JonbnHuTenHa nHcdopmaumsa

VI1.1. UHdopmauma oTHOCHO NepMOAUYHOTO Bb3naraHe
ToBa npeacraensaBa NepMoanYHO NOBTapsLLa ce Nopbyka: Aa
[MporHo3Hu cpokoBe 3a NybnukyBaHeTO Ha crneaBallm ob6aBneHns:
Le présent contrat sera renouvelé a son terme. Il fera alors I'objet d'un nouvel appel d'offres.

VI.2. UHcopmaumus OTHOCHO eNeKTPOHHOTO Bb3naraHe
LLle ce npunara enekTpoHHO NopbyBaHe
LLle ce nanonasa enekTpoHHO hakTyprpaHe

VI1.3. OonbnHutenHa uHcgpopmaums
Les documents de candidature et d'offre a remettre dans le cadre de la présente consultation
sont énoncés aux articles 3.1 et 3.2 du réglement de la consultation. Les candidats sont
invités a se conformer aux regles fixées, afin de permettre la plus juste et compléte
appréciation de leurs réponses.
Pour obtenir tous les renseignements complémentaires qui leur seraient nécessaires, les
candidats devront poser leurs questions sur la plate-forme acheteur, ou par courriel a
I'adresse indiquée au reglement de la consultation au plus tard huit jours avant la date limite
de remise des offres.
Les dépdts de plis devront impérativement intervenir par voie dématérialisée dans les
conditions fixées au réglement de la consultation.
Les criteres d'analyse seront les suivants:
— critére 1 — mise en place et suivi du contrat: 5 points;
— critére 2 — tiers payant et réseaux de soins: 20 points;
— critére 3 — prévention et actions sociales: 15 points;
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— critére 4 — conditions d'exécution: 15 points;

— critére 5 — relation assureés: 20 points:

—— sous-critére 1 — informations générales: 10 points;

—— sous-critére 2 — gestion et échanges: 10 points;

— critére 6 — relation employeur: 10 points;

— critére 7 — politique RSE: 15 points:

—— sous-critére 1 — politique environnementale: 10 points;

—— sous-critére 2 — politique éco-sociale: 5 points.

Les critéres et sous-critéres seront analysés au regard des réponses fournies dans les
documents techniques et financiers remis par le candidat. Les modalités d'analyse sont
précisées dans le cadre de Détail technique de l'offre (DTO) publié au sein du DCE.
Aucune négociation ne pourra avoir lieu.

Avant la signature et la notification du marché, I'attributaire devra obligatoirement produire les
documents et attestations prévus aux articles R. 2143-7 a R. 2143-10 du code de la
commande publique.

VL.4. Mpoueaypm no obxxanBaHe

Vi.4.1. OpraH, KONTO OTroBaps 3a npoueaypuTe no obxanBaHe
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Tribunal judiciaire de Rennes
MoweHckn agpec: Cité judiciaire — CS 73127 — 7 rue Pierre Abélard
'paa: Rennes Cedex
MoweHckm koa: 35031
Obpxasa: PpaHuus
TenedoH: +33 299653737
dakc: +33 299310615
MHTepHeT agpec: http://www.justice.gouv.fr/

VI1.4.3. MNMopmaBaHe Ha Xxano6u
ToyHa MHpopMauus OTHOCHO KpaeH CPOK/KpalHM CPpOoKOBe 3a NnodaBaHe Ha Xanowu:
Se référer au greffe du tribunal.

Vi.4.4. Cnyx6a, oT KOATO MOXe Aa 6bAae nonyyeHa MH(popmauusi OTHOCHO NoAaBaHeToO Ha
Xanéwm
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Tribunal judiciaire de Rennes
MoweHckn agpec: Cité judiciaire — CS 73127 — 7 rue Pierre Abélard
Npag: Rennes Cedex
MoweHckm koa: 35031
Obpxasa: PpaHumns

VI.5. [arta Ha n3anpaiwjaHe Ha HaCTOSALOTO OobsABnNeHne
07/07/2021
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