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36283-2026 - CbcTesaTenHa npoueaypa

®paHuumsa — Yenyru no obyyeHme — Accord-Cadre pour des prestations de formations "Parcours d’
upskilling et de reskilling sur les métiers SI"

OJ S 12/2026 19/01/2026

O6sBneHne 3a NopbUKa — OGNIEKYEH PEXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHune: EDF SA
EnekTpoHHa nowa: sebastien.bracard@edf.fr
MpaBHa kaTeropus Ha kynysava: lNy6nuyHo npegnpusitue
[enHocT Ha Bb3noxuTens: [IenHOCTU, CBbP3aHN C eNeKTPOeHeprns

2. Mpoueaypa

2.1. Mpouenypa
3arnaswue: Accord-Cadre pour des prestations de formations "Parcours d’upskilling et de
reskilling sur les métiers SI"
Onucanue: Pour gagner en efficacité et en réactivité, le groupe EDF a décidé de mettre en
place un marché visant a la fourniture de formations prioritairement digitales dans le cadre de
démarches de professionnalisation ou de reconversion. Des programmes de reconversions
internes (via de la formation promotionnelle ou de la reconversion) visent en particulier a :
Permettre des reconversions de salariés sur de nouveaux emplois / compétences en
développement Identifier des candidats internes que I'on n’aurait pas trouvés par les
processus de sélection classiques, sur des criteres d’envie et de potentiel plus que de
formation ou de parcours Former et accompagner ces salariés au regard de la stratégie de
développement des compétences et des enjeux S| du Groupe EDF. Accord cadre d'une durée
de 8 années dont 5 années fermes et 3 options de 12 mois chacune. 2 lots sont prévus : - Lot
1 : Formations 100% distancielles dipldbmantes / certifiantes RNCP - Lot 2 : Formations
distancielles et présentielles certifiantes RNCP Il s'agira d'un marché Groupe et EDF SA
achétera pour le compte de plusieurs filiales également (notamment pour ENEDIS,
FRAMATOME, EDF RENOUVELABLES, DALKIA...)
NoeHTudumkaTtop Ha npouenypata: 0bb19d65-c57d-4eb4-96a9-4d27ae7980e4
BbTpeweH ngeHtndukatop: AVIS021643
Bug npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npeasaputenHo nybnukyBaHe Ha NokaHa 3a yyactue B
cbCcTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
OcHOBHM xapakTepucTuKn Ha npoueaypaTa: La présente consultation est une procédure avec
négociation passée en application de l'article L. 21243 et des articles R. 21244 ainsi que des
articles R. 216121 et du CCP. EDF se réserve la possibilité d’attribuer le marché sur la base de
(s) offre(s) initiale(s), sans négociation (article R. 216123 du CCP). Les candidats peuvent
soumettre des offres pour chaque lot ou remettre une offre pour un seul lot. Un méme
Soumissionnaire pourra étre attributaire de tous les lots.

21.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 80500000 Ycnyrm no oby4veHne
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HonbnHuTtenHa knacudpukaums (cpv): 80530000 Yenyrn no npodecnoHanHo obyyeHne

2.1.2. MsacTo Ha uanbiiHeHUe
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Extra-Regio NUTS 3 (
FRZZZ)
ObpxaBa: ®paHuns
HonbnHutenHa nHgopmauums: Les informations complémentaires sur le lieu d’exécution du
marché sont précisées a chaque rubrique 5.1.2 Lieu d’exécution. Pour les sessions internes
EDF, des locaux sont mis a disposition par EDF. Dans le cas de sessions inter-entreprises, les
cursus se déroulent dans les locaux choisis par le prestataire.

2.1.3. CtomnHocTt
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 9 092 471,26 EUR

2.1.4. OO6wa uHcpopmaums
HonbnHntenHa nHdopmaums: Pour répondre au présent avis, les candidats doivent se
manifester sur le Portail Achats d'EDF https://pha2.edf.com Demande d'information AVIS N°
AVIS021643 tel qu’identifié a I'article 2.1 Procédure - Identifiant interne, et rattacher les
documents demandés. Les candidats intéressés, non encore inscrits, peuvent s'auto-
référencer depuis la page d’accueil de ce portail. Aucun envoi par email n'est autorisé.
Candidatures en Groupement : EDF accepte les groupements d'entreprises conjoints ou
solidaires. Un document intitulé « Identification des membres du groupement et répartition des
prestations » est disponible dans I'espace collaboratif dédié aux fournisseurs dans le Portail
Achats. En cas de groupement, 'un des membres du groupement est désigné comme
mandataire. Celui-ci est solidaire, pour I'exécution du marché, de chacun des membres du
groupement pour ses obligations contractuelles a I'égard d'EDF. Les candidats ne sont pas
autorisés a faire acte de candidature en agissant a la fois en qualité de candidats individuels
et de membres d'un ou plusieurs groupements, ou en qualité de membres de plusieurs
groupements. Sans préjudice de l'article L. 214113 du code de la commande publique, la
composition du groupement ne peut pas étre modifiée entre la date de remise des
candidatures et la date de signature du marché, sauf en cas de restructuration de société ou si
le groupement apporte la preuve qu'un de ses membres se trouve dans l'impossibilité
d'accomplir sa tache pour des raisons qui ne sont pas de son fait ou sur demande du GME
afin de modifier la composition d’'un ou plusieurs membres du GME (ou de ses sous-traitants)
dont l'aptitude a déja été prononcée et sélectionné(s) pour la deuxiéme étape de la procédure.
Dans le cadre de la dématérialisation de ses procédures, EDF SA informe I'ensemble des
soumissionnaires que la signature électronique des marchés est privilégiée, que ceux-ci soient
attribués a une seule entreprise ou a un groupement d'entreprises.
NpaBHO ocHOBaHue:
Oupektnea 2014/25/EC

2.1.6. OcHoBaHusA 3a U3KNO4YBaHe
M3ToYHMLM Ha OCHOBaHUATA 3a U3KINOYBaHe: YBedoMIeHne
HeunanbnHeHne Ha 3aabikeHuaTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
ocHoBaHus 3a uakntoyBaHe: Motifs d’exclusion : Conformément aux réglementations relatives
au devoir de vigilance et aux Iégislations nationales ou locales relatives a la lutte contre la
corruption, le blanchiment et le financement du terrorisme applicables a la relation d’affaires
avec le groupe EDF, chaque candidat doit déclarer et signer un engagement au titre des
exigences en matiere de conformité (déclaration accessible sur le portail Achats au moment
de la candidature). Chaque candidat doit fournir une déclaration sur I'honneur pour justifier
qu'il n'entre dans aucun des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 a L. 2141-5 (exclusions de
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plein droit) et L. 2141-7 a L. 2141-11 du CCP (exclusions a 'appréciation de I'acheteur). Cette
déclaration est a produire par les candidats individuels et par chacun des membres d'un
groupement candidat et, le cas échéant, par les sous-traitants présentés. Chaque
soumissionnaire doit attester ne pas étre dans I'un des cas prévus par le réglement n°2022
/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I'Union européenne concernant les mesures restrictives eu
égard aux actions de la Russie déstabilisant la situation en Ukraine (attestation accessible sur
le portail Achats a la remise de la candidature).

5. ObocobeHa no3muus

5.1. O6ocob6eHa no3uuua: LOT-0001
3arnasue: Lot 1 : Formations 100% distancielles diplémantes / certifiantes RNCP
Onucanue: Les formations attendues portent spécifiquement sur les diplédmes suivants : Lot 1 :
Analyste Cyber SOC (bac+3) Expert Cyber Sécurité (bac +5) Technicien informatique (bac +2)
Administrateur systémes, réseaux et sécurité (bac +3 + 4) Responsable en sécurité des Sl et
Innovation (bac +5) Product Owner (bac +5) Release train engineer (bac +5) Développeur d’
application (bac +3 et +4) Développeur Full-Stack (bac +5) Architecte Logiciel (bac +5)
Business Intelligence Analyst (Bac +3 +4) DATA ANALYST (bac +3 +4 +5) DATA SCIENTIST
(bac +5) Al ENGINEER (bac +5) DATA ENGINEER (bac +5) Un titulaire peut répondre a ce
lot méme si son catalogue ne couvre pas I'exhaustivité des dipldmes cités. Le périmetre de la
prestation couvre le champ de la mise a disposition de : « L’évaluation des prérequis, *
Contenus et actualisations des formations, * La mise en place d’'un accompagnement des
apprenants par du mentorat tout au long de la formation, « L’avancement et la progression des
parcours via des reporting cadencés jusqu’a la réussite du salarié. Ces prestations sont
réalisées pour le compte de I'Entreprise sous le pilotage Pour Enedis : via la Direction de la
Formation et de la Professionnalisation (DFP) en collaboration avec les Directions métiers
concernées (I'ensemble des entités d’ENEDIS dont les Directions Régionales (DR), la DSI, la
DDIN et la DIR2S, etc.). Pour EDF SA et filiales : via '’Académie du Numérique et/ou le
commanditaire du besoin Ces actions de formation et de professionnalisation s’adressent a
plusieurs types de populations : - Population en phase de découverte de I'emploi, salariés en
formation promotionnelle, salariés en reconversion vers un nouvel emploi, ..., - Population en
poste ayant besoin d’acquérir des compétences nouvelles, complémentaires et/ou de les
renouveler, dans le cadre de leur Plan de Développement des Compétences. En cours de
marché, la mise en place d’'un nouveau parcours pourra étre demandé pour répondre a des
besoins émergents.
BbTpeweH ngeHtndumkatop: BPM021649

5.1.1. Uen
EctectBo Ha nopbukarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 80500000 Ycnyru no obyyveHue
HonbnHuTtenHa knacudukauusa (cpv): 80530000 Yenyrn no npogecnoHanHo obyyeHune
BapuaHTu:
OnucaHnue Ha onuuuTe: Le marché est d'une durée ferme de 5 années, renouvelable 3 fois
pour une période de 12 mois chacune, soit une durée totale maximum de 8 années.

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPUanHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Extra-Regio NUTS 3 (
FRZZZ)
Obpxasa: PpaHums
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: Formations 100 % distancielles diplomantes / certifiantes RNCP
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5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.9.

36283-2026

OyakBaHa NPOABLIMKUTENHOCT
Hauanna gata: 01/05/2026
KpanHa gata Ha npoabwrmkutenHoctta: 30/04/2034

MoaHoBABaHe
MakcumaneH 6por nogHoBsiBaHus: 3

CtounHocCT
MporHosHa ctonHocT, 6e3 ga ce Bkntoyusa AC: 4 645 300,95 EUR
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKOBOTO crnopasymeHue: 4 645 300,95 EUR

O6wa nHdopmauusa

3anaseHo y4yacTtue:

Y4yacTneTo He e 3anaseHo.

[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOMTO HEe e UHaHCKMpaH cbe cpeacTtea oT EC
Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a manku n cpegnn npegnpuatmns (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmauums: Les candidats doivent manifester leur intérét a I'avis de marché
en se connectant au Portail achats (« https://pha2.edf.com ») en accédant a la Demande
d'information telle qu’identifiée a I'article 2.1 Informations générales - Identifiant interne, et en
précisant le lot concerné (tel qu’identifié dans la rubrique 5.1 du présent avis).

Kputepuun 3a nonbop

N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3bop: YeegomneHue

Kputepun: Jpyry NIKOHOMUYECKN UM (OUHAHCOBU U3NCKBAHUS

Onucanue Ha kputepusa 3a noabop: Aptitude a exercer 'activité professionnelle. Chaque
candidat, doit joindre a I'appui de sa candidature les déclarations prévues a la rubrique 2.1.6.
Chaque candidat doit également remettre son numéro unique d’identification (SIREN) délivré
par I'INSEE, ou, a défaut, un document équivalent permettant d'identifier le candidat (si EDF
ne demande pas les informations d’identification par ailleurs dans le portail achats
notamment). Ce numéro est a fournir par les candidats individuels et par chacun des membres
d'un groupement candidat. Critéres d'aptitudes (Critéres obligatoires et éliminatoires) : 1. Le
candidat dispose d’un numéro de déclaration d’activité (numéro d’organisme de formation) et
est référencé sur le site du ministére du travail : « Liste publique des Organismes de
Formation » 2. Le candidat dispose d’une certification QUALIOPI ou équivalent 3. Le candidat
a la capacité d’étre présent, de disposer des moyens humains et matériels correspondants
aux objectifs et de répondre aux sollicitations pour le territoire France Métropolitaine (Paris et
grandes villes) ainsi que la Corse et les DROM. 4. Les candidats doivent étre en mesure de
rédiger et communiquer en langue frangaise. Le niveau C2 est exigé. Le candidat devra
fournir des attestations de niveau et/ou une attestation sur I'honneur. 5. Le candidat doit étre
en mesure de rédiger et communiquer en langue anglaise. Le niveau C1 est exigé. Le
candidat fournira des attestations de niveau et/ou une attestation sur 'honneur. 6. Le candidat
démontre sa capacité technique et professionnelle en lien avec les prestations objet de ce
présent lot et a ce titre fournit une liste des principaux services réalisés au cours des 3
derniéres années ou tout autre justificatif. 7. Le candidat a la capacité de développer,
maintenir, réviser et animer les prestations de formations de son catalogue dans le domaine
numerique.

Kputepunte we 6baaTt n3nonssaHu 3a nogdop Ha kaHangaTute, KOMTo Aa ObaaT NokaHeHU 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueaypara

UHdbopmauusa 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 1
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5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

5.1.15.

5.1.16.

36283-2026

Mpoueayparta e 6bae M3BbPLUEHA Ha HSKOSKO nocriefoBaTenHu etana. Ha Bceku etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPAHEeHW HAKOM Yy4aCTHULM

Kputepuun 3a Bb3naraHe

Kputepun:

Bua: Lena

HanmeHoBaHue: Critére prix

Onucanue: Le prix n'est pas le seul critére d'attribution.

O6ocHOBKa 3a HENOCoYBaHe Ha TEXEeCTTa Ha KpuTepunte 3a Bb3naraHe: Tous les criteres sont
énoncés dans les documents de la consultation.

[oKyMeHTaums 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbUka
Appec Ha gokymeHTaumsaTa 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://pha2.edf.com

YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka

YcnoBus 3a nogaBaHe:

EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbimKUTENHO

Anpec 3a nogaaHe: https://pha2.edf.com

E3unumn, Ha KoMTO MoraT ga ce nogasaTt ohepTu UK 3asiBrieHns 3a ydactme: peHCcKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo

M3unckBa ce yCbBbPLUEHCTBAH UMK KBanMuuupaH enekTpoHeH Nognuc unm nevart (CbrnacHo
onpegeneHunata B PernameHT (EC) Ne 910/2014)

BapuaHTtu: 3abpaHeHo

KpaeH cpok 3a nony4yasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 13/02/2026 14:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

YcnoBusa Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He

YcrnoBus, CBbp3aHu C U3MbIHEHMETO Ha goroBopa: Les conditions relatives a I'exécution du
contrat sont précisées dans les documents de la consultation.

M3unckBa ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHopmauus: aa

HonbnHuTtenHa nHgopmaumsa 3a cnopasymeHNeTo 3a HepaskpusaHe Ha nHdopmaumsa: Chaque
candidat s'engage a ne pas divulguer, sans I'accord écrit et préalable de I'Entreprise, les
informations confidentielles qui seront portées a sa connaissance du fait ou a l'occasion du
déroulement de la présente affaire sur le Portail Achats EDF et a n’utiliser ces informations
que dans le cadre de I'affaire.

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: PaspelueHo

LLle ce nsnonassa enekTpoHHO NopbyBaHe: Aa

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa

duHaHcoBo cnopasymeHue: Les offres doivent étre exprimées en Euros. Les prix sont
révisables. Financement sur ressources propres. Paiement a 60 jours a compter de la date
d'émission de facture et versement d'acomptes correspondants aux prestations réalisées.
Paiement par virement selon les modalités prévues par les documents contractuels.

TexHUKun

PamkoBo cnopa3ymeHue:

PamkoBo cnopasymeHune 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
UHdopmauumsa 3a AMHaMU4YHaTa cucTemMa 3a NoKynKu:

Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKyrmnku

HonbnHutenHa nigpopmauusa, meguaumna m npepasrnexapaHe (odxansaHe)
MepgunaTopcka opraHmsaums: EDF SA
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OpraHusauus, oTroBapsiwa 3a npepasrnexagaHeTto (obxansaHeTo): EDF SA

MHdopmaums 3a KpanHUTe CpoKoBe 3a npepasrnexgaHe: Les procedures de recours
applicables sont : - Le référé précontractuel (CPC, art 1441-1 et 1441-2) qui peut étre exercé
jusqu’a la signature du marché ; - Le référé contractuel (CPC, art 1441-3 et 1441-3-1) qui peut
étre exercé dans un délai de : 31 jours a compter de la publication d’'un avis d’attribution au
JOUE ou, pour les marchés fondés sur un accord cadre, a compter de la notification de la
conclusion du contrat ;ou 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du contrat si
aucun avis d’attribution n’a été publié.

OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbHUTENHA MHGOPMaLUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: EDF SA

OpraHusauums, npegocTtaesia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: EDF SA

OpraHnsaums, KoSaTo norny4vasa 3asBrieHusTa 3a yyactme: EDF SA

OpraHunszaums, kosto obpabotea oceptute: EDF SA

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0002
3arnasue: Lot 2 : Formations distancielles et présentielles certifiantes RNCP
Onucanue: Les formations attendues portent spécifiquement sur les diplédmes suivants :
Domaine Cyber  Analyste Cybersécurité (bac +3) « Expert Cybersécurité (bac +3 /+5) «
Responsable en sécurité des Sl (bac +5) « Expert IAM (Bac +5) « Expert en systémes réseaux
et cybersécurité (Bac +5) Domaine Exploitation S| « Gestionnaire en maintenance et support
informatique (bac +2) « Administrateur Infrastructure et Cloud (bac +3/4) « Expert en systémes
d'information environnement cloud (Bac +5) « Technicien ou Ingénieur réseau et
télécommunication (Bac +2 a Bac+5) Domaine Management de Projets (dont Agilité) « Product
Owner/product manager (bac +5), « Scrum Master (bac +5) « Release train engineer (bac +5) *
Chef de projets Sl (bac +5) Domaine Développement « Développeur d’application (bac +3 a
Bac +5) « Architecte Logiciel (bac +5) « Business analyst (Analyste métier) (Bac +3 a Bac +5) °
Expert devops et/ou devsecops (Bac +3 a Bac +5) * Techlead developpeur (Bac + 5) Domaine
DATA /|IA - Data Scientist (Bac +5) » Data Analyst (Bac +3 a Bac +5) « Data Engineer (Bac
+5) « Al Engineer (Bac +5) Domaine ERP * Concepteur technico fonctionnel SAP / S/AHANA
(Bac +5) Nous souhaitons, en priorité, que ces dipldmes offrent un titre complet RNCP.
Néanmoins, dans le cas de parcours ou un titre complet n’est pas identifié a date, la
réalisation du parcours est envisageable. Un titulaire peut répondre a ce lot méme si son
catalogue ne couvre pas 'exhaustivité des dipldmes cités. A la demande des besoins métiers,
des regroupements en présentiel pourront étre envisagés. En cours de marché, la mise en
place d’'un nouveau parcours pourra étre demandé pour répondre a des besoins émergents.
Le périmétre de la prestation couvre le champ de la mise a disposition de : « L’évaluation des
prérequis, * Contenus et actualisations des formations, « La mise en place d’'un
accompagnement des apprenants tout au long de la formation, « L’avancement et la
progression des parcours via des reporting cadencés jusqu’a la réussite du salarié. Ces
prestations sont réalisées pour le compte de I'Entreprise sous le pilotage : Pour EDF SA et
filiales : via 'Académie du Numérique et/ou le commanditaire du besoin Ces actions de
formation et de professionnalisation s’adressent a plusieurs types de populations : -
Population en phase de découverte de 'emploi (salarié en formation promotionnelle, salarié
en reconversion vers un nouvel emploi, ...), - Population en poste ayant besoin d’acquérir des
compétences nouvelles, complémentaires et/ou de les renouveler.
BbTpeweH ngeHtmndumkatop: BPM021650

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyrum
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OcHoeHa knacudumkaums (cpv): 80500000 Yenyrn no obyyveHune

HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 80530000 Ycnyrn no npodecnoHanHo obyveHme
BapuaHTu:

OnucaHnue Ha onuuuTe: Le marché est d'une durée ferme de 5 années, renouvelable 3 fois
pour une période de 12 mois chacune, soit une durée totale maximum de 8 années.

5.1.2. MsacTo Ha n3nbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Extra-Regio NUTS 3 (
FRZZZ)
ObpxaBa: ®paHuns
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: Formations 100 % distancielles dipldmantes / certifiantes RNCP

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Hauanna gata: 01/05/2026
KpanHa gata Ha npoawrmkutenHoctta: 30/04/2034

5.1.4. NMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHuSA: 3

5.1.5. CrounHocT
MporHosHa ctonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa AC: 4 447 170,31 EUR
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKOBOTO crnopasymenue: 4 447 170,31 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeEHa Nopbyka, KOMTO HE € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
Tasn obiecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a manku n cpegun npegnpuatmns (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmauums: Les candidats doivent manifester leur intérét a I'avis de marché
en se connectant au Portail achats (« https://pha2.edf.com ») en accédant a la Demande
d'information telle qu’identifiée a I'article 2.1 Informations générales - Identifiant interne, et en
précisant le lot concerné (tel qu’identifié dans la rubrique 5.1 du présent avis).

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
M3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3bop: YBegomneHue
Kputepun: [pyrn "KOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Aptitude a exercer l'activité professionnelle. Chaque
candidat, doit joindre a I'appui de sa candidature les déclarations prévues a la rubrique 2.1.6.
Chaque candidat doit également remettre son numéro unique d’identification (SIREN) délivré
par I'INSEE, ou, a défaut, un document équivalent permettant d'identifier le candidat (si EDF
ne demande pas les informations d’identification par ailleurs dans le portail achats
notamment). Ce numéro est a fournir par les candidats individuels et par chacun des membres
d'un groupement candidat. Critéres d'aptitudes (Critéres obligatoires et éliminatoires) : 1. Le
candidat dispose d’'un numéro de déclaration d’activité (numéro d’organisme de formation) et
est référencé sur le site du ministére du travail : « Liste publique des Organismes de
Formation » 2. Le candidat dispose d’une certification QUALIOPI ou équivalent 3. Le candidat
a la capacité d’étre présent, de disposer des moyens humains et matériels correspondants
aux objectifs et de répondre aux sollicitations pour le territoire France Métropolitaine (Paris et
grandes villes) ainsi que la Corse et les DROM. 4. Les candidats doivent étre en mesure de
rédiger et communiquer en langue frangaise. Le niveau C2 est exigé. Le candidat devra
fournir des attestations de niveau et/ou une attestation sur I’honneur. 5. Le candidat doit étre
en mesure de rédiger et communiquer en langue anglaise. Le niveau C1 est exigé. Le
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candidat fournira des attestations de niveau et/ou une attestation sur ’lhonneur. 6. Le candidat
démontre sa capacité technique et professionnelle en lien avec les prestations objet de ce
présent lot et a ce titre fournit une liste des principaux services réalisés au cours des 3
derniéres années ou tout autre justificatif. 7. Le candidat a la capacité de développer,
maintenir, réviser et animer les prestations de formations de son catalogue dans le domaine
numéerique.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha kKaHaAMaaTuTe, KOUTo Aa 6baaT NoKaHeHM 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwHumaneH 6pon kaHangaTy, KouTo fa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 1
Mpouenypata we 6bae n3BbpLUEHA Ha HAKOSKO nocrnegoBaTenHy etana. Ha Bcekn etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEHM HSKOW YYaCTHULN

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Lena
HanmeHoBaHue: Critére prix
Onucanue: Le prix n'est pas le seul critére d'attribution.
O6ocHOBKa 3a HENOCoYBaHe Ha TEXEeCTTa Ha KpuTepunte 3a Bb3naraHe: Tous les critéres sont
énoncés dans les documents de la consultation.

5.1.11. [OokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka
Appec Ha gokymeHTaumsaTa 3a obuiectBeHarTa nopbuka: https://pha2.edf.com

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbimKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: https://pha2.edf.com
E3unumn, Ha KoMTO MoraT ga ce nogasaTt ohepTu Unun 3asiBrieHns 3a ydactme: peHCcKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3nckBa ce yCbBBbPLUEHCTBAH UNN KBaNnnMuUUUpaH enekTpoHeH Nognuc nnu nevar (CbrnacHo
onpegeneHundata B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a norny4yasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 13/02/2026 14:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoOeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
YcnoBusa Ha goroBopa:
N3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
YcrnoBus, CBbp3aHu C U3MbIHEHMETO Ha JoroBopa: Les conditions relatives a I'exécution du
contrat sont précisées dans les documents de la consultation.
MN3unckBa ce cnopasymeHue 3a HepaskpuBaHe Ha UHopmauus: aa
HonbnHuTtenHa nHgopmaumsa 3a cnopasymMeHNeTo 3a HepaskpusaHe Ha nHdopmaumsa: Chaque
candidat s'engage a ne pas divulguer, sans I'accord écrit et préalable de I'Entreprise, les
informations confidentielles qui seront portées a sa connaissance du fait ou a l'occasion du
déroulement de la présente affaire sur le Portail Achats EDF et a n’utiliser ces informations
que dans le cadre de I'affaire.
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: PaspelueHo
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbyBaHe: Aa
LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa
duHaHcoBo cnopasymeHue: Les offres doivent étre exprimées en Euros. Les prix sont
révisables. Financement sur ressources propres. Paiement a 60 jours a compter de la date
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5.1.15.

5.1.16.

d'émission de facture et versement d'acomptes correspondants aux prestations réalisées.
Paiement par virement selon les modalités prévues par les documents contractuels.

TexHUKn

PamkoBO cnopa3ymeHue:

PamkoBo cnopasymeHune 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
UHdopmauumsa 3a aMHaMM4YHaTa cuctemMma 3a NnoKynKu:

Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKymnku

HonbnHutenHa nicpopmauusa, meguauuna m npepasrnexanaHe (odxxansaHe)

MepgunaTopcka opraHmsaums: EDF SA

OpraHusauums, oTroBapsiLa 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): EDF SA

MHpopmaums 3a KpanHUTe CpoKoBe 3a npepasrnexgaHe: Les procedures de recours
applicables sont : - Le référé précontractuel (CPC, art 1441-1 et 1441-2) qui peut étre exercé
jusqu’a la signature du marché ; - Le référé contractuel (CPC, art 1441-3 et 1441-3-1) qui peut
étre exercé dans un délai de : 31 jours a compter de la publication d’un avis d’attribution au
JOUE ou, pour les marchés fondés sur un accord cadre, a compter de la notification de la
conclusion du contrat ;ou 6 mois a compter du lendemain du jour de la conclusion du contrat si
aucun avis d’attribution n’a été publié.

OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: EDF SA

OpraHnsaums, npegocTassiia noseye MHopMauumsa 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: EDF SA

OpraHnsaums, KoSTo nony4vasa 3asBrieHusTa 3a yyactme: EDF SA

OpraHunszaums, kossto obpabotea oceptute: EDF SA

8. OpraHusauum

8.1.

36283-2026

ORG-0001

OdmumanHo HamnmeHoBaHue: EDF SA

PernctpaunoHeH Homep: 552 081 317

Ortpgen: Direction des Achats Groupe

MoweHckn agpec: Direction Opérationnelle Achats Tertiaire, Prestations et IT 1 Rue Henriette
GALLE GRIMM TSA 40007

Mpaa: NANCY CEDEX

MNoweHckn koa: 54015

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Meurthe-et-Moselle (
FRF31)

Obpxasa: PpaHums

3BeHo 3a koHTakT: M. BRACARD Sébastien

EnektpoHHa nowa: sebastien.bracard@edf.fr

TenedoH: 0662506242

NHTepHeT agpec: https://www.edf.fr

KpanHa To4ka 3a 06meH Ha nHdopmaums (URL): https://pha2.edf.com

Mpodoun Ha kynyBaya: https://pha2.edf.com

Ponu Ha Ta3un opraHusauus:

Kynysa4

OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUA 3a npoueaypaTa 3a BbanaraHe
OpraHusaums, KOATO nonyyasa 3asBreHMaTa 3a ydyactme

OpraHunszauums, kosato obpabotBa odepTuTte
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OpraHu3auusi, oTroBapsiLlia 3a npepasrnexaaHeTo (obxansaHeTo)
OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopmMaumsa 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
MepunaTopcka opraHusauus

8.1. ORG-0000
OdmumanHo HanmeHoBaHue: Publications Office of the European Union
PernctpaunoHeH Homep: PUBL
'pag: Luxembourg
MNoweHckn kop: 2417
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Obpxasa: Jltokcembypr
EnekTpoHHa nowa: ted@publications.europa.eu
TenedoH: +352 29291
WHTepHeT agpec: https://op.europa.eu
Ponu Ha Ta3u opraHmsauums:
TED eSender

MHdbopmauusa 3a o6saBneHneTo

WapeHnTtndpukarop/sepcnsa Ha obasneHneTto: 205ad225-b9c1-4e81-b49d-935daa27bb57 - 01
Bug Ha opmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asneHune: ObaBneHne 3a nopbyka — 0Bnek4YeH pexmm

NogBua Ha obsaBneHueTo: 21

[aTa Ha nanpatluaHe Ha nssectuneto: 16/01/2026 13:38:38 (UTC+00:00) 3anagHoeBponencko
Bpeme

E3uum, Ha KOMTO HacTOALLOTO N3BECTME € OPULMNANHO JOCTBMHO: PPEHCKU

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6saBneHneTo: 36283-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 12/2026

[ata Ha nybnukysaHe: 19/01/2026
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