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375823-2026 - CbcTesaTtenHa npouenypa

FepmaHua — Ycnyrm no uHcTanupaHe Ha co¢ptyepHu npoayktn — Beschaffung, Implementierung
und Inbetriebnahme eines digitalen Bewerbungsportals

OJ S 104/2026 02/06/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBanue: Leibniz Universitat Hannover
EnektpoHHa nowa: vergabe@zuv.uni-hannover.de
lMpaBHa kaTeropus Ha KynyBada: lNybnuyHonpaBHa opraHn3aums, KOHTponmMpaHa ot
pervoHarneH opraH
[enHocT Ha Bb3narawwms opraH: ObpasoBaHue

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Beschaffung, Implementierung und Inbetriebnahme eines digitalen
Bewerbungsportals
Onucanue: Gegenstand der Ausschreibung ist die Beschaffung, Implementierung und
Inbetriebnahme eines digitalen Bewerbungsportals fur die Leibniz Universitat Hannover.
NpeHTtndpumkatop Ha npouenypata: 57a325ba-ba03-49dc-aebce-6fdaec141ed2
BbTpeweH naeHtudumkatop: 51.30-2026-11
Bua npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npegsapuTenHo nybnukysaHe Ha nokaHa 3a yyacTue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
MNpoueaypata ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 72263000 Ycnyrv no MHCTanupaHe Ha copTyepHU NPOAYKTU

2.1.2. MsacTo Ha uanbJiHeHUe
MoweHckn agpec: Welfengarten 1A
'pag: Hannover
MoweHckm koa: 30167
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Region Hannover (DE929)
Obpxasa: N'epmaHus
HonbnHutenHa nHdopmauums: Die Universitat gliedert sich in mehrere Fakultaten, zentrale
Einrichtungen sowie die Universitatsverwaltung und zeichnet sich durch eine dezentrale
Organisationsstruktur aus. Innerhalb der Universitat sind schatzungsweise mehr als 1.000
Personen in unterschiedlichen Rollen und Funktionen in die Bewerbungsprozesse
eingebunden. Zuklnftig sollen diese mit einer einheitlichen Softwarelésung sowie
standardisierten und optimierten Verfahren arbeiten. Entsprechend wird ein komplexes
Nutzer- und Rollensystem mit einer vergleichbaren Anzahl an Nutzenden erwartet.

2.1.4. OO6wa nHcpopmauums
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YHEMSS5N#
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NpaBHO ocHOBaHue:
Ounpektnsa 2014/24/EC
vgv -

2.1.6. OcHoBaHusA 3a U3KNOYBaHe
N3TOYHMLM Ha OCHOBaHMATA 3a U3KNIOYBaHe: YBegomneHme, [JokyMeHT 3a obLLeCcTBEHN
NOPBbYKK
HeunanbnHeHne Ha 3aabikeHuaTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHMS 3a U3KIKYBaHE:
YyacTue B npecTbinHa opraHnsauus:
TepopuUCTUYHM NPECTBLNIIEHUS N NPECTBNNIEHNSA, KOUTO Ca CBBbP3aHN C TEPOPUCTUYHMU
JEenHOCTU:
M3nupaHe Ha napu unun pyHaHcupaHe Ha Tepopuama:
N3mamu:
Kopynuus:
OeTckun Tpya v gpyrn oopmmn Ha Tpadmk Ha xopa:
HeunsnbnHeHne Ha 3aabikeHne, CBbpP3aHo C NnalaHeTo Ha AaHbLUu:
HeunsnbnHeHve Ha 3aabimkeHne, CBbP3aHo C MaLllaHeTo Ha CounanHOOCUrypuTenHN BHOCKN:
HapylweHne Ha 3agbimkeHns B obnacTtta Ha eKONnormyHoTO npaeo:
HapylweHne Ha 3agbirkeHnsa B obnactra Ha counanHoTo npago:
HapyweHune Ha 3aabimkeHns B obnacTtTa Ha Tpy4oOBOTO NpaBo:
HennaTtexxocnocobHOCT:
AOMUHUCTPUpPaHe Ha akTUBUTE OT NMKBMAATOP:
[MpekpaTeHa cTonaHcka OENHOCT:
AHanormyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTYauUMnsa CbINacHO HaLMOHANMHOTO 3aKOHOA4AaTENCTBO:
TexkKo npodecrnoHanHo HapyLleHue:
Cnopa3syMeHunsa ¢ opyrn MKOHOMUYECKN OnepaTopu 3a HapyLlaBaHe Ha KOHKypeHumaTa:
KoH(nmKT Ha nHTepecu, cBbp3aH € y4acTMeTO B npoueaypaTa 3a BbanaraHe Ha obuiectBeHa
nopbukKa:
MpsIKO MM KOCBEHO y4acTue B NOArOTOBKAaTa Ha npoueayparta 3a BbanaraHe Ha obuiectBeHa
nopbukKa:
MpencpoyHo NpekpaTsiBaHe Ha 4OroBOp M HanaraHe Ha obesLeTeHns unu gpyru nogobHN
CaHKUUN:
HeBepHu gaHHW, yKpuBaHe Ha MHpopmaums, HenpeacTaBsHe Ha NpUApY>KaBalluy JOKYMEHTH
Unu nonyvaBaHe Ha nosepuTenHa MHPopMauusa BbB Bpb3Kka C npoueaypara:

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa nosunuus: LOT-0001
3arnasue: Beschaffung, Implementierung und Inbetriebnahme eines digitalen
Bewerbungsportals
Onucanue: Das System ist zunachst fur allgemeine Bewerbungsverfahren vorgesehen und
soll perspektivisch um die Abbildung von Berufungsverfahren erweiterbar sein. Die Einfuhrung
erfolgt universitatsweit in samtlichen Organisationseinheiten. Derzeit nutzt die Leibniz
Universitat Hannover kein digitales Bewerbermanagementsystem. Bewerbungen werden
aktuell per E-Mail oder postalisch an die jeweils in der Ausschreibung genannte Kontaktperson
Ubermittelt. Der gesamte Bewerbungsprozess umfasst sowohl zentrale als auch dezentrale
Bearbeitungsschritte, was zu einem erhéhten Abstimmungsaufwand zwischen dem Dezernat
fur Personal und Recht und den ausschreibenden Organisationseinheiten fuhrt. Pro Jahr
werden an der Universitat etwa 1.000 Stellenausschreibungen durchgefthrt. Fur die
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kommenden Jahre ist aufgrund des zunehmenden Fachkraftemangels sowie steigender
Anforderungen - insbesondere im Bereich drittmittelfinanzierter und befristeter
wissenschaftlicher Beschaftigung - von einem weiteren Anstieg der Ausschreibungszahlen
auszugehen. Innerhalb der Universitat sind schatzungsweise mehr als 1.000 Personen in
unterschiedlichen Rollen und Funktionen in die Bewerbungsprozesse eingebunden. Zukunftig
sollen diese mit einer einheitlichen Softwarelésung sowie standardisierten und optimierten
Verfahren arbeiten. Entsprechend wird ein komplexes Nutzer- und Rollensystem mit einer
vergleichbaren Anzahl an Nutzenden erwartet. Ziel der Ausschreibung ist die Beschaffung und
EinfUhrung eines digitalen Bewerbungsportals zur nachhaltigen Modernisierung und
Digitalisierung der Bewerbungsprozesse der Leibniz Universitat Hannover. Mit der Einfihrung
des Systems verfolgt die Auftraggeberin insbesondere folgende Zielsetzungen: - Starkung der
Wettbewerbsfahigkeit als moderne und attraktive Arbeitgeberin - Optimierung und
Standardisierung der bestehenden Bewerbungsprozesse im Rahmen der rechtlichen
Vorgaben - Reduzierung von Medienbriichen sowie Verbesserung der bereichsubergreifenden
Zusammenarbeit - Steigerung der Servicequalitat fir Bewerbende sowie der
Benutzerfreundlichkeit fur interne Nutzende - Verbesserung der Steuerungs- und
Auswertungsmadglichkeiten im Sinne eines datenbasierten Controllings - Sicherstellung eines
ressourcenschonenden und nachhaltigen Mitteleinsatzes - Sicherstellung der
Rechtskonformitat, insbesondere durch Einhaltung der DSGVO Die Vertragslaufzeit betragt
zunachst vier Jahre. Es besteht die Option, den Vertrag im gegenseitigen Einvernehmen
zweimal um jeweils bis zu zwei weiteren Jahren zu verlangern. Einzelheiten ergeben sich aus
dem Zeitplan (Kapitel 4). Aufgrund der spezifischen fachlichen und technischen
Anforderungen wird das Vergabeverfahren als Verhandlungsvergabe durchgefuhrt. Ziel ist es,
im Rahmen strukturierter Verhandlungen ein Angebot zu ermitteln, das die Anforderungen
bestmaoglich erflllt. Das Vergabeverfahren wird in mehreren Stufen durchgefuhrt. Nach
Eingang der Angebote erfolgt zunachst eine Prifung anhand der definierten
Ausschlusskriterien (Anlage 1) und die funf bestbewerteten Angebote werden zu einer
Testphase eingeladen. Eine genaue Beschreibung zum Ablauf des Ausschreibungsverfahrens
finden Sie unter den Punkten 3.1 + 3.2 in dem Dokument "Leistungsbeschreibung”. Der
Zuschlag wird auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. MalRgeblich ist die hdchste erzielte
Gesamtpunktzahl. Die Gesamtpunktzahl ergibt sich aus der gewichteten Summe der
Einzelbewertungen der Zuschlagskriterien. Weitere Informationen zu den Zuschlagskriterien
sowie deren Gewichtung und Berechnung entnehmen Sie bitte der Leistungsbeschreibung
sowie der Rubrik "Zuschlagskriterien". Die Vergabe erfolgt nach dem Niedersachsischen
Tariftreue- und Vergabegesetz (NTVergG). Dieses Gesetz soll Verzerrungen im Wettbewerb
um offentliche Auftrage entgegenwirken, die durch den Einsatz von Niedriglohnkraften
entstehen, Belastungen fur die sozialen Sicherungssysteme mildern sowie die umwelt- und
sozialvertragliche Beschaffung durch die 6ffentliche Hand fordern. Entsprechende Angaben
hierzu mussen dem Angebot beigefugt werden. Ihr ausfuhrliches - unterschriebenes bzw.
digital signiertes - Angebot muss bis zum 05.07.2026 um 23.59 Uhr im Vergabeportal
hochgeladen sein. Die Zuschlagsfrist wird auf den 01.11.2026 festgesetzt. Die
Zuschlagserteilung wird aber ggf. auch friher erfolgen. Bis zum Ablauf dieser Frist sind Sie an
Ihr Angebot gebunden. Weitere Informationen zu den Anforderungen sowie Zuschlags-und
Bewertungskriterien entnehmen Sie bitte dem beigeflgten Leistungsverzeichnis. Die Frist zur
Einreichung von Aufklarungsfragen wird auf den 23.06.2026 festgesetzt. Eventuelle
Abweichungen vom Leistungsverzeichnis sind kenntlich zu machen, bzw. gesondert
darzustellen. Alle weiteren Informationen zu diesem Vergabeverfahren wie Anderungen der
Leistungsbeschreibung, Beantwortung von Bieterfragen oder sonstige verfahrensrelevante
Informationen werden Uber das Vergabeportal bereitgestellt. Fir Fragen und sonstige
Kommunikation in diesem Verfahren ist ausschlie3lich die Kommunikationsfunktion des

375823-2026 Page 3/9



Vergabeportals zu verwenden. Das Angebot ist in deutscher Sprache abzufassen und bis
spatestens zum Ende der Frist vorzulegen. Angebote missen in elektronischer Form
eingereicht werden. Die Abgabe ist ausschlie3lich Uber das Vergabeportal mdglich. Eine
Einreichung per E-Mail, Telefax oder in schriftlicher Form ist nicht zulassig. Bitte beachten Sie
die im Anschreiben aufgeflihrten Unterlagen, die Ihrem Angebot beigefligt werden missen.
(siehe "Teilnahmeunterlagen ->Anschreiben -> 11 Dezernat 2 - Bewerbungsportal
Anschreiben.pdf'. Fur die Beschaffung gelten die Allgemeinen Einkaufs-und
Lieferbedingungen der Leibniz Universitat Hannover. (siehe "Teilnahmeunterlagen ->
Vertragsbedingungen). Abweichungen bzw. eigens formulierte Einkaufs-oder
Lieferbedingungen stellen eine Anderung deer Vergabeunterlagen dar, welche einen
zwangsweisen Ausschluss des Angebotes nach sich zieht.

BbTpeweH noeHtndgukartop: 51.30-2026-11

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 72263000 Ycnyrn no MHCTanuMpaHe Ha copTyepHM NPoayKTH

5.1.2. MsacTo Ha n3nbIIHeHue
MoweHckn agpec: Welfengarten 1A
Npag: Hannover
MNMoweHckn koa: 30167
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Region Hannover (DE929)
Obpxasa: NepmaHus
HonbnHutenHa nHgopmauums: Die Universitat gliedert sich in mehrere Fakultaten, zentrale
Einrichtungen sowie die Universitatsverwaltung und zeichnet sich durch eine dezentrale
Organisationsstruktur aus. Innerhalb der Universitat sind schatzungsweise mehr als 1.000
Personen in unterschiedlichen Rollen und Funktionen in die Bewerbungsprozesse
eingebunden. Zukulnftig sollen diese mit einer einheitlichen Softwarelésung sowie
standardisierten und optimierten Verfahren arbeiten. Entsprechend wird ein komplexes
Nutzer- und Rollensystem mit einer vergleichbaren Anzahl an Nutzenden erwartet.

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTESNTHOCT
Cpok: 4 ToguHn

5.1.4. MNopgHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUSA: 2
Opyra nHcopmaums 3a nogHossaBaHus: Die Vertragslaufzeit betragt zunachst vier Jahre. Es
besteht die Option, den Vertrag im gegenseitigen Einvernehmen zweimal um jeweils bis zu
zwei weiteren Jahren zu verlangern. Einzelheiten ergeben sich aus dem Zeitplan (Kapitel 4)
des Dokuments "Leistungsbeschreibung".

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeEHa NopbYKa, KOMTO HE € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadaila u 3a mankum n cpegun npegnpuatms (MCI1): He
HonbnHutenHa nHdopmaums: Der Auftraggeber erstattet keine Kosten, die fur die Teilnahme
am Vergabeverfahren entstehen.

5.1.7. CrpaTerm4yeckm obwecTBEHN NOPBYKHN
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Ll,en Ha cTpaTterm4ecknTe obuiecTBeHmn NOPBYKU: Hama cTpaTtern4yecka obuiecTBeHa nopbYKa

5.1.9. KpuTtepun 3a nogbop
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomneHue
Kputepun: Pernctpauusi B TbProBCKN permcTbp
OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Als Bieter werden nur Unternehmen zugelassen, die ihre
personliche Lage gem. § 44 VgV wie folgt nachweisen kénnen: a) Kurze Eigendarstellung des
Bieters (Angaben zu Firma, Sitz, Gegenstand, Geschaftsleitung des Unternehmens,
Unternehmensstruktur wie zum Beispiel Muttergesellschaften, Konzernzugeharigkeit, mit der
Darstellung der Gesellschafts- und Kapitalverhaltnisse des Bieters sowie gegebenenfalls zur
zustandigen Niederlassung). b) Aktueller Auszug aus dem Berufs- oder Handelsregister nach
MaRgabe der Rechtsvorschrift des Landes, in dem der Bieter ansassig ist. Vorlage einer Kopie
ist ausreichend. c) Eigenerklarung Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden gemaf §
123 und § 124 GWB [vgl. Formblatt "Eigenerklarung zum Nichtvorliegen von
Ausschlussgriinden"]. d) Eigenerklarung, dass das Unternehmen die gesetzlichen Pflichten
zur Zahlung der vom Finanzamt erhobenen Steuern, sowie der Zahlung der Beitrage zur
gesetzlichen Sozialversicherung ordnungsgemal erfillt hat [vgl. Formblatt "Eigenerklarung
zum Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden"]. e) Eigenerklarung, dass Uber das Vermogen
des Unternehmens kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares gesetzlich geregeltes
Verfahren eréffnet, beantragt oder dieser Antrag nicht mangels Masse abgelehnt worden ist
[vgl. Formblatt "Eigenerklarung zum Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden"]. f)
Eigenerklarung Uber die Einhaltung der EU-Russland-Sanktionen [vgl. Formblatt "11 Dezernat
2 Bewerbungsportal Erklarung Russland"].

Kputepun: Mepku 3a rapaHTUpaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Bitte beachten Sie die Anlage 1 "Mindestanforderungen
/Ausschlusskriterien" sowie die Anlage 3 "Soll-Kriterien". Beide Dokumente finden Sie unter
der Rubrik "Teilnahmeunterlagen ->Leistungsbeschreibungen".

Kputepuute we 6baat nanonssaHu 3a nogdbop Ha kKaHaAnaaTuTe, KOUTo Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpUSA eTan Ha npoueayparta

MakcumaneH 6pon Ha MMHaBawuTe odepTu: 5

UHdopmauusa 3a BTopus etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHanaaTn, kKouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 3
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kouto ga 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 5
Mpouenyparta we 6bae n3BbpLUEHA Ha HAKOMKO nocregoBaTenHy etana. Ha Bceku etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEHU HAKOU yHaCTHULM

5.1.10. KpuTtepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Pasxoan
HanmeHoBaHwue: Kosten
Onucanue: Die Bewertung der Kosten erfolgt auf Grundlage der eingereichten
Kostenbeschreibung (Anlage2). Berlicksichtigt werden die Gesamtkosten Uber die
vorgesehene Vertragslaufzeit (Pkt. 1.2 der Leistungsbeschreibung). Die Preisangaben sind in
Brutto (inkl. MwSt.) anzugeben. Eine mdgliche Kostenerhéhung kann erst 42 Monate nach
Projektabnahme erfolgen. Die Berechnung der Gesamtpunktzahl erfolgt nach der unter Punkt
3.4.1. in der Leistungsbeschreibung bekanntgegebenen Formel. Das preisgunstigste Angebot
erhalt 10 Punkte. Die weiteren Angebote erhalten entsprechend dem Verhaltnis ihres
Angebotspreises zum niedrigsten Angebotspreis eine anteilige Punktzahl. Die Punkte werden
auf zwei Nachkommastellen kaufmannisch gerundet
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KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH Asn, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbP3aHO C KpUTEpUA 3a BbanaraHe: 35

Kputepun:

Bua: Kauectso

HanmeHoBaHue: Soll-Kriterien (fachliche Anforderungen)

Onucanue: Die Bewertung der Soll-Kriterien erfolgt anhand der in Anlage 3 definierten
funktionalen und qualitativen Anforderungen. Die Bieter haben anzugeben, in welchem
Umfang die jeweiligen Anforderungen erflillt werden. - Erflllt: 2 Punkte - Teilweise Erfullt: 1
Punkt - Nicht erflllt: 0 Punkte Die maximale Punktzahl ergibt sich aus der Summe aller
gewichteten Kriterien (Gewichtung 1/ 3 / 6 multipliziert mit 2 Punkten). Die Normierung erfolgt
nach der unter Punkt 3.4.2 in der Leistungsbeschreibung bekanntgegebenen Formel.
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terfno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennMynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kavectso

HanmeHoBaHue: Testung

Onucanue: Ein wesentlicher Bestandteil der Angebotsbewertung ist die praktische Testung
der angebotenen Systeme. Die Testung erfolgt zweistufig und wird durch zwei voneinander
getrennte Testgruppen (fachlich-technisch vs. praxisorientiert) der Leibniz Universitat
Hannover durchgefuihrt. Ziel der Testung ist es, einerseits die Erflllung der fachlichen
Anforderungen sicherzustellen und andererseits die Benutzerfreundlichkeit sowie die
Praxistauglichkeit der Systeme zu bewerten. Test 1: Prifung der Muss- und Soll-Kriterien
(Projektgruppe fachlich-technisch) Der erste Test wird durch die Projektgruppe durchgefihrt,
die aus einschlagigen Fachpersonen besteht. Gegenstand dieses Tests ist ausschlielich die
Uberpriifung, ob die definierten Muss- und Soll-Kriterien durch die angebotenen Systeme
erfullt werden. Die Bewertung erfolgt hierbei nicht in Form einer qualitativen oder
punktbasierten Bewertung, sondern ausschlieBlich als formale Prifung mit den Ergebnissen:
erfullt / nicht erflllt / konnte nicht getestet werden Ziel dieses Tests ist die Feststellung der
fachlichen und funktionalen Eignung sowie der Ubereinstimmung mit den vorgegebenen
Anforderungen. Test 2: Bewertung der Benutzerfreundlichkeit (Anwendendengruppe
praxisorientiert)) Der zweite Test wird durch eine Anwendendengruppe durchgefuhrt, die sich
aus etwa zehn Personen aus verschiedenen Organisationseinheiten der Leibniz Universitat
Hannover zusammensetzt: - zwei Personen aus dem Dezernat fur Personal und Recht - zwei
Personen aus dem Personalrat - sechs Personen aus Fakultaten, Instituten und Zentralen
Einrichtungen Diese Testgruppe bewertet die Benutzerfreundlichkeit und Praxistauglichkeit
der Systeme anhand eines strukturierten Fragenkatalogs. Die Testung erfolgt GUber einen
Zeitraum von sechs Wochen. Dabei pruft jedes Mitglied der Anwendendengruppe alle
Systeme eigenstandig. Die Erfassung der Testergebnisse erfolgt Gber einen digitalen
Fragebogen (LimeSurvey), der die definierten Testkriterien abbildet. Die Bewertung erfolgt
anhand einer Skala von 1 bis 5, wobei: - 1 = schlechteste Bewertung - 5 = beste Bewertung
Kriterien, die als "konnte nicht getestet werden" bewertet werden, werden bei der Berechnung
der Gesamtbewertung nicht berticksichtigt, sofern die fehlende Testbarkeit nicht vom Bieter zu
vertreten ist. Andernfalls erfolgt eine Bewertung mit O Punkten. Alle Bewertungen sind durch
kurze Begriindungen zu erganzen, um Transparenz und Nachvollziehbarkeit sicherzustellen.
Fir jedes System werden die Einzelbewertungen der Testpersonen gemittelt. Auf Basis dieses
arithmetischen Mittels wird die Punktzahl PT ermittelt.

KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH Asan, ToYHa BenuymHa)
Yncno, cBbP3aHO C KpUTEPUSA 3a BbanaraHe: 25

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa NopbykKa
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E3numn, Ha KonTo AoKkyMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo JOCTbNHA:
HEeMCKM

KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbrHutenHa nHgopmaums: 23/06/2026 23:59:59 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeEME, LIeHTpariHOeBPONENCKO NIATHO BpemMe

Agpec Ha OoKyMeHTauumsiTa 3a obuiecTeeHata nopbuka: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YHEMS5N/documents

Ad hoc kaHan 3a KOMyHUKaLuA:

HanmeHoBaHwue: Die Kommunikation ist ausschlieRlich Uber das Deutsche Vergabeportal
zulassig.

URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YHEMSSN

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBua 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbmKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YHEMSSN
E3nun, Ha konto morat fa ce nogasat odpepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4yactme: HeMCKU
EnekTpoHeH kaTanor: PaspeLueHo
BapuaHTu: PaspelueHo
OdepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBsT noBeye oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 05/07/2026 23:59:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeME, LIeHTPanHOEeBPOnencKo NATHO BpeMe
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbliHEHa cnea KpanHUA CPOK 3a noAaBaHe:
Mo npeueHKka Ha KynyBaya HsKOW NUnceaLlm JOKYMEHTUN, OTHACcALLM ce 40 OPepeHTUTE, MoraT
Aa 6baat nogageHn No-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: Es durfen keine wesentlichen Angebotsbestandteile
nachgereicht werden, die zur Wertung des Angebots erforderlich sind (z.B. Preise oder
Leistungen, die den Angebotsinhalt grundlegend verandern kénnen).
YcnoBus Ha goroBsopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroesopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmnTeHn paboTHn mecTa: He
YcnoBusi, cBbp3aHn C U3NbIIHEHNETO Ha foroBopa: Bitte beachten Sie die Anlage 1
"Mindestanforderungen/Ausschlusskriterien" sowie die Anlage 3 "Soll-Kriterien". Beide
Dokumente finden Sie unter der Rubrik "Teilnahmeunterlagen ->Leistungsbeschreibungen".
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3abpaHeHo
LLle ce nsnonassa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: He
duHaHcoBo cnopasymeHue: Sollten Anzahlungen gewinscht bzw. vereinbart werden, so sind
diese nur gegen eine flr den Auftraggeber kostenlose Bankbirgschaft moglich.

5.1.15. TexHukKmn
PamkoBO cnopa3symeHue:
Hsma pamkoBO cnopasymeHue
MHdopmauma 3a auHaMmnyHaTa cuctema 3a NOKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguaumua v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
OpraHnszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo): Vergabekammer
Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Bauen und Digitalisierung
MHdopmauusn 3a kpanHutTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: (1) Etwaige VergabeverstoRe muss
der Bewerber/Bieter gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rtigen. (2) Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
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Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenuber dem Auftraggeber zu rugen. (3) Verstdlke gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen.

OpraHu3auus, KoATo NpeaocTaBsa AONbAHMTENHa MHOPMaLWs 3a npouedypaTta 3a Bb3naraHe
: Leibniz Universitat Hannover

OpraHusaums, KOSTo noriyvasa 3asBneHusTa 3a yyactue: Leibniz Universitat Hannover

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdumumanHo HanmeHoBanue: Leibniz Universitat Hannover
PerucTtpaunoHeH Homep: DE811245527
MoweHckn agpec: Welfengarten 1
'pag: Hannover
MoweHckn koa: 30167
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Region Hannover (DE929)
[Obpxaea: epmaHus
3BeHO 3a KoHTaKT: Einkauf
EnekTpoHHa nowa: vergabe@zuv.uni-hannover.de
TenedoH: +49 5117625444
MHTepHeT agpec: https://www.uni-hannover.de/de/
Mpodmn Ha kynyBaya: https://www.uni-hannover.de/de/
Ponwu Ha Ta3u opraHmsauus:
Kynysau
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AONbIHUTENHA MHAOPMaLUNA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
OpraHusaums, KOSTO nonyvaBa 3asBfieHMaATa 3a yyactme

8.1. ORG-0002
OdmumnanHo HanmveHoBaHue: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur
Wirtschaft, Verkehr, Bauen und Digitalisierung
PerucTtpaunoHeH Homep: 1:04131153308
MoweHckn agpec: Auf der Hude 2
Npaa: Luneburg
MoweHckm koa: 21339
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanNHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Luneburg, Landkreis (
DE935)
HObpxasa: NepmaHus
EnektpoHHa nowa: vergabekammer@mw.niedersachsen.de
TenedoH: +49 413115-3308
dakc: +49 413115-2943
MHTepHeT agpec: https://www.mw.niedersachsen.de/startseite/themen/aufsicht und recht
/vergabekammer rechtslage ab 18 04 2016/vergabekammer-niedersachsen-144803.html
Ponu Ha Ta3n opraHmsauus:
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo)
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8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Npag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasarta (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxasa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

UHdopmauus 3a ob6aBneHneTo

WpeHTtndumkatop/sepcnsa Ha obsasneHneTo: c9886ab6-2d16-4ff1-ab51-5d5caf23e0b4 - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6sasnenune: O6aBneHne 3a nopbyka Unm KOHLECUSA — CTaHOAPTEH PEXUM

MNonBua Ha obsBrieHueTo: 16

[aTta Ha nanpaiaHe Ha nssectneto: 01/06/2026 00:00:00 (UTC+02:00) nato4HOEBPONENCKO
BpeMe, LieHTpanHoeBPONencKo NATHO Bpeme

E3numn, Ha KONTO HaACTOALLOTO M3BECTUE € OPULMANTHO JOCTBMHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6aBneHneTo: 375823-2026

Homep Ha 6posi Ha OB S: 104/2026

[ata Ha ny6nuvkyBaHe: 02/06/2026
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