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404502-2026 - CbcTesartenHa npoueaypa

PpaHuma — ApXUTEKTYPHO npoeKkTupaHe Ha crpaam — Concours restreint de maitrise d’ceuvre
pour la construction de I’espace restauration avec cuisine centrale pour le colléege de
Baraqueville (12160)

OJ S 112/2026 12/06/2026

O6sBneHue 3a KOHKYpPC 3a NPOeKT

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmuymnanHo HanmveHosaHne: DEPARTEMENT DE L'AVEYRON (CD12)
EnekTpoHHa nowa: marches@aveyron.fr
lMpaBHa kaTeropusa Ha kynysa4da: MecTeH opraH
[JenHocT Ha Bb3narawus opraH: Ycnyru no obLodyHKLMOHANHO ynpasneHe Ha AbpxasaTa

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Concours restreint de maitrise d’ceuvre pour la construction de 'espace
restauration avec cuisine centrale pour le college de Baraqueville (12160)
Onucanue: Le présent concours est organisé en vue de l'attribution d'un marché de Maitrise
d'oeuvre (MOE) ayant pour objet la réalisation des prestations suivantes : construction de
I'espace restauration avec cuisine centrale pour le collége de Baraqueville (12160)
L'attributaire du marché se verra confier une mission de base : ESQ, APS, APD, PRO, AMT,
VISA, DET et AOR complétée des missions : - CSSI : Coordination du Systéme de Sécurité
Incendie. - EXEp : Etudes d'exécution partielles (élaboration des DQE et dimensionnement
des éléments déterminants y compris en structure) La part de I'enveloppe financiére affectée
par la maitrise d’ouvrage aux travaux est de 3 800 000 euros HT soit 4 560 000 euros TTC.
WpeHntndpumkatop Ha npouenypata: a30ada80-cd4d-472a-855f-be6eec0e7310
BbTpelwweH naeHtndpukartop: 202680054
Bug npouenypa: OrpaHnyeHa
OcHOBHM xapakTepucTukn Ha npoueaypaTta: En application de I'article L2125-1 du code de la
commande publique, le concours est une technique d'achat par laquelle le maitre d'ouvrage,
aprés mise en concurrence et aprés avis d'un jury, choisit un projet (ou des projets) parmi les
propositions de plusieurs concurrents préalablement sélectionnés, en vue de l'attribution d'un
marché de service sans publicité ni mise en concurrence préalables avec le lauréat (ou des
lauréats) d'un concours. La présente consultation est organisée sous la forme d'un concours
restreint de maitrise d'oeuvre de batiment avec anonymat soumis a l'avis d'un jury, en
application des dispositions des articles R. 2162-15 a R. 2162-26 du Code de la Commande
Publique. Il s'agit d'un concours sur esquisse +. Le marché de maitrise d'oeuvre sera attribué
au(x) lauréat(s) aprés négociation en application de l'article R. 2122-6 du code de la
commande publique. Le nombre maximal de candidats admis a concourir est fixé a : 3 (trois).

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 71221000 ApXUTEKTYPHO NPOEKTUpaHe Ha crpaau

2.1.2. MsacTOo Ha n3anbNHEeHue
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AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Aveyron (FRJ22)
ObpxaBa: ®PpaHuns

2.1.4. O6wa nHcdopmauus
NMpaBHO OCHOBaHue:
Oupektuea 2014/24/EC

2.1.6. OcHoBaHUA 3a U3KNYBaHe
M3TOYHMLM Ha OCHOBaHMsATa 3a M3KIoYBaHe: [JOKyMEeHT 3a 06LEeCTBEHN NOPBYKM

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa nosunuus: LOT-0001
3arnaswue: Maitrise d'ceuvre pour la construction de I'espace restauration avec cuisine centrale
pour le college de Baraqueville (12160)
Onucanue: Le présent concours est organisé en vue de l'attribution d'un marché de Maitrise
d'OEuvre (MOE) ayant pour objet la réalisation des prestations suivantes : construction de
I'espace restauration avec cuisine centrale pour le collége de Baraqueville (12160)
L'attributaire du marché se verra confier une mission de base : ESQ, APS, APD, PRO, AMT,
VISA, DET et AOR complétée des missions : - CSSI : Coordination du Systéme de Sécurité
Incendie. - EXEp : Etudes d'exécution partielles (élaboration des DQE et dimensionnement
des éléments déterminants y compris en structure) La part de I'enveloppe financiére affectée
par la maitrise d’ouvrage aux travaux est de 3 800 000 euros soit 4 560 000 euros TTC.
BbTpeleH ngeHtudumkatop: 202680054

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 71221000 ApXuTekTypHO NpoekTUpaHe Ha crpagm

5.1.2. MsacTo Ha n3nbIIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Aveyron (FRJ22)
ObpxaBa: ®paHuns

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTea oT EC

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOUHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeeaomrneHune
Kputepun: HeobxoaMmMocCT OT paspeLLeHne Nnmn YneHCTBO B KOHKPEeTHa opraHmM3aums 3a
AO0roBOpM 3a ycnyru
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: « Pertinence de la composition et de I'organisation de
I'équipe (cohérence générale de I'équipe, compacité de I'équipe, capacité a travailler
ensemble) jugée sur la base de la lettre de candidature (DC1) et du document 2.1 Fiches de
synthése 1 et 2 et du document 7 : note d'intérét La prestation est réservée a une profession
déterminée. Le concours s'adresse a un architecte ou a une équipe de maitrise d'oeuvre dont
le mandataire sera un architecte, et disposant de capacités techniques, professionnelles et
financiéres dans les domaines suivants : Mission de Maitrise d'OEuvre nécessitant les
qualifications et compétences suivantes : - Architecture (obligation d'apporter la preuve
d'inscription au tableau de I'ordre des architectes ou attestation qualification équivalente pour
les prestataires établis a I'étranger), - Ingénierie du batiment TCE (Structure, Chauffage
Ventilation Climatisation Plomberie, Electricité- Courants forts et faibles), - VRD (Voiries et
Réseaux Divers), - Grande cuisine / Restauration collective - CSSI (Coordination des
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Systémes de Sécurité Incendie) - Economie de la construction. -Acoustique Ces compétences
peuvent étre soit dédiées, soit assurées par les autres membres de I'équipe s'ils disposent des
compétences nécessaires. Les compétences VRD et Grande Cuisine/Restauration collective
devront étre assurées par une entité spécifique et dédiée, et donc qui ne pourra pas étre
assurée par le BET TCE. En application de I'article R. 2142-21 du Code la commande
publique, une exclusivité s'applique pour les membres du groupement (autres que le
mandataire) et les sous-traitants dont la compétence est : - Architecture - Ingénierie du
batiment TCE Pour la compétence « Architecture », ils ne pourront étre présents, mandataires
ou non, que dans une seule équipe qu'il s'agisse de co-traitance ou de sous-traitance, sous
peine d'irrecevabilité des groupements concernés. Pour la compétence « Ingénierie du
batiment TCE (Structure, Chauffage Ventilation Climatisation Plomberie, Electricité-Courants
forts et faibles) », ils ne pourront pas étre présents dans plus de trois équipes ou groupements
différents, sous peine d'irrecevabilité des groupements concernés. Pour les autres
compeétences, cette interdiction ne s'applique pas. Renseignements concernant la situation
juridique de I'entreprise tels que prévus a l'article R. 2143-3 du code de la commande publique
: - Le formulaire DC1 - Lettre de candidature - Le formulaire DC2 - Déclaration du candidat -
Le formulaire DC4 - Déclaration de sous-traitance Renseignements permettant d'évaluer la
pertinence, la qualité de la composition d'équipe et l'intérét porté au projet : o Une note
d'intérét pour le projet et de présentation de I'équipe proposée et de son organisation : 2
pages A4 maximum - police Calibri taille 10 (Document 7) o La fiche de synthése de
candidature de maitrise d'oeuvre (Fiche n°® 1 complétée, document 2.1) présentant la
composition de I'équipe, a fournir au format PDF), o La fiche de synthése de candidature de
maitrise d'oeuvre (Fiche n° 2 complétée, document 2.1) présentant les moyens humains
pressentis et les références significatives (maximum 5 par compétence), a fournir au format
PDF, accompagnées exclusivement des CV des personnes nommeées. Les fiches n°1 et n°2
du document 2.1 Fiches de synthése doivent étre remplies par chaque membre du
groupement, y compris par leurs sous- traitants le cas échéant. Il est demandé au mandataire
de compiler I'ensemble des informations de ses cotraitants sur un méme fichier afin de ne
fournir qu'une seule fiche 1 et une seule fiche 2 dans le dossier. L'utilisation des fiches de
synthése, fournies par la maitrise d'ouvrage, est obligatoire.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha KaHaAMaaTUTe, KOUTo Aa 6baaT NoOKaHeHM 3a
BTOpMS eTan Ha npoueayparta

Kputepun: Peructpauus B CbOTBETEH NMPOdECOoHarneH permctbp

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: * Garanties professionnelles de chaque membre de
I'équipe au regard de ses compétences techniques et financieres, des moyens humains et
matériels, jugées sur la base des informations communiquées dans le document 2.1 Fiches de
synthése 1 et 2 et des CV fournis. Renseignements permettant d'évaluer les capacités
économiques et financiéres du candidat : - Le candidat est tenu de renseigner, au sein du
formulaire DC2 et de la fiche synthése 1 (document 2.1-), les informations relatives aux
chiffres d'affaires aux fins d'appréciation de la capacité financiére. Si le candidat est
objectivement dans I'impossibilité de produire, pour justifier de sa capacité financiere, les
informations demandées, il peut prouver sa capacité par tout autre document de nature a
établir sa capacité (déclaration de banques, preuve d'assurance, notamment).
Renseignements permettant d'évaluer les moyens humains, techniques et compétences des
membres de I'équipe : - Indication des titres de compétences du candidat (seul ou pour
chaque membre du groupement) et/ou des cadres de l'entreprise, responsables des
prestations de méme nature que celles requises pour le marché (Curriculum Vitae) (document
2.1) ; -Déclaration du candidat (seul ou pour chaque membre du groupement) indiquant les
effectifs moyens annuels et I'importance du personnel d'encadrement pour chacune des trois
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derniéres années (document 2.1) ; - Déclaration du candidat (seul ou pour chaque membre du
groupement) indiquant les moyens matériels et I'équipement technique dont le candidat
dispose pour la réalisation de marchés de méme nature (document 2.1). - Déclaration de 5
références significatives maximum par compétence (document 2.1 Fiche 2).

Kputepuute wwe 6baaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT nokaHeHn 3a
BTOpMS eTan Ha npoueayparta

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: * Qualité des références fournies (documents 2.1 :
Tableau des références et 2.2 Visuels des références) et adéquation de celles-ci avec le projet
(projet similaire d'ampleur équivalente). Concernant les renseignements permettant d'évaluer
les références professionnelles réalisées personnellement : o Les visuels des 6 références
seront présentés sous format diaporama suivant le cadre fourni et imposé (document 2.2 :
Présentation des visuels des références sous format ppt) : 1 référence par page au format
paysage, comportant au maximum 3 documents graphiques ou photos/page. -Pour I'architecte
: 0 2 références de projets réalisés au cours des dix derniéres années ou en cours de
réalisation, de complexité équivalente et présentant des caractéristiques comparables a celles
de I'opération, o 1 référence libre d'ampleur équivalente au projet - Pour le BET grande
cuisine/restauration collective : o 3 références de projets réalisés au cours des dix derniéres
années ou en cours de réalisation, de complexité équivalente et présentant des
caractéristiques comparables a celles de l'opération,

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

MHdopmauma 3a BTopus eTan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHanaaTn, kKouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 3
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kKouTo fa 6baat NnokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 3
Mpouenypata we 6bae n3BbpLUEHA Ha HAKOSKO nocrnegoBaTenHy etana. Ha Bcekn etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHU HAKOU yYaCTHULM

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
OnucaHue Ha meToaa, KOMTO TpsibBa ga ce U3nons3ea, ako NpeTernaHeTo He Moxe Aa 6bae
n3paseHo no kputepun: Les critéres d'évaluation des offres sont les suivants : Critere 1 :
Qualité fonctionnelle, adéquation du projet par rapport aux exigences du programme ¢
Respect du programme, qualités fonctionnelles et ergonomiques ¢ Respect du programme,
qualités techniques, environnementale et d'usage des ouvrages et équipements Critére 2 :
Qualités architecturales et adaptation aux particularités du site * Qualités architecturales et
urbaines « Compatibilité du projet et de son organisation notamment en lien avec les
contraintes d'intervention en site occupé Critére 3 : Qualité de I'offre au regard des objectifs
économiques * Compatibilité du projet avec la part de I'enveloppe financiére affectée par le
maitre de l'ouvrage aux travaux * Optimisation des codts de fonctionnement et du colt global
Critére 4 : Qualité de I'offre au regard des objectifs temporels « Qualité et optimisation du
planning directeur (moyens mis en oeuvre par la MOE)
O6ocHoBKa 3a HeNocoYBaHe Ha TeXeCTTa Ha KpuTepunTe 3a BbanaraHe: Le concours de
maitrise d'oeuvre est une technique d'achat et non une procédure. Il donne lieu a un marché
de service sans publicité ni mise en concurrence préalables avec le lauréat ou I'un des
lauréats d'un concours. (art R2122-6 du CCP). En application de I'article R2152-12 du code de
la commande publique, le concours n'étant pas une procédure formalisée, la pondération des
critéres ne s'applique pas.

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
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E3numn, Ha KonTo AoKkyMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo JOCTbNHA:
dpeHCKkn

E3numn, Ha KonTo AoKyMeHTaumaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hes) ca
HeoduunanHo AOCTBLMHNU: (PPEHCKN

AJpec Ha JoKyMeHTaumsiTa 3a obuiecTeeHaTa nopbuyka: https://www.aveyron.fr

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBusi Ha KOHKypca 3a NPOeKT:
PelueHneTo Ha XXypuTOo e 3aabiMKUTENHO 3a KynyBaya: He
CtonHocT Ha Harpagarta: 24 000,00 EUR
Harpapa:
MsacTo Ha nonyyaBaHe Ha Harpagarta: 1
HonbnHntenHa nHdopmaums: Les concurrents admis a la phase 2 pourront chacun recevoir
une indemnité, sous réserve de la recevabilité de leurs prestations au regard du reglement de
concours (article R. 2172-4 du Code de la commande publique). Le montant de la prime
versée aux candidats ayant des prestations conformes aux exigences définies au réglement
du concours est fixée a 24 000 € HT. Le jury se réserve le droit, dans le cadre de son avis, de
réduire voire supprimer la prime en cas de proposition jugée non conforme au programme. La
prime du candidat retenu sera considérée comme une avance sur les honoraires rémunérant
son premier élément de missions.
CTonHocT Ha Harpagarta: 24 000,00 EUR
Harpapa:
MsicTo Ha nony4yaBsaHe Ha HarpagaTa: 2
HonbnHutenHa nHgopmauumsa: Les concurrents admis a la phase 2 pourront chacun recevoir
une indemnité, sous réserve de la recevabilité de leurs prestations au regard du reglement de
concours (article R. 2172-4 du Code de la commande publique). Le montant de la prime
versée aux candidats ayant des prestations conformes aux exigences définies au réglement
du concours est fixée a 24 000 Euros HT. Le jury se réserve le droit, dans le cadre de son
avis, de réduire voire supprimer la prime en cas de proposition jugée non conforme au
programme. La prime du candidat retenu sera considérée comme une avance sur les
honoraires rémunérant son premier élément de missions.
CtonHocT Ha Harpagarta: 24 000,00 EUR
Harpapa:
MscTo Ha nonyyaBaHe Ha HarpagaTa: 3
HonbnHntenHa nHdopmaums: Les concurrents admis a la phase 2 pourront chacun recevoir
une indemnité, sous réserve de la recevabilité de leurs prestations au regard du reglement de
concours (article R. 2172-4 du Code de la commande publique). Le montant de la prime
versée aux candidats ayant des prestations conformes aux exigences définies au réglement
du concours est fixée a 24 000 Euros HT. Le jury se réserve le droit, dans le cadre de son
avis, de réduire voire supprimer la prime en cas de proposition jugée non conforme au
programme. La prime du candidat retenu sera considérée comme une avance sur les
honoraires rémunérant son premier élément de missions.
Bcekn poroeop 3a ycnyru cnef npoBexaaHeTo Ha KOHKypca e 6bae Bb3NOoXeH Ha eQuH oT
nobegutennTe B KOHKypca
YcnoBua 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.aveyron.fr
Esunun, Ha KoMTO MoraT ga ce nofasaTt opepTu Unun 3asiBrieHns 3a ydactme: peHCcKn
BapunaHTtu: 3abpaHeHo
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KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 17/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeEME, LIeHTpariHOeBPONENCKO NIATHO BpemMe

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauusa u npepasrnexanaHe (obxansaHe)
Megounatopcka opraHmsauus: Tribunal Administratif de Toulouse
OpraHnsaums, oTroBapsiia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Tribunal Administratif de
Toulouse
MHdopmauusa 3a KpanHUTe CpoKoBe 3a npepasrnexaaHe: Les recours contentieux pouvant
étre intentés devant le Tribunal Administratif de Toulouse sont les suivants : 1/ Avant la
signature du marché : - Soit un référé précontractuel (articles L. 551-1 a L. 551-12 du Code de
justice administrative) ; - Soit un recours pour exces de pouvoir contre les actes détachables
du contrat dans un délai de deux mois a compter de leur notification (articles R. 421-1 a R.
421-7 du Code de justice administrative). 2/ Aprés la signature du marché : - Soit un référé
contractuel dans les 31 jours qui suivent la publication de I'avis d’attribution du contrat, ou a
défaut d’un tel avis, dans les six mois qui suivent la date de conclusion de celui-ci (articles L.
551-13 a L. 551-23 du Code de justice administrative) ; - Soit un recours de pleine juridiction
en contestation de la validité du contrat dans un délai de deux mois a compter de I
accomplissement des mesures de publicités appropriées (CE, Assemblée, 4 avril 2014,
Département du Tarn-et-Garonne, req. n°358994). Pour plus de renseignements sur I’
introduction des recours possibles, les candidats sont invités a consulter le site internet du
Conseil d’Etat : https://www.conseil-etat.fr/.
OpraHusauus, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHAOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: DEPARTEMENT DE L'AVEYRON (CD12)
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTauusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka ¢
nHtepHeT: DEPARTEMENT DE L'AVEYRON (CD12)

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdmuymnanHo HanveHosaHne: DEPARTEMENT DE L'AVEYRON (CD12)
PernctpaumoHeH Homep: 22120001700012
MoweHckn agpec: Direction des Marchés et de I'Achat Public - CS 43147
Npaa: RODEZ
MoweHckn koa: 12000
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Aveyron (FRJ22)
ObpxaBa: PpaHuus
EnektpoHHa nowa: marches@aveyron.fr
TenedoH: 05 65 55 03 50
NHTepHeT agpec: www.aveyron.fr
Mpodun Ha kynyBa4da: www.aveyron.fr
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
Kynysau
OpraHusauus, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumnaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
NHTEpHEeT

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HammeHoBaHue: Tribunal Administratif de Toulouse
PernctpaunoHeHn Homep: 17310005800010
MoweHckn agpec: 68 rue Raymond IV - B.P. 7007
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Npaa: Toulouse Cedex 7

MNoweHckn koa: 31068

AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Haute-Garonne (FRJ23)
ObpxaBa: ®PpaHuns

EnekTpoHHa nowa: greffe.ta-toulouse@juradm.fr

TenedoH: +33 562735757

Pakc: +33 562735740

Ponu Ha Ta3n opraHusaums:

OpraHu3auus, oTroBapsiLLa 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo)

MepwaTopcka opraHmsaums

UHdopmauusa 3a obsaBneHneTo

NpeHntndukarop/sepcnsa Ha obsasneHneTo: ddc3e785-8ba6-40aa-ad61-7bd4626eb4ca - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obsiBneHne: O6sBneHne 3a KOHKYpC 3a NpoekT

MoaBua Ha obaBneHuneTo: 23

[arta Ha nanpawaHe Ha nssectueto: 11/06/2026 10:13:19 (UTC+02:00) n3ato4HOEBPONENCKO
Bpeme, LieHTparnHoeBpOonencko NATHO Bpeme

E3numn, Ha KONTO HACTOALLOTO M3BECTUE € OPULMANHO JOCTBMHO: PPEHCKU

Homep Ha nybnuvkyBaHe Ha obsBneHneTo: 404502-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 112/2026

[ata Ha ny6nuvkyBaHe: 12/06/2026

404502-2026 Page 7/7


mailto:greffe.ta-toulouse@juradm.fr

	1. Купувач
	1.1. Купувач
	2. Процедура
	2.1. Процедура
	2.1.1. Цел
	2.1.2. Място на изпълнение
	2.1.4. Обща информация
	2.1.6. Основания за изключване
	5. Обособена позиция
	5.1. Обособена позиция: LOT-0001
	5.1.1. Цел
	5.1.2. Място на изпълнение
	5.1.6. Обща информация
	5.1.9. Критерии за подбор
	5.1.10. Критерии за възлагане
	5.1.11. Документация за възлагане на обществена поръчка
	5.1.12. Условия за възлагане на обществена поръчка
	5.1.16. Допълнителна информация, медиация и преразглеждане (обжалване)
	8. Организации
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0003
	Информация за обявлението

