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423494-2026 - CbcTesarenHa npoueaypa

®paHuma — ObpasoBaTenHu U y4ebHO-TPpeHUpoBBbYHM ycnyru — Le marché a pour objet la
réalisation de prestations de formations dans les domaines du management et de la conduite de
projets, de I'efficacité professionnelle et, des techniques d’expression orale et écrite pour les
services et entités relevant du périmeétre budgétaire des services du Premier Ministre

OJ S 117/2026 19/06/2026

O6sBneHue 3a nopb4ka — o6neKk4YeH pexum - Ob6siBneHue 3a NnpomMsiHa

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHue: Direction des services administratifs et financiers
EnektpoHHa nowa: bam.oe@pm.gouv.fr
MpaBHa kaTeropus Ha kynysada: OpraH Ha LeHTpanHarta Bnact

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Le marché a pour objet la réalisation de prestations de formations dans les
domaines du management et de la conduite de projets, de I'efficacité professionnelle et, des
techniques d’expression orale et écrite pour les services et entités relevant du périmétre
budgétaire des services du Premier Ministre
Onucanue: Le marché a pour objet la réalisation de prestations de formations dans les
domaines du management et de la conduite de projets, de I'efficacité professionnelle et, des
techniques d’expression orale et écrite pour les services et entités relevant du périmétre
budgétaire des services du Premier Ministre
NpeHTndpukatop Ha npouenyparta: e27f7f23-759e-42f6-9b2a-e36eb9baa789
BbTpeweH naoeHtudgukaTtop: 25 BAM_053
Bug npouenypa: Otkputa
OcCHOBHM xapaKkTepuCTMKN Ha npoueaypaTta: La consultation est passée selon une procédure
adaptée en raison de son objet et en application des dispositions des articles L.2123-1 2°, R.
2321-1 3°, R.2123-4, R.2123-7 du Code de la commande publique.

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 80000000 ObpasoBaTenHn U y4ebHO-TPEHNPOBBYHN YCIYrn

2.1.2. MsacTo Ha uanbiiHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUanHa egnHmua Ha gbpxasata (NUTS): Paris (FR101)
Obpxasa: PpaHuus
HonbnHutenHa nHgopmauma: Chaque accord-cadre est mono-attributaire. Négociation : en
application de l'article R.2123-5 du code de la commande publique, I'acheteur se réserve la
possibilité de ne pas négocier avec les soumissionnaires et d'attribuer directement les accords-
cadres sur la base des offres initialement remises (cf article 7 du RC). Les prix sont unitaires,
fermes pour la premiére année d'exécution de chaque accord-cadre et révisables (cf article 14
du CCAP). Le délai de paiement est fixé a 30 jours maximum, la date de début du délai est
déterminée selon les modalités des articles R.2192-10 et suivants du Code de la commande
publique. Aucune clause de garantie financiére n'est appliquée. Il n'est ni pratiqué de retenue
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de garantie ni exigé de cautionnement au titre des présents accords-cadres. Les modalités
concernant les avances sont prévues a l'article 14.2 du CCAP. Les variantes ne sont pas
autorisées et les marchés ne comprennent pas de prestations supplémentaires éventuelles.
Les prestations sont exécutées selon les dispositions de l'article 7 du CCTP.

2.1.3. CtomnHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntoysa A0C: 640 000,00 EUR

2.1.4. O6wa nHcpopmaums
lNMpaBHO OCHOBaHue:
Ounpektna 2014/24/EC
Sans objet
Mprnoxumo TpaHcrpaHn4HO NpaBo: Sans objet

2.1.5. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha o6LlecTBeHa Nnopbuka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
MakcumaneH 6por o6ocobeHn no3mumm, 3a KOUTO euH ohepeHT MoXe Aa nogage odeptu: 4
YcnoBusa Ha goroBopa:
MakcumaneH 6por o6ocobeHn no3mumm, 3a KOMTo MoraT a 6baaT Bb3NOXKEHN MOPBYKN Ha
eanH odepeHT: 4

2.1.6. OcHoBaHUA 3a U3KNKYBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHUsATa 3a MU3KItoYBaHe: [JOKyMeHT 3a 06LeCTBEHN NOPBYKM

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0001
3arnasue: Formation au management et a la conduite de projets
Onucanue: Il s'agit de prestations de formations dans le domaine du management et de la
conduite de projets. Ces formations sont principalement destinées aux agents en situation d’
encadrement qu’ils débutent dans les fonctions managériales ou qu'’ils les exercent depuis
longtemps. Des agents qui ne seraient pas en situation d’encadrement peuvent également
participer aux formations, notamment pour la conduite de projet ou pour prendre des fonctions
de management a I'issue de la formation.
BbTpeweH ngeHtudukatop: 25 BAM 053 MO1

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 80000000 Ob6pasoBaTenHn N y4ebHO-TPEHNPOBBYHN YCIyTrn

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha aepxasata (NUTS): Paris (FR101)
ObpxaBa: ®paHuns
HonbnHntenHa nndopmaums: Les formations se déroulent selon les modalités fixées a l'article
6 du cahier des clauses techniques particulieres

5.1.3. OyakBaHa NpOoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcrmaneH 6pon nogHOBsIBaHUA: 2
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Opyra nidopmauus 3a nogHoBsABaHus: L'accord-cadre peut étre reconduit deux (2) fois par
périodes successives d'un (1) an sans que la durée totale du marché puisse excéder quatre
(4) ans.

5.1.5. CrounHocTt
MporHosHa cTonHocT, 6e3 ga ce sBkntousa A0C: 320 000,00 EUR
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMkoBOTO crnopasymeHue: 400 000,00 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTmeTo He e 3anaseHo.
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOWTO He e dbMHaHcupaH cbe cpeacTea oT EC
Tasun obwecTBeHa NopbYka € noaxogswa u 3a manku n cpegum npeanpusatus (MCIT): ga

5.1.7. CrpaTermyeckm obwecTBEHN NOPBUKMN
Llen Ha cTpaTternyeckuTe obLiecTBeHn NoOpbYkM: Hama cTpaTermyecka obuecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOYHMLM Ha kpuTepun 3a n3bop: [JoKyMeHT 3a 0OLLEeCTBEHN MOPBYKM

5.1.10. Kputepuu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
HanmeHoBaHwue: Prix des prestations
Onucanue: Note maximale fixée a 40 points. La méthode de notation est précisée a l'article
6.4.2duRC
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe c Terno: Terno (TOYkW, ToYHa Benu4ymHa)
Yucno, cBbp3aHo € KpuTepus 3a Bb3naraHe: 40
Kputepun:
Bug: KayecTtBo
HanmeHoBaHue: Valeur technique
Onucanue: Note maximale fixée a 60 points (cf article 6.3 du RC). Sous-critére 1 : Pertinence
et qualité des programmes détaillés de formation par rapport aux compétences listées dans le
cahier des clauses techniques particulieres (sur 20 points). Sous-critere 2 : Adéquation des
méthodes et des techniques pédagogiques utilisées avec les compétences déclinées dans le
CCTP et les différents profils des stagiaires (su 30 points). Sous-critére 3 : équipe dédiée au
marché — compétences et expérience des intervenants dédiés a la formation (sur 10 points).
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4Ykun, ToYHa BENMYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepKUs 3a BbanaraHe: 60

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbUKa
KpaeH cpok 3a uckaHe Ha gonbrHutenHa nHgopmaums: 10/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpEME, LIeHTparHOEeBPOnencKo NsTHO BpemMe
Agpec Ha OoKyMeHTaumsiTa 3a obuiecTeeHarta nopbuka: https://www.marches-publics.gouv.fr

/entreprise

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
Esunun, Ha KoMTO MoraT ga ce nogasaTt ohepTu Unun 3asiBrieHns 3a ydactme: peHCcKn
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EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo

BapuaHTtu: 3abpaHeHo

KpaeH cpok 3a nony4dasaHe Ha odepTun: 20/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeEME, LIeHTpariHOeBPONENCKO NIATHO BpemMe
MpoAbmMKMTENHOCT, Npe3 KoSATO odepTaTa TpsibBa Aa octaHe BanuaHa: 180 [Hu
YcnoBus Ha poroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbyBaHe: Aa

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa

5.1.15. TexHuKun
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 150
UHdopmaumsa 3a auHaMU4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokyrmnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguaumua v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
MepunaTopcka opraHmsaums: Comité national de reglement amiable de différends ou litiges
relatifs aux marchés publics
OpraHnszaums, oTroBapsiLia 3a npepaasrnexagaHeto (obxansaHeTo): Tribunal administratif de
Paris
MHdopmauusn 3a KpanHUTe CpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Le référé précontractuel (article L.
551-1 et s. du CJA) jusqu’a signature du contrat ; le référé contractuel (article L.551-13 et s.
du CJA) dans un délai d’'un mois a compter de l'avis d’attribution ou a défaut, a partir de la
parution de cet avis de 6 mois a partir de la conclusion du contrat ; le recours en contestation
de la validité du contrat issu de la jurisprudence « Tarn-et-Garonne », qui peut étre exercé par
les tiers au contrat, sans considération de leur qualité, dans un délai de 2 mois a compter des
mesures de publicité appropriées.
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHAOPMaLMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Direction des services administratifs et financiers
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AOCTbMN A0 AOKYMEeHTauusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka C
nHTepHeT: Direction des services administratifs et financiers
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMauumsa 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Tribunal administratif de Paris
OpraHusaums, KoSATo nony4vasa 3asBrieHusTa 3a yyactume: Direction des services administratifs
et financiers
OpraHnusauus, kosato obpabotsa opeptute: Direction des services administratifs et financiers

5.1. O6ocobeHa nosunuyus: LOT-0002
3arnasue: Formation a I'efficacité professionnelle
Onucanue: Il s'agit de prestations de formations dans le domaine de I'efficacité
professionnelle. Les formations sont ouvertes a tous les agents. L'objectif est d'améliorer
I'efficacité professionnelle des agents en leur permettant de développer certaines
compétences (gestion du stress, gestion du temps...)
BbTpeweH ngeHtndukatop: 25 BAM_053 MO02

5.1.1. Uen
EctecTBo Ha nopbykarta: Ycnyru
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OcHoeHa knacudumkauus (cpv): 80000000 O6pasoBaTenHu 1 y4ebHO-TPEHNUPOBBYHM YCIYTU

5.1.2. MsacTo Ha n3nbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Paris (FR101)
Obpxasa: PpaHuus
HonbnHutenHa nHgopmaums: Les formations se déroulent selon les modalités fixées a l'article
6 du cahier des clauses techniques particuliéres.

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceuum

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 2
Opyra nHdopmauus 3a nogHoBsABaHus: L'accord-cadre peut étre reconduit deux (2) fois par
périodes successives d'un (1) an sans que la durée totale du marché puisse excéder quatre
(4) ans.

5.1.5. CrounHocT
MporHosHa cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa A0C: 200 000,00 EUR
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMkoBOTO crnopasymeHue: 280 000,00 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeEHa Nopbyka, KOMTO HE € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
Ta3n obuiecTBeHa nopbyka e noaxoasila u 3a manku n cpegnn npeanpuatus (MCI): aa

5.1.7. CrpaTerm4yeckum obwecTBEHN NOPBYKHU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLiecTBEHN NOpbYKM: HAMa cTpaTernyecka obLiecTeseHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TOYHMLM Ha KpuTepun 3a n3dop: [JokyMeHT 3a 06LLECTBEHN NOPBYKM

5.1.10. KpuTtepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Lena
HanmeHoBaHue: Prix des prestations
Onucanue: Note maximale fixée a 40 points. La méthode de notation est précisée a l'article
6.4.2 du RC.
KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4Ykun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepuin:
Bua: Kayectso
HaunmeHoBaHue: Valeur technique
Onucanue: Note maximale fixée a 60 points (cf article 6.3 du RC). Sous-critére 1 : Pertinence
et qualité des programmes détaillés de formation par rapport aux compétences listées dans le
cahier des clauses techniques particulieres (sur 20 points). Sous-critere 2 : Adéquation des
méthodes et des techniques pédagogiques utilisées avec les compétences déclinées dans le
CCTP et les différents profils des stagiaires (su 30 points). Sous-critére 3 : équipe dédiée au
marché — compétences et expérience des intervenants dédiés a la formation (sur 10 points).
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (TOYKW, ToYHa Benu4ymHa)
Yucno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a Bb3naraHe: 60
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5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
KpaeH cpok 3a uckaHe Ha gonbrHutenHa nHgopmaums: 10/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeMe, LleHTparHOEeBpOonencKko NTHO Bpeme
Apgpec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: hitps://www.marches-publics.gouv.fr
/entreprise

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
E3nuu, Ha kouTo moraT ga ce nogasaT opepTun uUnm 3asBeHns 3a yvactme: ppeHckn
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nonyydasaHe Ha odepTun: 20/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpEME, LIEHTPANHOEBPOMNENCKO NIATHO BpEME
MpoAbMKUTENHOCT, Npe3 KoATO odpepTaTa Tpsibea ga octaHe BanugHa: 180 OHu
YcnoBusa Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NopbYBaHe: Aa
LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa

5.1.15. TexHukKmn
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSAABaHeE Ha CcbCTe3aTenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 150
UHdopmauumsa 3a aguHaMU4YHaTa cuctema 3a noKynku:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKyrmnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauusa v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
Meawnatopcka opraHmsaumus: Comité national de réglement amiable de différends ou litiges
relatifs aux marchés publics
OpraHusauus, oTroBapsiLa 3a npepasrnexgaHeto (o6xansaHeTo): Tribunal administratif de
Paris
NHdopmauusa 3a kpanHUTe CpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Le référé précontractuel (article L.
551-1 et s. du CJA) jusqu’a signature du contrat ; le référé contractuel (article L.551-13 et s.
du CJA) dans un délai d’'un mois a compter de 'avis d’attribution ou a défaut, a partir de la
parution de cet avis de 6 mois a partir de la conclusion du contrat ; le recours en contestation
de la validité du contrat issu de la jurisprudence « Tarn-et-Garonne », qui peut étre exercé par
les tiers au contrat, sans considération de leur qualité, dans un délai de 2 mois a compter des
mesures de publicité appropriées.
OpraHusaums, npegocTassiila noseye MHopMaums 3a npoueaypure 3a npernes (obxansaHe)
: Tribunal administratif de Paris
OpraHusauums, KosTo nony4vaBa 3asBrieHuaTa 3a yyactume: Direction des services administratifs
et financiers
Opranusauus, kosato obpaboTsa opepTtute: Direction des services administratifs et financiers

5.1. O6ocobeHa nosunuma: LOT-0003
3arnasue: Formation aux techniques d'expression orale
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Onucanue: Il s'agit de prestations de formations dans le domaine des techniques d'expression
orale. Ces formations sont ouvertes a tous les agents. L'objectif est d'améliorer I'expression
orale selon les situations pouvant étre rencontrées par les agents (parler avec conviction,
savoir convaincre...)

BbTpeweH ngeHtndumkatop: 25 BAM_ 053 MO03

5.1.1. Uen
EctectBo Ha nopbukarta: Ycnyru
OcHosHa knacudumkauus (cpv): 80000000 O6pasoBaTenHu 1 y4ebHO-TPEHNUPOBBYHM YCIYTU

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Paris (FR101)
ObpxaBa: PpaHuus
HonbnHutenHa nHgopmaums: Les formations se déroulent selon les modalités fixées a I'article
6 du cahier des clauses techniques particuliéres.

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLINKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceuum

5.1.4. MNMopgHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 2
Opyra nHcdopmaumsa 3a nogHoBsaBaHus: L'accord-cadre peut étre reconduit deux (2) fois par
périodes successives d'un (1) an sans que la durée totale du marché puisse excéder quatre
(4) ans.

5.1.5. CrounHoct
MporHo3sHa cTorHocT, 6e3 aa ce skntoysa A0C: 60 000,00 EUR
MakcrmarnHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO crnopadymeHue: 100 000,00 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
YyactmneTo He e 3anaseHo.
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLWecTBeHa Nopbyka, KOMTO He e UHaHcMpaH cbe cpeacTtea oT EC
Taaun obwecTBeHa nopbyka € nogxogsawia u 3a mankm n cpegum npeanpusatus (MCI): ga

5.1.7. CrpaTerm4yeckm obwecTBEHN NOPBYKHU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLiecTBeHN NopbykM: Hama cTpaTernyecka obLiecTeseHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogb6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: [JJokyMeHT 3a 00LeCTBEHN NMOPBYKM

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: LeHa
HanmeHoBaHue: Prix des prestations
Onucanue: Note maximale fixée a 40 points. La méthode de notation est précisée a l'article
6.4.2du RC
KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4Ykun, ToYHa BeNnymHa)
Yuncno, cBbp3aHo € KpuTepus 3a Bb3naraHe: 40
Kputepun:
Bua: KavecTtso
HanmeHoBaHue: Valeur technique
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Onucanue: Note maximale fixée a 60 points (cf article 6.3 du RC). Sous-critére 1 : Pertinence
et qualité des programmes détaillés de formation par rapport aux compétences listées dans le
cahier des clauses techniques particulieres (sur 20 points). Sous-critére 2 : Adéquation des
meéthodes et des techniques pédagogiques utilisées avec les compétences déclinées dans le
CCTP et les différents profils des stagiaires (su 30 points). Sous-critére 3 : équipe dédiée au
marché — compétences et expérience des intervenants dédiés a la formation (sur 10 points).
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ymHa)

Yucno, cBbp3aHo C KpUTepUs 3a BbanaraHe: 60

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa NopbykKa
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbnHuTenHa nHgpopmaums: 10/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeMe, LeHTpanHOeBponencko NaTHO Bpeme
Agpec Ha OoKyMeHTaumsiTa 3a obuiecTBeHarta nopbuka: https://www.marches-publics.gouv.fr
/entreprise

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
E3nun, Ha kouTo MmoraT ga ce nogasaT ohepTn uUnm 3asBrieHns 3a yyactme: (ppeHckn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nonyyaBaHe Ha odepTun: 20/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeMe, LIEHTParIHOEBPOMNENCKO NIATHO BpemMe
MpoAbMKMTENHOCT, Npe3 KOATO odepTaTa TpsibBa aa octaHe BanugHa: 180 [Hu
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awmTeHn paboTHu mecTta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKutenHo
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NopbYBaHe: Aa
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: aa

5.1.15. TexHukn
PamkoBO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha cbCTe3aTenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 150
MHdopmauma 3a auHaMMyHaTa cuctemMa 3a NOKYMNKu:
Hama guHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauusa v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
Meawnatopcka opraHusaumusa: Comité national de réglement amiable de différends ou litiges
relatifs aux marchés publics
OpraHusaums, oTroBapsila 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Tribunal administratif de
Paris
NHdopmauusa 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Le référé précontractuel (article L.
551-1 et s. du CJA) jusqu’a signature du contrat ; le référé contractuel (article L.551-13 et s.
du CJA) dans un délai d’'un mois a compter de I'avis d’attribution ou a défaut, a partir de la
parution de cet avis de 6 mois a partir de la conclusion du contrat ; le recours en contestation
de la validité du contrat issu de la jurisprudence « Tarn-et-Garonne », qui peut étre exercé par
les tiers au contrat, sans considération de leur qualité, dans un délai de 2 mois a compter des
mesures de publicité appropriées.
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OpraHusauums, npegocTtassia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Tribunal administratif de Paris

OpraHusauums, KoSaTo norny4vasa 3asBrieHuaTa 3a yyactume: Direction des services administratifs
et financiers

OpraHunszauums, kosito obpabotea odeptute: Direction des services administratifs et financiers

5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0004
3arnaswue: Formation aux techniques d'expression écrite
Onucanue: Il s'agit de prestations de formations dans le domaine des techniques d'expression
écrite. Les formations sont ouvertes a tous les agents. L'objectif est d'améliorer I'expression
écrite afin d'optimiser la communication dans diverses situations auxquelles les agents
pourraient étre confrontées (concevoir un support, diffuser une information, rendre compte...)
BbTpeweH ngeHtudukatop: 25 BAM_053 M04

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyrm
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 80000000 Ob6pasoBaTenHn N y4ebHO-TPEHNPOBBYHN YCIyTrn

5.1.2. MsacTo Ha n3nbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPUanHa eguHuua Ha aepxasata (NUTS): Paris (FR101)
ObpxaBa: ®paHuns
HonbnHntenHa nndopmaums: Les formations se déroulent selon les modalités fixées a l'article
6 du cahier des clauses techniques particuliéres.

5.1.3. OyakBaHa NpoOAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcmumaneH 6pon nogHoBsIBaHUA: 1
Opyra nidopmauus 3a nogHoBsaBaHus: L'accord-cadre peut étre reconduit deux (2) fois par
périodes successives d'un (1) an sans que la durée totale du marché puisse excéder quatre
(4) ans.

5.1.5. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 60 000,00 EUR
MakcrmanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO criopasymenue: 100 000,00 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo yyacTtue:
YyacTtreTo He e 3anaseHo.
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa Nopbyka, KOUTO He € bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila n 3a mankum n cpegnn npeanpuatmus (MCI): ga

5.1.7. Crpaternyecku obLieCcTBEHU NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLecTBeHn nopbykn: Hama cTpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOYHULM Ha KpuTepun 3a n3dop: [JJokyMeHT 3a 00LeCTBEHM MOPBYKM

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: LleHa
HanmeHoBaHue: Prix des prestations
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Onucanune: Note maximale fixée a 40 points. La méthode de notation est précisée a l'article
6.4.2du RC

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (ToYkM, ToYHa BenuymHa)

Yucno, cBbp3aHo € KpUTepUus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kauectso

HanmeHoBaHue: Valeur technique

Onucanue: Note maximale fixée a 60 points (cf article 6.3 du RC). Sous-critére 1 : Pertinence
et qualité des programmes détaillés de formation par rapport aux compétences listées dans le
cahier des clauses techniques particulieres (sur 20 points). Sous-critere 2 : Adéquation des
méthodes et des techniques pédagogiques utilisées avec les compétences déclinées dans le
CCTP et les différents profils des stagiaires (su 30 points). Sous-critére 3 : équipe dédiée au
marché — compétences et expérience des intervenants dédiés a la formation (sur 10 points).
KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)

Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepUs 3a BbanaraHe: 60

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbnHutenHa uHgpopmaums: 10/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeME, LIeHTPanHOEeBPOnencKo NATHO BpeMe
Apgpec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: hitps://www.marches-publics.gouv.fr
/entreprise

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agb/KUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTu Unn 3asBnNeHNs 3a yyactne: ppeHcku
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4dasaHe Ha ogepTun: 20/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeMe, LleHTpanHOEeBPOonencKko NTHO Bpeme
MpoAbMKUTENHOCT, Npe3 KoATO odpepTaTa TpsibBa ga octaHe BanugHa: 180 OHu
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha NporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbyBaHe: Aa
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO nrawaHe: ga

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSAABaHE Ha cbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 150
UHdopmauuma 3a gMHaMM4YHaTa cuctemMma 3a NoKynKu:
Hsma guHammnyHa cuctema 3a noKyrmnku

5.1.16. [AdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
MegunaTopcka opraHu3saums: Comité national de réglement amiable de différends ou litiges
relatifs aux marchés publics
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeto (o6xansaHeTo): Tribunal administratif de
Paris
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MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Le référé précontractuel (article L.
551-1 et s. du CJA) jusqu’a signature du contrat ; le référé contractuel (article L.551-13 et s.
du CJA) dans un délai d’'un mois a compter de I'avis d’attribution ou a défaut, a partir de la
parution de cet avis de 6 mois a partir de la conclusion du contrat ; le recours en contestation
de la validité du contrat issu de la jurisprudence « Tarn-et-Garonne », qui peut étre exercé par
les tiers au contrat, sans considération de leur qualité, dans un délai de 2 mois a compter des
mesures de publicité appropriées.

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: Tribunal administratif de Paris

OpraHunsaums, KosTo nony4vaBa 3asBrieHuaTa 3a yyactume: Direction des services administratifs
et financiers

OpraHunszaums, kosto obpabotBa ogeptute: Direction des services administratifs et financiers

8. OpraHunsauum

8.1. ORG-0001
OdmumnanHo HanmeHoBaHue: Direction des services administratifs et financiers
PeructpaumoHeH Homep: 12000103700023
OTtpnen: 75
MoweHckn agpec: 20 avenue de Ségur
pag: Paris
MNMoweHckn koa: 75007
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Paris (FR101)
Obpxasa: PpaHuus
3BeHo 3a koHTakT: Maud LE DANTEC
EnekTpoHHa nowa: bam.oe@pm.gouv.fr
TenedoH: 0142750000
Mpocomn Ha kynyBa4a: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
Ponu Ha Ta3un opraHusauus:
KynyBau
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
OpraHusauus, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumusaTa 3a nopbykata 6e3 Bpb3ka ¢
WHTEpPHeT
OpraHusauums, KOATO nonyyasa 3asBreHMsTa 3a yyactme
OpraHunszaums, kosato obpaboTBa odepTuTte

8.1. ORG-0002
OdomumanHo HammeHoBaHue: Tribunal administratif de Paris
PernctpaumoHeH Homep: 17750005500013
OTpen: 75
MoweHckn agpec: 7 rue de Jouy
pag: Paris
MoweHckn koa: 75181
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Paris (FR101)
ObpxaBa: ®paHuns
EnekTpoHHa nowa: greffe.ta-paris@juradm.fr
TenedoH: +331445594400
Ponu Ha Ta3n opraHmsauus:
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo)
OpraHusauums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
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8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Comité national de réglement amiable de différends ou litiges
relatifs aux marchés publics
PernctpaunoHneHn Homep: 12000009600020
OTtpnen: 72
MoweHckn agpec: 6 rue Louise Weiss
pag: Paris
MoweHckm koa: 75013
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Paris (FR101)
Obpxasa: PpaHums
EnektpoHHa nowa: cnra@finances.gouv.fr
Ponwu Ha Ta3n opraHunsauus:
MeawnaTtopcka opraHmsauus

10. NMpomsaHa
Bepcus Ha npeamwHoTo 06siIBNeHne, koeTo Tpsibea aa 6bae NnpoOMeHeHo

4ac7d23f-e551-453d-9e4c-5e0c5ed9abb1-01
OcHoBHa NpnymMHa 3a npomMmsiHaTta

MonpaBka Ha rpeLukn, AonycHaTK OT KynyBaya
OnucaHue

Modification de la DLRP pour chaque lot a la suite de la mise a jour du dossier de la
consultation suite a des questions posées par des opérateurs économiques.

MHdbopmauus 3a obsaBneHneTo

WpeHTndpukatop/sepcna Ha obasneHneTo: e87f6422-2309-43cc-a113-258c97464a0e - 02
Bug Ha dbopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obsiBneHve: O6sBneHne 3a nopbyka — 0BMEKYEH peXmM

MoaBug Ha obsaBneHuneTo: 20

[aTa Ha uanpaliaHe Ha nssectuneto: 18/06/2026 14:41:31 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
BpeMe, LieHTpanHOeBPONENCKO NATHO BpeMe

E3unun, Ha KOMTO HACTOSALLIOTO U3BecTne e odmLnanHo JOCTLMNHO: PEHCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6saBneHneTo: 423494-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 117/2026

[aTta Ha nybnukysaHe: 19/06/2026
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