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427591-2026 - CbcTesartenHa npoueaypa

lepmanus — O6pa3oBaHue 3a Bb3pacTHM U Apyru obpasosarenHu ycnyru — SIA - Sprache und
Integration fiir den Arbeitsmarkt

OJ S 118/2026 22/06/2026

O6sBneHne 3a NopbUKa — OGNIEKYEH PEXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Landeshauptstadt Wiesbaden - Der Magistrat - Sozialleistungs-
und Jobcenter, Kommunale Arbeitsvermittlung
EnekTpoHHa nowa: vergabe-kommav@wiesbaden.de
lMpaBHa kaTeropusa Ha kynysa4da: MecTeH opraH
[JenHocT Ha Bb3narawus opraH: Ycnyru no obLodyHKLMOHANHO ynpasneHe Ha AbpxasaTa

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: SIA - Sprache und Integration flr den Arbeitsmarkt
Onucanue: Beauftragung mit der Durchfiihrung der Eingliederungsmafnahme "SIA - Sprache
und Integration fur den Arbeitsmarkt" auf der Grundlage von § 16 Abs. 1 Nr. 2 Zweites Buch
Sozialgesetzbuch (SGB Il)i. V. m. § 45 Abs. 1 Nr. 1 Drittes Buch Sozialgesetzbuch (SGB llI)
NpeHTndpukatop Ha npouenypata: d8611a36-fcf8-4693-beab-6e0915e8e1c1
BbTpeweH naeHtudgukatop: 50-815-26
Bug npouenypa: Otkputa
OcCHOBHM xapakTepucTukn Ha npoueaypaTta: Soziale Dienstleistungen / Arbeitsmarktrelevante
Leistung

21.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 80400000 ObpasoBaHmne 3a Bb3pacTHU 1 apyru
obpasoBaTersiHu ycnyru

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
Npag: Wiesbaden
MowieHckm koa: 65189
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie
Stadt (DE714)
Ovpxaea: 'epmaHus
HonbrnHuTtenHa nHdopmaums: Leistungsort wird vom Auftragnehmer festgelegt

2.1.4. OO6wa nHdopmauua
NpaBHO ocHOBaHue:
Oupektnea 2014/24/EC
vgv -

2.1.6. OcHoBaHUA 3a U3KINYBaHe
M3TOYHMLM Ha OCHOBaHUATA 3a U3KIToYBaHe: YBeaoMneHne
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AHanornyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTyauUs CbrMacHO HaLMOHANHOTO 3aKoHOAATeNCTBO:
Kopynuus:

Y4yacTue B npecTbHa opraHm3auus:

CnopasymeHusi ¢ ApYrn MIKOHOMUYECKM OnepaTopu 3a HapylLlaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa:
HapyLweHne Ha 3agbimkeHns B 06ractTa Ha eKONTIOrMYHOTO NpaBo:

M3nvpaHe Ha napu unn pyHaHcupaHe Ha Tepopusma:

N3mamu:

OeTcku Tpya v gpyrn oopmu Ha Tpadmk Ha xopa:

HennaTtexxocnocobHocT:

HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactta Ha TpygoBOTO Npaso:

AOMUHUCTPUPAHE Ha akTUBUTE OT NUKBUAATOP:

HeBepHW AaHHK, YyKpuBaHe Ha MHOpMaums, HenpeacTaBsaHe Ha Npuapyxasallin AOKYMEHTU
UnNun nony4yasaHe Ha nosepuTernHa MHopmauns BbB Bpb3ka C npoueaypara:

KoH(nmKT Ha nHTepecu, cBbp3aH C y4acTMeTo B npoueaypaTa 3a Bb3naraHe Ha obLiectBeHa
nopbYKa:

[MpsiKo MM KOCBEHO y4acTue B NOArOoTOBKaTa Ha npoueayparta 3a BbanaraHe Ha obuiectBeHa
nopbYKa:

TexKo npodecrnoHanHo HapyLlueHue:

MNpeacpoyHo npekpaTsiBaHe Ha AOroBOP W HanaraHe Ha obesLeTeHns unu Apyrm NogodHu
CaHKuumn:

HapyweHne Ha 3aabrmkeHns B obracTTa Ha coumanHoTo nNpaso:

HeunsnbrnHeHve Ha 3aabimKkeHne, CBbp3aHo C MrallaHeTo Ha CounanHOoOCUrypuUTEnHN BHOCKN:
[MpekpaTeHa cTonaHcka ENHOCT:

HeunsnbrnHeHve Ha 3agbimkeHne, CBbp3aHo C NnawaHeTo Ha AaHbluu:

TepopuUCTUYHN NPECTBLINNEHNS UMK NPeCcTbNNEHUs, KOUTO ca CBbP3aHu C TEPOPUCTUYHU
OEeNHOCTU:

5. O6ocob6eHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0000
3arnasue: SIA - Sprache und Integration flr den Arbeitsmarkt
Onucanue: 1. Zielsetzung: Ziel des Forderangebotes ist es, Migrantinnen und Migranten beim
Ausbau ihrer Deutsch-kenntnisse zu unterstitzen, individuelle Hemmnisse abzubauen und
gemeinsam eine trag-fahige und verwertbare berufliche Perspektive zu entwickeln. Im
Mittelpunkt steht dabei die nachhaltige Integration in den Arbeitsmarkt und in die Gesellschaft.
Ein grol3er Teil der Zielgruppe verfugt erfahrungsgemalfd weder Uber in Deutschland anerkann-
te Schul- oder Berufsabschlisse noch Uber Nachweise ihrer im Herkunftsland erworbenen
beruflichen Erfahrungen. Hinzu kommen oftmals unzureichende Deutschkenntnisse, die selbst
nach dem Besuch von Integrationskursen des BAMF bestehen bleiben, sowie fehlendes
Wissen uber den deutschen Arbeitsmarkt, seine Berufsbilder, reglementierte Zugangsvoraus-
setzungen und gangige Bewerbungstechniken. Fur diese Menschen braucht es ein
niedrigschwelliges Angebot, das sie schrittweise an den Arbeits- und Ausbildungsmarkt
heranfuhrt. Dazu gehoéren Informationen Uber den deutschen Arbeitsmarkt, berufliche
Orientierung, der Ausbau sprachlicher Kompetenzen sowie praktische Sprech- und
Anwendungsmaoglichkeiten. Gleichzeitig soll die Malnahme konkrete Unter-stiitzung bei der
beruflichen und gesellschaftlichen Integration bieten. Ein weiterer Schwer-punkt liegt auf der
eigenen Rollenfindung, die in geschlechterbezogenen Modulen fir Manner und Frauen vertieft
wird. In den wdchentlichen Coachings werden die erwerbsfahigen Leistungsberechtigten (eLb)
professionell bei ihrer beruflichen Eingliederung begleitet. Gemeinsam werden individuelle
Handlungsplane entwickelt, Vermittlungshemmnisse bearbeitet und bei Bedarf weitere Fach-
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stellen einbezogen. Daruber hinaus findet im Coaching aktive Vermittlungsarbeit statt, ein-
schlieBlich der Begleitung zu Bewerbungsgesprachen. Der Auftraggeber erwartet vom
Auftragnehmer das zusatzliche Mittel aus der hessischen Arbeitsmarktférderung
"Berufsqualifiziernde Sprachférderung Plus (BQS+)" beantragt werden und der Nachweis der
Antragstellung mit der Angebotsabgabe erbracht wird. Ohne die Bereitstellung der BQS-Mittel
kommt der Vertrag der Mallnahme SIA nicht zustande. 2. Zielgruppe: Das Forderangebot
richtet sich an erwerbsfahige Leistungsberechtigte (eLb), die Anspruch auf Leistungen nach
dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGB Il) haben. Zur Zielgruppe gehéren eLb mit
Fluchthintergrund und abgeschlossenem Integrationskurs oder mit Migrationshintergrund und
Deutschkenntnissen, die fur die Integration in den Arbeitsmarkt verbessert werden mussen.

3. Rahmenbedingungen 3.1 Dauer des Forderangebotes/Option: Die Beauftragung hat eine
Laufzeit von 12 Monaten. Sie beginnt am 01.11.2026 und endet am 31.10.2027. Es besteht
eine Option zur Vertragsverlangerung um weitere 12 Monate vom 01.11.2027 bis 31.10.2028.
Far die Option erhalt der Auftragnehmer im Zuge einer Inflationsanpassung eine gestiegene
Aufwandspauschale von 2,5% fur den Zeitraum vom 01.11.2027 - 31.10.2028. Es besteht eine
weitere Option zur Vertragsverlangerung um weitere 12 Monate vom 01.11.2028 bis
31.10.2029. Fur die Option erhalt der Auftragnehmer im Zuge einer Inflationsanpassung eine
gestiegene Aufwandspauschale von 2,5% fur den Zeitraum vom 01.11.2028 - 31.10.2029. Die
Entscheidung Uber die Ausubung des Gestaltungsrechtes der Vertragsverlangerungen
(Option) wird von dem Auftraggeber getroffen und steht nur diesem zu. Fur das Férderangebot
sind keine urlaubsfreien Tage vorgesehen. Der Auftragnehmer bietet das Forderangebot
durchgehend an. Eine Unterbrechung der Leistungserbringung durch den Auftragnehmer Gber
die gesetzlichen Feiertage hinaus, hierzu zahlen auch der 24.12. und 31.12., ist ausschlief3lich
an zwei Tagen zulassig. 3.2 Anzahl der Teilnehmendenplatze: Der Auftragnehmer stellt 70
Platze zur Verfugung. Diese sind wahrend der gesamten Laufzeit des Férderangebotes vom
Auftragnehmer vorzuhalten. 3.3 Zeitlicher Umfang fir die Teilnehmenden: Das Foérderangebot
wird in Teilzeit mit insgesamt 30 Unterrichtseinheiten pro Woche pro Teilnehmenden
durchgefihrt. Davon entfallen wéchentlich 20 UE auf MalRnahmeinhalte, die aus
SGB#lI#Mitteln finanziert werden, sowie 10 UE auf ein erganzendes Sprachtraining, das Uber
BQS#Mittel gefordert wird. Das Foérderangebot findet mit 6 UE taglich in Teilzeit
(Gruppenangebote/Workshops und Coaching) statt. Eine Unterrichtseinheit (UE) entspricht 45
Minuten. Begleitend zu den Gruppenangeboten erfolgt ein persénliches Coaching von 2 UE
pro Woche, pro Teilnehmenden. Teilnehmende sollen Uber den gesamten MalRnahmezeitraum
von einer Fachkraft betreut werden. Fallt ein Termin in einer Woche aus, ist dieser
nachzuholen und entsprechend zu dokumentieren. 3.4 Zuweisung und Zuweisungsdauer: Es
sollen erwerbsfahige Leistungsberechtigte zugewiesen werden, die der genannten Ziel-gruppe
entsprechen. Leistungsberechtigte, die diese Voraussetzungen nicht erfullen, kdnnen nicht
zugewiesen werden. Die individuelle Zuweisungsdauer betragt 6 Monate. Der Einstieg in das
Forderangebot ist flexibel. 3.5 Ort: Ort der Leistungserbringung ist das Stadtgebiet der
Landeshauptstadt Wiesbaden. Der Standort muss Uber eine geeignete Infrastruktur verfigen
und mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln (OPNV) in angemessener Zeit gut erreichbar sein. Der
maximale Auftragswert betragt insgesamt 2.302.000,00 €, finanziert aus SGB |I-Mitteln.
BbTpeweH ngeHtudukatop: LOT-0000

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudmkaums (cpv): 80400000 O6pasoBaHme 3a Bb3pacTHU U OpYrK
obpasoBaTersiHu ycnyru

5.1.2. MsacTo Ha usnbrnHeHUue
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Npag: Wiesbaden

lMNoweHckn koa: 65189

AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie
Stadt (DE714)

[Obpxasa: epmaHus

HonbnHutenHa nHgopmaums: Leistungsort wird vom Auftragnehmer festgelegt

5.1.3. OuyakBaHa NpPOABLIKUTENHOCT
Havanna gata: 01/11/2026
KpanHa gata Ha npogbrmxutenHoctTa: 31/10/2029

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo yyacTue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
TpsbBa ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa kBanuukaums Ha CnyxmutenuTe, Ha
KouTo Le 6bae Bb3noXeHo U3NbHEHNETO Ha nopbykaTa: He ce nanckea
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOMTO He e UHaHCKMpaH cbe cpeacTtea oT EC
Tasun obwecTBeHa NnopbYka e noaxogswa u 3a manku n cpeghm npeanpusatua (MCI): He

5.1.7. CrpaTermyeckm obwecTBEHMN NOPBUKHN
Llen Ha cTpaTtermnyeckuTe obLiecTBeHn NOpbYkM: Hsama cTpaTermyecka obuecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOYHMUM Ha kpuTepun 3a n3bop: [JoKyMEHT 3a 0OLEeCTBEHN MOPBYKM

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: KauectBo
HanmeHoBaHwue: Organisation, Durchfihrungsqualitat und Kooperation
Onucanwue: Punkt 3, 4 und 6 in der Leistungsbeschreibung
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH s, ToYHa BeNnymHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTEpKUS 3a BbanaraHe: 13
KpuTtepuin:
Bua: KauectBo
HanmeHoBaHwue: Inhalt und Methodik
Onucanue: Punkt 5 der Leistungsbeschreibung
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH Asas, ToYHa BeNnnymHa)
Yuncno, cBbP3aHO C KpUTEPUSA 3a BbanaraHe: 48
KpuTtepuin:
Bua: KauectBo
HanmeHoBaHue: Marketing
Onucanue: Marketingaktivitaten beschreiben, warum die Strategie gewahlt wurde und ob das
Konzept geeignet ist
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennMynHa)
Yucno, cBbp3aHo C KpUTepUs 3a Bb3naraHe: 9
Kputepun:
Bua: Pasxoan
HanmeHoBanwue: Wirtschafliches und auskémmliches Angebot
Onucanue: Einhaltung maximaler Auftragswert
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennMynHa)
Yucno, cBbp3aHo € KpuTepus 3a Bb3naraHe: 30
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5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
E3nuu, Ha KonTo goKyMeHTauusaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka € opuumanHo AoCTbNHA:
HEMCKMU
Afgpec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopwvuka: https://www.had.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19ea6809e54-
7595352ae76e4ead

5.1.12. YcnoBwusa 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogasaHe: Pa3pelueHo
Appec 3a nogasaHe: https://www.had.de
E3nuu, Ha kouTo MmoraT da ce nogasaT opepTn uUnm 3asBrieHns 3a y4yacTue: HEMCKU
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTnTE MOraT ga npeacTaBsaT noBeyve oT egHa odepTa: PaspelueHo
KpaeH cpok 3a nony4dasaHe Ha odepTun: 23/07/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpEME, LIEHTPANHOEBPOMNENCKO NIATHO BpEME
UHdopmauumsn, KoaTo Moxe Aaa 6bae AonbiHeHa cnea KpanHUA CPOK 3a NoaaBaHe:
Mo npeueHKka Ha KyrnyBaya BCUYKM NUMNCBALLN LOKYMEHTUN, OTHACALLM Ce A0 OhepeHTUTe,
mMoraTt ga 6baaT nogageHu no-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmaums: entfallt
YcnoBua Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTE Ha Nporpamu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: PaspeLueHo
LLle ce nsnonassa enekTPoOHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawiaHe: He

5.1.15. TexHuKM
PamkoBO cnopa3ymeHue:
Hama pamkoBo cnopasymeHue
UHdopmauumsa 3a aguHaMU4YHaTa cuctema 3a noKynku:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKyrmnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcpopmauus, Mmeguauusa v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (obxansaHeTo): Vergabekammern des
Landes Hessen bei dem Regierungsprasidium Darmstadt
MHdopmaums 3a KpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Ergeht eine Mitteilung des
Auftraggebers, der Ruge nicht abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der
Vergabevorschriften ein Nachprifungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach
Eingang vor der Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulassig.
(§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB)

8. OpraHusauum

8.1. ORG-7001
OdmumanHo HammeHoBaHue: Landeshauptstadt Wiesbaden - Der Magistrat - Sozialleistungs-
und Jobcenter, Kommunale Arbeitsvermittlung
PernctpaumoHeH Homep: 06 4 14 000 - PG0100210000 - 63
MoweHckn agpec: Mainzer Str. 101
Npag: Wiesbaden
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MNMoweHckn koa: 65183
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie
Stadt (DE714)

Obpxaea: N'epmaHus

EnekTpoHHa nowa: vergabe-kommav@wiesbaden.de
TenedoH: +49 611313131

dakc: +49 611313933

NHTepHeT agpec: https://www.wiesbaden.de

Mpocomn Ha KynyBa4da: www.wiesbaden.de

Ponu Ha Ta3n opraHusaums:

KynyBau

8.1. ORG-7004
OdmumnanHo HanmeHoBaHue: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem
Regierungsprasidium Darmstadt
PernctpaumoHeH Homep: 06-2261630029-17
MoweHckn agpec: Wilhelminenstralle 1-3
'pag: Darmstadt
MNMoweHckn ko 64283
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie
Stadt (DE711)
Obpxaea: 'epmaHusa
EnekTpoHHa nowa: vergabekammer@rpda.hessen.de
TenedoH: +49 6151 126603
Ponu Ha Ta3u opraHmsauums:
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo)

8.1. ORG-7005
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Mpaa: Bonn
MNoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxasa: 'epmaHus
EnektpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponu Ha Ta3u opraHmsauus:
TED eSender

MHdbopmauusa 3a obaBneHneTo

WNoeHtudumkaTtop/Bepcus Ha obasneHneTo: 80756728-ce08-4993-9b3a-0f5a71d81a69 - 01
Bug Ha dpopmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asneHune: ObaBneHne 3a nopbyka — 06reK4YeH pexmm

MoaBuag Ha obsaBneHneTo: 20

[aTa Ha uanpaluaHe Ha nssectneto: 19/06/2026 14:01:36 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
BpeMe, LIeHTpanHOEBPONENCKO NATHO BpeEME

E3numn, Ha KONTO HacCTOALOTO M3BECTUE € OPULMANHO JOCTBMHO: HEMCKM
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Homep Ha nybnukyBaHe Ha o6sBneHneTo: 427591-2026
Homep Ha 6posa Ha OB S: 118/2026
[arta Ha ny6nukyBaHe: 22/06/2026
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