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429089-2026 - CbcTesarenHa npoueaypa

®PpaHumsa — Yecnyru Ha 3apaBeona3BaHeTo — Prestations de santé au travail et de médecine
préventive pour les agents de la Mairie de Rueil-Malmaison

OJ S 119/2026 24/06/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHne: Commune de Rueil-Malmaison
EnekTpoHHa nowa: marches.publics@mairie-rueilmalmaison.fr
lNMpaBHa kaTeropusa Ha KynyBa4da: MecTeH opraH
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: Ycnyrn no obwogyHKLUMOHaNHO ynpasneHne Ha gbpxaBaTta

2. Mpoueaypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Prestations de santé au travail et de médecine préventive pour les agents de la
Mairie de Rueil-Malmaison
Onucanue: Le contrat a pour objet I'exécution de prestations de santé et médecine préventive
a destination des agents communaux.
WNoeHTudumkaTtop Ha npouenyparta: 42793fbe-f4f3-4d42-aa19-b1d2133d6595
BbTpeweH ngeHtudumkatop: 26003 PREV_SANTE
Bug npoueaypa: Otkputa
MNpoueaypata ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 85100000 Ycnyrm Ha 3gpaBeona3BaHeTo

2.1.2. MsacTo Ha usnbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Obpxaea: ®paHuus

2.1.3. CtomHoCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoysa A0C: 1 000 000,00 EUR
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO cnopasymenue: 1 200 000,00 EUR

2.1.4. O6wa nHcdopmauus
HonbnHutenHa nHgopmauums: Le contrat faisant I'objet de la présente consultation est un
accord-cadre mono-attributaire de services qui s’exécute par bons de commande et/ou
marchés subséquents. Le cahier des clauses administratives générales (CCAG) de référence
est celui applicable aux marchés publics de fournitures courantes et de services (FCS) issu de
I'arrété du 30/03/2021 publié au JORF le 01/04/2021 tel que modifié par I'arrété du 01/07
12024. 1l est passé selon une procédure d’appel d'offres ouvert en application des articles L.
2124-2 et R.2124-2 du code de la Commande publique. Il ne comporte pas de minimum. Son
montant maximum est fixé a 300 000 € H.T par période annuelle, soit 1 200 000 € HT pour sa
durée totale. A titre indicatif et non contractuel, la Ville compte environ 1 700 agents
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permanents et environ 200 entrants chaque année. Ainsi, le montant annuel du contrat est
alors estimé a 250 000 € H.T. Le contrat est conclu pour une durée initiale d'un (1) an a
compter du 1er janvier 2027, sous réserve de sa notification préalable a cette date. Dans le
cas ou la notification interviendrait aprés le 1er janvier 2027, le contrat prend effet a compter
de sa date de notification. Il est reconductible tacitement trois (3) fois par période d'un (1) an,
soit pour une durée totale maximale d’exécution de quatre (4) ans COMPOSITION DU DCE :
Le dossier de consultation comprend : - le réglement de la consultation (RC) et son annexe «
fiche de vérification », - le cahier des clauses particuliéres (CCP) - 'acte d’engagement
(ATTRI1), a remplir par le soumissionnaire, - le bordereau des prix unitaires (BPU), a remplir
par le soumissionnaire, - le détail quantitatif estimatif (DQE), a remplir par le soumissionnaire,
- le cadre de réponse technique (CRT), a compléter par le soumissionnaire. Nota : le BPU et
le DQE sont regroupés dans un méme fichier Excel, comprenant deux onglets, un pour le BPU
et un pour le DQE. Le soumissionnaire doit fournir un agrément en cours de validité délivré
par la DRIEETS lle-de-France conformément aux dispositions de I'article D.4622-48 du Code
du travail de niveau 1 minimum. MODIFICATION DU DCE : L’acheteur se réserve le droit d’
apporter, au plus tard jusqu'au lundi 20 juillet 2026 inclus, des renseignements
complémentaires et des modifications de détail au dossier de consultation. Le soumissionnaire
doit alors répondre sur la base du dossier modifié sans pouvoir élever aucune réclamation a
ce sujet. Afin de pouvoir respecter ce délai, il est demandé aux soumissionnaires de bien
vouloir poser toute question par écrit (plate-forme de dématérialisation) au plus tard jusqu'au
jeudi 16 juillet 2026 inclus. MODALITES DE FINANCEMENT ET DE PAIEMENT : Cf. Art. 3.1
du RC AVANCE : Cf. art. 3.2 du RC ACOMPTE ET REGLEMENT PARTIEL DEFINITIF : Cf.
art. 3.3 du RC RETENUE DE GARANTIE : Cf. art. 3.4 du RC COMPOSITION DU DOSSIER
DE CANDIDATURE : Cf. Art. 5.1 du RC COMPOSITION DU DOSSIER DE L’'OFFRE : Cf. Art.
5.2 du RC REMISE DES PLIS : Cf. Art. 6 du RC PIECES A FOURNIR PAR L'ATTRIBUTAIRE
PRESSENTI : Cf. Art. 8 du RC

NMpaBHO OCHOBaHuUe:

Ounpektuea 2014/24/EC

2.1.6. OcHoBaHUA 3a U3KIN4YBaHe
N3TOYHMLM Ha OCHOBaHMATA 3a U3KNoYBaHe: [JokyMeHT 3a 00LeCTBEHN NOPBYKN

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa nosuuyms: LOT-0001
3arnasue: Prestations de santé au travail et de médecine préventive pour les agents de la
Mairie de Rueil-Malmaison
Onucanue: Le contrat a pour objet I'exécution de prestations de santé et médecine préventive
a destination des agents communaux.
BbTpeweH ngeHtmndukatop: 26003

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 85100000 Ycnyrm Ha 3gpaBeona3BaHeTo
BapuaHTu:
Onucanue Ha onuuuTe: L'acheteur se réserve le droit de recourir a un contrat de prestations
similaires, dans les conditions fixées a l'article R.2122-7 du code de la Commande publique.

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Obpxasa: PpaHuus
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5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 12 Meceuu

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUSA: 3
Opyra nidopmauus 3a nogHoBsABaHus: Le présent contrat est conclu pour une durée initiale
d'un (1) an a compter du 1er janvier 2027, sous réserve de sa notification préalable a cette
date. Dans le cas ou la notification interviendrait aprés le 1er janvier 2027, le contrat prend
effet a compter de sa date de notification. Il est reconductible tacitement trois (3) fois par
période d'un (1) an, soit pour une durée totale maximale d’exécution de quatre (4) ans

5.1.5. CrounHocT
MporHosHa cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa A4C: 1 000 000,00 EUR
MakcumanHa CTOMHOCT 3a pamkoBoTO crnopasymenue: 1 200 000,00 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauus
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NOpbYKa, KONTO HE € PUHaHCKpaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO norne Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: ha
Tasn obwecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegun npegnpuatmns (MCI): ga
HonbnHutenHa nigopmaums: Il ne comporte pas de minimum. Son montant maximum est fixé
a 300 000 € H.T par période annuelle, soit 1 200 000 € HT pour sa durée totale. A titre indicatif
et non contractuel, la Ville compte environ 1 700 agents permanents et environ 200 entrants
chaque année. Ainsi, le montant annuel du contrat est alors estimé a 250 000 € H.T, soit 1
000 000 € HT pour sa durée totale.

5.1.9. Kputepuwm 3a nogbop
N3TOoYHMUM Ha KpuTepun 3a n3dop: EanHeH eBponenckn JOKYyMEHT 3a O0LLEeCTBEHN MOPBYKU
(EEQOIMM)

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: LleHa
Onucanue: Critére n°1 — Valeur financiére : Appréciée sur la base du montant du DQE, non
contractuel.
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (NMpoueHTeH s, ToYHa BENU4YmMHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kavyectso
Onucanue: Critére n°2 — Valeur technique : Apprécié sur la base des éléments fournis dans le
cadre de réponse technique (CRT) au regard des sous-critéres suivants - Sous-critéres: "Sous-
critére n°2.1 : Qualité des mesures prises en matiére de surveillance médicale, du suivi des
dossiers et des outils de gestion, sur la base des informations fournies dans la Partie 1 du
CRT" valant pour 25% - "Sous-critere n°2.2 : Qualité des actions mises en place en milieu de
travail" valant pour 10% - "Sous-critere n°2.3 : Qualité des mesures prises dans le cadre de la
prévention et de la désinsertion professionnelle et qualité des conseils a I'employeur, sur la
base des informations fournies dans la Partie 3 du CRT" valant pour 10% - "Sous-critére n°2.4
: Localisation des centres médicaux par rapport aux sites de la Ville" valant pour 10% - "Sous-
critére n°2.5 : Qualité et diversité des prestations complémentaires proposées" valant pour 5%
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KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTEH Asn, TOYHa BENMYMHA)
Yucno, cBbp3aHo C KpUTepUs 3a BbanaraHe: 60

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
Agpec Ha AoKyMeHTauumsiTa 3a obuiecTBeHaTta nopbuka: https://marches.maximilien.fr
/entreprise/consultation/941155%?orgAcronyme=d7h

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://marches.maximilien.fr/entreprise/consultation/941155%?
orgAcronyme=d7h
E3vun, Ha konto morat fga ce nogasat opepTu Unn 3asiBNeHns 3a yyactune: peHcku
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nonyvasaHe Ha odepTun: 27/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeMe, LleHTpanHOEeBPOonencKko NTHO Bpeme
MpoabmKUTENHOCT, Npe3 KoATo odepTaTa TpsibBa Aa ocTtaHe BanuaHa: 6 Meceun
MHdopmauma 3a obwecTtBeHaTa nopbykKa:
[aTta Ha oTtBapsHe: 27/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00) n3ato4HoeBponencko speme,
LeHTpanHoOeBPONeNCcKo NATHO Bpeme
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHu mecTta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo
LLle ce nsnonsea enekTPoHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

5.1.15. TexHukun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha cbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yqactHuum: 1
MHdopmauma 3a auHaMMyHaTa cuctemMa 3a NOKYMNKu:
Hama guHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauusa v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
MegunaTopcka opraHmsaums: Comité Consultatif interrégional de réglement amiable des litiges
préfecture lle-de-France
OpraHusaums, oTroBapsila 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Tribunal administratif de
Cergy-Pontoise
NHdopmauus 3a kpanHuTe CpokoBe 3a npepasrnexgaHe: voir documents de la consultation
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbHUTENHA MHOPMaLUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Commune de Rueil-Malmaison
OpraHusauus, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMEHTaumusaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHtepHeT: Commune de Rueil-Malmaison
OpraHusauus, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Tribunal administratif de Cergy-Pontoise
OpraHusauums, KOATO nonyyasa 3asBneHusTa 3a ydactme: Commune de Rueil-Malmaison
OpraHunszaums, kosto obpabotea oceptute: Commune de Rueil-Malmaison

8. OpraHnsauum
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8.1. ORG-0001
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Commune de Rueil-Malmaison
PernctpaumoHeH Homep: 21920063100014
MoweHckn agpec: 13 boulevard du maréechal Foch
'paa: Rueil-malmaison cedex
MNoweHckm koa: 92501
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
ObpxaBa: ®paHuns
3BeHo 3a koHTakT: Jeanne DWORZECKI, Responsable contrats publics
EnektpoHHa nowa: marches.publics@mairie-rueilmalmaison.fr
TenedoH: +33 147145409
WHTepHeT agpec: https://villederueil.fr
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
Kynysau
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHGOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumndaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
WHTEpPHET
OpraHusauums, KOATO nosnyyasa 3asBreHusTa 3a ydyactme
OpraHunsauums, kosato obpaboTBa odepTuTte

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HammeHoBaHue: Tribunal administratif de Cergy-Pontoise
PerucTtpaunoHeH Homep: 17950702500015
MoweHckn agpec: 2-4 boulevard de I'Hautil - BP 30322
Npag: Cergy-pontoise
MoweHckn kopa: 95027
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Val-d'Oise (FR108)
ObpxaBa: ®PpaHuns
WHTepHeT agpec: http://cergy-pontoise.tribunal-administratif.fr/
Ponun Ha Ta3un opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)
OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMauums 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Comité Consultatif interrégional de réglement amiable des litiges
préfecture lle-de-France
PerucTtpaunoHeH Homep: 17950702500015
MoweHckn agpec: 5 rue Leblanc
Npag: PARIS CEDEX
MoweHckn koa: 75911
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasarta (NUTS): Paris (FR101)
Obpxasa: ®paHums
EnektpoHHa nowa: greffe.ta-cergy-pontoise@juradm.fr
TenedoH: 0130173400
Ponu Ha Ta3n opraHmsauus:
MepguaTopcka opraHmsaums

MUHdbopmauusa 3a o6aBneHneTo
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WpeHnTtndumkatop/sepcnsa Ha obsasneHneTo: 468c3al1-6679-4fe7-8f29-fd963296c6¢ce - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6sasnenune: O6aBneHne 3a nopbyka Unn KOHLECUSA — CTAaHAAPTEH PEXUM

MoaBnag Ha obsaBneHneTo: 16

[aTa Ha nanpaluaHe Ha nssectuneto: 22/06/2026 10:40:40 (UTC+02:00) naTo4HOEBPONENCKO
BpeMe, LieHTpanHoeBPONencKo NATHO Bpeme

E3numn, Ha KOUTO HACTOALLOTO M3BECTUE € OPULMANTHO JOCTBMHO: (PPEHCKU

Homep Ha nybnvkyBaHe Ha ob6sBneHneTo: 429089-2026

Homep Ha 6posi Ha OB S: 119/2026

[ata Ha ny6nuvkyBaHe: 24/06/2026
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