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438999-2026 - CbcTesartesiHa npoueaypa

FepmaHua — Ycnyru Ha 3gpaBeona3BaHeTo U counanHute genHoctu — AsA IV (MaBnahme im
Sinne des § 16 Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 SGB Il in Verbindung mit § 74 SGB Ill)

OJ S 121/2026 26/06/2026

O6sBneHne 3a NopbUKa — OGNIEKYEH PEXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Landkreis Rotenburg (Wimme)
EnekTpoHHa nowa: vergabe@lk-row.de
MNpaBHa kaTeropus Ha KynyBaya: MecTteH opraH

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: AsA IV (MaRnahme im Sinne des § 16 Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 SGB Il in Verbindung mit
§ 74 SGB ll)
Onucanue: Leistungsgegenstand ist die Konzeption und Durchfihrung von MalRnahmen im
Sinne des § 16 Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 SGB Il in Verbindung mit § 74 SGB Il im Auftrag des
Landkreises Rotenburg (WUmme). Assistierte Ausbildung zielt darauf ab,
forderungsberechtigte junge Menschen und deren Ausbildungsbetriebe bei der Aufnahme
einer betrieblichen Berufsausbildung oder einer Einstiegsqualifizierung zu férdern und bei der
Hinflhrung auf den Abschluss der betrieblichen Berufsausbildung zu unterstitzen. Der junge
Mensch wird, auch im Betrieb, individuell und kontinuierlich unterstitzt und sozialpadagogisch
begleitet. Ihm steht beim Trager der Assistierten Ausbildung Uber die gesamte Laufzeit der
Forderung insbesondere eine feste Ausbildungsbegleiterin oder ein fester
Ausbildungsbegleiter zur Verfugung. Die Assistierte Ausbildung kann sich in zwei Phasen
gliedern: Begleitende Phase der Assistierten Ausbildung, § 75 SGB IIl und Vorphase der
Assistierten Ausbildung, § 75a SGB II.
WpeHTtndpukatop Ha npouenyparta: dfafe9ae-836d-4731-91f8-9a67e3e0a7d3
BbTpelweH naeHtndpukatop: 79/26/55
Bug npouenypa: Otkputa
OcHoBHU xapakTepucTukn Ha npouenyparta: Offenes Verfahren gem. § 15 VgV

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 85000000 Ycnyrm Ha 3gpaBeona3BaHeTo 1 coumanHute
JenHocTun
HonbnHutenHa knacudukauua (cpv): 85300000 CoumnanHun n cBbp3aHUTE C TSX YCIyru,
85312510 Ycnyru no npodecnoHanHa pexabunutauus, 85320000 Lpyrn coumanHu ycnyrm

2.1.2. MsacTo Ha uanbJiHeHUe
'paa: Rotenburg, Zeven, Bremervorde
lNoweHckn koa: 27...
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Rotenburg (Wamme) (
DE937)
Obpxasa: N'epmaHus
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2.1.3. CtounHocT
lMporHosHa cTorHocT, 6e3 aa ce skntoysa A40C: 1 062 000,00 EUR

2.1.4. OO6wa uHcpopmauums
NpaBHO ocHOBaHue:
Ounpektnsa 2014/24/EC
vgv -

2.1.6. OcHoBaHMA 3a U3KIOYBaHe
N3TOYHMUM Ha OCHOBaHMATa 3a U3KNioYBaHe: YBegoMIneHve
HeunsnbnHeHne Ha 3aabrkeHusTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneuuduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHus 3a usknoyBaHe: Gemall § 123, 124 GWB, § 57, 42 Abs. 1 VgV und § 16 VOB/A

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocob6eHa no3uuua: LOT-0001
3arnasue: AsA IV (MaRnahme im Sinne des § 16 Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 SGB Il in Verbindung mit
§ 74 SGB ll)
Onucanue: Leistungsgegenstand ist die Konzeption und Durchflihrung von Mallnahmen im
Sinne des § 16 Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 SGB Il in Verbindung mit § 74 SGB Ill im Auftrag des
Landkreises Rotenburg (Wimme). Assistierte Ausbildung zielt darauf ab,
forderungsberechtigte junge Menschen und deren Ausbildungsbetriebe bei der Aufnahme
einer betrieblichen Berufsausbildung oder einer Einstiegsqualifizierung zu férdern und bei der
Hinfihrung auf den Abschluss der betrieblichen Berufsausbildung zu unterstitzen. Der junge
Mensch wird, auch im Betrieb, individuell und kontinuierlich unterstitzt und sozialpadagogisch
begleitet. Ihm steht beim Trager der Assistierten Ausbildung Uber die gesamte Laufzeit der
Forderung insbesondere eine feste Ausbildungsbegleiterin oder ein fester
Ausbildungsbegleiter zur Verfugung. Die Assistierte Ausbildung kann sich in zwei Phasen
gliedern: Begleitende Phase der Assistierten Ausbildung, § 75 SGB IIl und Vorphase der
Assistierten Ausbildung, § 75a SGB |I.
BbTpelweH ngeHtudukatop: déb78428-a130-474b-879b-132972e59d0d

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 85000000 Ycnyru Ha 3gpaBeona3BaHeTo u coumanHute
JEeNHOCTU
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 85300000 CounanHu n cBbp3aHUTE C TSX YCNyriu,
85312510 Ycnyru no npogecnoHanHa pexabunutauyus, 85320000 pyru coumanHu ycnyrm
BapuaHTu:
OnucaHnue Ha onuuute: Verlangerungsoption um jeweils 12 Monate

5.1.2. MsacTo Ha n3nbriHeHue
'pag: Rotenburg, Zeven, Bremervorde
MNoweHckn koA 27...
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha avpxkasata (NUTS): Rotenburg (Wimme) (
DE937)
Obpxaea: 'epmaHus

5.1.3. OyakBaHa NpoOAbLINKUTENHOCT
Hauanna garta: 01/01/2027
KpanHa gata Ha npoawrkutenHoctta: 31/12/2027
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5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcrnmaneH 6pon nogHOBsIBAHUA: 2

5.1.6. OOGwa uHdopmauus
3anaseHo y4yacTtue:
YyactneTo He e 3anaseHo.
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOMTO HEe e PUHaHCKMpaH Cbe cpeacTtea oT EC
Tasn obuecTBeHa nopbyka € nogxoadaiwa n 3a mankm n cpegnn npegnpuatms (MCI1): He

5.1.7. CrpaTernyeckm obecTBEHN NOPBUKHN
Llen Ha cTpaTternyeckuTe obLiecTBeHn NOpbYKM: Hsama cTpaTermyecka obuecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeBeaomreHune
Kputepun: Peructpauus B CbOTBETEH NPOGECUOHANEH PErMCTbP
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Es wird eine Tragerzulassung gefordert. Laut § 176 SGB
Il bedurfen Trager der Zulassung durch eine Fachkundige Stelle, um MalRnahmen der
Arbeitsforderung nach § 74 Abs. 6 SGB Il selbst durchzuflihren oder durchfiihren zu lassen.
Der Nachweis dieser Tragerzulassung ist mit dem Angebot vorzulegen.

Kputepun: CbotBeTHUTE 06pasoBaTenHn n NnpoecnoHanHm Kksanmgpukaumm

Onuncanune Ha kputepusa 3a nogbop: siehe B. 1.4 Anforderung an die Lehrkrafte / Mitarbeiter
Eine wesentliche Voraussetzung fir den Erfolg der ausgeschriebenen MalRnahme ist fachlich
qualifiziertes und geeignetes Personal. Der Personaleinsatz muss quantitativ und qualitativ
den Anforderungen der Leistungsbeschreibung entsprechen. Bei der Auswahl des Personals
ist insbesondere auf personelle und soziale Kompetenzen (z. B. Motivationsfahigkeit,
Kontaktfreude, Kreativitat und Teamfahigkeit etc.) zu achten. Eine Vertretungsregelung im
Urlaubs- oder Krankheitsfall ist vom Auftragnehmer wie folgt zu organisieren: bei Krankheit
muss spatestens ab dem 3. Arbeitstag alternatives Personal zur Verfugung stehen, bei Urlaub
ab dem 1. Urlaubstag. Das fiir die Durchfiihrung der Malinahme erforderliche Personal ist im
entsprechenden Umfang ab MalRnahmebeginn vorzuhalten. Der Auftragnehmer verpflichtet
sich, die von ihm zur Durchflihrung der Malinahme angegebene Personalkapazitat gemaf
seinem Angebot ausschlieBlich fUr die Leistungserbringung einzusetzen. Die angebotenen
Personalkapazitaten dirfen durch andere Tatigkeiten des Auftragnehmers nicht eingeschrankt
werden. Der Nachweis (Lebenslauf und Qualifizierungsnachweise) des Personals inklusive
einer Kopie des Arbeitsvertrages hat spatestens eine Woche vor Malinahmebeginn
gegenuber dem Auftraggeber zu erfolgen.

Kputepun: MHCTpyMeHTH, 3aBoaun Unm TexHudecka obopyasaHe

Onucanune Ha kputepusa 3a noagbop: Raumliche und technische Ausstattung: 1 x Raum fir
Einzelgesprache 1 x Gruppenraum fur Unterricht und EDV-Arbeiten in dem Kleingruppen von
bis zu 6 Personen gleichzeitig unterrichtet werden kénnen. Alle weiteren Anforderungen siehe
B.1.3 Der Auftragnehmer verpflichtet sich, die Raumlichkeiten und die Ausstattung 1 Woche
vor MalRnahmebeginn zur Abnahme durch das Jobcenter vorzuhalten.

Kputepun: Opyry NKOHOMUYECKN UM (OUHAHCOBU U3NCKBAHUS

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Tragerzulassung AZAV, Eigenerklarung zur Eignung,
Details sind den Vergabeunterlagen zu entnehmen. Nachweise (Insolvenz, Liquidation,
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Zuverlassigkeit, Zahlung von Steuern, Abgaben und Sozialversicherungsleistungen,
Unfallversicherung, Anmeldung Berufsgenossenschaft, Referenzen tber vergleichbare
Leistungen) sind auf gesondertes Verlangen der Vergabestelle vorzulegen.

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: 0,45 (ZEV); 0,45 (BRV);0,65 (ROW) Sozialpadagoge 0,25
Kraft fur administrative Aufgaben Dabei entspricht der Wert ,,1“ einem Volumen von
wochentlich 39 Zeitstunden ohne Pausen. Verandert sich die Teilnehmeranzahl ist
dementsprechend auch die Hohe des eingesetzten Personals anzupassen und nachzuweisen.
Der Personalschlussel fir die Lehrkrafte liegt jeweils bei 1:35 (Lehrkraft: Teilnehmer).

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Lena
HanmeHoBaHue: Preis
OnucaHue: Preis
Kputepun:
Bua: Kauectso
HanmeHoBaHue: Leistungsbewertung gemaf Kriterienkatalog
Onucanue: Konzeptbewertung (Beschreibung des Gesamtverfahrens, Motivation,
Preozessablauf)

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
E3nuu, Ha KonTo goKyMeHTauusaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka e opuumanHo AoCTbMNHa:
HEMCKMU
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbrHuTenHa nHgopmaums: 22/07/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeEME, LIEHTPanHOEBPOMNENCKO NIATHO BpeME
Apgpec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://bieterzugang.deutsche-
evergabe.de/evergabe.bieter/api/supplier/external/deeplink/subproject/e8efada6-2da3-4c1b-
8680-795f2eb20614

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://bieterzugang.deutsche-evergabe.de/evergabe.bieter/api/supplier
/external/deeplink/subproject/e8efadab-2da3-4c1b-8680-795f2eb20614
E3nun, Ha kouto morat fa ce nogasat odpepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4yactme: HeMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdepeHTHTE MOraT ga NnpeacTaBsT noBede oT egHa odepTa: PaspelueHo
KpaeH cpok 3a nonyyaBaHe Ha ogepTu: 29/07/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMEWNCKO BpEME, LIeHTPaNHOEBPOMNENCKO NSATHO BpeMe
MpoAbMKMTENHOCT, Npe3 KOATO odpepTaTa TpsbBa ga octaHe BanugHa: 93 [Hu
UHdopmauums, KoaTo Moxe Aa 6bae AonbiHEeHa cnea KpanHUA CPOK 3a NnoaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN OKYMEHTWN, OTHaCSALWM ce OO ohepeHTuTe,
moraT Aa 6baaTt nogageHn no-KbCHO.
HonbnHuTtenHa nHpopmaumsa: Gemal § 56 Abs. 2 VgV, § 51 Abs. 2 SektVO, § 16a Abs. 1
VOB/A-EU. Mdgliche Hinweise des Auftraggebers in den Vergabeunterlagen sind zu beachten.
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroesopa TpsibBa ga ce U3BbpLLBA B paMKUTE Ha Nporpamu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
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EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbYyBaHe: Aa
LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopasymeHue:
Hsima pamkoBo cnopasymeHue
UHdopmauma 3a gMHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Vergabekammer
Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr und Bauen
MHdopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: (1) Etwaige VergabeverstdRe muss
der Bewerber/Bieter gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rugen. (2) Verstolle gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewertung oder der
Angebote gegenlber dem Auftraggeber zu rigen. (3) Verstdlte gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenliber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen.
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Landkreis Rotenburg - Zentrale Vergabestelle
OpraHusauums, npegocTtassia noseye nHopmaLms 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr und Bauen

8. OpraHunsauum

8.1. ORG-0001
OdmumnanHo HanmeHosaHue: Landkreis Rotenburg (Wiumme)
PernctpaunoHeH Homep: 4182c8b8-8884-4fb2-90cc-b7fbbdf4bde5
MoweHckn agpec: Hopfengarten 2
Npaa: Rotenburg (Wimme)
MoweHckn koa: 27356
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Rotenburg (Wimme) (
DE937)
ObpxaBa: NepmaHus
EnektpoHHa nowa: vergabe@lk-row.de
TenedoH: +49 4261983-0
dakc: +49 4261983-2199
NHTepHeT agpec: http://www.lk-row.de
Ponu Ha Ta3u opraHusauums:
KynyBau

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur
Wirtschaft, Verkehr und Bauen
PernctpaunoHeH Homep: 7018baaf-0131-4475-b6fa-4ada30549563
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MowieHckn agpec: Auf der Hude 2

Npag: Luneburg

MoweHckn koa: 21339

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Lineburg, Landkreis (
DE935)

Obpxaea: N'epmaHus

EnekTpoHHa nowa: vergabekammer@mw.niedersachsen.de

TenedoH: +49 4131153308

dakc: +49 4131152943

NHTepHeT agpec: http://www.mw.niedersachsen.de

Ponu Ha Ta3u opraHusauus:

OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo)

OpraHusauums, npegocTassia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Landkreis Rotenburg - Zentrale Vergabestelle
PernctpaumoHeH Homep: ac12f6e2-87ba-4113-8d09-b4a39c8c69f1
MoweHckn agpec: Hopfengarten 2
Npaa: Rotenburg (Wimme)
MoweHckn koa: 27356
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Rotenburg (Wimme) (
DE937)
[Obpxasa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: vergabe@lk-row.de
TenedoH: +49 4261983-0
dakc: +49 4261983-2199
Ponu Ha Ta3u opraHmsauums:
OpraHu3auusi, KOATO NpeaocTaBsa AONbAHMTENHA UHOPMaUWs 3a NpouedypaTta 3a Bb3naraHe

8.1. ORG-0004
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Mpaa: Bonn
MNoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxasa: 'epmaHus
EnektpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponu Ha Ta3u opraHmsauus:
TED eSender

MHdbopmauusa 3a o6aBneHneTo

WNoeHTudukaTtop/Bepcus Ha obasneHneTo: 7f96b20b-1e3e-472d-afcd-3e89ccb6e62ca - 01
Bug Ha dpopmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asneHune: ObaBneHne 3a nopbyka — 0Brek4YeH pexmm

MoaBuag Ha obsaBneHneTo: 20
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[aTa Ha nanpaliaHe Ha nssectuneto: 24/06/2026 22:00:11 (UTC+02:00) naTo4HOEBPONENCKO
BpeMe, LieHTpanHoeBPONencKo NATHO Bpeme

E3unum, Ha KouTo HacToALLOTO n3BecTMe e oPuLnanHo JOCTbMNHO: HEMCKK

Homep Ha nybnvkyBaHe Ha ob6sBneHneTo: 438999-2026

Homep Ha 6posi Ha OB S: 121/2026

[ata Ha ny6nvkyBaHe: 26/06/2026
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