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450963-2026 - CbcTesartenHa npoueaypa

®PpaHuma — CnomaratenHu 3actpaxoBartenHu ycnyru — Contrat Collectif de Prévoyance a
Adhésion Obligatoire pour les Agents du Conseil Départemental de I'Yonne

OJ S 124/2026 01/07/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHue: Département de I'Yonne
EnextpoHHa nowa: Scp@yonne.fr
lMpaBHa kaTeropus Ha kynysaya: lNybnuyHonpasHa opraHmM3aums, KOHTpoNMpaHa OT MeCcTeH
opraH
[denHocT Ha Bb3narawma opran: Ycnyrm no o6LwogyHKUMOHANHO ynpaBneHne Ha AbpxaBaTta

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Contrat Collectif de Prévoyance a Adhésion Obligatoire pour les Agents du Conseil
Départemental de I'Yonne
Onucanue: Conformément a la loi n® 2025-1251 du 22 décembre 2025 et au décret n° 2022-
581 du 20 avril 2022, le présent contrat a pour objet la mise en ceuvre d'une convention de
participation a adhésion obligatoire portant sur la mise en place d’'une couverture
complémentaire de prévoyance au profit des agents du Conseil Départemental de I'Yonne.
Les garanties de prévoyance obligatoire sont le risque incapacité de travail et le risque
invalidité. Les garanties de prévoyance facultative sont le risque de perte de retraite et la
garantie déceés. Les conditions particuliéres sont précisées a l'article 7 du Cahier des Clauses
Particulieres (CCP).
NpeHTndpukatop Ha npouenypata: 97d79c23-72b2-490e-8db3-4a688cd65917
BbTpelwweH naeHtndpukarop: 2026063F
Bug npouenypa: Otkputa
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 66519300 CnomaratenHun 3actTpaxoBaTenHn yCrnyru
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 66512000 3actpaxosku "3nononyka" n "3abonsisaHe",
66510000 3acTpaxoBaTeriHu ycnyru

2.1.2. MsacTo Ha uanbiiHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Yonne (FRC14)
Obpxasa: PpaHums
HonbnHutenHa nHgopmauums: Le présent contrat court de la date d’accusé de réception par le
titulaire du courrier de notification jusqu’a la fin de délai de couverture indiqué a l'article 4-3 du
CCP. Entre la date d’accusé de réception du contrat et la date de prise d’effet des prestations
de prévoyance (1er janvier 2027), le titulaire sera sollicité pour sensibiliser en amont les
agents du Département. A ce titre, il présentera au titre de son offre un plan de communication
adapté. De méme, il est attendu durant cette période que le prestataire assure la formation
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initiale des gestionnaires de la collectivité (11 agents) aux outils de gestion partagés qu'il
proposera dans son offre. La date de prise d’effet des obligations de couverture au titre des
prestations de prévoyance prévue au présent contrat débute le 01/01/2027 a 00h00. Il expire
le 31 décembre 2033 a 23h59. Le présent contrat pourra étre prorogé pour des motifs d’intérét
général pour une durée d’'un an et se terminera le 31 décembre 2034. Le Souscripteur avisera
le titulaire 6 mois avant la fin du contrat s’il entend se prévaloir de cette clause de prorogation.
Les garanties du présent contrat sont acquises dés la prise d’effet prévue au 1er alinéa du
présent article. Les prestations donnent lieu a un marché ordinaire traitées a prix forfaitaires
sur la base des taux renseignés par I'assureur a I'article 4-1 de 'acte d’engagement.

2.1.4. O6wa nHcpopmaums
lNMpaBHO OCHOBaHue:
Ounpektnea 2014/24/EC

2.1.6. OcHoBaHuSA 3a U3KNKYBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHUsTa 3a M3KItoyBaHe: [JOKyMeHT 3a 06LeCTBEHN NOPBYKM

5. ObocobeHa no3nuyus

5.1. O6bocobeHa no3uuyua: LOT-0001
3arnasue: Contrat Collectif de Prévoyance a Adhésion Obligatoire pour les Agents du Conseil
Départemental de I'Yonne
Onucanue: Conformément a la loi n® 2025-1251 du 22 décembre 2025 et au décret n° 2022-
581 du 20 avril 2022, le présent contrat a pour objet la mise en ceuvre d'une convention de
participation a adhésion obligatoire portant sur la mise en place d’'une couverture
complémentaire de prévoyance au profit des agents du Conseil Départemental de I'Yonne.
Les garanties de prévoyance obligatoire sont le risque incapacité de travail et le risque
invalidité. Les garanties de prévoyance facultative sont le risque de perte de retraite et la
garantie déceés. Les conditions particuliéres sont précisées a l'article 7 du Cahier des Clauses
Particulieres (CCP).
BbTpelwweH naeHtndpukatop: 0

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 66519300 CnomaratenHun 3actpaxoBaTenHu ycrnyru
HonbnHutenHa knacudpukaums (cpv): 66512000 3actpaxoskm "3nononyka" n "3abonsisaHe",
66510000 3acTtpaxoBaTenHu ycnyru

5.1.2. MsacTo Ha n3nbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Yonne (FRC14)
Obpxasa: PpaHuus

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 72 Meceuu

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 1
Opyra nidopmauus 3a nogHoBABaHuA: Le présent contrat pourra étre prorogé pour des motifs
d’intérét général pour une durée d’un an et se terminera le 31 décembre 2034. La collectivité
avisera le titulaire 6 mois avant la fin du contrat s’il entend se prévaloir de cette clause de
prorogation. Dans I'esprit de I'article L113-12 du Code des Assurances, les parties au présent
contrat (Souscripteur et Assureur) ont la possibilité de dénoncer le contrat et de demander sa
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résiliation tous les ans en respectant un préavis de 6 mois (soit au plus tard le 30 juin de I
année concernée). Par dérogation a 'article R 113-10 du Code des Assurances, I’Assureur ne
pourra pas résilier le contrat aprés sinistre. Seule la résiliation en respectant le préavis sera
possible. La résiliation s’effectuera par courrier recommandé avec AR.

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtveTo He e 3anaseHo.
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasn obwecTBeHa nopbyka e noaxoadila n 3a mankum n cpegnn npeanpuatmus (MCI1): ga
HonbnHutenna nHgopmaums: Candidat unique ou groupement de candidats. Aucune forme
de groupement n'est imposée par le pouvoir adjudicateur. Néanmoins, le pouvoir adjudicateur
interdit aux candidats de présenter leurs offres en agissant a la fois en qualité de candidats
individuels et de membres d'un ou plusieurs groupements, conformément a l'article R2142-21-
1° du Code de la commande publique. En cas d'attribution du marché a un groupement
conjoint, le mandataire du groupement sera solidaire, pour I'exécution du marché, de chacun
des membres du groupement pour ses obligations contractuelles en application de l'article
R2142-24 du Code de la commande publique. Le pouvoir adjudicateur met a disposition des
candidats le dossier de consultation par voie électronique, gratuitement et en totalité, par
téléchargement sur la plateforme Territoires Numériques a I'adresse suivante : https://marches.
ternum-bfc.fr/ Le cas échéant les candidats devront formuler des demandes de
renseignements complémentaires via la plateforme de dématérialisation (https://marches.
ternum-bfc.fr ) uniguement (onglet « Question »). Le Département de I'Yonne se réserve le
droit d'apporter des modifications de détail au dossier de consultation au plus tard 6 jours
avant la date limite de réception des offres. Les candidats devront alors répondre sur la base
du dossier modifié sans pouvoir n'élever aucune réclamation a ce sujet. Si, pendant I'étude du
dossier par les candidats, la date limite de réception des offres est reportée, la disposition
précédente est applicable en fonction de cette nouvelle date. Conformément aux dispositions
de l'article R.2132-7 du code de la commande les plis doivent obligatoirement étre adressés
sous forme dématérialisée via le site Internet ci-aprés, avant la date et I'heure limite de remise
des offres : https://marches.ternum-bfc.fr Les candidatures conformes et recevables seront
examinées, a partir des seuls renseignements et documents exigés dans le cadre de cette
consultation, pour évaluer leur situation juridique ainsi que leurs capacités professionnelles,
techniques et financiéres. La liste des pieces exigée au titre de la candidature est fixée a
I'article 5-1-A du réeglement de la consultation.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOYHUUM Ha KpuTepun 3a n3dop: [JJokyMeHT 3a 00LeCTBEHM NMOPBYKM

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: LeHa
Onucanue: Prix des Prestations - Sous-critéres: "Prix (Taux) des prestations de prévoyances
obligatoires " noté sur 40 points - "Prix (Taux) des prestations de prévoyances facultatives"
noté sur 5 points
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTEH Asn, TOYHa BENnMYnHa)
Yuncno, cBbP3aHO C KpUTEPUA 3a BbanaraHe: 45
Kputepun:
Bua: Kavectso
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Onucanwne: Valeur Technique - Sous-critéres: "La qualité et la pertinence de la réponse
argumentée visant a démontrer et justifier que les taux proposés permettront de maintenir le
contrat a I'équilibre pendant toute sa durée, au regard des statistiques transmises" noté sur 20
points - "La qualité et la pertinence de la méthodologie proposée pour accompagner la
collectivité dans I'optimisation de I'équilibre financier du contrat (contréle des agents
indemnisés, accompagnement a la reprise des agents indemnisés etc...) " noté sur 5 points -
"La qualité, la pertinence et la simplicité du dispositif dématérialisé proposé pour la
transmission des dossiers" noté sur 3 points - "La qualité, I'expertise, la pertinence et les
garanties en termes de réactivité et de disponibilité de I'équipe dédiée a la gestion du contrat"
noté sur 7 points - "La qualité, la pertinence et la pédagogie du plan de formation proposé aux
gestionnaires de la Collectivité (outils dédiés, modalités de formation, support transmis etc...)"
noté sur 5 points - "La qualité, la pertinence et la pédagogie du plan de communication
proposé pour informer et sensibiliser les bénéficiaires aux obligations en termes de
prévoyance" note sur 5 points.

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTEH Asn, TOYHa BENMYMHA)
Yucno, cBbP3aHO C KpUTEPUSA 3a BbarnaraHe: 45

Kputepun:

Bua: Kauectso

Onucanue: Délai de paiement des indemnités de prévoyance

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe c Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennmymnHa)
Yucno, ceBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
Apgpec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://marches.ternum-bfc.fr
/entreprise/consultation/6927027?orgAcronyme=w7v

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agb/KUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://marches.ternum-bfc.fr/entreprise/consultation/6927027?
orgAcronyme=w7v
E3nun, Ha kouTo moraT ga ce nogasaT opepTun uUnm 3asBieHns 3a yyactme: (ppeHckn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nonyyaBaHe Ha odepTun: 07/08/2026 17:30:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeMe, LIEHTParHOEBPOMNENCKO NIATHO Bpeme
MpoaobmKMTENHOCT, Npe3 KOATO odepTaTta TpsabBa Aa octaHe BanuaHa: 6 Meceuun
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHu mecTta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo
LLle ce n3nonsea enekTpoOHHO NopbYBaHe: He
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopa3ymeHue:
Hama pamkoBo cnopasymeHue
UHdopmauuma 3a gMHaMM4YHaTa cuctemMma 3a NoKynKu:
Hsma guHammnyHa cuctema 3a nokyrnku

5.1.16. [AdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauusa u npepasrnexanaHe (obxansaHe)
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OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeto (o6xansaHeTo): Tribunal administratif de
Dijon

MHdopmaums 3a kKpanHUTe CpoKoBe 3a npepasrnexanaHe: voir documents de la consultation
OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUS 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Département de I'Yonne

OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumudaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Département de I'Yonne

OpraHusauums, KOATO nosyyaBa 3asiBneHusTa 3a yvactme: Département de I'Yonne
OpraHunszauums, kosito obpabotsa odeptute: Département de I'Yonne

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OduumanHo HanmeHoBaHue: Département de I'Yonne
PerucTtpaunoHeH Homep: 22890001500238
MoweHckn agpec: 16-18 Boulevard de la Marne
Npag: Auxerre
MoweHckn koa: 89000
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Yonne (FRC14)
Obpxasa: PpaHuus
3BeHo 3a koHTakT: Département de I'Yonne
EnektpoHHa nowa: Scp@yonne.fr
TenedoH: +33 386728989
MHTepHeT agpec: https://marches.ternum-bfc.fr/
Ponu Ha Ta3un opraHusauus:
Kynysau
OpraHusaums, KOSTO NpefocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMEHTaumusaTa 3a nopbykata 6e3 Bpb3ka ¢
WHTEpPHeT
OpraHusauums, KOATO nonyyasa 3asBreHMsTa 3a yyactme
OpraHunszaums, kosato obpabotBa odepTuTte

8.1. ORG-0002
OdmumnanHo HanmeHoBaHue: Tribunal administratif de Dijon
PernctpaumoHeH Homep: 17210005900010
MowieHckn agpec: 22 rue d'Assas
'paga: Dijon
MoweHckn koa: 21000
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Cote-d’Or (FRC11)
ObpxaBa: PpaHuus
WHTepHeT agpec: http://sagace.juradm.fr
Ponun Ha Ta3n opraHmsauus:
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo)

MHdbopmauusa 3a o6aBneHneTo

NoeHtudumkaTop/Bepcust Ha obsasneHmeTo: eaba2117-a070-4cbf-9da0-7992d68f902d - 01
Bug Ha dpopmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obsiBneHne: O6sBneHne 3a nopbyka U KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEXNM

MoaBua Ha obsaBneHneTo: 16
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[aTa Ha nanpalaHe Ha nssectuneto: 30/06/2026 12:56:40 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
BpeMe, LieHTpanHoeBPONencKo NATHO Bpeme

E3uum, Ha KoMTO HacTOALLOTO n3BeCcTMe € 0OPULNANHO JOCTBNHO: (PPEHCKU

Homep Ha nybnvkyBaHe Ha ob6sBneHneTo: 450963-2026

Homep Ha 6posi Ha OB S: 124/2026

[aTta Ha nybnukysaHe: 01/07/2026

450963-2026 Page 6/6



	1. Купувач
	1.1. Купувач
	2. Процедура
	2.1. Процедура
	2.1.1. Цел
	2.1.2. Място на изпълнение
	2.1.4. Обща информация
	2.1.6. Основания за изключване
	5. Обособена позиция
	5.1. Обособена позиция: LOT-0001
	5.1.1. Цел
	5.1.2. Място на изпълнение
	5.1.3. Очаквана продължителност
	5.1.4. Подновяване
	5.1.6. Обща информация
	5.1.9. Критерии за подбор
	5.1.10. Критерии за възлагане
	5.1.11. Документация за възлагане на обществена поръчка
	5.1.12. Условия за възлагане на обществена поръчка
	5.1.15. Техники
	5.1.16. Допълнителна информация, медиация и преразглеждане (обжалване)
	8. Организации
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	Информация за обявлението

