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454438-2026 - CbcTesarenHa npoueaypa

Benrusa — Ycnyru no ynpasrneHue Ha nnartexHa BeaomMocT — Services de secrétariat social et HRIS
OJ S 125/2026 02/07/2026

O6saBneHne 3a NOpbUKa NN KOHLIECUA — CTaHAapTeH pexum - O6sBneHue 3a NnpomMsHa

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HanmveHoBaHue: Union Nationale des Mutualités Libres
EnekTpoHHa nowa: procurement.services@mloz.be
MpaBHa kaTeropusa Ha KynyBada: [NybnuyHonpaBHa opraHusauuns
[enHocT Ha Bb3narawus opraH: CouunanHa 3akpuna

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Services de secrétariat social et HRIS
Onucanue: L’accord-cadre concerne, d’'une part, des services de secrétariat social incluant le
payroll et, d’autre part, une plateforme de gestion des données et processus liés aux
ressources humaines (HRIS).
NpeHTndpukatop Ha npouenypata: 5574785e-2662-466e-8251-deafeabb3b0a
BbTpeweH naeHtudumkatop: 72025.013
Bug npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npeaBaputenHo nybnukyBaHe Ha NokaHa 3a yyactue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
Mpouenypata ce yckopsiea: He

21.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 79211110 Ycnyrm no ynpaBneHne Ha nnaTtexxHa BegoMOoCT
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 79414000 KoHcynTaHTCKM ycryrn nNo ynpasrieHne Ha
yoBeLLKkKn pecypcu, 48450000 CodbTyepHm nakeTu 3a ynpasneHne Ha paboTHOTO Bpeme 1
YOBELLKUTE pecypcu

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale
/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Ovpxaea: benrusa

2.1.4. OO6wa nHcpopmauums
NMpaBHO OCHOBaHue:
Oupektuea 2014/24/EC

2.1.5. Ycnosus 3a Bb3naraHe Ha o6LiecTBeHa Nnopbyka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
MakcumaneH 6pon o6ocobeHn no3numnm, 3a KOUTO eanH odepeHT MoXe Aa nogaae odpepTu: 2
YcnoBusa Ha poroBopa:
MakcumaneH 6pon o6ocobeHn no3numnmn, 3a KOMTO MoraT Aa 6baaT Bb3NOXKEHN NOPBYKN Ha
eanH odoepeHT: 1

454438-2026 Page 1/6


https://ted.europa.eu/bg/notice/-/detail/454438-2026
mailto:procurement.services@mloz.be

2.1.6. OcHoBaHuA 3a U3KINIO4YBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHUsATa 3a MU3KItouBaHe: [JOKyMeHT 3a 06LeCTBEHN NOPBYKM

5. ObocobeHa no3nuyus

5.1. O6bocobeHa no3uuua: LOT-0001
3arnasue: Services de secrétariat social
Onucanue: Le lot 1 porte sur les services et le support en matiére de secrétariat social et de
traitement payroll pour le PA et les PU.
BbTpelwweH naoeHtndpukartop: 1

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 79211110 Yenyrn no ynpaBneHue Ha nnaTexHa BeOMOCT
HonbnHutenHa knacudgukaums (cpv): 79414000 KoHcynTaHTCKM ycryrn no ynpasneHne Ha
yoBeLLKkKn pecypcu, 48450000 CodbTyepHn nakeTu 3a ynpasneHne Ha paboTHOTO Bpeme 1
YOBELLKWTE pecypcu

5.1.2. MsacTo Ha n3nbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale
/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Obpxaea: benrus

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 72 Meceuu

5.1.4. NMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUSA: 2
Opyra nudopmauus 3a nogHoBABaHus: L'accord-cadre peut étre reconduit tacitement deux (2)
fois par période de douze (12) mois aprés la période initiale de quarante-huit (48) mois. Dans
le cadre du présent marché, la durée totale de I'accord-cadre est supérieure a quarante-huit
(48) mois.

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHcupaH cbe cpeactea ot EC
MNMopbykaTa nonaga B NPUNOXHOTO norie Ha CnopasymeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAOM)
: He

5.1.9. Kputepuum 3a nogbop
N3TOYHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: JoKyMeHT 3a 06LLeCTBEHN NOPBYKM
UHdopmauusa 3a BTopus etan Ha AByeTanHa npoueaypa:
Mpouenyparta we 6bae M3BbpLUEHA Ha HAKOMKO nocrefoBaTenHy etana. Ha Bceku etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEHU HSAKOW YY4aCTHULN

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa Nopbyka
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://www.publicprocurement.be
/publication-workspaces/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHUKauua:
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URL: https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-
7ae59ddb102d/forum

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBua 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabmKuUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.publicprocurement.be/supplier/enterprises/O/tendering-
workspaces/publication-workspace-detail/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/general
E3nun, Ha konTo morat fa ce nogasat opepTu Unn 3asBNeHNs 3a yyacTue: HuaepnaHacku,
dpeHCcKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
MN3unckea ce yCbBBbPLUEHCTBAH MK KBannuuuupaH enekTpoHeH NOANUC Unmn nevat (CbrnacHo
onpegenexusita B PernameHTt (EC) Ne 910/2014)
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 07/08/2026 09:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeME, LIeHTPanHOEeBPOnencKo NATHO BpeMe
YcnoBusa Ha goroBsopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroesopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo
LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: He
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

5.1.15. TexHuKu
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 50
O6ocHoBKa Ha cpoka Ha OelCTBME Ha paMKOBOTO cnopasymeHue: Pour le lot 1, ayant une
durée totale de septante-deux (72) mois, la complexité du marché et de l'investissement initial
nécessaire tant au PA qu'a I'adjudicataire. La mise en place de services de secrétariat social,
incluant le payroll, nécessite des processus complexes s’étalant sur une période relativement
longue. De plus, 'implémentation des opérations de payroll implique le fonctionnement en
parallele de plusieurs systémes, indispensables pour permettre au nouveau dispositif d’étre
opérationnel dés le début de son exécution, ce qui en accroit encore la complexité.
L'extension de I'accord-cadre a septante-deux (72) mois se justifie donc par l'investissement
en temps, argent et personnel nécessaire et le fait que le retour sur investissement ne peut
pas se faire entierement sur quatre (4) années.
MHdopmauma 3a auHaMmnyHaTa cuctema 3a NOKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauus v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): Tribunal de premiére
instance de Bruxelles
MHdopmaums 3a KpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: 60 jours

5.1. O6ocob6eHa no3uyua: LOT-0002
3arnasue: HRIS
Onucanue: Le lot 2 porte sur une suite d’outils relatifs a la gestion des ressources humaines.
BbTpelweH ngeHtudukatop: 2

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 79211110 Ycnyru no ynpaBneHne Ha nnaTtexxHa BegoMOoCT
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HonbnHutenHa knacudgukaums (cpv): 79414000 KoHcynTaHTCKM ycryrn no ynpasneHne Ha
yoBeLLKkKn pecypcu, 48450000 CodbTyepHm nakeTu 3a ynpasneHne Ha paboTHOTO BpeMeE 1
YOBELLKWUTE pecypcu

5.1.2. MsacTo Ha n3nbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale
/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Ovpxasa: benrua

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 108 Meceum

5.1.4. NMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6poi nogHoBABaHUSA: 5
Opyra nHcopmanmsa 3a nogHossaBaHus: L’accord-cadre peut étre reconduit tacitement cing (5)
fois par période de douze (12) mois aprés la période initiale de quarante-huit (48) mois. Dans
le cadre du présent marché, la durée totale de I'accord-cadre est supérieure a quarante-huit
(48) mois.

5.1.6. O6wa uHdopmauus
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTueTo He e 3anaseHo.
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MNMopbykaTa nonaga B NPUNOXHOTO norie Ha CnopasymeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAOIM)
: He

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOoYHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: [JJokyMeHT 3a 06LLEeCTBEHN NOPBYKM
UHdbopmauusa 3a BTopus etan Ha AByeTanHa npoueaypa:
Mpouenyparta we 6bae n3BbpLUEHA Ha HAKOMKO nocregoBaTenHy etana. Ha Bcekn etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEHU HSAKOW YY4aCTHULN

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa nNopbyKa
Agpec Ha JoKyMeHTaumsTa 3a obuiecTBeHaTa nopbuyka: https://www.publicprocurement.be
/publication-workspaces/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHUKauua:
URL.: https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-
7ae59ddb102d/forum

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBusa 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.publicprocurement.be/supplier/enterprises/0/tendering-
workspaces/publication-workspace-detail/dc323ed6-fe06-4b2e-8b3b-7ae59ddb102d/general
E3numn, Ha konto morat fa ce nogasat opepTu Unn 3asBNeHNs 3a y4acTue: HuaepnaHacku,
dpeHcKkn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
M3nckBa ce yCbBBbPLUEHCTBAH UNN KBaNnnMuUUUpaH enekTpoHeH Nognuc nnun nevar (CbrnacHo
onpegenerHunata B PernameHT (EC) Ne 910/2014)
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3aaBneHus 3a ydactue: 07/08/2026 09:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeME, LIeHTPanHOEBPOMNenCcKo NSTHO BpeMe
YcnoBus Ha goroBopa:
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5.1.15.

5.1.16.

M3nbnHeHMeTo Ha goroBopa Tp$|63a Aa ce n3BbpLiBa B paMKUTE Ha nporpamun 3a cb3gaBaHe

Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NopbYBaHe: He
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

TexHukun

PamkoBO cnopasymeHue:

PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa

MakcumaneH 6pon yyactHmum: 50

O6ocHoBKa Ha cpoka Ha AencTBME Ha pamKOBOTO cnopasymenue: Pour le lot 2, ayant une
durée totale de cent huit (108) mois, la complexité du marché et de l'investissement initial
nécessaire tant au PA qu'a I'adjudicataire. Le déploiement prévoit des développements
importants réalisés en plusieurs étapes et couvrant différents modules. |l est essentiel de
garantir la stabilité des outils structurants sur une période suffisamment longue, avec un
déploiement progressif des services HRIS au sein de I'organisation, assurant ainsi une
continuité durable de la solution. L'extension de I'accord-cadre a cent huit (108) mois se
justifie donc par l'investissement en temps, argent et personnel nécessaire et le fait que le
retour sur investissement ne peut pas se faire entierement sur quatre (4) années
NHdopmauua 3a guHaMmMyHaTa cMcTemMa 3a NOKYMNKU:

Hama aMHammyHa cuctema 3a noKynku

JonbnHutenHa uHopmauma, megmauma m npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsilia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Tribunal de premiére
instance de Bruxelles

MHdopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: 60 jours

8. OpraHunsauyumn

8.1.

8.1.

454438-2026

ORG-0001

OdmumanHo HaumeHoBaHue: Union Nationale des Mutualités Libres
PerucTtpaunoHeH Homep: 0411766483 1744

MoweHckn agpec: Route de Lennik 788A

Npag: Anderlecht

MoweHckn koa: 1070

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale

/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)

Obpxaea: benrus

EnekTpoHHa nowa: procurement.services@mloz.be
TenedoH: +32 27789211

WHTepHeT agpec: http://www.mloz.be

Mpodumn Ha kynyBaya: https://www.publicprocurement.be/bda?
organisationlds=1744&includeOrganisationChildren=true
Ponu Ha Ta3un opraHusauus:

Kynysa4

ORG-0002

OdmumnanHo HanmeHoBaHue: SPF Stratégie et Appui
PernctpaunoHeH Homep: BEOO1

MoweHckn agpec: Boulevard Simon Bolivar 30 Bte1
'pag: Bruxelles
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MoweHckn koa: 1000

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale
/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)

Ovpxaea: benrua

EnekTpoHHa nowa: revise@publicprocurement.be

TenedoH: +32 2 740 80 00

WHTepHeT agpec: https://bosa.belgium.be

Ponwu Ha Ta3n opraHunsauus:

TED eSender

8.1. ORG-0003
OdmumnanHo HanmeHoBaHue: Tribunal de premiére instance de Bruxelles
PeructpaunoHeH Homep: 0308.357.753
'pan: Bruxelles
MoweHckn koa: 1000
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale
/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Ovpxasa: benrua
Ponu Ha Ta3u opraHmsauums:
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo)

10. NMpomsaHa
Bepcus Ha npegmwHoTo 065BReHne, koeTo TpsibBa ga 6bae NpOMeEHEHO

560a3830-2338-45f4-afab-75f72ae3ea13-01
OcCHOBHa Npu4yMHa 3a npoMsHaTa

AkTyanusmpaHa nHgopmauus

10.1. TlpomsHa
Wpentndpukarop Ha pasgena: PROCEDURE
HokymeHTaumaTa 3a obliectBeHaTa nopbyka e npomeHeHa Ha: 01/07/2026

MHdbopmauusa 3a o6aBneHneTo

WapeHTtndpukatop/sepcnsa Ha obasneHneTto: 346e714d-694a-4711-8974-410¢c8b01b836 - 01
Bug Ha dopmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asneHune: ObaBneHne 3a Nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBua Ha obsiBreHneTo: 16

[aTa Ha uanpaiuaHe Ha nssectuneto: 01/07/2026 00:00:00 (UTC+02:00) n3ato4HOEBPONENCKO
BpeMe, LIeHTpanHOEBPONENCKO NATHO BpEME

[aTa Ha uanpatluaHe Ha ob6aBneHneTo (enektpoHeH nogarten): 01/07/2026 00:00:00 (UTC+02:
00) n3To4yHOEBPONENCKO BpeMe, LIEHTpanHOeBPONencKo NATHO Bpeme

E3numn, Ha KONTO HacCTOALOTO M3BECTUE € OPULMANHO AOCTBMHO: (PPEHCKU, HUAEPNaHOCKN
Homep Ha nybnukyBaHe Ha 06sBneHneTo: 454438-2026

Homep Ha 6posa Ha OB S: 125/2026

Harta Ha ny6nukyBaHe: 02/07/2026
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