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455264-2025 - CbcTesartenHa npoueaypa

FepmaHusa — KoHcynTtaHTCKM ycnyru no 6M3Hec aHanu3m Ha eKcnnoartauusita Ha cuctemara —
Vergabe eines digitalen Zeitmanagementtools mit nachgelagerter Dienstplanung

OJ S 131/2025 11/07/2025

O6sBneHue 3a NOpbYKa UITN KOHLECUS — CTaHAAPTEH PeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHue: F&W Foérdern & Wohnen A6R
EnekTpoHHa nowa: ausschreibung-sp@foerdernundwohnen.de
lMpaBHa kaTeropus Ha KynyBada: lNybnuyHonpaBHa opraHn3aums, KOHTponmMpaHa ot
pernoHarneH opraH
[enHocT Ha Bb3narawms opraH: CounanHa 3akpuna

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Vergabe eines digitalen Zeitmanagementtools mit nachgelagerter Dienstplanung
Onucanue: Foérdern & Wohnen beabsichtigt, eine Zeitmanagement-Software zu beschaffen
und einzufuhren. Die Software soll eine effiziente, transparente und digitale Erfassung,
Verwaltung und Auswertung von Arbeitszeiten, Abwesenheiten und Dienstplanen
ermoglichen. Zudem ist eine nahtlose Integration mit SAP sicherzustellen. Ziel ist es, die
bestehenden Prozesse zu optimieren, die Compliance mit gesetzlichen und tariflichen
Vorgaben sicherzustellen und die Benutzerfreundlichkeit fur Mitarbeitende, FUhrungskrafte
und Verwaltung zu verbessern. Die aktuelle Zeiterfassung und die Bereitstellung von
Dienstplanen findet in Excel in einem Vertrauensverhaltnis zwischen Mitarbeitenden und
Arbeitgeber statt.
WpeHTtndpukatop Ha npouenyparta: edf17b0f-89d0-4a89-b0a0-79b7203a7ad7
BbTpeweH naoeHtudumkatop: VV 1389-2025
Bua npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npegsapuTenHo nybnukysaHe Ha nokaHa 3a yyacTue B
cbCcTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
MNpoueaypata ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 72221000 KoHcynTaHTCKu ycnyrm no 6usHec aHanvam Ha
eKkcnnoaraumdata Ha cuctemaTta

2.1.2. MsacTo Ha uanbiiHeHue
pag: Hamburg
MoweHckm koa: 20097
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Hamburg (DE600)
Obpxasa: 'epmaHus

2.1.4. OO6wa nHdopmauusa
HonbnHutenHa nHgopmaums: Zunachst findet ein Teilnahmewettbewerb statt, in dessen
Rahmen die Eignung der Bewerbenden gepruft wird. Dort ist noch kein Angebot, sondern
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lediglich ein Teilnahmeantrag abzugeben. Dazu ist das auf der Plattform zur Verfugung
gestellte Teilnahmewettbewerbsformular auszufillen und nebst Anlagen Uber das genannte
Portal einzureichen. Bis zum Ablauf der Teilnahmefrist kdnnen interessierte Unternehmen
durch Abgabe eines Teilnahmeantrages am Vergabeverfahren teilnehmen. Die Auftraggeberin
behalt sich vor, sdmtliche Angaben zu Uberprufen und ggf. weitere Nachweise in aktueller
Fassung einzufordern. Die AG begrenzt die Anzahl der Bewerbenden, die zur
Angebotsabgabe aufgefordert werden, auf drei Bewerbende (§ 51 VgV). Sollten mehr als drei
Teilnahmeantrage geeigneter Unternehmen eingehen, wird die Auftraggeberin eine Auswahl
anhand der bekanntgegebenen Auswahlkriterien fur den Teilnahmewettbewerb durchflhren.
Die drei am besten geeigneten, im Teilnahmewettbewerb ausgewahlten Bewerber werden
anschlielRend in einem zweiten Verfahrensschritt zur Abgabe eines Angebots aufgefordert. Die
Angebotsabgabe erfolgt unter Abgabe eines gesonderten Angebotsformulars samt Preisblatt
und Anlagen. Die Dokumente werden den fur das Angebotsverfahren ausgewahlten Bietern
rechtzeitig elektronisch zur Verfigung gestellt. Die AG behalt sich vor, den Zuschlag auf
Grundlage der verbindlichen Erstangebote zu erteilen, ohne in die Verhandlungen einzutreten.
Ferner behalt sich die AG vor, die Vergabeunterlagen im Laufe des Verfahrens anzupassen.
Die AG behalt sich vor, mehrere Angebots- und Verhandlungsrunden durchzufuhren.
Allgemeine Verfahrensbedingungen: Verfahrensfragen sind ausschlie3lich Uber das
eVergabePortal zu stellen. Die Anforderungen aus der Bekanntmachung sowie die
Erklarungen des Bewerbers/Bieters werden bei Zuschlagserteilung verpflichtender Bestandteil
des Vertrages, Eine bestimme Rechtsform von Bewerbern/Bietern ist nicht erforderlich. Im
Falle von Bewerber-/Bietergemeinschaften ist ein bevollmachtigter Vertreter, der die
Bietergemeinschaft gegentuber dem AG rechtsverbindlich vertritt, zu benennen. Die
Bietergemeinschaft haftet gesamtschuldernisch. Nebenangebote sind nicht zugelassen. B.
Folgende Mindestanforderungen gelten: Ferner gelten folgende Mindestanforderungen an die
Eignung der Referenzen: Bei einer der drei Referenzen muss es sich um eine erfolgreiche
EinfUhrung und Implementierung eines Zeitwirtschaftstools inklusive Dienstplanung eines
offentlichen Auftraggebers mit mehr als 500 Mitarbeitenden handeln. Ferner gelten folgende
Mindestanforderungen an die Eignung der Bietenden: Berufliche Erfahrungen Die zur
Leistungserbringung eingesetzte Projektleitung muss Uber explizite berufliche Erfahrung von
mindestens 3 Jahren in den Bereichen Durchfihrung und Implementierung von
Zeitmanagementsystemen verfligen. Hierzu muss ein Lebenslauf der eingesetzten
Projektleitung eingereicht werden. Anlage 06 Anforderungskatalog Die Bewerber mussen mit
ihrem Teilnahmeantrag die Anlage 06 Anforderungskatalog ausgefiillt einreichen. Es handelt
sich hierbei um ,MUSS-Kriterien®. Bewerber die nicht alle ,MUSS-Kriterien“ erflllen kdnnen,
werden vom Vergabeverfahren ausgeschlossen. Objektive Kriterien fir die Auswahl der
begrenzten Zahl von Bewerbern: Sollten nach Prifung der Teilnahmeantrage mehr als drei
Bewerber Uber die notwendige Eignung verfligen, erhalt jeder geeignete Bewerber flr die
Gesamtheit der von ihm angegebenen Referenzprojekte Punkte. Bewertet wird der
Referenzpool, der aus den Referenzen besteht, die von den Bewerbern mit der Abgabe ihres
Teilnahmeantrages Ubermittelt wurden. Mal3geblich fur die Bewertung der Eignung sind die
mit dem Teilnahmeformular abgegebenen Eigenerklarungen. Die Auftraggeberin wird die
Referenzangaben stichprobenhaft Uberpriufen. Sollten mehr als drei wertungsfahige
Teilnahmeantrage geeigneter Bewerber eingehen, so erhalt jeder geeignete Bewerber fir die
Gesamtheit der von ihm angegebenen Referenzprojekte Punkte: Auf Grundlage ihres
Referenzpools grundsatzlich noch geeignete Bewerber erhalten 4 Punkte, wenn die
Durchfuhrung vergleichbarer Projekte nachgewiesen wird (der Vergleichbarkeitsmafstab ist
bei den Referenzangaben aufgeflhrt). Lasst der angegebene Referenzpool aus Sicht der
Auftraggeberin erkennen, dass der Bewerber erfolgreich Referenzprojekte vergleichbarer
Komplexitat durchgeflhrt hat, erhalt er die Bewertung "Gut" (5-6 Punkte). Fur die Beurteilung
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wird besonderen Wert gelegt auf: « Bereitstellung als SaaS ¢ Unterstitzung von Single Sign-
On < Mobile Nutzung tber App und Web-Oberflache Lasst der angegebene Referenzpool aus
Sicht der Auftraggeberin erkennen, dass der Bewerber erfolgreich Referenzprojekte mit
grolerer Komplexitat durchgeflhrt hat, ODER Referenzprojekte vergleichbarer Komplexitat,
die zusatzlich solche im Auftrag 6ffentlicher Auftraggeber gewesen sind, erhalt der Bewerber
die Bewertung "sehr gut" (7-8 Punkte). Lasst der angegebene Referenzpool aus Sicht der
Auftraggeberin erkennen, dass der Bewerber Referenzprojekte groRerer Komplexitat
durchgeflhrt UND zusatzlich Referenzprojekte, die zusatzlich solche im Auftrag 6ffentlicher
Auftraggeber gewesen sind, erhalt er die Bewertung ,Hervorragend (9-10 Punkte). Die nach
der Bewertung der Auftraggeberin drei Bewerber mit den meisten Punkten verbleiben im
Wettbewerb und werden zur Angebotsabgabe aufgefordert. Bei Punktegleichstand gibt die
Auftraggeberin unter den punktgleichen Bewerbern demjenigen den Vorzug, dessen
Referenzpool in einer Gesamtbetrachtung alle angegebenen Referenzen insbesondere mit
Blick auf die Vergleichbarkeit der Referenzen nach Inhalt und Umfang darauf schliel3en Iasst,
dass er unter seinen punktgleichen Mitbewerbenden mit Blick auf die gegestandliche Aufgabe
besonders geeignet ist. Dabei berticksichtigt die Auftraggeberin auch, inwieweit die fur die zu
vergebende Leistung benannte Projektleitung auch in den angegebenen Referenzprojekten
leitend tatig waren. Besteht danach immer noch Gleichstand, entscheidet das Zufallslos. Bei
dem Rickzug eines Bieters aus dem laufenden Angebotsverfahren behalt sich die
Auftraggeberin zudem das Recht vor, den nachstgeeigneten Bewerber aus dem
Teilnahmewettbewerb vor Ablauf der Angebotsfrist zur Angebotsabgabe nach zu nominieren.
NpaBHO ocHOBaHue:

Oupektnea 2014/24/EC

vgyv -

2.1.6. OcHoBaHus 3a N3KNK4YBaHe
N3TOYHULM Ha OCHOBaHUATA 3a U3KMYBaHe: YBeJoMIeHne
HeunanbnHeHne Ha 3aabimkeHuaTa, yCTaHOBEHO Ha H6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHus 3a usknoysaHe: Gemal § 123, 124 GWB, § 57, 42 Abs. 1 VgV

5. ObocobeHa no3muus

5.1. O6ocobeHa nosuuyms: LOT-0001
3arnasue: Vergabe eines digitalen Zeitmanagementtools mit nachgelagerter Dienstplanung
Onucanue: Fordern & Wohnen beabsichtigt, eine Zeitmanagement-Software zu beschaffen
und einzufiihren. Die Software soll eine effiziente, transparente und digitale Erfassung,
Verwaltung und Auswertung von Arbeitszeiten, Abwesenheiten und Dienstplanen
ermoglichen. Zudem ist eine nahtlose Integration mit SAP sicherzustellen. Ziel ist es, die
bestehenden Prozesse zu optimieren, die Compliance mit gesetzlichen und tariflichen
Vorgaben sicherzustellen und die Benutzerfreundlichkeit fir Mitarbeitende, Flihrungskrafte
und Verwaltung zu verbessern. Die aktuelle Zeiterfassung und die Bereitstellung von
Dienstplanen findet in Excel in einem Vertrauensverhaltnis zwischen Mitarbeitenden und
Arbeitgeber statt.
BbTpelwweH naeHtndpumkatop: 60fe9c75-1879-45f2-b454-e6d6340d623b

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 72221000 KoHcynTaHTCKun ycnyrm no 6usHec aHanvam Ha
eKkcnnoaraumdata Ha cuctemaTta
BapuaHTu:
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Onucanue Ha onuuuTte: Optionsverlangerung fur zweimal jeweils ein Jahr

5.1.2. MsacTo Ha n3nbriHeHue
'pag: Hamburg
MoweHckn kopa: 20097
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Hamburg (DE600)
[Obpxasa: NepmaHus

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Hauanna garta: 01/11/2025
KpanHa gata Ha npoawrmkutenHoctta: 31/10/2029

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBEeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa
Tasn obLecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegun npegnpuatus (MCI1): He

5.1.7. Crpaternyecku obLeCTBEHU NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyeckmTe obLecTBeHn nopbykn: Hama cTpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
M3TouHMLM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomrneHme
Kputepun: Jpyry NKOHOMUYECKN UM (OUHAHCOBU U3NCKBAHUS
OnucaHune Ha kputepua 3a noabop: 1) Eigenerklarung Uber das Bestehen einer Berufs- bzw.
Betriebshaftpflichtversicherung in fir den Auftragsgegenstand angemessener und
marktublicher Hohe 2) Eigenerklarung uber den Gesamtumsatz des Bewerbers innerhalb der
letzten 3 Geschaftsjahre (2022, 2023, 2024), 3) Eigenerklarung tber die Zahl der
festangestellten Mitarbeiter: Der Bieter gibt mit dem Teilnahmeantrag die Erklarung ab, die
Uber die durchschnittliche Mitarbeiterzahl (Vollzeitaquivalent) und — separat ausgewiesen — die
durchschnittliche Anzahl von Projektleitern innerhalb jedem der letzten drei (3) Jahre (2022,
2023, 2024) Auskunft gibt. Die Eigenerklarungen sind Uber die Formularfelder im
Vergabeportal abzugeben Fur den Fall, dass die Bewerberin oder der Bewerber beabsichtigt,
sich bei der Erfullung des Auftrages der Kapazitaten anderer Unternehmen zu bedienen
(Unterauftrag, Bietergemeinschaft), so sind auch fur diese Unternehmen, ungeachtet des
rechtlichen Charakters der zu diesen bestehenden Verbindungen, jeweils die
Eigenerklarungen Uber die Formularfelder im Vergabeportal abzugeben. Samtliche Angaben
und Erklarungen sind verbindlich
Kputepunte we 6baaTt n3non3saHu 3a nogdbop Ha kaHaungaTutTe, KOMTO Aa ObaaT NoKaHeHU 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta
Terno (To4ku, To4Ha BenuyuHa): 3

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Die Bewerber miissen Referenzen (mindestens 3
Referenzen) Uber bereits abgeschlossene bzw. laufende Projekte (mindestens 2 Jahre) der
letzten 3 Jahre vorlegen, die der hier ausgeschriebenen Leistung hinsichtlich Inhalt, Umfang
und Komplexitat vergleichbar sind. Anzugeben sind fur jede Referenz jeweils: o
Auftragsgegenstand und durchgeflihrte Leistungen o AG mit Ansprechpartner und
Telefonnummer o Leistungszeitraum o Auftragsvolumen o Beteiligung des flr diese
Ausschreibung vorgesehenen Projektleitenden sowie der Projektmitarbeitenden an dem
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Referenzprojekt Die Referenzen sind in den Eignungskriterien in den dort vorgesehenen
Feldern anzugeben. Sofern die dort verfugbaren Felder nicht ausreichen, sind die zusatzlichen
Referenzen auf gesonderten Blattern darzustellen. Samtliche Angaben werden von der
Vergabestelle vertraulich behandelt. Sollten danach mehr als 3 Bewerber Uber geeignete
Referenzen verfugen und die Mindestanforderungen erflllen, erhalt jeder geeignete Bewerber
fur die Gesamtheit der von ihm angegebenen Referenzprojekte Punkte: Auf Grundlage ihres
Referenzpools grundsatzlich noch geeignete Bewerber erhalten 4 Punkte, wenn mindesten
drei (3) vergleichbare Projekte zu dem der AG nachgewiesen werden kdnnen. Vergleichbar
sind Referenzen die mindestens /insbesondere folgende Leistungsbestandteile beinhalten: ¢
der Einfuhrung und Implementierung eines Zeitmanagementsystems inklusive Dienstplanung
Lasst der angegebene Referenzpool aus Sicht der Auftraggeberin erkennen, dass der
Bewerber erfolgreich ahnliche Referenzprojekte durchgeflihrt hat, erhalt er die Bewertung
"Gut" (5-6 Punkte). Fur die Beurteilung wird besonderen Wert gelegt auf: « Bereitstellung als
SaaS - Unterstutzung von Single Sign-On « Mobile Nutzung tUber App und Web-Oberflache
Lasst der angegebene Referenzpool aus Sicht der Auftraggeberin erkennen, dass der
Bewerber erfolgreich Referenzprojekte mit groferer Komplexitat durchgeflhrt hat, ODER
Referenzprojekte vergleichbarer Komplexitat, die zusatzlich solche im Auftrag 6ffentlicher
Auftraggeber gewesen sind, erhalt der Bewerber die Bewertung "sehr gut" (7-8 Punkte). Lasst
der angegebene Referenzpool aus Sicht der Auftraggeberin erkennen, dass der Bewerber
Referenzprojekte grolRerer Komplexitat durchgefuhrt UND zusatzlich Referenzprojekte, die
zusatzlich solche im Auftrag 6ffentlicher Auftraggeber gewesen sind, erhalt er die Bewertung
.Hervorragend® (9-10 Punkte). Bei einer der drei Referenzen muss es sich um eine
erfolgreiche EinflUhrung und Implementierung eines Zeitwirtschaftstools inklusive
Dienstplanung eines o6ffentlichen Auftraggebers mit mehr als 500 Mitarbeitenden handeln. 2)
Profil der fur den vorliegenden Auftrag vorgesehenen Projektleitung 3) Erklarung zur Tariftreue
und Zahlung des vergaberechtlichen Mindestlohnes; 4) Integritatserklarung einschlief3lich der
Erklarung Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden gemaf den §§ 123, 124 GWB; 5)
Verfehlungen und Eintragungen in das Register zum Schutz fairen Wettbewerbs. __ Die
Eigenerklarungen sind Uber die Formularfelder im Vergabeportal abzugeben Fir den Fall,
dass die Bewerberin oder der Bewerber beabsichtigt, sich bei der Erfullung des Auftrages der
Kapazitaten anderer Unternehmen zu bedienen (Unterauftrag, Bietergemeinschaft), so sind
auch fur diese Unternehmen, ungeachtet des rechtlichen Charakters der zu diesen
bestehenden Verbindungen, jeweils die Eigenerklarungen tber die Formularfelder im
Vergabeportal abzugeben. Samtliche Angaben und Erklarungen sind verbindlich

Kputepuute wwe 6bAaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT nokaHeHn 3a
BTOpMS eTan Ha npoueayparta

Pep na 3HaunmocT: 3

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npouegypara: 3
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kKouTo fa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 3
Mpoueayparta Wwe 6bAe M3BbPLLEHA Ha HAKOSKO NocrnegoBaTenHu etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHU HAKOU yYaCTHULM

KynyBaybT cu 3anassa NpaBOTO Aa Bb3MOXW NOpPbYKaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHaYanHuTe
odepTn 6e3 LONBAHUTENHO AOroBapsiHe

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Lena
HaunmeHoBaHue: Preis
Onucanne: Preis
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KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTEH Asn, TOYHa BENMYMHA)
Yucno, ceBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 50,00

Kputepun:

Bua: Kauectso

HanmeHoBaHue: Leistungsbewertung geman Kriterienkatalog

Onucanue: Auftragsdurchfiihrungskonzept (Implementierungskonzept, Teamkonzept,
Servicekonzept)

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terfno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennMynHa)
Yuncno, ceBbp3aHo ¢ kpuTepus 3a BbanaraxHe: 50,00

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
E3nun, Ha KouTo goKyMeHTauuaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka € opuumanHo A0CTbNHa:
HEMCKM
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbrHutTenHa nHgopmaums: 06/08/2025 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeME, LIeHTPanHOEeBPOnencKo NATHO BpeMe
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://bieterzugang.deutsche-
evergabe.de/evergabe.bieter/api/supplier/external/deeplink/subproject/84e43468-9490-4ee2-
a658-001199093c80

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://bieterzugang.deutsche-evergabe.de/evergabe.bieter/api/supplier
/external/deeplink/subproject/84e43468-9490-4ee2-a658-001199093c80
E3vun, Ha konto morat fga ce nogasat opepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4yactme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga NnpeacTaBaT noeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 11/08/2025 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMEWNCKO BpEME, LIEHTPANHOEBPOMNENCKO NSATHO BpEME
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbiiHeHa cned KpanHUA CPokK 3a noaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTWN, OTHACSLMN ce 00 OhepeHTUTe,
mMoraT Aaa 6baaTt nogageHu no-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmauma: Gemall § 56 Abs. 2 VgV, § 51 Abs. 2 SektVO, § 16a Abs. 1
VOB/A-EU. Mdgliche Hinweise des Auftraggebers in den Vergabeunterlagen sind zu beachten.
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Aa ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHu mecTta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo
LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NopbYBaHe: Aa
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: aa

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopa3ymeHue:
Hama pamkoBo cnopasymeHue
UHdopmauuma 3a gMHaMM4YHaTa cuctemMma 3a NoKynKu:
Hsma guHammnyHa cuctema 3a nokyrnku
EnekTpoHeH Tbpr: He

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauusa v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
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OpraHusauus, oTroBapsilia 3a npepasrnexgaHeto (o6xansaHeTo): Freie und Hansestadt
Hamburg - Vergabekammer bei der Finanzbehorde

OpraHusauumsi, KOATO NpeaocTaBs AOMbHUTENHA MHOPMaLUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: F&W Fordern & Wohnen AGR

OpraHusauums, npegocTassia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Freie und Hansestadt Hamburg - Vergabekammer bei der Finanzbehoérde

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdomumanHo HaumeHoBaHue: F&W Fordern & Wohnen AGR
PernctpaunoHeH Homep: 68809996-e5f3-44ac-810d-1eba68c86d7c
Otpen: Beschaffungsmanagement
MoweHckn agpec: Heidenkampsweg 98
pag: Hamburg
MoweHckn kopa: 20097
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Hamburg (DE600)
[Obpxasa: epmaHus
3BeHo 3a koHTakT: Beschaffungsmanagement
EnekTpoHHa nowa: ausschreibung-sp@foerdernundwohnen.de
TenedoH: +49 40428350
MHTepHeT agpec: https://www.foerdernundwohnen.de
Ponu Ha Ta3un opraHusauus:
Kynysau
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe

8.1. ORG-0002
OdmumnanHo HanveHoBaHue: Freie und Hansestadt Hamburg - Vergabekammer bei der
Finanzbehdrde
PernctpaumoHeH Homep: 87a0a984-c283-4076-b895-111964fcf01¢c
Otpen: Abteilung 42
MoweHckn agpec: Gansemarkt 36
pag: Hamburg
MoweHckn kopa: 20354
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Hamburg (DE600)
HObpxasa: NepmaHus
3BeHO 3a KOoHTaKT: Abteilung 42
EnekTpoHHa nowa: vergabekammer@fb.hamburg.de
TenedoH: +49 40428231690
dakc: +49 40427923080
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)
OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaumsa 3a npoueaypure 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Npaa: Bonn
MNMoweHckn koa: 53119

455264-2025 Page 7/8


mailto:ausschreibung-sp@foerdernundwohnen.de
https://www.foerdernundwohnen.de
mailto:vergabekammer@fb.hamburg.de

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)

[Obpxasa: NepmaHus

EnekTpoHHa nowa: noreply.esender hub@bescha.bund.de

TenedoH: +49228996100

Ponu Ha Ta3un opraHusauus:

TED eSender

MHdbopmauus 3a obsaBneHneTo

WpeHnTtndpumkatop/sepcna Ha obasneHneto: beb6c86d-9feb-4156-a040-1c16f8¢cf7717 - 01
Bug Ha bopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obsiBneHne: O6aBneHne 3a nopbyka Unn KOHLECUS — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBua Ha obsaBneHneTo: 16

[aTa Ha nanpaluaHe Ha nssectneto: 10/07/2025 13:02:08 (UTC+02:00) n3ato4HOEBPONENCKO
BpeMe, LieHTpanHoOeBPONENCKO NATHO BpeMe

E3num, Ha KOMTO HACTOALOTO U3BECTME € OPULMANHO JOCTBMNHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6sBneHneTo: 455264-2025

Homep Ha 6pos Ha OB S: 131/2025

[aTta Ha nybnukysaHe: 11/07/2025
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