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458272-2026 - CbcTesarenHa npoueaypa

®PpaHuma — CnomaratenHu 3actpaxoBartenHu ycnyru — Contrat Collectif de Prévoyance a
Adhésion Obligatoire pour les Agents du Conseil Départemental de I'Yonne

OJ S 126/2026 03/07/2026

O6sBneHune 3a NopbUKa UNK KOHLeCUsA — CTaHAapTeH pexum - O6sBneHue 3a npoMsiHa
Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHue: Département de I'Yonne
EnextpoHHa nowa: Scp@yonne.fr
lMpaBHa kaTeropus Ha kynysaya: lNybnuyHonpasHa opraHmM3aums, KOHTpoNMpaHa OT MeCcTeH
opraH
[denHocT Ha Bb3narawma opran: Ycnyrm no o6LwogyHKUMOHANHO ynpaBneHne Ha AbpxaBaTta

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Contrat Collectif de Prévoyance a Adhésion Obligatoire pour les Agents du Conseil
Départemental de I'Yonne
Onucanue: Conformément a la loi n® 2025-1251 du 22 décembre 2025 et au décret n° 2022-
581 du 20 avril 2022, le présent contrat a pour objet la mise en ceuvre d'une convention de
participation a adhésion obligatoire portant sur la mise en place d’'une couverture
complémentaire de prévoyance au profit des agents du Conseil Départemental de I'Yonne.
Les garanties de prévoyance obligatoire sont le risque incapacité de travail et le risque
invalidité. Les garanties de prévoyance facultative sont le risque de perte de retraite et la
garantie déceés. Les conditions particuliéres sont précisées a l'article 7 du Cahier des Clauses
Particulieres (CCP).
NpeHTndpukatop Ha npouenypata: 97d79c23-72b2-490e-8db3-4a688cd65917
BbTpelwweH naeHtndpukarop: 2026063F
Bug npouenypa: Otkputa
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 66519300 CnomaratenHun 3actTpaxoBaTenHn yCrnyru
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 66512000 3actpaxosku "3nononyka" n "3abonsisaHe",
66510000 3acTpaxoBaTeriHu ycnyru

2.1.2. MsacTo Ha uanbiiHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Yonne (FRC14)
Obpxasa: PpaHums

2.1.4. OO6wa nHdopmauua
NpaBHO ocHOBaHue:
Oupektnea 2014/24/EC

2.1.6. OcHoBaHUA 3a U3KNKYBaHe
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V|3TO'~4HI/ILI,I/I Ha OCHOBaAHUATA 3a U3KIkK4yBaHe: ,D,OKyMeHT 3a 06LI.|,eCTBeHI/I NOPBYKA
5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6bocob6eHa no3uuyua: LOT-0001
3arnasue: Contrat Collectif de Prévoyance a Adhésion Obligatoire pour les Agents du Conseil
Départemental de I'Yonne
Onucanue: Conformément a la loi n® 2025-1251 du 22 décembre 2025 et au décret n° 2022-
581 du 20 avril 2022, le présent contrat a pour objet la mise en ceuvre d'une convention de
participation a adhésion obligatoire portant sur la mise en place d’'une couverture
complémentaire de prévoyance au profit des agents du Conseil Départemental de I'Yonne.
Les garanties de prévoyance obligatoire sont le risque incapacité de travail et le risque
invalidité. Les garanties de prévoyance facultative sont le risque de perte de retraite et la
garantie décés. Les conditions particuliéres sont précisées a l'article 7 du Cahier des Clauses
Particulieres (CCP).
BbTpeweH ngeHtndukatop: 0

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudmkauus (cpv): 66519300 CnomaratenHu 3actpaxoBaTenHn ycnyrm
HonbnHuTtenHa knacudukaumna (cpv): 66512000 3acTtpaxosku "3nononyka" n "3abonsasaHe”,
66510000 3acTtpaxoBaTtenHu ycnyru

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Yonne (FRC14)
ObpxaBa: PpaHuus

5.1.3. OyakBaHa NpOoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 72 Meceuu

5.1.4. MNMopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 1
Opyra nHdopmauus 3a nogHoBsABaHUA: Le présent contrat pourra étre prorogé pour des motifs
d’intérét général pour une durée d’un an et se terminera le 31 décembre 2034. La collectivité
avisera le titulaire 6 mois avant la fin du contrat s’il entend se prévaloir de cette clause de
prorogation. Dans I'esprit de I'article L113-12 du Code des Assurances, les parties au présent
contrat (Souscripteur et Assureur) ont la possibilité de dénoncer le contrat et de demander sa
résiliation tous les ans en respectant un préavis de 6 mois (soit au plus tard le 30 juin de I
année concernée). Par dérogation a l'article R 113-10 du Code des Assurances, I’Assureur ne
pourra pas résilier le contrat aprés sinistre. Seule la résiliation en respectant le préavis sera
possible. La résiliation s’effectuera par courrier recommandé avec AR.

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha 0bLLecTBeEHa NopbYKa, KOMTO HE € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO nose Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpkaBHUTe nopbyku (CLOM)
. ha
Ta3n obuiecTBeHa nopbyka e noaxoasila u 3a manku n cpegnn npeanpuatus (MCI): aa

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOUHMLM Ha KpuTepun 3a n3dop: [JokyMeHT 3a 06LLECTBEHN NOPBYKM
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5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
Onucanue: Prix des Prestations - Sous-criteres: "Prix (Taux) des prestations de prévoyances
obligatoires " valant pour 40% de la note finale - "Prix (Taux) des prestations de prévoyances
facultatives" valant pour 5% de la note finale
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennmynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepUs 3a Bb3naraHe: 45
Kputepun:
Bug: KauecTtBo
Onucanue: Valeur Technique - Sous-critéres: "La qualité et la pertinence de la réponse
argumentée visant a démontrer et justifier que les taux proposés permettront de maintenir le
contrat a I'équilibre pendant toute sa durée, au regard des statistiques transmises" valant pour
20% de la note finale - "La qualité et la pertinence de la méthodologie proposée pour
accompagner la collectivité dans I'optimisation de I'équilibre financier du contrat (contréle des
agents indemnisés, accompagnement a la reprise des agents indemnisés etc...) " valant pour
5% de la note finale - "La qualité, la pertinence et la simplicité du dispositif dématérialisé
proposé pour la transmission des dossiers" valant pour 3% de la note finale - "La qualité, I
expertise, la pertinence et les garanties en termes de réactivité et de disponibilité de I'équipe
dédiée a la gestion du contrat" valant pour 7% de la note finale - "La qualité, la pertinence et la
pédagogie du plan de formation proposé aux gestionnaires de la Collectivité (outils dédiés,
modalités de formation, support transmis etc...)" valant pour 5% de la note finale - "La qualité,
la pertinence et la pédagogie du plan de communication proposé pour informer et sensibiliser
les bénéficiaires aux obligations en termes de prévoyance" valant pour 5% de la note finale
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennMynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepUs 3a Bb3naraHe: 45
Kputepun:
Bug: KayecTtBo
Onucanue: Délai de paiement des indemnités de prévoyance
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH s, ToYHa BeNnymHa)
Yuncno, cBbp3aHo € KpUTepus 3a BbanaraHe: 10

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbUKa
Agpec Ha OoKyMeHTaumsiTa 3a obuiecTeeHarta nopbuka: https://marches.ternum-bfc.fr
/entreprise/consultation/692702?orgAcronyme=w7v

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBusa 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Apnpec 3a nogaaHe: https://marches.ternum-bfc.fr/entreprise/consultation/6927027?
orgAcronyme=w7v
E3vun, Ha konTo morat fa ce nogasat opepTu Unn 3asBNeHNs 3a y4acTne: ppeHcku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nonyvaBsaHe Ha ogepTun: 07/08/2026 13:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeEME, LIeHTPanHOEBPOMNeNCKO NATHO BpeMe
MpoAbmMKMTENHOCT, Npe3 KOATO odpepTaTa TpsibBa Aa octaHe BanuaHa: 6 Meceum
YcnoBua Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTE Ha NporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
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EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopasymeHue:
Hsima pamkoBo cnopasymeHue
UHdopmauma 3a gMHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHuszaum4, oTroBapsilia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Tribunal administratif de
Dijon
NHdopmauus 3a KpanHUTe CpokoBe 3a npepasrnexgaHe: voir documents de la consultation
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Département de I'Yonne
OpraHusauus, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumndaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Département de I'Yonne
OpraHnsaums, KosSTo nony4vaBa 3asBneHusTa 3a yyactme: Département de I'Yonne
OpraHnusauus, kosato obpabotsa opepTtute: Département de I'Yonne

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdumumanHo HanmeHoBaHue: Département de I'Yonne
PerucTtpaunoHeH Homep: 22890001500238
MoweHckn agpec: 16-18 Boulevard de la Marne
Npaa: Auxerre
MoweHckn koa: 89000
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Yonne (FRC14)
Obpxasa: PpaHums
3BeHO 3a koHTakT: Département de I'Yonne
EnekTpoHHa nowa: Scp@yonne.fr
TenedoH: +33 386728989
WHTepHeT agpec: https://marches.ternum-bfc.fr/
Ponu Ha Ta3u opraHunsaums:
Kynysa4
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AOCTbMN A0 AOKYMEeHTauusaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka C
NHTEpHEeT
OpraHusaums, KOSTo nony4vaBa 3asiBfieHMsTa 3a yyactme
OpraHunszauums, kosato obpaboTBa odepTuTte

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Tribunal administratif de Dijon
PerucTtpaunoHeH Homep: 17210005900010
MoweHckn agpec: 22 rue d'Assas
paga: Dijon
MoweHckn koa: 21000
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Cote-d’Or (FRC11)
Obpxasa: PpaHuus
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WHTepHeT agpec: http://sagace.juradm.fr
Ponu Ha Ta3u opraHusaums:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

10. NMpomsaHa
Bepcusa Ha npeguwHOTO 0bsiBNeHne, KoeTo TpsibBa ga 6bae npomMeHeHo
;150963-2026

MHdbopmauusa 3a o6aBneHneTo

NoeHTudukaTtop/Bepcus Ha obsasneHueTo: fca71fcd-497f-441f-9927-512b719a7ed5 - 01
Bug Ha dpopmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asneHune: ObaBneHne 3a nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBuag Ha obsiBreHneTo: 16

[aTa Ha nanpaluaHe Ha nssectuneto: 01/07/2026 20:37:40 (UTC+02:00) n3To4HOEBPONENCKO
Bpeme, LeHTparnHoeBponencko NATHO Bpeme

E3unumn, Ha KOMTO HACTOSALLOTO u3BecTne e omumnanHo JOCTLNHO: PPEHCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha o6sBneHneTo: 458272-2026

Howmep Ha 6posa Ha OB S: 126/2026

Hata Ha ny6nukysaHe: 03/07/2026
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