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458926-2026 - CbcTesarenHa npoueaypa

FepmaHusa — Yenyrm, cBbp3aHu ¢ NoBUaBaHe Ha KBanudukaumusTa Ha nepcoHana —
Rahmenvereinbarung "Inhouse-Filihrungsentwicklungsprogramm fiir Tenure-Track Faculty"
OJ S 126/2026 03/07/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: CISPA - Helmholtz-Zentrum fur Informationssicherheit gGmbH
EnekTpoHHa nowa: vergaben@cispa.de
MNpaBHa kaTeropus Ha Kynyeaya: OpraHusaums, KOATO Bb3nara nopbyka, cybcmgmpaHa ot
Bb3narall opraH
[JenHocT Ha Bb3narawus opraH: Ycnyru no obLodyHKLMOHANHO ynpasneHe Ha AbpxasaTa

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Rahmenvereinbarung "Inhouse-Fuhrungsentwicklungsprogramm fur Tenure-Track
Faculty"
Onucanue: Das CISPA beabsichtigt die Vergabe zum Abschluss einer Rahmenvereinbarung:
"Inhouse-Fuhrungsentwicklungsprogramm flr Tenure-Track Faculty".
NpeHntndpukartop Ha npouenypata: cf070d17-488c-49fa-a067-aad56645¢c712
BbTpeweH naeHtudgukatop: 2026_184
Bug npouenypa: Otkputa
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 79633000 Ycnyru, CBbp3aHu C NOBMLWIABAHE Ha
KBanudpukaumsTa Ha nepcoHana
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 79951000 Ycnyrn no opraHnsmpaHe Ha ceMuHapu,
80000000 ObpasoBaTenHu n y4ebHo-TpeHnpoBbYHU yenyrn, 80400000 O6pa3oBaHme 3a
Bb3pacTHU 1 apyrn obpasoBaTenHun ycnyrm

2.1.2. MsacTo Ha uanbiiHeHue
MoweHckn agpec: Stuhlsatzenhaus 5
Npag: Saarbricken
lNowieHckn koa: 66123
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Regionalverband
Saarbricken (DECO01)
Obpxasa: 'epmaHus

2.1.4. OO6wa nHdopmauua
HonbnHuTtenHa nHpopmaums: #Bekanntmachungs-1D: CXSOYHKYT21ZMXAE# Der
offentliche Auftraggeber ist zur Umsetzung und Anwendung der elektronischen Vergabe
gemaf UVgO und VgV verpflichtet. Die Angebotsabgabe / Abgabe des Teilnahmeantrages via
E-Mail erfullt die Anforderungen an die elektronischen Mittel im Vergabeverfahren nicht. Die
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Abgabe von Angeboten / Teilnahmeantragen via E-Mail ist insoweit nicht zulassig.
Rechnungsstellung / X-Rechnung Der Auftragnehmer ist verpflichtet, dem Auftraggeber
Rechnungen ausschliellich in elektronischer Form als sog. X-Rechnung zu erteilen (siehe E-
Rechnungsverordnung des Bundes (ERechV)). Ausnahmen von der Verpflichtung sind in § 3
Absatz 3 der ERechV geregelt. Fiir die Ubermittiung von elektronischen Rechnungen kann die
0OZG-konforme Rechnungseingangsplattform des Bundes (OZG-RE) genutzt werden. Damit
die Rechnungen dem CISPA korrekt zugeordnet werden kdnnen, ist die Angabe unserer
Leitweg-ldentifikationsnummer "992-80255-64" zwingend erforderlich. Alternativ knnen
Rechnungen im X-Rechnungs-Format an unser Postfach xrechnung@cispa.de gesandt
werden. Rechnungen, fur die eine Ausnahme gem. § 3 Abs. 3 ERechV gilt, sind im PDF-
Format an invoice@cispa.de zu senden. Bitte beachten Sie in jedem Fall die auf unserer
Website hinterlegten Anforderungen an die Rechnungsstellung (https://cispa.de
/rechnungsstellung-xrechnung). Fur Gutschriften gelten vorgenannte Ausfihrungen analog. Zu
den einzureichenden Referenzen: Die Bewerber / Bieter missen mindestens 3 Referenzen
Uber die Durchfuhrung von vergleichbaren Leistungen nachweisen (in einem separaten
Dokument). Als Referenzen werden nur vertragsgemaf erbrachte, abgeschlossene Auftrage
anerkannt (keine laufenden Projekte). Wurden vergleichbare Leistungen erbracht, deren
Vertrage durch sukzessive Verlangerung fortan und aktuell bestehen, gelten diese Auftrage
dann als abgeschlossen, wenn die initiale Grundvertragslaufzeit beendet ist. AusschlieRlich
solche Referenzen werden mit der zu vergebenden Leistung als vergleichbar anerkannt, die
die Durchfuhrung von mehrmoduligen, englischsprachigen Programmen zur
Fuhrungskrafteentwicklung fur wissenschaftliche Nachwuchsfiuhrungskrafte, Nachwuchs-
Gruppenleiter, Postdocs, Tenure-Track Faculty oder vergleichbare Zielgruppen in
Forschungseinrichtungen, Hochschulen oder sonstigen wissensintensiven Organisationen
zum Gegenstand haben. Referenzen zu mehrmoduligen Programmen aus anderen
Themenbereichen als der Flhrungskrafteentwicklung, einmalige Workshops zu diesem
Thema oder mehrmodulige Programme in einer anderen Sprache als Eng-lisch, sind mit der
hier ausgeschriebenen Leistung insoweit nicht vergleichbar (und werden damit auch nicht als
Referenzen anerkannt).

NpaBHO ocHOBaHue:

Oupektnea 2014/24/EC

vgyv -

2.1.6. OcHoBaHMA 3a U3KIOYBaHe
N3TOYHMLM Ha OCHOBaHMATA 3a U3KNIOYBaHe: YBegoMreHme
HeunsnbnHeHne Ha 3agbrkeHusTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneuuduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHUs 3a U3KIOYBaHE:
Y4yacTue B npecTbHa opraHm3auus:
TepopuCTUYHN NPECTBLNNEHUS UMK NPECTbNNEHUs, KOUTO ca CBbP3aHu C TEPOPUCTUYHU
OEeNHOCTU:
W3nupaHe Ha napv nnu ouHaHcupaHe Ha TepopusmMa:
N3mamu:
Kopynuus:
HeTcku Tpya v gpyrn oopmun Ha Tpaduk Ha xopa:
HeunanbnHeHne Ha 3agbrxeHne, CBbP3aHo C NallaHeTo Ha AaHbLM:
HeunsnbnHeHne Ha 3agbrkeHne, CBbpP3aHo C NialaHeTo Ha CounanHoOOCUrypuTenHN BHOCKU:
HapyLweHne Ha 3aabrmkeHns B o6ractTa Ha eKONIOrMYHOTO NpaBo:
HapyweHne Ha 3agbimkeHnsa B obractra Ha counanHoTo npaeo:
HapyLwweHne Ha 3aabrmkeHns B obracTTa Ha TpyA0BOTO NpaBo:
HennaTtexxocnocobHOCT:
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AOMUHUCTPUPAHE Ha aKTUBUTE OT NMKBUAATOP:

[MpekpaTeHa cTonaHcka OEeNHOCT:

AHanornyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTyaLUUs CbrMacHO HaLMOHANHOTO 3aKOHOA4ATENCTBO:
TexkKo npodecrnoHanHo HapyLleHue:

CnopasymeHusi ¢ Apyrn MIKOHOMUYECKM ONepaTopu 3a HapyLllaBaHe Ha KOHKYypeHuusaTa:
KoH(nmKT Ha nHTepecu, cBbp3aH C y4acTMeTo B npoueaypaTa 3a Bb3naraHe Ha obLiectBeHa
nopbYKa:

[MpsiKO MM KOCBEHO y4acTue B NOArOoTOBKaTa Ha npoueayparta 3a BbanaraHe Ha obuiectBeHa
nopbYKa:

lMpeacpoyHO NpekpaTsiBaHe Ha LOroBOp W HanaraHe Ha obe3LeTeHns unn gpyrm nogobHn
CaHKUuun:

HeBepHu gaHHW, ykpuBaHe Ha MHopmaums, HenpeacTaBsiHE Ha NPUAPYKaBaLUn JOKYMEHTH
UnNun nNony4aBaHe Ha NoBepuTenHa MHopMaLMs BbB Bpb3ka C npoueaypara:

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6bocob6eHa no3uuyua: LOT-0001
3arnasue: Rahmenvereinbarung "Inhouse-Fuhrungsentwicklungsprogramm fur Tenure-Track
Faculty"
Onucanue: Das CISPA beabsichtigt die Vergabe zum Abschluss einer Rahmenvereinbarung:
"Inhouse-Fuhrungsentwicklungsprogramm fir Tenure-Track Faculty".
BbTpeweH nageHtndukatop: 2026 184

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudumkauus (cpv): 79633000 Ycnyrun, CBbp3aHn C NoBMLIABaHe Ha
KBanuukaumnsaTa Ha nepcoHana
HonbnHuTtenHa knacudukauyma (cpv): 79951000 Ycnyrn no opraHnsvpaHe Ha ceMuHapu,
80000000 ObpasoBaTenHu n y4ebHo-TpeHnpoBbYHU yenyrn, 80400000 O6pasoBaHue 3a
Bb3pacTHU 1 Apyrn obpasoBaTenHu ycnyru
BapuaHTu:
Onucanue Ha onuumute: Die Laufzeit der Rahmenvereinbarung beginnt mit Zuschlagserteilung
endet nach Ablauf von einem Jahr. Der Auftraggeber kann die zu schlieRende
Rahmenvereinbarung jeweils einseitig dreimal um je ein weiteres Vertragsjahr verlangern.
Einer expliziten Kiindigung bedarf es insoweit nicht. Die einzelnen Verlangerungsoptionen
sind jeweils 3 Kalendermonate vor Ablauf des jeweiligen Vertragsjahres in Textform zu
erklaren. Die maximale Vertragslaufzeit ist damit auf 4 Jahre beschrankt. Der Vertrag endet
ebenfalls und unabhangig von der Vertragslaufzeit bei Erreichen der Héchstabnahmemenge
gemal den besonderen Vertragsbedingungen.

5.1.2. MsacTo Ha M3NbJIHEHME
MoweHckn agpec: Stuhlsatzenhaus 5
paa: Saarbricken
lNMoweHckn koa: 66123
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Regionalverband
Saarbriicken (DECO01)
Obpxasa: N'epmaHus

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 12 Meceum
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5.1.4. MNMopHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBaBaHUS: 3
Opyra nidopmauus 3a nogHoesaBaHus: Die Laufzeit der Rahmenvereinbarung beginnt mit
Zuschlagserteilung endet nach Ablauf von einem Jahr. Der Auftraggeber kann die zu
schlieRende Rahmenvereinbarung jeweils einseitig dreimal um je ein weiteres Vertragsjahr
verlangern. Einer expliziten Kindigung bedarf es insoweit nicht. Die einzelnen
Verlangerungsoptionen sind jeweils 3 Kalendermonate vor Ablauf des jeweiligen
Vertragsjahres in Textform zu erklaren. Die maximale Vertragslaufzeit ist damit auf 4 Jahre
beschrankt. Der Vertrag endet ebenfalls und unabhangig von der Vertragslaufzeit bei
Erreichen der Hochstabnahmemenge gemal den besonderen Vertragsbedingungen.

5.1.6. OOGwa uHdopmauma
ToBa e noBTapsLia ce obLiecTBeHa nopbyka
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Ksanudukaunsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3N0oXeHO M3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: M3ucksa ce B odepraTta
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYKa, KOUTO HEe e PUHaAHCKMpPaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasun obwecTBeHa nopbyka € noaxogsawia u 3a mankm n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
HonbnHuTtenHa nHdopmaums: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. CrpaTermyeckm obwecTBEHN NOPBUKHN
Llen Ha cTpaTternyecknTe obLiecTBeHn NOpbYkM: Hama cTpaTermyecka obuecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YesegomreHune
Kputepun: Jpyrn IKOHOMUYECKN UK (OUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Eigenerklarung zur Eignung / alternativ die Einheitlich
Europaische Eigenerklarung (EEE) (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Der Bewerber /
Bieter hat die Eigenerklarung zur Eignung ODER ALTERNATIV die Einheitliche Europaische
Eigenerklarung (EEE) vollstéandig auszufullen und dem Teilnahmeantrag / Angebot
hinzuzufligen.

Kputepun: [lsn Ha cy6aoroBopute

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Eignungsleihe_Unterauftrag_ OPTIONAL. (Mit dem
Angebot; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Sofern der Bieter / Bewerber
beabsichtigt, eine Eignungsleihe zu betreiben, muss das Formular
Eignungsleihe_Unterauftrag vollstandig ausgefullt mit dem Angebot / der Bewerbung
Ubermittelt werden.

Kputepun: [isn Ha cy6aoroBopute

Onucanue Ha kpuTepus 3a nogbop: Nachunternehmerschaft_Eigenerklarung zur Eignung des
Nachunternehmers_OPTIONAL (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Beabsichtigt der
Bieter die Vereinbarung der Nachunternehmerschaft ist VOM NACHUNTERNEHMER die
Eigenklarung zur Eignung fur Nachunternehmer vollstandig auszufullen und handisch zu
unterschreiben. Der Bieter hat diese Eigenerklarung zur Eignung des Nachunternehmers
seinem Angebot / seiner Bewerbung hinzuzufugen.

Kputepun: [isn Ha cy6agoroBopute
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OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Verpflichtungserklarung Unterauftragnehmer_OPTIONAL
(Mit dem Angebot; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Sofern der Bieter / Bewerber
beabsichtigt, sich einer Unterauftragnehmerschaft zu bedienen, missen die Formulare
"Eignungsleihe_Unterauftrag" und "Verpflichtungserklarung Unterauftragnehmer" sowie die
Eigenerklarung des Nachunternehmers vollstandig ausgefullt mit dem Angebot / der
Bewerbung tUbermittelt werden.

Kputepun: [ian Ha cy6aorosopute

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Verpflichtungserklarung_Bewerber-

Bietergemeinschaft OPTIONAL (Mit dem Angebot; Keine oder anderweitige Formerfordernis):
Sofern der Bieter / Bewerber eine Bewerber- / Bietergemeinschaft eingeht, ist dem Antrag /
Angebot zwingend die Verpflichtungserklarung_Bewerber-Bietergemeinschaft, vollstandig
ausgefullt, beizuflgen.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Sprachabschluss Cambridge Certificate in Advanced
English (CAE) oder vergleichbar (z. B. Nachweis Muttersprachler) des mit der Ausfihrung des
Auftrages betrauten Personals (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Die Bieter haben
fur das mit der Ausfihrung des Auftrags betrauten Personals einen entsprechenden Nachweis
zu erbringen (Sprachabschluss Cambridge in Advanced Englisch (CAE) oder vergleichbar).
Sofern die mit der Ausfihrung des Auftrags betrauten Personen englische Muttersprachler
sind, liegt die Vergleichbarkeit mit dem CAE vor. In diesem Fall ist ein einschlagiger Nachweis
zu fuhren. Als vergleichbarer Sprachabschluss gelten alle anerkannten Sprachzertifikate oder
sonstigen geeigneten Nachweise, die mindestens dem Niveau C1 des Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmens fur Sprachen (GER) entsprechen. Als geeignete Nachweise
gelten die Nachweise, welche belegen, dass komplexe Texte, Fachartikel, akademische Texte
und anspruchsvolle Medien problemlos verstanden werden kénnen.

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Konkretisierte Referenzen Gber die Durchfih-rung von
mehrmoduligen Programmen zur Fuhrungskrafteentwicklung (Mit dem Angebot; Mittels
Eigenerklarung): Die Bieter haben Ihrem Angebot in einem separaten Dokument konkretisierte
Referenzen Uber die Durchfuhrung von vergleichbaren Leistungen beizufigen. Ausschlielich
solche Referenzen werden mit der zu vergebenden Leistung als vergleichbar anerkannt die
die Durchfuhrung von mehrmoduligen, englischsprachigen Programmen zur
Fuhrungskrafteentwicklung fur wissenschaftliche Nachwuchsfiuhrungskrafte, Nachwuchs-
Gruppenleiter, Postdocs, Tenure-Track Faculty oder vergleichbare Zielgruppen in
Forschungseinrichtungen, Hochschulen oder sonstigen wissensintensiven Organisationen
zum Gegenstand haben.

5.1.10. Kputepuu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: Pasxogu
HavwmeHoBaHwue: Preis
Onucanue: Zum Zuschlagskriterium "Preis" Fir die Angebotswertung wird eine Punkteskala
von 0 bis 10 Punkte festgelegt. 10 Punkte erhalt das Angebot mit der niedrigsten
Wertungssumme. Alle Angebote, die daruber liegen, werden ins Verhaltnis zu dem Angebot
mit der niedrigsten Wertungs-summe gesetzt und mit 10 multipliziert. Die so ermittelte
Punktebewertung wird auf zwei Stellen nach dem Komma gerundet. Beispiel
Angebotswertung: Angebot "1" mit der niedrigsten Wertungssumme: 10.000,00 EUR Angebot
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"2" mit der Wertungssumme: 10.500,00 EUR Angebot 1 erhalt 10 Punkte Angebot 2: 10.000
EUR x 10 Punkte ./. 10.500 EUR = 9,52 Punkte

KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (TOYKM, TOYHa BENUYNHA)

Yucno, cBbp3aHo € KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

Kputepun:

Bua: Kauectso

HanmeHoBaHue: Organisation, Qualifikation und Erfahrung des mit der Ausfihrung des
Auftrages betrauten Personals

Onucanue: Zum Zuschlagskriterium "Organisation, Qualifikation und Erfahrung des mit der
Ausflihrung des Auftrages betrauten Personals" Konkreter Bezug (des Zuschlagskriteriums)
zum zu vergebenden Auftrag: Die Qualifikation und Erfahrung des mit der Ausfuhrung des
Auftrags betrauten Personals erfordert als Zuschlagskriterium einen engen Auftragsbezug.
Der Auftragsbezug wird in jedem Fall erkannt, wenn auch eine vertragliche Absicherung der
Qualitat des Personals getroffen wurde (VK Sudbayern, B. v. 30.3.2023 - Az.: 3194.Z3-3_01-
22-49). Die Kammer fuhrt hier aus, dass vertraglich sichergestellt sein muss, dass
entsprechend bewertetes Personal auch tatsachlich bei der Auftragsdurchfiihrung zum Einsatz
kommen und fur den Fall einer Verhinderung dieses Personals gleichwertiger Ersatz
bereitgestellt wird bzw. dieses nicht nachtraglich durch weniger qualifiziertes Personal ersetzt
werden kann. Zuschlagskriterien missen insoweit gemaf § 127 Abs. 3 GWB und § 43 Abs. 3
UVgO mit dem Auftragsgegenstand in Verbindung stehen. Maligebend fur die Beurteilung des
Auftragsbezugs ist der Inhalt des Angebotes bzw. der Auftragsgegenstand, das heil3t die
Leistung, zu der sich der Bieter verpflichtet. Die festgelegten Zuschlagskriterien stehen in
unmittelbarem sachlichem Zusammenhang mit dem Auftragsgegenstand. Die Qualitat eines
FUhrungsentwicklungsprogramms fir Nachwuchs-Gruppenleiter:innen und Tenure-Track
Faculty wird maRgeblich durch die fachliche, methodische und zielgruppenspezifische
Expertise der eingesetzten Trainer:innen beeinflusst. Von besonderer Bedeutung sind hierbei
Erfahrungen in der Fuhrungskrafteentwicklung im wissenschaftlichen Umfeld, Kenntnisse der
spezifischen Rahmenbedingungen wissenschaftlicher Fihrung sowie die Fahigkeit,
FUhrungsinstrumente praxisnah und zielgruppengerecht zu vermitteln. Vor diesem Hintergrund
haben die Bieter die fur die Durchfuhrung des Programms vor-gesehenen zwei Trainer:innen
namentlich zu benennen und aussagekraftige Unterlagen zu deren Qualifikation und
Erfahrung einzureichen. Der Einsatz der benannten Trainer:innen ist im Rahmen der
Leistungserbringung grundsatzlich sicherzustellen. Der Nachweis erfolgt durch Vorlage eines
Curriculum Vitae, einer Referenzliste oder einer vergleichbaren Ubersichtlichen Darstellung.
Die Unterlagen sollen insbesondere Angaben zu Qualifikation, Tatigkeitsprofil,
Referenzprojekten, Zielgruppen, Durchfihrungszeitraumen und Auftraggebern enthalten. Die
Angabe von Unternehmens- bzw. Institutionennamen ist ausreichend; personliche Kontakt-
oder Auftragsdaten sind nicht erforderlich. Zum Zuschlagskriterium "Organisation, Qualifikation
und Erfahrung des mit der Ausfuhrung des Auftrages betrauten Personals" Bewertungsmatrix
Qualifikation / Erfahrungsnachweis Die Bewertung erfolgt fur jede der beiden benannten
Trainer:innen getrennt anhand der nachstehenden Bewertungsmatrix. Voraussetzung fur die
Wertung ist, dass jede benannte Person mindestens 5 Punkte erreicht. Die flr das
Zuschlagskriterium mafgebliche Punktzahl ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der
Einzelbewertungen der beiden benannten Trainer:innen. Mindestbedingung an dieses
Kriterium: Qualifikation / Erfahrungsnachweis Alle benannten Trainer:innen mussen
mindestens die Bewertungsstufe "5 Punkte" gemafl der Bewertungsmatrix erreichen. Erreicht
eine der benannten Trainer:innen weniger als 5 Punkte, wird das Angebot bei der weiteren
Wertung nicht berlcksichtigt. Die Mindestanforderung ist erforderlich, da die Durchfihrung des
Programms abhangig von der Teilnehmendenzahl sowohl mit einer als auch mit zwei Trainer:
innen erfolgen kann. Zum Zeitpunkt der Zuschlagserteilung steht noch nicht fest, ob ein oder
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zwei Trainer:innen bzw. welche Person eingesetzt wird. Da jede benannte Trainer:in
grundsatzlich eigenstandig mit der Durchfihrung des Programms betraut werden kann und
damit unmittelbar Einfluss auf die Qualitat der Leistungserbringung hat, muss sichergestellt
sein, dass jede benannte Trainer:in Uber eine angemessene fachliche und methodische
Qualifikation sowie einschlagige Erfahrungen in der Fuhrungskrafteentwicklung
wissenschaftlicher Zielgruppen verfligt und das Programm eigenstandig auf dem geforderten
Qualitatsniveau durchfuhren kann. Punkteskala Qualifikation / Erfahrungsnachweis 10 Punkte
Mindestens 7 Jahre Erfahrung in der Flhrungskrafteentwicklung und mindestens 3
Referenzen Uber mehrmodulige Fuhrungsentwicklungsprogramme fur wissenschaftliche
FUhrungskrafte oder wissenschaftliche Nachwuchsfuhrungskrafte in Forschungseinrichtungen,
Hochschulen oder vergleichbaren wissenschaftsnahen Organisationen. Von den 3 genannten
Referenzen muss mindestens 1 in englischer Sprache durchgefuhrt worden sein. 8 Punkte
Mindestens 5 Jahre Erfahrung in der Fihrungskrafteentwicklung und mindestens 2
Referenzen tUber mehrmodulige Flhrungsentwicklungsprogramme fir wissenschaftliche
FUhrungskrafte oder wissenschaftliche Nachwuchsfihrungskrafte in Forschungseinrichtungen,
Hochschulen oder vergleichbaren wissenschaftsnahen Organisationen. Von den 2 genannten
Referenzen muss mindestens 1 in englischer Sprache durchgefuhrt worden sein. 5 Punkte
Mindestens 3 Jahre Erfahrung in der Flhrungskrafteentwicklung und mindestens 1 Referenz
Uber FUhrungsentwicklungsprogramme in englischer Sprache fur wissenschaftliche
FUhrungskrafte oder wissenschaftliche Nachwuchsfuhrungskrafte. 3 Punkte Mindestens 2
Jahre Erfahrung in der FUhrungskrafteentwicklung und mindestens 1 Referenz mit Bezug zur
FUhrungskrafteentwicklung. 0 Punkte Weniger als 2 Jahre Erfahrung in der
FUhrungskrafteentwicklung oder keine Referenzen zu
FUhrungskrafteentwicklungsmalRnahmen.

KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (TOYKM, TOYHa BENUYNHA)

Yucno, cBbp3aHo ¢ KpUTepUus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kauectso

HanmeHoBaHue: Konzeptionelle Idee zur Sicherstellung der Programmziele

Onucanune: Zum Zuschlagskriterium "Konzeptionelle Idee zur Sicherstellung der
Programmziele" Im Rahmen des Zuschlagskriteriums "Konzeptionelle Idee zur Sicherstellung
der Programmziele" haben die Bieter mit Angebotsabgabe einen strategischen
Entwicklungsansatz einzureichen, der die inhaltliche, didaktische und methodische
Ausgestaltung sowie die erfolgreiche Umsetzung des Inhouse-
FUhrungsentwicklungsprogramms beschreibt. Es ist darzustellen, wie das Programm fachlich,
methodisch und organisatorisch entsprechend den Vorgaben dieser Vergabeunterlage
konzipiert, fristgerecht vorbereitet, durchgefuhrt sowie im Rahmen der Vertragslaufzeit
fortlaufend weiterentwickelt und an die Bedarfe der Teilnehmenden angepasst wird.
Insbesondere ist darauf einzugehen, wie die inhaltliche und methodische Vergleichbarkeit zum
Programm "Leading your group" der Helmholtz Akademie sowie die Beriicksichtigung des
spezifischen Fihrungskontextes der Helmholtz-Gemeinschaft sichergestellt werden.
Mindestens darzustellen sind: - Der konzeptionelle Aufbau des Programms einschliel3lich der
vorgesehenen inhaltlichen Schwerpunkte, der methodisch-didaktischen Vorgehensweise
sowie der ziel-gruppenspezifischen Ausgestaltung - Die Sicherstellung der inhaltlichen und
methodischen Vergleichbarkeit mit dem Programm "Leading your group”, insbesondere
hinsichtlich der vermittelten Fihrungsansatze, -modelle und -theorien, der Orientierung am
FUhrungsverstandnis der Helmholtz-Gemeinschaft sowie der Berucksichtigung des
wissenschaftlichen Flhrungskontextes. - Die organisatorische Umsetzung des Programms,
insbesondere hinsichtlich der flexiblen Durchfuhrung in Abhangigkeit von der
Teilnehmendenzahl, der Wiederholbarkeit des Programms sowie der Mdglichkeit, einzelne
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Programmbausteine unter Wahrung einheitlicher Qualitats- und Inhaltsstandards separat
anzubieten. - Die vorgesehenen MalRnahmen zur Qualitatssicherung, Evaluation und
kontinuierlichen Weiterentwicklung des Programms sowie zur Férderung eines nachhaltigen
Praxistransfers und der Verankerung der Lerninhalte im Flhrungsalltag der Teilnehmenden.
Das Konzept ist in freier Form als Fliel3text einzureichen und muss mindestens einen Umfang
von zwei DIN-A4-Seiten aufweisen. Eine blofie formelle Bestatigung der Einhaltung der
Mindestanforderungen genugt ausdricklich nicht. Erforderlich ist vielmehr eine konkrete,
nachvollziehbare und auf die angebotene Lésung bezogene Beschreibung des
Umsetzungskonzepts. Die Bewertung des Zuschlagskriteriums "Konzeptionelle Idee" erfolgt
anhand des von den Bietern mit dem Angebot einzureichenden schriftlichen Konzepts im
Wege einer qualitativen Gesamtbetrachtung. Mal3geblich fur die Punktevergabe ist der
Gesamteindruck des Konzepts unter Berucksichtigung der in der Vergabeunterlage benannten
Mindestinhalte sowie der qualitativen Kriterien Vollstandigkeit, fachliche Qualitat,
SchlUssigkeit, Nachvollziehbarkeit, Zielgruppenorientierung, methodisch-didaktische Eignung,
Praxisbezug sowie die erwartbare Qualitat der Leistungsausflihrung. Ziel der Bewertung ist die
Einschatzung, ob die vertragsgegenstandlichen Leistungen so vorbereitet, organisiert und
durchgefuhrt werden, dass eine hochwertige, zielgruppengerechte und nachhaltige
FUhrungskrafteentwicklung im Sinne des Programms "Leading your group" sichergestellt wird.
Die Spanne der Bewertungsmatrix reicht von 0 Punkten (schlechteste Bewertung) bis 10
Punkten (beste Bewertung). Mindestbedingung fir dieses Kriterium: Konzeptionelle Idee zur
Sicherstellung der Programmziele Um sicherzustellen, dass nur solche Angebote in die
weitere Wertung einbezogen wer-den, die eine den Anforderungen entsprechende
Durchfuhrung des Programms erwarten lassen, wird fur dieses Zuschlagskriterium eine
Mindestpunktzahl festgelegt. Angebote, deren Konzept weniger als 5 Punkte erreicht, werden
bei der weiteren Wertung nicht bertcksichtigt. Ein Konzept mit weniger als 5 Punkten weist
nach der Bewertungsmatrix erhebliche inhaltliche, methodische oder strukturelle Defizite auf
und Iasst keine hinreichend sichere Erwartung zu, dass die ausgeschriebene Leistung in der
geforderten Qualitat erbracht werden kann. Die Mindestpunktzahl ist erforderlich, da das
Inhouse-Fuhrungskrafteentwicklungsprogramm auf eine besonders anspruchsvolle Zielgruppe
ausgerichtet ist und neben fachlicher Qualitat insbesondere die inhaltliche Kontinuitat zum
bestehenden FUhrungsansatz, die Berucksichtigung des wissenschaftlichen
FUhrungskontextes sowie die nachhaltige Entwicklung von Flihrungskompetenzen
sicherzustellen sind. Bewertungsmatrix Konzept Sehr gutes Konzept - 10 Punkte Das Konzept
bietet eine klare, schllissige und umfassende Ausgestaltung des Programms und lasst eine
exzellente Leistungsausfuhrung erwarten. Die vorgesehenen Mindestinhalte werden
vollstandig, strukturiert und in besonderer fachlicher Tiefe behandelt. Die inhaltliche und
methodische Vergleichbarkeit mit dem Programm "Leading your group”, die Berucksichtigung
des wissenschaftlichen Fihrungskontextes sowie die vorgesehenen Malinahmen zur
Qualitatssicherung und nachhaltigen Verankerung der Lerninhalte werden in besonders
Uberzeugender Weise dargestellt. Das methodisch-didaktische Vorgehen ist
zielgruppengerecht, praxisnah und nachvollziehbar beschrieben. Es bestehen keine Bedenken
hinsichtlich Umsetzbarkeit und Qualitat. Gutes Konzept - 8 Punkte Das Konzept erflillt die
Anforderungen in allen wesentlichen Punkten und lasst eine qualitativ hochwertige
Leistungsausflhrung er-warten. Die Mindestinhalte werden vollstandig und nachvollziehbar
behandelt. Die inhaltliche und methodische Vergleichbarkeit mit dem Programm "Leading your
group" sowie die Berticksichtigung des wissenschaftlichen Flihrungskontextes werden
Uberzeugend dargestellt. Es bestehen lediglich geringfligige Vorbehalte, die die grundsatzliche
Eignung und Qualitat der Leistungserbringung nicht beeintrachtigen. Ausreichendes Konzept -
5 Punkte Das Konzept bietet eine grundsatzlich geeignete Losung fur die Anforderungen...
KaTeropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (ToYku, ToYHa Benu4ymHa)
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Yucno, cBbp3aHo C KpUTepUs 3a BbanaraHe: 40

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
E3nun, Ha KouTo goKyMeHTauuaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka € opuumanHo AoCTbNHa:
HEMCKM
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbrHuTenHa nHopmaums: 28/07/2026 23:59:59 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeME, LIeHTPanHOEBPONencKo NATHO BpeMe
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHata nopbuka: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXSO0YHKYT21ZMXAE/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHMKaUuuA:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXSOYHKYT21ZMXAE

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agb/KUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXSOYHKYT21ZMXAE
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTn UnNn 3asiBNeHns 3a y4actme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga NnpeacTaBsaT noseyve oT eAHa odepTta: PaspelueHo
KpaeH cpok 3a nony4yaBaHe Ha odepTun: 04/08/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeMe, LIEHTParIHOEBPOMNENCKO NIATHO BpemMe
MpoAbMKMTENHOCT, Npe3 KOATO odepTaTa TpsibBa Aa octaHe BanugHa: 57 [Hu
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bAae AonbliHEHa cnea KpanHUA CPOK 3a noAaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTWN, OTHaCSALWM ce 00 ohepeHTuTe,
moraT ga 6baaTt nogageHn No-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: Gemal den Vorgaben der VgV und UVgO
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Aa ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awmTeHn paboTHu mecTta: He
YcrnoBus, CBbp3aHu C U3MbIAHEHNETO Ha gorosopa: Einzureichende Unterlagen: -
Angebotsschreiben_633 - Preisblatt / Preisblatter - Verpflichtungserklarung im
Zusammenhang mit der Anwendung von Russland-Sanktionen - Konzeptionelle Idee zur
Projektumsetzung in Schriftform - Erfahrungs- / Qualifikationsnachweise / Lebenlauf des mit
der Ausflihrung des Auftrages betrauten Personals -Sprachabschluss Cambridge Certificate in
Advanced English (CAE) oder vergleichbar
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: PaspeLueHo
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NopbYBaHe: Aa
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: aa
duHaHcoBo cnopasymeHune: VOL/B und Besondere Vertragsbedingungen

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSAABaHE Ha cbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yqactHuum: 1
UHdopmauuma 3a gMHaMM4YHaTa cuctemMma 3a NoKynKu:
Hsma guHammnyHa cuctema 3a nokyrnku

5.1.16. [AdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeto (o6xansaHeTo): Die Vergabekammer des
Bundes beim Bundeskartellamt
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NHdopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Genaue Angaben zu den Fristen fur
die Einlegung von Rechtsbehelfen: Gemal § 160 Abs. 3 Satz 1 des Gesetzes gegen
Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) ist ein Nachprufungsantrag unzulassig, soweit: - der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
10 Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberinhrt, -
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spa-testens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber gerligt werden, - VerstdRe gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, - mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertragsnach§ 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz
2 GWB bleibt unbertuhrt. GemaR § 134 Abs. 1 GWB haben 6ffentliche Auftraggeber die Bieter,
deren Angebote nicht berticksichtigt werden sollen, Gber den Namen des Unternehmens,
dessen Angebot angenommen werden soll, Uber die Grinde der vorgesehenen
Nichtberlcksichtigung ihres Angebots und Uber den frihesten Zeitpunkt des
Vertragsschlusses unverziglich in Textform zu informieren. Dies gilt auch fur Bewerber, denen
keine Information Uber die Ablehnung ihrer Bewerbung zur Verfugung gestellt wurde, bevor
die Mitteilung Uber die Zuschlagsentscheidung an die betroffenen Bieter ergangen ist. Gemaf
§ 134 Abs. 2 GWB darf ein Vertrag erst 10 Kalendertage nach Absendung (per Telefax, E-Mail
oderelektronisch Uber das E-Vergabe-Portal) der Information nach 134 Abs. 1 GWB
geschlossen werden. Die Frist beginnt am Tag nach der Absendung der Information durch den
Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs beim betroffenen Bieter und Bewerber kommt es
nicht an.

OpraHu3auus, KoaTo NpeaocTaBsa AONbAHMTENHA MHOPMaLWs 3a npouedypaTta 3a Bb3naraHe
: CISPA - Helmholtz-Zentrum fur Informationssicherheit gGmbH

OpraHu3auus, NnpegocTaBssiua noseve nHpopmauns 3a npouedypute 3a npernes (o6xansaHe)
: CISPA - Helmholtz-Zentrum fur Informationssicherheit gGmbH

OpraHusaums, KosaTo noryvasa 3assneHusTa 3a yyactme: CISPA - Helmholtz-Zentrum fur
Informationssicherheit gGmbH

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HanmeHosaHue: CISPA - Helmholtz-Zentrum fur Informationssicherheit gGmbH
PernctpaunoHeH Homep: 9928025564
MoweHckn agpec: Stuhlsatzenhaus 5
pag: Saarbricken
lNoweHckn koa: 66123
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Regionalverband
Saarbricken (DECO01)
[Obpxaea: epmaHus
3BeHO 3a koHTakT: Abteilung Beschaffungen / Vergabestelle
EnekTpoHHa nowa: vergaben@cispa.de
TenedoH: +49 681870831370
dakc: +49 681870838804
NHTepHeT agpec: https://cispa.de
Mpodoun Ha kynyBa4a: https://cispa.de/de/about/procurement
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Ponu Ha Ta3n opraHusaums:

KynyBau

OpraHun3auus, KoaTo NpefocTaBs AONbHUTENHA UHOPMaLWS 3a nNpouedypaTta 3a BbanaraHe
OpraHu3auus, KoATO nony4vaBa 3asiBMeHnsTa 3a yyactue

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HanmeHosaHue: CISPA - Helmholtz-Zentrum fur Informationssicherheit gGmbH
PeructpaunoHeH Homep: 9928025564
MoweHckn agpec: Stuhlsatzenhaus 5
pag: Saarbricken
MoweHckn kopa: 66123
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Regionalverband
Saarbricken (DECO01)
[Obpxasa: NepmaHus
3BeHO 3a koHTakT: Abteilung Beschaffungen / Vergabestelle
EnekTpoHHa nowa: vergaben@cispa.de
TenedoH: +49 681870831370
dakc: +49 681870838804
NHTepHeT agpec: https://cispa.de
Ponu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HanmeHoBaHue: Die Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt
PernctpaunoHeH Homep: 022894990
MoweHckn agpec: Kaiser-Friedrich-Str. 16
Mpaa: Bonn
MoweHckn koa: 53113
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxasa: NepmaHus
EnektpoHHa nowa: vk@bundeskartellamt.bund.de
TenedoH: +49 2289499-0
dakc: +49 2289499-163
WHTepHeT agpec: http://www.vergabekammer.de
Ponun Ha Ta3n opraHmsauus:
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo)

8.1. ORG-0004
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Mpaa: Bonn
MNMoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxasa: N'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender
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MHdbopmauusa 3a obsaBneHneTo

NaeHnTndpukatop/sepcna Ha obasneHneTo: 68926431-748e-46dd-a07c-365ac03a21fc - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obsiBneHne: O6sBneHne 3a nopbyka Unm KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXNM

MoaBua Ha obsaBneHneTo: 16

[aTa Ha nanpaluaHe Ha nssectneto: 02/07/2026 10:39:02 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
BpeMe, LIeHTpanHOEBPONENCKO NATHO BPEME

E3numn, Ha KONTO HaACTOALLOTO M3BECTUE € OPULMANIHO AOCTBMHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukysaHe Ha obsBneHneTo: 458926-2026

Homep Ha 6posa Ha OB S: 126/2026

[arta Ha ny6nvkyBaHe: 03/07/2026

458926-2026 Page 12/12



	1. Купувач
	1.1. Купувач
	2. Процедура
	2.1. Процедура
	2.1.1. Цел
	2.1.2. Място на изпълнение
	2.1.4. Обща информация
	2.1.6. Основания за изключване
	5. Обособена позиция
	5.1. Обособена позиция: LOT-0001
	5.1.1. Цел
	5.1.2. Място на изпълнение
	5.1.3. Очаквана продължителност
	5.1.4. Подновяване
	5.1.6. Обща информация
	5.1.7. Стратегически обществени поръчки
	5.1.9. Критерии за подбор
	5.1.10. Критерии за възлагане
	5.1.11. Документация за възлагане на обществена поръчка
	5.1.12. Условия за възлагане на обществена поръчка
	5.1.15. Техники
	5.1.16. Допълнителна информация, медиация и преразглеждане (обжалване)
	8. Организации
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	8.1. ORG-0003
	8.1. ORG-0004
	Информация за обявлението

