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468870-2026 - CbcTesartenHa npoueaypa

®paHuumsa — Ycnyrm, cBbp3aHu ¢ o6yvyeHue Ha nepcoHana — Formations management et projet (lot
1) et Ateliers des managers (lot 2) - PHASE CANDIDATURES

OJ S 129/2026 08/07/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Région des Pays de la Loire
EnektpoHHa nowa: demandedce@paysdelaloire.fr
lNMpaBHa kaTeropus Ha kynysaya: PernoHaneH opraH
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: Ycnyrn no obwogyHKLUMOHaNHO ynpasneHne Ha gbpxaBaTta

2. Mpoueaypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Formations management et projet (lot 1) et Ateliers des managers (lot 2) - PHASE
CANDIDATURES
Onucanue: La Région Pays de la Loire est engagée dans une démarche de transformation
importante ayant pour ambition de se positionner comme une collectivité « agile et stratége ».
Cette démarche génére un ajustement des politiques publiques, des process, des modes de
faire et positionne plus que jamais la ligne managériale (managers hiérarchiques, managers
de projet) comme animateur et relai de cette démarche. Pour accompagner cette dynamique,
la Région fait le choix d’investir fortement dans 'accompagnement des managers via une offre
de formation spécifique, ajustée aux référentiels Région et la mise en place d’ateliers d’
animation managériale (ces ateliers visent a prendre de la hauteur par rapport a ses pratiques,
mettre en place des plans d’action, accompagner les équipes dans I'élaboration de leur projet
de direction, ajuster le fonctionnement des collectifs de travail, etc.). Elle souhaite étre
accompagnée par un prestataire apportant expertise et capacité a porter ces dispositifs
auprés de ses 4000 agents et plus particulierement sa ligne managériale (250 personnes au
niveau du Siege, 200 personnes dans les lycées). Le présent accord-cadre a donc pour objet
la formation des agents de la Région des Pays de la Loire dans le domaine du « management
» et du « management de projet » et 'organisation d’ateliers managériaux. Ci-dessous
quelques exemples des grandes thématiques de formations attendues : « Etre manager en
collectivité : les fondamentaux « Accompagner le changement « Maitriser et piloter le mode
projet « Management du risque et gestion de crise  Evaluation des politiques publiques. Ci-
dessous quelques précisions sur les ateliers des managers et leurs attendus : * Proposer aux
managers de la collectivité une offre d’ateliers managériaux, complémentaire des dispositifs d’
accompagnement déja existants, tels que la formation, I'animation de la communauté métier
des managers, des séances thématiques de partage entre pairs, des conférences, etc °
Réunir les encadrants d’'un méme collectif pour renforcer la culture managériale commune et
faciliter la collaboration en équipe.
NaeHTtndpumkatop Ha npoueaypata: 2e3f4576-f51f-4d99-b72¢c-81b0ce3817ff
BbTpeweH ngeHtudunkartop: DRH48-202659780
Bug npouenypa: [ipyra egHoetanHa npoueaypa
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OcCHOBHM XapaKkTepucTuku Ha npoueaypaTa: - Phase candidature : dans un premier temps, et
suite au présent avis d’appel public a la concurrence, les candidats sont invités a déposer leur
dossier de candidature par lot. Les candidatures seront classées et seuls les 5 premiers
candidats ayant obtenus les meilleures notes seront invités a participer a la phase suivante
(sous réserve d’'un nombre suffisant de candidats). Le dossier de consultation est ensuite
envoyeé simultanément aux 5 candidats sélectionnés, les invitant a déposer leur offre. - Phase
offre : dans un second temps, et suite a 'analyse des offres, I'acheteur attribue chaque lot de I
accord-cadre. Un courrier est alors adressé aux candidats. Il s'agit soit d'une notification de
refus, soit d'une notification d’attribution. - Bons de commandes et marchés subséquent :
ultérieurement, en fonction des besoins, un bon de commande sera adressé au titulaire de
chaque lot sur la base des prix proposés dans le bordereau des prix unitaires ou un courrier
de consultation lui sera adressé précisant les caractéristiques et les modalités d’exécution des
prestations demandées qui n’ont pas été fixées dans I'accord-cadre. Le titulaire remettra alors
une proposition technique et financiére. Un marché, dit « marché subséquent », sera alors
conclu entre le titulaire et la Région des Pays de la Loire.

211. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoBHa knacudmkauus (cpv): 79632000 Ycnyrun, cBbp3aHn ¢ obydeHne Ha nepcoHana

2.1.2. MsacTo Ha uanbJiHeHUe
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Loire-Atlantique (FRGO1)
ObpxaBa: PpaHuus

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Maine-et-Loire (FRG02)
ObpxaBa: ®paHuns

2.1.2. MsacTo Ha uanbrHeHUe
AOMUHUCTPaTUBHO-TEpUTOPHUanNHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Mayenne (FRGO3)
ObpxaBa: ®paHums

2.1.2. MsacTo Ha u3anbJIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abvpxasata (NUTS): Sarthe (FRG04)
Obpxasa: PpaHums

2.1.2. MsacTo Ha uanbyiHeHue
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Vendée (FRGO05)
Obpxasa: PpaHuus
HonbnHutenHa nHpopmaumsa: Chaque lot est un accord-cadre est mixte et mono-attributaire
(article R2162-3 du code de la commande publique) ; il pourra donc s’exécuter au moyen de
bons de commandes sur la base des prix indiqués au bordereau des prix unitaires mais
également au moyen de marchés subséquents qui pourront étre : - soit a prix global et
forfaitaire ; - soit a prix unitaires ; - soit a prix mixtes. Les montants maximums cumulés de
commandes et de marchés subséquents pouvant étre réalisés dans le cadre de cet accord-
cadre sont définis comme suit ; il N’y a pas de montants minimum : Lot 1 : Formations
management et projet - montant maximum : 100 000 € HTVA pour 12 mois Lot 2 : Atelier des
managers - montant maximum : 100 000 € HTVA pour 12 mois

2.1.4. OO6wa nHcdopmauus
NMpaBHO OCHOBaHuMe:
Oupektuea 2014/24/EC
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Procédure adaptée (retreinte) lancée en application des articles L2123-1 et R2123-1-3° du
code de la commande publique (services sociaux et autres services spécifiques).

2.1.5. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha o6LlecTBeHa Nnopbyka
YcnoBua 3a nogaBaHe:
MakcumaneH 6por o6ocobeHn no3mumm, 3a KOUTO euH ohepeHT MoXe Aa nogage odeptu: 2
YcnoBua Ha goroBopa:
MakcumaneH 6por o06ocobeHn no3mumm, 3a KOMTo MoraT ga 6baaT Bb3NOXKEHN MOPBYKN Ha
€anH odpepeHT: 2

2.1.6. OcHoBaHuSA 3a U3KNKYBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHUsTa 3a M3KItoyBaHe: [JOKyMeHT 3a 06LeCTBEHN NOPBYKM

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0001
3arnasue: Formations management et projet
Onucanne: Compétences attendues : Lot 1 : Formations management et projet : « Maitrise des
enjeux de transformation managériale dans le secteur public, notamment au sein de
collectivités territoriales ; * Expérience en formation d’agents et de managers de la fonction
publique sur les thématiques management hiérarchique et management de projets ; ¢
Capacité a structurer et formaliser des livrables pédagogiques, clairs et adaptés aux différents
publics ; ¢ Il est préconisé que les intervenants soient titulaires d’'un diplome de niveau bac+5
ou équivalent, dans les domaines suivants : sciences politiques, sociologie des organisations,
ressources humaines, management public, psychologie du travail ou disciplines connexes.
Modalités d’animation et composition de I'équipe : Lot 1 : Formations management et projet : ¢
L’ensemble des prestations devra étre ajustable en présentiel ou en distanciel en fonction des
besoins exprimés par la Région ; « L’équipe mobilisée pour répondre aux besoins de la Région
devra étre composée de minimum 4 personnes pluridisciplinaires et disponibles ; « Un
interlocuteur dédié devra étre identifié pour toutes les questions stratégiques et d’adaptation
pédagogique. Un interlocuteur sera également identifié pour le suivi administratif.
BbTpelweH ngeHtudpukatop: 1

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 79632000 Ycnyru, cBbp3aHu ¢ obyyeHne Ha nepcoHana

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJIHEHUE
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Loire-Atlantique (FRGO01)
ObpxaBa: ®paHuns

5.1.2. MscTo Ha n3nbIIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxasarta (NUTS): Maine-et-Loire (FRG02)
Obpxasa: PpaHums

5.1.2. MsacTo Ha n3nbiIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Mayenne (FRGO03)
ObpxaBa: PpaHuus

5.1.2. MsacTo Ha n3nbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Sarthe (FRG04)
Obpxasa: PpaHuus
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5.1.2. MsacTo Ha nsnbonHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha aepxasata (NUTS): Vendée (FRGO05)
ObpxaBa: ®paHums

5.1.3. OyakBaHa NpoOAbLINKUTENHOCT
Cpok: 12 Meceuum

5.1.4. MNopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 3
[pyra nudopmauus 3a nogHoBsaBaHus: Chaque lot prend effet a compter de sa date de
notification au titulaire. Il est conclu pour une durée de 12 mois reconductible 3 fois par tacite
reconduction pour une nouvelle période de 12 mois sans que sa durée ne puisse exceder 48
mois.

5.1.6. OOGwa uHdopmauus
3ana3seHo y4yacTue:
YyacTmeTo He e 3anaseHo.
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO nosie Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAMM)
: ha
Tasn obwecTBeHa nopbyka € noaxoadiwa n 3a mankum n cpegnn npegnpuatmns (MCI): ga

5.1.9. KpuTtepuu 3a noa6op
N3TOYHMLM Ha KpuTepun 3a n3dop: [JokyMeHT 3a 06LLECTBEHN NOPBYKM

5.1.11. [OokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
Agpec Ha JoKymeHTauumsTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka: https://marchespublics.paysdelaloire.fr
/entreprise/consultation/5115157orgAcronyme=t5y

5.1.12. YcnoBwusa 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://marchespublics.paysdelaloire.fr/entreprise/consultation/5115157?
orgAcronyme=t5y
E3nun, Ha konto morat ga ce nogasat oepTu Unn 3asiBNEHNs 3a y4acTue: ppeHcKku
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vasaHe Ha odepTun: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMEWNCKO BpEME, LIeHTPanHOEBPOMNENCKO NATHO BpeMe
MpoAbmMKUTENHOCT, Npe3 KoATO odpepTaTa TpsbBa ga octaHe BanugHa: 4 Meceum
YcnoBusa Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa ga ce U3BbpLLBA B paMKUTE Ha NporpamMu 3a cb3gaBaHe
Ha 3aWwuTeHn paboTHu mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NopbYBaHe: He
LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSAABaHeE Ha CcbCTe3aTenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 0
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MH(bOpMaLIMH 3a AMHaAMU4YHaTa CUCTemMa 3a NOKYNKu:
Hama gnHammnyHa cuctema 3a MOKYMKN

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauua v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Tribunal Administratif de
Nantes
NHdopmauus 3a kpanHUTe CpoKoBe 3a npepasrnexnaHe: voir documents de la consultation
OpraHun3auus, KoaTo NpeaocTaBs AONbAHUTENHa UHOPMaLWs 3a npouedypaTta 3a Bb3naraHe
: Région des Pays de la Loire
OpraHu3auus, KoaTo NpeaocTaBsa AOCTbM A0 JOKYMEHTauusaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka C
nHtepHeT: Région des Pays de la Loire
OpraHusaums, KOSTo noryvyasa 3asBrieHusaTa 3a yyactme: Région des Pays de la Loire
OpraHunszaums, kosto obpabotBa odepTtute: Région des Pays de la Loire

5.1. O6Gocob6eHa no3unuusa: LOT-0002
3arnasue: Ateliers des managers
Onucanune: Compétences attendues : Lot 2 : Ateliers des managers : * Maitrise des enjeux de
transformation managériale dans le secteur public, notamment au sein de collectivités
territoriales ; * Pratique d’animation d’ateliers managériaux et de dynamiques collectives ;
appui a I'élaboration et 'animation de séminaires ; * Capacité a formaliser un support
pédagogique (a proposer également en version dématérialisée) ayant pour objectif de cadrer
les enseignements pédagogiques et de permettre aux participants de s’y référer pendant et
apres l'atelier ; ¢ A titre d’information, a l'issue de l'atelier, le titulaire devra établir avec les
participants un projet de plan d’action simple et pragmatique prenant appui sur les échanges :
le titulaire n’intervient pas dans la mise en ceuvre du plan d’action au sein de I'équipe
concernée. Si une telle intervention devenait nécessaire, elle ferait I'objet d’'un marché
subséquent qui prévoira ces prestations. ¢ Il est préconisé que les intervenants soient titulaires
d’'un diplébme de niveau bac+5 ou équivalent, dans les domaines suivants : sciences politiques,
sociologie des organisations, ressources humaines, management public, psychologie du
travail ou disciplines connexes ; Modalités d’animation et composition de I'équipe : Lot 2 :
Ateliers des managers : * L’ensemble des prestations devra étre en présentiel ; « L'équipe
mobilisée pour répondre aux besoins de la Région devra étre composée de minimum 4
personnes pluridisciplinaires et disponibles ; « Un interlocuteur dédié devra étre identifié pour
toutes les questions stratégiques et d’adaptation pédagogique. Un interlocuteur sera
également identifié pour le suivi administratif.
BbTpeleH ngeHtudukatop: 2

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 79632000 Ycnyru, cBbp3aHu ¢ obyyeHne Ha nepcoHana

5.1.2. MsacTo Ha n3nbIIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Loire-Atlantique (FRGO1)
ObpxaBa: ®PpaHuns

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanNHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Maine-et-Loire (FRG02)
Obpxasa: PpaHums

5.1.2. MscTo Ha n3nbrIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Mayenne (FRGO03)
Obpxasa: PpaHums
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5.1.2. MsacTo Ha n3nbrHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManNHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Sarthe (FRGO04)
Obpxasa: PpaHums

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Vendée (FRGO05)
Obpxasa: PpaHums

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIHKUTENHOCT
Cpok: 12 Meceum

5.1.4. MNopHoBABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHUSA: 3
Opyra nHcopmaumsa 3a nogHossaBaHusA: Chaque lot prend effet a compter de sa date de
notification au titulaire. Il est conclu pour une durée de 12 mois reconductible 3 fois par tacite
reconduction pour une nouvelle période de 12 mois sans que sa durée ne puisse excéder 48
mois.

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa Nopbyka, KOMTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO nose Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpkaBHUTe nopbyku (CAOM)
: ha
Ta3n obuecTBeHa nopbyka e noaxoasila 1 3a manku n cpegnn npeanpuatus (MCI): aa

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOYHMLM Ha KpuTepun 3a n3dop: [JokyMeHT 3a 06LLECTBEHN NOPBYKM

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
Apgpec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://marchespublics.paysdelaloire.fr
/entreprise/consultation/5115157orgAcronyme=t5y

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBusa 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbIKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://marchespublics.paysdelaloire.fr/entreprise/consultation/5115157?
orgAcronyme=t5y
E3nun, Ha kouTo moraT ga ce nogasaT ohepTn uUnm 3asBrieHns 3a yyactme: (ppeHckn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4yaBaHe Ha odepTu: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeMe, LIEHTParIHOEBPOMNENCKO NIATHO BpeMe
MpoabmKMTENHOCT, Npe3 KOATO odepTaTta Tpsbsa Aa octaHe BanuaHa: 4 Meceuu
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHu mecTta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkuTtenHo
LLle ce n3nonsea enekTpoOHHO NopbYBaHe: He
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawaHe: aa

5.1.15. TexHUkKu
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PamkoBO cnopa3symeHue:

PamkoBo cnopasymeHune 6e3 NnogHOBSAABaHeE Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 0

UHdopmauumsa 3a auHaMM4YHaTa cuctemMma 3a NnoKynKu:

Hsama guHammyHa cuctema 3a noKyrmnku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa u npepasrnexanaHe (odxansaHe)
OpraHusauus, oTroBapsiwia 3a npepasrnexagaHeTto (obxansaHeTo): Tribunal Administratif de
Nantes
MHdopmaums 3a KpanHUTe CpokoBe 3a npepasrnexagaHe: voir documents de la consultation
OpraHusauus, KoATO NpeocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Région des Pays de la Loire
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumudaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHTepHeT: Région des Pays de la Loire
OpraHusaums, KoSTo norny4vasa 3asBfieHuaTa 3a yyactme: Région des Pays de la Loire
OpraHusauus, koaTto obpaboTtBa odepTute: Région des Pays de la Loire

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdmumnanHo HanveHoBaHue: Région des Pays de la Loire
PernctpaumoHeH Homep: 23440003400026
MowieHckn agpec: 1 rue de la Loire
Npag: Nantes
MNMoweHckn kona: 44966
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Loire-Atlantique (FRGO1)
Obpxasa: PpaHuus
3BeHO 3a KOHTaKT: Service commande publique et stratégie d'achat
EnekTpoHHa nowa: demandedce@paysdelaloire.fr
TenedoH: +33 228205838
WHTepHeT agpec: https://marchespublics.paysdelaloire.fr
Ponun Ha Ta3un opraHusauus:
Kynysau
OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
OpraHusauus, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMEHTaumusaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
NHTEpHEeT
OpraHusauus, KOATO nonyyasa 3asiBfieHMsTa 3a ydactme
OpraHuszaums, kosato obpabotBa odepTuTte

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HaunmeHoBaHue: Tribunal Administratif de Nantes
PernctpaunoHneHn Homep: 17440005100010
MoweHckn agpec: 6, Allée de I'lle Gloriette BP 24111
Npaa: Nantes
MoweHckm koa: 44041
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Loire-Atlantique (FRGO1)
ObpxaBa: PpaHuus
NHTepHeT agpec: http://nantes.tribunal-administratif.fr
Ponu Ha Ta3u opraHmsauus:
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo)
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MHdbopmauusa 3a obsaBneHneTo

WaeHnTtndpukarop/sepcns Ha obasneHneTo: a037df7b-9be2-4563-a849-bcOba3864a23 - 01
Bug Ha opmynsapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asneHune: Ob6aBneHne 3a nopbyka Unm KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBua Ha obaBneHneTo: 16

[aTa Ha nanpatuaHe Ha nssectuneto: 06/07/2026 16:16:40 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
BpeEMe, LIeHTpPanHOEBPONENCKO NATHO BPEME

E3numn, Ha KONTO HACTOALLOTO M3BECTUE € OPULMANTHO JOCTBMHO: PPEHCKU

Homep Ha nybnvkyBaHe Ha obsBneHneTo: 468870-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 129/2026

[ata Ha nybnukysaHe: 08/07/2026
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