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473061-2026 - CbcTesartenHa npoueaypa

FepmaHua — Ycnyrm no MHCTanMpaHe Ha ypeau v anapatu 3a usmepBaHe — TurnusmaBiger
Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme)

OJ S 130/2026 09/07/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG
EnekTpoHHa nowa: nadine.krug@twl.de
[enHocT Ha Bb3noxutena: [lenHocTu, CBbp3aHu € BoAa

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Turnusmaliger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme)
Onucanue: Turnusmafiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028
WNoeHTudumkaTtop Ha npouenyparta: e529fe1a-706c¢c-47ba-88a1-7603a526d898
BbTpeweH ngeHtndukatop: VGA1032EU
Bug npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npeasaputenHo nybnukyBaHe Ha NokaHa 3a yyactue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbecresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHosHa knacudukauus (cpv): 51210000 Ycnyrn no nHcTanvpaHe Ha ypeau v anapaTu 3a
n3mepBaHe

2.1.2. MsacTo Ha uanbJiHeHUe
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Ludwigshafen am Rhein,
Kreisfreie Stadt (DEB34)
[Obpxaea: epmaHus

2.1.3. CtomHoCT
MporHosHa cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa A0C: 940 000,00 EUR

2.1.4. O6wa nHcdopmauus
NpaBHO ocHOBaHue:
Oupektnsa 2014/25/EC
sektvo -

2.1.5. Ycnosus 3a Bb3naraHe Ha o6LlecTBeHa Nnopbuka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
MakcumaneH 6pon o6ocobeHn no3nuumn, 3a KOMTO eanH odepeHT MoXe aa nogaae ocdeptu: 3
YcnoBua Ha goroBopa:
MakcumaneH 6pon o6ocobeHn no3nuumn, 3a KOMTo MoraT Aa 6baaT Bb3NOXKEHN NOPbYKN Ha
eavH odepeHT: 3
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2.1.6. OcHoBaHuSA 3a N3KNK4YBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHWsTa 3a U3KIOYBaHe: YBeaOMIEHNE
Kopynuus:
N3mamu:
N3nupaHe Ha napu nnu omHaHCUpaHe Ha Tepopusma:
OeTcku Tpya v gpyrn bopmun Ha Tpaduk Ha xopa:
Y4yacTune B NnpecTbHa opraHm3auus:
TepopuUCTUYHU NPECTBLNIIEHUS NN NPECTBNSIEHNS, KOUTO Ca CBbP3aHN C TEPOPUCTUYHMU
JEeNHOCTU:
HapyweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTtTa Ha eKONnormyHoTO npaso:
HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactta Ha TpygoBOTO Npaso:
HapyuweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTTa Ha coumanHoTo npaso:
CnopasymeHusi ¢ Apyrn MIKOHOMUYECKM OnepaTopu 3a HapyLlLlaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa:
Texko npodecrnoHanHo HapyLleHue:
HeBepHu aaHHKW, yKpuBaHe Ha MHopMaums, HeNpeacTaBsaHe Ha NpuapyXasalliy AOKYMEHTU
Unu nony4yaBaHe Ha nosepuTerniHa MHPoOpMauusa BbB Bpb3Ka C npoueaypara:
KoH(nmKT Ha nHTepecu, cBbp3aH € y4acTMeTo B npoueaypaTa 3a BbanaraHe Ha obLiectBeHa
nopbuka:
[MpsIKO MM KOCBEHO y4acTue B NOArOoTOBKAaTa Ha npoueayparta 3a BbanaraHe Ha obiectBeHa
nopbuka:
MpencpoyHo NpekpaTsiBaHe Ha 4OroBOp M HanaraHe Ha obesLeTeHns unu gpyru nogobHn
CaHKUUN:
HeunanbnHeHne Ha 3aabrkeHuaTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHMS 3a U3KIKYBaHE:
HeunanbnHeHne Ha 3aabikeHne, CBbP3aHo C NiallaHeTo Ha CoLMariHOOCUTrypuUTENHN BHOCKMU:
HeunsnbnHeHve Ha 3aabikeHne, CBbP3aHo C NnawaHeTo Ha AaHblUu:
[MpekpaTeHa cTonaHcka ENHOCT:
HennatexxocnocobHOCT:
AOMUHUCTPUPAHE Ha akTUBUTE OT NUKBUAATOP:
AHanormyHa Ha HeCbCTOATENMHOCT CUTYyauuns CbIacHO HaALMOHANMHOTO 3aKOHO4AaTENCTBO:

5. ObocobeHa no3nuyus

5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0001
3arnasue: Wechsel von Gaszahlern
Onucanue: Turnusmafiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Gas
BbTpelweH ngeHtudpukatop: 0001

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 51210000 Ycnyrm no nHCTanupaHe Ha ypeau 1 anapati 3a
n3mepBaHe

5.1.2. MsacTo Ha usanbnHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Ludwigshafen am Rhein,
Kreisfreie Stadt (DEB34)
Ovpxaea: 'epmaHus

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIIKUTENTHOCT
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Cpok: 24 Meceum

5.1.4. MNMopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsiBaHus: 0

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo yvyacTue:
YyacTmeTo He e 3anaseHo.
Tpsibea na ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Ksanugukaunsa Ha CnyxuTenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NoXeHO U3Nb/IHEHNETO Ha nopbykaTa: He ce nsmckea
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He e obMHaHcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUOXHOTO nosie Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: He
Tasun obwecTBeHa NnopbYka e noaxogswa u 3a manku n cpeghm npeanpusatua (MCI): He

5.1.7. CrpaTermyeckm obwecTBEHN NOPBUKMN
Llen Ha cTpaTternyeckuTe obLiecTBeHn NoOpbYkM: Hama cTpaTermyecka obuecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3ToYHMUM Ha KpuTepun 3a n3bop: YBegomneHne
Kputepun: lpyrm "KOHOMUYECKN Unn PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA
OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Folgende Erklarungen missen in der nachfolgenden
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fur Los 1-3: 1.
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl,
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw.
Nachweis Uber die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehorde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskiinfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die fur
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fur die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fur das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung Uber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmaf3nahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und
Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspriche
freistellen. Diese Verpflichtung Ubernehmen wir auch fur Unternehmen, die wir mit der
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Erfullung unserer Verpflichtungen gegentber dem Auftraggeber beauftragen.® 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihnrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgeflhrt sind und ein bevollmachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegentber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfuhrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflosung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
und Lieferungen/Leistungen, jeweils fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden MalRnahme vergleichbaren
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschéaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass uber das Vermdgen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermogensschaden.

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Gilt fur Los 1-3, es sind nur Referenzen fur die Lose
einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los
(Gas, Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union,
nicht alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen —
mit Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Gilt fir Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig
regelmafig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges
Personal — keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter missen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der
deutschen Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegentuber Kunden
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kdnnen. D.h. sie sind in der Lage mit
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kbnnen
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle
diesbezuglichen Fragen eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw.
Ausweis) aus 4. Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals fur die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. FUhrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv,
xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung Uber die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfligung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flr Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
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Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise fur die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei
Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

Mpoueayparta Wwe 6bAe M3BbPLLEHA Ha HAKOSKO NocrnegoBaTenHu etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHU HAKOU yYaCTHULMN

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Kauwectso
HanmeHoBaHue: Qualitatskriterium
Onucanue: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yucno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
HanmeHoBaHue: Qualitatskriterium
Onucanue: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe c Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10
Kputepun:
Bua: Kauectso
HanmeHoBaHue: Qualitatskriterium
Onucanue: Anzahl der fur den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYku, ToYHa Benu4ymnHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTEPUS 3a Bb3naraHe: 5
Kputepun:
Bua: Kauectso
HanmeHoBaHue: Qualitatskriterium
Onucanue: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTEPUS 3a Bb3naraHe: 5
Kputepun:
Bua: Lena
HanmeHoBaHue: Preiskriterium
Onucanwue: Preis
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHo € KpuTepus 3a Bb3naraHe: 50

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
E3nuu, Ha KonTo gokymeHTauuaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka e opuumanHo AoCTbNHa:
HEMCKM
Agpec Ha gokymeHTaumsiTa 3a obuiectBeHaTa nopbuyka: https://www.deutsche-evergabe.de
/dashboards/dashboard off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa nNopbUka
YcnoBusa Ha npoueaypara:
OuvakBaHa gaTta Ha uanpallaHe Ha NokaHuTe 3a npeacTtaBsHe Ha odepTun: 24/08/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
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EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO

Appec 3a nogaBaHe: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off/e529fe1a-
706c-47ba-88a1-7603a526d898

E3nun, Ha kouto morat fga ce nogasat opepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4actme: HeMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo

BapuaHTtu: 3abpaHeHo

OdbepeHTnTE MOraT ga npeacTaBsaT noeeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo

KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpEME, LIeHTPanHOEBPOMNENCKO NSATHO BpeMe

MHdopmaums, koaTo Moxe aa 6bae AonbiiHEHa cnen KpanHUA CPoK 3a NnoAaBaHe:

Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTN, OTHACSALM ce 00 OhepeHTUTe,
MoraT Aa 6baaTt nogageHn No-KbCHO.

HonbnHutenHa nHdopmaums: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des
Angebotes zu vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem
Angebot unbedingt vollstandig bei.

YcnoBus Ha poroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosu4, cBbp3aHu C U3NbiHEHNETO Ha gorosopa: Bedingungen fur die Ausfuhrung des
Auftrags und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen

EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo

LLle ce nsnonasa enekTPoOHHO NOpbYBaAHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLaHe: He

MpaBHa copma, kKosiTo TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna opepeHTn, Ha KOSTO € Bb3oXeHa
nopbuka: in den Vergabeunterlagen aufgefiihrt

duHaHcoBo cnopasymeHue: in den Vergabeunterlagen aufgefihrt

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
Hsima pamkoBO cnopasymeHue
NHdopmauua 3a guHaMM4yHaTa cMcTemMa 3a NOKYMNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmaumsa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Vergabekammer
Rheinland-Pfalz beim Ministerium fur Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima
MHdopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: (1) Etwaige VergabeverstdRe muss
der Bewerber/Bieter gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rugen. (2) Verstolle gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenlber dem Auftraggeber zu rigen. (3) Verstdlie gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegentiber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig,
soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemaf § 180
Absatz 2 vorliegt.
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OpraHu3auus, KoATo NpeaocTaBsa AONbAHMTENHA MHOPMaLUWs 3a npouedypaTta 3a Bb3naraHe
: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG

OpraHusaums, KoSTo noryvasa 3asBneHusTa 3a yyactue: Technische Werke Ludwigshafen
am Rhein AG

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0002
3arnasue: Wechsel von Wasserzahlern
Onucanue: Turnusmafiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Wasser
BbTpeweH naeHtudgukatop: 0002

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykaTta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 51210000 Ycnyrn no nHcTanvpaHe Ha ypeau v anapaTu 3a
n3mepBaHe

5.1.2. MsacTo Ha n3nbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha aepxasata (NUTS): Ludwigshafen am Rhein,
Kreisfreie Stadt (DEB34)
Obpxaea: NepmaHus

5.1.3. OuakBaHa NpPOoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 24 Meceuu

5.1.4. TMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHus: 0

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa Kksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLWecTBeHa Nopbyka, KOMTO He e UHaHcMpaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXXaBHuTe nopbyku (CAOMM)
: HE
Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npegnpuatms (MCI1): He

5.1.7. CrpaTerm4yeckm obwecTBEHN NOPBYKHU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLiecTBeHN NopbykM: Hama cTpaTernyecka obLiecTeseHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogb6op
M3TouHMLM Ha KpuTepum 3a n3dop: YBegomrneHme
Kputepun: Opyry NKOHOMUYECKN UM (OUHAHCOBU U3NCKBAHUS
OnucaHune Ha kputepua 3a noabop: Folgende Erklarungen mussen in der nachfolgenden
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fir Los 1-3: 1.
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl,
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw.
Nachweis Uber die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehorde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
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Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskinfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die fur
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fur die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fur das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung tber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmaf3nahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und
Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspriche
freistellen. Diese Verpflichtung Ubernehmen wir auch fur Unternehmen, die wir mit der
Erfullung unserer Verpflichtungen gegentber dem Auftraggeber beauftragen.® 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihnrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgeflhrt sind und ein bevollmachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegentber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfuhrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflosung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
und Lieferungen/Leistungen, jeweils fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden MalRnahme vergleichbaren
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschéaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass Uber das Vermdgen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermogensschaden.

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Gilt fur Los 1-3, es sind nur Referenzen fur die Lose
einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los
(Gas, Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union,
nicht alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen —
mit Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4yeCcTBOTO
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OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Gilt fir Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig
regelmafig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges
Personal — keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter missen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der
deutschen Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegentuber Kunden
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kdnnen. D.h. sie sind in der Lage mit
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kbnnen
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle
diesbezuglichen Fragen eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw.
Ausweis) aus 4. Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals fur die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. FUhrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv,
xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung Uber die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfligung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flr Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise fiur die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei
Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

Mpoueayparta We 6bAe M3BbPLLEHA Ha HAKOSKO NocrnegoBaTenHu etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHU HAKOU yYaCTHULM

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Kauectso
HaumeHoBaHue: Qualitatskriterium
Onucanue: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (ToYKkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
HaumeHoBaHue: Qualitatskriterium
Onucanue: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 10
Kputepun:
Bua: Kauwectso
HaumeHoBaHue: Qualitatskriterium
Onucanue: Anzahl der fur den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTEpUS 3a Bb3naraHe: 5
Kputepun:
Bua: Kauectso
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HavnmeHoBaHue: Qualitatskriterium

Onucanue: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (ToYkM, ToYHa BenuymHa)
Yncno, cBbP3aHO C KpUTEPUSA 3a BbanaraHe: 5

Kputepun:

Bua: Lena

HanmeHoBaHwue: Preiskriterium

Onucanwue: Preis

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4Yku, ToYHa Benu4ymHa)
Yucno, cBbp3aHo € KpUTepUs 3a BbanaraHe: 50

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa NopbykKa
E3nun, Ha KonTto AokymMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo JOCTbNHA:
HEMCKM
Agpec Ha OoKyMmeHTaumsiTa 3a obuiecTBeHaTa nopbuyka: https://www.deutsche-evergabe.de
/dashboards/dashboard off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBusa Ha npoueaypara:
OuyakBaHa gaTa Ha uanpallaHe Ha nokaHuTe 3a npeacTtaBsaHe Ha oepTu: 24/08/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off/e529fe1a-
706c-47ba-88a1-7603a526d898
E3vun, Ha konto morat fga ce nogasat opepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4yactme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga NnpeacTaBaT noeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nonyvaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMEWNCKO BpEME, LIEHTPANHOEBPOMNENCKO NSATHO BpEME
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbiiHeHa cned KpanHUA CPokK 3a noaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTWN, OTHACSLMN ce 00 OhepeHTUTe,
mMoraT Aaa 6baaTt nogageHu no-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmaums: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des
Angebotes zu vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem
Angebot unbedingt vollstandig bei.
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa a ce U3BbpLLUBA B paMKUTE Ha NporpamMu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
Ycnosu4, cBbp3aHu C U3NbHEHNETO Ha gorosopa: Bedingungen fur die Ausfuhrung des
Auftrags und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKuTtenHo
LLle ce nsnonasea enekTPoOHHO NOpbYBaHE: HE
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He
MpaBHa popma, kosTO TpsAbBa fa 6bae NpueTa OT rpyna ohepeHTH, Ha KOSATO € Bb3NoXeHa
nopwbuka: in den Vergabeunterlagen aufgefiihrt
duHaHcoBOo cnopasymeHue: in den Vergabeunterlagen aufgefihrt

5.1.15. TexHUKU
PamkoBO cnopa3symeHue:
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Hama paMKOBO CcrnopasymMmeHue
MH(bOpMaUMﬂ 3a AMHaMN4yHaTa cuctemMa 3a NOKYNnKu:
Hama gnHammnyHa cuctema 3a MOKYMKN

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamauusa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Vergabekammer
Rheinland-Pfalz beim Ministerium fur Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima
MHdopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: (1) Etwaige VergabeverstoRe muss
der Bewerber/Bieter gemaf § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rtgen. (2) Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (3) VerstoRe gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Riige nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig,
soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemai § 180
Absatz 2 vorliegt.

OpraHu3auus, KoaTo NpeaocTaBs AONbAHUTENHa UHOPMaLUWs 3a npouedypaTta 3a Bb3naraHe
: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG

OpraHusauums, KoATO nonyyasa 3asBneHusiTa 3a ydactme: Technische Werke Ludwigshafen
am Rhein AG

5.1. O6GocobGeHa no3unuusa: LOT-0003
3arnaswue: Wechsel von Warmezahlern
Onucanue: Turnusmaliger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Warme
BbTpeweH ngeHtndukarop: 0003

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykaTta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 51210000 Ycnyrm no MHCTanupaHe Ha ypeau n anapatu 3a
n3amepBaHe

5.1.2. MsacTo Ha U3nNbJfIHEHUe
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Ludwigshafen am Rhein,
Kreisfreie Stadt (DEB34)
[ObpxaBa: NepmaHus

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 24 Meceuu

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBaBaHus: 0

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo yyacTtue:
YyacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Ksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOMTO e 6bae Bb3NoXeHO M3MbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce naunckea
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MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAOMM)
I He

Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npegnpuatms (MCI1): He

5.1.7. Crpaternyecku obLiecTBEHU NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLecTBeHn nopbykn: Hama ctpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogb6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YeegomneHue
Kputepun: Opyr NIKOHOMUYECKN UM (OUHAHCOBU U3NCKBAHUS
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Folgende Erklarungen mussen in der nachfolgenden
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fur Los 1-3: 1.
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl,
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw.
Nachweis Uber die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehorde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskunfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die fur
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fur die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fur das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung Uber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmaflnahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und
Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspruche
freistellen. Diese Verpflichtung tbernehmen wir auch fir Unternehmen, die wir mit der
Erfullung unserer Verpflichtungen gegenltber dem Auftraggeber beauftragen.® 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgeflhrt sind und ein bevolimachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegentber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfihrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflésung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
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die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
und Lieferungen/Leistungen, jeweils fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden Malinahme vergleichbaren
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass Uber das Vermdgen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eroffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermdgensschaden.

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Gilt fir Los 1-3, es sind nur Referenzen fiir die Lose
einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los
(Gas, Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union,
nicht alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen —
mit Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Gilt fir Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig
regelmafig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges
Personal — keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter missen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der
deutschen Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegenuber Kunden
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kénnen. D.h. sie sind in der Lage mit
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kdnnen
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle
diesbezuglichen Fragen eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw.
Ausweis) aus 4. Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals fur die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. Fihrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv,
xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung uber die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfugung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flr Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise flr die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei
Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

Mpouenyparta we 6bae M3BbpLUEHA Ha HAKOMKO nocregoBaTenHy etana. Ha Bceku etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEHW HAKOM y4aCcTHULM
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5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
Kputepuin:
Bua: Kayectso
HanmeHoBaHue: Qualitatskriterium
Onucanue: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle
KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4Ykun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepuin:
Bua: Kayectso
HanmeHoBaHwue: Qualitatskriterium
Onucanue: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen
KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 10
Kputepuin:
Bua: Kayectso
HanmeHoBaHwue: Qualitatskriterium
Onucanue: Anzahl der fur den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4Ykun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTEpUS 3a BbanaraHe: 5
Kputepuin:
Bua: Kayectso
HanmeHoBaHwue: Qualitatskriterium
Onucanue: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage
KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4Ykun, ToYHa BENMYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTEpUS 3a BbanaraHe: 5
Kputepuin:
Bua: LleHa
HavnmeHoBaHue: Preiskriterium
Onucanwue: Preis
KaTeropus Ha Kputepus 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 50

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
E3numn, Ha KonTo AOKyMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka € ouumanHo JOCTbNHA:
HEMCKM
Agpec Ha OoKyMeHTaumsiTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka: https://www.deutsche-evergabe.de
/dashboards/dashboard off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus Ha npoueaypara:
OvakBaHa gaTta Ha u3npallaHe Ha NokaHuTe 3a npeacTtaBsHe Ha odepTn: 24/08/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbImKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off/e529fe1a-
706c-47ba-88a1-7603a526d898
E3vun, Ha konto morat ga ce nogasat opepTn Unn 3asiBNEeHNs 3a y4actme: HEMCKU
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHTtu: 3abpaHeHo
OdepeHTHTE MOraT ga NnpeacTaBsaT noBeye oT eAHa odepTta: 3abpaHeHo
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KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeEME, LIeHTpariHOeBPONENCKO NIATHO BpemMe

MUHdbopmauusa, KoAaTo Moxe Aa 6bae AoNbIIHEHA cref KpalHUsA CPOK 3a nogaBaHe:

Mo npeueHka Ha KyrnyBaya BCUYKM NUNCBALLU OKYMEHTWN, OTHaCSALWM ce 00 ohepeHTuTe,
morat ga 6baaT nogageHu Nno-KbCHO.

HonbnHutenHa nHdopmauums: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des
Angebotes zu vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem
Angebot unbedingt vollstandig bei.

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHu mecTa: He

Ycnosus, cBbp3aHu C 3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Bedingungen fir die Ausfluihrung des
Auftrags und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbYBaHE: He

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NnawaHe: He

MpaBHa popma, koATO TpsAbBa fa 6bae npueTa oT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopwsyka: in den Vergabeunterlagen aufgefuhrt

dunHaHcoBo cnopasymeHue: in den Vergabeunterlagen aufgefihrt

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
Hama pamkoBo cnopasymeHue
UHdopmaumsa 3a AaMHaMM4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa uHcgpopmauus, Meguauua v npepasrnexanaHe (ooxansaHe)
OpraHusauums, oTroBapsiLa 3a npepasrnexgaHeTto (obxansaHeTo): Vergabekammer
Rheinland-Pfalz beim Ministerium fur Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima
NHdopmauusn 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: (1) Etwaige VergabeverstoRe muss
der Bewerber/Bieter gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rtigen. (2) Verstolie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (3) Verstdlie gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig,
soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemaf § 180
Absatz 2 vorliegt.

OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHAOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a BbanaraHe
: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG

OpraHusauums, KoATO noriyyasa 3asBneHusTa 3a ydactme: Technische Werke Ludwigshafen
am Rhein AG

8. OpraHnsauum
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8.1. ORG-0001
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG
PerucTtpaunoHeH Homep: 10186
MoweHckn agpec: Industriestralie 3
Npaa: Ludwigshafen
MoweHckn koa: 67063
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Ludwigshafen am Rhein,
Kreisfreie Stadt (DEB34)
Obpxasa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: nadine.krug@twl.de
TenedoH: +49 6215052563
NHTepHeT agpec: https://www.deutsche-evergabe.de
Mpodomn Ha kynyBaya: https://www.deutsche-evergabe.de
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
KynyBsau
OpraHusaums, KOSTo NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
OpraHusauusi, KOATO nosnyyasa 3asiBeHusTa 3a ydactme

8.1. ORG-0002
OdwmumanHo HanmveHoBaHue: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium far
Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima
PernctpaumoHeH Homep: c9fed9f3-e96b-4ddd-9354-e06ce256e083
MoweHckn agpec: Stiftsstralle 9
paa: Mainz
lNMoweHckn koa: 55116
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpManHa eguHuua Ha aepxasata (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (
DEB35)
Obpxasa: 'epmaHus
EnektpoHHa nowa: vergabekammer.rip@mwvlw.rlp.de
TenedoH: +49 6131162234
Ponu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Mpag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
[Obpxasa: epmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponu Ha Ta3un opraHusauus:
TED eSender

NHdopmauusa 3a obsaBneHneTo

NpeHnTtndpukatop/sepcns Ha obasneHneTo: €529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898 - 01
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Bug Ha dpopmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asneHune: ObaBneHne 3a nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBuag Ha obsaiBneHneTo: 17

[aTa Ha uanpaluaHe Ha nssectuneto: 07/07/2026 15:08:00 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
Bpeme, LeHTparnHoeBpOonencko NATHO Bpeme

E3numn, Ha KONTO HacTOALWOTO M3BECTUE € OPULMANHO JOCTBMHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha o6sBneHneTo: 473061-2026

Homep Ha 6posa Ha OB S: 130/2026

Harta Ha ny6nukyBaHe: 09/07/2026
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