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48806-2026 - CbcTesaTtenHa npouenypa

Benrusa - NMNogapbun n Harpagn — ACHAT DE MEDAILLES POUR LES 20 ANS DE SERVICE DU
PERSONNEL AUPRES DE LA COMMISSION EUROPEENNE

OJ S 15/2026 22/01/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

JdocTtaBku

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumuymanHo HanmeHoBaHmne: Commission européenne, DG HR - Human Resources and
Security
EnekTtpoHHa nowa: HR-CONTRATS-MARCHES@ec.europa.eu
lMpaBHa kaTeropus Ha kynyBaya: MIHCTUTYuUMs, opraH nnu areHumsa Ha EC
[denHocT Ha Bb3narawma opran: Ycnyrm no o6LwogyHKUMOHANHO ynpaBneHne Ha AbpxaBaTta

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: ACHAT DE MEDAILLES POUR LES 20 ANS DE SERVICE DU PERSONNEL
AUPRES DE LA COMMISSION EUROPEENNE
Onucanune: La Commission européenne souhaite conclure un contrat cadre pour acheter des
médailles destinées a son personnel. Au moment d'une cérémonie organisée chaque année,
les médailles sont remises aux membres du personnel de la Commission européenne lors de
leur 20éme année de service.
NpeHTndpukatop Ha npouenyparta: 2eee8ac4-0175-47cb-bc00-b3a397cfad9e
BbTpeweH naeHtndpukartop: EC-HR/2026/0P/0005
Bug npouenypa: Otkputa
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: [JoctaBku
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 18530000 MNogapbum 1 Harpaam

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
Ovpxaea: benrus
Ha Bcsiko MsiCTO B fafeHa ObpXasa
HonbnHutenHa nidopmaums: Veuillez consulter les documents de marché.

2.1.3. CtomHocCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoysa A0C: 160 000,00 EUR

2.1.4. O6wa uHcpopmauums
HonbnHutenHa nHgopmauma: En cas d’indisponibilité ou de mauvais fonctionnement des
moyens de communication électroniques visés a la section 5.1.11 au cours des 5 derniers
jours calendrier précédant la date limite de réception indiquée a la section 5.1.12, le pouvoir
adjudicateur se réserve le droit de reporter cette date et de publier la nouvelle échéance a
I'adresse internet indiquée a la section 5.1.11, sans publier au préalable un rectificatif au
présent avis. Les opérateurs économiques intéressés par le présent marché sont invités a
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souscrire a I'appel d’offres a 'adresse indiquée a la section 5.1.11, afin d’étre avertis de la
publication de nouvelles informations ou de nouveaux documents.

NMpaBHO OCHOBaHue:

PernameHT (EC, EBpaTom) 2024/2509

2.1.6. OcHoBaHuA 3a U3KIN4YBaHe
N3TOYHMLM Ha OCHOBaHMATA 3a U3KNoYBaHe: [JokyMeHT 3a 00LeCTBEHN NOPBYKN

5. ObocobeHa no3muus

5.1. O6ocob6eHa no3uuusa: LOT-0001
3arnasue: ACHAT DE MEDAILLES POUR LES 20 ANS DE SERVICE DU PERSONNEL
AUPRES DE LA COMMISSION EUROPEENNE
Onucanue: La Commission européenne souhaite conclure un contrat cadre pour acheter des
médailles destinées a son personnel. Au moment d'une cérémonie organisée chaque année,
les médailles sont remises aux membres du personnel de la Commission européenne lors de
leur 20éme année de service.
BbTpelweH naeHtndpukartop: EC-HR/2026/0P/0005

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: [JocTtaBku
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 18530000 MNogapbum 1 Harpaam
HonbnHutenHa knacudgukaums (cpv): 18000000 O6nekno, 06yBHU M3genns, MbTHU apTUKYNn
n akcecoapu, 18500000 BrkyTepusl, HaCOBHULM U CBBbP3aHU C TAX N30enus

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
Obpxaea: benrus
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa ObpxaBa
HOonbnHntenHa nndopmaums: Veuillez consulter les documents de marché.

5.1.3. OuakBaHa NpPoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 48 Meceum

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUSA: 3
Opyra nHdopmauusa 3a nogHoBsABaHus: Le contrat-cadre est conclu pour une durée initiale de
12 (douze) mois, renouvelable 3 (trois) fois. Veuillez consulter le projet de contrat-cadre dans
les documents de marché.

5.1.5. CromHocCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntoysa A0C: 160 000,00 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3ana3seHo yvyacTue:
YyacTtveTo He e 3anaseHo.
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa nopbyka, hMHaHCMpaH U3LUSAno UM YacTUYHO CbC
cpeactea oT EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO nosne Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpKaBHuTe nopbyku (CAOM)
:ha

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOYHMUM Ha kpuTepun 3a n3bop: [JoKyMEHT 3a 0OLLECTBEHN MOPBYKM

48806-2026 Page 2/5



5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
Kputepuin:
Bua: LleHa
Onucanue: Veuillez consulter les documents de marché.
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3anaraHe ¢ Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennMynHa)
Yucno, cBbp3aHo ¢ kKpuTepus 3a Bb3naraHe: 100

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa Nopbyka
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbnHutenHa nHgopmaums: 13/02/2026
Agpec Ha OoKymeHTaumsiTa 3a obuecTBeHaTa nopbuka: https://ec.europa.eu/info/funding-
tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/tender-details/2eee8ac4-0175-47cb-bc00-
b3a397cfa49e-CN?#anchorDocuments
Ad hoc kaHan 3a KOMyHMKaUuA:
HanmeHoBaHue: Funding and Tenders Portal
URL: https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/tender-
details/2eee8ac4-0175-47cb-bc00-b3a397cfa49e-CN?#anchorDocuments

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa Nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://webgate.ec.europa.eu/digit/opsys/esubmission?cftUuid=2eee8ac4-
0175-47cb-bc00-b3a397cfad49e
E3numn, Ha konTo morat ga ce nogasat 0opepTu Unn 3asiBNEHNs 3a y4acTue: Obnrapcky, YeLKkn
, AATCKN, HEMCKM, FPBLIKW, aHTNIMNCKN, NCNAHCKU, ECTOHCKWN, PUHCKU, (DPEHCKN, MPNaHACKM,
XbpBaTCKW, YHrapCku, UTanmnaHckn, NMMTOBCKN, NAaTBUIACKK, ManTUCKN, HUOEPNAHACKN, MOMCKK,
NOpTYranckn, PyMbHCKM, CIOBALLKK, CIIOBEHCKM, LLUBEACKN
EnektpoHeH kaTanor: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vasaHe Ha odepTun: 23/02/2026 17:30:59 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko BpemMe, 3anagHoeBPONencKo NATHO BpeMe
MpoabmKMTENHOCT, Npe3 KOATO odepTaTta TpsibBa Aa octaHe BanuaHa: 6 Meceuun
MHdopmauma 3a obwecTtBeHaTa nopbykKa:
[aTta Ha oTBapsHe: 24/02/2026 10:00:00 (UTC+01:00) ueHTpanHoeBponencko speme,
3anaZHoEeBPOrencKo NATHO Bpeme
YcnoBus Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTE Ha Nporpamu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: PaspelueHo
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbyBaHe: Aa
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NrawaHe: ga

5.1.15. TexHuKu
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 1
UHdopmauua 3a guHaMmnyHaTa cMcTemMa 3a NOKYMNKU:
Hama gnHammnyHa cuctema 3a noKynku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmaums, Meamauusa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHnsauums, oTroBapsia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Cour de justice de I'Union
européenne
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OpraHusauus, npegocTassiiya noseve nHdopmauums 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: Commission européenne, DG HR - Human Resources and Security

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdmuymanHo HanmeHosaHne: Commission européenne, DG HR - Human Resources and
Security
PernctpaumoHeH Homep: COM
Otpen: HR.D - Workplace & Wellbeing
MoweHckn agpec: 107 Rue de la Loi, Etage 19-DCS
'pag: Bruxelles
MNoweHckn koa: B-1049
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale
/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Ovpxaea: benrus
EnektpoHHa nowa: HR-CONTRATS-MARCHES@ec.europa.eu
TenedoH: +32 2 299 11 11
WHTepHeT agpec: https://ec.europa.eu/info/departments/human-resources-and-security _en
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
Kynysau
OpraHusauums, npegocTaesia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Cour de justice de I'Union européenne
PernctpaunoHeH Homep: CURIA
MoweHckn agpec: Rue du Fort Niedergrinewald
Npag: Luxembourg
MoweHckn kopa: L-2925
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Ovpxasa: Jltokcembypr
EnekTpoHHa nowa: GC.Registry@curia.europa.eu
TenedoH: +352 4303-1
MHTepHeT agpec: http://curia.europa.eu
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaunmeHoBaHue: Commission européenne
PernctpaumoHeH Homep: EUCOM
MoweHckn agpec: Mondrian (CDMA), Rue du Champ de Mars 21
pag: Brussels
MoweHckm koa: B-1050
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale
/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Obpxaea: benrus
EnektpoHHa nowa: HR-CONTRATS-MARCHES@ec.europa.eu
TenedoH: +32 2 299 11 11
WHTepHeT agpec: https://commission.europa.eu/
Ponu Ha Ta3un opraHusauus:
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TED eSender

MHdbopmauus 3a obsaBneHneTo

48806-2026

WpeHTtndpumkatop/sepcns Ha obasneHneTto: dbf6aeaa-a4ae-405a-b218-855654¢23470 - 01

Bug Ha bopmyngapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obsiBneHne: ObsaBneHne 3a nopbyka Unn KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM
MoaBua Ha obsaBneHneTo: 16

[aTa Ha nanpallaHe Ha nssectuneTto: 21/01/2026 10:14:34 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

E3uun, Ha KOMTO HACTOSLLIOTO U3BecTne e odmLnanHo AOCTLMNHO: PEHCKM
Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6saBneHneTo: 48806-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 15/2026

[aTa Ha nybnukyBaHe: 22/01/2026
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