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490847-2026 - CbcTesartenHa npoueaypa

Fepmanua — Opuanyeckun koHcyntauum — Rechtsdienstleistungen im Bereich des offentlichen
Rechts/Verwaltungsrechts - U5 Mitte/West

OJ S 135/2026 16/07/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Hamburger Hochbahn AG
EnektpoHHa nowa: einkauf@hochbahn.de
JenHocT Ha Bb3noxutens: 'pagcku xene3onbTHU, TpaMBanHu, TPONenByCHM Unmn aBTobycHU
ycnyru

2. Mpoueaypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Rechtsdienstleistungen im Bereich des 6ffentlichen Rechts/Verwaltungsrechts - U5
Mitte/West
Onucanue: Der AG beabsichtigt, ab dem Jahr 2027 fir die Abschnitte M2000 ff. der U5-Mitte
die Antrage auf Planfeststellung abschnittsweise vorzubereiten und einzureichen. Dabei
bendtigt der AG die fachliche Unterstitzung einer am Markt etablierten und erfahrenen
Rechtsanwaltskanzlei auf dem Gebiet des 6ffentlichen Rechts. Bendtigt wird insbesondere
eine Unterstltzung der aus vier Personen bestehenden Rechtsabteilung des AG im
Tagesgeschéaft, um eine vorubergehende Personalknappheit in der Rechtsabteilung
aufzufangen. Die Beratungsleistung soll deshalb einen regelmafigen und substanziellen
wochentlichen Umfang haben, wozu auch die Kommunikation mit externen Stakeholdern und
internen Fachabteilungen gehdrt. Die Bearbeitung muss in gro3en Teilen eigenstandig
erfolgen. Berichte sind grundsatzlich an den Leiter Recht des AG zu richten, der hauptsachlich
im Zivilrecht tatig ist.
NpeHTndpukatop Ha npouenypata: 974d1556-f853-49ad-aeb2-19ae03e245ab
BbTpelwweH naeHtndpukatop: 286948
Bua npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npegsapuTenHo nybnukysaHe Ha nokaHa 3a yyacTue B
cbCcTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
MNpoueaypata ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 79111000 KOpmanyeckn koHcynTaumm
HonbnHutenHa knacudukaumsa (cpv): 79112000 KOpuguyecko npegcrasutenctso, 79110000
FOpuanyeckn koHcynTaumm 1 npeacTaBUTENCcTBO

2.1.2. MsacTo Ha uanbJiHeHUe
MoweHckn agpec: Steinstralie 20
Npag: Hamburg
MoweHckm koa: 20095
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Hamburg (DE600)
Obpxasa: N'epmaHus
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2.1.4. O6wa uHcpopmaums
HonbnHutenHa nHgpopmaumsa: #Bekanntmachungs-1D: CXP4YE3MZXB#
NpaBHO ocHOBaHMe:
Oupektnea 2014/25/EC
sektvo -

2.1.6. OcHoBaHMA 3a U3KNIOYBaHe
M3TOYHMLM HA OCHOBaHMATA 3a U3KNIOYBaHe: YBegomneHme, [JokyMeHT 3a obLLeCcTBEHN
NOPBbYKK
HeunanbnHeHne Ha 3aabikeHuaTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHus 3a u3kntouBaHe: Folgende Ausschlussgrinde gelten fur das Verfahren. Jedes
Unternehmen, dass sich an einem Teilnahmeantrag beteiligt (Einzelbewerber,
Bewerbergemeinschaftsmitglieder, Eignungsverleiher), hat die hierzu in die hierzu in Teil C
des zur Verfugung gestellten Teilnahmeformulars geforderten Erklarungen abzugeben: C.1) §
123 GWB i.V.m. § 142 Nr. 2 GWB sowie §§ 125, 126 GWB C.2) § 124 GWB i.V.m. § 142
GWB sowie §§ 125, 126 GWB C.3) § 19 Abs. 1 MiLoG C.4) Vorliegen der Voraussetzungen
von Art. 5k Verordnung (EU) 2022/576

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa nosunuus: LOT-0001
3arnasue: Rechtsdienstleistungen im Bereich des 6ffentlichen Rechts/Verwaltungsrechts - U5
Mitte/West
Onucanue: Der AG beabsichtigt, einen befristeten Rahmenvertrag mit Verlangerungsoption
abzuschliel3en, aus dem im Einzelfall bendtigte Beratungsleistungen flexibel abgerufen
werden kénnen. Der genaue Leistungsumfang ergibt sich auf dem Rahmenvertrag. Fir
weitere Vorgaben wird ebenfalls auf die Regelungen des Vertrags verwiesen. Pro Jahr steht
ein abrufbares Hochstvolumen von 500.000 EUR zur Verfugung.
BbTpeweH ngeHtudunkatop: 286948

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoBHa knacudumkaums (cpv): 79111000 KOpugmyeckm KoHCynTaumm
HonbnHutenHa knacudpukauuna (cpv): 79112000 KOpugudecko npegcrasutenctso, 79110000
tOpuanyeckn KoHcynTaumMm n npeactaBUTeNCTBO

5.1.2. MsacTo Ha n3nbriHeHue
MoweHckn agpec: Steinstralie 20
Npag: Hamburg
MoweHckn koa: 20095
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxasarta (NUTS): Hamburg (DE600)
Obpxasa: N'epmaHus

5.1.3. OyakBaHa NPOABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 3 l'oguHn

5.1.4. MNopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHUS: 1
Opyra nHcopmaums 3a nogHossaBaHus: Es besteht die Option zur Verlangerung um ein Jahr.

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
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3anaseHo yvyacTtue:

Y4yacTtneto He e 3anaseHo.

lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUoXHOTO nosie Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAMM)
: He

Tasn obuecTBeHa nopbyka € nogxoadaiwa n 3a mankm n cpegnn npegnpuatms (MCI1): He
HonbnHuTtenHa nHgopmaums: | ) Erganzende Teilnahmekriterien fur Teilnahmeantrage unter
Einbindung mehrerer Unternehmen Diese erganzenden Teilnahmekriterien gelten nur fur
Teilnahmeantrage von Bewerbergemeinschaften und/oder Teilnahmeantrage unter
Einbindung von Eignungsverleihern . G.1) TEILNAHMEANTRAGE VON
BEWERBERGEMEINSCHAFTEN - BEWERBERGEMEINSCHAFTSERKLARUNG Im
Rahmen der vergaberechtlichen Vorgaben sind Teilnahmeantrage von
Bewerbergemeinschaften zulassig. Fiur den Fall der Eingehung einer Bewerbergemeinschaft
(BG) ist zwingend von jedem Mitglied der BG eine BG-Erklarung einzureichen. Die
abgegebene Erklarung muss mindestens folgenden Inhalt haben: - Kurzbezeichnung der BG, -
Bezeichnung der Mitglieder der Bewerbergemeinschaft, - Plausible Darstellung der
Aufgabenteilung innerhalb der BG, - Benennung des bevollmachtigten Vertreters der BG, -
Erklarung, dass dieser Vertreter die Mitglieder der BG wahrend des gesamten Verfahrens
rechtsverbindlich vertritt, - Erklarung, dass der bevollmachtigte Vertreter berechtigt ist, mit
uneingeschrankter Wirkung fur jedes Mitglied Zahlungen anzunehmen, - Erklarung, dass alle
Mitglieder der BG im Vergabeverfahren sowie im Auftragsfall gesamtschuldnerisch haften. Fir
die vorstehenden Angaben und Erklarungen ist zwingend der VORDRUCK IN TEIL G, G.1
DES TEILNAHMEFORMULARS zu verwenden. . KRITERIEN ZUM NACHWEIS DER
EIGNUNG MITTELS EIGNUNGSLEIHE Ein Bewerber/eine Bewerbergemeinschaft kann sich
zum Nachweis der Eignung in Bezug auf die wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
(vgl. Ziffer 5.1.9 - Kriterien, die mit "E" beginnen) oder die technische und berufliche
Leistungsfahigkeit (vgl. Ziffer 5.1.9 - Kriterien, die mit "F" beginnen) auf andere Unternehmen
stutzen, ungeachtet des rechtlichen Charakters der zwischen diesem Unternehmen und dem
Bewerber/Mitgliedern einer Bewerbergemeinschaft/der Bewerbergemeinschaft bestehenden
Verbindungen (Eignungsleihe). Diese Unternehmen gelten als "Eignungsverleiher". Es wird
darauf hingewiesen, dass ein anderes Unternehmen nicht nur ein selbstandiges, von dem
Bewerber/einem Mitglied einer Bewerbergemeinschaft/der Bewerbergemeinschaft rechtlich
verschiedenes Unternehmen sein kann, sondern hierunter auch ein jeweils
konzernverbundenes/-angehdriges Unternehmen zu verstehen ist. Auch selbststandig tatige
Freiberufler - die nicht Mitarbeiter des Bewerbers sind - und die als Fachkrafte verbindlich
zugesagt werden, sind Eignungsverleiher. . G.2) BENENNUNG VON
EIGNUGNSVERLEIHERN / VERZEICHNIS Es ist anzugeben, ob sich ein Bewerber oder eine
Bewerbergemeinschaft zum Nachweis der Eignung auf ein anderes Unternehmen stutzt. Falls
eine Eignungsleihe erfolgt, muss durch den Bewerber / das bevollméachtigte Mitglied einer
Bewerbergemeinschaft der Eignungsverleiher bereit mit dem Teilnahmeantrag namentlich
bezeichnet werden. Es ist zudem erforderlich, dass bezeichnet wird, in Bezug auf welches
Eignungskriterium die Eignungsleihe erfolgt. Dies hat in einem Verzeichnis der
Eignungsverleiher zu erfolgen. Fur die vorstehenden Angaben und Erklarungen ist der
VORDRUCK IN TEIL G, G.2/ G.3 DES TEILNAHMEFORMULARS zu verwenden. . G.3/ G.4)
VERPFLICHTUNGSERKLARUNG VON EIGNUNGSVERLEIHERN Fir den Fall der
Eignungsleihe ist nachzuweisen, dass dem Bewerber / der Bewerbergemeinschaft die
erforderlichen Mittel des Eignungsverleihers tatsachlich zur Verfigung stehen werden, indem
eine entsprechende Verpflichtungserklarung des Eignungsverleihers vorgelegt wird. Das gilt -
sowohl fur den Fall, dass sich ein Bewerber oder eine Bewerbergemeinschaft zum Nachweis
der der Eignungsanforderungen in Bezug auf die wirtschaftliche und finanzielle

490847-2026 Page 3/13



Leistungsfahigkeit (vgl. Ziffer 5.1.9, Kriterien die mit "E" beginnen) auf den Eignungsverleiher
stutzt, - als auch fur den Fall, dass sich ein Bewerber oder eine Bewerbergemeinschaft zum
Nachweis der Eignungsanforderungen in Bezug auf die technische und berufliche
Leistungsfahigkeit (vgl. Ziffer 5.1.9, Kriterien die mit "F" beginnen) auf den Eignungsverleiher
stutzt. Stutzt sich ein Bewerber oder eine Bewerbergemeinschaft zum Nachweis der
erforderlichen wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit auf die Kapazitaten eines
anderen Unternehmens, so wird eine gemeinsame Haftung des Bewerbers oder der
Bewerbergemeinschaft und des anderen Unternehmens (Eignungsverleiher) fur die
Auftragsausfuhrung entsprechend dem Umfang der Eignungsleihe gefordert. Fur die
vorstehenden Angaben und Erklarungen ist der VORDRUCK IN TEIL G, G.4 DES
TEILNAHMEFORMULARS zu verwenden. Il ) Auswahlmethodik zwecks Auswahl der
Bewerber fur die 2. Stufe des Verfahrens (Angebots- und Verhandlungsphase) Es werden
hdchstens drei Bewerber zur Angebotsabgabe aufgefordert, die sich durch den Nachweis ihrer
Eignung anhand der Eignungskriterien, einschliellich Mindeststandards (vgl. Ziffer 5.1.9)
qualifiziert haben. Sollten weniger als drei Bewerber die Erfullung der Eignungskriterien,
einschlie3lich Mindeststandards nachgewiesen haben, wird Vergabeverfahren auch mit
weniger als drei Bewerbern auf Stufe 2 fortgesetzt. Sollten mehr als drei Bewerber die
Erflllung der Eignungskriterien, einschlief3lich der Mindeststandards nachgewiesen haben,
erfolgt die Auswahl /Begrenzung der Bewerber, die fur die 2. Stufe zur Angebotsabgabe
aufgefordert werden, aufgrund nachfolgender Auswahlmethodik: (1) Es werden gemaR der
Auswahlkriterien unter Ziffer 5.1.9 dieser EU-Auftragsbekanntmachung insgesamt maximal
100 Punkte je Teilnahmeantrag / Bewerber vergeben. (2) Anhand der erreichten Punktzahl
wird eine Rangordnung festgelegt. Bei Punktgleichheit teilen sich mehrere Bewerber einen
Rang. (3) Bei der Auswahl fur die 2. Stufe des Verfahrens (Angebotsaufforderung) werden nur
die drei Bewerber auf den hochsten Rangen berucksichtigt. Durch Punktgleichheit auf einem
der ersten beiden Range kann es somit dazu kommen, dass Bewerber auf Rang zwei oder
drei nicht mehr bertcksichtigt werden. (4) Kommt es durch Punktgleichheit auf einem der
ersten drei Range dazu, dass der letzte zu berlicksichtigende Rang mehrmals vergeben wird
und wuirde dadurch die Hochstzahl von drei auszuwéahlenden Bewerbern tberschritten,
werden nur diejenigen Bewerber des letzten Ranges (bis zum Erreichen der Héchstzahl von
drei) berucksichtigt, welche die meisten Referenzen eingereicht haben, die die Anforderungen
von Kriterium 5.1.9, FR.1, d) (4) erfullen. Kommt es auch in diesem Fall zu einer
Uberschreitung, werden von den dann noch gleich berechtigten Bewerbern diejenigen
Bewerber bertcksichtigt, welche die jingste Referenz eingereicht haben, die die Anforderung
von Kriterium 5.1.9, FR.1, d) (4) erflllt. Mal3geblich fur das Alter ist in diesem Fall Datum des
Vertragsendes ist. Lauft der Vertrag noch, gilt dies als die jingst mdgliche Referenz.

5.1.7. Crpaternyecku obLiecTBEHU NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLecTBeHn nopbykn: Hama cTpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YeegomneHue
Kputepun: Pernctpauusi B TbProBCKU permcTbp
OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Kriterium B.2) Eintragung in das Handelsregister Hinweis:
Fehlende Zeilenumbriiche beruhen auf einer fehlerhaften Umsetzung an der Schnittstelle zum
Amtsblatt der EU, auf die der Auftraggeber keinen Einfluss hat. Eine besser lesbare,
formatierte im Ubrigen wortgleiche Fassung der Kriterien wird als PDF mit dem Dateinamen
Informationen zu Eignungs- und Auswahlkriterien im Teilnahmewettbewerb unter der Rubrik
"Sonstiges" im Projektraum der Vergabeplattform zur Verfiigung gestellt. a) GEFORDERTER
NACHWEIS: (1) Eigenerklarung mittels VORDRUCK IN TEIL B, B.2 TEILNAHMEFORMULAR
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(2) Aktueller Auszug der Eintragung des Unternehmens in das Berufs- oder Handelsregister
Eine Kopie ist ausreichend. Aktuell bedeutet, dass der Auszug die Daten nach der letzten
Anderung von Eintragungen im Register wiedergeben muss. Besteht weder die Pflicht zur
Eintragung in das Handelsregister- noch in ein einschlagiges Berufsregister, ist hierzu
zwingend eine erlauternde Erklarung abzugeben. b) GEFORDERTE ANGABEN: zu a) (1)
Erklarung, unter welcher Nummer die Eintragung bei welchem Registergericht bzw. welcher
fur das Register zustandigen Stelle erfolgt ist. c) GEFORDERT VON: - Einzelbewerbern -
Jedem Mitglied einer Bewerbergemeinschaft - Eignungsverleihern

Kputepui: duHaHCOBU KOePULINEHTH

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Kriterium E.1) Umsatzzahlen Hinweis: Fehlende
Zeilenumbriche beruhen auf einer fehlerhaften Umsetzung an der Schnittstelle zum Amtsblatt
der EU, auf die der Auftraggeber keinen Einfluss hat. Eine besser lesbare, formatierte im
Ubrigen wortgleiche Fassung der Kriterien wird als PDF mit dem Dateinamen Informationen zu
Eignungs- und Auswabhlkriterien im Teilnahmewettbewerb unter der Rubrik "Sonstiges" im
Projektraum der Vergabeplattform zur Verfligung gestellt. a) GEFORDERTER NACHWEIS:
Eigenerklarung mittels VORDRUCK IN TEIL E, E.1 TEILNAHMEFORMULAR b)
GEFORDERTE ANGABEN: Angaben zum Umsatz des Unternehmens in den letzten drei
abgeschlossenen Geschéaftsjahren (netto) sowohl Gesamtumsatz als auch Umsatz im
Tatigkeitsbereich des Auftrags, jeweils einschliellich des Durchschnittswerts Uber die letzten
drei Geschaftsjahre. Falls das Geschaftsjahr nicht mit dem Kalenderjahr identisch ist, ist die
Dauer des jeweiligen Geschaftsjahres in dem hierflr vorgesehenen Feld des Formulars
anzugeben. Sofern seit Beginn der Aufnahme der Geschaftstatigkeit noch keine drei
Geschaftsjahre vergangen sind ist der Beginn der Geschaftstatigkeit in dem gesonderten Feld
des Formulars anzugeben. Bei Bewerbergemeinschaften sind die Umsatze und Angaben fur
jedes Bewerbergemeinschaftsmitglieds separat anzugeben. Auf die erganzenden Regelungen
zur zwingenden Verwendung des Teilnahmeformulars unter Ziffer 2.1, 0) EU-
Auftragsbekanntmachung wird hingewiesen.

Kputepun: lNpodecrnoHanHa 3actpaxoBka 3a UHOEMHU3aUNA Ha pucka

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Kriterium E.2) Betriebs- oder Berufshaftpflichtversicherung
Hinweis: Fehlende Zeilenumbriche beruhen auf einer fehlerhaften Umsetzung an der
Schnittstelle zum Amtsblatt der EU, auf die der Auftraggeber keinen Einfluss hat. Eine besser
lesbare, formatierte im Ubrigen wortgleiche Fassung der Kriterien wird als PDF mit dem
Dateinamen Informationen zu Eignungs- und Auswahlkriterien im Teilnahmewettbewerb unter
der Rubrik "Sonstiges" im Projektraum der Vergabeplattform zur Verfligung gestellt. a)
GEFORDERTER NACHWEIS: (1) Eigenerklarung mittels VORDRUCK IN TEIL E, E.2
TEILNAHMEFORMULAR (2) Auf besonderes Verlangen: Bestatigung des
Versicherungsgebers. b) GEFORDERTE ANGABEN (1) Eigenerklarung Eigenerklarung - tber
das Vorliegen - oder die Mdglichkeit des Abschlusses (im Auftragsfall) einer Betriebs- oder
Berufshaftpflichtversicherung flr unter Angabe der Deckungssummen, sofern diese nach
Schadenskategorien (Personenschaden, Sachschaden, Vermdgensschaden, Umweltschaden)
unterschiedlich ausfallen unter separater Ausweisung der Deckungssummen je
Schadenskategorien. (2) Auf Verlangen: Versicherungsbestatigung (Erst) auf Verlangen des
Auftraggebers ist - eine Bestatigung des Versicherungsgebers Uber das Vorliegen einer
ausreichenden Betriebs- oder Berufshaftpflichtversicherung - oder eine Erklarung des
Versicherungsgebers Uber die Bereitschaft zum Abschluss (im Auftragsfall) einer
entsprechenden Versicherung - oder zur Erhéhung der Versicherungsleistung vorzulegen. (3)
Fir den Fall eines Teilnahmeantrags durch Bewerbergemeinschaften Fir den Fall eines
Teilnahmeantrags durch eine Bewerbergemeinschaft muss der Nachweis gemafd (1) und auf
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Verlangen entsprechend (2) fur jedes Mitglied der Bewerbergemeinschaft separat erfolgen
ODER es muss ein Nachweis entsprechend (1) und auf Verlangen entsprechend (2) fir die
Bewerbergemeinschaft als juristische Person erbracht werden. Auf die erganzenden
Regelungen zur zwingenden Verwendung des Teilnahmeformulars unter Ziffer 2.1, 0) EU-
Auftragsbekanntmachung wird hingewiesen.

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegeneHun pabotum

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Kriterium FR.1) Unternehmensreferenzen:
Planfeststellungsrecht (geforderter Nachweis, geforderte Angaben und Mindeststandards)
Hinweis: Fehlende Zeilenumbriche beruhen auf einer fehlerhaften Umsetzung an der
Schnittstelle zum Amtsblatt der EU, auf die der Auftraggeber keinen Einfluss hat. Eine besser
lesbare, formatierte im Ubrigen zeichenidentischen Fassung der Kriterien wird als PDF mit
dem Dateinamen Informationen zu Eignungs- und Auswahlkriterien im Teilnahmewettbewerb
unter der Rubrik "Sonstiges" im Projektraum der Vergabeplattform zur Verfigung gestellt. a)
GEFORDERTER NACHWEIS: Eigenerklarung mittels VORDRUCK IN
TEILNAHMEFORMULAR - ANLAGE 1_UNTERNEHMENSREFERENZEN. Auf die
erganzenden Regelungen zur zwingenden Verwendung des Teilnahmeformulars unter Ziffer
2.1, 0) EU-Auftragsbekanntmachung wird hingewiesen. b) GEFORDERTE ANGABEN: Damit
eine Referenz berlcksichtigt wird, muss der Teilnahmeantrag samtliche der nachfolgenden
Angaben enthalten. Es wird insbesondere darauf hingewiesen, dass "Referenzen von
unbekannt" / ohne Angabe von Kontaktdaten beim Referenzgeber grundsatzlich nicht bei der
Bewertung bertcksichtigt werden (vgl. Angaben gemaf nachfolgend (4) und (5)): (1)
Unternehmens dass sich auf die Referenz beruft sowie seine Funktion im Rahmen des
Teilnahmeantrags (Bewerber, Bewerbergemeinschaftsmitglied, Eignungsverleiher). (2)
Vorhaben /-Projektbezeichnung (3) <> (4) Name / Anschrift Referenzauftraggeber (5) Name
Ansprechperson beim Referenzauftraggeber inkl. Telefondurchwahl und E-Maildresse der
Ansprechperson beim Referenzauftraggeber (6) Auftragnehmer (=Vertragspartner des
Referenzauftrags) (7) Falls der Auftragnehmer (=Vertragspartner) nicht identisch mit dem
Unternehmen gemal (1) ist, fur das die Referenz geltend gemacht wird. Angabe zur Funktion
des Unternehmens gemaf (1) im Rahmen des Referenzauftrags (ARGE-Mitglied,
Unterauftragnehmer). (8) Kurzbeschreibung Vorhaben-/ Projektbeschreibung (9)
Kurzbeschreibung des Leistungsumfanges des Unternehmens, flir das die Referenz
eingereicht wird (Bewerber, Bewerbergemeinschaftsmitglied, Eignungsverleiher) im Rahmen
des Referenzauftrags. Fur den Fall, dass der Referenzauftrag zusammen mit anderen
Unternehmen in einer ARGE oder mit Unterauftragnehmern erbracht wurde: Abgrenzung zu
Leistungen anderer Unternehmen, die an der Auftragsausfuhrung noch beteiligt waren (10)
Angaben Leistungszeitraum der Leistungserbringung (Kalenderdaten) (11) Angaben zur
Prufung der Mindeststandards gemaf} untenstehendem (c) ermdglichen (siehe auch
VORDRUCK IN TEILNAHMEFORMULAR - ANLAGE 1_UNTERNEHMENSREFERENZEN).
(12) Angaben, die eine Bewertung anhand der Auswahlkriterien gemaf untenstehendem
Abschnitt (d) ermdglichen (siehe auch VORDRUCK IN TEILNAHMEFORMULAR - ANLAGE
1_UNTERNEHMENSREFERENZEN). (13) (Einzel)Bewerber und Bevollmachtigte einer
Bewerbergemeinschaft haben auRerdem mittels VORDRUCK IN TEIL F, FR.1
TEILNAHMEFORMULAR eine Auflistung der mit dem Teilnahmeantrag (mittels Anlage
Unternehmensreferenzen) eingereichten Referenzen anzugeben. Das umfasst die von allen
am Teilnahmeantrag beteiligten Unternehmen ausgeflillten VORDRUCKE der ANLAGE
1_UNTERNEHMENSREFERENZEN (Bewerber, Bewerbergemeinschaftsmitgliedern,
Eignungsverleihern). Anzugeben ist in der Auflistung der Referenzauftragnehmers sowie von
welchem Unternehmen die Referenz angegeben wird. c) MINDESTSTANDARDS (1)
Vorzulegen sind mindestens drei Referenzen, die jeweils separat / isoliert jede fur sich
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betrachtet nachfolgende Mindeststandards gemal (2) bis (5) allesamt erfillen. (2) Erbrachte
Leistungen in Bezug auf das Projekt gemal (3): (2.1) Rechtsberatung i.S.d. RDG oder
gerichtliche oder auRergerichtliche Vertretung (2.2) Die Beratung oder Vertretung hatte
insgesamt einen Umfang von mindestens 200 Stunden. (2.3) Die Beratung oder Vertretung
betraf Fragen im Zusammenhang mit der Zulassung eines Vorhabens durch ein
Planfeststellungs- oder Plangenehmigungsverfahren (2.4) Empfanger der Leistungen war ein
Vorhabentrager oder eine Behdrde. (3) Der Referenzauftrag / die Leistungen gemal (2)
mussen ein Projekt betroffen haben, was folgende Eigenschaften erfiillt: Die Beratung bezog
sich auf ein Infrastrukturprojekt (4) Die Leistungen im Rahmen des Referenzauftrags nach (1)
bis (3) missen Uber eine Mindestdauer von sechs Monaten erbracht worden sein. (5) Wobei
diese Mindestdauer nach (4) in den Zeitraum vom 01.01.2016 bis zum Zeitpunkt des Ablaufs
der Teilnahmefrist dieses Vergabeverfahrens fallen muss. Klarstellend: Insofern ist es
unerheblich, wenn die Leistungen bereits vor dem 01.01.2016 begonnen wurden, solange sie
nach dem 01.01.2016 noch mindestens Uber einen Zeitraum von mindestens sechs Monaten
erbracht wurden. Fortsetzung unter FR.1) Unternehmensreferenzen: Planfeststellungsrecht

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegeneHun pabotum

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Fortsetzung zu Kriterium FR.1) Unternehmensreferenzen:
Planfeststellungsrecht (Auswahlkriterien) d) KRITERIEN / WERTUNGSMEHTODE FUR DIE
AUSWAHL FUR DIE ZWEITE STUFE: In diesem Kriterium (FR.1) Unternehmensreferenzen
Planfeststellungsrecht werden maximal 70 der insgesamt (Uber alle Kriterien FR.1 und FP.2)
erreichbaren 100 Punkte vergeben. Fir die Auswahlmethode Uber alle Auswahlkriterien unter
5.1.9 wird auf Ziffer 5.1.6 Il) dieser EU-Auftragsbekanntmachung hingewiesen. Die Vergabe
der Punkte im Kriterium FR.1 erfolgt unter Bertcksichtigung der Unterkriterien (1) bis (6), in
denen jeweils die nachstehend angegebenen Punkte nach der jeweils angegebenen Methode
erreicht werden kdénnen. (1) Anzahl der Referenzen, die die Mindeststandards erflllen [max.
10 Punkte] Es werden 10 Punkte fur Referenzen, die jeweils separat / isoliert jede flr sich
betrachtet die Mindeststandards geman Ziffer 5.1.9, FR.1, c) (2) bis (4) erfullen wie folgt
vergeben: Genau 4 Referenzen: 5 Punkte Mindestens 5 Referenzen: 10 Punkte. (2) Anzahl
junger Referenzen [max. 20 Punkte] Es werden Punkte fir Referenzen, die jeweils separat /
isoliert jede fur sich betrachtet die Mindeststandards gemaR Ziffer 5.1.9, FR.1, c) (2) bis (5)
und folgende weitere Eigenschaft erflillen: a) Die Leistungen im Rahmen des
Referenzauftrags nach Ziffer 5.1.9, FR.1, c) (1) bis (3) mussen fur eine Mindestdauer von
sechs Monaten erbracht worden sein b) Wobei diese Mindestdauer nach a) in den Zeitraum
vom 01.01.2021 bis zum Zeitpunkt des Ablaufs der Teilnahmefrist dieses Vergabeverfahrens
fallen muss. Klarstellend: Insofern ist es unerheblich, wenn die Leistungen bereits vor dem
01.01.2021 begonnen wurden, solange sie nach dem 01.01.2021 noch mindestens Uber einen
Zeitraum von mindestens sechs Monaten erbracht wurden. Die Punktevergabe flr erfolgt dann
wie folgt: Genau 1 Referenz erflllt diese Anforderungen: 4 Punkte Genau 2 Referenzen
erfullen diese Anforderungen: 8 Punkte Genau 3 Referenzen erflllen diese Anforderungen: 12
Punkte Genau 4 Referenzen erfullen diese Anforderungen: 16 Punkte Mindestens 5
Referenzen erfillen diese Anforderungen: 20 Punkte . Beachte erganzend zu diesem
Kriterium: Unter bestimmten Voraussetzungen werden Referenzen, die die hier genannten
Anforderungen erfillen auch fir die Regelung unter Ziffer 5.1.6, Il) dieser EU-
Auftragsbekanntmachung berticksichtigt. . (3) Referenzen, die auch die Uberarbeitung von
Antragsunterlagen umfassten [max. 10 Punkte] Es werden 2 Punkte fur Referenzen, die
jeweils separat / isoliert jede fur sich betrachtet die Mindeststandards gemal Ziffer 5.1.9, FR.
1, ¢) (2) bis (5) und folgende weitere Eigenschaft erfullen vergeben: Die erbrachten Leistungen
umfassten mindestens auch die Uberarbeitung von Antragsunterlagen in folgendem Umfang:
a) wasserrechtlicher Fachbeitrag b) und Landschaftspflegerischer Begleitplan. Die
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Punktevergabe fur erfolgt dann wie folgt: Genau 1 Referenz erflllt diese Anforderungen: 2
Punkte Genau 2 Referenzen erfullen diese Anforderungen: 4 Punkte Genau 3 Referenzen
erfullen diese Anforderungen: 6 Punkte Genau 4 Referenzen erfullen diese Anforderungen: 8
Punkte Mindestens 5 Referenzen erflllen diese Anforderungen: 10 Punkte (4) Referenzen, die
auch die Vorbereitung und die Prufung und die Verhandlung und den Abschluss von
Vereinbarungen umfassten [max. 10 Punkte] Es werden Punkte flr Referenzen, die jeweils
separat / isoliert jede fur sich betrachtet die Mindeststandards gemaf Ziffer 5.1.9, FR.1, c) (2)
bis (5) und folgende weitere Eigenschaft erflillen vergeben: Die erbrachten Leistungen
umfassten mindestens auch a) die Vorbereitung und die Prufung b) und die Verhandlung c)
und den Abschluss von Vereinbarungen d) mit mindestens einem der folgenden betroffenen
Dritten: aa. Grundstlickseigentumern bb. oder Planungstrager anderer Vorhaben cc. oder
Kreuzungsbeteiligten. Die Punktevergabe fur erfolgt dann wie folgt: Genau 1 Referenz erfullt
diese Anforderungen: 2 Punkte Genau 2 Referenzen erfullen diese Anforderungen: 4 Punkte
Genau 3 Referenzen erfillen diese Anforderungen: 6 Punkte Genau 4 Referenzen erfillen
diese Anforderungen: 8 Punkte Mindestens 5 Referenzen erflllen diese Anforderungen: 10
Punkte (5) Referenzen, die auch die Vertretung in einem Besitzeinweisungsverfahren,
Enteignungsverfahren oder Entschadigungsfestsetzungsverfahren umfassten [max. 10
Punkte] Es werden Punkte fir Referenzen, die jeweils separat / isoliert jede fur sich betrachtet
die Mindeststandards gemal Ziffer 5.1.9, FR.1, c) (2) bis (5) und folgende weitere Eigenschaft
erfullen vergeben: Die erbrachten Leistungen umfassten mindestens auch die Vertretung a) in
einem Besitzeinweisungsverfahren b) oder Enteignungsverfahren c) oder
Entschadigungsfestsetzungsverfahren. Die Punktevergabe fur erfolgt dann wie folgt: Genau 1
Referenz erflllt diese Anforderungen: 2 Punkte Genau 2 Referenzen erflllen diese
Anforderungen: 4 Punkte Genau 3 Referenzen erflllen diese Anforderungen: 6 Punkte Genau
4 Referenzen erfullen diese Anforderungen: 8 Punkte Mindestens 5 Referenzen erfillen diese
Anforderungen: 10 Punkte (6) Referenzen, die auch die gerichtliche Vertretung in einem Eil-
oder Hauptsacheverfahren vor den Verwaltungsgerichten umfassten [max. 20 Punkte] Es
werden Punkte fir Referenzen, die jeweils separat / isoliert jede flr sich betrachtet die
Mindeststandards gemal Ziffer 5.1.9, FR.1, c) (2) bis (5) und folgende weitere Eigenschaft
erfullen vergeben: Die erbrachten Leistungen umfassten mindestens auch die gerichtliche
Vertretung a) in einem Eilverfahren vor den Verwaltungsgerichten b) oder
Hauptsacheverfahren vor den Verwaltungsgerichten. Die Punktevergabe flr erfolgt dann wie
folgt: Genau 1 Referenz erfullt diese Anforderungen: 4 Punkte Genau 2 Referenzen erfillen
diese Anforderungen: 8 Punkte Genau 3 Referenzen erflllen diese Anforderungen: 12 Punkte
Genau 4 Referenzen erfullen diese Anforderungen: 16 Punkte Mindestens 5 Referenzen
erfullen diese Anforderungen: 20 Punkte

Kputepuute wwe 6baaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT NnokaHeHw 3a
BTOpUS eTan Ha npoueayparta

Terno (To4ku, ToyHa BenuydmnHa): 80,00

Kputepun: CpedeH roguwieH nepcoHan

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Kriterium FP.1) Beschaftigenzahlen / Personalbestand
Hinweis: Fehlende Zeilenumbriche beruhen auf einer fehlerhaften Umsetzung an der
Schnittstelle zum Amtsblatt der EU, auf die der Auftraggeber keinen Einfluss hat. Eine besser
lesbare, formatierte im Ubrigen zeichenidentischen Fassung der Kriterien wird als PDF mit
dem Dateinamen Informationen zu Eignungs- und Auswahlkriterien im Teilnahmewettbewerb
unter der Rubrik "Sonstiges" im Projektraum der Vergabeplattform zur Verfugung gestellt. a)
GEFORDERTER NACHWEIS: Eigenerklarung mittels VORDRUCK IN TEIL F, FP.1
TEILNAHMEFORMULAR Auf die ergédnzenden Regelungen zur zwingenden Verwendung des
Teilnahmeformulars unter Ziffer 2.1 EU-Auftragsbekanntmachung wird hingewiesen. b)
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GEFORDERTE ANGABEN: Angaben zur jahresdurchschnittlichen Anzahl der Beschaftigten /
zum jahresdurchschnittlichen Personalbestand in den letzten drei Kalenderjahre, jeweils
gesamt und jeweils bezogen auf die folgenden Qualifikationen: Volljurist*innen mit dem
Tatigkeitsschwerpunkt offentliches Recht und Wirtschaftsjuristen mit dem
Tatigkeitsschwerpunkt o6ffentliches Recht. Zu den Beschaftigten in diesem Sinne zahlen auch
Inhaber. Die Angabe hat separat je Jahr zu erfolgen und es ist der Durchschnitt Gber die
angegebenen Jahre anzugeben. Sofern seit Beginn der Aufnahme der Geschaftstatigkeit noch
keine drei Kalenderjahre vergangen sind ist der Beginn der Geschaftstatigkeit in dem
gesonderten Feld des Formulars anzugeben.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkanmdpukaumm

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Kriterium FP.2) Schllsselpersonal / verbindlich zugesagte
Fachkrafte (geforderter Nachweis, geforderte Angaben und Mindeststandards) Hinweis:
Fehlende Zeilenumbriche beruhen auf einer fehlerhaften Umsetzung an der Schnittstelle zum
Amtsblatt der EU, auf die der Auftraggeber keinen Einfluss hat. Eine besser lesbare,
formatierte im Ubrigen zeichenidentischen Fassung der Kriterien wird als PDF mit dem
Dateinamen Informationen zu Eignungs- und Auswahlkriterien im Teilnahmewettbewerb unter
der Rubrik "Sonstiges" im Projektraum der Vergabeplattform zur Verfligung gestellt. a)
GEFORDERTER NACHWEIS: Eigenerklarung mittels VORDRUCK IN
TEILNAHMEFORMULAR - ANLAGE FACHKRAFT <BEZEICHNUNG DER FACHKRAFT>.
Auf die erganzenden Regelungen zur zwingenden Verwendung des Teilnahmeformulars unter
Ziffer 2.1 EU-Auftragsbekanntmachung wird hingewiesen. b) GEFORDERTE ANGABEN: (1)
Vorname und Nachname (2) Unternehmen, in dem die Person tatig ist (falls abweichend vom
Bewerber) sowie Angabe ob angestellt oder Miteigentiimer (Partner, Gesellschafter, etc.) (3)
Ausbildungs-, Hochschul- oder FH-AbschlUsse oder Staatsexamen mit Angaben des genauen
Abschlusses, der Institution an dem der Abschluss erworben wurde und des Jahres, in dem
der Abschluss erworben wurde (4) Sprachkenntnisse (5) Anzahl der Berufsjahre als
Rechtsanwalt / Rechtsanwaltin mit dem Tatigkeitsschwerpunkt 6ffentliches Recht (6)
Angaben, die eine Prufung der Mindeststandards gemal} untenstehendem (c) erméglichen.
Hierzu zahlen insbesondere auch die unter untenstehendem (c) geforderten Mindestangaben
zu personenbezogenen Referenzen, die die angegebene Berufserfahrung in Jahren lickenlos
plausibilisieren kdnnen. (7) Angaben, die eine Bewertung anhand der Auswabhlkriterien gemaf
untenstehendem (d) ermdoglichen. (8) (Einzel)Bewerber und Bevollmachtigte einer
Bewerbergemeinschaft haben auRerdem mittels VORDRUCK IN TEIL F, FP.2
TEILNAHMEFORMULAR eine tabellarische Auflistung der Fachkrafte anzugeben,
einschlief3lich Vor- und Nachname und Angabe des Unternehmens, bei dem die Person
angestellt oder Miteigentumer ist. Das umfasst auch die Fachkrafte, die von anderen
Bewerbergemeinschaftsmitgliedern oder Eignungsverleihern im Rahmen der Bewerbung
zugesagt werden. c) MINDESTSTANDARDS: Es sind die Fachkrafte zu benennen. Fur die
verbindlich zuzusagende Fachkraft gelten die nachfolgend bekannt gegebenen
Mindeststandards (siehe unten c)). Es muss fur jede Position / Fachkraft eine andere
naturliche Person zugesagt werden. (1) Fachkraft mandatsfuhrende juristische Beratung (1.1)
Mindestens 7 Jahre Berufserfahrung als Rechtsanwalt/Rechtsanwaltin mit
Tatigkeitsschwerpunkt offentliches Recht und der Beratung im Zusammenhang mit
Planfeststellungsverfahren. Der Nachweis hat durch die Kurzbezeichnung der Referenzen zu
erfolgen mit denen die Berufserfahrung im 6ffentlichen Recht sowie der Beratung im
Zusammenhang mit Planfeststellungsverfahren gesammelt wurde. Hierfur ist der Vordruck in
TEILNAHMEFORMULAR - ANLAGE FACHKRAFT mandatsfihrende juristische Beratung zu
verwenden, in dem folgende Angaben zu machen sind: Auftraggeber und Ansprechperson
beim Referenzauftraggeber, Leistungszeitraum. Personliche Referenzen, bei denen die
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vorgenannten Daten nicht oder nur unvollstandig (z.B. anonymisiert) in den Formularen
angegeben, bleiben grundsatzlich unberticksichtigt. Die angegebene Anzahl an Jahren
Berufserfahrung im 6ffentlichen Recht sowie der Beratung im Zusammenhang mit
Planfeststellungsverfahren muss plausibel durch die angegebenen Leistungszeitraume der
persdnlichen Referenzen additiv ergeben. Uberschneiden sich die Referenzzeitrdume wird der
sich Uberschneidende Zeitraum nicht doppelt bericksichtigt. (1.2) Beherrschung der
deutschen in Wort und Schrift. . (2) Fachkraft unterstitzende juristische Beratung 1 (2.1)
Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung als Rechtsanwalt/Rechtsanwaltin mit
Tatigkeitsschwerpunkt offentliches Recht und der Beratung im Zusammenhang mit
Planfeststellungsverfahren. Der Nachweis hat durch die Kurzbezeichnung der Referenzen zu
erfolgen mit denen die Berufserfahrung im offentlichen Recht sowie der Beratung im
Zusammenhang mit Planfeststellungsverfahren gesammelt wurde. Hierfur ist der Vordruck in
TEILNAHMEFORMULAR - ANLAGE Fachkraft unterstutzende juristische Beratung 1 zu
verwenden, in dem folgende Angaben zu machen sind: Auftraggeber und Ansprechperson
beim Referenzauftraggeber, Leistungszeitraum. Personliche Referenzen, bei denen die
vorgenannten Daten nicht oder nur unvollstandig (z.B. anonymisiert) in den Formularen
angegeben, bleiben grundsatzlich unbertcksichtigt. Die angegebene Anzahl an Jahren
Berufserfahrung im 6ffentlichen Recht sowie der Beratung im Zusammenhang mit
Planfeststellungsverfahren muss plausibel durch die angegebenen Leistungszeitrdume der
personlichen Referenzen additiv ergeben. Uberschneiden sich die Referenzzeitrdume wird der
sich Uberschneidende Zeitraum nicht doppelt bertcksichtigt. (2.2) Beherrschung der
deutschen Sprache in Wort und Schrift. Fortsetzung unter FP.2) Schllsselpersonal /
verbindlich zugesagte Fachkrafte

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumum

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Fortsetzung zu Kriterium FP.2) Schlusselpersonal /
verbindlich zugesagte Fachkrafte (geforderter Nachweis, geforderte Angaben und
Mindeststandards) (3) Fachkraft unterstitzende juristische Beratung 2 (3.1) Mindestens 2
Jahre Berufserfahrung als Rechtsanwalt/Rechtsanwaltin mit Tatigkeitsschwerpunkt
offentliches Recht und der Beratung im Zusammenhang mit Planfeststellungsverfahren. Der
Nachweis hat durch die Kurzbezeichnung der Referenzen zu erfolgen mit denen die
Berufserfahrung im 6ffentlichen Recht sowie der Beratung im Zusammenhang mit
Planfeststellungsverfahren gesammelt wurde. Hierfur ist der Vordruck in
TEILNAHMEFORMULAR - ANLAGE Fachkraft unterstlitzende juristische Beratung 2 zu
verwenden, in dem folgende Angaben zu machen sind: Auftraggeber und Ansprechperson
beim Referenzauftraggeber, Leistungszeitraum. Personliche Referenzen, bei denen die
vorgenannten Daten nicht oder nur unvollstandig (z.B. anonymisiert) in den Formularen
angegeben, bleiben grundsatzlich unberticksichtigt. Die angegebene Anzahl an Jahren
Berufserfahrung im 6ffentlichen Recht sowie der Beratung im Zusammenhang mit
Planfeststellungsverfahren muss plausibel durch die angegebenen Leistungszeitraume der
persdnlichen Referenzen additiv ergeben. Uberschneiden sich die Referenzzeitrdume wird der
sich Uberschneidende Zeitraum nicht doppelt bericksichtigt. (3.2) Beherrschung der
deutschen Sprache in Wort und Schrift. . Hinweis: Die Personen sind bereits mit dem
Teilnahmeantrag namentlich zu benennen und fiir die mégliche Auftragsausfiihrung
verbindlich zuzusagen. Der Austausch der Personen in der Angebots- und
Verhandlungsphase der Ausschreibung ist nicht zulassig. Fir die Zeit nach Vertragsschluss
gelten in Bezug auf den Personaleinsatz vertraglichen Regelungen, die vereinbart werden. .
Fortsetzung unter FP.2) Schlusselpersonal / verbindlich zugesagte Fachkrafte
(Auswahlkriterien)
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Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumum

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Fortsetzung zu Kriterium FP.2) Schlusselpersonal /
verbindlich zugesagte Fachkrafte (Auswahlkriterien) Beschreibung: Fortsetzung zu FP.2)
Schlisselpersonal / verbindlich zugesagte Fachkrafte (geforderter Nachweis, geforderte
Angaben und Mindeststandards): . d) KRITERIEN / WERTUNGSMEHTODE FUR DIE
AUSWAHL FUR DIE ZWEITE STUFE: In diesem Kriterium (FP.2 Schllisselpersonal /
Fachkrafte): werden maximal 30 der insgesamt (Uber alle Kriterien FR.1 und FP.2)
erreichbaren 100 Punkte vergeben. Fir die Auswahlmethode Uber alle Auswahlkriterien unter
5.1.9 wird auf Ziffer 5.1.6 Il) dieser EU-Auftragsbekanntmachung hingewiesen. Die Vergabe
der Punkte erfolgt nach folgenden Unterkriterien (1) bis (3), in denen jeweils die nachstehend
angegebenen Punkte nach der jeweils angegebenen Methode erreicht werden kénnen. Fur
die in den einzelnen Funktionen zugesagten Fachkrafte werden in Bezug auf die
Berufserfahrung in Jahren wie nachfolgen dargestellt vergeben (Bezeichnung des
Unterkriteriums = Funktion der Fachkraft, die zugesagt wird). (1) Fachkraft unterstitzende
rechtliche Beratung 1 [max. 10 Punkte] Berlcksichtigt wird die Berufserfahrung die den
Anforderungen gemaf} oben c) (2.1) entspricht und diese in der dort genannten Mindestdauer
Uberschreitet. > 2 Jahre und < 3 Jahre: 2 Punkt groRer/gleich 3 Jahre und < 4 Jahre: 4 Punkte
gréler/gleich 4 Jahre und < 5 Jahre: 6 Punkte grof3er/gleich 5 Jahre und < 6 Jahre: 8 Punkte
groRer/gleich 6 Jahre: 10 Punkte . (2) Fachkraft unterstitzende rechtliche Beratung 2 [max. 10
Punkte] Berlcksichtigt wird die Berufserfahrung die den Anforderungen gemaf oben c) (3.1)
entspricht und diese in der dort genannten Mindestdauer Uberschreitet. > 2 Jahre und < 3
Jahre: 2 Punkt grof3er/gleich 3 Jahre und < 4 Jahre: 4 Punkte groRer/gleich 4 Jahre und < 5
Jahre: 6 Punkte groRer/gleich 5 Jahre und < 6 Jahre: 8 Punkte grofier/gleich 6 Jahre: 10
Punkte Hinweis: Die Qualifikation und Erfahrung der zugesagten Personen, die Uber die
Berufserfahrung gemaf oben d) (1) bis (3) hinausgeht, insbesondere bewertet anhand von
personenbezogenen Referenzen, wird im Rahmen der Angebots- und Verhandlungsphase im
Rahmen der Zuschlagskriterien berucksichtigt.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPWS eTan Ha npoueayparta

Terno (To4ku, TouHa Benu4dmnHa): 20,00

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 3
Mpoueayparta Wwe 6bAe M3BbPLLEHA Ha HAKOSKO NocrnegoBaTenHu etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPaHEHU HAKOU yYaCTHULMN

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nNopbykKa
E3nun, Ha KonTo AokyMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo JOCTbNHA:
HEeMCKM
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbnHuTenHa nHgpopmaums: 07/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpEME, LIEHTPaNHOEBPOMNENCKO NIATHO BpeEME
Agpec Ha OoKymeHTaumsiTa 3a obuiecTeeHata nopbuka: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YE3MZXB/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHUKaUuA:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YE3MZXB

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiMKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YE3MZXB
E3nun, Ha konto morat ga ce nogasat opepT Unn 3asiBNEHNS 3a y4acTue: HEMCKU
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EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo

BapuaHTtu: 3abpaHeHo

OdbepeHTnTE MOraT ga npeacTaBaT noeeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo

KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 17/08/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpEME, LIeHTPanHOEBPOMNENCKO NSATHO BpeMe

MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bAae AonbiiHEHa cnen KpanHUA CPoK 3a NnoAaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTWN, OTHACSALM ce OO OohepeHTUTe,
MoraT Aa 6baaTt nogageHn No-KbCHO.

HonbnHutenHa nHgopmauma: Beachtung von § 51 SektVO.

YcnoBus Ha poroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosu4, cBbp3aHu € U3NbHEHNETO Ha gorosopa: Bedingungen fur die Ausfuhrung des
Auftrags gemal Vertrag (siehe Teilnahmeunterlagen - Vertragsbedingungen).
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbYyBaHe: Aa

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa

duHaHcoBo cnopasymeHue: Siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
Hama pamkoBo cnopasymeHue
UHdopmaumsa 3a AMHaMu4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa uHcgpopmauus, Meguauua v npepasrnexanaHe (ooxansaHe)
OpraHusauums, oTroBapsiLa 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): Vergabekammer der
Behorde fur Stadtentwicklung und Wohnen
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Hamburger Hochbahn AG
OpraHusaums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Vergabekammer der Behorde fur Stadtentwicklung und Wohnen
OpraHnsaums, KosSTo nony4vasa 3asBreHusTa 3a yyactme: Hamburger Hochbahn AG

8. OpraHnsauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HammeHoBaHue: Hamburger Hochbahn AG
PernctpaunoHeHn Homep: DE811239681
MoweHckn agpec: Steinstralie 20
Npag: Hamburg
MoweHckm koa: 20095
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Hamburg (DE600)
ObpxaBa: NepmaHus
3BeHO 3a koHTakT: Bereich Einkauf
EnektpoHHa nowa: einkauf@hochbahn.de
TenedoH: +49 403288-0
dakc: +49 403288-812054
WHTepHeT agpec: http://hochbahn.de
Ponu Ha Ta3u opraHunsaums:
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KynyBau
OpraHu3auusi, KoaTo NpefocTaBs AONbIHUTENHA UHOPMaLWS 3a npouedypaTta 3a BbanaraHe
OpraHu3auus, KoATo nony4aBa 3asiBfieHnsTa 3a yyactue

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Vergabekammer der Behorde fur Stadtentwicklung und Wohnen
PernctpaunoHeH Homep: 02000000-KBSW000001-97
MoweHckn agpec: Neuenfelder Stralle 19
pag: Hamburg
MoweHckn koa: 21109
AOMUHUCTPaTUBHO-TEPUTOPUAnNHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Hamburg (DE600)
Obpxaea: 'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: vergabekammer@bsw.hamburg.de
TenedoH: +49 4042840-3230
dakc: +49 4042794-0997
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrinexagaHeTto (o6xansaHeTo)
OpraHnsaums, npegocTassiila noseye MHopMaums 3a npouenypure 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaunoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Npaa: Bonn
MNoweHckm koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxasa: 'epmaHus
EnektpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponu Ha Ta3n opraHmsauus:
TED eSender

MHdbopmauusa 3a obaBneHneTo

WNoeHTudukaTtop/Bepcus Ha obaBneHneTo: aab23372-9041-4b99-a733-b0eec198e515 - 01
Bug Ha dopmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asneHune: ObaBneHne 3a Nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBuag Ha obsiBrneHneTo: 17

[aTa Ha uanpaluaHe Ha nssectuneto: 15/07/2026 09:59:28 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
Bpeme, LeHTpanHoeBponencko NATHO Bpeme

E3numn, Ha KONTO HacCTOALOTO M3BECTUE € OPULMANHO JOCTBMHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha o6sBneHneTo: 490847-2026

Homep Ha 6posa Ha OB S: 135/2026

Harta Ha ny6nukyBaHe: 16/07/2026
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