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528699-2026 - CbcTesaTenHa npouenypa

FepmMaHua — ApXUTEKTYPHU, CTPOUTESTHU, UHXKEHEPHU U MHCNEKLUMOHHU yenyru — Zentralklarwerk
Mainz, Planungsleistungen fiir Lagerhalle u. Energiekanal: Los 1 — Objektplanung (Gebaude,
Ingenieurbauwerke und weitere Leistungen). Los 2 — Techn. Ausrustung. Los 3 —
Tragwerksplanung.

OJ S 145/2026 30/07/2026

O6sBneHue 3a NopbUKa UNKU KOHLECUA — CTaHOAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBanue: Wirtschaftsbetrieb Mainz A6R
EnektpoHHa nowa: wirtschaftsbetrieb.mainz@stadt.mainz.de
lMpaBHa kaTeropus Ha kynysaya: lNybnuyHonpasHa opraHmM3aLms, KOHTponMpaHa OT MeCcTeH
opraH
HenHocT Ha Bb3narawua opraH: Ona3ssaHe Ha OkonHaTa cpefa

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Zentralklarwerk Mainz, Planungsleistungen fur Lagerhalle u. Energiekanal: Los 1 —
Objektplanung (Gebaude, Ingenieurbauwerke und weitere Leistungen). Los 2 — Techn.
Ausrustung. Los 3 — Tragwerksplanung.
Onucanue: Der Wirtschaftsbetrieb Mainz A6R (kurz: WBM) beabsichtigt auf dem Gelande des
Zentralklarwerks die Errichtung eines Lagergebaudes und die Verlangerung eines
unterirdischen Energiekanals. Versorgungstrukturen sind vorhanden und mussen noch zum
Baufeld gefuhrt werden; dies sind insbesondere Stromversorgung, EDV, Warme, Trinkwasser
und Abwasserentsorgung. Hierzu wird ein bereits vorhandener unterirdischer
Versorgungskanal bis in den Bereich der Lagerhalle verlangert. Im Baufeld vorhandene
Bestandsleitungen sind umzulegen. Fir das Lagergebaude (ohne Energiekanal) ist bereits
eine Baugenehmigung vorliegend. In diesem Zusammenhang wurden im Wesentlichen nur
Unterlagen fur die Objektplanung Gebaude bearbeitet; die Themen Tragwerksplanung und
Technische Ausrustung wurden bisher lediglich angerissen. Die erforderlichen
Planungsleistungen werden in drei, vorstehend genannten Losen ausgeschrieben. Die weitere
Beschreibung erfolgt unter Ziff. 5.1.
WoeHTudukaTtop Ha npouenyparta: b177045f-3ceb-44ab-8625-29f45b566a7c
Bua npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npegsapuTenHo nybnukyBaHe Ha nokaHa 3a yyacTue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
MNpoueaypata ce yckopsiBa: He
OcHoBHU xapakTepucTukun Ha npouenyparta: Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb
gem § 17 VgV: Stufe 1 = Teilnahmewettbewerb (TNW). Stufe 2 = Verhandlungsverfahren
(VHV).

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 71000000 ApXUTEKTYPHU, CTPOUTENHUN, UHXEHEPHU U
WMHCNEKLMOHHN yCnyrn
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2.1.2. MsacTo Ha nanbriHeHue
MoweHckn agpec: Industriestralie 70
pag: Mainz
MoweHckn koa: 55120
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (
DEB35)
ObpxaBa: epmaHus
HonbnHntenHa nndopmaums: Gelande Zentralklarwerk

2.1.4. OO6wa uHcpopmauums
HonbnHutenHa nHgopmauums: # Alle zur Verfugung gestellten Unterlagen sind auf der
Vergabeplattform frei zuganglich und kostenlos abrufbar, Zugangsadresse siehe Ziff. 5.1.11.
Interessenten kdnnen sich registrieren und werden dann automatisch tber Ergénzungen /
Anderungen informiert. Nicht registrierte Interessenten miissen sich auf der Vergabeplattform
eigenstandig Uber evtl. Anderungen und ergadnzende Informationen informieren. Das Uber die
Vergabeplattform erhaltliche Dokument ,010 Ubersicht* listet die Vergabeunterlagen inkl. der
fur die Teilnahme am Vergabeverfahren erforderlichen Dokumente. Der Teilnahmeantrag und
alle geforderten Unterlagen sind Uber die Vergabeplattform elektronisch einzureichen. Der fur
das Vergabeverfahren vorlaufig angesetzte Terminablauf ist den Angaben in der
Bekanntmachung bzw. den Vergabeunterlagen zu entnehmen (Dokument , Termine
Vergabeverfahren®). Der Auftraggeber behalt sich Anderungen vor. Verbindliche Fristen:
Einreichung Teilnahmewettbewerb gemaf Text der Auftragsbekanntmachung, Einreichung
Angebot gemal} Text der Angebotsaufforderung. Fragen zum Vergabeverfahren sind
schriftlich Uber die Vergabeplattform einzureichen und werden innerhalb der festgelegten Frist
in anonymisierter Form auf der Plattform beantwortet. Spater eingehende Fragen kénnen aus
Grunden der Chancengleichheit nicht beantwortet werden. Die geforderten Nachweise zur
fachlichen Eignung (Referenzen Bewerber,) sind vom Bewerber hinsichtlich ihrer
Vergleichbarkeit mit den ausgeschriebenen Leistungen zu priorisieren und in entsprechender
Reihenfolge in die Bewerbung aufzunehmen. Die Angaben zu den Referenzen sind hierbei mit
der fur die eindeutige Bewertbarkeit notwendigen Differenzierung anzugeben. Im
Auswahlverfahren werden nur die Referenzen der jeweiligen Referenzliste des
Bewerbungsformulars ausgewertet. Weitere Referenzen werden nicht berlcksichtigt. Die
Angaben zu den Referenzen sind im Formular ,Referenzen Bewerber” einzutragen. Die
Erfullung der Mindeststandards muss aus den Eintragungen in diesem Formular erkennbar
sein und wird vom Auftraggeber Uberprift und bewertet, ggf. durch erganzend eingeholte
Auskunfte. Referenzen, die die Mindeststandards nicht erfullen, werden nicht gewertet. Die
Bewertung der Referenzen der Bewerber erfolgt nach den Eignungskriterien und zugehorigen
Gewichtungen, die in den Vergabeunterlagen dargestellt sind (vgl. Formular ,Referenzen
Bewerber® und ,Bewertungsbogen Auswahlkriterien®). Alle Angaben der Bewerber haben in
deutscher Sprache zu erfolgen. Anderen Nachweisen oder Dokumenten sind Ubersetzungen
durch amtlich anerkannte Ubersetzer beizufiigen. Ohne solche Ubersetzungen kdnnen diese
Unterlagen nicht berlcksichtigt werden. Benannte Ansprechpartner missen deutschsprachig
sein. Die Kosten fur die Bewerbung und die Teilnahme am Vergabeverfahren werden nicht
erstattet. # Die bisherigen Planungen — nur fur die Halle — erfolgten durch die Plan Werk GbR,
Bingen. Das Unternehmen wird von der Teilnahme an diesem Verfahren nicht
ausgeschlossen. Im Sinne der Gleichbehandlung aller Bieter werden allen im
Verhandlungsverfahren zur Angebotsabgabe aufgeforderten Bewerbern die bisherigen
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Ergebnisse zur Verfugung gestellt. Mit der Bereitstellung der vorliegenden Informationsbasis
wird vom AG die Vorbefasstheit des genannten Unternehmens ausgeglichen und
sichergestellt, dass der Wettbewerb nicht verzerrt wird.

NpaBHO ocHOBaHue:

Oupektnea 2014/24/EC

vgv -

2.1.5. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha o6LiecTBeHa Nnopbyka
YcnoBua 3a nogaBaHe:
MakcumaneH 6pon o6ocobeHn no3numnmn, 3a KOUTO eanH odepeHT MoXe Aa nogage odpeptu: 3
YcnoBua Ha goroBopa:
MakcumaneH 6por o6ocobeHn no3mumm, 3a KOMTo MoraT ga 6baaT Bb3NOXKEHN MOPBYKN Ha
eanH odepeHT: 3

2.1.6. OcHoBaHuSA 3a U3KN4YBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHWSATa 3a U3KIOYBaHe: YBeaOMIEHNE
Kopynuus:
N3mamu:
N3nupaHe Ha napu nnu ouHaHCupaHe Ha Tepopusma:
OeTckun Tpya v gpyrn bopmun Ha Tpaduk Ha xopa:
Y4yacTue B npecTblHa opraHm3auus:
TepopuUCTUYHU NPECTBLNIIEHUS NN NPECTBNSIEHNS, KOUTO Ca CBBbP3aHN C TEPOPUCTUYHMU
JEeNHOCTU:
HapyweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTtta Ha eKONnormyHoTO npaso:
HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactta Ha TpygoBOTO Npaso:
HapyweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTTa Ha coumanHoTo npaso:
CnopasymeHusi ¢ Apyrn MIKOHOMUYECKM OnepaTopu 3a HapyLlLlaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa:
Texko npodecrmoHanHo HapyLueHue:
HeBepHu aaHHKW, yKpuBaHe Ha MHopMaums, HeNpeacTaBsaHe Ha NpuapyXasalln AOKYMEHTU
Unu nony4yaBaHe Ha nosepuTerniHa MHopMauusa BbB Bpb3Ka C npoueaypara:
KoH(nmKT Ha nHTepecu, cBbp3aH C y4acTMeTo B npoueaypaTa 3a BbanaraHe Ha obLiectseHa
nopbuka:
MpencpoyHO NpekpaTsiBaHe Ha 4OroBOp M HanaraHe Ha obesLeTeHns unu gpyru nogobHn
CaHKUUN:
HeunanbnHeHne Ha 3aabimKeHne, CBbP3aHo C NiallaHeTo Ha CoLMariHoOOCUTrypuUTENHN BHOCKMU:
HeunsnbnHeHve Ha 3aabikeHne, CBbpP3aHo C NnawaHeTo Ha AaHblUu:
[MpekpaTeHa cTonaHcka EeNHOCT:
HennatexxocnocobHOCT:
AOMUHUCTPUPAHE Ha akTUBUTE OT NMKBUAATOP:
AHanormyHa Ha HeCbCTOATENMHOCT CUTYauUns CbIacCHO HaLMOHANHOTO 3aKOHOA4ATEeNCTBO: .=>
Alle Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB.

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa nosuuyus: LOT-0001
3arnasue: Los 1 — Objektplanung (Gebaude, Ingenieurbauwerke und weitere Leistungen)
Onucanue: # 5.1.a Leistungsumfang. a) Gebaude und Innenrdume nach § 34 HOAI. Far:
Neubau Halle. Besondere Leistung zum Gebaude: Mitausschreibung der Regalsysteme. b)
Ingenieurbauwerke nach § 43 HOAI. Fur: Verlangerung Energiekanal. Bauzeitlicher Verbau.
Umlegung Bestandsleitungen. Besondere Leistung ortliche Bauliberwachung. c) Freianlagen
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nach § 39 HOAI; fur: Anpassung Aulienanlagen. d) Besondere Leistungen:
Leitungserkundung. Optional Leistungen nach Baustellenverordnung (SiGeKo). Optional
Vermessung. Optional funktions- und qualifikationsabhangige Leistungen auf Zeitnachweis. #
5.1.b Terminschiene. Beauftragung des Planungsloses: Vsl. Dezember 2026. Baubeginn
Kanal: Vsl. Juli 2027. Baubeginn Halle: Vsl. Oktober 2027. Inbetriebnahme: Vsl. Juli 2028.
Diese Terminvorgaben werden im Auftragsfall Vertragsbestandteil, sofern vom AG im
Vergabeverfahren keine geanderten Terminvorgaben mitgeteilt werden. Unmittelbar nach
Leistungsbeginn ist vom beauftragten Bieter ein entsprechender Terminplan fur die
Umsetzung im Entwurf aufzustellen und mit dem AG abzustimmen, der diese Terminvorgaben
als Rahmentermine ausweist.

BbTpeweH ngeHtndukatop: LOT-0001 E39123319

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoeHa knacudukaums (cpv): 71000000 ApXUTEKTYPHWN, CTPOUTENHN, NHXEHEPHN Y
WHCMEKUMOHHW YCIyrn
HonbnHuTtenHa knacudpukaumnsa (cpv): 71221000 ApxUTEKTYPHO NPOEKTUpaHe Ha crpaaum,
71222000 ApXUTEKTYPHO NpOeKTUpaHe Ha BbHWHUA uarneq, 71322000 MHxXeHepHU ycnyru no
NPOEKTUPaHE N KOHCTPyMpaHe Ha CTPOUTENHU cbopbxeHus, 71355000 dpyrn kapTorpadpcku
ycnyrin, 71521000 CtpouTeneH Haa3op No BpeMe Ha CTPOUTENCTBOTO

5.1.2. MsacTo Ha n3nbIIHeHue
MoweHckn agpec: Industriestralie 70
paa: Mainz
MoweHckm koa: 55120
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha aepxasata (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (
DEB35)
Obpxasa: 'epmaHus
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: Gelande Zentralklarwerk

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
KpanHa gata Ha npoabmxkutenHoctTa: 01/07/2033
Opyr cpok: HenssecteH

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3ana3seHo yvyacTue:
YyacTtneto He e 3anaseHo.
Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHarta ksannudukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KouTO e 6bae Bb3NoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: M3uckea ce B opeprarta
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa
Tasn obwecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npegnpuatmus (MCI1): He
HonbnHutenHa nHgopmaums: #Besonders auch geeignet fur:freelance#, #Besonders auch
geeignet fur:startup#, #Besonders auch geeignet fir:other-sme#, #Besonders auch geeignet
fr:selbst# # 5.1.6.1.1) Teilnahmeantrage. TN-Antrage sind mithilfe elektron. Mittel in Textform
Uber die Vergabeplattform einzureichen. Die Unterzeichnung von Antradgen u. Dokumenten
erfolgt durch den Eintrag des vollstandigen Vor- u. Zunamens des Erstellers, bei Erfordernis
zusatzlich durch Erganzung der Unternehmensbezeichnung, z.B. zur eindeutigen Zuordnung
bei Bietergemeinschaften. Die Personen, die zur Unterzeichnung des Antrags u. zur
Vertretung des Bewerbers im Verfahren ermachtigt sind, sind in der Eigenerklarung (EE) und
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durch erganzende Informationen zur Berechtigung der Vertretung zu benennen. Hinweis: TN-
Antrage sind explizit mit Anschreiben zu stellen; auf der Vergabeplattform sind hierzu
Vorlagen eingestellt — alternativ ist die Verwend. formloser Anschreiben moglich. # 5.1.6.1.2)
Eigenerklarung (EE). Eine EE (Dateivorlage in Vergabeunterlagen) ist verlangt. Diese dient als
vorlaufiger Beleg des Nicht-Vorliegens von Ausschlussgrinden und ist mit dem vollstandigen
Vor- u. Zunamen des Erstellers zu versehen. Im Fall einer Bewerbergemeinschaft ist die EE
fur jedes Mitglied einzeln vorzulegen. Erganzend zur EE werden weitere Belege zur Eignung
verlangt, die in dieser Bekanntmachung genannt sind. # 5.1.6.1.3) Bewerbergemeinschaften
(BG). BG sind zugelassen, wenn alle Mitglieder als Gesamtschuldner haften u. ein
geschaftsfihrendes Mitglied als bevollmachtigter Vertreter bestimmt ist, auch Uber die
Auflésung der BG (spater Bieter-/Arbeitsgemeinschaft) hinaus. In diesem Fall ist mit dem TN-
Antrag eine entsprechende von allen Mitgliedern rechtsverbindlich unterzeichnete Erklarung in
eingescannter Form einzureichen. # 5.1.6.1.4) Unterauftrag (UA). Bei beabsichtigter Vergabe
eines UA wird mit dem TN-Antrag eine Erklarung des Bewerbers verlangt, welche Teile u.
Anteile des Auftrags das Unternehmen beabsichtigt als UA zu vergeben; vom beabsichtigten
UA-Nehmer ist die EE separat vorzulegen. # 5.1.6.1.5) Verpflichtungserklarungen (VE). VE
der Unternehmer, an die ein UA vergeben werden soll, werden von den Bewerbern verlangt,
die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, und sind spatestens mit dem Angebot
elektronisch vorzulegen. # 5.1.6.1.6) Originale. Vor einer Vergabe bzw. im Auftragsfall sind die
vorstehenden Nachweise u. Erklarungen auf Anforderung in angemessener Frist im Original
vorzulegen. # 5.1.6.1.7) Erldauterung zur Prafung und Auswertung der Teilnahmeantrage. Der
Auftraggeber fordert gemaf § 42 Abs. 2 VgV nur diejenigen Bewerber zur Abgabe eines
Angebotes auf, die die Teilnahmebedingungen erflllen, ihre Eignung nachgewiesen haben
und nicht ausgeschlossen worden sind. Die Prufung der Teilnahmebedingungen
(insbesondere Vollstandigkeit und formale sowie inhaltliche Richtigkeit der geforderten
Unterlagen) erfolgt anhand der Vergabeunterlage ,Auswertungsbogen Teilnahmebedingungen
“. Der Auftraggeber begrenzt gemal § 51 Abs. 2 VgV die Anzahl der geeigneten Bewerber,
die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, durch Anwendung der unter Ziffer 5.1.9
bekanntgemachten Auswahlkriterien einschlie8lich ihrer Gewichtung. Die Auswahl erfolgt
anhand der erreichten Gesamtpunktzahl aus den gewichteten Auswahlkriterien gemaf der
Vergabeunterlage ,Bewertungsbogen Auswahlkriterien®. Die Bewerber mit den hdchsten
Gesamtpunktzahlen werden zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert. Bei Punktgleichheit
auf dem letzten zur Angebotsabgabe berechtigenden Rang entscheidet das Los.

5.1.7. CrpaTermiyeckm obecTBeHN NOPBUKHN
Llen Ha cTpaTternyecknTe obLiecTBeHn NOpbYKM: Hama cTpaTermyecka obecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune
Kputepun: Peructpauus B CbOTBETEH NPOGECUOHANEH PermcTbp
Onucanue Ha kputepua 3a noabop: # 5.1.9.1.1) Registereintrag. Vorlage eines aktuellen
Nachweises Uber die Eintragung in einem Berufs- od. Handelsregister (HR) zum Zeitpunkt des
Ablaufs der Teilnahmefrist nicht alter als ein Jahr. Bei ausland. Bewerbern durch eine
Bescheinigung der zustand. Behérde des Herkunftslandes, ggf. mit zugehériger Ubersetzung.
Bei Unternehmen, die nicht zur Eintragung in ein HR o0.a. verpflichtet sind, durch
Eigenerklarung. Aus dem Nachweis sollen die Rechtsform u. die Berechtigung der Person(en)
fur die rechtsgeschaftliche Unterzeichnung des Antrags u. der verlangten Erklarungen
zweifelsfrei hervorgehen. Im Fall einer Bewerber-/Bietergemeinschaft ist fur jedes Mitglied der
Gemeinschaft ein sep. Nachweis vorzulegen. # 5.1.9.1.2) Berufshaftpflichtversicherung (BHV).
Nachweis zur BHV mit Mindestdeckungssummen (MDS) wie unten genannt. Ersatzweise
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Bescheinigung einer Versicherung, dass im Auftragsfall der Abschluss einer BHV
entsprechender Deckung zugesagt ist. Der Nachweis wird von den Bewerbern verlangt, die
zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, und ist spatestens mit dem Angebot vorzulegen. Im
Fall einer Bietergemeinschaft wird fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ein separater Nachweis
gefordert, soweit dieses eigene leistungsrelevante Leistungen erbringt. Geforderte MDS: Fur
Personenschaden: 2,0 Mio. EUR. Fur sonstige Schaden: 2,0 Mio. EUR. # 5.1.9.1.3) Personal
/Beschaftigte. Erklarung, aus der die Zahl der Fihrungskrafte des Unternehmens und die
durchschnittliche jahrliche Beschaftigtenzahl in den letzten drei Jahren ersichtlich ist, inkl.
Angabe der Anzahl der Ingenieure und Architekten); wird im Formular EE als Eigenerklarung
abgefragt. Im Fall einer Bietergemeinschatft ist fur jedes Mitglied der Gemeinschaft eine
separate Erklarung vorzulegen. Der Bewerber muss mindestens Uber 2 Personen verflgen,
die berechtigt sind, die Berufsbezeichnung Ingenieur/Architekt zu fiihren oder berechtigt sind,
in Deutschland als Ingenieur/Architekt tatig zu werden, und fur die ausgeschriebenen
Leistungen als Projektteam bereitgestellt werden. Bei Bewerbungen auf mehrere Lose ist eine
ausreichende Personalkapazitat fur jedes Los sicherzustellen. # 5.1.9.1.4) Benennung
Schlusselpersonal. Erklarung zu dem flr die Erbringung der Leistung vorgesehenen Personal
mit Nennung der Funktion im Projekt (Projektleiter [PL], stellvertretender Projektleiter [SPL],
ggf. Fachprojektleiter, fachliche Zustandigkeiten) und Funktion beim Bewerber. Ergénzend
werden fur das verantwortliche Personal Angaben zur Berufsqualifikation verlangt. Die
Angaben sind im Teilnahmeantrag zu machen; hierfur kann die Eigenerklarung (EE)
verwendet werden. Erganzende Unterlagen, insbesondere ein Organigramm oder eine
Ubersicht zur Aufgabenverteilung, kénnen beigefliigt werden. # 5.1.9.1.5) Personalreferenzen
und Ausbildungsnachweise Schlusselpersonal. Diese Unterlagen werden erst in der 2. Stufe
des Vergabeverfahrens gefordert und missen im Teilnahmewettbewerb noch NICHT
eingereicht werden. Personalreferenzen missen vom im Projekt eingesetzten Personal
nachgewiesen werden (jeweils mind. 1 Ref. vom Projektleiter u. mind. 1 Ref. vom
stellvertretenden Projektleiter, andere Ref. ggf. auch von Fachbearbeitern). Eine Bewertung
der Personalreferenzen erfolgt nicht im Teilnahmewettbewerb, sondern ausschlie3lich im
Rahmen der Zuschlagswertung der zweiten Verfahrensstufe. # 5.1.9.1.6) Qualitatssicherung.
Erklarung des Bewerbers zu den Mal3nahmen zur Gewahrleistung der Qualitat seiner
Leistungen im Hinblick auf Zufriedenheit des Auftraggebers, fachliche Korrektheit,
Wirtschaftlichkeit, Termintreue, Flexibilitat, Datenaustausch und Dokumentation
(Eigenerklarung im Dokument EE, ggf. erganzt durch geeignete Nachweise, z.B. Zertifikate).

Kputepun: CneundounyeH cpeageH roanwieH obopot

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit: #
5.1.9.2.1) Umsatz. Erklarung Uber den Gesamtumsatz und den spezifischen Umsatz im
Tatigkeitsbereich des Auftrags in den letzten drei Geschéaftsjahren in Form einer
Eigenerklarung; wird im Formular EE (Vergabeunterlagen) abgefragt. Im Fall einer
Bewerbergemeinschaft ist fir jedes Mitglied der Gemeinschaft eine separate Erklarung
vorzulegen. Bei Neugrindungen sind die vorhandenen Geschéftsjahre anzugeben. Der aus
den vorhandenen Angaben ermittelte durchschnittliche spezifische Jahresumsatz wird wie
folgt gewertet: < 100.000 EUR/a = 1 Pkt., < 150.000 EUR/a = 2 Pkt., < 200.000 EUR/a =3
Pkt., < 250.000 EUR/a = 4 Pkt., >= 250.000 EUR/a = 5 Pkt. Die vergebenen Punkte werden
mit der genannten Wichtung durch Multiplikation gewertet. Umsatz: Wichtung: 15. Max.
gewichtete Punktzahl: 75. Die Bewertung dient ausschlieBlich der Auswahl der Bewerber flr
die zweite Verfahrensstufe.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPWS eTan Ha npoueayparta
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Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit # 5.1.9.3.1)
Referenzen des Bewerbers (Unternehmen). Nachweis geeigneter Unternehmensreferenzen
des Bewerbers Uber ausgeflihrte Leistungen, die unter Beachtung der weiter unten
aufgefihrten Mindeststandards ganz oder teilweise den anstehenden Aufgaben entsprechen.
Referenzen kdnnen entweder vom Bewerber selbst (bei Bewerbergemeinschaften: von mind.
einem Mitglied der Gemeinschaft) oder von einem im aktuellen Verfahren benannten
Nachunternehmer im Rahmen der Eignungsleihe erbracht werden. Referenzen dirfen zum
Zeitpunkt der Bewerbungsfrist nicht alter als 10 Jahre sein. Zu den Referenzen werden jeweils
folgende Angaben gefordert, die obligatorisch im Formular ,Eignungskriterien Bewerber*
anzugeben sind: Projektbezeichnung, Kosten der Malihahme bzw. Honorar der
Dienstleistung, Auftragnehmer, Auftraggeber mit Ansprechpartner u. Kontaktdaten,
Ausflhrungsort, Objekttyp und -gréf3e, erbrachte Leistungen bzw. Leistungsphasen und
Honorarzonen (soweit zutreffend), Zeitraum der Leistungserbringung (flir abgeschlossene
Leistungen/Leistungsphasen). Referenzen werden einer differenzierten Bewertung
unterzogen. Die Bewertung erfolgt anhand des Grades der Vergleichbarkeit und Qualitat der
Referenz, bestehend aus einer Grundbewertung (Erfullung der Mindeststandards) sowie ggf.
Zusatzpunkten fur optionale Leistungsinhalte. Je Referenz werden jeweils max. 5 Punkte
vergeben und mit der genannten Wichtung durch Multiplikation gewertet. Zu den geforderten
Referenzangaben kénnen optional beschreibende Darstellungen auf max. jeweils zwei DIN A4-
Seiten eingereicht werden (Gestaltung freigestellt). Mindestanforderungen (Eignung): Je
Bewerber ist jeweils mindestens eine geeignete Referenz nachzuweisen fur: - Planung
Gebaude Lager-/Industriehalle. - Planung unterirdischer Kanal / unterirdisches Bauwerk. Die
Referenzen Ref. 1 und Ref. 2 sind Mindestreferenzen. Werden die Mindeststandards fir Ref.
1 oder Ref. 2 nicht erfullt, wird der Bewerber vom weiteren Verfahren ausgeschlossen. Die
Referenzen Ref. 3 und Ref. 4 sind zusatzliche Auswahlkriterien. Werden diese nicht oder nicht
wertbar nachgewiesen, erhalt der Bewerber hierfur 0 Punkte, ohne dass dies allein zum
Ausschluss fuhrt. Referenz-Anforderungen. Ref. 1 = MINDESTREFERENZ = Planung
Gebaude Lager-/Industriehalle. Mindeststandard: Planung Lager-/Industriehalle (Halle mit
Lagereinrichtungen), Gebaude u. Innenraume nach § 34 HOAI oder vglb. Ingenieurbauwerke
nach § 43 HOAI mit Brutto-Grundflache >= 500 m? und Brutto-Rauminhalt >= 5.000 m?3, mit
mind.: LPH 2 bis 8, Honorarzone Il und Bauleitung bzw. Ortl. Bauliberwachung, anrechenbare
Kosten >= 1 Mio. EUR. [5 Pkt.]. Ref. 1: Wichtung: 30. Max. gewichtete Punktzahl: 150. Ref. 2
= MINDESTREFERENZ = Planung unterirdischer Kanal / unterirdisches Bauwerk.
Mindeststandard: Planung unterirdischer Kanal / unterirdisches Bauwerk, LKW-Uberfahrbar
(SLW 60), Ingenieurbauwerke nach § 43 HOAI, mit mind.: Honorarzone Il, LPH 3 bis 8 und
ortliche Bauuberwachung, anrechenbare Kosten >= 0,4 Mio. EUR, Lange >= 40 m. [4,0 Pkt.].
Optional kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) unterirdisch begehbar. [+1,0 Pkt.]. Ref. 2: Wichtung:
30. Max. gewichtete Punktzahl: 150. Ref. 3 = Planung Freianlagen/Auf3enanlagen.
Mindeststandard: Planung Freianlagen / AuRenanlagen im Zusammenhang mit der
Gelandeanpassung bei Baumalnahmen mit befestigten befahrbaren und unbefestigten
Flachen, Freianlagen nach § 39 HOAI o.vglb., mit mind.: LPH 5 bis 8, anrechenbare Kosten
>=75.000 EUR. [4,0 Pkt.]. Optional kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) vollstandige Planung
LPH 2 bis 8. [+1,0 Pkt.]. Ref. 3: Wichtung: 15. Max. gewichtete Punktzahl: 75. Ref. 4 =
Planung Gebaude Lager-/Industriehalle. Abweichend von Ref. 1. Mindeststandard: Planung
Lager-/Industriehalle (Halle mit Lagereinrichtungen), Gebaude u. Innenrdume nach § 34 HOAI
und/oder Ingenieurbauwerke nach § 43 HOAI, mit mind.: LPH 5 bis 8, Honorarzone Il und
Bauleitung bzw. Ortl. Bauliberwachung, anrechenbare Kosten >= 0,75 Mio. EUR. [4,0 Pkt.].
Optional kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) Dach-PV-Anlage. [+1,0 Pkt.]. Ref. 4: Wichtung: 10.
Max. gewichtete Punktzahl: 50. Referenzen 1-4: Max. gewichtete Punktzahl: 425.

528699-2026 Page 7/26



Kputepuute we 6bOaT M3non3saHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOMTO Aa 6baaT NoKaHeHW 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 3
MakcumaneH 6pon kaHanaaTn, kouTo Aa 6baaT nokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 4
Mpouenypata we 6bae n3BbpLIEeHa Ha HAKOSKO nocnegoBaTenHu etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHN HAKOM YYaCTHULN

KynyBauybT cu 3ana3sa NpaBOTO Aa Bb3M0OXN NopbykaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAYanHuTe
odepTn 6e3 AoNbMHUTENHO AoroBapsHe

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
HanmeHoBaHwue: Honorar (Preis)
Onucanue: Das niedrigste wertungsfahige Honorar (Bruttohonorar inkl. Nebenkosten), dessen
Auskdmmlichkeit gepruft wurde und das nicht nach § 60 VgV ausgeschlossen wurde, erhalt
die Maximalpunktzahl von 30 Punkten. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender
Formel: Punkte = (niedrigstes wertungsfahiges Honorar / Honorarangebot des jeweiligen
Bieters) x 30. Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch
Vergabeunterlagen ,Zuschlagskriterien®.
KaTteropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH Asan, ToYHa Benu4ymHa)
Yucno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
HanmeHoBaHue: Leistungskriterien - Personalreferenzen Schllsselpersonal
Onucanue: Im Zuschlagskriterium ,Personalreferenzen Schlisselpersonal” erfolgt die
Bewertung der Qualitat des konkret fur die Auftragsausfihrung vorgesehenen
SchlUsselpersonals. Die Bewertung erfolgt unabhangig von der Eignungsprufung. Vom Bieter
sind insgesamt zwei Personalreferenzen vorzulegen. Davon muss mindestens eine Referenz
durch den vorgesehenen Projektleiter sowie mindestens eine durch den stellvertretenden
Projektleiter erbracht werden. Die Referenzen missen jeweils von dem konkret vorgesehenen
Personal stammen. Zur Vorlage ist die Vergabeunterlage ,Personalreferenzen® zu verwenden,
in der die verbindliche Reihenfolge der Referenzen sowie die Anforderungen an die
Referenzen festgelegt sind. Jede Referenz wird mit bis zu 5 Punkten bewertet. Die Bewertung
erfolgt anhand des Grades der Projektzuordnung und Vergleichbarkeit der Referenz mit dem
ausgeschriebenen Auftrag, insbesondere unter Bericksichtigung der Vergleichbarkeit der
Projektart und Aufgabenstellung, der erbrachten Leistungen sowie des Projektumfangs und
der Projektkomplexitat. Die Bewertung erfolgt nach einem abgestuften Punktesystem. Die fur
die einzelnen Referenzen vergebenen Punkte werden in der Angebotsbewertung gleich
gewichtet. Die fur die erste Referenz erzielten Punkte werden mit dem Faktor 10 multipliziert,
die Punkte der zweiten Referenz mit dem Faktor 10. Die so ermittelten gewichteten
Punktzahlen werden addiert. Die maximal erreichbare gewichtete Gesamtpunktzahl betragt
100 Punkte. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender Formel: Punkte = (Punkte
Personalreferenzen des jeweiligen Bieters / hochste erreichte Punktzahl eines Bieters) x 14.
Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch Vergabeunterlagen
»Zuschlagskriterien®.
KaTteropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH Asan, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbpP3aHO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 14
Kputepun:
Bua: Kauectso
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HanmeHoBaHwue: Leistungskriterien - Vorstellung in der Verhandlung

Onucanue: Bestandteil des Zuschlagskriteriums sind Unterkriterien, die entsprechend ihrer
Gewichtung in die Gesamtbewertung einbezogen werden. Fir jedes Unterkriterium werden
jeweils max. 5 Punkte vergeben und mit der genannten Wichtung durch Multiplikation die
gewichtete Punktzahl ermittelt. Die Kriterien und die jeweilige Punktedefinition sind in der
Vergabeunterlage ,Hinweise zum Vergabeverfahren® detailliert beschrieben. Die Bewertung
erfolgt anhand folgender Unterkriterien: - Projektleiter: Aus dem Bietergesprach gewonnene
Eindrlicke zur Personlichkeit: Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Organisationsfahigkeit
und Flexibilitat, ergebnisorientiertes Handeln (Wichtung: 16. Max. gewichtete Punktzahl: 80). -
Stellvertretender Projektleiter: Aus dem Bietergesprach gewonnene Eindriicke zur
Persdnlichkeit: Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Organisationsfahigkeit und
Flexibilitat, ergebnisorientiertes Handeln (Wichtung: 14. Max. gewichtete Punktzahl: 70). -
Aussagen zur Projektorganisation und zu Erfahrungen des vorgesehenen Projektteams
hinsichtlich erfolgreicher Zusammenarbeit in der vorgesehenen Konstellation bei friheren
MaRnahmen (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). - Aus der Prasentation eines
vergleichbaren Projektes erkennbare Vergleichbarkeit mit dem zu vergebenden Projekt, ggf.
Teil-Aspekte aus mehreren Projekten (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). -
Vorgestellte Inhalte zur Herangehensweise an die vorliegende Aufgabenstellung, mit
beispielhafter Darstellung einzelner Besonderheiten des Projektes, relevanter Losungsansatze
und Aussagen zur Projektabwicklung (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). -
vorgestellte Methoden zur Termin- und Kostenverfolgung im Projekt, Qualitatssicherung
(Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). - Aussagen und Zusicherungen zur
Verflugbarkeit und zur Prasenz des Schlusselpersonals vor Ort (Wichtung: 5. Max. gewichtete
Punktzahl: 25). - Gesamteindruck der Prasentation, insbesondere Struktur,
Nachvollziehbarkeit, Verstandlichkeit, Einhaltung der Zeitvorgabe sowie Qualitat der visuellen
Darstellung (Wichtung: 5. Max. gewichtete Punktzahl: 25). Summe fur alle Unterkriterien: Max.
gewichtete Punktzahl: 400. Die Bewertung erfolgt anhand beobachtbarer und
nachvollziehbarer Kriterien, insbesondere: Struktur und Nachvollziehbarkeit der Antworten,
Klarheit und Verstandlichkeit der Darstellung, Bezug zur Aufgabenstellung, Konsistenz der
Aussagen innerhalb des Projektteams. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender
Formel: Punkte = (Punkte Verhandlung des jeweiligen Bieters / Hochste erreichte Punktzahl
eines Bieters) x 56. Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch
Vergabeunterlagen ,Zuschlagskriterien®.

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BenMynHa)
Yucrno, cBbp3aHo C KpMTepus 3a BbanaraHe: 56

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
E3numn, Ha KonTo AOKYMeHTaLMATa 3a o0LecTBeHaTa nopbyka € ouumanHo 4OCTbHA:!
HEMCKM
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopwuka: https://www.subreport.de/E39123319

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.subreport.de/E39123319
E3nun, Ha konto morat ga ce nogasat opepTn Unn 3asiBNEHNS 3a y4acTue: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBsaT noBeye OT efHa odepTa: PaspelueHo

528699-2026 Page 9/26


https://www.subreport.de/E39123319
https://www.subreport.de/E39123319

KpaeH cpok 3a nony4yasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 31/08/2026 11:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeEME, LIeHTpariHOeBPONENCKO NIATHO BpemMe

MUHdbopmauusa, KoAaTo Moxe Aa 6bae AoNbIIHEHA cref KpalHUsA CPOK 3a nogaBaHe:

Mo npeueHka Ha KyrnyBaya BCUYKM NUNCBALLU OKYMEHTWN, OTHaCSALWM ce 00 ohepeHTuTe,
morat ga 6baaT nogageHu Nno-KbCHO.

HonbnHutenHa nHgopmaumsa: Fur die Erbringung der Leistung des verantwortlichen
Projektleiters wird eine Berufsqualifikation als Ingenieur, Architekt oder vergleichbar im Sinn
der §§ 75 (1) und (2) VgV gefordert. § 75 (3) VgV gilt entsprechend. Ein Nachweis der
Berufszulassung fur die verantwortliche Person ist spatestens mit Angebotsabgabe
vorzulegen (z.B. Diplomzeugnis, Eintrag in ein Berufsregister). Juristische Personen und
Gesellschaften haben die Stellung der Person anzugeben, fur welche ein Nachweis beigefugt
ist, sowie eine Eigenerklarung zur Ubernahme der inhaltlichen Projektfiihrung durch diese
Person, siehe auch Erklarung zum Personal. Bei Bewerber-/Bietergemeinschaften ist eine
solche Erklarung flr ein Mitglied beizufiigen. Anderungen im Hinblick auf das vom Bewerber
benannte Schlisselpersonal (Projektleiter, Stellv. Projektleiter) und die Verteilung der
Funktionen sind nach der Zuschlagserteilung nur mit Zustimmung des Auftraggebers zulassig.
Dies betrifft auch die Beauftragung anderer Nachunternehmer.

Ycnosusa Ha poroBopa:

N3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce M3BbpLUBa B paMKUTE Ha MporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO hakTypupaHe: PaspeLueHo

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NOpbYBaHE: HE

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NnawjaHe: aa

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
Hsima pamkoBO cnopasymeHue
UHdopmauua 3a gMHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a rnokyrnku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsilia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Ministerium fur Wirtschaft,
Tourismus, Energie und Klima - Vergabekammer -
NHdopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Auf die Bestimmungen des § 160
GWB zu Antragen fir Nachprtfungsverfahren wird hingewiesen. § 160 GWB - Einleitung,
Antrag. (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprufungsverfahren nur auf Antrag ein. (2)
Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen Auftrag oder der
Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch
Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem
Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberahrt, 2.
VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
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einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt.

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: Wirtschaftsbetrieb Mainz AOR

OpraHnsaums, KosaTo nony4vasa 3assneHusTa 3a yyactme: Wirtschaftsbetrieb Mainz AGR
OpraHunszauums, kosto obpabotea odeptute: Wirtschaftsbetrieb Mainz AR

5.1. O6ocobeHa no3uyua: LOT-0002
3arnasue: Los 2 — Technische Ausrustung
Onucanue: # 5.1.a Leistungsumfang. a) Gebaude und Innenrdume nach § 55 HOAI. Far:
Lagerhalle und Energiekanal. b) Abwasser- und Wasseranlagen. c) Starkstromanlagen, inkl.
PV. d) Fernmelde- und informationstechnische Anlagen. e) Férderanlagen (Lastenlift). f)
Besondere Leistungen: Optional funktions- und qualifikationsabhangige Leistungen auf
Zeitnachweis. # 5.1.b Terminschiene. Beauftragung des Planungsloses: Vsl. Dezember 2026.
Baubeginn Kanal: Vsl. Juli 2027. Baubeginn Halle: Vsl. Oktober 2027. Inbetriebnahme: Vsi.
Juli 2028. Diese Terminvorgaben werden im Auftragsfall Vertragsbestandteil, sofern vom AG
im Vergabeverfahren keine geanderten Terminvorgaben mitgeteilt werden. Unmittelbar nach
Leistungsbeginn ist vom beauftragten Bieter ein entsprechender Terminplan fur die
Umsetzung im Entwurf aufzustellen und mit dem AG abzustimmen, der diese Terminvorgaben
als Rahmentermine ausweist.
BbTpeweH nageHtudgumkatop: LOT-0002 E39123319

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 71320000 NHxxeHepHM ycryrn No NpoekTupaHe u
KOHCTpyunpaHe
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 71356400 Ycnyrn no TexHu4ecko nnaHupane, 71330000
Pa3Ho06pa3Hn NHXeHepHU ycnyrm

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJfIHEHUe
MoweHckn agpec: Industriestralie 70
Npag: Mainz
MoweHckn koa: 55120
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (
DEB35)
Obpxaea: 'epmaHus
HonbnHntenHa nHdopmaums: Gelande Zentralklarwerk

5.1.3. OuakBaHa NpPoOABLIMKUTENTHOCT
KpanHa gata Ha npogbrmxutenHoctTta: 01/07/2033
Opyr cpok: HenssecteH

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa kBanudukaumsa Ha CnyxmTenuTe, Ha
KouTO Lie 6bae Bb3NoXeHO M3NbIHEHMETO Ha NopbykaTa: M3uckea ce B odeprarta
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeEHa NopbYKa, KOMTO HE € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO nose Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpkaBHUTe nopbyku (CAOM)
: ha
Ta3n obuiecTBeHa nopbyka e Nnoaxoasiia u 3a manku n cpegnn npegnpuatms (MCI1): He
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HonbnHutenHa nHgopmaumsa: #Besonders auch geeignet fur:freelance#, #Besonders auch
geeignet fur:startup#, #Besonders auch geeignet fir:other-sme#, #Besonders auch geeignet
fur:selbst# # 5.1.6.1.1) Teilnahmeantrage. TN-Antrage sind mithilfe elektron. Mittel in Textform
Uber die Vergabeplattform einzureichen. Die Unterzeichnung von Antradgen u. Dokumenten
erfolgt durch den Eintrag des vollstandigen Vor- u. Zunamens des Erstellers, bei Erfordernis
zusatzlich durch Erganzung der Unternehmensbezeichnung, z.B. zur eindeutigen Zuordnung
bei Bietergemeinschaften. Die Personen, die zur Unterzeichnung des Antrags u. zur
Vertretung des Bewerbers im Verfahren ermachtigt sind, sind in der Eigenerklarung (EE) und
durch erganzende Informationen zur Berechtigung der Vertretung zu benennen. Hinweis: TN-
Antrage sind explizit mit Anschreiben zu stellen; auf der Vergabeplattform sind hierzu
Vorlagen eingestellt — alternativ ist die Verwend. formloser Anschreiben moglich. # 5.1.6.1.2)
Eigenerklarung (EE). Eine EE (Dateivorlage in Vergabeunterlagen) ist verlangt. Diese dient als
vorlaufiger Beleg des Nicht-Vorliegens von Ausschlussgrinden und ist mit dem vollstandigen
Vor- u. Zunamen des Erstellers zu versehen. Im Fall einer Bewerbergemeinschaft ist die EE
fur jedes Mitglied einzeln vorzulegen. Erganzend zur EE werden weitere Belege zur Eignung
verlangt, die in dieser Bekanntmachung genannt sind. # 5.1.6.1.3) Bewerbergemeinschaften
(BG). BG sind zugelassen, wenn alle Mitglieder als Gesamtschuldner haften u. ein
geschaftsfihrendes Mitglied als bevollmachtigter Vertreter bestimmt ist, auch Uber die
Auflésung der BG (spater Bieter-/Arbeitsgemeinschaft) hinaus. In diesem Fall ist mit dem TN-
Antrag eine entsprechende von allen Mitgliedern rechtsverbindlich unterzeichnete Erklarung in
eingescannter Form einzureichen. # 5.1.6.1.4) Unterauftrag (UA). Bei beabsichtigter Vergabe
eines UA wird mit dem TN-Antrag eine Erklarung des Bewerbers verlangt, welche Teile u.
Anteile des Auftrags das Unternehmen beabsichtigt als UA zu vergeben; vom beabsichtigten
UA-Nehmer ist die EE separat vorzulegen. # 5.1.6.1.5) Verpflichtungserklarungen (VE). VE
der Unternehmer, an die ein UA vergeben werden soll, werden von den Bewerbern verlangt,
die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, und sind spatestens mit dem Angebot
elektronisch vorzulegen. # 5.1.6.1.6) Originale. Vor einer Vergabe bzw. im Auftragsfall sind die
vorstehenden Nachweise u. Erklarungen auf Anforderung in angemessener Frist im Original
vorzulegen. # 5.1.6.1.7) Erlauterung zur Prafung und Auswertung der Teilnahmeantrage. Der
Auftraggeber fordert gemaf § 42 Abs. 2 VgV nur diejenigen Bewerber zur Abgabe eines
Angebotes auf, die die Teilnahmebedingungen erflllen, ihre Eignung nachgewiesen haben
und nicht ausgeschlossen worden sind. Die Prifung der Teilnahmebedingungen
(insbesondere Vollstandigkeit und formale sowie inhaltliche Richtigkeit der geforderten
Unterlagen) erfolgt anhand der Vergabeunterlage ,Auswertungsbogen Teilnahmebedingungen
“. Der Auftraggeber begrenzt gemal § 51 Abs. 2 VgV die Anzahl der geeigneten Bewerber,
die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, durch Anwendung der unter Ziffer 5.1.9
bekanntgemachten Auswahlkriterien einschlie3lich ihrer Gewichtung. Die Auswahl erfolgt
anhand der erreichten Gesamtpunktzahl aus den gewichteten Auswahlkriterien gemaf der
Vergabeunterlage ,Bewertungsbogen Auswahlkriterien®. Die Bewerber mit den hdchsten
Gesamtpunktzahlen werden zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert. Bei Punktgleichheit
auf dem letzten zur Angebotsabgabe berechtigenden Rang entscheidet das Los.

5.1.7. CrpaTermyeckm obecTBeHN NOPBUKHN
Llen Ha cTpaTternyecknTte obLiecTBeHn NOpbYKM: Hama cTpaTermyecka obecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune
Kputepun: Peructpauus B CbOTBETEH NPOGECUOHANEH perncTbp
Onucanue Ha kputepua 3a noabop: # 5.1.9.1.1) Registereintrag. Vorlage eines aktuellen
Nachweises Uber die Eintragung in einem Berufs- od. Handelsregister (HR) zum Zeitpunkt des
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Ablaufs der Teilnahmefrist nicht alter als ein Jahr. Bei ausland. Bewerbern durch eine
Bescheinigung der zustand. Behdrde des Herkunftslandes, ggf. mit zugehdriger Ubersetzung.
Bei Unternehmen, die nicht zur Eintragung in ein HR 0.a. verpflichtet sind, durch
Eigenerklarung. Aus dem Nachweis sollen die Rechtsform u. die Berechtigung der Person(en)
fur die rechtsgeschaftliche Unterzeichnung des Antrags u. der verlangten Erklarungen
zweifelsfrei hervorgehen. Im Fall einer Bewerber-/Bietergemeinschaft ist flr jedes Mitglied der
Gemeinschaft ein sep. Nachweis vorzulegen. # 5.1.9.1.2) Berufshaftpflichtversicherung (BHV).
Nachweis zur BHV mit Mindestdeckungssummen (MDS) wie unten genannt. Ersatzweise
Bescheinigung einer Versicherung, dass im Auftragsfall der Abschluss einer BHV
entsprechender Deckung zugesagt ist. Der Nachweis wird von den Bewerbern verlangt, die
zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, und ist spatestens mit dem Angebot vorzulegen. Im
Fall einer Bietergemeinschaft wird fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ein separater Nachweis
gefordert, soweit dieses eigene leistungsrelevante Leistungen erbringt. Geforderte MDS: Fur
Personenschaden: 2,0 Mio. EUR. Fur sonstige Schaden: 2,0 Mio. EUR. # 5.1.9.1.3) Personal
/Beschaftigte. Erklarung, aus der die Zahl der Fihrungskrafte des Unternehmens und die
durchschnittliche jahrliche Beschaftigtenzahl in den letzten drei Jahren ersichtlich ist, inkl.
Angabe der Anzahl der Ingenieure und Architekten); wird im Formular EE als Eigenerklarung
abgefragt. Im Fall einer Bietergemeinschatft ist fur jedes Mitglied der Gemeinschaft eine
separate Erklarung vorzulegen. Der Bewerber muss mindestens Uber 2 Personen verflgen,
die berechtigt sind, die Berufsbezeichnung Ingenieur/Architekt zu fiihren oder berechtigt sind,
in Deutschland als Ingenieur/Architekt tatig zu werden, und fur die ausgeschriebenen
Leistungen als Projektteam bereitgestellt werden. Bei Bewerbungen auf mehrere Lose ist eine
ausreichende Personalkapazitat fur jedes Los sicherzustellen. # 5.1.9.1.4) Benennung
Schlusselpersonal. Erklarung zu dem flr die Erbringung der Leistung vorgesehenen Personal
mit Nennung der Funktion im Projekt (Projektleiter [PL], stellvertretender Projektleiter [SPL],
ggf. Fachprojektleiter, fachliche Zustandigkeiten) und Funktion beim Bewerber. Ergénzend
werden fur das verantwortliche Personal Angaben zur Berufsqualifikation verlangt. Die
Angaben sind im Teilnahmeantrag zu machen; hierfur kann die Eigenerklarung (EE)
verwendet werden. Erganzende Unterlagen, insbesondere ein Organigramm oder eine
Ubersicht zur Aufgabenverteilung, kénnen beigefliigt werden. # 5.1.9.1.5) Personalreferenzen
und Ausbildungsnachweise Schlusselpersonal. Diese Unterlagen werden erst in der 2. Stufe
des Vergabeverfahrens gefordert und missen im Teilnahmewettbewerb noch NICHT
eingereicht werden. Personalreferenzen missen vom im Projekt eingesetzten Personal
nachgewiesen werden (jeweils mind. 1 Ref. vom Projektleiter u. mind. 1 Ref. vom
stellvertretenden Projektleiter, andere Ref. ggf. auch von Fachbearbeitern). Eine Bewertung
der Personalreferenzen erfolgt nicht im Teilnahmewettbewerb, sondern ausschlie3lich im
Rahmen der Zuschlagswertung der zweiten Verfahrensstufe. # 5.1.9.1.6) Qualitatssicherung.
Erklarung des Bewerbers zu den Mal3nahmen zur Gewahrleistung der Qualitat seiner
Leistungen im Hinblick auf Zufriedenheit des Auftraggebers, fachliche Korrektheit,
Wirtschaftlichkeit, Termintreue, Flexibilitdt, Datenaustausch und Dokumentation
(Eigenerklarung im Dokument EE, ggf. erganzt durch geeignete Nachweise, z.B. Zertifikate).

Kputepun: CneundounyeH cpeageH roanieH obopot

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit: #
5.1.9.2.1) Umsatz. Erklarung Uber den Gesamtumsatz und den spezifischen Umsatz im
Tatigkeitsbereich des Auftrags in den letzten drei Geschéaftsjahren in Form einer
Eigenerklarung; wird im Formular EE (Vergabeunterlagen) abgefragt. Im Fall einer
Bewerbergemeinschaft ist fir jedes Mitglied der Gemeinschaft eine separate Erklarung
vorzulegen. Bei Neugrindungen sind die vorhandenen Geschéftsjahre anzugeben. Der aus
den vorhandenen Angaben ermittelte durchschnittliche spezifische Jahresumsatz wird wie
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folgt gewertet: < 50.000 EUR/a = 1 Pkt., < 100.000 EUR/a = 2 Pkt., < 150.000 EUR/a = 3 Pkt.,
< 200.000 EUR/a = 4 Pkt., >= 200.000 EUR/a = 5 Pkt. Die vergebenen Punkte werden mit der
genannten Wichtung durch Multiplikation gewertet. Umsatz: Wichtung: 15. Max. gewichtete
Punktzahl: 75. Die Bewertung dient ausschlieRlich der Auswahl der Bewerber fur die zweite
Verfahrensstufe.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPWS eTan Ha npoueayparta

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit # 5.1.9.3.1)
Referenzen des Bewerbers (Unternehmen). Nachweis geeigneter Unternehmensreferenzen
des Bewerbers Uber ausgeflihrte Leistungen, die unter Beachtung der weiter unten
aufgefihrten Mindeststandards ganz oder teilweise den anstehenden Aufgaben entsprechen.
Referenzen kdnnen entweder vom Bewerber selbst (bei Bewerbergemeinschaften: von mind.
einem Mitglied der Gemeinschaft) oder von einem im aktuellen Verfahren benannten
Nachunternehmer im Rahmen der Eignungsleihe erbracht werden. Referenzen dirfen zum
Zeitpunkt der Bewerbungsfrist nicht alter als 10 Jahre sein. Zu den Referenzen werden jeweils
folgende Angaben gefordert, die obligatorisch im Formular ,Eignungskriterien Bewerber*
anzugeben sind: Projektbezeichnung, Kosten der Mallihahme bzw. Honorar der
Dienstleistung, Auftragnehmer, Auftraggeber mit Ansprechpartner u. Kontaktdaten,
Ausflhrungsort, Objekttyp und -gréf3e, erbrachte Leistungen bzw. Leistungsphasen und
Honorarzonen (soweit zutreffend), Zeitraum der Leistungserbringung (flir abgeschlossene
Leistungen/Leistungsphasen). Referenzen werden einer differenzierten Bewertung
unterzogen. Die Bewertung erfolgt anhand des Grades der Vergleichbarkeit und Qualitat der
Referenz, bestehend aus einer Grundbewertung (Erfullung der Mindeststandards) sowie ggf.
Zusatzpunkten fur optionale Leistungsinhalte. Je Referenz werden jeweils max. 5 Punkte
vergeben und mit der genannten Wichtung durch Multiplikation gewertet. Zu den geforderten
Referenzangaben kénnen optional beschreibende Darstellungen auf max. jeweils zwei DIN A4-
Seiten eingereicht werden (Gestaltung freigestellt). Mindestanforderungen (Eignung): Je
Bewerber ist jeweils mindestens eine geeignete Referenz nachzuweisen fir: - Planung Techn.
Ausriustung Industrie-/Lagerhalle o.vglb. mit mind. 3 Anlagengruppen. - Planung
Starkstromanlagen im industriellen Bereich o.vglb. Die Referenzen Ref. 1 und Ref. 2 sind
Mindestreferenzen. Werden die Mindeststandards fur Ref. 1 oder Ref. 2 nicht erfillt, wird der
Bewerber vom weiteren Verfahren ausgeschlossen. Die Referenzen Ref. 3 und Ref. 4 sind
zusatzliche Auswahlkriterien. Werden diese nicht oder nicht wertbar nachgewiesen, erhalt der
Bewerber hierfur 0 Punkte, ohne dass dies allein zum Ausschluss fuhrt. Referenz-
Anforderungen. Ref. 1 = MINDESTREFERENZ = Planung Techn. Ausrustung Industrie-
/Lagerhalle o.vglb. Mindeststandard: Planung Techn. Ausristung nach § 55 HOAI fur Industrie-
/Lagerhalle o.vglb. in drei oder mehr Anlagengruppen aus: Abwasser- und Wasseranlagen,
Warmeversorgungsanlagen, Starkstromanlagen, Fernmelde- / IT-Anlagen, Férderanlagen, mit
mind.: LPH 2 bis 8, anrechenbare Kosten >= 100.000 EUR [4,0 Pkt.]. Optional kombiniert mit
(Zusatzpunkte): a) 4 oder mehr Anlagengruppen [1,0 Pkt.]. Ref. 1: Wichtung: 30. Max.
gewichtete Punktzahl: 150. Ref. 2 = MINDESTREFERENZ = Planung Starkstromanlagen im
industriellen Bereich o.vglb. Mindeststandard: Planung Starkstromanlagen, Technische
Ausrustung nach § 55 HOAI / Starkstromanlagen im industriellen Bereich o.vglb., mit mind.:
LPH 2 bis 8, Honorarzone Il, anrechenbare Kosten >= 100.000 EUR [4,0 Pkt.]. Optional
kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) Photovoltaik-Anlage [0,5 Pkt.]. b) Blitzschutz [0,5 Pkt.]. Ref.
2: Wichtung: 30. Max. gewichtete Punktzahl: 150. Ref. 3 = Planung Techn. Ausristung
(weitere) Industrie-/Lagerhalle o.vglb. Abweichend von Ref. 1. Mindeststandard: Planung
Techn. Ausrustung nach § 55 HOAI fur Industrie-/Lagerhalle o.vglb. in drei oder mehr
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Anlagengruppen aus: Abwasser- und Wasseranlagen, Warmeversorgungsanlagen,
Starkstromanlagen, Fernmelde- / IT-Anlagen, Férderanlagen, mit mind.: LPH 5 bis 8,
anrechenbare Kosten >= 75.000 EUR [4,0 Pkt.]. Optional kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) 4
oder mehr Anlagengruppen [1,0 Pkt.]. Ref. 3: Wichtung: 15. Max. gewichtete Punktzahl: 75.
Ref. 4 = Planung Techn. Ausrustung / Erganzung zur Abdeckung aller geforderten
Anlagengruppen. Mindeststandard: Planung Techn. Ausristung nach § 55 HOAI mit mind.:
LPH 2 bis 8. Anlagengruppen (und/oder): Abwasser- und Wasseranlagen,
Warmeversorgungsanlagen, Starkstromanlagen, Fernmelde- / IT-Anlagen, Férderanlagen. Der
Mindeststandard dieser Referenz besteht insbesondere auch darin, dass mit den vorgelegten
Referenzen insgesamt alle funf geforderten Anlagengruppen nachgewiesen werden muissen.
[4,0 Pkt.]. Optional kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) 4 oder mehr Anlagengruppen [1,0 Pkt.].
Ref. 4: Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50. Referenzen 1-4: Max. gewichtete
Punktzahl: 425.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NokaHeHu 3a
BTOpUSA eTan Ha npoueaypara

UHdopmaums 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6por kaHanaaTn, kKouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 3
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kKouTo fa 6baat NnokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 4
Mpouenypata we 6bae n3BbpLUEHA Ha HAKOSKO nocregoBaTenHy etana. Ha Bcekn etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHU HAKOU yHaCTHULM

KynyBaybT cu 3ana3Ba nNpaBOTO Aa Bb3MOXN NopbykaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAYanHuTe
odepTn 6e3 LONBAHUTENHO AOroBapsiHe

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Lena
HanmeHoBaHue: Honorar (Preis)
Onucanue: Das niedrigste wertungsfahige Honorar (Bruttohonorar inkl. Nebenkosten), dessen
Auskémmlichkeit geprift wurde und das nicht nach § 60 VgV ausgeschlossen wurde, erhalt
die Maximalpunktzahl von 30 Punkten. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender
Formel: Punkte = (niedrigstes wertungsfahiges Honorar / Honorarangebot des jeweiligen
Bieters) x 30. Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch
Vergabeunterlagen ,Zuschlagskriterien®.
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennmynHa)
Yuncno, ceBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
KpuTtepun:
Bua: Kayectso
HanmeHoBaHue: Leistungskriterien - Personalreferenzen Schlusselpersonal
Onucanue: Im Zuschlagskriterium ,Personalreferenzen Schlisselpersonal® erfolgt die
Bewertung der Qualitat des konkret fur die Auftragsausfuhrung vorgesehenen
Schlisselpersonals. Die Bewertung erfolgt unabhangig von der Eignungsprifung. Vom Bieter
sind insgesamt zwei Personalreferenzen vorzulegen. Davon muss mindestens eine Referenz
durch den vorgesehenen Projektleiter sowie mindestens eine durch den stellvertretenden
Projektleiter erbracht werden. Die Referenzen mussen jeweils von dem konkret vorgesehenen
Personal stammen. Zur Vorlage ist die Vergabeunterlage ,Personalreferenzen® zu verwenden,
in der die verbindliche Reihenfolge der Referenzen sowie die Anforderungen an die
Referenzen festgelegt sind. Jede Referenz wird mit bis zu 5 Punkten bewertet. Die Bewertung
erfolgt anhand des Grades der Projektzuordnung und Vergleichbarkeit der Referenz mit dem
ausgeschriebenen Auftrag, insbesondere unter Berlicksichtigung der Vergleichbarkeit der
Projektart und Aufgabenstellung, der erbrachten Leistungen sowie des Projektumfangs und
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der Projektkomplexitat. Die Bewertung erfolgt nach einem abgestuften Punktesystem. Die fur
die einzelnen Referenzen vergebenen Punkte werden in der Angebotsbewertung gleich
gewichtet. Die fur die erste Referenz erzielten Punkte werden mit dem Faktor 10 multipliziert,
die Punkte der zweiten Referenz mit dem Faktor 10. Die so ermittelten gewichteten
Punktzahlen werden addiert. Die maximal erreichbare gewichtete Gesamtpunktzahl betragt
100 Punkte. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender Formel: Punkte = (Punkte
Personalreferenzen des jeweiligen Bieters / hochste erreichte Punktzahl eines Bieters) x 14.
Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch Vergabeunterlagen
»Zuschlagskriterien®.

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terfno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennMynHa)
Yucno, cBbp3aHO C KpUTEPUS 3a BbanaraHe: 14

Kputepun:

Bua: Kavectso

HanmeHoBaHwue: Leistungskriterien - Vorstellung in der Verhandlung

Onucanue: Bestandteil des Zuschlagskriteriums sind Unterkriterien, die entsprechend ihrer
Gewichtung in die Gesamtbewertung einbezogen werden. Fir jedes Unterkriterium werden
jeweils max. 5 Punkte vergeben und mit der genannten Wichtung durch Multiplikation die
gewichtete Punktzahl ermittelt. Die Kriterien und die jeweilige Punktedefinition sind in der
Vergabeunterlage ,Hinweise zum Vergabeverfahren® detailliert beschrieben. Die Bewertung
erfolgt anhand folgender Unterkriterien: - Projektleiter: Aus dem Bietergesprach gewonnene
Eindricke zur Personlichkeit: Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Organisationsfahigkeit
und Flexibilitat, ergebnisorientiertes Handeln (Wichtung: 16. Max. gewichtete Punktzahl: 80). -
Stellvertretender Projektleiter: Aus dem Bietergesprach gewonnene Eindricke zur
Personlichkeit: Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Organisationsfahigkeit und
Flexibilitat, ergebnisorientiertes Handeln (Wichtung: 14. Max. gewichtete Punktzahl: 70). -
Aussagen zur Projektorganisation und zu Erfahrungen des vorgesehenen Projektteams
hinsichtlich erfolgreicher Zusammenarbeit in der vorgesehenen Konstellation bei friheren
MaRnahmen (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). - Aus der Prasentation eines
vergleichbaren Projektes erkennbare Vergleichbarkeit mit dem zu vergebenden Projekt, ggf.
Teil-Aspekte aus mehreren Projekten (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). -
Vorgestellte Inhalte zur Herangehensweise an die vorliegende Aufgabenstellung, mit
beispielhafter Darstellung einzelner Besonderheiten des Projektes, relevanter Losungsansatze
und Aussagen zur Projektabwicklung (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). -
vorgestellte Methoden zur Termin- und Kostenverfolgung im Projekt, Qualitatssicherung
(Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). - Aussagen und Zusicherungen zur
Verflgbarkeit und zur Prasenz des Schlusselpersonals vor Ort (Wichtung: 5. Max. gewichtete
Punktzahl: 25). - Gesamteindruck der Prasentation, insbesondere Struktur,
Nachvollziehbarkeit, Verstandlichkeit, Einhaltung der Zeitvorgabe sowie Qualitat der visuellen
Darstellung (Wichtung: 5. Max. gewichtete Punktzahl: 25). Summe fur alle Unterkriterien: Max.
gewichtete Punktzahl: 400. Die Bewertung erfolgt anhand beobachtbarer und
nachvollziehbarer Kriterien, insbesondere: Struktur und Nachvollziehbarkeit der Antworten,
Klarheit und Verstandlichkeit der Darstellung, Bezug zur Aufgabenstellung, Konsistenz der
Aussagen innerhalb des Projektteams. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender
Formel: Punkte = (Punkte Verhandlung des jeweiligen Bieters / Hochste erreichte Punktzahl
eines Bieters) x 56. Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch
Vergabeunterlagen ,Zuschlagskriterien®.

KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH Asan, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbP3aHO C KpUTEPUS 3a BbarnaraHe: 56

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa NopbykKa
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E3numn, Ha KonTo AoKkyMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo JOCTbNHA:
HEeMCKM
Agpec Ha OoKyMeHTaumsiTa 3a obuiecTeeHaTa nopbuka: https://www.subreport.de/E39123319

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbmxuUTeNnHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.subreport.de/E39123319
E3unum, Ha konTo mMorat ga ce nofgasat opepTu v 3asBNEHUs 3a y4acTue: HeMCKN
EnektpoHeH kaTanor: 3abpaHeHo
BapunaHTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBsaT noBeye oT eaHa odepTa: PaspelueHo
KpaeH cpok 3a nonyyaBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactme: 31/08/2026 11:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeMe, LeHTpanHOeBponencko NaTHO Bpeme
MHdopmaums, KoaTo Moxe Aa 6bae AonbiHeHa cnea KpaMHUA CPOK 3a NogaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUMNCBALLU JOKYMEHTWN, OTHaCSALWM ce OO ohepeHTuTe,
morat ga 6baaT nogageHn No-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmauma: Fiur die Erbringung der Leistung des verantwortlichen
Projektleiters wird eine Berufsqualifikation als Ingenieur, Architekt oder vergleichbar im Sinn
der §§ 75 (1) und (2) VgV gefordert. § 75 (3) VgV gilt entsprechend. Ein Nachweis der
Berufszulassung fur die verantwortliche Person ist spatestens mit Angebotsabgabe
vorzulegen (z.B. Diplomzeugnis, Eintrag in ein Berufsregister). Juristische Personen und
Gesellschaften haben die Stellung der Person anzugeben, fur welche ein Nachweis beigefligt
ist, sowie eine Eigenerklarung zur Ubernahme der inhaltlichen Projektfiihrung durch diese
Person, siehe auch Erklarung zum Personal. Bei Bewerber-/Bietergemeinschaften ist eine
solche Erklarung fir ein Mitglied beizufiigen. Anderungen im Hinblick auf das vom Bewerber
benannte Schlisselpersonal (Projektleiter, Stellv. Projektleiter) und die Verteilung der
Funktionen sind nach der Zuschlagserteilung nur mit Zustimmung des Auftraggebers zulassig.
Dies betrifft auch die Beauftragung anderer Nachunternehmer.
YcnoBusa Ha goroBsopa:
N3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce M3BbpLUBa B paMKUTE Ha MporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awwmnTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: PaspelueHo
LLle ce nsnonsea enekTPoOHHO NopbYBaHE: He
LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NnawjaHe: aa

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
Hama pamkoBo cnopasymeHune
UHdopmauua 3a guHaMmMyHaTa cMctemMa 3a NOKYNKU:
Hama gnHamuyHa cnctema 3a noKynku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa u npepasrnexanaHe (ooxansaHe)
OpraHusauus, oTroBapsiwia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo): Ministerium fur Wirtschaft,
Tourismus, Energie und Klima - Vergabekammer -

NHdopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Auf die Bestimmungen des § 160
GWB zu Antragen fur Nachprifungsverfahren wird hingewiesen. § 160 GWB - Einleitung,
Antrag. (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf Antrag ein. (2)
Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen Auftrag oder der
Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch
Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem
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Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt, 2.
VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenlber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt.

OpraHu3auus, NnpegocTaBssiua noseve nHpopmauns 3a npouedypute 3a nperneq (o6xansaHe)
: Wirtschaftsbetrieb Mainz A6R

OpraHusaums, KosaTo norny4vasa 3assneHusTa 3a yyactue: Wirtschaftsbetrieb Mainz AGR
OpraHunszaums, kosto obpabotBa odeptute: Wirtschaftsbetrieb Mainz AGR

5.1. O6ocobeHa nosunyma: LOT-0003
3arnasue: Los 3 - Tragwerksplanung
Onucanue: # 5.1.a Leistungsumfang. Tragwerksplanung nach § 51 HOAI. a) TWP Gebaude
Lagerhalle. b) TWP Energiekanal. c) Option: Tragwerksplanung Regalsysteme nach Bedarf d)
Option: Ingenieurtechnische Kontrolle (ITK) e) Besondere Leistungen: Optional funktions- und
qualifikationsabhangige Leistungen auf Zeitnachweis. # 5.1.b Terminschiene. Beauftragung
des Planungsloses: Vsl. Dezember 2026. Baubeginn Kanal: Vsl. Juli 2027. Baubeginn Halle:
Vsl. Oktober 2027. Inbetriebnahme: Vsl. Juli 2028. Diese Terminvorgaben werden im
Auftragsfall Vertragsbestandteil, sofern vom AG im Vergabeverfahren keine geanderten
Terminvorgaben mitgeteilt werden. Unmittelbar nach Leistungsbeginn ist vom beauftragten
Bieter ein entsprechender Terminplan fur die Umsetzung im Entwurf aufzustellen und mit dem
AG abzustimmen, der diese Terminvorgaben als Rahmentermine ausweist.
BbTpeweH naeHtudgumkatop: LOT-0003 E39123319

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 71327000 Ycnyrm no npoekTupaHe n KOHCTpympaHe Ha
HOCELLM KOHCTPYKLUN
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 71330000 PasHoobpasHu nHxeHepHu ycnyrun, 71320000
NHxeHepHW ycnyrn no NnpoekTupaHe u KOHCTpyupaHe

5.1.2. MsacTo Ha U3NbfIHEHUe
MoweHckn agpec: Industriestralie 70
Npag: Mainz
MoweHckn koa: 55120
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (
DEB35)
Obpxaea: 'epmaHus
HonbnHntenHa nHdopmaums: Gelande Zentralklarwerk

5.1.3. OuakBaHa NpPoOABLIMKUTENTHOCT
KpanHa gata Ha npogbrmxutenHoctTta: 01/07/2033
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Opyr cpok: HenssecteH

5.1.6. O6wa uHdopmauus
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxurenuTe, Ha
kouTO We 6bae Bb3NoXeHO N3NbHEHNeTo Ha nopbykaTa: N3nckea ce B oceprata
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MNMopbykaTa nonaga B NPUNOXHOTO norie Ha CnopasymeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAOIM)
ha
Tasun obLiecTBeHa NopbYKa e Nnoaxoasiia v 3a manku n cpegnmn npeanpusatunsa (MCI): He
HonbnHutenHa nHgopmaums: #Besonders auch geeignet fur:freelance#, #Besonders auch
geeignet fur:startup#, #Besonders auch geeignet fur:other-sme#, #Besonders auch geeignet
fur:selbst# # 5.1.6.1.1) Teilnahmeantrage. TN-Antrage sind mithilfe elektron. Mittel in Textform
uber die Vergabeplattform einzureichen. Die Unterzeichnung von Antragen u. Dokumenten
erfolgt durch den Eintrag des vollstandigen Vor- u. Zunamens des Erstellers, bei Erfordernis
zusatzlich durch Erganzung der Unternehmensbezeichnung, z.B. zur eindeutigen Zuordnung
bei Bietergemeinschaften. Die Personen, die zur Unterzeichnung des Antrags u. zur
Vertretung des Bewerbers im Verfahren ermachtigt sind, sind in der Eigenerklarung (EE) und
durch erganzende Informationen zur Berechtigung der Vertretung zu benennen. Hinweis: TN-
Antrage sind explizit mit Anschreiben zu stellen; auf der Vergabeplattform sind hierzu
Vorlagen eingestellt — alternativ ist die Verwend. formloser Anschreiben moglich. # 5.1.6.1.2)
Eigenerklarung (EE). Eine EE (Dateivorlage in Vergabeunterlagen) ist verlangt. Diese dient als
vorlaufiger Beleg des Nicht-Vorliegens von Ausschlussgrinden und ist mit dem vollstandigen
Vor- u. Zunamen des Erstellers zu versehen. Im Fall einer Bewerbergemeinschaft ist die EE
fur jedes Mitglied einzeln vorzulegen. Erganzend zur EE werden weitere Belege zur Eignung
verlangt, die in dieser Bekanntmachung genannt sind. # 5.1.6.1.3) Bewerbergemeinschaften
(BG). BG sind zugelassen, wenn alle Mitglieder als Gesamtschuldner haften u. ein
geschaftsfihrendes Mitglied als bevollmachtigter Vertreter bestimmt ist, auch tber die
Auflésung der BG (spater Bieter-/Arbeitsgemeinschaft) hinaus. In diesem Fall ist mit dem TN-
Antrag eine entsprechende von allen Mitgliedern rechtsverbindlich unterzeichnete Erklarung in
eingescannter Form einzureichen. # 5.1.6.1.4) Unterauftrag (UA). Bei beabsichtigter Vergabe
eines UA wird mit dem TN-Antrag eine Erklarung des Bewerbers verlangt, welche Teile u.
Anteile des Auftrags das Unternehmen beabsichtigt als UA zu vergeben; vom beabsichtigten
UA-Nehmer ist die EE separat vorzulegen. # 5.1.6.1.5) Verpflichtungserklarungen (VE). VE
der Unternehmer, an die ein UA vergeben werden soll, werden von den Bewerbern verlangt,
die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, und sind spatestens mit dem Angebot
elektronisch vorzulegen. # 5.1.6.1.6) Originale. Vor einer Vergabe bzw. im Auftragsfall sind die
vorstehenden Nachweise u. Erklarungen auf Anforderung in angemessener Frist im Original
vorzulegen. # 5.1.6.1.7) Erlauterung zur Prufung und Auswertung der Teilnahmeantrage. Der
Auftraggeber fordert gemaf § 42 Abs. 2 VgV nur diejenigen Bewerber zur Abgabe eines
Angebotes auf, die die Teilnahmebedingungen erflllen, ihre Eignung nachgewiesen haben
und nicht ausgeschlossen worden sind. Die Priifung der Teilnahmebedingungen
(insbesondere Vollstandigkeit und formale sowie inhaltliche Richtigkeit der geforderten
Unterlagen) erfolgt anhand der Vergabeunterlage ,Auswertungsbogen Teilnahmebedingungen
“. Der Auftraggeber begrenzt gemaf § 51 Abs. 2 VgV die Anzahl der geeigneten Bewerber,
die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, durch Anwendung der unter Ziffer 5.1.9
bekanntgemachten Auswahlkriterien einschlief3lich ihrer Gewichtung. Die Auswahl erfolgt
anhand der erreichten Gesamtpunktzahl aus den gewichteten Auswahlkriterien gemaf der
Vergabeunterlage ,Bewertungsbogen Auswahlkriterien®. Die Bewerber mit den hochsten
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Gesamtpunktzahlen werden zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert. Bei Punktgleichheit
auf dem letzten zur Angebotsabgabe berechtigenden Rang entscheidet das Los.

5.1.7. Crpaternyecku obLiecTBEHU NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLecTBeHn nopbykn: Hama cTpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogb6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YeegomneHue
Kputepun: Pernctpauusi B CboTBETEH NpodecroHaneH permctbp
OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: # 5.1.9.1.1) Registereintrag. Vorlage eines aktuellen
Nachweises Uber die Eintragung in einem Berufs- od. Handelsregister (HR) zum Zeitpunkt des
Ablaufs der Teilnahmefrist nicht alter als ein Jahr. Bei ausland. Bewerbern durch eine
Bescheinigung der zustand. Behdrde des Herkunftslandes, ggf. mit zugehdriger Ubersetzung.
Bei Unternehmen, die nicht zur Eintragung in ein HR 0.a. verpflichtet sind, durch
Eigenerklarung. Aus dem Nachweis sollen die Rechtsform u. die Berechtigung der Person(en)
fur die rechtsgeschaftliche Unterzeichnung des Antrags u. der verlangten Erklarungen
zweifelsfrei hervorgehen. Im Fall einer Bewerber-/Bietergemeinschaft ist flr jedes Mitglied der
Gemeinschaft ein sep. Nachweis vorzulegen. # 5.1.9.1.2) Berufshaftpflichtversicherung (BHV).
Nachweis zur BHV mit Mindestdeckungssummen (MDS) wie unten genannt. Ersatzweise
Bescheinigung einer Versicherung, dass im Auftragsfall der Abschluss einer BHV
entsprechender Deckung zugesagt ist. Der Nachweis wird von den Bewerbern verlangt, die
zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, und ist spatestens mit dem Angebot vorzulegen. Im
Fall einer Bietergemeinschaft wird fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ein separater Nachweis
gefordert, soweit dieses eigene leistungsrelevante Leistungen erbringt. Geforderte MDS: Fur
Personenschaden: 2,0 Mio. EUR. Fur sonstige Schaden: 2,0 Mio. EUR. # 5.1.9.1.3) Personal
/Beschaftigte. Erklarung, aus der die Zahl der Flihrungskrafte des Unternehmens und die
durchschnittliche jahrliche Beschaftigtenzahl in den letzten drei Jahren ersichtlich ist, inkl.
Angabe der Anzahl der Ingenieure und Architekten); wird im Formular EE als Eigenerklarung
abgefragt. Im Fall einer Bietergemeinschatft ist fur jedes Mitglied der Gemeinschaft eine
separate Erklarung vorzulegen. Der Bewerber muss mindestens Uber 2 Personen verflgen,
die berechtigt sind, die Berufsbezeichnung Ingenieur/Architekt zu fiihren oder berechtigt sind,
in Deutschland als Ingenieur/Architekt tatig zu werden, und fur die ausgeschriebenen
Leistungen als Projektteam bereitgestellt werden. Bei Bewerbungen auf mehrere Lose ist eine
ausreichende Personalkapazitat fur jedes Los sicherzustellen. # 5.1.9.1.4) Benennung
Schlisselpersonal. Erklarung zu dem fir die Erbringung der Leistung vorgesehenen Personal
mit Nennung der Funktion im Projekt (Projektleiter [PL], stellvertretender Projektleiter [SPL],
ggf. Fachprojektleiter, fachliche Zustandigkeiten) und Funktion beim Bewerber. Erganzend
werden fur das verantwortliche Personal Angaben zur Berufsqualifikation verlangt. Die
Angaben sind im Teilnahmeantrag zu machen; hierfir kann die Eigenerklarung (EE)
verwendet werden. Erganzende Unterlagen, insbesondere ein Organigramm oder eine
Ubersicht zur Aufgabenverteilung, kénnen beigefliigt werden. # 5.1.9.1.5) Personalreferenzen
und Ausbildungsnachweise Schlusselpersonal. Diese Unterlagen werden erst in der 2. Stufe
des Vergabeverfahrens gefordert und missen im Teilnahmewettbewerb noch NICHT
eingereicht werden. Personalreferenzen missen vom im Projekt eingesetzten Personal
nachgewiesen werden (jeweils mind. 1 Ref. vom Projektleiter u. mind. 1 Ref. vom
stellvertretenden Projektleiter, andere Ref. ggf. auch von Fachbearbeitern). Eine Bewertung
der Personalreferenzen erfolgt nicht im Teilnahmewettbewerb, sondern ausschliel3lich im
Rahmen der Zuschlagswertung der zweiten Verfahrensstufe. # 5.1.9.1.6) Qualitatssicherung.
Erklarung des Bewerbers zu den MalRnahmen zur Gewahrleistung der Qualitat seiner
Leistungen im Hinblick auf Zufriedenheit des Auftraggebers, fachliche Korrektheit,
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Wirtschaftlichkeit, Termintreue, Flexibilitat, Datenaustausch und Dokumentation
(Eigenerklarung im Dokument EE, ggf. erganzt durch geeignete Nachweise, z.B. Zertifikate).

Kputepun: CneundmdeH cpeaeH rogmeH obopoT

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit: #
5.1.9.2.1) Umsatz. Erklarung Uber den Gesamtumsatz und den spezifischen Umsatz im
Tatigkeitsbereich des Auftrags in den letzten drei Geschaftsjahren in Form einer
Eigenerklarung; wird im Formular EE (Vergabeunterlagen) abgefragt. Im Fall einer
Bewerbergemeinschaft ist fir jedes Mitglied der Gemeinschaft eine separate Erklarung
vorzulegen. Bei Neugriindungen sind die vorhandenen Geschéaftsjahre anzugeben. Der aus
den vorhandenen Angaben ermittelte durchschnittliche spezifische Jahresumsatz wird wie
folgt gewertet: < 50.000 EUR/a = 1 Pkt., < 100.000 EUR/a = 2 Pkt., < 150.000 EUR/a = 3 Pkt.,
< 200.000 EUR/a = 4 Pkt., >= 200.000 EUR/a = 5 Pkt. Die vergebenen Punkte werden mit der
genannten Wichtung durch Multiplikation gewertet. Umsatz: Wichtung: 15. Max. gewichtete
Punktzahl: 75. Die Bewertung dient ausschlieRlich der Auswahl der Bewerber fur die zweite
Verfahrensstufe.

Kputepuute wWwe 6baaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT nokaHeHn 3a
BTOpMS eTan Ha npoueayparta

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit # 5.1.9.3.1)
Referenzen des Bewerbers (Unternehmen). Nachweis geeigneter Unternehmensreferenzen
des Bewerbers Uber ausgefuhrte Leistungen, die unter Beachtung der weiter unten
aufgeflhrten Mindeststandards ganz oder teilweise den anstehenden Aufgaben entsprechen.
Referenzen kénnen entweder vom Bewerber selbst (bei Bewerbergemeinschaften: von mind.
einem Mitglied der Gemeinschaft) oder von einem im aktuellen Verfahren benannten
Nachunternehmer im Rahmen der Eignungsleihe erbracht werden. Referenzen diurfen zum
Zeitpunkt der Bewerbungsfrist nicht alter als 10 Jahre sein. Zu den Referenzen werden jeweils
folgende Angaben gefordert, die obligatorisch im Formular ,Eignungskriterien Bewerber*
anzugeben sind: Projektbezeichnung, Kosten der Malinahme bzw. Honorar der
Dienstleistung, Auftragnehmer, Auftraggeber mit Ansprechpartner u. Kontaktdaten,
Ausfuhrungsort, Objekttyp und -groRe, erbrachte Leistungen bzw. Leistungsphasen und
Honorarzonen (soweit zutreffend), Zeitraum der Leistungserbringung (fir abgeschlossene
Leistungen/Leistungsphasen). Referenzen werden einer differenzierten Bewertung
unterzogen. Die Bewertung erfolgt anhand des Grades der Vergleichbarkeit und Qualitat der
Referenz, bestehend aus einer Grundbewertung (Erfullung der Mindeststandards) sowie ggf.
Zusatzpunkten fur optionale Leistungsinhalte. Je Referenz werden jeweils max. 5 Punkte
vergeben und mit der genannten Wichtung durch Multiplikation gewertet. Zu den geforderten
Referenzangaben kdnnen optional beschreibende Darstellungen auf max. jeweils zwei DIN A4-
Seiten eingereicht werden (Gestaltung freigestellt). Mindestanforderungen (Eignung): Je
Bewerber ist jeweils mindestens eine geeignete Referenz nachzuweisen fur: -
Tragwerksplanung Lager-/Industriehalle o.vglb. - Tragwerksplanung befahrbarer unterirdischer
Kanal o.vglb. Die Referenzen Ref. 1 und Ref. 2 sind Mindestreferenzen. Werden die
Mindeststandards fur Ref. 1 oder Ref. 2 nicht erflllt, wird der Bewerber vom weiteren
Verfahren ausgeschlossen. Die Referenzen Ref. 3 und Ref. 4 sind zusatzliche
Auswahlkriterien. Werden diese nicht oder nicht wertbar nachgewiesen, erhalt der Bewerber
hierfur O Punkte, ohne dass dies allein zum Ausschluss fuhrt. Referenz-Anforderungen. Ref. 1
= MINDESTREFERENZ = Tragwerksplanung Lager-/Industriehalle o.vglb. Mindeststandard:
Tragwerksplanung nach § 51 HOAI fur Lagerhalle, Industriehalle o.vglb., mit Brutto-
Grundflache >= 500 m? und Brutto-Rauminhalt >= 5.000 m?, mit mind.: LPH 3-6, Honorarzone
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II, anrechenbare Kosten >= 0,5 Mio. EUR [4,0 Pkt.]. Optional kombiniert mit (Zusatzpunkte): a)
Palettenregale o.vglb. [1,0 Pkt.]. Ref. 1: Wichtung: 30. Max. gewichtete Punktzahl: 150. Ref. 2
= MINDESTREFERENZ = Tragwerksplanung befahrbarer unterirdischer Kanal o.vglb..
Mindeststandard: Tragwerksplanung nach § 51 HOAI fur Gberfahrbarer unterirdischer Kanal o.
vglb., mit mind.: Honorarzone II, LP3 bis LP6, LKW-Uberfahrbar (SLW 60) [4,0 Pkt.]. Optional
kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) unterirdisch begehbar [1,0 Pkt.]. Ref. 2: Wichtung: 30. Max.
gewichtete Punktzahl: 150. Ref. 3 = Standsicherheitsnachweise fur Verbaumalnahmen.
Mindeststandard: Standsicherheitsnachweise fir Verbaumalnahmen mit Tragerbohlwand o.
vglb. [4,0 Pkt.]. Optional kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) Grundwasserschwankungsbereich
[1,0 Pkt.]. Ref. 3: Wichtung: 15. Max. gewichtete Punktzahl: 75. Ref. 4 = Tragwerksplanung
Gebaude mit Dach-PV-Anlage. Mindeststandard: Tragwerksplanung nach § 51 HOAI fur
Gebaude mit Dach-PV-Anlage, PV-Flache >= 500 m?, mit mind.: LP3 bis LP6 [5,0 Pkt.]. Ref. 4:
Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50. Referenzen 1-4: Max. gewichtete Punktzahl:
425.

Kputepuute wwe 6baaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT nokaHeHn 3a
BTOpMS eTan Ha npoueayparta

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npouegypara: 3
MakcumaneH 6pov kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NoKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npoueaypara: 4
Mpouenyparta we 6bae M3BbpLUEHA Ha HAKOMKO nocriegoBaTenHy etana. Ha Bceku etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEHW HAKOM y4aCcTHULM

KynyBaybT cu 3anasBa NpaBoTO Aa Bb3M0XN NOpbYkaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAYanHuTe
othepTn 6€3 JOMBIHUTENHO AOroBapsiHe

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
HanmeHoBaHwue: Honorar (Preis)
Onucanue: Das niedrigste wertungsfahige Honorar (Bruttohonorar inkl. Nebenkosten), dessen
Auskdmmlichkeit gepruft wurde und das nicht nach § 60 VgV ausgeschlossen wurde, erhalt
die Maximalpunktzahl von 30 Punkten. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender
Formel: Punkte = (niedrigstes wertungsfahiges Honorar / Honorarangebot des jeweiligen
Bieters) x 30. Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch
Vergabeunterlagen ,Zuschlagskriterien®.
KaTteropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH Asan, ToYHa Benu4imHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 30
Kputepun:
Bua: Kauectso
HanmeHoBaHue: Leistungskriterien - Personalreferenzen Schllsselpersonal
Onucanue: Im Zuschlagskriterium ,Personalreferenzen Schlisselpersonal” erfolgt die
Bewertung der Qualitat des konkret fur die Auftragsausfihrung vorgesehenen
SchlUsselpersonals. Die Bewertung erfolgt unabhangig von der Eignungsprufung. Vom Bieter
sind insgesamt zwei Personalreferenzen vorzulegen. Davon muss mindestens eine Referenz
durch den vorgesehenen Projektleiter sowie mindestens eine durch den stellvertretenden
Projektleiter erbracht werden. Die Referenzen missen jeweils von dem konkret vorgesehenen
Personal stammen. Zur Vorlage ist die Vergabeunterlage ,Personalreferenzen® zu verwenden,
in der die verbindliche Reihenfolge der Referenzen sowie die Anforderungen an die
Referenzen festgelegt sind. Jede Referenz wird mit bis zu 5 Punkten bewertet. Die Bewertung
erfolgt anhand des Grades der Projektzuordnung und Vergleichbarkeit der Referenz mit dem
ausgeschriebenen Auftrag, insbesondere unter Beriicksichtigung der Vergleichbarkeit der
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Projektart und Aufgabenstellung, der erbrachten Leistungen sowie des Projektumfangs und
der Projektkomplexitat. Die Bewertung erfolgt nach einem abgestuften Punktesystem. Die flr
die einzelnen Referenzen vergebenen Punkte werden in der Angebotsbewertung gleich
gewichtet. Die fur die erste Referenz erzielten Punkte werden mit dem Faktor 10 multipliziert,
die Punkte der zweiten Referenz mit dem Faktor 10. Die so ermittelten gewichteten
Punktzahlen werden addiert. Die maximal erreichbare gewichtete Gesamtpunktzahl betragt
100 Punkte. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender Formel: Punkte = (Punkte
Personalreferenzen des jeweiligen Bieters / hochste erreichte Punktzahl eines Bieters) x 14.
Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch Vergabeunterlagen
»Zuschlagskriterien®.

KaTteropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH Asan, ToYHa BenuymHa)
Yucno, cBbp3aHO C KpUTEpUS 3a BbanaraHe: 14

Kputepun:

Bua: Kavectso

HanmeHoBaHue: Leistungskriterien - Vorstellung in der Verhandlung

Onucanue: Bestandteil des Zuschlagskriteriums sind Unterkriterien, die entsprechend ihrer
Gewichtung in die Gesamtbewertung einbezogen werden. Fir jedes Unterkriterium werden
jeweils max. 5 Punkte vergeben und mit der genannten Wichtung durch Multiplikation die
gewichtete Punktzahl ermittelt. Die Kriterien und die jeweilige Punktedefinition sind in der
Vergabeunterlage ,Hinweise zum Vergabeverfahren® detailliert beschrieben. Die Bewertung
erfolgt anhand folgender Unterkriterien: - Projektleiter: Aus dem Bietergesprach gewonnene
Eindrlicke zur Personlichkeit: Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Organisationsfahigkeit
und Flexibilitat, ergebnisorientiertes Handeln (Wichtung: 16. Max. gewichtete Punktzahl: 80). -
Stellvertretender Projektleiter: Aus dem Bietergesprach gewonnene Eindriicke zur
Persdnlichkeit: Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Organisationsfahigkeit und
Flexibilitat, ergebnisorientiertes Handeln (Wichtung: 14. Max. gewichtete Punktzahl: 70). -
Aussagen zur Projektorganisation und zu Erfahrungen des vorgesehenen Projektteams
hinsichtlich erfolgreicher Zusammenarbeit in der vorgesehenen Konstellation bei friheren
MaRnahmen (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). - Aus der Prasentation eines
vergleichbaren Projektes erkennbare Vergleichbarkeit mit dem zu vergebenden Projekt, ggf.
Teil-Aspekte aus mehreren Projekten (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). -
Vorgestellte Inhalte zur Herangehensweise an die vorliegende Aufgabenstellung, mit
beispielhafter Darstellung einzelner Besonderheiten des Projektes, relevanter Losungsansatze
und Aussagen zur Projektabwicklung (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). -
vorgestellte Methoden zur Termin- und Kostenverfolgung im Projekt, Qualitatssicherung
(Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). - Aussagen und Zusicherungen zur
Verflugbarkeit und zur Prasenz des Schlusselpersonals vor Ort (Wichtung: 5. Max. gewichtete
Punktzahl: 25). - Gesamteindruck der Prasentation, insbesondere Struktur,
Nachvollziehbarkeit, Verstandlichkeit, Einhaltung der Zeitvorgabe sowie Qualitat der visuellen
Darstellung (Wichtung: 5. Max. gewichtete Punktzahl: 25). Summe fur alle Unterkriterien: Max.
gewichtete Punktzahl: 400. Die Bewertung erfolgt anhand beobachtbarer und
nachvollziehbarer Kriterien, insbesondere: Struktur und Nachvollziehbarkeit der Antworten,
Klarheit und Verstandlichkeit der Darstellung, Bezug zur Aufgabenstellung, Konsistenz der
Aussagen innerhalb des Projektteams. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender
Formel: Punkte = (Punkte Verhandlung des jeweiligen Bieters / Hochste erreichte Punktzahl
eines Bieters) x 56. Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch
Vergabeunterlagen ,Zuschlagskriterien®.

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terfno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BenmynHa)
Yucrno, cBbp3aHo C KpMTepus 3a BbanaraHe: 56
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5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
E3nuu, Ha KonTo goKyMeHTauusaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka € opuumanHo AoCTbNHA:
HEMCKMU
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://www.subreport.de/E39123319

5.1.12. YcnoBwusa 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
Ycnosusa 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.subreport.de/E39123319
E3uum, Ha konTo mMorat ga ce nogasat ophepTu v 3asBNEHNS 3a y4acTue: HEMCKN
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTnTE MOraT ga npeacTaBsaT noBeyve oT egHa odepTa: PaspelueHo
KpaeH cpok 3a nony4yasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 31/08/2026 11:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpemMe, LleHTparHOeBponencKko NATHO Bpeme
UHdopmauumsn, KoaTo Moxe Aaa 6bae AonbiHeHa cnea KpanHUA CPOK 3a NoaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN OKYMEHTWN, OTHaCSALWM ce OO ohepeHTuTe,
morat ga 6baaT nogageHu no-KbCHO.
HOonbnHntenHa nHgopmaums: Fur die Erbringung der Leistung des verantwortlichen
Projektleiters wird eine Berufsqualifikation als Ingenieur, Architekt oder vergleichbar im Sinn
der §§ 75 (1) und (2) VgV gefordert. § 75 (3) VgV gilt entsprechend. Ein Nachweis der
Berufszulassung fur die verantwortliche Person ist spatestens mit Angebotsabgabe
vorzulegen (z.B. Diplomzeugnis, Eintrag in ein Berufsregister). Juristische Personen und
Gesellschaften haben die Stellung der Person anzugeben, fur welche ein Nachweis beigefugt
ist, sowie eine Eigenerklarung zur Ubernahme der inhaltlichen Projektfiihrung durch diese
Person, siehe auch Erklarung zum Personal. Bei Bewerber-/Bietergemeinschaften ist eine
solche Erklarung flr ein Mitglied beizufiigen. Anderungen im Hinblick auf das vom Bewerber
benannte Schlusselpersonal (Projektleiter, Stellv. Projektleiter) und die Verteilung der
Funktionen sind nach der Zuschlagserteilung nur mit Zustimmung des Auftraggebers zulassig.
Dies betrifft auch die Beauftragung anderer Nachunternehmer.
Ycnosusa Ha poroBopa:
N3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce M3BbpLUBa B paMKUTE Ha MporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: PaspelueHo
LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE
LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NnaljaHe: aa

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopa3symeHue:
Hama pamkoBO cnopasymeHue
MHdopmauma 3a guHaMM4YHaTa cucTemMa 3a NOKynKu:
Hama aMHammyHa cuctema 3a noKyrnku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamauusa u npepasrnexagaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaums, oTroBapsila 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Ministerium fur Wirtschaft,
Tourismus, Energie und Klima - Vergabekammer -

NHdopmauus 3a kpanHutTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Auf die Bestimmungen des § 160
GWB zu Antragen fir Nachprtifungsverfahren wird hingewiesen. § 160 GWB - Einleitung,
Antrag. (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprufungsverfahren nur auf Antrag ein. (2)
Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen Auftrag oder der
Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch
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Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem
Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2.
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenlber dem Auftraggeber gerlgt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt.

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Wirtschaftsbetrieb Mainz AOR

OpraHnsaums, KosaTo nony4vasa 3assreHusTa 3a yyactme: Wirtschaftsbetrieb Mainz AGR
OpraHunszauums, kosto obpabotea odeptute: Wirtschaftsbetrieb Mainz A6R

8. OpraHnsauum

8.1. ORG-0001
OdumumanHo HanmeHoBaHue: Wirtschaftsbetrieb Mainz A6R
PeructpaunoHeH Homep: Berichtseinheit-ID 00004114
MoweHckn agpec: Industriestr. 70
pag: Mainz
MoweHckn koa: 55120
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (
DEB35)
Ovpxaea: 'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: wirtschaftsbetrieb.mainz@stadt.mainz.de
TenedoH: 06131-12-3395
MHTepHeT agpec: http://www.wirtschaftsbetrieb.mainz.de
Ponu Ha Ta3un opraHusauus:
KynyBau
OpraHusaums, KOSTO nonyvaBa 3asBfieHMaATa 3a yyactme
OpraHusauus, koaTo obpaboTtea odepTute
OpraHnsaums, npegocTassiua noseye nHopmMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0002
OdmumnanHo HanmeHoBaHue: Ministerium fur Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima -
Vergabekammer -
PernctpaunoHeH Homep: Leitweg-ID: 07-0001801100000-05
'paa: Mainz
MNMoweHckn koa: 55116
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (
DEB35)
Obpxaea: 'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: vergabekammer-rip@mwyviw.rlp.de
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TenedoH: +49 6131 162234

dakc: +49 6131 162113

Ponu Ha Ta3n opraHusauus:

OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
'pag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxaea: 'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponu Ha Ta3u opraHmsauums:
TED eSender

MHdbopmauusa 3a o6saBneHneTo

NpeHTtndpukatop/sepcnsa Ha obasneHneTto: 10e4cf17-46a4-4d9a-a342-6ff1foff5c47 - 01
Bug Ha opmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obsiBneHne: O6sBneHne 3a nopbyka U KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBna Ha obsaBneHneTo: 16

[aTa Ha nanpaluaHe Ha nssectuneto: 28/07/2026 10:26:07 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
BpeEMe, LIeHTpanHOEBPONENCKO NATHO BPEME

E3numn, Ha KONTO HaACTOALLOTO M3BECTUE € OPULMANIHO AOCTBMHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6saBneHneTo: 528699-2026

Howmep Ha 6posa Ha OB S: 145/2026

Hata Ha nybnukysaHe: 30/07/2026
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