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535805-2026 - CbcTesaTenHa npouenypa

Fepmanus — MNocpeaHnyeckn ycnyrm no nonoéop n HacousaHe Ha nepcoHan — Rahmenvertrag -
externe Personaldienstleistung (Headhunting)

OJ S 147/2026 03/08/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: DRV Bund Einkaufsmanagement
EnekTpoHHa nowa: vergabestelle@drv-bund.de
MpaBHa kaTeropus Ha kynysava: lNybnuyHonpasHa opraHmM3aLms, KOHTpoNMpaHa OT opraH Ha
LeHTpanHarta Bnact
[enHocT Ha Bb3narawus opraH: CouunanHa 3akpuna

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Rahmenvertrag - externe Personaldienstleistung (Headhunting)
Onucanune: Rahmenvereinbarung mit maximal 4 Wirtschaftsteilnehmern zum Einkauf von
externen Personaldienstleistungen in Form von Executive Search (Headhunting) und
Begleitung von internen und externen Personalauswahlverfahren bei bestimmten Fach- und
(herausgehobenen) Fuhrungspositionen bzw. Schllsselpositionen
WNoeHTudmkaTtop Ha npouenyparta: 96b4f8fe-17c8-4f35-8523-55137f708d0c
BbTpeweH ngeHtudpukatop: FV15-26-0097-31-99
Bug npoueaypa: Otkputa
MNpoueaypata ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 79610000 MNocpeaHnyeckn ycnyru no nogdop 1 HacouBaHe Ha
nepcoHan

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
Ovpxaea: 'epmaHus
Ha Bcsiko MsiCTO B fafeHa ObpXasa

2.1.3. CrouHocT
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO cnopasymenue: 1 167 000,00 EUR

2.1.4. O6wa nHcdopmauus
HonbnHuTtenHa nHgopmaums: 1) Hinweise zur Abgabe von Angeboten Die Angebote missen
grundsatzlich Uber das Bietercockpit der Deutschen Rentenversicherung Bund (https://www.
deutsche-rentenversicherung-bund.de/ einkaufskoordination/NetServer) ausgefiillt und
Ubersandt werden. Weitere Hinweise hierzu entnehmen Sie bitte den Vergabeunterlagen,
insbesondere der Anlage "Hinweise zur Abgabe elektronischer Angebote". Bei technischen
Problemen mit der Vergabesoftware wenden Sie sich bitte an unsere Hotline (Telefon: 030
/865-84776, EMail: zeus-verbindungsstelle@drv-bund.de). 2) Bieterfragen Bieterfragen mit
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Anspruch auf Beantwortung missen bis zum 26.08.2026 Uber die Vergabeplattform gestellt
werden und werden bis zum 02.09.2026 beantwortet. Spater eingehende Bieterfragen kdnnen
ggf. nicht bzw. nicht vor Ablauf der Angebotsfrist beantwortet werden. Die Angebotsfrist wird in
diesem Fall nicht verlangert (vgl. § 20 Abs. 3 VgV). 3) Der Bieter/die Bietergemeinschaft hat
mit dem Angebot folgende Unterlagen einzureichen: - vollstandig elektronisch im Bietercockpit
ausgefiilltes Leistungsverzeichnis - vollstandig elektronisch im Bietercockpit ausgefllltes
Angebotsschreiben - die ausgefullte Anlage "Unternehmensreferenzen" Die Angaben mussen
nachprifbar sein. - das in der Anlage "Bewertungsmatrix_Qualitat des Konzepts" geforderte
Konzept auf separater Unterlage Auf gesonderte Anforderung der Auftraggeberin sind
einzureichen: - das vollstandig ausgeflllte Kreditorenstammdatenblatt -
Unbedenklichkeitsbescheinigung des zustandigen Finanzamtes (bei
nachgewiesenerNichtausstellung durch das Finanzamt ist auch eine Erklarung des
Steuerberaters zu-lassig) (nicht alter als 12 Monate) - Nachweis der ordnungsgemafen
Zahlung der Sozialbeitrage (nicht alter als 12 Monate) - Bescheinigung der
Berufsgenossenschaft Gber die ordnungsgemale Zahlung der Beitrage (nicht alter als 12
Monate) Die editierbaren Dateien durfen inhaltlich nicht verandert werden. Es sind lediglich die
notwendigen Eintragungen/Unterschriften vorzunehmen. Hinweis: Fur den Fall der
Einbeziehung von Unterauftragnehmern oder bei Bietergemeinschaften sind samtliche mit
dem Angebot einzureichende Eignungsnachweise und sonstigen Erklarungen auch fur die
Unterauftragnehmer bzw. die Mitglieder der Bietergemeinschaft einzureichen.

NMpaBHO OCHOBaHuUe:

Ounpektuea 2014/24/EC

VgV -

2.1.6. OcHoBaHMA 3a U3KIIOYBaHe
N3TOoYHMLM Ha OCHOBaHMATa 3a U3KNioYBaHe: YBegomMneHve, [JokyMeHT 3a obLiecTBeHN
NMOPBYKM
AHanornyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTyauUs CbIMacHO HaUMOHAaNHOTO 3akoHoaaTencTeo: Es
gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das
Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
Kopynuus: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
Y4yactue B npecTbrnHa opraHmsauus: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch
Eigenerklarung zu belegen.
Cnopa3symeHus ¢ Apyrn MIKOHOMUYECKM OnepaTopu 3a HapyllaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa: Es
gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das
Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
HapyweHne Ha 3agbirkeHnsa B obnactta Ha ekonormyHoTo npaeo: Es gelten die zwingenden
bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der
Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
N3nupaHe Ha napu unn pnHaHcupaHe Ha Tepopuama: Es gelten die zwingenden bzw.
fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel
durch Eigenerklarung zu belegen.
Namamu: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
OeTckun Tpya v gpyrn popmu Ha Tpaduk Ha xopa: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch
Eigenerklarung zu belegen.
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Hennatexocnoco6HocT: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§
123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
HapyweHne Ha 3agbirkeHnsa B obnactta Ha TpyaoBoTo npaso: Es gelten die zwingenden bzw.
fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel
durch Eigenerklarung zu belegen.

AOMUHUCTpUpaHe Ha akTMBuTe OT nNukBuaaTop: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch
Eigenerklarung zu belegen.

HeBepHu faHHKW, yKpuBaHe Ha MHopMaums, HenpeacTaBsaHe Ha Npuapyxasalum JOKYMEHTU
nnn nosiydaBaHe Ha noesepuTeriHa MHopmaLms BbB Bpb3ka ¢ npoueaypara: Es gelten die
zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen
ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

KoHMNUKT Ha nHTepecu, CBbp3aH C y4acTMeTo B NpoleaypaTa 3a Bb3anaraHe Ha obuiecTBeHa
nopbyka: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

[MpsiKo MM KOCBEHO y4acTue B NOArOoTOBKaTa Ha npoueayparta 3a BbanaraHe Ha obuiectBeHa
nopwbyka: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

Texko npodecrnoHanHo HapyweHue: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch
Eigenerklarung zu belegen.

MpeacpoyHO NpekpaTsiBaHe Ha LOroBOp W HanaraHe Ha obesLeTeHns unn apyrm nogobHn
caHkumu: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

HapyweHne Ha 3agbimkeHns B obnactta Ha couynanHoTo npaeo: Es gelten die zwingenden
bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der
Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

HeunsnbnHeHne Ha 3agbrmkeHne, CBbP3aHo C NialaHeTo Ha CoLMariHoOOCUrypuTeNHN BHOCKU:
Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das
Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

MpekpaTeHa cTonaHcka genHocT: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch
Eigenerklarung zu belegen.

HeunsnbnHeHve Ha 3agbimkeHne, CBbp3aHo C nnawaHeTo Ha AaHbuun: Es gelten die
zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen
ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

TepopuUCTUYHN NPECTBLINNEHNS UMK NPeCcTbNNEHUs, KOUTO ca CBbP3aHu C TEPOPUCTUYHU
aenHoctu: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

HeunsnbnHeHne Ha 3aabrkeHusTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHus 3a usknoyBaHe: Unzuldssige Interessenwahrnehmung nach § 108f des
Strafgesetzbuches (§ 123 Abs. 1 Nr. 7 GWB)

5. O6ocob6eHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa nosunuma: LOT-0000
3arnasue: Rahmenvertrag - externe Personaldienstleistung (Headhunting)
Onucanue: Abschluss einer Rahmenvereinbarung mit 4 Wirtschaftsteilnehmern Gber die
Durchfuhrung externer Personaldienstleitungen (Headhunting) fir die Bestzung von
bestimmten Fach- und Flihrungspositionen in der Deutschen Rentenversicherung Bund
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(Standorte Berlin, Brandenburg a.H.,Gera, Stralsund, Wurzburg, Rehazentren bundesweit).
Einzelauftrage werden im Miniwettbewerb anhand von Verhandlungsvergaben vergeben.
Hierbei werden samtliche Vertragspartner angeschrieben und zur erneuten Angebotsabgabe
aufgefordert, als Zuschlagskriterium wird neben dem Preis auch die Qualitat gewertet.
Innerhalb der Vertragsdauer von 4 Jahren wird davon ausgegangen, dass circa 16 Stellen zu
besetzen sein werden. Folgende herausgehobene Funktionen der Fliihrungsebene F 1 und C-
Direktoriumsebene werden schwerpunktmafig gesucht: « Abteilungsleiter/-innen der der Bes.
Gr. B2/B3 BBesO bzw. Sondervertrag mit einem aulertariflichen Entgelt entsprechend der
Bes. Gr. B2/B3 BBesO - Chief Information Officer der Bes. Gr. B5 BBesO bzw. Sondervertrag
mit einem aulertariflichen Entgelt entsprechend Bes. Gr. B5 BBesO « Chief Operation Officer
der Beamtenbesoldungsgruppe Bes. Gr. B5 BBesO bzw. Sondervertrag mit einem
aullertariflichen Entgelt entsprechend Bes. Gr. B5 BBesO ¢« Chief Service Officer der
Beamtenbesoldungsgruppe Bes. Gr. BS BBesO bzw. Sondervertrag mit einem aulertariflichen
Entgelt entsprechend Bes. Gr. B5 BBesO Dartber hinaus werden folgende Berufsgruppen
schwerpunktmafig gesucht: « Professur fur den Fachbereich Sozialversicherung der
Hochschule des Bundes, insbesondere der Ausrichtung Wirtschaftsund Sozialwissenschaften
sowie Rechtswissenschaften der Bes. Gr. B2 BBesO bzw. Sondervertrag mit einem
auBertariflichen Entgelt « Arzte und Arztinnen fiir die Hauptverwaltung am Standort Berlin, inkl.
der bundesweit vertretenden Rehabilitationszentren der DRV Bund der Bes. Gr. A 14/A 15
bzw. Entgeltgruppe E 14/E 15 TV EntgO-DRYV ¢ Ingenieure und Ingenieurinnen der Bes. Gr. A
12 bis A16 bzw. Entgeltgruppe E 12 bis E 15 TV EntgO-DRV bzw. Sondervertrag mit einem
auldertariflichen Entgelt TV EntgO-DRV - Architekten und Architektinnen der Bes. Gr. A12 bis
A15 bzw. Entgeltgruppe E 12 bis E 15 TV EntgO-DRYV « IT-Schlusselfunktionen (High Expert)
der Bes. Gr. A12 bis A15 bzw. Entgeltgruppe E 12 bis E 15 TV EntgO-DRYV - ggf. weitere
Engpassberufe nach Vorgaben der DRV Bund

BbTpewweH naeHtndpukarop: LOT-0000

5.1.1. Uen
EcTtectBo Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 79610000 NocpeaHnyveckn ycnyrm no nogdop 1 HacouBaHe Ha
nepcoHan

5.1.2. MsacTo Ha nsnbnHeHue
Obpxasa: 'epmaHus
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa AbpKasa

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Hauanna garta: 01/11/2026
KpanHa gata Ha npoagbrmxutenHoctTa: 31/10/2030

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3ana3seHo yvyacTue:
YyacTtneto He e 3anaseHo.
Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHarta Ksanudukaumsa Ha cnyxmtenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAOMM)
: Aa
Tasn obuwecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npegnpuatus (MCI1): He
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: Der eingetragene Hochstwert der Rahmenvereinbarung
entspricht nicht dem geschatzten Auftragswert.
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5.1.7. CtpaTermyeckm obecCTBEHN NOPBUKHN
Llen Ha cTpaTternyecknTe obLiecTBeHn NOpbYkM: Hsama cTpaTtermyecka obuecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOYHMUM Ha kpuTepun 3a n3bop: [JoKyMEHT 3a 0OLLEeCTBEHN MOPBYKM

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: KauectBo
HanmeHoBaHue: Qualitat des Konzepts
Onucanue: siehe Vergabeunterlagen
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH asas, ToYHa BeNnn4mHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepKus 3a BbanaraHe: 70
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
HavnmeHoBaHue: Preis
Onucanwue: Preis
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH s, ToYHa BeNnnvmHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbUKa
E3nun, Ha KonTo AoKyMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo JOCTbNHA:
HEeMCKM
Agpec Ha OoKyMeHTaumsiTa 3a obuiecTBeHaTa nopbuka: https://www.deutsche-
rentenversicherung-bund.de/einkaufskoordination/NetServer/PublicationControllerServlet?
function=Detail&TWOID=54321-Tender-19d1ab847a9-cd3056d298769e8&PublicationType=0

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: PaspelueHo
Appec 3a nogaBsaHe: https://www.deutsche-rentenversicherung-bund.de/einkaufskoordination
/NetServer/
E3nun, Ha kouto morat fa ce nogasat odpepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4yactme: HeMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBsaT noBeye oT egHa odepTa: PaspelueHo
KpaeH cpok 3a nonyyaBaHe Ha odepTun: 09/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeEME, LIeHTPanHOEBPOMNenCcKo NATHO BpeMe
MpoAbMKMTENHOCT, Npe3 KOATO odpepTaTa TpsbBa Aa octaHe BanuaHa: 53 [Hu
UHdopmauums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbiHeHa cnea KpanHUA CPOK 3a noaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUMNCBALLN JOKYMEHTWN, OTHacCSALWM ce OO ohepeHTuTe,
mMoraT aa 6baaTt nogageHn no-KbCHO.
HonbnHuTtenHa nHpopmaums: Die Auftraggeberin kann noch weitere Nachweise fordern,
sobald sie Zweifel an der Eignung des Bieters/der Bietergemeinschaft oder den
Nachunternehmern hat.
YcnoBua Ha goroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa a ce U3BbpLUBaA B paMKUTE Ha NporpamMu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: PaspelueHo
LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHE: HE
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LLl,e Ce 1n3non3Ba erfieKTpoHHO niallaHe: aa

5.1.15. TexHuKun
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue ¢ NogHOBsIBaHE Ha cbCTe3aTenHarta npowueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 4
UHdopmaumsa 3a auHaMu4YHaTa cuctemMa 3a NnoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauua v npepasrnexanaHe (ooxxansaHe)
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepaasrnexagaHeto (obxansaHeTo): Bundeskartellamt,
Vergabekammer des Bundes
MHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Verstole gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung oder in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegeniiber dem Auftraggeber zu riigen. Im Ubrigen sind VerstéRe gegen
Vergabevorschriften innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen nach Kenntnis gegentiber
dem Auftraggeber zu ragen. Ein Nachprufungsantrag ist innerhalb von 15 Kalendertagen nach
Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht abhelfen zu wollen, bei der
zustandigen Vergabekammer zu stellen (§ 160 Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen
(GWB)). Die o.a. Fristen gelten nicht, wenn der Auftraggeber gemaR § 135 Absatz 1 Nr. 2
GWB den Auftrag ohne vorherige Veroffentlichung einer Bekanntmachung im Amtsblatt der
Europaischen Union vergeben hat, ohne dass dies aufgrund Gesetzes gestattet ist. Setzt sich
ein Auftraggeber Uber die Unwirksamkeit eines geschlossenen Vertrages hinweg, indem er die
Informations- und Wartepflicht missachtet (§ 134 GWB) oder ohne vorherige Veroffentlichung
einer Bekanntmachung im Amtsblatt der Europaischen Union vergeben hat, ohne dass dies
aufgrund Gesetzes gestattet ist, kann die Unwirksamkeit nur festgestellt werden, wenn sie im
Nachprufungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen nach der Information der betroffenen
Bieter und Bewerber durch den o&ffentlichen Auftraggeber Uber den Abschluss des Vertrags,
jedoch nicht spater als sechs Monate nach Vertragsschluss geltend gemacht worden ist. Hat
der Auftraggeber die Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union bekannt gemacht,
endet die Frist 30 Kalendertage nach Veroffentlichung der Bekanntmachung der
Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union (§ 135 GWB).

OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHAOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: DRV Bund Einkaufsmanagement

OpraHusauus, KoATO nosiyyaBa 3asBneHusTa 3a yvactue: Vergabeplattform der Deutschen
Rentenversicherung Bund

8. OpraHnsauum

8.1. ORG-7001
OdomumanHo HammeHoBaHue: DRV Bund Einkaufsmanagement
PernctpaunoHneH Homep: 992-80003DRVB1-17
MoweHckn agpec: Ruhrstralie 2
Npaa: Berlin
MoweHckm koa: 10704
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
ObpxaBa: NepmaHus
EnektpoHHa nowa: vergabestelle@drv-bund.de
TenedoH: +49 308650
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dakc: +49 3086584790

Ponu Ha Ta3n opraHusaums:

KynyBau

OpraHun3auus, KoaTo NpefocTaBs AONbIHUTENHA UHOPMaLWS 3a npouedypaTta 3a BbanaraHe

8.1. ORG-7002
OdmumnanHo HanmveHoBaHue: Vergabeplattform der Deutschen Rentenversicherung Bund
PernctpaumoHeH Homep: 992-80003DRVB1- 17
MoweHckn agpec: https://www.deutsche-rentenversicherung-bund.de/ einkaufskoordination
/NetServer
Npag: Berlin
MoweHckn koa: 10704
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
Obpxaea: 'epmaHus
3BeHo 3a koHTakT: Vergabestelle@drv-bund.de
WuTepHeT agpec: https://www.deutsche-rentenversicherung-bund.de/einkaufskoordination
/NetServer/
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHu3auus, KoATo nony4vaBa 3asBreHnsTa 3a yyactme

8.1. ORG-7004
OdmumanHo HammeHoBaHue: Bundeskartellamt, Vergabekammer des Bundes
PernctpaumoHeH Homep: entfallt
MoweHckn agpec: Kaiser-Friedrich-Str. 16
Npag: Bonn
MoweHckn koa: 53113
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
ObpxaBa: NepmaHus
EnektpoHHa nowa: info@bundeskartellamt.bund.de
TenedoH: +49 22894990
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHnszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-7005
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaunoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Npag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abpxasarta (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxaea: 'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

UHdbopmauusa 3a obsaBneHneTo

NapeHTndpumkarop/sepcnsa Ha obsaBneHneTo: e252e77b-0d1c-455¢c-b2f6-177ea1ca939c - 01
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Bug Ha dpopmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asneHune: ObaBneHne 3a nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBua Ha obsiBreHneTo: 16

[aTa Ha nanpaluaHe Ha nssectuneto: 31/07/2026 06:56:59 (UTC+02:00) n3aTouHOEBPONENCKO
Bpeme, LeHTparnHoeBpOonencko NATHO Bpeme

E3numn, Ha KONTO HacTOALWOTO M3BECTUE € OPULMANHO JOCTBMHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha o6siBneHneTo: 535805-2026

Homep Ha 6posa Ha OB S: 147/2026

[arta Ha ny6nukyBaHe: 03/08/2026
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