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542174-2026 - CbcTesaTenHa npouenypa

PymbHusa — Coumannm ycnyru — Servicii de asistenta sociala cu cazare si fara cazare pentru
persoane adulte cu dizabilitati

OJ S 149/2026 05/08/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHue: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Covasna
EnekTpoHHa nowa: balo_ervin@protectiasociala.ro
lNMpaBHa kaTeropusa Ha KynyBa4a: lNybnnyHonpaBHa opraHnsauuns, KOHTponupaHa oT
pernoHarneH opraH
[enHocT Ha Bb3narawums opraH: CouunanHa 3akpuna

2. Mpouenypa

2.1. Mpouenypa
3arnaswe: Servicii de asistenta sociala cu cazare si fara cazare pentru persoane adulte cu
dizabilitati
Onucanue: Se vor incheia acorduri-cadru pentru cele 3 loturi pe o perioada de maxim 18 luni,
cuprinsa intre Noiembrie 2026 si aprilie 2028, avand ca obiect "Servicii de asistenta sociala cu
si fara cazare cazare pentru persoane adulte cu dizabilitati . Valoarea estimata minima AC:
111.147,18 lei (cost standard/21 beneficiar/l luna), Valoarea estimata maxima AC:
2.000.649,24 lei (cost standard/21 beneficiari/18 luni), Valoarea estimata minima CS:
111.147,18 lei (cost standard/21 beneficiar/l luna), Valoarea estimata maxima CS: 889.177,44
lei (cost standard/21 beneficiari/8 luni) Cantitatile si valorile minime si maxime estimate pentru
acordul-cadru si contractele subsecvente pe fiecare lot se regasesc in Anexa 1 la Caietul de
sarcini . Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei, de un furnizor acreditat in conditiile
legii nr. 197/2012, in locatii licentiate organizate ca si centre de ingrijire si asistenta, in
conformitate cu prevederile Ordinului 507/2026 privind aprobarea standardelor specifice
minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati. Beneficiarii carora li se vor oferi servicii sociale vor fi admisi in centrele rezidentiale
/centre de zi. Toate aspectele tehnice cu privire la serviciile solicitate si la continutul ofertelor
ce vor fi depuse de ofertanti se regasesc in caietul de sarcini. Modul de completare a ofertelor
se regaseste in documentul Instructiuni pentru ofertanti si in caietul de sarcini. Numarul de zile
pana la care se pot solicita clarificari inainte de data limita de depunere a ofertelor este 18.
Autoritatea contractanta va raspunde in mod clar si complet tuturor solicitarilor de clarificare
/informatiilor suplimentare in a 11-a zi dinainte de termenul limita de depunere a ofertelor.
NpeHTndpukatop Ha npouenypata: ceb03168-d7a8-4b4e-a81b-b9feb6eb87e7
BbTpelweH naeHtndpukatop: 9832041 2026 PAAPD1632333
Bug npouenypa: Otkputa
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
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OcHoBHa knacudukaums (cpv): 856310000 Coumannm ycnyrum

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Covasna (RO123)
Obpxasa: PymbHus
HonbnHuTtenHa nHgopmaums: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

2.1.3. CtomHocCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 2 000 649,24 RON
MakcumanHa CTOMHOCT 3a pamkoBOTO crnopasymeHue: 2 000 649,24 RON

2.1.4. OO6wa uHcpopmauums
HonbnHutenHa nHgopmaums: Cerintele tehnice definite la nivelul anuntului de participare,
caietului de sarcini sau altor documente complementare, prin trimiterea standardelor, la un
anumit producator, la marci, brevete, tipuri, la o origine sau la o productie/metoda specifica de
fabricatie/prestare/executie, vor fi intelese ca fiind insotite de mentiunea "sau echivalent”.
Pentru indeplinirea Criteriilor de calificare solicitate, ofertantii vor completa initial DUAE si
Declaratia privind conflictul de interese- formular nr.1 pus la dispozitie de autoritatea
contractanta. Rugam ofertantii sa studieze cu atentie continutul documentatiei de atribuire si
cerintele Autoritatii contractante. Ofertantii vor tine cont de algoritmul de calcul pentru Factorul
pret asa cum figureaza in aplicatia SEAP. Punctaj total corect: 100 puncte (40 contributia
financiara si 40 calitatea serviciilor oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru
asigurarea continuitatii ) pentru lot 1,3 respectiv 100 puncte (40 contributia financiara respectiv
40 calitatea serviciilor oferite de operatorul economic si 20 principiul proximitatii) pentru lot 2.
NOTA: DUAE a fost configurat de catre autoritatea contractanta in SEAP , la definirea
documentatiei de atribuire.Raspunsurile la DUAE ale operatorilor economici care participa la
procedura, vor fi completate in SEAP, in mod direct, dupa autentificare de catre fiecare
participant. Detalii cu privire la intocmirea DUAE, se regasesc , dupa autentificare in sistem, in
sectiunea "informatii DUAE" -Ghid de completare DUAE. Acordul-cadru/contractele
subsecvente vor fi semnate la sediul DGASPC Covasna. Toate documentele vor fi semnate
electronic semnate cu semnatura electronica extinsa, bazata pe un certificat calificat, eliberat
de un furnizor de servicii de certificare acreditat, conform art. 60 alin.(4) din H.G. 395/2016
NpaBHO ocHOBaHue:
Oupektnea 2014/24/EC

2.1.5. YcnoBwuA 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
MakcumaneH 6pon o6ocobeHn no3nuum, 3a KOMTO eanH odpepeHT MoxXe aa nogaae ocdeptn: 3
YcnoBus Ha goroBopa:
MakcumaneH 6por 06ocobeHn Nno3mumm, 3a KOMTo MoraT Aa 6baaT Bb3NOXKEHN MOPBYKN HA
eauH oepeHT: 3

2.1.6. OcHoBaHMA 3a U3KIIOYBaHe
N3TOYHMLM Ha OCHOBaHMATA 3a U3KNoYBaHe: YBegomneHve, EqMHeH eBponenckn AOKyMeHT
3a obwecTtBeHn nopbyku (EEQOIT)
YyacTtue B npecTtbnHa opraHusauus: Operatorul economic sau o persoana din conducerea sa
a fost condamnata pentru participarea la o organizatie criminala.
Kopynums: Operatorul economic sau orice persoana care este membru al organelor sale de
conducere a fost condamnata definitiv pentru coruptie, printr-o hotarare pronuntata in ultimii
cinci ani sau pentru care perioada de excludere prevazuta in hotarare este inca aplicabila.
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N3mamu: Operatorul economic sau un membru al organelor sale de conducere a fost
condamnat definitiv pentru frauda, printr-o hotarare pronuntata in ultimii cinci ani sau cu
perioada de excludere inca valabila.

TepopuUCTUYHN NPECTBNNEHNS UK NPECTBbNNEHUS, KOUTO ca CBbP3aHu C TEPOPUCTUYHU
penHoctu: Operatorul economic sau un membru al conducerii a fost condamnat pentru
infractiuni teroriste sau activitati conexe.

M3nnpaHe Ha napu unmn domHaHcupaHe Ha Tepopuama: Operatorul economic sau orice
persoana din conducerea sa a fost condamnata pentru spalare de bani sau finantarea
terorismului.

HeTtcku Tpya v apyrmn oopmu Ha Tpaduk Ha xopa: Operatorul economic a fost condamnat
pentru utilizarea muncii copiilor sau alte forme de trafic de persoane.

HeunanbnHeHne Ha 3agbrkeHne, CBbpP3aHo C nnawaHeTo Ha gaHbum: Operatorul economic nu
si-a indeplinit obligatiile de plata a impozitelor.

HeunsnbnHeHne Ha 3agbrmkeHne, CBbP3aHo C NialaHeTo Ha CoLMariHoOOCUrypuTeNHN BHOCKU:
Operatorul economic nu este considerat suficient de sigur pentru a evita riscuri privind
securitatea nationala.

AHanormyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTyaLUUs CbrMacHO HaLMOHANHOTO 3aKOHOA4ATENCTBO:
Operatorul economic se afla in stare de insolventa, faliment sau lichidare.
HennatexxocnocobHocT: Operatorul economic se afla in stare de insolventa, faliment sau
lichidare.

CnopasymeHune c kpegutopute: Descriere momentan indisponibila — necesita completare
manuala.

KOHMnmKT Ha nHTEepecu, cBbp3aH C y4acTMETO B NpoueaypaTta 3a BbanaraHe Ha obuiectBeHa
nopwbyka: Operatorul economic se afla intr-o situatie de conflict de interese legata de
participarea la aceasta procedura.

[MpsiKo MM KOCBEHO y4acTue B NOArOoTOBKaTa Ha npoueayparta 3a BbanaraHe Ha obuiectBeHa
nopbyka: Descriere momentan indisponibila — necesita completare manuala.

HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactta Ha ekonormyHoTo npaeo: Operatorul economic a
incalcat legislatia privind protectia mediului.

HapyweHne Ha 3agbimkeHns B obnactta Ha couyunanHoTo npaso: Operatorul economic a
incalcat legislatia privind securitatea sociala.

HapyweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTtTta Ha TpygoBoTo npao: Operatorul economic a incalcat
legislatia privind dreptul muncii.

BankpyT: Descriere momentan indisponibila — necesita completare manuala.

MpekpaTeHa cTtonaHcka genHocT: Descriere momentan indisponibila — necesita completare
manuala.

CnopasymeHusi ¢ Apyrn MKOHOMUYECKM ONepaTopu 3a HapyLllaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa:
Descriere momentan indisponibila — necesita completare manuala.

5. O6ocob6eHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa nosunuus: LOT-0001
3arnasue: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru o (1) persoana adulta cu dizabilitati din
judetul Covasna, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare
Onucanue: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire gi asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru o (1) persoana adulta cu dizabilitati din
judetul Covasna, in baza celor specificate in referatele de necesitate a compartimentului de
specialitate, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare cuprinse in cod
serviciu social 8790 CR-D-I, CIA*1, din Nomenclatorul de servicii sociale anexa la Hotararea
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nr. 867 din 14 octombrie 2015, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
posesoare de Certificat de incadrare in grad de handicap. Cantitatile si valorile minime si
maxime estimate pentru acordul-cadru si contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la
Caietul de sarcini.

BbTpeweH ngeHtndpukatop: 1

5.1.1. Uen
EctectBo Ha nopbukarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudmkauus (cpv): 85310000 CouunanHu ycnyrm

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Covasna (RO123)
ObpxaBa: PyMmbHUS
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTESNTHOCT
Cpok: 18 Meceuu

5.1.4. MNopgHoBsABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHus: 0

5.1.5. CronHoct
MporHo3sHa cTorHocT, 6e3 aa ce skntousa AOC: 167 567,94 RON
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKOBOTO crniopasymerue: 167 567,94 RON

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtmeTo He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Ksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLWecTBeHa Nopbyka, KOMTO He e PUHaHcMpaH cbe cpeacTea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: HE
HonbnHutenna nHgopmaums: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum
figureaza in aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara si 40 calitatea
serviciilor oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru asigurarea continuitatii ).

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: Yeeagomnenune, EaMHeH eBponenckm JOKYMEHT 3a
obuecTteeHn nopbvykm (EEQOIM)
Kputepun: Pernctpauusi B CboTBeTEH NpodecrnoHaneH permctbp
OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre registrele
profesionale sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit Operatorii
economici trebuie sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de inregistrare in
conditiile legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca
nu se afla in nici una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are capacitatea
profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate de
indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa
fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de
catre operatorul clasat pe primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt:
Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia
referitoare la asociatie care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii:
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denumirea operatorului economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, sediul, reprezentantii legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente
emise in tara de rezidenta.

Kputepuit: Heob6xogmmMocT OT paspeLleHne Nnm YneHCTBO B KOHKPETHA opraHm3auus 3a
[0roBopwu 3a ycnyru

Onucanune Ha kputepusa 3a noagbop: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala
sau trebuie sa fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara
unde este stabilit Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art.
38 din Legea 292/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind
asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE
direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —
Cap. Il art.8 al.l Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -
pentru ofertantii straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Kputepun: HeobxoanmMocCT OT paspeLLeHme Unn YeHCTBO B KOHKPETHA opraHu3aums 3a
A0roBOpwu 3a ycnyru

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de
functionare conform Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la
data prezentarii/ Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2
din Legea 197/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii
nerezidenti documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila in tara de
rezidenta.

Kputepun: CboTBeTHMUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei pluridisciplinare
care coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual de servicii,
precum si masurile luate in legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din Legea nr. 448
/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile
ulterioare."... MC indeplineste urmatoarele conditii de studii si experienta profesionala: -este
absolvent cu diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, sociologie sau
echivalenta, cu experientd de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau -este asistent
social cu studii de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de licenta in
domeniul juridic, medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu experienta
de minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12 luni de la
desemnare, MC va absolvi cursuri de pregatire in management de caz. Instrumentele
principale de lucru utilizate in aplicarea metodei managementului de caz in protectia
persoanelor adulte cu dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului (PIS), -
Planul personalizat al beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului (PPV), -
Planul de actiune, - Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE
direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Informare scrisa cu privire
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la datele de identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de
caz, semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential/zi si aprobata de conducerea
operatorului economic; - Copia diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul
nominalizat si centrul de tip rezidential/zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa
indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata,
acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se
incheia, adica 8 luni- lot 1,2,3; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care
poate fi numit manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a
criteriilor de calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic
declarat castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Kputepun: [an Ha cy6aorosopute

OnucaHve Ha kputepus 3a noabop: In cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic individual
sau Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din obiectul
Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul depunerii
Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa o
subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria raspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Lena
HanmeHoBaHue: Pretul ofertei
Onucanue: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda
punctajul maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza
proportional, astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (NpoueHTEeH Asn, TOYHa BENMYnHa)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
HanmeHoBaHwue: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic
Onucanwe: Experienta personalului de conducere si a asistentului social 20% Experienta
furnizorului de servicii sociale 20% Experienta furnizorului privind calitatea serviciilor in
domeniul serviciilor solicitate. Algoritm de calcul: Experienta personalului de conducere si a
celui de specialitate cu caracter permanent, in desfasurarea activitati de coordonare de servicii
sociale, respectiv, de implicare a personalului de specialitate cu caracter permanent in
desfasurarea de activitati de asistenta sociala: punctaj — minim 4 puncte — maxim 20 puncte,
astfel: Coordonator: -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3
ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin documente din care sa rezulte calitatea de
coordonator de servicii sociale si experienta/vechimea in aceasta calitate(Contract). Asistent
social -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte
Acest factor va fi justificat prin contracte de munca/servicii/voluntariat si a documentelor de
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studii care certifica calificare in domeniu. Experienta(vechimea) furnizorului de servicii sociale
in furnizarea de servicii sociale similare: punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel:
-intre 1 si 3 ani — 10 puncte -intre 3 si 5 ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe c Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennMynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kavectso

HanmeHoBaHue: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiariul rezident
Onuncanuve: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiarul rezident 20% Algoritm
de calcul: Continuitatea serviciilor prestate de catre operatorul economic pentru beneficiarii
rezidenti - minim 5 puncte — maxim 20 puncte : - -intre 6 luni si 12 luni — 5 puncte - -intre 1 an
si 1,99 ani — 10 puncte - -peste 2 ani — 20 puncte (prin contractele in derulare)

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTEH Asn, TOYHa BENMYMHA)
Yucno, cBbp3aHo € KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa NopbykKa
AJpec Ha goKymeHTaumsTa 3a obuiecTBeHata nopbuka: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-
notice/v2/view/100210626

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.e-licitatie.ro
E3nuu, Ha kouTo moraT ga ce nogasaT opepTn Unm 3asBfieHns 3a y4acTme: pyMbHCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nonyyaBaHe Ha ogepTun: 10/09/2026 15:00:00 (UTC+03:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO NATHO BpeMe
MpoaobmKMTENHOCT, Npe3 KOATO odepTaTta Tpsbsa Aa octaHe BanuaHa: 3 Meceuu
MHdopmauumsna 3a obuwecTBeHaTa nopbukKa:
[aTta Ha oTBapsHe: 10/09/2026 15:00:00 (UTC+03:00) n3to4HOEBPONENCKO NSATHO BpeMe
MsacTto: In SEAP
HonbnHutenHa nHgopmauma: Comisia de evaluare
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Aa ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHu mecTta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKuTtenHo
LLle ce n3nonsea enekTpoOHHO NopbYBaHe: He
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLaHe: He
NMpaBHa popma, koATO TpsAbBa fa 6bae npmeTa OT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NOXeHa
nopbyka: Asociere conform art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. TexHukn
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha cbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcmumaneH 6pon yqactHuum: 3
MHdopmauma 3a auHaMMyHaTa cuctemMa 3a NOKYMNKu:
Hama guHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauusa v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
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OpraHusauums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTto (obxansaHeTo): Consiliul National de
Solutionare a Contestatiilor

NHdopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Conform prevederilor Legii 101/2016
OpraHnsaums, KOSTO NpegocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna

OpraHnsaums, npegocTassila noseye MHopMaums 3a npoueaypure 3a npernes (obxansaHe)
: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna

OpraHunsaums, KoSTo nony4vaBa 3asBfieHusaTa 3a yyactume: Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna

OpraHuszaums, kosto obpabotBa ocepTtute: Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Covasna

5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0002
3arnasue: Servicii de asistenta sociala - Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati
fara asigurarea hranei (CZ-D-I,CZ*7) pentru cincsprezece (15) persoane adulte cu dizabilitati
(Centru de zi cod 8899-CZ-D-1,CZ*7), zona Baraolt, furnizori de servicii sociale acreditati in
conditiile legii
Onucanue: Servicii de asistenta sociala - Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati
fara asigurarea hranei (CZ-D-I,CZ*7) pentru cincsprezece (15) persoane adulte cu dizabilitati
(Centru de zi cod 8899-CZ-D-1,CZ*7), zona Baraolt, furnizori de servicii sociale acreditati in
conditiile legii, in sensul ca in centrele proprii pot oferi servicii sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati, posesoare de certificat de incadrare in grad de handicap, in baza
solicitarii acestora. Cantitatile si valorile minime si maxime estimate pentru acordul-cadru si
contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la Caietul de sarcini.
BbTpelweH ngeHtmudukatop: 2

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyrm
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 85310000 CoumanHu ycnyrum

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Covasna (RO123)
Obpxaea: PymbHus
HonbnHntenHa nHdopmaums: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. OuakBaHa NpPOoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 18 Meceuu

5.1.4. TMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHus: 0

5.1.5. CtomHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntousa A0C: 995 241,60 RON
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO crniopasymenune: 995 241,60 RON

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo yyacTtue:
YyacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u NnpodecrmoHanHaTa Ksanudukaumsa Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOMTO e 6bae Bb3NoXeHO M3MbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce naunckea
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa Nopbyka, KOUTO He € bMHaHcupaH cbe cpeactea ot EC
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MopbykaTa nonaga B NPUOXHOTO nose Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
. He

HonbnHntenHa nndopmaums: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum
figureaza in aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara respectiv 40
calitatea serviciilor oferite de operatorul economic si 20 principiul proximitatii)

5.1.9. Kputepun 3a nogbop
N3TouHMUM Ha KpuTepun 3a n3bop: Yeegomnenune, EqnHeH eBponenckm JOKYMEHT 3a
obuecTteeHn nopwvykm (EEQOIM)
Kputepun: Peructpauusa B CbOTBETEH NMPOJECUOHArNeH perncTbp
OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre registrele
profesionale sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit Operatorii
economici trebuie sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de inregistrare in
conditiile legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca
nu se afla in nici una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are capacitatea
profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate de
indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa
fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de
catre operatorul clasat pe primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt:
Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia
referitoare la asociatie care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii:
denumirea operatorului economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, sediul, reprezentantii legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente
emise in tara de rezidenta.

Kputepun: HeobxoanmMocCT OT paspeLLeHme U YeHCTBO B KOHKPETHA OpraHu3aums 3a
A0roBOpwu 3a ycnyru

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala
sau trebuie sa fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara
unde este stabilit Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art.
38 din Legea 292/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind
asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE
direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —
Cap. Il art.8 al.l Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -
pentru ofertantii straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Kputepuin: Heob6xoammMocT OT paspeLleHne nnm YnNeHCTBO B KOHKPETHa opraHm3auus 3a
[O0roBopwu 3a ycrnyru

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de
functionare conform Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la
data prezentarii/ Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2
din Legea 197/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii
nerezidenti documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila in tara de
rezidenta.
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Kputepuin: CboTBETHUTE 0B6pasoBaTenHN 1 NPpodECMOHANHN KBanugukawmm

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei pluridisciplinare
care coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual de servicii,
precum si masurile luate in legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din Legea nr. 448
/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile
ulterioare."... MC indeplineste urmatoarele conditii de studii si experienta profesionala: -este
absolvent cu diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, sociologie sau
echivalenta, cu experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau -este asistent
social cu studii de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de licenta in
domeniul juridic, medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu experienta
de minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12 luni de la
desemnare, MC va absolvi cursuri de pregatire in management de caz. Instrumentele
principale de lucru utilizate in aplicarea metodei managementului de caz in protectia
persoanelor adulte cu dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului (PIS), -
Planul personalizat al beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului (PPV), -
Planul de actiune, - Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE
direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Informare scrisa cu privire
la datele de identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de
caz, semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential/zi si aprobata de conducerea
operatorului economic; - Copia diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul
nominalizat si centrul de tip rezidential/zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa
indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata,
acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se
incheia, adica 8 luni- lot 1,2,3; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care
poate fi numit manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a
criteriilor de calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic
declarat castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Kputepuii: an Ha cy6aorosopute

Onucanve Ha kpuTepus 3a noabop: In cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic individual
sau Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din obiectul
Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul depunerii
Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa o
subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria radspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
HanmeHoBaHwue: Pretul ofertei

542174-2026 Page 10/18



Onucanue: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda
punctajul maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza
proportional, astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe c Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennMynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kavectso

HanmeHoBaHwue: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic

Onucanue: Calitatea serviciilor 40% din care: Experienta personalului de conducere si a
asistentului social 20% Experienta (vechimea) furnizorului de servicii sociale 20% Experienta
furnizorului privind calitatea serviciilor in domeniul serviciilor solicitate. Algoritm de calcul:
Experienta personalului de conducere si a celui de specialitate cu caracter permanent, in
desfasurarea activitati de coordonare de servicii sociale, respectiv, de implicare a personalului
de specialitate cu caracter permanent in desfasurarea de activitati de asistenta sociala:
punctaj — minim 4 puncte — maxim 20 puncte, astfel: Coordonator: -intre 6 luni si 12 luni — 4
puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin
documente din care sa rezulte calitatea de coordonator de servicii sociale si experienta
/vechimea n aceasta calitate(Contract). Asistent social -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre
1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin contracte de
munca/servicii/voluntariat si a documentelor de studii care certifica calificare in domeniu.
Experienta (vechimea) furnizorului de servicii sociale in furnizarea de servicii sociale similare:
punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel: -intre 1 si 3 ani — 10 puncte -intre 3 si 5
ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terfno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennmynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40

Kputepun:

Bua: Kavectso

HanmeHoBaHue: Implementarea principiului proximitatii

Onucanuve: Implementarea principiului proximitatii 20% Algoritmul de calcul: Implementarea
principiului proximitatii in organizarea si acordarea serviciilor sociale reprezinta o abordare
strategica prin care serviciile sunt aduse cat mai aproape de locul de trai al beneficiarului,
asigurand accesibilitate, integrare comunitara, - punctaj — minim 0 puncte — maxim 20 puncte,
astfel: - In orasul Baraolt- 20 puncte - In afara orasului Baraolt- 0 puncte

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BenMynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-
notice/v2/view/100210626

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBusa 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.e-licitatie.ro
E3nuu, Ha konTo moraT ga ce nogasaT opepTn Unu 3asBeHns 3a y4acTme: pyMbHCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nonyydasaHe Ha odepTtun: 10/09/2026 15:00:00 (UTC+03:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO NATHO BpeMe
MpoabmKUTENHOCT, Npe3 KoATo odepTaTa TpsibBa Aa octaHe BanuaHa: 3 Meceun
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MHdopmauma 3a obwecTtBeHaTa nopbykKa:

[aTta Ha oTBapsaHe: 10/09/2026 15:00:00 (UTC+03:00) n3to4HOEBpPONENCKO NSATHO Bpeme
MsacTo: In SEAP

HonbnHntenHa nndopmaums: Comisia de evaluare

YcnoBusa Ha poroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

MpaBHa popma, koATO TpsAGBa fa 6bae npmeTa oT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopwbuyka: Asociere conform art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. TexHuKmn
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHune 6e3 NnogHOBSABaHeE Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 3
UHdopmauuma 3a AgMHaMU4YHaTa cucTemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokyrmnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauusa v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
OpraHunszaums, oTroBapsia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo): Consiliul National de
Solutionare a Contestatiilor
NHdopmauus 3a kpanHutTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Conform prevederilor Legii 101/2016
OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIIHUTENHA MHGOPMaLUMA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
OpraHusaums, npegocTassiila noseye MHopMaums 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
OpraHusauus, KOATO nosyyasa 3asBneHusTa 3a yvactue: Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna
OpraHnusauus, kosato obpabotea opeptute: Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Covasna

5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0003
3arnasue: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru cinci (5) persoane adulte cu dizabilitati
din judetul Covasna, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare
Onucanue: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru cinci (5) persoane adulte cu dizabilitati
din judetul Covasna, in baza celor specificate in referatele de necesitate a compartimentului
de specialitate, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare cuprinse in
cod serviciu social 8790 CR-D-I, CIA*1, din Nomenclatorul de servicii sociale anexa la
Hotararea nr. 867 din 14 octombrie 2015, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
posesoare de Certificat de incadrare in grad de handicap. Cantitatile si valorile minime si
maxime estimate pentru acordul-cadru si contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la
Caietul de sarcini.
BbTpelwweH naeHtndpukatop: 3

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 856310000 Coumannm ycnyru
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5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Covasna (RO123)
Ovpxaea: PymbHus
HonbnHntenHa nHdopmaums: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 18 Meceuu

5.1.4. TMopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBsBaHus: 0

5.1.5. CtomHocCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoysa A0C: 837 839,70 RON
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO crniopasymerune: 837 839,70 RON

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3anaseHo y4yacTtue:
YyacTtveTo He e 3anaseHo.
Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHarta ksanndukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpxXaBHuTe nopbyku (CAM)
. He
HonbnHutenHa nHgopmaums: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum
figureaza in aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara si 40 calitatea
serviciilor oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru asigurarea continuitatii ).

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: Yeegomnenune, EanHeH eBponenckm JOKYMEHT 3a
obuecTteeHn nopbvyku (EEOOIN)
Kputepun: Pernctpauusi B CboTBETEH NpodecrnoHaneH permctbp
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre registrele
profesionale sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit Operatorii
economici trebuie sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de inregistrare in
conditiile legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca
nu se afla in nici una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are capacitatea
profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate de
indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa
fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de
catre operatorul clasat pe primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt:
Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia
referitoare la asociatie care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii:
denumirea operatorului economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, sediul, reprezentantii legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente
emise in tara de rezidenta.

Kputepun: Heo6xoaMmMocCT OT paspeLLeHme NNn YNeHCTBO B KOHKPETHa opraHmM3aums 3a
AO0roBOpwY 3a ycnyru

Onuncanue Ha kputepusa 3a noabop: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala
sau trebuie sa fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara
unde este stabilit Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art.
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38 din Legea 292/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind
asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE
direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —
Cap. Il art.8 al.l Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -
pentru ofertantii straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Kputepuit: Heob6xogmmMocT OT paspeLleHne Nnm YneHCTBO B KOHKPETHA opraHM3auus 3a
[0roBopwu 3a ycnyru

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de
functionare conform Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la
data prezentarii/ Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2
din Legea 197/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii
nerezidenti documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila in tara de
rezidenta.

Kputepuin: CboTBeTHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NpodeCMOoHaNHN KBanugukalmm

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei pluridisciplinare
care coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual de servicii,
precum si masurile luate in legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din Legea nr. 448
/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile
ulterioare."... MC indeplineste urmatoarele conditii de studii si experienta profesionala: -este
absolvent cu diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, sociologie sau
echivalenta, cu experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau -este asistent
social cu studii de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de licenta in
domeniul juridic, medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu experienta
de minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12 luni de la
desemnare, MC va absolvi cursuri de pregatire in management de caz. Instrumentele
principale de lucru utilizate in aplicarea metodei managementului de caz in protectia
persoanelor adulte cu dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului (PIS), -
Planul personalizat al beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului (PPV), -
Planul de actiune, - Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE
direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Informare scrisa cu privire
la datele de identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de
caz, semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential/zi si aprobata de conducerea
operatorului economic; - Copia diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul
nominalizat si centrul de tip rezidential/zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa
indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata,

542174-2026 Page 14/18



acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se
incheia, adica 8 luni- lot 1,2,3; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care
poate fi numit manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a
criteriilor de calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic
declarat castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Kputepuii: an Ha cy6aorosopute

Onucanve Ha kpuTepus 3a noabop: In cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic individual
sau Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din obiectul
Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul depunerii
Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa o
subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria radspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
HaunmeHoBaHue: Pretul ofertei
Onucanue: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda
punctajul maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza
proportional, astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.
Kateropus Ha kpuTepus 3a Bb3naraHe c Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennmynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
HanmeHoBaHwue: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic
Onucanue: Experienta personalului de conducere si a asistentului social 20% Experienta
furnizorului de servicii sociale 20% Experienta furnizorului privind calitatea serviciilor in
domeniul serviciilor solicitate. Algoritm de calcul: Experienta personalului de conducere si a
celui de specialitate cu caracter permanent, in desfasurarea activitati de coordonare de servicii
sociale, respectiv, de implicare a personalului de specialitate cu caracter permanent in
desfasurarea de activitati de asistenta sociala: punctaj — minim 4 puncte — maxim 20 puncte,
astfel: Coordonator: -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3
ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin documente din care sa rezulte calitatea de
coordonator de servicii sociale si experienta/vechimea in aceasta calitate(Contract). Asistent
social -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte
Acest factor va fi justificat prin contracte de munca/servicii/voluntariat si a documentelor de
studii care certifica calificare in domeniu. Experienta(vechimea) furnizorului de servicii sociale
in furnizarea de servicii sociale similare: punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel:
-intre 1 si 3 ani — 10 puncte -intre 3 si 5 ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (NpoueHTEeH Asn, TOYHa BENMYnHA)
Yuncno, cBbp3aHoO C KpuTepus 3a BbanaraHe: 40
Kputepun:
Bua: Kauectso
HanmeHoBaHue: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiariul rezident
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Onuncanve: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiarul rezident 20% Algoritm
de calcul: Continuitatea serviciilor prestate de catre operatorul economic pentru beneficiarii
rezidenti - minim 5 puncte — maxim 20 puncte : - -intre 6 luni si 12 luni — 5 puncte - -intre 1 an
si 1,99 ani — 10 puncte - -peste 2 ani — 20 puncte (prin contractele in derulare)

KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH A, ToYHa BenuynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa nNopbykKa
AJpec Ha OoKyMmeHTaumsTa 3a obuiecTBeHaTa nopbuka: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-
notice/v2/view/100210626

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.e-licitatie.ro
E3nuu, Ha konTo MmoraT ga ce nogasaT opepTn Unm 3asBfieHns 3a y4acTue: PyMbHCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nonyyaBaHe Ha odepTun: 10/09/2026 15:00:00 (UTC+03:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO NATHO BpeMe
MpoabmKMTENHOCT, Npe3 KOATO odpepTaTta Tpsabsa Aa octaHe BanuaHa: 3 Meceuun
MHdopmauumsna 3a obwecTBeHaTa nopbukKa:
[aTta Ha oTBapsHe: 10/09/2026 15:00:00 (UTC+03:00) n3to4HOEBpONENCKO NSATHO Bpeme
MsacTto: In SEAP
HonbnHutenHa nHgopmauma: Comisia de evaluare
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awmTeHn paboTHu mecTta: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKutenHo
LLle ce n3nonsea enekTpoOHHO NopbYBaHe: He
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He
NMpaBHa popma, koATO TpsAbBa fa 6bae npueTa OT rpyna ohepeHTn, Ha KOSITO € Bb3NoXeHa
nopbyka: Asociere conform art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. TexHukn
PamkoBoO cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcmumaneH 6pon yqactHuum: 3
MHdopmauma 3a auHaMMyHaTa cuctemMa 3a NOKYMNKu:
Hama guHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauusa v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
OpraHuszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo): Consiliul National de
Solutionare a Contestatiilor
NHdopmauusa 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Conform prevederilor Legii 101/2016
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbHUTENHA MHOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
OpraHusauums, npegocTtassia noseye nHopmaLms 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
OpraHusauums, KOATO nonyyaea 3asBrneHusTa 3a yvactume: Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna
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OpraHunszauums, kosito obpabotBa ocdepTtute: Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Covasna

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0004
OdwmumnanHo HanveHoBaHue: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Covasna
PeructpaunoHeH Homep: 9832041
MoweHckn agpec: Strada: Presei, nr. 8/A
Npag: Sfantu Gheorghe
MNoweHckn koa: 520064
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Covasna (RO123)
Obpxasa: PymbHus
3BeHo 3a koHTakT: ERVIN-LASZLO BALO
EnekTpoHHa nowa: balo _ervin@protectiasociala.ro
TenedoH: +40 267314660
dakc: +40 267314660
NHTepHeT agpec: https://www.protectiasocialacv.ro
Mpodoun Ha kynyBaya: https://www.e-licitatie.ro
Ponu Ha Ta3un opraHusauus:
Kynysau
OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
OpraHusauus, KOATO nonyyasa 3asiBfieHMsTa 3a ydactme
OpraHunszaums, kosato obpabotBa odepTuTte

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
PernctpaumoHeH Homep: 20329980
MoweHckn agpec: Str. Stavropoleos nr. 6, sector 3
'pag: Bucuresti
MoweHckn koa: 030084
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bucuresti (RO321)
Obpxaa: PymbHus
EnektpoHHa nowa: office@cnsc.ro
TenedoH: +40 213104641
dakc: +40 213104642
MHTepHeT agpec: http://www.cnsc.ro
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-0005
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Covasna
PernctpaunoHeH Homep: 9832041 3
MoweHckn agpec: Strada: Presei, nr. 8/A
Npaa: Sfantu Gheorghe
IMoweHckm koa: 520064
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Covasna (RO123)
ObpxaBa: PyMmbHUS
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3BeHo 3a koHTakT: ERVIN-LASZLO BALO

EnekTpoHHa nowa: balo ervin@protectiasociala.ro

TenedoH: +40 267314660

dakc: +40 267314660

MHTepHeT agpec: https://www.protectiasocialacv.ro

Ponu Ha Ta3un opraHusauus:

OpraHusauums, npegocTassia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Operator SEAP
PeructpaumoHeH Homep: RO42283735
MoweHckn agpec: Strada: Italiana, nr. 22, Sector: -, Judet: Bucuresti, Localitate: Bucuresti,
Cod postal: -
'pag: Bucuresti
MoweHckn koa: 020976
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bucuresti (RO321)
Obpxasa: PymbHus
3BeHO 3a koHTakT: Roxana Popescu
EnekTpoHHa nowa: contact.autoritati@e-licitatie.ro
TenedoH: +40 213032997
WHTepHeT agpec: https://www.adr.gov.ro/
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

MHdbopmauus 3a obaBneHneTo

NpeHTtudpumkatop/sepcnsa Ha obasneHneTo: c412b851-323a-466e-8953-0ff32bced4324 - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obssneHve: ObaBneHne 3a nopbyka U KOHLECUS — CTaHAAPTEH PEXUM

MNonBup Ha obsBreHueTo: 16

[aTta Ha uanpaliaHe Ha nssectneto: 04/08/2026 12:09:04 (UTC+03:00) nato4HOEBPONENCKO
NATHO Bpeme

[aTa Ha nsnpallaHe Ha ob6aBneHneTo (enekTpoHeH nogarten): 04/08/2026 10:00:58 (UTC+03:
00) n3TO4YHOEBPONENCKO NATHO BpeEMe

E3num, Ha KOMTO HACTOALWOTO U3BECTME € OPMLUMANHO JOCTBMHO: PYMBHCKU

Homep Ha nybnuvkyBaHe Ha o6sBneHneTo: 542174-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 149/2026

[ata Ha ny6nukyBaHe: 05/08/2026
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