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548388-2026 - CbcTesaTenHa npouenypa

FepmaHnsa — O6pasoBaHue 3a Bb3pacTHU U ApyrvM obpasoBaTenHu ycnyru — Trainingszentrum fiir
eLb

OJ S 151/2026 07/08/2026

O6sBneHne 3a NopbUKa — OGNIEKYEH PEXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Landeshauptstadt Wiesbaden, Der Magistrat, Sozialleistungs-
und Jobcenter, Kommunales Jobcenter
EnekTpoHHa nowa: vergabe-kommav@wiesbaden.de
lMpaBHa kaTeropusa Ha kynysa4da: MecTeH opraH
[denHocT Ha Bb3narawma opran: Ycnyrm no o6LwogyHKUMOHANHO ynpaBneHne Ha AbpxaBaTta

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Trainingszentrum fur eLb
Onucanwue: Beauftragung mit der Durchfiihrung der Mallinahme "Trainingszentrum flr
erwerbsfahige Leistungsberechtigte" auf der Grundlage von § 16 Abs. 1 SGB Il Zweites Buch
Sozialgesetzbuch (SGB Il)i. V. m. § 45 Abs. 1 Nr. 1 SGB Il Drittes Buch Sozialgesetzbuch
(SGB ll)
NoeHTudukaTtop Ha npouenyparta: 743c7fa4-3c0f-4392-92de-c1bceb6de92c
BbTpeweH ngeHtudukatop: 50-821-26
Bug npoueaypa: Otkputa
OcHOoBHM xapakTepuCTuk/ Ha npouedyparta: Gesamtvergabe

21.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 80400000 ObpasoBaHmne 3a Bb3pacTHU 1 apyru
obpasoBaTersiHu ycnyru

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
Npag: Wiesbaden
MowieHckm koa: 65189
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie
Stadt (DE714)
Ovpxaea: 'epmaHus
HonbnHuTtenHa nHdopmaums: Leistungsort ist das Stadtgebiet der Landeshauptsstadt
Wiesbaden

2.1.4. OO6wa nHcpopmauums
HonbnHntenHa nndopmaums: Die Kommunikation ist ausschlieBlich tber die
Vergabeplattform (eHAD) zu fiihren, damit Sie stets direkt iber mégliche Anderungen in den
Vergabeunterlagen, bei Bieterfragen und Antworten informiert werden kénnen. Die
Angebotsunterlagen sind vollstandig zuriickzusenden. Inhaltliche Anderungen sind nicht
zuldssig. Grundlage des Angebots sind die Allgemeinen Bestimmungen der Landeshauptstadt
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Wiesbaden vom 09.01.2007 (ABL). Geforderte Eignungsnachweise, die in Form anerkannter
Praqualifikationsnachweise (u.a. HPQR) vorliegen, werden zugelassen und anerkannt, wenn
die Praqualifikationsnachweise in Form und Inhalt den geforderten Eignungsnachweisen
entsprechen. Vertragsstrafe nach Hessisches Vergabe- und Tariftreuegesetz: Fur jeden
schuldhaften Verstol3 gegen eine sich aus der Verpflichtungserklarung zu Tariftreue und
Mindestentgelt ergebenden Verpflichtung hat der Auftragnehmer eine Vertragsstrafe in Hohe
von einem Prozent der Nettoauftragssumme zu zahlen.

NpaBHO ocHOBaHue:

Oupektnea 2014/24/EC

vgyv -

2.1.6. OcHoBaHMA 3a U3KIOYBaHe
N3TOYHMUM Ha OCHOBaHUATa 3a U3kNoyBaHe: YBegomneHve, [IokyMeHT 3a obLiecTBeHm
NOPBYKM
AHanornyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTyaLUs CbrMacHO HaLMOHANHOTO 3aKoHOAATENCTBO:
Kopynuus:
Y4yacTue B npecTbnHa opraHm3auus:
CnopasymeHusi ¢ Apyrn MIKOHOMUYECKM OnepaTopu 3a HapyLllaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa:
HapyLweHne Ha 3aabrmkeHns B o6ractTa Ha eKONIOrMYHOTO NpaBo:
M3nvupaHe Ha napu unn pyHaHcupaHe Ha Tepopuama:
N3mamu:
HeTcku Tpya v gpyrn oopmun Ha Tpaduk Ha xopa:
HennaTtexocnocobHocCT:
HapylweHne Ha 3agbmkeHnsa B obractta Ha TpygoBOTO Npaso:
AOMUHUCTPUPAHE Ha akTUBUTE OT NUKBUAATOP:
HeBepHu gaHHK, yKpuBaHe Ha MHOpMaums, HenpeacTaBsaHe Ha Npuapyxasalliy AOKYMEHTU
UnNun nony4yasaHe Ha nosepuTernHa MHopmauns BbB Bpb3Ka C npoueaypara:
KoHMnMKT Ha nHTepecu, cBbp3aH C y4acTMeTO B npoueaypara 3a Bb3naraHe Ha obuiectBeHa
nopbYKa:
[MpsiKko Ny KOCBEHO y4acTue B NOAroTOBKaTa Ha npoueayparta 3a BbanaraHe Ha obuiectBeHa
nopbYKa:
Texko npodecnoHanHo HapyLleHue:
MpencpoyHo npekpaTsiBaHe Ha AOroBOP W HanaraHe Ha obesLeTeHns unu Apyrm NogodHu
CaHKuun:
HapyLwweHne Ha 3aabimkeHns B obracTTa Ha coumanHoTo nNpaso:
HeunsnbnHeHne Ha 3agbrkeHne, CBbP3aHo C NialaHeTo Ha CoLnanHoOOCUrypuTenHN BHOCKU:
[MpekpaTeHa cTonaHcka OENHOCT:
HeunsnbnHeHne Ha 3agbrxeHne, CBbP3aHo C NialaHeTo Ha JaHbLUM:
TepopuCTUYHN NPECTBLNNEHUS UMK NPECTbNNEHUs, KOUTO ca CBbP3aHu C TEPOPUCTUYHU
OEeNHOCTU:
HeunsnbnHeHne Ha 3agbImkeHUsiTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneundUyH HaunoHanHm
OCHOBaHus 3a uakntouBaHe: Darlber hinaus gelten samtliche in den Vergabeunterlagen
genannten Ausschlussgriinde, insbesondere die gesetzlichen Ausschlussgriinde nach §§123
bis 126 GWB.Daruber hinaus gelten samtliche in den Vergabeunterlagen genannten
Ausschlussgrunde, insbesondere die gesetzlichen Ausschlussgrinde nach §§123 bis 126
GWB.

5. ObocobeHa no3nuus
5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0000
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3arnasue: Trainingszentrum fur eLb

Onucanue: Zielsetzung Das Forderangebot verfolgt das verbindliche Ziel, Menschen mit
besonderen Unterstutzungs-bedarfen systematisch, strukturiert und nachweisbar an die
Anforderungen des Arbeitsmarktes heranzufuhren. Dazu werden die individuellen
Kompetenzen und beruflichen Perspektiven der Teilnehmenden erfasst und weiterentwickelt,
wahrend persodnliche, soziale und strukturelle Barrieren gezielt reduziert werden. Zentrale
Ziele sind die Aktivierung und berufliche Eingliederung der Teilnehmenden, die ge-zielte
Uberleitung in geeignete AnschlussmaRnahmen, insbesondere Qualifizierungen und
Umschulungen, oder auch die Herstellung der Vermittelbarkeit. Diese umfasst sowohl die
Stabilisierung der personlichen Lebenssituation als auch den Aufbau grundlegender
Schlisselkompetenzen und einer eindeutigen beruflichen Orientierung. Die Zielsetzungen
stellen sich im Detail wie folgt dar: 1. Feststellung individueller Ressourcen und Potenziale 2.
Abbau multipler Integrationshemmnisse 3. Entwicklung beruflicher Perspektiven und
Integrationsstrategien 4. Heranflhrung an den Arbeitsmarkt und Integration in Arbeit 5.
Vorbereitung auf den nachsten Integrationsfortschritt wie z.B. anschlieliende Qualifizierung,
Erlangen eines Berufsabschlusses Zur Zielerreichung stellt der Auftragnehmer Arbeitsfelder
sowie praxisnahe Erprobungs- mdglichkeiten in den Bereichen Verkauf, Hauswirtschaft,
Lager, Logistik und Garten- und Landschaftsbau bereit - beispielsweise in eigenen
Werkstatten, Ubungsfirmen oder vergleichbaren betrieblichen Settings. Dariiber hinaus
ermoglicht der Auftragnehmer den Teilnehmenden externe Praktika bzw. betriebliche
Erprobungen in Bereichen die er selbst nicht bereitstellen kann und unterstitzt sie aktiv bei
der Suche nach geeigneten Praktikumsplatzen. Zur Umsetzung der Ziele werden vom
Auftraggeber erganzend AQB#Mittel des Landes Hessen beantragt, aus denen u.a.
Workshops zu den Themen "Gesundheit", "Hilfsangebote zur Bewaltigung von
Abhangigkeiten" und "finanzielle Sicherheit/Stabilisierung" sowie die Abklarung der
gesundheitlichen Belastbarkeit der Teilnehmenden finanziert werden. Diese Mittel ermdglichen
die Durchfuhrung unterstitzender Angebote, die zur Stabilisierung der personlichen
Lebenssituation beitragen und damit die Grundlage fir eine erfolgreiche berufliche
Orientierung und Integration schaffen. Fur die Durchfihrung und Finanzierung dieser
Leistungen wird ein gesonderter Vertrag mit dem Auftragnehmer geschlossen. Zielgruppe Zur
Zielgruppe gehoren erwerbsfahige Leistungsberechtigte (eLb), die: *Anspruch auf Leistungen
nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch haben «dem Arbeitsmarkt mindestens 20 Std.
/Woche zur Verfiugung stehen und <Uber eine ausreichende Leistungsfahigkeit fur eine
praktische Erprobung verfiigen *mehrere Integrationshemmnisse aufweisen, die eine
unmittelbare Vermittlung erschweren +eine intensive, strukturierte Unterstitzung bendtigen
Charakteristische Merkmale dieser Zielgruppe sind haufig: *Qualifikatorische Hemmnisse:
fehlende oder veraltete Berufsabschlisse, geringe Grundbildung, geringe digitale
Kompetenzen, sprachliche Defizite. sMotivationale Hemmnisse: geringe Arbeitsmotivation,
fehlende Zielorientierung, mangelnde Selbstwirksamkeit. +Psychosoziale Hemmnisse: instabile
Lebensverhaltnisse, familiare Belastungen, Schulden, fehlende Tagesstruktur.
*Gesundheitliche Einschrankungen: korperliche oder psychische Belastungen, eingeschrankte
Belastbarkeit. *Arbeitsmarktferne: langere Erwerbslosigkeit, geringe oder unterbrochene
Erwerbsbiografie. Dauer des Forderangebotes/Option Die Beauftragung hat eine Laufzeit von
15 Monaten. Sie beginnt am 01.01.2027 und endet am 31.03.2028. Es bestehen zwei
Optionen zur Vertragsverlangerung um jeweils weitere 15 Monate vom 01.04.2028 bis
30.06.2029 bzw. vom 01.07.2029 bis 30.09.2030. Im Rahmen der optionalen
Vertragsverlangerungen erhalt der Auftragnehmer im Zuge einer Inflationsanpassung eine ge-
stiegene Aufwandspauschale von jeweils 2,5%. Die Entscheidung Uber die Ausibung des
Gestaltungsrechtes der Vertragsverlangerungen (Option) wird von dem Auftraggeber
getroffen. Fur das Forderangebot sind keine urlaubsfreien Tage vorgesehen. Der
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Auftragnehmer bietet das Férderangebot durchgehend an. Anzahl der Teilnehmendenplatze
Der Auftragnehmer stellt 100 Teilnehmendenplatze zur Verfigung. Diese sind wahrend der
gesamten Laufzeit des Forderangebotes vom Auftragnehmer vorzuhalten. Zeitlicher Umfang
fur die Teilnehmenden Das Férderangebot wird in Teilzeit an funf Tagen pro Woche
durchgefuhrt. Die Zuweisungszeit pro Woche betragt mindestens 20 und maximal 30
Zeitstunden pro Teil-nehmenden. Die durchschnittliche Zuweisungszeit pro Woche betragt 25
Zeitstunden. Davon entfallen wdchentlich durchschnittlich pro Teilnehmenden auf die Inhalte:
*Coaching : 2 Zeitstunden *Arbeitspraxis : 17 Zeitstunden *Workshops finanziert aus SGB II: 3
Zeitstunden *Workshops finanziert aus AQB: 3 Zeitstunden Zuweisung und Zuweisungsdauer
Es werden eLb zugewiesen, die die Anforderungen der Zielgruppe erfillen. Voraussetzung ist
eine arbeitsmarktliche Verfugbarkeit von mindestens 20 Wochenstunden sowie eine
ausreichende Leistungsfahigkeit fur praktische Erprobungsphasen. Die individuelle
Zuweisungsdauer betragt 6 Monate. Der Einstieg in das Forderangebot ist flexibel. Der
Auftraggeber strebt die zeitnahe Nachbe-setzung freigewordener Teilnehmendenplatze bis zur
maximalen Teilnehmendenzahl an. Ort Ort der Leistungserbringung ist das Stadtgebiet der
Landeshauptstadt Wiesbaden. Der Standort muss Uber eine geeignete Infrastruktur verfigen
und mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln (OPNV) in angemessener Zeit gut erreichbar sein.
Finanzierungsrahmen des Gesamtauftrages: 5.299.301,88 €

BbTpeweH ngeHtudumkatop: LOT-0000

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyrm
OcHoBHa knacudumkauus (cpv): 80400000 O6pasoBaHme 3a Bb3pacTHU U ApYru
obpasoBaTeriHu ycnyru
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: 1. Option vom 01.04.2028 bis 30.06.2029, 2. Option vom 01.07.2029
bis 30.09.2030

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
paa: Wiesbaden
lMNoweHckn koa: 65189
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie
Stadt (DE714)
Obpxasa: 'epmaHus
HonbnHutenHa nHgopmauums: Leistungsort ist das Stadtgebiet der Landeshauptsstadt
Wiesbaden

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTESNTHOCT
HauanHa pgata: 01/01/2027
KpanHa gata Ha npoabrmxkutenHoctTa: 31/03/2028

5.1.4. MNMopgHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 2
Opyra nHdopmauusa 3a nogHossaBaHus: Im Rahmen der optionalen Vertragsverlangerungen
erhalt der Auftragnehmer im Zuge einer Inflationsanpassung eine ge-stiegene
Aufwandspauschale von jeweils 2,5%.. Fir die Vertragsverlangerung gelten die gleichen
Rahmenbedingungen und samtliche anderen vertraglichen Regelungen des urspringlichen
Forderangebotes. Die Entscheidung uber die Austubung des Gestaltungsrechtes der
Vertragsverlangerungen (Option) wird von dem Auftraggeber getroffen und steht nur diesem
Zu.

5.1.6. O6wa uHdopmauma
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3ana3seHo y4yacTue:

YyacTmeTo He e 3anaseHo.

TpsbBa ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KkBanmdukaums Ha Cnyxnutenute, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NOoXEHO M3NBbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: He ce naunckea

lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
Tasn obuecTBeHa nopbyka € nogxoadaiwa n 3a mankm n cpegnn npegnpuatms (MCI1): He
HonbnHutenHa nHgopmaums: Eine fehlende Kosten- und Leistungsdarstellung (Kalkulation)
fuhrt zwingend zum Ausschluss! Ein Angebotskonzept kann von der Vergabe ausgeschlossen
werden, wenn nicht mindestens 29 Punkte von 70 Punkten erreicht werden.

5.1.7. Crpaternyecku obLieCTBEHU NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLecTBeHn Nopbykn: Hama cTpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YeegomsreHne, [JJoKyMeHT 3a 00LeCTBEHM NOPBYKK
Kputepui: Ceptndukatm OT UHCTUTYTU 3a KOHTPOS Ha Ka4eCTBOTO
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Trager, die MalRnahmen im Auftrag des Kommunalen
Jobcenters durchflihren wollen, missen durch eine fachkundige Stelle nach Maligabe der §§
176 ff. SGB lll zugelassen sein. Voraussetzung flur die Angebotsabgabe ist eine
entsprechende Zertifizierung nach der Akkredi-tierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsforderung (AZAV). Inhalt der Verordnung ist die Festlegung der Voraussetzungen und
des Verfahrens zur Akkredi-tierung von fachkundigen Stellen und zur Zulassung von Tragern
und MalRnahmen der Arbeits-férderung nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch (SGB IlI).

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Mindestanforderung fur den Bieter sind 3 Referenzen flr
vergleichbare MalRnahmen (MaRnahmen nach § 16 Abs. 1 SGB Il i. V. mit § 45 Abs. 1 SGB lII
fur arbeitsmarktintegrative MaRnahmen flr erwerbsfahige Leistungsberechtigte im SGB I
Bezug) im Umfang von mindes-tens 50 Teilnehmenden innerhalb der letzten drei Jahre.

Kputepun: CneundundeH cpegeH rognwieH obopoT

Onucanue Ha kputepusa 3a nogbop: Der Umsatz in den letzten 3 Geschaftsjahren flr
vergleichbare Leistungen (Malknhahmen nach § 16 Abs. 1 SGB Il'i. V. mit § 45 Abs. 1 SGB llI
fur arbeitsmarktintegrative MaRnahmen flr erwerbsfahige Leistungsberechtigte im SGB I
Bezug betrug durchschnittlich mindestens 500.000 € pro Jahr.

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Kavyectso
HanmeHoBaHwue: Organisation und Durchfihrungsqualitat
Onucanue: Punkte 3, 4 und 6 der Leistungsbeschreibung
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe c Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennmynHa)
Yuncno, cBbp3aHO C KpUTEpPUs 3a BbanaraHe: 12
Kputepun:
Bua: Kayectso
HanmeHoBaHwue: Kooperation
Onucanue: Punkt 8 der Leistungsbeschreibung
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terfno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennmynHa)
Yucno, cBbp3aHo C KpUTepUs 3a Bb3naraHe: 8
Kputepun:
Bua: Kayectso
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HavmeHoBaHue: Marketing

Onucanue: Punkt 3 der Leistungsbeschreibung

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3anaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTEH Asn, TOYHa BENMYMHA)
Yuncno, cBbpP3aHO C KpUTepus 3a BbanaraHe: 2

Kputepun:

Bua: Kauectso

HanmeHoBaHue: Inhalt und Methodik

Onucanue: Punkt 5 der Leistungsbeschreibung

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTEH Asn, TOYHa BENMYMHA)
Yncno, cBbP3aHO C KpUTEPUSA 3a BbarnaraHe: 48

Kputepun:

Bua: Lena

HavnmeHoBaHue: Preis

Onucanue: Die Bewertung der Angebotskonzepte nach Preis erfolgt auf Grundlage des in der
Leistungsvereinbarung eingetragen Preises.

KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe c Terfno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BenMynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 30

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha ob6wecTBeHa nopbyka
E3nun, Ha KonTto AokymeHTaumaTa 3a obLliecTBeHaTa nopbyka e ouumnanHo OCTbHA:
HEMCKM
Appec Ha gokymeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopwvuka: https://www.had.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19f9426ffd6-
615fc28b88988234

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogasaHe: Pa3pelueHo
Appec 3a nogasaHe: https://www.had.de
E3nun, Ha konto morat ga ce nogasat opepTn Unn 3asiBNEHNs 3a y4acTue: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBsaT noBeye oT eaHa odepTta: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vasaHe Ha ogepTun: 10/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeMe, LleHTparHOEeBPOonencKko NTHO Bpeme
MpoabmKUTENHOCT, Npe3 KoATo odepTaTa TpsibBa Aa octaHe BanuaHa: 3 Meceun
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbliHeHa cned KpanHUA CPokK 3a noaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTWN, OTHACSALMN ce 00 OhepeHTUTe,
mMoraT Aa 6baaTt nogageHu no-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmauuma: Siehe Angaben Vergabeunterlagen
MHdopmauma 3a obwecTtBeHaTa nopbykKa:
HaTta Ha oTtBapsHe: 10/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00) n3ro4HoeBponemncko speme,
LeHTpanHOeBPONENCKO NATHO Bpeme
YcnoBus Ha gorosopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHu mecTta: He
YcnoBusi, CBbp3aHn C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: s. Vergabeunterlagen
EnekTpoHHO hakTypupaHe: PaspelueHo
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbYyBaHe: Aa
LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa
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5.1.15. TexHukKkmn
PamkoBO cnopa3symeHue:
Hsma pamkoBO cnopasymeHue
MHdopmauma 3a auHaMmnyHaTa cuctema 3a NOKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokynku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguaumua v npepasrnexnaHe (obxxansaHe)
OpraHnszaums, oTroBapsila 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): Vergabekammern des
Landes Hessen bei dem Regierungsprasidium Darmstadt
MHdopmauus 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexnaHe: Ergeht eine Mitteilung des
Auftraggebers, der Ruge nicht abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der
Vergabevorschriften ein Nachprufungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach
Eingang vor der Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulassig.
(§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB)

OpraHusaums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHGOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Landeshauptstadt Wiesbaden, Der Magistrat, Sozialleistungs- und Jobcenter, Kommunales
Jobcenter

OpraHnsaums, KoSTo nonyvaBa 3asBrieHuaTa 3a yyactme: Landeshauptstadt Wiesbaden, Der
Magistrat, Sozialleistungs- und Jobcenter, Kommunales Jobcenter

8. OpraHunsauyumn

8.1. ORG-7001
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Landeshauptstadt Wiesbaden, Der Magistrat, Sozialleistungs-
und Jobcenter, Kommunales Jobcenter
PernctpaunoHeHn Homep: 06 4 14 000 - PG0100210000 - 63
MoweHckn agpec: Mainzer Stralte 101
paa: Wiesbaden
IMNoweHckn koa: 65189
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie
Stadt (DE714)
Obpxaea: epmaHus
EnekTpoHHa nowa: vergabe-kommav@wiesbaden.de
TenedoH: +49 611313131
NHTepHeT agpec: https://www.wiesbaden.de
Mpodmn Ha kynyBa4da: www.wiesbaden.de
Ponu Ha Ta3un opraHusauus:
KynyBau
OpraHusaums, KOSTo NpefocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
OpraHusaums, KOATO nosnyyasa 3asBreHMaTa 3a ydactme

8.1. ORG-7004
OdmumnanHo HanmeHoBaHue: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem
Regierungsprasidium Darmstadt
PernctpaumoHeH Homep: 06-2261630029-17
MoweHckn agpec: Wilhelminenstralle 1-3
Npag: Darmstadt
MNMoweHckn ko 64283
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AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie
Stadt (DE711)

[Obpxasa: NepmaHus

EnekTpoHHa nowa: vergabekammer@rpda.hessen.de

TenedoH: +49 6151 126603

Ponu Ha Ta3un opraHusauus:

OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-7005
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Mpag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
[ObpxaBa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

MHdbopmauus 3a obaBneHneTo

MaoeHTndumkatop/sepcus Ha obasneHneTo: c40918f8-3ffc-4995-9b74-974¢431150df - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obsiBneHve: O6sBneHne 3a nopbyka — OBMEKYEH pexXmm

MNonBua Ha obsBreHueTo: 20

[aTta Ha uanpalaHe Ha nssectneto: 06/08/2026 06:47:05 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
Bpeme, LleHTpanHOEBPONENCKO NATHO BpeMe

E3num, Ha KOMTO HACTOALWOTO U3BECTME € OPULMANHO JOCTBMNHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6sBneHneTo: 548388-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 151/2026

Hata Ha ny6nukyBaHe: 07/08/2026
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