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574369-2025 - CbcTesaTenHa npouenypa

FepmaHua — UHxxeHepHU ycnyru B ctpouTtencteoTo — Vergabe von Planungsleistungen der
technischen Gebaudeausriis-tung (TGA) Anlagengruppe 8 gemaR § 53 Abs. 2 HOAI zur
Umsetzung der Sanierung der Gebaudeautomation fiir das Technische Betriebsamt / tba des
UKT Tubingen

OJ S 168/2025 03/09/2025

O6sBneHue 3a NopbUKa UNKU KOHLECUA — CTaHOAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Universitatsklinikum Tubingen vertreten durch das technische
Betriebsamt (tba)
EnekTpoHHa nowa: Melanie.Weinholtz@med.uni-tuebingen.de
lNMpaBHa kaTeropus Ha kynysaya: [NybnuyHo npeanpusitue, KOHTPONUPAHO OT OpraH Ha
LeHTpanHaTa Bnact
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: Ycnyrn no obuwogyHKLMOHaNHO ynpasneHne Ha gbp)xaBaTa

2. Mpouenypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Vergabe von Planungsleistungen der technischen Gebaudeausrus-tung (TGA)
Anlagengruppe 8 gemal} § 53 Abs. 2 HOAI zur Umsetzung der Sanierung der
Gebaudeautomation fur das Technische Betriebsamt / tba des UKT Tubingen
Onucanue: Vergabe von Planungsleistungen der technischen Gebdudeausrus-tung (TGA)
Anlagengruppe 8 gemal § 53 Abs. 2 HOAI zur Umsetzung der Sanierung der
Gebaudeautomation fur das Technische Betriebsamt / tba des UKT Tubingen
WapeHnTtndpumkatop Ha npouenypata: 21324fef-6670-40cd-8afc-d39b243b744b
BbTpeweH ngeHtndukatop: 80486-2024
Bug npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npeasaputenHo nybnukyBaHe Ha NokaHa 3a yyactue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbCcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHosHa knacudukauus (cpv): 71300000 NHxxeHepHW ycryru B CTPOUTENCTBOTO

2.1.2. MsacTo Ha uanbiiHeHue
MoweHckn agpec: Otfried-Muller-Stralle 4
'paa: Tubingen
MNMoweHckn koa: 72076
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Tubingen, Landkreis (
DE142)
Obpxasa: 'epmaHus

2.1.4. OO6wa nHdopmauusa
NpaBHO ocHOBaHue:
Oupektnea 2014/24/EC
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vgv -
Mpunoxumo TpaHcrpaHu4Ho npaeo: Es gelten alle grenziiberschreitenden Bestimmungen im
Zusammenhang mit dem Beschaffungsgegenstand.

2.1.6. OcHoBaHusA 3a U3KNO4YBaHe
M3TOYHMLM Ha OCHOBaHWsATa 3a U3KIoYBaHe: YBeAOMIEHNE
Kopynuwus: Der offentliche Auftraggeber schlief3t ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des
Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn er Kenntnis davon hat, dass eine Person,
deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das
Unternehmen eine Geldbulle nach § 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten
rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat nach § 299 StGB (Bestechlichkeit und
Bestechung im geschaftlichen Verkehr), §§ 299a und 299b StGB (Bestechlichkeit und
Bestechung im Gesundheitswesen) oder nach § 108e StGB (Bestechlichkeit und Bestechung
von Mandatstragern) oder nach den §§ 333 und 334 StGB (Vorteilsgewahrung und
Bestechung), jeweils auch in Verbindung mit § 335a StGB (Auslandische und internationale
Bedienstete), oder nach Artikel 2 § 2 des Gesetzes zur Bekampfung internationaler
Bestechung (Bestechung auslandischer Abgeordneter im Zusammenhang mit internationalem
Geschéftsverkehr).
Namamn: Der offentliche Auftraggeber schlie3t ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des
Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn er Kenntnis davon hat, dass eine Person,
deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das
Unternehmen eine Geldbulle nach § 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten
rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat nach §§ 263 (Betrug) oder 264 StGB
(Subventionsbetrug).
YyacTtue B npectbnHa opraHmdauus: Der offentliche Auftraggeber schlie3t ein Unternehmen
zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn er Kenntnis davon
hat, dass eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig
verurteilt oder gegen das Unternehmen eine Geldbufe nach § 30 des Gesetzes Uber
Ordnungswidrigkeiten rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat nach § 129
StGB (Bildung krimineller Vereinigungen) oder § 129b StGB (kriminelle und terroristische
Vereinigungen im Ausland).
TepopuUCTUYHN NPECTBNNEHNSA UK NPECTbNMNEHUS, KOUTO ca CBbpP3aHu C TEPOPUCTUYHU
aenHoctu: Der offentliche Auftraggeber schliefdt ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des
Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn er Kenntnis davon hat, dass eine Person,
deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das
Unternehmen eine Geldbufle nach § 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten
rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat nach § 129a StGB (Bildung krimineller
Vereinigungen) oder § 129b StGB (kriminelle und terroristische Vereinigungen im Ausland).
WNanupaHe Ha napu nnn comHaHcupaHe Ha Tepopuama: Der 6ffentliche Auftraggeber schlief3t
ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn er
Kenntnis davon hat, dass eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist,
rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen eine Geldbul3e nach § 30 des Gesetzes
Uber Ordnungswidrigkeiten rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat nach §
261 StGB (Geldwasche; Verschleierung unrechtmalig erlangter Vermdgenswerte) oder nach
§ 89c StGB (Terrorismusfinanzierung) oder wegen der Teilnahme an einer solchen Tat oder
wegen der Bereitstellung oder Sammlung finanzieller Mittel in Kenntnis dessen, dass diese
finanziellen Mittel ganz oder teilweise dazu verwendet werden oder verwendet werden sollen,
eine Tat nach § 89a Absatz 2 Nummer 2 StGB zu begehen.
OeTckun Tpya v gpyrmn opmun Ha Tpaduk Ha xopa: Der offentliche Auftraggeber schliel3t ein
Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme aus, wenn er
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Kenntnis davon hat, dass eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist,
rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen eine GeldbulRe nach § 30 des Gesetzes
uber Ordnungswidrigkeiten rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer Straftat nach den
§§ 232, 232a Absatz 1 bis 5, den §§ 232b bis 233a StGB (Menschenhandel,
Zwangsprostitution, Zwangsarbeit, Ausbeutung der Arbeitskraft, Ausbeutung unter
Ausnutzung einer Freiheitsberaubung).

HenanbnHeHne Ha 3aabImKeHNe, CBbP3aHo ¢ nNnawaHeTo Ha ganbuu: Der offentliche
Auftraggeber schlief3t ein Unternehmen von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren aus,
wenn 1. das Unternehmen seinen Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern, Abgaben und
Beitragen zur Sozialversicherung nicht nachgekommen ist und dies durch eine rechtskraftige
Gerichts- oder bestandskraftige Verwaltungsentscheidung festgestellt wurde, oder 2. der
offentliche Auftraggeber auf sonstige geeignete Weise die Verletzung einer Verpflichtung nach
Nummer 1 nachweisen kann.

AoMunHUcTpupaHe Ha aktusute ot nukeuaatop: Der offentliche Auftraggeber kann unter
Berucksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn das Unternehmen zahlungsunfahig ist, Uber das Vermogen des
Unternehmens ein Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares Verfahren beantragt oder
eroffnet worden ist, die Eréffnung eines solchen Verfahrens mangels Masse abgelehnt worden
ist, sich das Unternehmen im Verfahren der Liquidation befindet oder seine Tatigkeit
eingestellt hat.

KoH(nmKT Ha nHTepecu, cBbp3aH C y4acTMeTo B npoueaypaTa 3a Bb3naraHe Ha obLiectBeHa
nopwuka: Der offentliche Auftraggeber kann unter Berlcksichtigung des Grundsatzes der
Verhaltnismaligkeit ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der
Teilnahme an einem Vergabeverfahren ausschlief3en, wenn ein Interessenkonflikt bei der
Durchfluihrung des Vergabeverfahrens besteht, der die Unparteilichkeit und Unabhangigkeit
einer fur den o6ffentlichen Auftraggeber tatigen Person bei der Durchfihrung des
Vergabeverfahrens beeintrachtigen kdnnte und der durch andere, weniger einschneidende
MafRnahmen nicht wirksam beseitigt werden kann.

MpeAacpoyHO NpekpaTsiBaHe Ha LOroBOp W HanaraHe Ha obe3LweTeHns unm gpyrm nogobHm
caHkumu: Der oOffentliche Auftraggeber kann unter Bertcksichtigung des Grundsatzes der
Verhaltnismaligkeit ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der
Teilnahme an einem Vergabeverfahren ausschliel3en, wenn das Unternehmen eine
wesentliche Anforderung bei der Ausflihrung eines friiheren offentlichen Auftrags erheblich
oder fortdauernd mangelhaft erfullt hat und dies zu einer vorzeitigen Beendigung, zu
Schadensersatz oder zu einer vergleichbaren Rechtsfolge gefuhrt hat.

Texko npodecrnoHanHo HapyweHue: Der offentliche Auftraggeber kann unter
Berlcksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn das Unternehmen im Rahmen der beruflichen Tatigkeit nachweislich eine
schwere Verfehlung begangen hat, durch die die Integritat des Unternehmens infrage gestellt
wird.

HeBepHu gaHHK, yKkpuBaHe Ha MHopMauus, HenpeacTaBsHe Ha Npuapy>KaBaLluy JOKYMEHTU
UnNu nNony4yaeaHe Ha noBepuTenHa uHpopmauns BbB Bpb3ka ¢ npoueaypata: Der offentliche
Auftraggeber kann unter Berlcksichtigung des Grundsatzes der Verhaltnismaligkeit ein
Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem
Vergabeverfahren ausschliel3en, wenn der offentliche Auftraggeber Uber hinreichende
Anhaltspunkte dafur verfugt, dass das Unternehmen mit anderen Unternehmen
Vereinbarungen getroffen oder Verhaltensweisen aufeinander abgestimmt hat, die eine
Verhinderung, Einschrankung oder Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken.
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Der 6ffentliche Auftraggeber kann unter Berucksichtigung des Grundsatzes der
Verhaltnismaligkeit ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der
Teilnahme an einem Vergabeverfahren ausschliel3en, wenn das Unternehmen 1. versucht hat,
die Entscheidungsfindung des o6ffentlichen Auftraggebers in unzulassiger Weise zu
beeinflussen, 2. versucht hat, vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es unzulassige
Vorteile beim Vergabeverfahren erlangen kénnte, oder 3. fahrlassig oder vorsatzlich
irrefuhrende Informationen Ubermittelt hat, die die Vergabeentscheidung des 6ffentlichen
Auftraggebers erheblich beeinflussen kdnnten oder versucht hat, solche Informationen zu
Ubermitteln.

HapyweHune Ha 3agbimkeHuns B obnactTa Ha TpygosoTo npaso: Der offentliche Auftraggeber
kann unter Berucksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu
jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn der offentliche Auftraggeber Uber hinreichende Anhaltspunkte dafur
verfugt, dass das Unternehmen mit anderen Unternehmen Vereinbarungen getroffen oder
Verhaltensweisen aufeinander abgestimmt hat, die eine Verhinderung, Einschrankung oder
Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken. Der 6ffentliche Auftraggeber kann
unter Berucksichtigung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem
Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn das Unternehmen 1. versucht hat, die Entscheidungsfindung des
offentlichen Auftraggebers in unzulassiger Weise zu beeinflussen, 2. versucht hat, vertrauliche
Informationen zu erhalten, durch die es unzuldssige Vorteile beim Vergabeverfahren erlangen
konnte, oder 3. fahrlassig oder vorsatzlich irrefihrende Informationen Ubermittelt hat, die die
Vergabeentscheidung des 6ffentlichen Auftraggebers erheblich beeinflussen kénnten oder
versucht hat, solche Informationen zu Ubermitteln.

HapyweHne Ha 3agbimkeHns B obnactta Ha couymnanHoTto npaso: Der 6ffentliche Auftraggeber
kann unter Bericksichtigung des Grundsatzes der Verhaltnismafigkeit ein Unternehmen zu
jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem Vergabeverfahren
ausschlie3en, wenn das Unternehmen bei der Ausfuhrung 6ffentlicher Auftrage nachweislich
gegen geltende sozialrechtliche Verpflichtungen verstof3en hat.

HapyweHune Ha 3agbmkeHunsa B obnactrta Ha ekonornyHoTto npaeo: Der 6ffentliche
Auftraggeber kann unter Berlcksichtigung des Grundsatzes der Verhaltnismaligkeit ein
Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der Teilnahme an einem
Vergabeverfahren ausschlief3en, wenn das Unternehmen bei der Ausfuhrung 6ffentlicher
Auftrage nachweislich gegen geltende umweltrechtliche Verpflichtungen verstof3en hat.
MNpsko nnmn KOCBEHO y4acTme B NOAroToBKaTa Ha npouedyparta 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa
nopbyka: Der offentliche Auftraggeber kann unter Berlicksichtigung des Grundsatzes der
VerhaltnismaRigkeit ein Unternehmen zu jedem Zeitpunkt des Vergabeverfahrens von der
Teilnahme an einem Vergabeverfahren ausschlie®en, wenn eine Wettbewerbsverzerrung
daraus resultiert, dass das Unternehmen bereits in die Vorbereitung des Vergabeverfahrens
einbezogen war, und diese Wettbewerbsverzerrung nicht durch andere, weniger
einschneidende Malinahmen beseitigt werden kann.

5. O6ocobeHa no3muma
5.1. O6bocobeHa no3uuyua: LOT-0001
3arnasue: Vergabe von Planungsleistungen der technischen Gebdaudeausrustung (TGA)

Anlagengruppe 8 gemal § 53 Abs. 2 HOAI zur Umsetzung der Sanierung der
Gebaudeautomation fur das Technische Betriebsamt / tba des UKT Tubingen
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Onucanue: Vergabe von Planungsleistungen der technischen Gebaudeausristung (TGA)
Anlagengruppe 8 gemal § 53 Abs. 2 HOAI zur Umsetzung der Sanierung der
Gebaudeautomation fur das Technische Betriebsamt / tba des UKT Tubingen

BbTpelwweH noeHtndgpurkarop: 80486-2024

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHosHa knacudukauus (cpv): 71300000 NHxxeHepHW ycryru B CTPOUTENCTBOTO

5.1.2. MsacTO Ha M3NbJIHEHME
MoweHckn agpec: Otfried-Muller-Stralle 4
Npaa: Tubingen
MoweHckn koa: 72076
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUanHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Tubingen, Landkreis (
DE142)
Obpxasa: 'epmaHus

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTESNTHOCT
Opyr cpok: HenssecteH

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3ana3seHo yyacTue:
YyacTtneto He e 3anaseHo.
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAOMM)
I He
Tasn obuwecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npegnpuatmus (MCI1): He

5.1.7. Ctpaternyecku obLecTBEHU NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLecTBeHn nopbykn: Hama cTpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
M3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3bop: YBegomneHue
Kputepun: Peructpauus B TbproBCKM PErmcTbp
OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Die Bewerber hat seine Befahigung und Erlaubnis zur
Berufsaustibung gemalR § 44 Abs. 1 VgV durch die Eintragung in das Berufs- oder
Handelsregister oder auf andere geeigne-te Weise nachzuweisen. Der Nachweis ist auf
diejenigen Bescheinigungen oder Erkla-rungen beschrankt, die in Anh. Xl RL 2014/24/EU flr
jeden einzelnen EU-Mitgliedsstaat aufgefuhrt sind.
Kputepuute we 6baat nanonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpPWS eTan Ha npoueayparta

Kputepun: CneundounyeH roguiieH obopoT

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Der erzielte Jahresumsatz (netto) des Bewerbers in dem
Tatigkeitsbereich des Auftrags in den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren (2022,
2023 und 2024) muss in dem vorgenannten Zeitraum jahrlich mindestens EUR 1,0 Mio. netto /
Kalenderjahr betragen haben (Mindestkriterium). Die Angaben zum erzielten Jahresumsatz
(netto) in dem Tatigkeitsbereich des Auftrages in den letzten drei abgeschlossenen
Geschéftsjahren (2022, 2023 und 2024) werden bei einem durchschnittlichen Umsatz Gber
den vorgenannten Zeitraum von - unter und bis einschlie3lich EUR 1.000.000,00 mit O
Punkten, - mehr als EUR 1.000.000,00 bis einschlieRlich EUR 2.000.000,00 mit 1 Punkt -
mehr als EUR 2.000.000,00 bis einschlieRlich EUR 3.000.000,00 mit 2 Punkten, - mehr als
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EUR 3.000.000,00 bis einschlieRlich EUR 4.000.000,00 mit 3 Punkten, - mehr als EUR
4.000.000,00 bis einschliefdlich EUR 5.000.000,00 mit 4 Punkten, und - mehr als EUR
5.000.000,00 mit 5 Punkten bewertet.

Kputepuute we 6bAaT M3nonssaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOMTo Aa 6baaTt NoKaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

Kputepun: CpedeH roguwieH nepcoHan

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Anzahl der fest angestellten Mitarbeiter (2022, 2023 und
2024) Die Angaben zur Anzahl der durchschnittlich in den letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahren (2022, 2023 und 2024) im Tatigkeitsbereich des Auftrages fest angestellten
Mitarbeiter inkl. FUhrungskrafte werden bei einer durchschnittlichen Anzahl von - bis
einschliellich 5 Mitarbeiter mit 0 Punkten, - mehr als 5 Mitarbeiter bis einschliel3lich 10
Mitarbeiter mit 1 Punkt, - mehr als 10 Mitarbeiter bis einschliel3lich 15 Mitarbeiter mit 2
Punkten, - mehr als 15 Mitarbeiter bis einschlieRlich 20 Mitarbeiter mit 3 Punkten, - mehr als
20 Mitarbeiter bis einschliel3lich 25 Mitarbeiter mit 4 Punkten, - mehr als 25 Mitarbeitern mit 5
Punkten bewertet.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHun 3a nogdbop Ha KaHaAnaaTuTe, KOUTo Aa 6baaT NOKaHEeHM 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara

Kputepuin: CpegeH rogviieH nepcoHarn

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Anzahl der fest angestellten Mitarbeiter technischen
Mitarbeiter (2022, 2023 und 2024) Die Angaben zur Anzahl der durchschnittlich in den letzten
drei abgeschlossenen Geschaftsjahren (2022, 2023 und 2024 ) im Tatigkeitsbereich des
Auftrages, (Mess-, Steuer- und Regelungstechnik (MSR) und Gebaudeautomation (GA) fest
angestellten technischen Mitarbeiter (Architekten, Ingenieure, Techniker oder vergleichbar)
inkl. Fihrungskrafte werden bei einer durchschnittlichen Anzahl von - bis einschlief3lich 1
Mitarbeiter mit O Punkten, - mehr als 1 Mitarbeiter bis einschliefRlich 2 Mitarbeiter mit 1 Punkt, -
mehr als 2 Mitarbeiter bis einschliellich 4 Mitarbeiter mit 2 Punkten, - mehr als 4 Mitarbeiter
bis einschliellich 6 Mitarbeiter mit 3 Punkten, - mehr als 6 Mitarbeiter bis einschliel3lich 8
Mitarbeiter mit 4 Punkten, - mehr als 8 Mitarbeitern mit 5 Punkten bewertet.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha KaHaAMaaTUTe, KOUTo Aa 6baaT NoOKaHeHM 3a
BTOpMS eTan Ha npoueayparta

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Unternehmensbezogene Referenzen (2020 bis Ablauf der
Teilnahmeantragsfrist) Zur Bewerberauswahl werden jeweils drei Referenzen des
Unternehmens bzw. der Bewerbergemeinschaft, die den in der Bekanntmachung sowie im
Teilnahmeantrag (Bewerberformular) genannten Anforderungen entsprechen, anhand
folgender Kriterien gewertet. Eine Referenz wird nur dann gewertet, wenn ¢ die Anlagengruppe
8 gemal} § 53 Abs. 2 HOAI und die HOAI-Leistungsphasen 5 bis einschlie3lich 8 gemal} § 55
Abs. 1 HOAI beauftragt und zusammenhangend erbracht wurden, und « die HOAI-
Leistungsphasen 5 bis einschliellich 8 gemal § 55 Abs. 1 HOAI in dem Zeitraum von 01/2020
bis zum Ablauf der Teilnahmeantragsfrist abgeschlossen wurden, wobei die Mallnahme dann
als abgeschlossen gilt, wenn die (Gesamt-) Abnahme der Bauleistungen in diesem Zeitraum
erfolgt ist und alle Grundleistungen der HOAI-Leistungsphase 8 erbracht wurden. Wenn diese
Mindestkriterien einer Referenz nicht erflllt sind, kann die gesamte Referenz nicht gewertet
werden. Zum Ausschluss fuhrt dies aber nicht. Jeder Bewerber muss jedoch mindestens eine
Referenz vorlegen, die die vorgenannten Kriterien erflllt und fir einen 6ffentlichen
Auftraggeber, der als KRITIS-Betreiber eingestuft wird, erbracht worden ist (Mindestkriterium).
Die wertbaren Referenzen werden anhand folgender Kriterien bewertet: « Durchfihrung einer
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Sanierungsmaflinahme im laufenden Betrieb; « Gebaudeautomation mit wechselseitigen
Abhangigkeiten von mehreren Schaltschranken untereinander; « mit Baukosten (KGR 480)
von mind. EUR 1 Mio. netto; « fur einen o6ffentlichen Auftraggeber, der als KRITIS-Betreiber
eingestuft wird; « im Bereich Klinikum oder einer vergleichbaren Einrichtung. Darlber hinaus
soll der Bewerber Angaben Uber das: - das Gesamtvolumen der Malinhahme - die Anzahl der
Datenpunkte - die Anzahl der Schaltschranke (Standschrankfelder / Wandschrank) tatigen.
Erflllt eine Referenz eines dieser funf Kriterien, so erhalt der Bewerber 1 Teilpunkt. Erfillen
danach die maximal drei wertbaren Referenzen alle funf Kriterien, wird die maximale
Teilpunktzahl in Hohe von 15 Teilpunkten erreicht. Die Punkteverteilung ergibt sich aus
folgender Matrix: - O bis 2 Teilpunkte: 0 Punkte - 3 bis 4 Teilpunkte: 1 Punkt - 5 bis 7
Teilpunkte: 2 Punkte - 8 bis 10 Teilpunkte: 3 Punkte - 11 bis 13 Teilpunkte: 4 Punkte - 14 bis
15 Teilpunkte: 5 Punkte

Kputepuute wwe 6baaT n3nonasaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUTo Aa 6GbaaT nokaHeHn 3a
BTOpMS eTan Ha npoueayparta

Kputepun: pyrm "KOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Erklarung Gber das Bestehen einer Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung Eigenerklarung Uber das Bestehen einer Berufs oder
Betriebshaftpflichtversicherung bei einem in der Europaischen Union zugelassenen
Haftpflichtversicherer flr Personenschaden sowie flr Sach- und Vermdgensschaden mit den
Deckungssummen je Schadensfall von jeweils mindestens: Personenschaden: 5.000.000
EUR; Sach- und Vermégensschaden: 5.000.000 EUR. Der vorgenannte Versicherungsschutz
muss mindestens fur die Dauer des verfahrensgegenstandlichen Auftrags bestehen. Die
Maximierung der Schadensregulierung muss innerhalb Deutschlands im Jahr mindestens das
2fache der geforderten Deckungssummen betragen. Im Falle einer Bewerbergemeinschaft ist
von jedem Mitglied der Bewerbergemeinschaft eine entsprechende Erklarung Gber das
Bestehen einer Versicherung zu den o. g. Bedingungen vorzulegen.

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPWS eTan Ha npoueayparta

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NoOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npouegypara: 3
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kouTo ga 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 5
Mpoueayparta Wwe 6bAe M3BbPLLEHA Ha HAKOSKO NocrnegoBaTenHu etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPaHEHU HAKOU yYaCTHULMN

KynyBaybT cu 3anassa NpaBOTO Aa Bb3MOXW NOpPbYKaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAaYanHuTe
odepTn 6e3 LONBNHUTENHO AOroBapsiHe

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Lena
Onucanue: Honorarangebot (preislicher Teil) Die Angaben des Bieters im Honorarangebot
werden wie folgt bewertet: - Die flir Grundleistungen anzubietenden Pauschalen je HOAI-
Leistungsphasen sind verbindliche Vertragspreise, die in den Vertrag ubernommen werde.
Diese werden unverandert zur Wertung herangezogen; - Gleiches gilt flir die anzubietenden
Pauschalen flr die Besonderen Leistungen. - Die Pauschalen je zusatzlich durchzufiihrender
Vergaben werden unverandert zur Wertung herangezogen. - Die angegebenen Stundensatze
werden zu Wertungszwecken jeweils mit 50 multipliziert. Der so ermittelte Eurobetrag flie3t in
die Wertung ein. Die so ermittelten, vorgenannten Honorarbestandteile, d.h. - das
Pauschalhonorar fiir die Grundleistungen (einschl. Zu-/Abschlag), die Pau-schalen fur die
Besonderen Leistungen sowie - die Wertungssumme fir die angebotenen Stundensatze

574369-2025 Page 7/13



werden zu Wertungszwecken addiert. Diese Summe ist die Bewertungsgrundlage fur das
Honorarangebot. Das auf dieser Grundlage ermittelte niedrigste Honorarangebot erhalt 5
Punkte, alle weiteren Honorarangebote werden in der Weise interpoliert, dass das Verhaltnis
zwischen dem niedrigsten Honorarangebot und dem jeweiligen weiteren Angebot mit der
maximalen Punktzahl multipliziert wird. Es wird bis auf die 2. Nachkommastelle gerundet. Die
so ermittelte Einzelpunktzahl wird — je Angebot — mit 100 multipliziert. Das niedrigste
Honorarangebot erhalt somit 500 Punkte.

KaTeropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terno: Terno (TOYkW, ToYHa Benu4ynHa)

Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 500

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Qualitat der konzeptionellen Darstellung (nicht-preislicher Teil) Der Bieter hat ein
schriftliches Konzept als Teil seines Angebotes abzugeben und darin moglichst detailliert,
strukturiert und aussagekraftig seine Vorstellungen und seine Herangehensweise zur
Erbringung der verfahrensgegenstandlichen Leistungen im Hin-blick auf die bezeichneten
Zuschlags(unter)kriterien darzustellen. Die Ausfihrungen sollen hierbei - konkret sein, - sich
auf das ausgeschriebene Projekt beziehen und - oberflachliche oder pauschale Aussagen
vermeiden. Der Auftraggeber soll einen Eindruck von der Arbeits- und Denkweise des Bieters
im Hinblick auf das konkrete Projekt erhalten, um diese auf Grundlage der nachfolgenden
Kriterien entsprechend bewerten zu kénnen. Die schriftlichen Ausfihrungen werden jeweils
mit Punkten von 0 bis 5 bewertet und wie oben dargestellt faktoriert. Die einzelnen Punktwerte
werden vom AG auf Basis der folgenden Matrix vergeben: - 5 Punkte: Das Kriterium wird sehr
gut / Uberdurchschnittlich dargestellt. - 4 Punkte: Das Kriterium wird gut dargestellt. - 3 Punkte:
Das Kriterium wird durchschnittlich / befriedigend dargestellt. - 2 Punkte: Das Kriterium wird
unterdurchschnittlich dargestellt. - 1 Punkt: Das Kriterium wird mangelhaft dargestellt. - 0
Punkte: Das Kriterium wird nicht dargestellt. (1) Erwartungshorizont zum Zuschlagskriterium
"Qualitat des Projektteams" Das Zuschlagsunterkriterium Qualitat des Projektteams soll
insbesondere folgende Aspekte abdecken: - Vorstellung des Projektteams, insbesondere im
Hinblick auf Berufserfahrung und fachspezifische Starken und Darstellung der Aufgaben
(Projektorganigramm); - Darstellung der Koordination und des Einsatzes der
Projektteammitglieder innerhalb der Leistungsphasen. (2) Erwartungshorizont zum
Zuschlagskriterium "Darstellung der Projektumsetzung anhand eines vergleichbaren
Referenzprojekts" Das Zuschlagsunterkriterium Darstellung der Projektumsetzung anhand
eines vergleichbaren Referenzprojekts soll insbesondere folgenden Aspekt abdecken: -
Vergleichbarkeit des Referenzprojekts. (3) Erwartungshorizont zum Zuschlagskriterium
"Vorgehensweise bei der Bewaltigung der Herausforderungen im Zusammenhang mit der
Sanierung der Gebaudeautomation im Bestand" Das Zuschlagsunterkriterium
Vorgehensweise bei der Bewaltigung der Herausforderungen im Zusammenhang mit der
Sanierung der Gebaudeautomation im Bestand soll insbesondere folgende Aspekte abdecken:
- Darstellung der Vorgehensweise bei der Projektumsetzung insbesondere im Hin-blick auf
Berucksichtigung der Aufrechterhaltung des regularen Klinikbetriebes, Umschluss Konzepte
mit Provisorien - Darstellung einer groben Rahmenterminplanung mit wichtigen Meilensteinen.
(4) Erwartungshorizont zum Zuschlagskriterium "die Prasenz und Verfugbarkeit des
Projektteams wahrend der gesamten Projektdauer und der einzelnen Projektphasen" Fir den
Auftraggeber ist ein entscheidender Faktor fur den Projekterfolg, dass eine stetige,
umfassende Projektbetreuung durch den Bieter sichergestellt ist, da aus Sicht des
Auftraggebers nur so eine termin- und kostensichere sowie qualitativ-hochwertige
Projektrealisierung maoglich ist. Vor diesem Hintergrund sind zu diesem Zuschlagskriterium
entsprechende Ausfuhrungen im Hinblick auf die geplante Prasenz und Verfugbarkeit
/Erreichbarkeit des Projektteams wahrend der gesamten Projektdauer bzw. den einzelnen
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Projektphasen, insbesondere in der Bauphase, vorzunehmen. Dabei sind vor allem
organisatorische (z.B. Kapazitatsplanung, Urlaubs- und Krankheitsvertretung) und technische
(z.B. Kommunikationswege) Aspekte in diesem Zusammenhang zu berlcksichtigen, aber
auch darzustellen, wie sich der Bieter in diesem Punkt besonders auszeichnet. (5)
Erwartungshorizont zum Zuschlagskriterium "Darstellung der Malnahmen zur Einhaltung des
Planbudgets unter Berlcksichtigung der Kosten je Datenpunkt Gber die Projektlaufzeit" Das
Zuschlagsunterkriterium Einhaltung des Planbudgets: - Darstellung der Ma3nahmen zur
Projektbudgeteinhaltung Uber die Dauer des Projektes - Darstellung geplante Kosten /
Datenpunkt — tatsachliche Kosten / Datenpunkt mit Blick auf Ursachen und MalRhahmen -
Vorkehrungen zur Abbildung ggf. hinzukommender oder wegfallender Daten-punkte im
Projektverlauf

KaTeropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (TOYKkW, ToYHa Benu4ymHa)

Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepUs 3a BbanaraHe: 250

Kputepun:

Bua: Kavectso

Onucanue: Erfahrung der Projektleitung (1) Berufserfahrung in der Fachplanung der
Technischen Gebaudeausristung (Gebaudeautomation) in Jahren Bieter haben Angaben zur
Berufserfahrung des fir die Leistungserbringung vorgesehenen Projektleiters und
stellvertretenden Projektleiters in der Fachplanung der Technischen Gebaudeausrustung
(Gebaudeautomation) als Projektleiter bzw. stellvertretender Projektleiter zu machen. Die
Angaben zur Erfahrung werden jeweils bei einer Berufserfahrung des Projektleiters von - bis
einschlieBlich 2 Jahren mit: 0 Punkten - mehr als 2 Jahre bis einschlief3lich 3 Jahren mit: 1
Punkt - mehr als 3 Jahren bis einschliellich 4Jahren mit: 2 Punkten - mehr als 4 Jahren bis
einschlieBlich 5 Jahren mit: 3 Punkten - mehr als 5 Jahren bis einschlief3lich 7 Jahren mit: 4
Punkten - mehr als 7 Jahren mit: 5 Punkten bewertet. Die Angaben zur Erfahrung werden
jeweils bei einer Berufserfahrung des stellvertretenden Projektleiters von - bis einschliellich 1
Jahren mit: 0 Punkten - mehr als 1 Jahre bis einschlieRlich 2 Jahren mit: 1 Punkt - mehr als 2
Jahren bis einschlielich 3Jahren mit: 2 Punkten - mehr als 3 Jahren bis einschliellich 4
Jahren mit: 3 Punkten - mehr als 4 Jahren bis einschlieRlich 5 Jahren mit: 4 Punkten - mehr
als 5 Jahren mit: 5 Punkten bewertet. (2) Personenbezogene Referenzen Bieter haben jeweils
drei personliche Referenzen des fur die Leistungserbringung vorgesehenen Projektleiters und
des stellvertretenden Projektleiters anzugeben. Es wer-den nur Referenzen gewertet, die
Leistungen zum Gegenstand haben, die mit den verfahrensgegenstandlichen Leistungen
vergleichbar sind. Eine Referenz wird nur dann gewertet (Mindestkriterien), wenn: 1.
Mindestens die Anlagengruppen 8 gemaf § 53 Abs. 2 HOAI und die HOAI-Leistungsphasen 3
bis einschlieRlich 8 gemal § 55 Abs. 1 HOAI beauftragt und zusammenhangend erbracht
wurden, und 2. die HOAI-Leistungsphasen 5 bis einschliel3lich 8 gemafll § 55 Abs. 1 in dem
Zeitraum vom 01/2015 bis zum Ablauf der Angebotsfrist abgeschlossen wurden, wobei die
MalRnahme als abgeschlossen gilt, wenn die (Gesamt-)Abnahme der Bauleistungen in diesem
Zeitraum erfolgt ist und alle Grundleistungen der HOAI-Leistungsphase 8 erbracht wurden.
Wenn diese Mindestkriterien einer Referenz nicht erflllt sind, kann die gesamte Referenz nicht
gewertet werden. Zum Ausschluss flihrt dies aber nicht. Wertbare Referenzen werden anhand
der folgenden Kriterien bewertet: - TGA-Fachplanung (Gebaudeautomation) einer
Sanierungsmalinahme im laufenden Betrieb, wobei die HOAI-Leistungsphasen 5 bis
einschliel3lich 8 gemal § 55 Abs. 1 HO-AIl im Zeitraum vom 01/2015 bis zum Ablauf der
Angebotsfrist begonnen und abgeschlossen wurden; - Gebaudeautomation mit
wechselseitigen Abhangigkeiten von mehreren Schaltschranken untereinander; - mit
Baukosten (KG 400) von mind. EUR 1 Mio. (brutto); - im Bereich Klinikum oder einer
vergleichbaren Einrichtung; - flr einen offentlichen Auftraggeber der als KRITIS-Betreiber
eingestuft wird; (a) Referenzen des Projektleiters In das Gesamtergebnis der Wertung des
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Zuschlagkriteriums ,Personenbezogene Referenzen® flielRen die Einzelwertungen von jeweils
maximal drei wertbaren Referenzen des Projektleiters ein. Dies bedeutet im Einzelnen: Sofern
jeweils genau drei oder weniger wertbare Referenzen des Projektleiters angegeben werden,
flielt jede Einzelwertung dieser Referenzen in das Gesamtergebnis der Wertung ein. Sofern
fur den Projektleiter mehr als drei Referenzen angegeben werden, fliel3en die Einzelwertungen
der drei Referenzen in das Gesamtergebnis der Wertung ein, welche jeweils die héchste
Anzahl an Teilpunkten erhalten haben. Erfillen danach alle drei Referenzen, die maximal in
das Gesamtergebnis der Wertung einflieen kdnnen, alle funf Kriterien, wird die maximale
Teilpunktzahl in Hohe von 15 Teilpunkten erreicht. Die erreichten Teilpunkte werden wie folgt
in volle Punkte umgerechnet, die dann mit dem entsprechenden Faktor aus der Ubersicht der
Zuschlagskriterien multipliziert werden: - 0 bis 2 Teilpunkte: 0 Punkte - 3 bis 4 Teilpunkte: 1
Punkt - 5 bis 7 Teilpunkte: 2 Punkte - 8 bis 10 Teilpunkte: 3 Punkte - 11 bis 13 Teilpunkte: 4
Punkte - 14 bis 15 Teilpunkte: 5 Punkte (b) Referenzen des stellvertretenden Projektleiters In
das Gesamtergebnis der Wertung des Zuschlagkriteriums ,Personenbezogene Referenzen®
flieBen die Einzelwertungen von jeweils maximal drei wertbaren Referenzen des
stellvertretenden Projektleiters ein. Dies bedeutet im Einzelnen: Sofern jeweils genau drei oder
weniger wertbare Referenzen des stellvertretenden Projektleiters angegeben werden, flie3t
jede Einzelwertung dieser Referenzen in das Gesamtergebnis der Wertung ein. Sofern fir den
stellvertretenden Projektleiter mehr als drei Referenzen angegeben werden, flie3en die
Einzelwertungen der drei Referenzen in das Gesamtergebnis der Wertung ein, welche jeweils
die héchste Anzahl an Teilpunkten er-halten haben. Erflillen danach alle drei Referenzen des
stellvertretenden Projektleiters, die maximal in das Gesamtergebnis der Wertung einflieRen
kénnen, alle funf Kriterien, wird die maximale Teilpunktzahl in Hohe von 15 Teilpunkten
erreicht. Die erreichten Teilpunkte werden wie folgt in volle Punkte umgerechnet, die dann mit
dem entsprechenden Faktor aus der Ubersicht der Zuschlagskriterien multipliziert werden: - 0
bis 2 Teilpunkte: O Punkte - 3 bis 4 Teilpunkte: 1 Punkt - 5 bis 7 Teilpunkte: 2 Punkte - 8 bis 10
Teilpunkte: 3 Punkte - 11 bis 13 Teilpunkte: 4 Punkte - 14 bis 15 Teilpunkte: 5 Punkte
KaTeropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (ToYkW, ToYHa Benu4ynHa)

Yuncno, cBbp3aHo C KpUTeEpUs 3a BbanaraHe: 250

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
E3nun, Ha KouTo goKyMeHTauuaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka € opuumanHo AoCTbMNHa:
HEMCKM
E3nun, Ha KonTo fOKyMeHTauusaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka (UM YacTu OT Hesl) ca
HeoMLManHoO OCTbMNHN: HEMCKM
Apopec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHata nopbuka: https://plattform.aumass.de
[Veroeffentlichung/av2638d8-eu
Ad hoc kaHan 3a KOMyHMKaUuuA:
URL: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av2638d8-eu

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbIKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av2638d8-eu
E3vun, Ha konto morat fga ce nogasat opepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4actme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBaT noeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
Onucanne Ha unHaHcoBaTa rapaHums: Vertragserfullungssicherheit Der AG ist berechtigt, bei
jeder Abschlagsrechnung des Auftragnehmers innerhalb einer Beauftragungsstufe gem. §§
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3.2, 3.3 dieses Vertrages sowie gem. Leistungsbeschreibung (Anlage 1 zu diesem Vertrag) fur
samtliche sich aus diesem Vertrag fur ihn ergebenden Verpflichtungen zur Vertragserfullung,
insbesondere im Hinblick auf die vertragsgemale Ausfuhrung der Leistung einschl.
Abrechnung, Mangelanspriche und Schadensersatz sowie auf Regress- und
Freistellungsanspriiche aus diesem Vertrag sowie auf die Erstattung von Uberzahlungen
einschl. Zinsen, einen Betrag in H6he von 10% der jeweils gepriften und freigegebenen Netto-
Rechnungssumme mit der Maligabe einzubehalten, dass der jeweilige Einbehalt vollstandig
an den Auftragnehmer auszukehren ist, sobald die jeweilige Beauftragungsstufe gem. §§ 3.2,
3.3 dieses Vertrages nach allseitiger Auffassung der Vertragsparteien vollstandig
abgeschlossen ist. Mit dem Einvernehmen der Auftraggeber zum Abschluss einer
Beauftragungsstufe ist ausdrucklich keinerlei Zustimmung zur Vollstandigkeit und
Fehlerfreiheit der innerhalb dieser Beauftragungsstufe erbrachten Leistungen des
Auftragnehmers verbunden. Mangelanspruchesicherheit Nach Abnahme gem. § 11.1 dieses
Vertrages ist der Auftraggeber berechtigt, zur Sicherung im Hinblick auf die Erfillung von
Mangelansprichen (u. a. Nachbesserung von bei Abnahme festgestellten Mangeln und
Restleistungen, Schadensersatz, Kostenvorschuss sowie Minderung) die Erstattung von
Uberzahlungen einschl. Zinsen und Regress- und Freistellungsanspriiche aus diesem Vertrag
einschl. ausgefuhrter Nachtragsleistungen einen Einbehalt in HOhe von 5 % der vereinbarten
Netto-Honorarteilpauschale fur die gesamte Beauftragungsstufe IV gem. § 3.2 lit. c) dieses
Vertrages vorzunehmen. Der Auftragnehmer ist berechtigt, diesen Einbehalt durch Ubergabe
einer selbst-schuldnerischen, unbedingten, unwiderruflichen und unbefristeten Bankburgschaft
einer europaischen Bank, Sparkasse oder einem sonstigen in der EU zugelassenen
Kreditinstitut oder -versicherer abzuldsen. Die Burgschaft muss den Verzicht der
Anfechtbarkeit sowie die Erklarung enthalten, dass das Recht auf Hinterlegung des
Blrgschaftsbetrages ausgeschlossen ist. Daruber hinaus ist sicherzustellen, dass fur
Streitigkeiten aus der Burgschaft ausschlielich das Recht der Bundesrepublik Deutschland
Anwendung findet und Streitigkeiten aus der Burgschaft am Erfullungsort der Bauleistung
durchzufiihren sind. Die Mangelanspriichesicherheit ist an den Auftragnehmer nach Ablauf
von 2 Jahren und 6 Monaten nach Abnahme gem. § 11.1 dieses Vertrages auszukehren.
Soweit je-doch zu diesem Zeitpunkt geltend gemachte Mangelanspriiche der Auftraggeber
noch nicht erfullt sind, darf fir diese Mangelanspriche ein entsprechender Teil der Sicherheit
zurtckgehalten werden.

KpaeH cpok 3a nony4yasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 02/10/2025 11:00:00 (UTC+02:00)
NM3TOYHOEBPOMNENCKO BpeEME, LIeHTpariHOeBPONENCKO NATHO BpemMe

MUHdbopmauusa, KoAaTo Moxe Aa 6bae AoNbIIHEHA cref KpalHUsA CPOK 3a nogaBaHe:

Mo npeueHka Ha KyrnyBaya BCUYKM NUMNCBALLU JOKYMEHTWN, OTHaCSALWM ce OO ohepeHTuTe,
morat ga 6baaT nogageHu Nno-KbCHO.

HonbnHuTtenHa nHgopmaums: Es wird auf § 56 VgV verweisen.

YcnoBua Ha goroBopa:

N3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHu mecTa: He

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: PaspelueHo

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHE: He

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLaHe: He

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
Hama pamkoBo cnopasymeHue
UHdopmaumsa 3a auHaMu4YHaTa cuctemMa 3a NnoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKymnku
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EnNeKkTpoHeH Tbpr: He

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamauusa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHuszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): Vergabekammer Baden-
Wirttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
NHdopmauusa 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Informationen Uber die
Uberprifungsfristen: § 160 Abs. 3 GWB: 1. Der Nachpriifungsantrag ist unzulassig, soweit der
Antragssteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprifungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb von einer Frist
von zehn Kalendertagen gerlgt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Abs. 2 bleibt unberihrt, 2.
Verstole gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstolie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Rige nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt.

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdmumnanHo HanmeHoBaHue: Universitatsklinikum Tudbingen vertreten durch das technische
Betriebsamt (tba)
PeructpaunoHeH Homep: 07071 2970700
MoweHckn agpec: Otfried-Muller-Stralle 4
paa: Tubingen
MoweHckn kopa: 72076
AOMUHUCTPaTUBHO-TEpUTOPHUanNHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Tubingen, Landkreis (
DE142)
HObpxasa: NepmaHus
EnektpoHHa nowa: Melanie.Weinholtz@med.uni-tuebingen.de
TenedoH: 07071 2970700
Mpodmn Ha kynyBaya: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av2638d8-eu
Ponu Ha Ta3n opraHusaums:
Kynysa4

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Vergabekammer Baden-Wirttemberg beim
Regierungsprasidium Karlsruhe
PerucTtpaunoHeH Homep: 07219268730
MoweHckn agpec: Durlacher Allee 100
pag: Karlsruhe
MoweHckn kopa: 76137
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abvpxasata (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (
DE122)
ObpxaBa: NepmaHus
EnektpoHHa nowa: vergabekammer@rpk.bwl.de
TenedoH: 07219268730
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Ponu Ha Ta3un opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Mpag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
[Obpxasa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHmsauus:
TED eSender

MHdopmauus 3a obaBneHneTo

WpeHTtndpukatop/sepcna Ha obasneHneto: 3f1f7ac4-19cc-44df-a7d2-3de975f8e3c0 - 01
Bug Ha bopmynsdapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obssneHne: ObaBneHne 3a nopbyka Un KOHLECUS — CTaHAAPTEH PEXUM

MNoaBua Ha obsiBreHueTo: 16

[aTta Ha uanpalaHe Ha nssectneto: 01/09/2025 20:38:42 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
BpeMe, LieHTpanHoeBPONEeNCcKo NATHO BpeMe

E3num, Ha KOMTO HACTOALWOTO U3BECTME € OPULMANHO JOCTBMNHO: HEMCKMN

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6aBneHneTo: 574369-2025

Homep Ha 6pos Ha OB S: 168/2025

[aTta Ha nybnukysaHe: 03/09/2025
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