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596442-2026 - CbcTesaTenHa npouenypa

Fepmanus — MNocpeaHnyeckn ycnyrm no nonoéop n HacousaHe Ha nepcoHan — Rahmenvertrag -
externe Personaldienstleistung - Headhunting

OJ S 167/2026 31/08/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: DRV Bund Einkaufsmanagement
EnekTpoHHa nowa: vergabestelle@drv-bund.de
MpaBHa kaTeropus Ha kynysava: lNybnuyHonpasHa opraHmM3aLms, KOHTpoNMpaHa OT opraH Ha
LeHTpanHarta Bnact
[enHocT Ha Bb3narawus opraH: CouunanHa 3akpuna

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Rahmenvertrag - externe Personaldienstleistung - Headhunting
Onucanue: Rahmenvereinbarung zum Einkauf von externen Personaldienstleistungen in Form
von Executive Search (Headhunting) und Begleitung von internen und externen
Personalauswahlverfahren bei bestimmten Fach- und (herausgehobenen) Fuhrungspositionen
bzw. Schlisselpositionen
WapeHTtndpumkatop Ha npoueaypata: 5120a6¢b-414d-451d-aab4-c1585834f0fa
BbTpeweH ngeHtudukatop: FV15-26-0231-31-99
Bug npoueaypa: Otkputa
MNpoueaypata ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 79610000 MNocpeaHnyeckn ycnyru no nogdop 1 HacouBaHe Ha
nepcoHan

2.1.2. MsacTo Ha uanbJyiHeHUue
MoweHckn agpec: Ruhrstr. 2
Npaa: Berlin
MoweHckm koa: 10704
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
Ovpxaea: 'epmaHus

2.1.3. CrounHocT
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMkoBOTO cnopasymenue: 1 167 000,00 EUR

2.1.4. O6wa uHcpopmauums
HonbnHutenHa nHgopmauma: 1) Hinweise zur Abgabe von Angeboten Die Angebote missen
grundsatzlich Uber das Bietercockpit der Deutschen Rentenversicherung Bund (https://www.
deutsche-rentenversicherung-bund.de/einkaufskoordination/NetServer) ausgefullt und
Ubersandt werden. Weitere Hinweise hierzu entnehmen Sie bitte den Vergabeunterlagen,
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insbesondere der Anlage "Hinweise zur Abgabe elektronischer Angebote". Bei technischen
Problemen mit der Vergabesoftware wenden Sie sich bitte an unsere Hotline (Telefon: 030
/865-84776, EMail: zeus-verbindungsstelle@drv-bund.de). 2) Bieterfragen Bieterfragen mit
Anspruch auf Beantwortung missen bis zum 15.09.2026 Uber die Vergabeplattform gestellt
werden und werden bis zum 22.09.2026 beantwortet. Spater eingehende Bieterfragen konnen
ggf. nicht bzw. nicht vor Ablauf der Angebotsfrist beantwortet werden. Die Angebotsfrist wird in
diesem Fall nicht verlangert (vgl. § 20 Abs. 3 VgV). 3) Der Bieter/die Bietergemeinschaft hat
mit dem Angebot je Los folgende Unterlagen einzureichen: - vollstandig elektronisch im
Bietercockpit ausgefllltes Leistungsverzeichnis - vollstandig elektronisch im Bietercockpit
ausgefiilltes Angebotsschreiben - pro Los die ausgefillte Anlage "Unternehmensreferenzen”
Die Angaben mussen nachprifbar sein - pro Los das in der Anlage "Bewertungsmatrix"
geforderte Konzept auf separater Unterlage (vgl. auch Angaben im Leistungsverzeichnis) -
gdf. vollstandig ausgefillte Anlage "Bietergemeinschaft" - ggf. vollstandig ausgefullte Anlage
"Verzeichnis der Leistungen anderer Unternehmen" - ggf. vollstandig ausgeflllte Anlage
"Erklarung zu Nachunternehmen" Auf gesonderte Anforderung der Auftraggeberin sind
einzureichen: - das vollstandig ausgeflllte Kreditorenstammdatenblatt -
Unbedenklichkeitsbescheinigung des zustandigen Finanzamtes (bei
nachgewiesenerNichtausstellung durch das Finanzamt ist auch eine Erklarung des
Steuerberaters zulassig) (nicht alter als 12 Monate) - Nachweis der ordnungsgemafen
Zahlung der Sozialbeitrage (nicht alter als 12 Monate) - Bescheinigung der
Berufsgenossenschaft Gber die ordnungsgemale Zahlung der Beitrage (nicht alter als 12
Monate) Die editierbaren Dateien durfen inhaltlich nicht verandert werden. Es sind lediglich die
notwendigen Eintragungen/Unterschriften vorzunehmen. Hinweis: Fur den Fall der
Einbeziehung von Unterauftragnehmern oder bei Bietergemeinschaften sind samtliche mit
dem Angebot einzureichende Eignungsnachweise und sonstigen Erklarungen auch fur die
Unterauftragnehmer bzw. die Mitglieder der Bietergemeinschaft einzureichen. Héchstwert Der
abrufbare Hochstwert der Rahmenvereinbarung entsprechend der EuGH Rechtsprechung
liegt bei 1.167.000,00 Euro netto. Der Hochstwert entspricht nicht dem geschatzten
Auftragswert.

NpaBHO ocHOBaHue:

Oupektnea 2014/24/EC

vgyv -

2.1.5. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha o6LiecTBeHa Nnopbyka
YcnoBua 3a nogaBaHe:
MakcumaneH 6pon o6ocobeHn no3nuumn, 3a KOUTO eanH odepeHT MoXe aa nogage odpeptu: 3
YcnoBua Ha goroBopa:
MakcumaneH 6por o6ocobeHn no3mumm, 3a KOMTo MoraT ga 6baaT Bb3NOXKEHN MOPBYKN Ha
eanH odepeHT: 3

2.1.6. OcHoBaHus 3a U3KNO4YBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHWsATa 3a U3KItoYBaHe: YBegomeHne, [JokyMeHT 3a obLecTBEHN
NOPBYKM
AHanormyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTYauUms CbINIaCHO HaLMOHANHOTO 3akoHoaaTencTeo: Es
gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das
Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
Kopynuus: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
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Y4yacTtue B npecTbnHa opraHnsauus: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch
Eigenerklarung zu belegen.

CnopasymeHus ¢ Apyrn MIKOHOMUYECKM ONepaTopu 3a HapyllaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa: Es
gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das
Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactta Ha ekonormyHoTo npaeo: Es gelten die zwingenden
bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der
Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

M3nupaHe Ha napu unn pyHaHcupaHe Ha Tepopuama: Es gelten die zwingenden bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel
durch Eigenerklarung zu belegen.

M3mamu: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

OeTcku Tpya v gpyrmn bopmun Ha Tpaduk Ha xopa: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch
Eigenerklarung zu belegen.

HennaTexocnocobHocT: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§
123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
HapyweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTtTa Ha TpyaoBOTO npaBo: Es gelten die zwingenden bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel
durch Eigenerklarung zu belegen.

AOMUHUCTpUpaHe Ha akTuBuTe oT nukemaaTop: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch
Eigenerklarung zu belegen.

HeBepHW AaHHK, yKpuBaHe Ha MHOpMaLums, HenpeacTaBsaHe Ha Npuapyxasallin AOKYMEHTU
UnNun nony4yasaHe Ha noeepuTernHa uHpopmauns BbB Bpb3ka c npoueaypara: Es gelten die
zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen
ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

KoH(nmKT Ha nHTepecu, cBbp3aH C y4acTMeTo B npoueaypaTa 3a Bb3naraHe Ha obLiectBeHa
nopwbyka: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

Mpsko nnmn KOCBEHO y4acTue B NOAroToBKaTa Ha npouedypaTta 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa
nopbyka: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

Texko npodecnoHanHo HapyweHue: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch
Eigenerklarung zu belegen.

MpeacpoyHo npekpaTsiBaHe Ha AOroBOP W HanaraHe Ha obesLeTeHns unu Apyrm NogodHu
caHkummn: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

HapyweHne Ha 3agbimkeHns B obnactta Ha couynanHoTto npaeo: Es gelten die zwingenden
bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der
Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

HeunanbnHeHne Ha 3agbrxeHne, CBbP3aHo C NiallaHeTo Ha coLnanHoOCUrypuTenHN BHOCKU:
Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das
Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

MpekpaTeHa cTonaHcka aenHocT: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch
Eigenerklarung zu belegen.

596442-2026 Page 3/11



HeunsnbnHeHve Ha 3aabimkeHne, CBbp3aHo C nnawaHeTo Ha Aanbun: Es gelten die
zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen
ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

TepopuUCTUYHN NPECTBNNEHNS UK NPECTBbNNEHUS, KOUTO ca CBbP3aHu C TEPOPUCTUYHU
aenHoctu: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

HeunanbnHeHne Ha 3aabikeHuaTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHus 3a uakntoyBaHe: Unzulassige Interessenwahrnehmung nach § 108f des
Strafgesetzbuches (§ 123 Abs. 1 Nr. 7 GWB)

5. ObocobeHa no3muus

5.1. O6ocob6eHa no3uuua: LOT-0001
3arnasue: Personalvermittlung FUihrungs- und Direktoriumsebene
Onucanue: Abschluss einer Rahmenvereinbarungen mit 2 Wirtschaftsteilnehmern Gber die
Durchfuhrung externer Personaldienstleitungen (Headhunting) fur die Besetzung von
bestimmten Fach- und Flhrungspositionen in der Deutschen Rentenversicherung Bund
(Standorte Berlin, Brandenburg a.H., Gera, Stralsund, Wurzburg, Rehazentren bundesweit).
acht Stellen in herausgehobenen Funktionen der Fihrungsebene F 1 und C-Level
(Geschaftsbereichsdirektoren/-innen): « Abteilungsleiter/-innen der Bes. Gr. B2/B3 BBesO
bzw. Sondervertrag mit einem aufertariflichen Entgelt entsprechend der Bes. Gr. B2/B3
BBesO « Chief Information Officer der Bes. Gr. B5 BBesO bzw. Sondervertrag mit einem
aullertariflichen Entgelt entsprechend Bes. Gr. BS BBesO ¢ Chief Operation Officer der
Beamtenbesoldungsgruppe Bes. Gr. BS BBesO bzw. Sondervertrag mit einem aulertariflichen
Entgelt entsprechend Bes. Gr. B5 BBesO -« Chief Service Officer der
Beamtenbesoldungsgruppe Bes. Gr. BS BBesO bzw. Sondervertrag mit einem aulertariflichen
Entgelt entsprechend Bes. Gr. B5 BBesO
BbTpeweH ngeHtndukatop: LOT-0001

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudmkauus (cpv): 79610000 MNocpegHuyeckn ycnyrm no nogbop 1 HacoyBaHe Ha
nepcoHan

5.1.2. MscTo Ha n3nbIIHEeHue
ObpxaBa: NepmaHus
Ha Bcsiko MACTO B AafeHa Obpkaea

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTENTHOCT
HauvanHa pgata: 01/12/2026
KpainHa gata Ha npogbmmkutenHoctTa: 30/11/2030

5.1.5. CromnHoct
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO crnopasymeHue: 676 000,00 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo y4yacTue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsbea ga ce nocovart MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KkBanmukaums Ha CnyxmutenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3MNOXKEHO N3NBbITHEHMETO HA NopbykaTa: He ce nsnckea
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOMTO He e UHaHCKMpaH cbe cpeacTtea oT EC
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MopbykaTa nonaga B NPUOXHOTO nose Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHUTe nopbyku (CAMM)
: ha
Tasn obwecTBeHa nopbyka € nogxoadaia u 3a mankum n cpegnn npegnpuatms (MCI1): He

5.1.7. CrpaTermyeckm obecTBeHN NOPBUKN
Llen Ha cTpaTternyecknTe obLiecTBeHn NOpbYKM: Hama cTpaTermyecka obecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: Yeegomnenune, [IokyMeHT 3a 06LLeCTBEHM NOPBYKU
Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm
Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: vgl. Anlage "Unternehmensreferenzen" Los 1, Los 2, Los 3

5.1.10. Kputepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Kavectso
HanmeHoBaHwue: Qualitat Konzept
Onucanue: siehe Vergabeunterlagen - Los 1 Bewertungsmatrix
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH A, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHo € KpUTepus 3a BbanaraHe: 70
Kputepun:
Bua: LeHa
HanmeHoBaHue: Preis
OnucaHue: siehe Leistungsverzeichnis - Los 1 Wertungschema
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH A, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 30

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYykKa
E3nun, Ha KonTo AoKyMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo JOCTbNHA:
HEMCKMU
AJpec Ha OoKyMeHTaumsiTa 3a obuiecTBeHaTa nopbuka: https://www.deutsche-
rentenversicherung-bund.de/einkaufskoordination/NetServer/PublicationControllerServlet?
function=Detail&TWOID=54321-Tender-1a0327778d5-aab6235bd36b7b6&PublicationType=0

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogasaHe: PaspellueHo
Appec 3a nogasaHe: https://www.deutsche-rentenversicherung-bund.de/einkaufskoordination
/NetServer/
E3nuu, Ha kouTo MmoraT ga ce nogasaT opepTn Unm 3asBieHns 3a y4yacTme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTnTE MOraT ga NnpeacTaBaT noeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4vasaHe Ha odepTun: 29/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpEME, LIEHTPanNHOEBPOMNENCKO NIATHO BpeEME
MpoAbmMKMTENHOCT, Npe3 KOATO odpepTaTa TpsibBa ga octaHe BanugHa: 63 [OHu
MHdopmaumsn, KoaTo Moxe Aa 6bae AonbiHeHa cnea KpaMHUA CPOK 3a NogaBaHe:
Mo npeueHka Ha KyrnyBaya HAKOWM NUNCBaLLW JOKYMEHTU, OTHacALWM ce Ao ohepeHTuTe, morat
na 6baaT nogaaeHn No-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmaums: Die Auftraggeberin kann noch weitere Nachweise fordern,
sobald sie Zweifel an der Eignung des Bieters/der Bietergemeinschaft oder den
Nachunternehmern hat.
YcnoBus Ha goroBopa:
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M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO hakTypupaHe: PaspelueHo

LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NopbYBaHe: He

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaLjaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue ¢ NogHOBsIBaHE Ha cbCTe3aTenHarta npowueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 2
UHdopmaumsa 3a auHaMu4YHaTa cuctemMa 3a NnoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguaumua v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepaasrnexagaHeto (obxansaHeTo): Bundeskartellamt,
Vergabekammer des Bundes
NHudopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Nach § 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 4
GWSB ist ein Nachprufungsverfahren unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach
Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.
OpraHusauus, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHAOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a BbanaraHe
: DRV Bund Einkaufsmanagement
OpraHusauus, KoATo nosyyasa 3asBneHusTa 3a yvactme: DRV Bund Einkaufsmanagement

5.1. O6ocobeHa nosunuma: LOT-0002
3arnasue: Personalvermittlung -IT Branche
Onucanue: Abschluss einer Rahmenvereinbarungen mit 2 Wirtschaftsteilnehmern Gber die
Durchfuhrung externer Personaldienstleitungen (Headhunting) fir die Besetzung von
bestimmten Fach- und Flhrungspositionen in der Deutschen Rentenversicherung Bund
(Standorte Berlin, Brandenburg a.H., Gera, Stralsund, Wirzburg, Rehazentren bundesweit).
drei Stellen in der IT Branche: ¢ IT-Schlisselfunktionen (High Expert) der Bes. Gr. A12 bis A15
bzw. Entgeltgruppe E 12 bis E 15 TV EntgO-DRV
BbTpeweH ngeHtudunkatop: LOT-0002

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudumkauus (cpv): 79610000 MNocpegHuyeckn ycnyrm no nogbop 1 HacoyBaHe Ha
nepcoHan

5.1.2. MscTo Ha n3nbIIHEeHue
HObpxaBa: NepmaHus
Ha Bcsiko MACTO B AageHa Obpkaea

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTENTHOCT
Havanna gata: 01/12/2026
KpanHa gata Ha npogwrmkutenHoctta: 30/11/2030

5.1.5. CrounHocT
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO cnopasymenue: 182 000,00 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo y4yacTue:
YyacTneTo He e 3anaseHo.
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Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHaTta ksannudukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NOoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea

MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBEeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa

Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegun npegnpuatms (MCI1): He

5.1.7. Crpaternyecku obLiecTBEHU NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLecTBeHn nopbykn: Hama cTpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogb6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YeegomsrieHne, [JJOKyMeHT 3a 00LWeCTBEHM MOPBHYKM
Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru
Onucanue Ha kputepua 3a nogbop: vgl. Anlage "Unternehmensreferenzen" Los 1, Los 2, Los 3

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Kayectso
HanmeHoBaHwue: Qualitat Konzept
Onucanue: siehe Vergabeunterlagen- Los 2 Bewertungsmatrix
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennmynHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 70
Kputepun:
Bua: LeHa
HavnmeHoBaHue: Preis
Onucanue: siehe Leistungsverzeichnis - Los 2 Wertungschema
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (NpoueHTeH Asn, TOYHa BennmynHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpuTepus 3a BbanaraHe: 30

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa Nopbyka
E3nun, Ha KonTto AoKyMeHTauumaTa 3a obliecTBeHaTa nopbyka e ouumnanHo OCTbHA:
HEMCKM
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://www.deutsche-
rentenversicherung-bund.de/einkaufskoordination/NetServer/PublicationControllerServlet?
function=Detail&TWOID=54321-Tender-1a0327778d5-aab6235bd36b7b6&PublicationType=0

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogasaHe: Pa3pelueHo
Appec 3a nogaBsaHe: https://www.deutsche-rentenversicherung-bund.de/einkaufskoordination
/NetServer/
E3vun, Ha kouto morat ga ce nogasat odpepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4actme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBaT noeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nonyyaBaHe Ha odepTun: 29/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeMe, LIeHTPanHOEeBPOMNENCKO NIATHO BpeMe
MpoAbmMKMTENHOCT, Npe3 KOATO odpepTaTa TpsibBa Aa octaHe BanugHa: 63 [Hu
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbliHEHA crned KpanHUA CPOK 3a noAaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya HsKOW NUnceaLlm JOKYMEHTUN, OTHACcALLM ce 40 OPpepeHTUTE, MoraT
Aa 6baat nogageHn no-KbCHO.
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HonbnHutenHa nHgopmaums: Die Auftraggeberin kann noch weitere Nachweise fordern,
sobald sie Zweifel an der Eignung des Bieters/der Bietergemeinschaft oder den
Nachunternehmern hat.

YcnoBus Ha poroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO hakTypupaHe: PaspelueHo

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue ¢ NogHOBsIBaHE Ha cbCTe3aTenHarta npowueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 2
UHdopmaumsa 3a auHaMU4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauua v npepasrnexanaHe (obxxansaHe)
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeto (obxansaHeTo): Bundeskartellamt,
Vergabekammer des Bundes
NHudopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Nach § 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 4
GWSB ist ein Nachprufungsverfahren unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach
Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlige nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.
OpraHusauus, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHAOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: DRV Bund Einkaufsmanagement
OpraHusauums, KoATo nosyyasa 3asBneHusTa 3a ydactme: DRV Bund Einkaufsmanagement

5.1. O6ocobeHa nosunuyus: LOT-0003
3arnasue: Personalvermittlung - hochqualifizierte Fachkrafte
Onucanue: Abschluss einer Rahmenvereinbarungen mit 2 Wirtschaftsteilnehmern Gber die
Durchfuhrung externer Personaldienstleitungen (Headhunting) fur die Besetzung von
bestimmten Fach- und Flhrungspositionen in der Deutschen Rentenversicherung Bund
(Standorte Berlin, Brandenburg a.H., Gera, Stralsund, Wirzburg, Rehazentren bundesweit).
funf Stellen in technischen und nichttechnischen Berufen: ¢ Ingenieurinnen und Ingenieure
Architektinnen und Architekten « Professur flr den Fachbereich Sozialversicherung der
Hochschule des Bundes, insbesondere der Ausrichtung Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften sowie Rechtswissenschaften * Arztinnen und Arzte fir die bundesweit
vertretenden Rehabilitationszentren der Deutschen Rentenversicherung Bund
BbTpelwweH naeHtndpukarop: LOT-0003

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 79610000 MNocpeaHndeckn ycnyru no nogdop 1 HacouBaHe Ha
nepcoHan

5.1.2. MsacTo Ha nsnbnHeHue
Obpxasa: N'epmaHus
Ha Bcsko MACTO B JafeHa Abpkasa

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Havanna gata: 01/12/2026
KpanHa gata Ha npogbrmxutenHoctTa: 30/11/2030
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5.1.5. CronHoct
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMkoBOTO cnopasymenue: 309 000,00 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauus
3anaseHo y4yacTue:
YyacTmeTo He e 3anaseHo.
Tpsibea na ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa Ksanugukauusa Ha CnyxuTenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3MNoXeHO U3NbIHEHNETO Ha NopbykaTa: He ce nsmckea
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUOXHOTO nosie Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxXaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasun obwecTBeHa NnopbYka e noaxogsua u 3a manku n cpeghm npeanpusatua (MCI): He

5.1.7. CtpaTermyeckm obecCTBEHMN NOPBUKMN
Llen Ha cTpaTtermnyecknTe obLiecTBeHn NOpbYkM: Hama cTpaTermyecka obuecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: Yeeaomnenune, [IokyMeHT 3a 06LLECTBEHM NOPBYKU
Kputepun: PedepeHunn 3a onpenenenHn ycnyru
OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: vgl. Anlage "Unternehmensreferenzen” Los 1, Los 2, Los 3

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: KauectBo
HanmeHoBaHwue: Qualitat Konzept
Onucanue: siehe Vergabeunterlagen- Los 3 Bewertungsmatrix
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH s, ToYHa BennymHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 70
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
HavnmeHoBaHue: Preis
Onucanue: siehe Leistungsverzeichnis - Los 3 Wertungschema
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH s, ToYHa BeNnnymHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 30

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbUKa
E3nun, Ha KonTo AoKyMeHTaumaTa 3a obuecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo JOCTbNHA:
HEeMCKM
AJpec Ha OoKyMeHTaumsiTa 3a obuiecTBeHata nopbuka: https://www.deutsche-
rentenversicherung-bund.de/einkaufskoordination/NetServer/PublicationControllerServlet?
function=Detail&TWOID=54321-Tender-1a0327778d5-aab6235bd36b7b6&PublicationType=0

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa NopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: PaspelueHo
Appec 3a nogaBaHe: https://www.deutsche-rentenversicherung-bund.de/einkaufskoordination
/NetServer/
E3nuu, Ha konTo moraT ga ce nogasaT opepTn Unu 3asBrieHns 3a y4acTue: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTnTE MOraT ga npeacTaBsaT noeeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
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KpaeH cpok 3a nony4dasaHe Ha odepTun: 29/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeEME, LIeHTpariHOeBPONENCKO NIATHO BpemMe

MpoAbmMKMTENHOCT, Npe3 KoSATO odepTaTa TpsibBa Aa octaHe BanugHa: 63 [Hu
MHdopmaums, koaTo Moxe aa 6bAae AonbiiHEHa cnen KpanHUA CPoK 3a NnoAaBaHe:

Mo npeueHka Ha KynyBaya HsIKOW Nunceallm JOKYMEHTU, OTHAcALWM ce 40 OPePEHTUTE, MoraT
Aa 6baat nogageHu no-KbCHO.

HonbnHutenHa nHgopmaums: Die Auftraggeberin kann noch weitere Nachweise fordern,
sobald sie Zweifel an der Eignung des Bieters/der Bietergemeinschaft oder den
Nachunternehmern hat.

YcnoBus Ha poroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

EnekTpoHHO hakTypupaHe: PaspelueHo

LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnaljaHe: He

5.1.15. TexHuKun
PamkoBo cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue ¢ NogHOBsIBaHE Ha cbCTe3aTenHarta npowueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 2
UHdopmaumsa 3a AMHaMu4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauua v npepasrnexanaHe (obxxansaHe)
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepaasrnexagaHeto (obxansaHeTo): Bundeskartellamt,
Vergabekammer des Bundes
NHudopmauus 3a kpanHute cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Nach § 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 4
GWSB ist ein Nachprufungsverfahren unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach
Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlige nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.
OpraHusauus, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHAOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a BbanaraHe
: DRV Bund Einkaufsmanagement
OpraHusauums, KoATo nosiyyasa 3asBneHusTa 3a yvactme: DRV Bund Einkaufsmanagement

8. OpraHusauum

8.1. ORG-7001
OdmumanHo HaumeHoBaHue: DRV Bund Einkaufsmanagement
PeructpaunoHeH Homep: 992-80003DRVB1-17
MoweHckn agpec: Ruhrstrale 2
"pag: Berlin
MoweHckn koa: 10704
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
Obpxasa: N'epmaHus
EnektpoHHa nowa: vergabestelle@drv-bund.de
TenedoH: +49 3086584759
dakc: +49 3086584790
Ponu Ha Ta3u opraHusauums:
KynyBau
OpraHusaums, KoSTo NpefocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
OpraHusauus, KOATO nosnyyasa 3asiBieHMsTa 3a ydyactme
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8.1. ORG-7004
OdmumanHo HammeHoBaHue: Bundeskartellamt, Vergabekammer des Bundes
PernctpaunoHeH Homep: entfallt
MoweHckn agpec: Kaiser-Friedrich-Str. 16
Npag: Bonn
MoweHckn koa: 53113
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPUManHa eguHuua Ha abpxasarta (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
ObpxaBa: NepmaHus
EnektpoHHa nowa: info@bundeskartellamt.bund.de
TenedoH: +49 22894990
dakc: +49
Ponun Ha Ta3n opraHmsauus:
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo)

8.1. ORG-7005
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
pag: Bonn
MNMoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxasa: N'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

UHdopmauusa 3a o6aBneHneTo

NoeHTudukaTop/Bepcust Ha obsBneHmeTo: 68c52ab2-586f-4b38-9¢30-63d1f3997e5b - 01
Bug Ha dpopmynapa: CbecTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6sasnenune: ObaBneHne 3a nopbyka U KOHLECUSA — CTaHOAPTEH PEXUM

MoaBuag Ha obsiBreHneTo: 16

[aTa Ha uanpaliaHe Ha nssectuneto: 28/08/2026 07:31:56 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
Bpeme, LeHTpanHoeBponerncko NATHO Bpeme

E3numn, Ha KONTO HacCTOALOTO M3BECTUE € OPULMANHO JOCTBIHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha 06sBneHneTo: 596442-2026

Homep Ha 6posa Ha OB S: 167/2026

Harta Ha ny6nukyBaHe: 31/08/2026
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