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614446-2026 - CbcTesaTtenHa npouenypa

®paHuumsa — Yenyrm no npocecnoHanHo obyyeHue — Marché ayant pour objet la préparation et I’
accompagnement a la mobilité des demandeurs d’emploi dans un autre pays de I’Union
européenne ou un pays associé dans le cadre de la mise en ceuvre des programmes européens
ERASMUS+

OJ S 172/2026 07/09/2026

O6sBneHue 3a NopbUKa UNKU KOHLECUA — CTaHOAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHne: FRANCE TRAVAIL - HAUTS-DE-FRABCE
EnektpoHHa nowa: dagachatetmarche.npdcp@francetravail.fr
MMpaBHa kaTeropus Ha KynyBada: lNybnuyHonpasHa opraHnsaums
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: Ycnyrn no obuwogyHKUMOHaNnHO ynpasneHne Ha gbp)xaBaTa

2. Mpouenypa

2.1. Mpouenypa
3arnaswue: Marché ayant pour objet la préparation et 'accompagnement a la mobilité des
demandeurs d’emploi dans un autre pays de I'lUnion européenne ou un pays associé dans le
cadre de la mise en ceuvre des programmes européens ERASMUS+
Onucanune: Le marché prend la forme d’un accord-cadre exécuté par émission de bons de
commande, conclu avec un unique Titulaire, sans minimum et avec un maximum en quantite,
défini en nombre de bénéficiaires a prendre en charge au titre de la période ferme, fixé a 90
pour les bourses EFP, et 60 pour les Bourses EDA. Les prestations comprennent une phase
de sélection des candidats, un module de formation linguistique et culturelle, et I
accompagnement du stagiaire dans sa mobilité, ainsi que la gestion de la bourse ERASMUS+.
WpenTtndpukatop Ha npouenypata: 0a9149ea-93da-4ad1-b535-e5d89efa8081
BbTpeweH naeHtudgpukatop: ERASMUS+_HDF_2026
Bug npouenypa: Otkputa
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He
OcHoBHM xapakTepucTukn Ha npoueaypaTta: 1/Dans I'examen de la candidature, une attention
particuliere est portée au chiffre d'affaires : ne sont pas admises les candidatures des
candidats dont le chiffre d'affaires global annuel moyen sur les 3 derniers exercices
disponibles est strictement inférieur a 210 000€. France Travail s'assure par ailleurs de la
capacité des candidats a dispenser une formation de qualité au travers de la détention de la
certification prévue a l'article L.63 161 du code du travail 2/ L’attention des candidats est
attirée sur le fait qu'un méme opérateur économique ne peut étre mandataire de plus d'un
groupement candidat. Un méme opérateur économique n'est pas autorisé a candidater en
qualité de mandataire d’'un groupement et de candidat individuel 3/ Sous peine d'irrégularité, la
Proposition technique est limitée a 80 pages en format A4 (annexes comprises et hors page
de garde et page relative a l'identification du candidat). La taille de la police ne peut étre
inférieure a 10 4/ La date limite de remise des offres est fixée au 07/10/2026 a 16h00 5/ Le
marché est a conclure a compter de sa date de notification pour une période ferme courant
jusqu’au 31 mai 2028, il est reconductible expressément deux fois pour une période d'un an 6/
Au titre de I'engagement d'insertion professionnelle, le Titulaire est tenu de réserver a des
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personnes rencontrant des difficultés d'insertion professionnelle 997 heures de travail pour la
période ferme d'exécution du marché dans les conditions fixées dans le Contrat 7/ Précisions
concernant les délais d'introduction de recours : a. Avant la conclusion du contrat, recours sur
la base de l'article L.5 511 du code de justice administrative b. Apres la conclusion du contrat :
1°) recours sur la base de l'article L.55 113 du méme code dans un délai de 31 jours a
compter de la publication de I'avis d'attribution du contrat? 2°) recours de pleine juridiction
contestant la validité du contrat ou de certaines de ses clauses, dans un délai de 2 mois a
compter de la publication de I'avis d'attribution du contrat, le cas échéant assorti d'une
demande de suspension sur le fondement de l'article L.5 211 du méme code et/ou d'une
demande indemnitaire. En cas de demande indemnitaire, un recours administratif préalable
doit étre exercé aupres du directeur général de France Travail. Un recours peut étre formé
dans un délai de 2 mois a compter de la date de la décision expresse ou implicite de rejet de
la demande indemnitaire

21.1. Uen
EctectBo Ha nopbukarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudmkauus (cpv): 80530000 Ycnyrn no npodecnoHanHo obyyeHne

2.1.2. MsacTo Ha uanbJiHeHUe
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa egnHmua Ha gbpxasata (NUTS): Nord (FRE11)
ObpxaBa: PpaHuus

2.1.3. CtoMHocT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 aa ce Bkntoysa A0C: 792 000,00 EUR
MakcrmanHa CTOMHOCT 3a paMKOBOTO criopasymenue: 792 000,00 EUR

2.1.4. OO6wa nHcdopmauus
Tasun npouenypa e 6bae oTKpuTa OTHOBO
NpaBHO ocHOBaHue:
Oupektna 2014/24/EC

2.1.6. OcHoBaHuSA 3a U3KINKYBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHMWsATa 3a MU3KItouBaHe: [JOKyMeHT 3a 06LeCTBEHN NOPBYKM

5. ObocobeHa no3nuyus

5.1. O6ocobeHa no3uuua: LOT-0001
3arnaesue: ERASMUS+_HDF_2026
Onucanue: Le marché prend la forme d’un accord-cadre exécuté par émission de bons de
commande, conclu avec un unique Titulaire, sans minimum et avec un maximum en quantité,
défini en nombre de bénéficiaires a prendre en charge au titre de la période ferme, fixé a 90
pour les bourses EFP, et 60 pour les Bourses EDA. Les prestations comprennent une phase
de sélection des candidats, un module de formation linguistique et culturelle, et I
accompagnement du stagiaire dans sa mobilité, ainsi que la gestion de la bourse ERASMUS+.

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykaTta: Ycnyru
OcHoBHa knacudmkauus (cpv): 80530000 Ycnyrn no npodecnoHanHo obyyeHne

5.1.2. MsacTo Ha usanbnHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Nord (FRE11)
Obpxasa: PpaHuus
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5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Havanna garta: 17/01/2027
Cpok: 41 Meceuu

5.1.5. CToMHOCT
MporHo3Ha cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa A0C: 792 000,00 EUR
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO crnopasymenue: 792 000,00 EUR

5.1.6. OO6wa nHcpopmauusn
3anaseHo yyacTtue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLuecTBeHa NopbYka, KOUTO He € nHaHcupaH cbe cpeacTea oT EC
MopbykaTa nonaga B NpUIIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa
Tasun obwecTBeHa NnopbYka € noaxogswa u 3a manku n cpegum npeanpusatus (MCI): ga

5.1.9. Kputepuum 3a nogbop
N3TOYHMLM Ha KpuTepun 3a n3dop: [JoKkyMeHT 3a 06LLECTBEHN NOPBYKM

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbykKa
Agpec Ha OoKyMeHTaumsiTa 3a obuiecTBeHaTa nopbuka: https://www.marches-publics.gouv.fr
/entreprise

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
E3nun, Ha kouTo MoraT ga ce nogasaT opepTn unm 3asBrieHns 3a yvactme: (ppeHckn
EnekTpoHeH kaTanor: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nonyyasaHe Ha ogepTun: 07/10/2026 16:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoOeBpONencKko Bpeme, 3anagHoeBpoOnencko NATHO Bpeme
MpoaobmKUTENHOCT, Npe3 KoATo odepTaTa TpsibBa Aa octaHe BanuaHa: 4 Meceun
YcnoBusa Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha Nporpamu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3aab/mKUTENHO
LLle ce nsnonassa enekTPoOHHO NOpbYBAHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO nrawaHe: ga

5.1.15. TexHuKun
PamkoBoO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 nogHOBsSIBaHE Ha CbCTe3aTenHarta npoueaypa
MakcumaneH 6pon yqactHuum: 1
UHdopmauua 3a guHaMmnyHaTa cMcTemMa 3a NOKYMNKMU:
Hama guHamunyHa cnctema 3a noKynku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa u npepasrnexnaHe (odxansaHe)
OpraHusauus, oTroBapsilia 3a npepasrnexgaHeto (o6xansaHeTo): Tribunal administratif de
Lille
MHdopmaums 3a KpanHUTe CpoKoBe 3a npepasrnexgaHe: Si vous estimez devoir contester
cette décision, il vous appartient de saisir le Tribunal administratif de Lille (adresse : 5, rue
Geoffroy Saint-Hilaire CS 62039 — 59014 LILLE) : - avant la conclusion du contrat, sur la base
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de l'article L. 551-1 du code de justice administrative ; - aprés la conclusion du contrat : 1°) sur
la base de l'article L. 551-13 du méme code dans un délai de 31 jours a compter de la
publication de I'avis d’attribution au JOUE ; 2°) sur la base d’'un recours de pleine juridiction
contestant la validité du contrat ou de certaines de ses clauses, dans un délai de deux mois a
compter de la publication de I'avis d’attribution au JOUE, le cas échéant assorti d’'une
demande indemnitaire. En cas de demande indemnitaire, un recours administratif préalable
doit étre exercé aupres de la directrice régionale de France Travail Hauts-de-France -28/30,
rue Elisée Reclus — 59650 VILLENEUVE D’ASCQ, le recours de pleine juridiction doit étre
formé dans un délai de deux mois a compter de la décision expresse ou implicite de rejet. Le
délai de suspension mentionné au dernier alinéa de l'article R. 2182-1 du code de la
commande publique est de 11 jours. Aux fins de notification du recours le cas échéant exercé
en application de l'article R. 551-1 du code de justice administrative, il convient d’adresser
votre requéte au Service Achats et Marchés - courriel : dafgachatetmarche.
npdcp@francetravail.fr

8. OpraHunsauum

8.1. ORG-0001
OdomumanHo HammeHoBaHne: FRANCE TRAVAIL - HAUTS-DE-FRABCE
PeructpaunoHeH Homep: 13000548112007
MoweHckn agpec: 28/30 rue Elisée Reclus
MNpaa: VILLENEUVE D'ASCQ
IMNoweHckm koa: 59650
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Nord (FRE11)
ObpxaBa: PpaHuns
3BeHO 3a KoHTakT: Service Achats Marchés
EnektpoHHa nowa: dagachatetmarche.npdcp@francetravail.fr
TenedoH: 0646373663
WHTepHeT agpec: https://www.francetravail.fr/
Mpodomn Ha kynyBa4a: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
Ponu Ha Ta3un opraHusauus:
KynyBau

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HammeHoBaHue: Tribunal administratif de Lille
PeructpaumoHeH Homep: 17590003400026
MoweHckn agpec: 5 rue Geoffroy Saint-Hilaire CS 62039
Npag: LILLE
MoweHckn koa: 59000
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Nord (FRE11)
ObpxaBa: ®paHuns
EnekTpoHHa nowa: greffe.talille@juradm.fr
TenedoH: 0359542342
MHuTepHeT agpec: https://lille.tribunal-administratif.fr
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

MUHdopmauus 3a ob6aBneHneTo
NaoeHtudmkatop/Bepcus Ha obsasneHuneTo: f1fe4fbf-d961-465f-8c14-d2abce727511 - 01
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Bug Ha dpopmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asneHune: ObaBneHne 3a nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBua Ha obsiBreHneTo: 16

[aTa Ha uanpaluaHe Ha nssectuneto: 04/09/2026 08:47:31 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
Bpeme, LleHTparnHoOeBpOnemncko NATHO Bpeme

E3unumn, Ha KOMTO HACTOSALLOTO u3BecTne e omumnantHo JOCTbNHO: PPEHCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha 06sBneHneTo: 614446-2026

Homep Ha 6posa Ha OB S: 172/2026

[arta Ha ny6nukyBaHe: 07/09/2026
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