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616321-2026 - CbcTesaTtenHa npouenypa

®paHumsa — Yenyru no nogabpkaHe Ha o6bopyaBaHe 3a koMmnoTbpHa mpexa — EXPLOITATION ET
MAINTIEN EN CONDITION OPERATIONNELLE DE SOLUTION DE VISIOCONFERENCE MTR,
PRESTATIONS COMPLEMENTAIRES ET FOURNITURES COMPLEMENTAIRES.

OJ S 173/2026 08/09/2026

O6sBneHue 3a NopbYKa UMK KOHLECUS — CTaHAAPTEH PeXum

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumnanHo HanveHosaHue: FRANCE TRAVAIL DGA TECH
EnekTpoHHa nowa: dmr_daj _dg.00148@francetravail.fr
lMpaBHa kaTeropus Ha kynysada: lNybnuyHonpaBHa opraHusaums
[enHocT Ha Bb3narawus opraH: CouunanHa 3akpuna

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: EXPLOITATION ET MAINTIEN EN CONDITION OPERATIONNELLE DE
SOLUTION DE VISIOCONFERENCE MTR, PRESTATIONS COMPLEMENTAIRES ET
FOURNITURES COMPLEMENTAIRES.
Onucanue: La présente consultation a pour objet les prestations de services de maintien en
condition opérationnelle, 'administration, la supervision, la fourniture en acquisition
complémentaire et le déploiement de ces solutions autonomes de visioconférence
compatibles Microsoft Teams Room® pour les entités France Travail et Partenaires déja
équipés, ainsi qu’'un ensemble de prestations complémentaires, en France métropolitaine
(Corse inclue) et dans les DROM permettant aux utilisateurs France travail et des partenaires
de communiquer et collaborer effacement par visioconférence, limitant ainsi le besoin de
déplacements.
WNoeHTudmkaTtop Ha npouenyparta: e68cdafo-f67e-4914-87b8-309d414d8d57
BbTpeweH ngeHtndukatop: SIAOO2605
Bug npoueaypa: OTkputa
Mpouenypata ce yckopsiea: He

21.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 50312310 Ycnyrm no nogavpxaHe Ha obopyaBaHe 3a
KOMMNIOTbPHA Mpexa

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUanHa egnHmua Ha gbpxasata (NUTS): Paris (FR101)
Obpxasa: PpaHuus

2.1.3. CrouHocT
MporHosHa cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntoyusa AC: 455 000,00 EUR
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO crnopasymeHue: 682 000,00 EUR

2.1.4. O6wa uHcpopmauums
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NpaBHO ocHOBaHue:

Ounpektnsa 2014/24/EC

Sans objet

[Mprnoxumo TpaHcrpaHn4HO NpaBo: Sans objet

2.1.6. OcHoBaHUA 3a U3KNKYBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHMsATa 3a MU3KrtoYBaHe: [JOKyMEHT 3a 06LeCTBEHN NOPBYKM

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. OGocobGeHa no3uuusa: LOT-0001
3arnaeue: EXPLOITATION ET MAINTIEN EN CONDITION OPERATIONNELLE DE
SOLUTION DE VISIOCONFERENCE MTR, PRESTATIONS COMPLEMENTAIRES ET
FOURNITURES COMPLEMENTAIRES.
OnucaHue: La présente consultation a pour objet les prestations de services de maintien en
condition opérationnelle, 'administration, la supervision, la fourniture en acquisition
complémentaire et le déploiement de ces solutions autonomes de visioconférence
compatibles Microsoft Teams Room®© pour les entités France Travail et Partenaires déja
équipés, ainsi qu’'un ensemble de prestations complémentaires, en France métropolitaine
(Corse inclue) et dans les DROM permettant aux utilisateurs France travail et des partenaires
de communiquer et collaborer effacement par visioconférence, limitant ainsi le besoin de
déplacements.
BbTpelwweH naeHtndpukartop: SIAOO2605

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 50312310 Ycnyrm no nogabpxaHe Ha obopyaBaHe 3a
KOMMNIOTbPHA Mpexa
BapuaHTu:
Onucanune Ha onuuuTe: lIs peuvent étre prorogés deux fois pour une période douze mois,
expressément par France Travail, un mois avant la date d’échéance de la période ferme.

5.1.2. MsacTo Ha nsnbnHeHue
Ha Bcsiko macTo

5.1.3. OuyakBaHa NpoAbLIHKUTENHOCT
Cpok: 2 l'oguHn

5.1.4. MNopHoBsABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 2

5.1.5. CTtoMHocCT
lMporHosHa cTorHocT, 6e3 ga ce Bknousa A0C: 455 000,00 EUR

5.1.6. OO6wa uHdopmaums
3ana3seHo yyacTue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha
HonbnHntenHa nndopmaums: Le marché est conclu pour une durée ferme de deux ans. Il
entre en vigueur a compter de la date de notification de I'acte d’engagement au titulaire. La
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notification est constituée par la réception d’'une copie de I'acte d’engagement signé par
France Travail. Il peut étre prorogé deux fois pour une période douze mois, expressément par
France Travail, deux mois avant la date d’échéance de la période ferme.

5.1.9. KpuTtepun 3a nogbop
N3TOYHMLM Ha KpuTepun 3a n3dop: [JokyMeHT 3a 06LLECTBEHN NOPBYKM

5.1.11. [OokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
Afpec Ha AoKyMeHTauumsiTa 3a obuiecTBeHaTa nopbuka: https://www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3aabimKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://www.marches-publics.gouv.fr
E3unumn, Ha KoMTO MoraT ga ce nogasaTt ohepTu Unun 3asiBrieHns 3a ydactme: peHCKn
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4dasaHe Ha odepTun: 30/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMENCKO BpEME, LIeHTparHOeBPONeNCcKo NATHO BpemMe
MpoabmKMTENHOCT, Npe3 KOATO odepTaTta TpsibBa Aa octaHe BanuaHa: 6 Meceuun
YcnoBusa Ha goroBsopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLLUBA B paMKUTE Ha Nporpamu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO hakTypupaHe: PaspelueHo
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NopbYBaHe: He
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO nrawaHe: ga

5.1.15. TexHuKMn
PamkoBO cnopasymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 1
UHdopmauumsa 3a agMHaMM4YHaTa cuctemMma 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKyrmnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauusa v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
OpraHnszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo): Tribunal Administratif de
Paris
NHdopmauus 3a KpanHUTe CPOKOBE 3a NpepasrnexaaHe: - Soit avant la conclusion du contrat
sur la base de l'article L.551-1 du Code de Justice Administrative ; - Soit aprés la conclusion
du contrat sur la base de l'article L.551-13 du Code de Justice Administrative dans un délai de
31 jours suivant les conditions fixées a I'article R.551-7 du méme code ; - Soit par un recours
de pleine juridiction contestant la validité du contrat ou de certaines de ses clauses dans un
délai de deux mois a compter de 'accomplissement des mesures de publicité appropriées. En
cas de demande indemnitaire, un recours administratif préalable doit étre exercé aupres du
Directeur Général Adjoint SI de Péle Emploi — 15 rue Henry Rol Tanguy — 93100 Montreuil.
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: FRANCE TRAVAIL DGA TECH
OpraHusauus, KOATO NpeocTaBs AOCTbN A0 JOKYMEeHTaundaTa 3a nopbykaTta 6e3 Bpb3ka ¢
nHtepHeT: FRANCE TRAVAIL DGA TECH

8. OpraHusauum
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8.1. ORG-0001
OdmumanHo HaumeHoBaHne: FRANCE TRAVAIL DGA TECH
PerucTtpaunoHeH Homep: 13000548109862
pag: Paris
MoweHckn koa: 75020
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa egnHyua Ha gbpxasata (NUTS): Paris (FR101)
ObpxaBa: PpaHuus
EnektpoHHa nowa: dmr_daj_dg.00148@francetravail.fr
TenedoH: 000000000
NHTepHeT agpec: https://www.marches-publics.gouv.fr.
Mpodoun Ha kynyBaya: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
KynyBsau
LleHTpaneH opraH 3a NoKyrnku, Bb3narail o6LLecTBEeHN NOPBYKN NN CKINHOYBALL, PaMKOBU
crnopasyMeHus 3a CTPOUTENCTBO, JOCTaBKM UMK YCNYr, NpeaHasHadYeHu 3a Apyru Kynysayu
OpraHusauusi, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUA 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
OpraHusauusi, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMEHTaumusaTa 3a nopbykata 6e3 Bpb3ka ¢
WHTEpPHeT

8.1. ORG-0002
OdmumnanHo HanmeHoBaHwue: Tribunal Administratif de Paris
PernctpaunoHneHn Homep: 13000686900015
MoweHckn agpec: 7 rue de Joy
pag: Paris
MoweHckm koa: 75000
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Paris (FR101)
Obpxaea: ®paHumns
EnekTpoHHa nowa: greffe.ta-paris@juradm.fr
TenedoH: 000000000
WHTepHeT agpec: https://paris.tribunal-administratif.fr/
Ponu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

UHdopmauusa 3a o6aBneHneTo

NoeHtudukaTtop/Bepcus Ha obasneHneTo: 9ab1e03f-4553-42bf-93d4-e4295b537245 - 01
Bug Ha dopmynapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6sasnenune: ObaBneHne 3a nopbyka Unn KOHLECUSA — CTaHOAPTEH PEXUM

MoaBuag Ha obsiBreHneTo: 16

[aTa Ha nanpaliaHe Ha nssectneto: 04/09/2026 15:56:34 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
BpeMe, LieHTpanHOEBPONENCKO NATHO BpeEME

E3unumn, Ha KOMTO HACTOSALLOTO u3BecTne e oomunanHo JOCTLMNHO: (PPEHCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha 06sBneHneTo: 616321-2026

Homep Ha 6posa Ha OB S: 173/2026

Hata Ha ny6nukyBaHe: 08/09/2026
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