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®paHuusa — CocbTyepHM nakeTn 3a ynpasrneHne Ha paboTHOTO BpeMe U YOBELIKUTE pecypcu —
Solution intégrée de dématérialisation des processus RH

OJ S 181/2026 18/09/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

JdocTtaBku

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHne: ARTE GEIE
EnekTpoHHa nowa: appelsdoffres@arte.tv
MpaBHa kaTeropus Ha kynysava: lNy6nuyHo npegnpusitue
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: Ycnyrn no obwogyHKLUMOHaNHO ynpasneHne Ha gbpxaBaTta

2. Mpoueaypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Solution intégrée de dématérialisation des processus RH
Onucanue: ARTE G.E.ILE. a Strasbourg emploie 590 personnes en contrat CDI et 300
personnes en contrats temporaires : CDD, pigistes et intermittents. Le SIRH assurant la
gestion administrative et la paie est SAP ECCG6, avec une migration vers SAP S/4HANA
planifiée. Il est actuellement complété par une solution UKG pour couvrir les fonctionnalités de
coffre fort électronique, de signature électronique et de dossier électronique du personnel. Le
marché a pour objet la fourniture, la mise en ceuvre, I'hébergement, la maintenance et le
support d'une solution intégrée de dématérialisation des processus de gestion des ressources
humaines autour des fonctions suivantes. Les interfaces, la documentation et le support sont
fournis au minimum en langue frangaise et en langue allemande. * Coffre fort numérique du
salarié. Espace personnel dont le collaborateur est titulaire, destiné a la conservation et a la
disponibilité des documents RH qui lui sont remis pendant une durée d'au moins cinquante
ans, a compter de leur dépét ou de leur signature. Il permet a ARTE de satisfaire l'obligation
de disponibilité du bulletin de paie sous forme électronique prévue a l'article D. 324 3-8 du
Code du travail. Cet espace reste accessible au collaborateur apres la fin de son contrat de
travail et au-dela du terme du marché. « Dossier électronique du personnel. Archive
documentaire a valeur probante, accessible aux personnels habilités, constituant le dossier
individuel du collaborateur pendant la durée de son contrat de travail ainsi que pendant la
phase de recrutement qui la précéde et la période de conservation Iégale qui la suit. La
solution assure le classement par typologie documentaire, la recherche, la garantie d'intégrité
et la tracgabilité des acces et des actions, le cycle de vie, et les durées de conservation. *
Signature électronique. Service de signature dont le niveau de preuve est modulable selon le
processus concerné, en signature interne comme externe, en mode unitaire ou en masse, y
compris en signature automatisée pour les documents émis en série. Il garantit la
conservation des preuves associées et leur restitution. « Portail collaborateurs. Service
permettant au collaborateur de consulter ses documents et d'initier des demandes de gestion
des ressources humaines au moyen de formulaires types et de circuits de validation
configurables, avec suivi de I'état d'avancement. ¢ Diffusion des documents individuels de
gestion des ressources humaines. Distribution sécurisée, individualisée et tragable des
documents produits par ARTE a destination de chaque collaborateur, notamment contrats de
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travail et avenants, courriers, décisions de gestion, attestations et documents de fin de contrat,
quel que soit le processus de production amont. Cette fonction couvre en particulier la
diffusion des bulletins de paie, réalisée en cinq campagnes par mois. La solution prend en
charge I'opposition du collaborateur a la remise dématérialisée de son bulletin de paie. Le
marché comprend la reprise, dans le dossier électronique du personnel, des documents et des
preuves de signature constitués depuis 2019. Il comprend un engagement de continuité de
service, la réversibilité en fin de marché, ainsi que I'encadrement de tout usage d'intelligence
artificielle excluant la collecte, la réutilisation ou I'entrainement a partir des données d'ARTE.
L'hébergement, le traitement, I'administration et la sauvegarde des données sont réalisés
exclusivement sur le territoire de I'Union européenne ou de I'Espace économique européen, y
compris pour chaque sous-traitant. Le marché implique le traitement de données a caractére
personnel. Les candidats sélectionnés devront démontrer, au cours de la procédure, leur
capacité a présenter les garanties appropriées en matiére de protection des données,
lesquelles devront étre maintenues durant toute I'exécution du marché. Les modalités et les
documents a produire seront précisés dans la consultation.

NoeHTudukaTtop Ha npouenypara: 6ba93c79-8432-44ab-96f4-0ea976d6ead 2

BbTpeweH nageHtndukatop: 26144000

Bug npoueaypa: [loroBapsiHe ¢ npeaBapuTenHo nybnvkyBaHe Ha nokaHa 3a yYactve B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbecresaTenHa ¢ 4oroBapsiHe

Mpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: [JoctaBku
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 48450000 CodpTyepHuM nakeTun 3a ynpasreHme Ha paboTHOTO
BPEME 1 YOBELLKUTE pecypcu

2.1.2. MsacTo Ha uanbJiHeHUe
MoweHckn agpec: 4 quai Chanoine Winterer
Npag: Strasbourg
MoweHckn koa: 67080
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxasarta (NUTS): Bas-Rhin (FRF11)
Obpxasa: PpaHums

2.1.4. OO6wa nHcpopmauums
HonbnHuTtenHa nHgopmaums: Au titre de la présente procédure, ARTE G.E.I.E. se réserve la
possibilité de négocier le marché en plusieurs phases successives a l'issue desquelles des
prestataires pourront étre exclus en application des critéres d'attribution. Les tests de la
solution seront organisés par ARTE G.E.I.E. a Strasbourg. Les modalités pratiques de ces
présentations seront communiquées aux candidats invités a remettre une offre. Le marché
sera prévisionnellement notifié en janvier 2027.
NpaBHO OCHOBaHue:
Oupektnea 2014/24/EC
Code de la commande publique

2.1.6. OcHoOBaHuA 3a U3KIIO4YBaHe
M3TOYHMLM Ha OCHOBaHMsTa 3a M3KMtoYBaHe: VickaHe BbB Bpb3ka C eQUHEH eBPOMNencKku
OOKYMEHT 3a 00LLIECTBEHN MOPBYKM

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa no3uuyua: LOT-0000
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3arnasue: Solution intégrée de dématérialisation des processus RH

Onucanue: ARTE G.E.I.E. a Strasbourg emploie 590 personnes en contrat CDI et 300
personnes en contrats temporaires : CDD, pigistes et intermittents. Le SIRH assurant la
gestion administrative et la paie est SAP ECCG6, avec une migration vers SAP S/4HANA
planifiée. Il est actuellement complété par une solution UKG pour couvrir les fonctionnalités de
coffre fort électronique, de signature électronique et de dossier électronique du personnel. Le
marché a pour objet la fourniture, la mise en ceuvre, I'hnébergement, la maintenance et le
support d'une solution intégrée de dématérialisation des processus de gestion des ressources
humaines autour des fonctions suivantes. Les interfaces, la documentation et le support sont
fournis au minimum en langue francgaise et en langue allemande. « Coffre fort numérique du
salarié. Espace personnel dont le collaborateur est titulaire, destiné a la conservation et a la
disponibilité des documents RH qui lui sont remis pendant une durée d'au moins cinquante
ans, a compter de leur dépét ou de leur signature. |l permet a ARTE de satisfaire I'obligation
de disponibilité du bulletin de paie sous forme électronique prévue a l'article D. 3243-8 du
Code du travail. Cet espace reste accessible au collaborateur aprés la fin de son contrat de
travail et au-dela du terme du marché. « Dossier électronique du personnel. Archive
documentaire a valeur probante, accessible aux personnels habilités, constituant le dossier
individuel du collaborateur pendant la durée de son contrat de travail ainsi que pendant la
phase de recrutement qui la précéde et la période de conservation légale qui la suit. La
solution assure le classement par typologie documentaire, la recherche, la garantie d'intégrité
et la tracabilité des accés et des actions, le cycle de vie, et les durées de conservation. ¢
Signature électronique. Service de signature dont le niveau de preuve est modulable selon le
processus concerné, en signature interne comme externe, en mode unitaire ou en masse, y
compris en signature automatisée pour les documents émis en série. Il garantit la
conservation des preuves associées et leur restitution. ¢ Portail collaborateurs. Service
permettant au collaborateur de consulter ses documents et d'initier des demandes de gestion
des ressources humaines au moyen de formulaires types et de circuits de validation
configurables, avec suivi de I'état d'avancement. « Diffusion des documents individuels de
gestion des ressources humaines. Distribution sécurisée, individualisée et tragable des
documents produits par ARTE a destination de chaque collaborateur, notamment contrats de
travail et avenants, courriers, décisions de gestion, attestations et documents de fin de contrat,
quel que soit le processus de production amont. Cette fonction couvre en particulier la
diffusion des bulletins de paie, réalisée en cinq campagnes par mois. La solution prend en
charge I'opposition du collaborateur a la remise dématérialisée de son bulletin de paie. Le
marché comprend la reprise, dans le dossier électronique du personnel, des documents et des
preuves de signature constitués depuis 2019. Il comprend un engagement de continuité de
service, la réversibilité en fin de marché, ainsi que I'encadrement de tout usage d'intelligence
artificielle excluant la collecte, la réutilisation ou I'entrainement a partir des données d'ARTE.
L'hébergement, le traitement, I'administration et la sauvegarde des données sont réalisés
exclusivement sur le territoire de I'Union européenne ou de I'Espace économique européen, y
compris pour chaque sous-traitant. Le marché implique le traitement de données a caractére
personnel. Les candidats sélectionnés devront démontrer, au cours de la procédure, leur
capacité a présenter les garanties appropriées en matiére de protection des données,
lesquelles devront étre maintenues durant toute I'exécution du marché. Les modalités et les
documents a produire seront précisés dans la consultation.

BbTpelwweH naoeHtndpukatop: 26144000

5.1.1. Uen
EctecTtBo Ha nopbykara: [loctaBku
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OcHoBHa knacudmkauus (cpv): 48450000 CohpTyepHu nakeTu 3a ynpasneHme Ha paboTHOTO
BPEME M YOBELLKUTE pecypcu

5.1.2. MsacTo Ha U3nNbJfIHEHUe
MoweHckn agpec: 4 quai du Chanoine Winterer
Npag: Strasbourg
MoweHckn koa: 67080
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPMUanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Bas-Rhin (FRF11)
Obpxasa: PpaHuus

5.1.3. OyakBaHa NpoABLIMKUTENTHOCT
Cpok: 96 Meceuum

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 2
Opyra nidopmauus 3a nogHossaBaHus: La durée ferme du marché est de 4 années, avec
deux reconductions de 2 années, sans que la durée totale du marché puisse excéder 8 ans.
Le contrat de maintenance sera conclu pour un maximum de 5 ans.

5.1.5. CrounHocT
MporHosHa cTonHocT, 6e3 ga ce Bkntoysa A0C: 730 000,00 EUR
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO crnopasymeHue: 876 000,00 EUR

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeEHa Nopbyka, KOMTO HE € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea ot EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO norne Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha
HOonbnHutenHa nHgopmaums: Informations complémentaires: Conformément a I'arrét de la
Cour de Justice de I’'Union Européenne du 17 juin 2021, Simonsen & Weel A/S ¢/ Region
Nordjylland og Region Syddanmark, la valeur maximale des prestations du présent marché
est indiquée ci-dessous. Cette valeur repose sur une estimation haute du volume des
prestations et ne constitue pas un engagement de consommation de la part ARTE G.E.I.E.

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: VickaHe BbB Bpb3ka C eOUHEH €BPOMNENCKM AOKYMEHT 3a
obLecTBeHM NOpPBbYKK, YBELOMIEHNE
Kputepun: CpeneH roguiieH obopoT
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Chiffre d'affaires annuel moyen
Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha KaHaAMaaTUTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHM 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara

Kputepui: CpegeH rogviieH nepcoHarn

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Effectif moyen annuel

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha kKaHaAMaaTUTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

Kputepun: Pernctpauusi B TbProBCKN permcTbp

OnucaHune Ha kputepua 3a noabop: Inscription a un registre du commerce

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogdbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTo Aa 6baaT NoKaHeHM 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara
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Kputepun: lNpodecrnoHanHa 3actpaxoBka 3a MUHOEMHU3aUNA Ha pucka

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Assurance responsabilité professionnelle pour les risques
Kputepuute we 6baat nanonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpUSA eTan Ha npoueaypara

Kputepun: PedepeHunn 3a onpeneneHn oOCTaBku

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Références sur des livraisons spécifiées: une liste des
principales références du soumissionnaire portant sur des prestations comparables a celles
faisant I'objet de la présente consultation, en cours d'exécution ou réalisées au cours des trois
derniéres années. A ce titre, le soumissionnaire complétera le tableau « Présentation des
références » mis a disposition sur le profil d'acheteur d'ARTE G.E.I.E., en indiquant : - le nom
du client, - le domaine d'activité du client, - les caractéristiques de la prestation, - les
coordonnées de l'interlocuteur principal, - la période de réalisation de la référence, -
I'enveloppe financiére correspondante.

Kputepuute we 6bAaT M3nonssaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOMTo ga 6baaTt NoKaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

MHdopmauma 3a BTopus eTan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6por kaHanaaTn, kKouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 3
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kouTo ga 6baat NnokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 5
Mpouenypata we 6bae n3BbpLUEHA Ha HAKOSKO nocrnegoBaTenHy etana. Ha Bcekn eTan
MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEHM HSKOW YY4aCTHULN

KynyBaybT cu 3ana3Ba NpaBoTO Aa Bb3MOXN NOpbYkaTa Bb3 OCHOBA HA MbpBOHAYanHuTe
odepTn 6e3 AONbIHUTENHO JOoroBapsaHe

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
E3nun, Ha KonTto AokyMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo JOCTbNHA:
dpEeHCKN, HEMCKHM
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbnHuTenHa nHgpopmaums: 24/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNEWNCKO BpeMe, LeHTpanHOeBponencko NATHO Bpeme
AJpec Ha AoKyMeHTauumsiTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka: https://plateforme.
alsacemarchespublics.eu

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbUka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://plateforme.alsacemarchespublics.eu
E3nuu, Ha kouTo moraT ga ce nogasaT opepTn Unu 3asiBrieHUs 3a y4acTue: PpPeHCKN, HEMCKN
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTu: PaspelieHo
KpaeH cpok 3a nonyvaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 19/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
N3TOYHOEBPOMNENCKO BpeMe, LIEHTParIHOEBPOMNENCKO NIATHO BpeMe
YcnoBusa Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce u3BbpLUBa B pamMKUTe Ha NporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbYBaHE: HE
LLle ce n3nonsea enekTpoHHO NnawiaHe: He

5.1.15. TexHUKU
PamkoBO cnopa3symeHue:

643855-2026 Page 5/7


https://plateforme.alsacemarchespublics.eu
https://plateforme.alsacemarchespublics.eu
https://plateforme.alsacemarchespublics.eu

PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSAABaHE Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa

MakcumaneH 6pon yqactHuum: 1

O6ocHoBKa Ha cpoka Ha AeNCcTBME Ha pamMKOBOTO cnopasymenune: Le marché est conclu pour
une durée initiale de quatre années a compter de la date de notification ou de la date de
démarrage effectif indiquée dans la notification. Il pourra étre renouvelé par décisions
expresses d’ARTE, deux fois pour une période de deux années, sans que la durée totale du
marché puisse excéder huit années. Le cas échéant, les décisions de reconduction
interviendront avec un préavis de trois mois.

UHdopmaumsa 3a guHaMM4YHaTa cuctemMma 3a NnoKynkKu:

Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKyrnku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcgpopmauus, Meguauusa v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
OpraHusauums, otroBapsiwa 3a npepasrnexagaHeto (o6xansaHeTo): Tribunal Judiciaire
NHdopmauusa 3a kpanHUTe CpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Précisions concernant les délais
d'introduction de recours: Les recours peuvent étre introduits sur le fondement de I'article 11
de l'ordonnance n° 2009-515 du 7.5.2009, relative aux procédures de recours applicables aux
contrats de la commande publique, au plus tard le 31e jour suivant la publication de I'avis
d'attribution du marché.
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: ARTE GEIE
OpraHusauus, KOATO NpeaocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumndaTa 3a nopbykata 6e3 Bpb3ka ¢
nHtepHeT: ARTE GEIE
OpraHusaums, npegocTtassiya noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: ARTE GEIE
OpraHusauums, KoATO nonyyaea 3asBneHusiTa 3a ydactme: ARTE GEIE
OpraHusauus, koato obpaboTtea odpeptute: ARTE GEIE

8. OpraHnsauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HammeHoBaHue: ARTE GEIE
PeructpaunoHeH Homep: 382 865 624 00045
MoweHckn agpec: 4 quai du Chanoine Winterer
Npaa: Strasbourg Cedex
MoweHckn koa: 67080
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUAnNHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Bas-Rhin (FRF11)
ObpxaBa: ®paHuns
3BeHO 3a koHTakT: Secteur appels d'offres
EnekTpoHHa nowa: appelsdoffres@arte.tv
TenedoH: +33 390142222
NHTepHeT agpec: www.arte.tv
KpanHa To4ka 3a obmeH Ha nHdopmaumnsa (URL): https://plateforme.alsacemarchespublics.eu
Mpodomn Ha kynyBa4a: http://www.arte.tv/sites/corporate/particuliers-professionnels/#appels-
doffres
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
Kynysau
[ocTtaB4nk Ha ycnyrn B obnactrta Ha obLeCTBEHUTE NOPBYKK
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUA 3a NpoueaypaTta 3a Bb3naraHe
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AOCTbN A0 JOKYMeHTaumnsaTa 3a nopbykaTa 6e3 Bpb3ka ¢
WUHTEpHET
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OpraHu3auusi, KoATo NnofyvaBa 3asiBfieHUsiTa 3a y4acTtue
OpraHunszaums, kosato obpabotBa odepTuTte
OpraHu3auusi, NpegocTaBssiua noseve MHpopmauus 3a npoueaypute 3a npernes (o6xaneaHe)

8.1. ORG-0005
OdmumnanHo HanmeHosaHue: Tribunal Judiciaire
PeructpaunoHeH Homep: 17540111600512
MoweHckn agpec: 108 rue du Général Fabvier BP 30
pag: Nancy
MoweHckn koa: 54003
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Meurthe-et-Moselle (
FRF31)
Obpxasa: PpaHuus
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrinexagaHeTto (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-0000
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Publications Office of the European Union
PerucTtpaunoHeH Homep: PUBL
Npaa: Luxembourg
MNMoweHckn koa: 2417
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Ovpxaea: Jltokcembypr
EnekTpoHHa nowa: ted@publications.europa.eu
TenedoH: +352 29291
WHTepHeT agpec: https://op.europa.eu
Ponu Ha Ta3n opraHmsauus:
TED eSender

MHdbopmauusa 3a obaBneHneTo

WNoeHtudukaTop/Bepcust Ha obaBneHneTo: c69b4221-5795-4058-b24a-d2e22fa4f881 - 01
Bug Ha dopmynapa: CbhcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6asneHune: ObaBneHne 3a Nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBuag Ha obsiBreHneTo: 16

[aTa Ha nanpatluaHe Ha nssectuneto: 17/09/2026 12:16:34 (UTC+00:00) 3anagHoeBponencko
Bpeme

E3unumn, Ha KOMTO HACTOSALLOTO u3BecTne e oomunantHo JOCTLNHO: (PPEHCKU, HEMCKN

Homep Ha nybnukyBaHe Ha 06sBneHneTo: 643855-2026

Howmep Ha 6posa Ha OB S: 181/2026

Harta Ha ny6nukyBaHe: 18/09/2026
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