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68523-2026 - CbcTesaTenHa npoueaypa

Fepmanusa — UT ycnyru: kKoHcynTauum, paspaborBaHe Ha codTyep, UHTepHeT n noaapbKKa —
Einfiihrung IAM-ldentity and Access Management

OJ S 21/2026 30/01/2026

O6sBneHune 3a NopbUKa UNK KOHLeCUsA — CTaHAapTeH pexum - O6sBneHue 3a npoMsiHa
Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Datenverarbeitungszentrum Mecklenburg-Vorpommern GmbH
EnekTpoHHa nowa: vergabe@tcilaw.de
lMpaBHa kaTeropus Ha Kynysaya: lNybnuyHo npeanpusitue, KOHTPONMPAHO OT MECTEH OpraH
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: Ycnyrn no obwogyHKLUMOHaNHO ynpasneHne Ha gbpxaBaTta

2. Mpoueaypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Einflhrung IAM-Identity and Access Management
Onucanue: Gegenstand der Ausschreibung ist das bestehende IDM-Tool durch ein modernes,
leistungsstarkeres und risikoarmeres Identity- und Access-Management-System zu ersetzen.
Die Leistungen umfassen insbesondere die Bereitstellung, Einfuhrung und Pflege des neuen
Systems.
WpeHTndpukatop Ha npouenypata: 62da074c-2a3b-49eb-a036-2f0dd1ac66a3
BbTpewweH naeHtndpukartop: IT 008-2025
Bua npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npegsapuTenHo nybnukysaHe Ha nokaHa 3a yyacTue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
MNpoueaypata ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 72000000 UT ycnyru: koHcynTaumu, paspaboTBaHe Ha
coptyep, IHTEpHET n nogapbxKa
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 48000000 CodbTyepHn naketTv n MHOpPMaLMOHHN
cuctemu, 72268000 Ycnyrn no goctaBka Ha COPTYEPHU MPOAYKTH

2.1.2. MsacTo Ha uanbiiHeHue
MoweHckn agpec: Libecker Stralle 283
Npag: Schwerin
MoweHckm koa: 19059
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Schwerin, Kreisfreie Stadt
(DE804)
Obpxasa: 'epmaHus

2.1.3. CtomHocCT
MporHosHa ctonHocT, 6e3 ga ce Bkntousa A0C: 9 761 500,00 EUR

2.1.4. O6wa nHcdopmauus
HonbnHutenHa nHgopmaums: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YOUM6G6UQ#
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NpaBHO ocHOBaHue:
Ounpektnsa 2014/24/EC
vgv -

2.1.6. OcHoBaHMA 3a U3KINIOYBaHe
N3TOYHMUM Ha OCHOBaHUATa 3a U3kMNoYyBaHe: YBegomneHve, [IokyMeHT 3a obLiecTBeHM
NOPBYKM
HeunsnbnHeHne Ha 3agbImKeHUsITa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneundUyH HaunoHanHm
OCHOBaHWUs 3a nsknioyBaHe: Vorliegen eines gesetzlich normierten Ausschlussgrunds: Mit dem
Teilnahmeantrag/Angebot ist als Beleg fur das Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden
folgende Erklarung einzureichen: Eigenerklarung zum Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden
gemald §§ 123, 124 GWB sowie § 22 LkSG (Vorlage siehe Anlage TWB 9)

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6ocob6eHa no3uuyua: LOT-0001
3arnasue: Einfuhrung IAM-Identity and Access Management
Onucanue: Ubergeordnetes Projekiziel ist die Einfiihrung einer IAM-Standardsoftware, deren
Konfiguration sowie die Ablosung des bestehenden Identitats- und Rechtemanagements. Das
System muss einen erweiterten Funktionsumfang gegeniber der abzulésenden Software
bieten und muss durch Funktionen wie Self-Service und eine Workflow-Engine die
Automatisierung vorantreiben, Prozesslaufzeiten verkirzen und die Qualitat verbessern.
Derzeit setzt der AG die Software biCube der OEDIV SecuSys GmbH als IAM-L6sung ein. Die
Software soll in vollem Umfang durch eine enterprise-fahige Losung mit erweitertem
Funktionsumfang ersetzt bzw. abgeldst werden. biCube wird beim AG derzeit fur die
Verwaltung administrativer Konten im Rechenzentrum eingesetzt. Sie dient vorwiegend der
Konfiguration dieser Konten und der Vergabe von Zugriffsrechten auf Einzelsysteme oder in
Verzeichnisdienste integrierte Einzelsysteme und Infrastrukturkomponenten. Die Leistung
umfasst die Einfuhrung, Inbetriebnahme und Pflege der Losung.
BbTpelweH naeHtndpukartop: IT 008-2025

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykaTta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukaums (cpv): 72000000 UT ycnyru: koHcynTaumu, paspaboTBaHe Ha
codpTyep, VIHTepHET 1 nogapbxka
HonbnHutenHa knacudukaums (cpv): 48000000 CodpbTyepHn naketTv n MHPOPMaLNOHHN
cuctemu, 72268000 Ycnyrv no goctaBka Ha coOPTyEpPHN NPOLAYKTU

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJIHEHUe
MoweHckn agpec: Libecker Stralke 283
Npag: Schwerin
MoweHckn koa: 19059
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Schwerin, Kreisfreie Stadt
(DE804)
Obpxaea: 'epmaHus

5.1.3. OyakBaHa NpoOAbLINKUTENHOCT
Cpok: 4 ognHu

5.1.4. MNopHoBsAABaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBaBaHUS: 4

68523-2026 Page 2/8



5.1.6.

5.1.7.

5.1.9.

68523-2026

Opyra nHdopmauus 3a nogHossaBaHus: Die Laufzeit der Pflege betragt mindestens 48 Monate,
wobei die Laufzeit sich danach automatisch um jeweils weitere 12 Monate verlangert, sofern
der Auftraggeber den Vertrag nicht innerhalb der jeweiligen Laufzeit kiindigt. Die maximale
Laufzeit betragt 96 Monate.

O6wa nHcdopmauus

3anaseHo y4yacTtue:

YyacTtneto He e 3anaseHo.

MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
. He

Tasn obwecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnu npegnpuatmus (MCI1): He

CTpaternyecku o6LecTBEHN MOPBYUKU
Llen Ha cTpaTernyeckute obLLecTBeHN NOpbYKK: HsiMa cTpaTernyecka obLiecTBeHa nopbyka

Kputepumn 3a nonbop

N3TOUHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeeaomrneHune

Kputepui: CpegeH rogmieH obopot

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Der Bewerber muss einen Mindestumsatz von jeweils
15.000.000,00 EUR in den letzten drei abgeschlossenen Geschéaftsjahren nachweisen.

Kputepun: lNpodecrnoHanHa 3actpaxoBka 3a UHOEMHU3aUNA Ha pucka

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Nachweis einer Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung mit Deckungssummen von mindestens 5 Mio. EUR flr
Personen- und Sachschaden sowie 3 Mio. EUR fur Vermdgensschaden. Die Ersatzleistung
muss mind. 2-fach maximiert pro Jahr zur Verfligung stehen.

Kputepuin: CpegeH roaviieH nepcoHarn

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Der Bewerber muss in den letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahren jeweils mindestens 50 fest angestellte Mitarbeiter beschaftigt haben. Bei
Inanspruchnahme von Kapazitaten anderer Unternehmen (Eignungsleihe) sind zusatzlich
vorzulegen: Liste der fur die Eignungsleihe herangezogenen Unterauftragnehmer (Anlage
TWB 6) Verpflichtungserklarung anderer Unternehmen (Anlage TWB 7)

Kputepun: Ceptudukatn oT UHCTUTYTU 32 KOHTPOS Ha Ka4yeCcTBOTO
OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Vorlage eines gultigen Zertifikats nach ISO 27001 fur das
Informationssicherheitsmanagement

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Fur die Eignungsprifung hat der Bewerber mindestens
zwei erfolgreich durchgefuhrte Referenzprojekte zu benennen, die in den letzten 5 Jahren in
den Produktivbetrieb tUberfuhrt wurden; bei Einreichung von mehr als zwei Referenzen werden
nur die beiden mit der héchsten Punktzahl gewertet (insgesamt max. 1350 Punkte, max. 675
Punkte pro Referenz). Mindestanforderungen / Ausschlusskriterien (A) Alle nachfolgenden
Kriterien mussen zwingend erflllt sein. Nichterfullung fihrt zum Ausschluss der Referenz. -
Projektgegenstand: Einflihrung einer Identity and Access Management (IAM) Software inkl.
Ubernahme des Datenbestandes, Konfiguration und Integration in die IT-Systemlandschaft
des Auftraggebers. - Betriebsmodell: Die Losung muss als "On-Premise"-Modell betrieben
werden. - Zeitraum & Status: Erfolgreicher Abschluss mit Uberfiihrung in den Produktivbetrieb
innerhalb der letzten 5 Jahre. - Volumen: Verwaltung von mindestens 10.000 Identitaten
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(naturliche Personen) mit der eingefuhrten IAM-L6sung. - Schutzbedarf: Umsetzung von
Datenschutz- und IT-Sicherheitsanforderungen fur Datenverarbeitung mit hohem Schutzbedarf
(i.S.d. BSI-Grundschutzkompendiums). - Mandantenfahigkeit: Konzeption und Einflhrung
einer zentralen IAM-L6sung, die Uber mehrere getrennte Mandanten verfugt. -
Produktionsubergang: Abldsung einer bestehenden IAM-L6sung ohne Behinderung der
betrieblichen Ablaufe (Wartungsfenster zulassig). - AD-Anbindung: Anbindung von mindestens
2 verschiedenen Active Directory Gesamtstrukturen an das IAM-System. -
Grundfunktionalitaten & Prozesse: Planung, Konzeption und Umsetzung der IAM-
Implementierung. -Integration in bestehende Systemlandschaften. Planung, Konzeption und
Umsetzung der Migration des Altsystems. - EinflGhrung/Migration eines Rollenmodells und
Rollenmanagements (RBAC). - Referenzauskunft: Benennung eines Ansprechpartners beim
Auftraggeber, der Uber die Kontaktaufnahme informiert und zur Auskunft bereit ist.
Bewertungskriterien (B) Die Erfullung dieser Kriterien flief3t in die Punktbewertung der Eignung
ein. - Erweiterte Systemanbindungen: Erfolgreiche Anbindung und Verwaltung weiterer
Zielsysteme (3 oder mehr ADs, LDAP, mind. 10 Standalone-Systeme, mind. 1 Fachverfahren).
- Privileged Access Management (PAM): Implementierung eines PAM inkl. zugehdriger
Prozesse und Genehmigungsverfahren im |IAM-System. - Regelwerke und Workflows:
Etablierung von Regelwerken (Steuerung, Rollendefinition/-klassifizierung) und Workflows zu
Geschaéftsvorfallen (Neuanlage, Anderung, Deaktivierung, temporare Deaktivierung,
Uberprifung, Genehmigungsworkflows, Bestellung/Entzug von Rollen). - Erweiterte
Funktionalitaten: Implementierung von Zwei-Faktor-/Multi-Faktor-Authentifizierung (2FA/MFA),
Single Sign-On (SSO) sowie Rezertifizierungs- und Reconciliation-Prozessen. - Art des
Auftraggebers: Durchfuhrung fur einen offentlichen Auftraggeber (gem. § 99 GWB) oder einen
KRITIS-Betreiber (i.S.d. BSI-Gesetzes). - SAP-Integration: Anbindung eines SAP S/4HANA-
Systems als Zielsystem. - HR-System: Anbindung eines HR-Systems als primare Datenquelle
fur Identitaten. - Barrierefreiheit: Nachweis der Einhaltung von Mindestanforderungen zur
Barrierefreiheit (durch Eigenerklarung oder Zertifikat eines Dritten). - Sicherheitstest:
Durchfiihrung eines Penetrationstests der in Betrieb genommenen Lésung. - Schulungen:
Durchfuhrung von Personalschulungen in den Bereichen IAM-Architektur/IGA, Implementation
/Administration, Customizing sowie Strategische Planung/Rollenmodell. Bei Inanspruchnahme
von Kapazitaten anderer Unternehmen (Eignungsleihe) sind zusatzlich vorzulegen: Liste der
fur die Eignungsleihe herangezogenen Unterauftragnehmer (Anlage TWB 6)
Verpflichtungserklarung anderer Unternehmen (Anlage TWB 7)

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMAaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPWS eTan Ha npoueayparta

Terno (To4yku, TouHa BenuydmnHa): 1 350,00

KpuTtepun: Peructpauus B TbproBCKM PErucTbp

Onucanue Ha kpuTepus 3a nogbop: Der Bewerber (bei Bewerbergemeinschaften jedes
Mitglied) hat folgende Unterlagen vorzulegen: Berufs- oder Handelsregisterauszug: Nicht alter
als sechs Monate Eigenerklarung zu Sanktionsvorschriften: Erklarung zur Einhaltung von
Sanktionsvorschriften (EU-Russland-Sanktionen) gemafd Anlage TWB 10
Unternehmensbeschreibung: Vorlage des Formblatts Unternehmensbeschreibung (Anlage
TWB 4) Ggf. Bewerbergemeinschaftserklarung: Bei Bewerbergemeinschaften ist eine
Erklarung aller Mitglieder vorzulegen (Anlage TWB 3)

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NoKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npouegypara: 3
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kouto ga 6baat NnokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegypara: 5
Mpoueayparta Wwe 6bAe M3BbPLLEHA Ha HAKOIKO NocrnegoBaTenyu etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHU HAKOU yYaCTHULM
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KynyBaybT cu 3anassa NpaBoTo Aa Bb3NOXW Nopbykata Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHaYanHuTe
ocbepTn 6e3 AOMBITHUTENHO JOroBapsiHe

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
E3nun, Ha KonTto AoKyMeHTaumaTa 3a obecTBeHaTa nopbyka € ouumnanHo JOCTbNHA:
HEeMCKM
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbnHuTenHa nHgpopmaums: 06/02/2026 23:59:59 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnerncko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
Agpec Ha OoKymeHTaumsiTa 3a obuiecTeeHata nopbuka: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YOUM6UQ/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHUKaUuA:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YOUM6UQ

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YOUM6UQ
E3nun, Ha kouto morat fa ce nogasat odpepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4yactme: HeMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBsaT noBeye oT eaHa odepTa: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nonyvaBsaHe Ha 3asBfeHus 3a yyactume: 17/02/2026 23:59:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpONencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bAae AonbliHEHa cnea KpanHUA CPOK 3a noAaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTWN, OTHaCSALWM ce 00 ohepeHTuTe,
moraT ga 6baaTt nogageHn No-KbCHO.
HOonbnHutenHa nHgopmauums: Die Nachforderung von Unterlagen gemal} § 56 Abs. 2 VgV
bleibt vorbehalten. Ein genereller Anspruch auf Nachforderung besteht fur die Bewerber/Bieter
jedoch nicht. Fordert der Auftraggeber Unterlagen nach, sind diese in gleicher Form wie das
Angebot einzureichen.
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa a ce u3BbpLUBa B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecta: He
Ycnosu4, cBbp3aHu ¢ U3nNbiHeHneTo Ha gorosopa: Mit dem Angebot sind folgende
Erklarungen zwingend vorzulegen: 1. Eigenerklarung zur Verschwiegenheit und zum
Datenschutz (Anlage Z.1-11) 2. Eigenerklarung zur Einhaltung der ILO-Kernarbeitsnormen
(Anlage Z.1-12) 3. Verpflichtungserklarung zur Tariftreue und Zahlung des vergaberechtlichen
Mindestlohns (Anlage Z.1-13) Bewerbergemeinschaften: Die Erklarungen sind von jedem
Mitglied der Bewerbergemeinschaft separat vorzulegen.
EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTPoOHHO NopbYBaHE: HE
LLle ce nsnonsea enekTpoHHO nnawaHe: aa

5.1.15. TexHuKun
PamkoBO cnopasymeHue:
Hama pamkoBO cnopasymeHue
MHdopmauma 3a guHaMM4HaTa cuctemMa 3a NoKynku:
Hama aMHammyHa cuctema 3a noKynku

5.1.16. [OdonbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauusa v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
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OpraHusauus, oTroBapsia 3a npepasrnexgaHeTto (obxansaHeTo): Vergabekammern bei dem
Ministerium far Wirtschaft, Infrastruktur, Tourismus und Arbeit Mecklenburg-Vorpommern
MHdopmaums 3a KpanHUTe CpokoBe 3a npepasrnexnaHe: Bewerber/Bieter haben einen
Anspruch auf Einhaltung der bieterschitzenden Bestimmun-gen Uber das Vergabeverfahren
gegenuber dem Auftraggeber. Erkennt ein am Auftrag interessiertes Unternehmen eine
Verletzung seiner Rechte durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften, ist der Verstol}
innerhalb von 10 Kalendertagen gegenuber der Vergabestelle zu riugen (§ 160 Abs. 3 Nr. 1
Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB)). VerstolRe, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, mussen spatestens bis zu der in der Bekanntmachung
genannten Frist zur Bewerbung (Abgabe Teilnahmeantrag) gegenuber der Vergabestelle
gerugt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB). Verstdle, die aufgrund von weiteren im Rahmen
des Teilnahmewettbewerbs zuganglich gemachten Unterlagen erkennbar sind, missen
spatestens bis zum Ablauf der Bewerbungsfrist, Verstdlie, die aufgrund der
Vergabeunterlagen fur die Angebotsphase erkennbar sind, bis zum Ablauf der Angebotsfrist
gegenuber der Vergabestelle gertugt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB). Teilt die Vergabestelle
dem Bewerber/Bieter mit, seiner Rlge nicht abhelfen zu wollen, so kann der Bewerber/Bieter
nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang die-ser Rligeerwiderung einen
Nachprufungsantrag bei der Vergabekammer stellen (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB). Bieter, deren
Angebote fur den Zuschlag nicht bertcksichtigt werden sollen, werden vor dem Zuschlag
gemald § 134 Abs. 1 GWB daruber informiert. Ein Vertrag darf erst 15 Kalendertage (bzw. bei
elektronischer Ubermittlung 10 Kalendertage) nach Absendung dieser Information durch den
Auftraggeber geschlossen werden. Diese Frist beginnt am Tag nach Absendung der
Information durch die Vergabestelle. Die Unwirksamkeit gemaf § 135 Abs. 1 GWB kann nur
festgestellt werden, wenn sie im Nachprufungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen ab
Kenntnis des VerstolRes, jedoch nicht spater als sechs Monate nach Vertragsschluss geltend
gemacht worden ist. Hat der Auftraggeber die Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen
Union bekannt gemacht, endet die Frist zur Geltendmachung der Unwirksamkeit 30
Kalendertage nach Veroffentlichung der Bekanntmachung der Auftragsvergabe im Amtsblatt
der Europaischen Union.

OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUUS 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
: Datenverarbeitungszentrum Mecklenburg-Vorpommern GmbH

OpraHunsaums, KosATo nony4vaBa 3asBrieHuaTa 3a yyactme: Datenverarbeitungszentrum
Mecklenburg-Vorpommern GmbH

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Datenverarbeitungszentrum Mecklenburg-Vorpommern GmbH
PernctpaunoHeH Homep: DE137733413
MowieHckn agpec: Libecker Stralke 283
Npag: Schwerin
MoweHckn koa: 19059
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Schwerin, Kreisfreie Stadt
(DE804)
Ovpxaea: 'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: vergabe@tcilaw.de
TenedoH: +49 30 200 542-0
®akc: +49 30 200 542-11
WNHTepHeT agpec: https://www.dvz-mv.de/
Ponu Ha Ta3n opraHusauus:
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KynyBau
OpraHu3auusi, KoaTo NpefocTaBs AONbIHUTENHA UHOPMaLWS 3a npouedypaTta 3a BbanaraHe
OpraHu3auus, KoATo nony4aBa 3asiBfieHnsTa 3a yyactue

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HanmveHosaHue: TCI Partnerschaft von Rechtsanwalten Muller Schmidt mbB
PernctpaumoHeH Homep: UStID:DE815371100
MoweHckn agpec: Fasanenstralle 61
Npag: Berlin
MoweHckn koa: 10719
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
Obpxaea: 'epmaHus
3BeHo 3a koHTaKT: Vergabestelle
EnekTpoHHa nowa: vergabe@tcilaw.de
TenedoH: +49 30200542-0
dakc: +49 30200542-11
MHTepHeT agpec: https://www.tcilaw.de
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
[ocTtaBuuk Ha ycnyrm B obnacTtTta Ha obLiecTBeHUTE NOPbYKM

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Vergabekammern bei dem Ministerium fur Wirtschaft,
Infrastruktur, Tourismus und Arbeit Mecklenburg-Vorpommern
PernctpaunoHneH Homep: 1:038558815164
MoweHckn agpec: Johannes-Stelling-Stralte 14
'pag: Schwerin
MoweHckm koa: 19053
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Schwerin, Kreisfreie Stadt
(DE804)
Obpxasa: 'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: vergabekammer@wm.mv-regierung.de
TenedoH: +49 38558815164
NHTepHeT agpec: https://www.regierung-mv.de
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHnszaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-0004
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaunoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Npag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxaea: 'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

10. NMNpomsHa
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Bepcusa Ha npeanwHOTO 06sABMNeHne, koeTo Tpsibea aa 6bae NpoMeHeHo

96d7466f-50cf-4edd-b0cf-5f924b622215-01
OcHoBHa npuynHa 3a npomMsHaTa

AkTyanuampaHa nHgopmaumsa
Onucanwne

Die Beantwortung der eingegangenen Bewerberfragen nimmt noch etwas Zeit in Anspruch,
sodass die Frist zur Abgabe der Teilnahmeantrage um zwei Wochen, mithin bis zum 17.
Februar 2026, 23:59 Uhr, verlangert wird.

10.1. TMpowmsHa
NoeHTndumkatop Ha pasgena: PROCEDURE
OnucaHue Ha npomeHuTe: neue Frist zur Einreichung von Teilnahmeantragen: 17.02.2026, 23:
59 Uhr neue Frist zur Einreichung von Bewerberfragen: 06.02.2026

MHdopmauus 3a obaBneHneTo

WpeHnTtndpukatop/sepcns Ha obasneHneTo: d8623b28-3bd8-49a7-a9b0-46ef3caabbed - 01
Bug Ha cdbopmynapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obssneHve: ObaBneHne 3a nopbyka Uv KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MNoaBua Ha obsBrneHueTo: 16

[aTa Ha uanpallaHe Ha nssectuneto: 29/01/2026 08:12:52 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpONencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

E3num, Ha KOMTO HACTOALWOTO U3BECTME € OPULMANHO JOCTBMNHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6aBneHneTo: 68523-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 21/2026

[aTta Ha nybnukysaHe: 30/01/2026
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