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702055-2026 - CbcTesaTenHa npouenypa

FepmaHua — Ycnyru no Tpyaosa meauumHa — Betriebsarztlicher Dienst, Psychologische
Beratung, Beratungshotline

OJ S 197/2026 12/10/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHue: Deutsche Welle, Standort Bonn
EnextpoHHa nowa: ze@dw.com
MpaBHa kaTeropus Ha kynysava: lNybnuyHonpasHa opraHmM3aLms, KOHTpoNMpaHa OT opraH Ha
LeHTpanHarta Bnact
HenHocT Ha Bb3narawma oprand: OTaunx, Kyntypa 1 BepomsnoBeaaHus

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Betriebsarztlicher Dienst, Psychologische Beratung, Beratungshotline
Onucanue: Los 1: Betriebsarztlicher Dienst fur das Funkhaus Bonn Los 2: Betriebsarztlicher
Dienst fur das Funkhaus Berlin Los 3: Psychologischer Dienst fur das Funkhaus Bonn Los 4:
Psychologischer Dienst fur das Funkhaus Berlin Los 5: Psychologische Beratungshotline
gebietsubergreifend
WNoeHtudumkaTtop Ha npouenyparta: 336b290c-fbe3-41e8-93f8-4ddfbcccIc9c
BbTpeweH nageHtudukatop: DW-VMS 26/0904
Bug npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npeasaputenHo nybnukyBaHe Ha NokaHa 3a yyactue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbCcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 85147000 Ycnyrm no TpyaoBa MegvumHa
HonbnHutenHa knacudpukaums (cpv): 85121100 KoHcynTaumm n nevyeHme ot fiekapu CbC
crneumanHocTt no obuwa meguumHa, 85121200 KoHcynTauum 1 neyeHne ot nekapu
cneumanuctn, 85121270 MemnxmaTpuiHm nnm ncmxonornyHm ycnyri, 85142000
MapameguunHcKkn ycnyrm

2.1.2. MsacTo Ha uanbiiHeHue
MoweHckn agpec: Kurt-Schumacher-Str. 3
pag: Bonn
MNoweHckm koa: 53113
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxasa: 'epmaHus
HonbnHutenHa nHgopmaums: Details entnehmen Sie bitte den Vergabeunterlagen.

2.1.2. MscTO Ha U3NbIIHEHUe
MowieHckn agpec: Voltastr. 6
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Npaa: Berlin

MNoweHckm koa: 13355

AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
Obpxaea: N'epmaHus

HOonbnHutenHa nHgopmaumsa: Details enthehmen Sie bitte den Vergabeunterlagen.

2.1.4. O6wa nHcpopmaums
HonbnHuTtenHa nHpopmaums: #Bekanntmachungs-1D: CXSOYSADYDQWO0J6B# Mit diesem
Teilnahmewettbewerb werden im ersten Schritt der Vergabe die Bieter im Rahmen des
Teilnahmewettbewerbes auf ihre Eignung hin geprift. Hierzu sind die in der Checkliste fur den
Teilnahmewettbewerb in dem Vergabeportal "Einzureichende Unterlagen" (CSX 43)
einzureichen. Nach Auswertung des Teilnahmewettbewerbs und positiver Feststellung der
Eignung werden fir die Lose 1 und 2 alle Unternehmen zur Abgabe eines Angebotes
aufgefordert. Flr die Lose 3-5 werden jeweils die 5 besten Unternehmen je Los mit der
héchsten Punktzahl zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert. Die Wertungsmatrix ist im
Dokument: "Cosinex Kriterienkatalog TW.xIs", dieser Vergabe hinterlegt. Die geplante Zahl der
Bieter, die nach dem Teilnahmewettbewerb, zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, sind
fur die Lose 1 und 2 nicht begrenzt. Fur die Lose 3-5 ist die Anzahl der Bieter auf maximal 5
Bieter pro Los begrenzt. -Anfragen zu den Ausschreibungsunterlagen sind vom Bieter Uber die
Vergabeplattform oder schriftlich per Email: ze@dw.com, bis spatestens 23. Oktober 2026 an
die Deutsche Welle zu richten.
lNMpaBHO OCHOBaHue:
Ounpektnsa 2014/24/EC
vgyv -

2.1.5. Ycnosus 3a Bb3naraHe Ha o6LiecTBeHa Nnopbyka
YcnoBusa 3a nogaBaHe:
MakcrumaneH 6pon 060cobeHn No3nummn, 3a KOMTO eanH ohepeHT Moxe Aa nogage ocdepTtu: 5
YcnoBus Ha poroBopa:
MakcumaneH 6pon o6ocobeHn nosnumnm, 3a KOMTO MoraT Aa 6baaT Bb3NOXKEHN NOPBYKN Ha
eanH odepeHT: 5

2.1.6. OcHoBaHuA 3a U3KNKOYBaHe
N3TOYHMUM Ha OCHOBaHMATa 3a U3KNoYBaHe: YBeaoMIeHve
HeunsnbnHeHne Ha 3aabikeHusTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
ocHoBaHus 3a uskntoyBaHe: Zum Nachweis des Nichtvorliegens von Ausschlussgrinden
gemal § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung
zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefligte Formular fur jedes
Mitglied der Gemeinschaft ausgefullt und von einer vertretungsberechtigten Person
unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.
YyacTue B npecTbnHa opraHnsaums: Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgriunden gemalf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist
die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefugte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefullt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.
TepopucTnYHM NPeCTbNNEHNS NN NPECTbMNIIEHUS, KOUTO Ca CBbP3aHu C TEPOPUCTUYHN
penHoctn: Zum Nachweis des Nichtvorliegens von Ausschlussgrinden gemaf § 42 VgV, bzw.
§ 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im
Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefligte Formular fir jedes Mitglied der
Gemeinschaft ausgeflllt und von einer vertretungsberechtigten Person unterzeichnet dem
Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

702055-2026 Page 2/52


mailto:ze@dw.com

N3nupaHe Ha napu unn pnHaHcupaHe Ha Tepopuama: Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgrinden gemaR § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist
die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigeflgte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgeflllt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

Namamn: Zum Nachweis des Nichtvorliegens von Ausschlussgriinden gemaR § 42 VgV, bzw.
§ 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im
Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefligte Formular fur jedes Mitglied der
Gemeinschaft ausgeflllt und von einer vertretungsberechtigten Person unterzeichnet dem
Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

Kopynuums: Zum Nachweis des Nichtvorliegens von Ausschlussgrinden gemafd § 42 VgV, bzw.
§ 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im
Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefugte Formular fur jedes Mitglied der
Gemeinschaft ausgeflllt und von einer vertretungsberechtigten Person unterzeichnet dem
Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

Hetckn Tpyg v gpyrmn popmun Ha Tpadumk Ha xopa: Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgrunden gemalf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist
die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefugte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefullt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

HenanbnHeHne Ha 3agabImKEHNe, CBbP3aHo C NnawaHeTo Ha gaHbuun: Zum Nachweis des
Nichtvorliegens von Ausschlussgriinden gemaf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit
§§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft,
ist das beigefligte Formular fir jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefiillt und von einer
vertretungsberechtigten Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch)
beizulegen.

HeusnbnHeHne Ha 3agbImkeHne, CBbP3aHo C NnallaHeTo Ha CoOLManHOOCUTypUTENHN BHOCKM:
Zum Nachweis des Nichtvorliegens von Ausschlussgrinden gemaf § 42 VgV, bzw. § 31
UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle
einer Bietergemeinschaft, ist das beigefligte Formular fir jedes Mitglied der Gemeinschaft
ausgefullt und von einer vertretungsberechtigten Person unterzeichnet dem Angebot
(eingescannt, elektronisch) beizulegen.

HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactta Ha ekonormyHoTo npaeo: Zum Nachweis des
Nichtvorliegens von Ausschlussgriinden gemaf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit
§§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft,
ist das beigefligte Formular fir jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefiillt und von einer
vertretungsberechtigten Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch)
beizulegen.

HapylweHne Ha 3agbimkeHns B obnactta Ha couymnanHoTo npaso: Zum Nachweis des
Nichtvorliegens von Ausschlussgriinden gemaf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit
§§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft,
ist das beigefligte Formular fir jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefiillt und von einer
vertretungsberechtigten Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch)
beizulegen.

HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactta Ha TpygoBoTo npaso: Zum Nachweis des
Nichtvorliegens von Ausschlussgriinden gemaf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit
§§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft,
ist das beigefligte Formular fir jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefiillt und von einer
vertretungsberechtigten Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch)
beizulegen.
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HennatexxocnocobHocT: Zum Nachweis des Nichtvorliegens von Ausschlussgriinden gemafl §
42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu
bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefuigte Formular fur jedes
Mitglied der Gemeinschaft ausgefullt und von einer vertretungsberechtigten Person
unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

AoMunHUCcTpupaHe Ha aktusuTte ot nukeuaatop: Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgrunden gemalf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist
die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefugte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefullt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

MpekpaTteHa ctonaHcka genHoct: Zum Nachweis des Nichtvorliegens von Ausschlussgrinden
gemal § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung
zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefligte Formular fur jedes
Mitglied der Gemeinschaft ausgefullt und von einer vertretungsberechtigten Person
unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

AHanornyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTyauUs CbIMacHO HaUMOHANMHOTO 3akoHo4aTencTeo: Zum
Nachweis des Nichtvorliegens von Ausschlussgrinden gemaf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in
Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer
Bietergemeinschaft, ist das beigefugte Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefullt
und von einer vertretungsberechtigten Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt,
elektronisch) beizulegen.

Texko npodecnoHanHo HapyweHune: Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgrunden gemalf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist
die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefugte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefullt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

CnopasymeHus ¢ Apyr1 MKOHOMUYECKU OnepaTopu 3a HapyLlaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa: Zum
Nachweis des Nichtvorliegens von Ausschlussgriinden gemaR § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in
Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer
Bietergemeinschaft, ist das beigefligte Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefullt
und von einer vertretungsberechtigten Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt,
elektronisch) beizulegen.

KoHMNUKT Ha HTepecu, CBbp3aH C y4acTUeTo B NpoleaypaTa 3a Bb3anaraHe Ha obLiecTBeHa
nopbyka: Zum Nachweis des Nichtvorliegens von Ausschlussgrinden gemal § 42 VgV, bzw.
§ 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im
Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefligte Formular fur jedes Mitglied der
Gemeinschaft ausgeflllt und von einer vertretungsberechtigten Person unterzeichnet dem
Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

Mpsko nnmn KOCBEHO y4acTme B NOAroToBKaTa Ha npouedyparta 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa
nopbyka: Zum Nachweis des Nichtvorliegens von Ausschlussgrinden gemal § 42 VgV, bzw.
§ 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im
Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefligte Formular fur jedes Mitglied der
Gemeinschaft ausgeflllt und von einer vertretungsberechtigten Person unterzeichnet dem
Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

MNpeacpoyHo npekpaTsiBaHe Ha AOroBOP W HanaraHe Ha obesLeTeHns unu Apyrm NogodHu
caHkuyun: Zum Nachweis des Nichtvorliegens von Ausschlussgriinden gemaR § 42 VgV, bzw.
§ 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im
Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefligte Formular fur jedes Mitglied der
Gemeinschaft ausgeflllt und von einer vertretungsberechtigten Person unterzeichnet dem
Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.
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HeBepHu gaHHKW, yKpuBaHe Ha MHopMaums, HenpeacTaBsaHe Ha Npuapyxasallm JOKYMEHTU
UIv noriy4aBaHe Ha nosepuTeriHa MHopMauusa BbB Bpb3ka ¢ npouenypara: Zum Nachweis
des Nichtvorliegens von Ausschlussgrinden gemafi § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung
mit §§ 123,124 GWB ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer
Bietergemeinschaft, ist das beigefugte Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefullt
und von einer vertretungsberechtigten Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt,
elektronisch) beizulegen.

5. ObocobeHa no3muus

5.1. O6ocob6eHa no3uuua: LOT-0001
3arnasue: Betriebsarztlicher Dienst Standort Bonn
OnucaHne: Betriebsarztlicher Dienst fiur den Standort Bonn. Weitere Informationen entnehmen
Sie bitte der Leistungsbeschreibung.
BbTpelwweH naoeHtndpukartop: 1

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 85147000 Ycnyrm no TpyaoBa megvumHa
HonbnHutenHa knacudpukauymna (cpv): 85121100 KoHcynTtauum n nevyeHune ot rfiekapu cbC
cneumanHocT no obuwa meguumHa, 85121200 KoHcynTauum 1 neyeHme ot nekapu
crneunanuctu, 85121270 lMNMeuxmaTpuyHn unu ncuxonornynm yenyrm, 85142000
MapameguunHckn ycnyrm

5.1.2. MsacTO Ha U3NbJIHEHNE
MoweHckn agpec: Kurt-Schumacher-Str. 3
Mpaa: Bonn
MNMoweHckm koa: 53113
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxasa: N'epmaHus

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTENTHOCT
HauyanHa pgata: 01/04/2027
KpainHa gata Ha npogbimxkutenHoctTa: 31/03/2029

5.1.4. lMopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 2
Opyra nidopmauusa 3a nogHoBsaBaHus: Die Verlangerungen sind optional 2 mal je zwei Jahre
moglich. Der Abrufzeitraum fur alle Los ist fur den Zeitraum vom 01.04.2027 bis 31.03.2029
geplant, plus zwei Verlangerungsoptionen von jeweils zwei Jahren, bis maximal 31.03.2033.

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
Tpsibea ga ce nocovat MMeHaTa u npodecrmoHanHaTa ksanudukaumsa Ha CnyxmTenuTe, Ha
KOMTO e 6bae Bb3NoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: M3nucksa ce B 3asBNeHMETO 3a
yyacTtue
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUOXHOTO nose Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxXaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasun obwecTBeHa NopbYka € noaxogswa u 3a Mmanku n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
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HonbnHutenHa nHgopmaumsa: #Besonders auch geeignet fur:other-sme# Die Verlangerungen
sind optional 2 mal je zwei Jahre moglich. Der Abrufzeitraum fir alle Los ist flr den Zeitraum
vom 01.04.2027 bis 31.03.2029 geplant, plus zwei Verlangerungsoptionen von jeweils zwei
Jahren, bis maximal 31.03.2033.

5.1.7. Crpaternyecku obLiecTBEHU NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLecTBeHn nopbykn: Hama ctpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogb6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YeegomneHue
Kputepun: 3awmra Ha nHcopmauymaTa
OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Unternehmensdaten (Los 1-5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Bitte flillen Sie das Dokument Unternehmensdaten
vollstandig aus.

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Bestatigung des Bieters (Los 1-5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Werden die Vertragsbedingungen der DW
akzeptiert und die Richtigkeit der Angaben des Bieters in der Kostenzusammenstellung
bestatigt?

Kputepun: pyrn KOHOMUYECKN U1 (OPUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Eigenerklarung des Bieters (Los 1-5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgriinden gemalf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist
die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefugte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgeflllt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

Kputepun: pyrn KOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Eigenerklarung des Bieters zu Bundestariftreue (Los 1-5)
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Zum Nachweis der Einhaltung des
Tariftreueversprechens gem. § 3 BTTG ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Fall einer
Bietergemeinschaft ist, oder dem Einsatz von Subunternehmern/Verleihern ist das das
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft/fir jeden Subunternehmer ausgeflllt von einer
vertretungsberechtigten Person unterzeichnet (eingescannt/elektronisch) beizulegen

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenmn ycnyrm

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Referenzen, Erfahrung des Dienstleisters (Los 1 und Los
2) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter hat durch
Referenzen nachzuweisen, dass er Uber eine mindestens zweijahrige einschlagige Erfahrung
in der Leistungserbringung fur mindestens einen 6ffentlich-rechtlichen Auftraggeber verfugt.
Hierfur ist mindestens eine Referenz vorzulegen. Aus der Referenz mussen insbesondere
Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Mitbestimmungsgremien und sonstigen
Interessenvertretungen der Beschaftigten sowie in der Anwendung 6ffentlich-rechtlicher
Haushaltsgrundsatze (Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit) hervorgehen. Berucksichtigt werden
Leistungen, die innerhalb der letzten flnf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der
Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berlcksichtigt,
wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist.
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Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumum

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Sprachkenntnisse (Los 1-5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Das eingesetzte Personal kann Fachgesprache in
deutscher und englischer Sprache fihren. Nachzuweisen sind nur englische Sprachzertifikate:
nach dem Gemeinsamen europaischen Referenzrahmen mindestens Niveau B1.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation eingesetzes
Personal (Los 1) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der
Bieter kann sicherstellen, dass mind. ein Arzt/eine Arztin am Standort Bonn mit folgender
Qualifikation eingesetzt wird und dass fur Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfugung
gestellt werden kann, die die gleichen Qualifikationen nachweist: Qualifikation fur die
Betriebsarztliche Versorgung ist: Arzt/Arztin (Nachweis durch Approbationsurkunde), der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fuhren und mindestens ein Jahr Berufserfahrung nach
Erhalt der Gebiets-/ Zusatzbezeichnung erworben hat. Die eingesetzten und entsprechend
fachlich qualifizierten Arzt/innen verfiigen (iber mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der
arbeitsmedizinische Vorsorge (Durchflihrung von Untersuchungen nach den DGUV-
Empfehlungen fur arbeitsmedizinische Beratungen und Untersuchungen) sowie auf die
Unterstutzung des betrieblichen Eingliederungsmanagements (sowie den Umgang mit
Fehlzeiten und leistungsgewandelten Mitarbeitenden), die Gefahrdungsbeurteilung (und
Begehungen nach dem ASIiG), das betriebliche Gesundheitsmanagement (unter Einschluss
von medizinischen Informationen fur den Auftraggeber wie z.B. Pandemien), Suchtpravention,
Teilnahme an Arbeitskreisen (ASA und rundfunkanstaltsiibergreifende Arbeitskreise).
Nachzuweisen ist dies durch einen Lebenslauf.

Kputepun: CboTBeTHMUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm

Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: Spezifische Fachliche Qualifikation (Los 1) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Mindestens 1 Arzt/Arztin, den
der Bieter am Standort in Bonn einsetzt oder der/die in seinem arbeitsmedizinischen Zentrum
aufgesucht werden kann, verfugt Gber mind. 6 Monate Erfahrung tUber reisemedizinische
Beratungskompetenz (Kenntnisse bezogen auf Reisen in Lander mit besonderen klimatischen
Belastungen und Infektionsgefahrdungen sowie der Tropenmedizin) und kann diese anhand
eines Lebenslaufes nachweisen oder er/sie verfligt Gber einen Nachweis (Kopie Urkunde) der

Zusatzbezeichnung ""Tropenmedizin™".

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Referenzen, Erfahrung des Dienstleisters (Los 3 und 4)
(Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Das Unternehmen
bringt mindestens 2 Jahre Erfahrung in der Beratung mit fur die psychologische Erste Hilfe, in
der Beratung zu Stress und Belastungen (inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit
belastenden Situationen im Arbeitsumfeld (inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung
(ggf. auch bei Trauer und Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation
und weist dies nach durch Referenzen von einer mindestens zweijahrigen Dienstleistung fur
seine Kunden. Berlcksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre,
zurtckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden berucksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist.

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NpodeCMoHanHn KBanugukalmm
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Onucanue Ha kpuTepus 3a nogbop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation (Los 3 und 4) (Mit
dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter kann
sicherstellen, dass mindestens ein*e eingesetzte*r Mitarbeiter*in am Standort Bonn (Los 3)
und am Standort Berlin (Los4) mit folgender Qualifikation eingesetzt wird und dass fur
Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfugung gestellt werden kann, die die gleichen
Qualifikationen nachweist: der*die eingesetzte Mitarbeiter/in fir die psychologische
Prasenzberatung ist: Psychologische/r Psychotherapeut/in mit Approbation oder
vergleichbarer Qualifikation. Vergleichbar ware: Abschluss zur Erlangung der Approbation in
Psychotherapie ist primar der spezifische Master in Klinischer Psychologie und
Psychotherapie nach dem neuen Psychotherapeutengesetz oder - im Rahmen der
Ubergangsregelung - ein Diplom- bzw. Masterabschluss in Psychologie mit anschlieBender,
Psychotherapieausbildung.

Kputepun: CurypHocT npu o6paboTka, CbxpaHeHue 1 npefaBaHe Ha KracuduuupaHa
nHdopmaumsa

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Angebot einer Videosprechstunde fur
Auslandsmitarbeiter*innen (Los 3, 4 und 5) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Der Bieter kann einen datenschutz- und
datensicherheitskonformen (Video-) Zugang (insbesondere DSGVO-konform) far
Mitarbeitende aus dem Ausland anbieten, der einen fir sie kostenfreien Zugang aus dem
Ausland zu einer Videoberatung ermdglicht. Der Bieter weist dies durch eine
Datenschutzerklarung nach. Die Datenverarbeitung erfolgt ausschlieRlich innerhalb des
Geltungsbereichs der DSGVO (EU/EWR).

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumum

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Fachliche Qualifikation (Los 5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Die durch Arbeitszeugnisse und Referenzen
belegte Qualifikation der eingesetzten Mitarbeiter/in fur die psychologische Hotline-Beratung
ist: Psychologische/r Psychotherapeut/in mit Approbation (nachgewiesen durch
Approbationszeugnis) oder vergleichbare Qualifikation, in beiden Fallen mit mind. 1 Jahr
Berufserfahrung (ggf. nach Erhalt der Approbation) - nachgewiesen durch Lebenslauf)
Vergleichbar ware: Abschluss zur Erlangung der Approbation in Psychotherapie ist primar der
spezifische Master in Klinischer Psychologie und Psychotherapie nach dem neuen
Psychotherapeutengesetz oder - im Rahmen der Ubergangsregelung - ein Diplom- bzw.
Masterabschluss in Psychologie mit anschlieRender, Psychotherapieausbildung.

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters mit 6ffentlich-rechtlichen
Auftraggebern (Los 5, B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige
Formerfordernis): Das Unternehmen weist Erfahrung nach durch Referenzen von mind. 2
Jahren Einsatz fur 6ffentlich-rechtliche Auftraggeber. Berlcksichtigt werden Leistungen, die
innerhalb der letzten funf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung,
erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berucksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mindestens 2 Jahre
Erfahrung mit 6ffentlich-rechtlichem Auftraggeber 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahre Erfahrung
mit 6ffentlich-rechtlichem Auftraggeber 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung mit 6ffentlich-
rechtlichem Auftraggeber

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm
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OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogdop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation eingesetzes
Personal (Los 2) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der
Bieter kann sicherstellen, dass mind. ein Arzt/eine Arztin am Standort Berlin mit folgender
Qualifikation eingesetzt wird und dass fur Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfugung
gestellt werden kann, die die gleichen Qualifikationen nachweist: Qualifikation fur die
Betriebsarztliche Versorgung ist: Arzt/Arztin (Nachweis durch Approbationsurkunde), der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fihren und mindestens ein Jahr Berufserfahrung nach
Erhalt der Gebiets-/ Zusatzbezeichnung erworben hat. Die eingesetzten und entsprechend
fachlich qualifizierten Arzt/innen verfiigen Giber mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der
arbeitsmedizinische Vorsorge (Durchfihrung von Untersuchungen nach den DGUV-
Empfehlungen fur arbeitsmedizinische Beratungen und Untersuchungen) sowie auf die
Unterstutzung des betrieblichen Eingliederungsmanagements (sowie den Umgang mit
Fehlzeiten und leistungsgewandelten Mitarbeitenden), die Gefahrdungsbeurteilung (und
Begehungen nach dem ASiG), das betriebliche Gesundheitsmanagement (unter Einschluss
von medizinischen Informationen flr den Auftraggeber wie z.B. Pandemien), Suchtpravention,
Teilnahme an Arbeitskreisen (ASA und rundfunkanstaltibergreifende Arbeitskreise).
Nachzuweisen ist dies durch einen Lebenslauf.

Kputepuin: CboTBeTHUTE 0BpasoBaTeNHN 1N NPOdECUOHANHN KBanudukawmm

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Fachliche Qualifikation (Los 2) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Mindestens 1 Arzt/Arztin, den
der Bieter am Standort in Berlin einsetzt oder der/die in seinem arbeitsmedizinischen Zentrum
aufgesucht werden kann, verfugt Gber mind. 6 Monate Erfahrung tber reisemedizinische
Beratungskompetenz (Kenntnisse bezogen auf Reisen in Lander mit besonderen klimatischen
Belastungen und Infektionsgefahrdungen sowie der Tropenmedizin) und kann diese anhand
eines Lebenslaufes nachweisen oder er/sie verfugt tber einen Nachweis (Kopie Urkunde) der

Zusatzbezeichnung ""Tropenmedizin™".

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 3 und 4 - B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Das Unternehmen hat mehr als 2 Jahre Erfahrung mit dem
Sozialversicherungssystem (Unfall- und Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine
erfolgreiche Weitervermittlung in therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und
ggf. Unterstutzung bei Anzeige eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses
und kann dies durch Referenzen nachweisen. Berlcksichtigt werden Leistungen, die innerhalb
der letzten drei Jahre, zuriickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht
wurden. Laufende Referenzen werden berlcksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mehr als 2 Jahre
Erfahrung 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahren Erfahrung 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters mit 6ffentlich-rechtlichen
Auftraggebern (Los 3 und 4 -B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige
Formerfordernis): Das Unternehmen weist Erfahrung nach durch Referenzen von mind. 2
Jahren Einsatz fur 6ffentlich-rechtliche Auftraggeber. Berlcksichtigt werden Leistungen, die
innerhalb der letzten funf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung,
erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berucksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mindestens 2 Jahre
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Erfahrung mit 6ffentlich-rechtlichen Auftraggebern 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahre Erfahrung
mit 6ffentlich-rechtlichem Auftraggebern 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung mit 6ffentlich-
rechtlichem Auftraggebern

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre
Erfahrung in der Hotline-Beratung mit fir die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu
Stress und Belastungen (inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden
Situationen im Arbeitsumfeld (inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch
bei Trauer und Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist
dies nach durch Referenzen von einer mindestens zweijahrigen Dienstleistung flur seine
Kunden. Bericksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten flinf Jahre,
zurtckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden berucksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist.

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Mitwirkung an Events der betrieblichen Pravention (Los 1
und 2 B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Mindestens 1 Arzt/Arztin der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fuhren, hat mindestens 3 Jahre nachgewiesene
Erfahrung, an Praventions-Events mitzuwirken, z. B. (virtuelle) Mitarbeitenden-Sessions,
Panels o. &. Events im Rahmen von Gesundheits-Impulsen. Der/die Arzt/Arztin muss nicht
zwingend gleich sein mit der eingesetzten Person fur die Sprechstunden. Nachzuweisen durch
einen Lebenslauf. 10 Punkte = mindestens 3 Jahre Erfahrung 5 Punkte = 1 - 2 Jahre
Erfahrung 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHue Ha kputepus 3a noabop: Ubergabekonzept (Los 1 und 2 - B-Kriterium) (Mit dem
Angebot; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter legt ein Konzept (max 2 DIN
A4-Seiten, SchriftgroRe 11 pt) zur datenschutzgerechten Ubergabe der arbeitsmedizinischen
Dokumentation bei einem kunftigen Bieterwechsel vor. Dieses wird anhand der Kriterien
Struktur, Nachvollziehbarkeit, Qualitat und Praxistauglichkeit der Malinahmen bewertet. 10
Punkte = Konzept beinhaltet vollstandige datenschutzgerechte Ubergabe der Patientenakten,
der Vorsorgenachweise (Bescheinigungen) und sonstigen Aufzeichnungen (ggf. in Papier-
Form und/oder digitaler Ablage) 5 Punkte = Konzept beinhaltet teilweise datenschutzgerechte
Ubergabe der Patientenakten, der Vorsorgenachweise (Bescheinigungen) und sonstigen
Aufzeichnungen (ggf. in Papier-Form und/oder digitaler Ablage) 0 Punkte = Konzept beinhaltet
kaum bis keine datenschutzgerechte Ubergabe der Patientenakten, der Vorsorgenachweise
(Bescheinigungen) und sonstigen Aufzeichnungen (ggf. in Papier-Form und/oder digitaler
Ablage) oder ist langer als zwei DIN A4-Seiten

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Fortbildungen (Los 1 und 2 - B-Kriterium) (Mit dem
Angebot; Mittels Dritterklarung): Der Bieter weist anhand von Teilnahmebescheinigungen
nach, dass die eingesetzten Arzte/Arztinnen an mindestens 4 Fortbildungen (pro Person) zu
Einzelthemen der arbeitsmedizinischen/betriebsarztlichen Betreuung (z.B. Datenschutz) in
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den letzten 3 Jahren teilgenommen haben. 10 Punkte = mindestens 4 Nachweise der letzten 3
Jahre (pro Person) 5 Punkte = 1 - 3 Nachweise der letzten 3 Jahre (pro Person) 0 Punkte =
keine Nachweise der letzten 3 Jahre (pro Person)

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 3 und 4 - B-Kriterium)
(Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre
Erfahrung mit fir die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu Stress und Belastungen
(inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden Situationen im Arbeitsumfeld
(inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch bei Trauer und
Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist dies durch
Referenzen nach. Bericksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre,
zuruckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden bertcksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = Nachweis von mind. 2 Jahren Erfahrung 5 Punkte =
Nachweis von 1-2 Jahren Erfahrung 0 Punkte = Nachweis von weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4yeCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 3 und 4 - B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Der Bieter hat Erfahrung mit dem Sozialversicherungssystem
(Unfall- und Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine erfolgreiche
Weitervermittlung in therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und ggf.
Unterstltzung bei Anzeige eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses und
kann dies durch zwei Beispielsfalle fur bisherige Kunden belegen (kurze Darstellung in max.
einer DIN A 4 Seite, wie das Unternehmen in diesen Fallen vorgegangen ist). 10 Punkte =
mind. 2 Falle beschrieben 5 Punkte = 1 Fall beschrieben 0 Punkte = kein Fall beschrieben.

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 5 - B-Kriterium) (Mit
dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre Erfahrung
mit fUr die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu Stress und Belastungen (inkl.
Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden Situationen im Arbeitsumfeld (inkl.
Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch bei Trauer und Suchtproblemen),
Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist dies durch Referenzen nach.
Berlcksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre, zurlickgerechnet ab
dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende Referenzen werden
bertcksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist.
10 Punkte = Nachweis von mind. 2 Jahren Erfahrung 5 Punkte = Nachweis von 1-2 Jahren
Erfahrung 0 Punkte = Nachweis von weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepku 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 5 - B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Der Bieter hat Erfahrung mit dem Sozialversicherungssystem (Unfall- und
Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine erfolgreiche Weitervermittlung in
therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und ggf. Unterstutzung bei Anzeige
eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses und kann dies durch zwei
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Beispielsfalle fur bisherige Kunden belegen (kurze Darstellung in max. einer DIN A 4 Seite,
wie das Unternehmen in diesen Fallen vorgegangen ist). 10 Punkte = mind. 2 Falle
beschrieben 5 Punkte = 1 Fall beschrieben 0 Punkte = kein Fall beschrieben.

Kputepun: 3awmTta Ha nHopmaumaTta
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Kriterien Los 1 - Fur weitere Details und Beschreibungen
verweisen wir auch auf die dbrigen Vergabeunterlagen und im besonderen auf die Anlage 1.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm
Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: Kriterien Los 2

Kputepuin: CboTBeTHUTE 06pasoBaTenHN 1N NpodeCMoHanHn KBanugukawmm

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Kriterien Los 3

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NokaHeHu 3a
BTOpUSA eTan Ha npoueaypara

Terno (NpoueHTeH gan, ToyHa Benu4dnHa): 33,33

Kputepuin: CboTBeTHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NPpodECMOHANHN KBanudukawmm

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Kriterien Los 4

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NokaHeHu 3a
BTOpUSA eTan Ha npoueaypara

Terno (NpoueHTeH gan, TouHa Benu4dnHa): 33,33

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NpodeCMoHanHn KBanugukalmm

Onuncanune Ha kputepusa 3a noabop: Kriterien Los 5

Kputepuute we 6bAaT M3nonsesaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUMTo Aa 6baaTt NoKaHeHu 3a
BTOpUSA eTan Ha npoueaypara

Terno (NpoueHTeH gan, ToyHa Benu4dnHa): 33,33

UHdopmauumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTy, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 15
MakcumaneH 6pon kaHanaaTv, kKouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 15
Mpouenypata we 6bae n3BbpLIEeHa Ha HAKOSKO nocnegoBaTenHu etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHN HAKOM YYaCTHULN

KynyBaybT c1 3ana3sa nNpaBOTO Aa Bb3M0OXN NopbykaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAYanHuTe
odepTn 6€3 LONBAHUTENHO AOroBapsiHe

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
HanmeHoBaHue: Preis
Onucanue: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4kun, ToMHa BENMYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 50
KpuTtepuin:
Bua: KayecTtso
HanmeHoBaHwue: Ausschlusskriterien (A-Kriterien) Los 1
Onucanue: Ausschlusskriterien (A-Kriterien) Los 1
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, To4Ha BENMYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 0
KpuTtepuin:
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Bua: Kavectso

HanmeHoBaHue: Bewertungskriterien (B-Kriterien) Los 1

Onucanue: Bewertungskriterien (B-Kriterien) Los 1

KaTeropus Ha kpuTepus 3a BbanaraHe c Terfno: Terno (ToYku, ToYHa Benu4ynHa)
Yucrno, cBbp3aHo C KpuTepus 3a BbanaraHe: 50

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
E3nun, Ha KonTo AoKkymeHTaumaTa 3a obLliecTBeHaTa nopbyka e ouumnanHo OCTbHA:
HEMCKM
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbnHuTenHa uHgpopmaums: 27/10/2026 23:59:59 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHata nopbuka: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXS0Y5ADYDQWO0J6B/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHMKaUuuA:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXS0Y5ADYDQWO0J6B

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus Ha npoueaypara:
OuakBaHa gaTa Ha uanpallaHe Ha nokaHuTe 3a npeacTtaBsaHe Ha odepTn: 03/12/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agb/KUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://satellite.dtvp.de/Satellite/notice/ CXSO0Y5ADYDQWO0J6B
E3vun, Ha konto morat fga ce nogasat opepTn UnNn 3asiBNeHns 3a y4actme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga NnpeacTaBsaT nosBeyve oT eAHa odepTta: PaspelueHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 16/11/2026 12:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbiiHeHa cned KpanHUA CPokK 3a noaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTWN, OTHACSLMN ce 00 OhepeHTUTe,
mMoraT Aa 6baaTt nogageHu no-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmauma: via Kommunikation auf dem Vergabemarktplatz
YcnoBus Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa a ce u3BbpLUBa B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecta: He
Ycnosus, cBbp3aHn ¢ U3NbIIHEHNETO Ha goroeopa: Einzureichende Unterlagen: -
Erlauterungen/Nachweise ( mittels Eigenerklarung vorzulegen): Gemal} Kriterienkatalog
(Kriterien zur Leistungsbewertung.xlsx) abgefragte Unterlagen und Referenzen sind dem
Angebot ggf. beizufiigen. - Unternehmensdaten ( Keine oder anderweitige Formerfordernis
vorzulegen): Formular Unternehmensdaten, ausgefullt. Qualifikationsnachweise -
Eigenerklarung ( mittels Eigenerklarung vorzulegen): Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgriunden gemalf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist
die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefligte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefillt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbYyBaHe: Aa
LLle ce nsnonsea enekTpoHHO nnawaHe: aa
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duHaHcoBo cnopasyMmeHune: Zahlungsbedingungen: Die Zahlung erfolgt nach Lieferung und
Rechnungslegung innerhalb einer Frist von 30 Tagen. Falls nichts anderes vereinbart ist,
nimmt der AG bei Zahlung innerhalb von 14 Tagen einen Skontoabzug von 2 % vor.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 5
UHdopmaumsa 3a auHaMu4YHaTa cuctemMa 3a NnoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguaumua v npepasrnexanaHe (odxansaHe)
MepgunaTopcka opraHmdaums: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Vergabekammern des
Bundes
NHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Innerhalb von 15 Kalendertagen
nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, kann ein
Nachprufverfahren bei der Vergabekammer beantragt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB). Der
Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 GWB bleibt unberihrt; die in § 134 Abs. 2 GWB
genannte Frist von 10 bzw. 15 Kalendertagen lauft auch dann ab, wenn der Antragsteller
einen Vergaberechtsverstoll gemaf § 160 Abs. 3 S. 1 GWB gerlgt oder die Vergabestelle
eine Ruge mit einem Hinweis auf § 160 Abs. 3 S. 1 Nr. 4 GWB zurtckgewiesen hat. Ferner
wird auf § 135 GWB hingewiesen.
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMaumsa 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHusaums, KosaTo nony4vasa 3asBrieHusTa 3a yyactme: Deutsche Welle, Standort Bonn

5.1. O6ocobeHa nosunuyus: LOT-0002
3arnasue: Betriebsarztlicher Dienst Standort Berlin
Onucanue: Betriebsarztlicher Dienst (Standort Berlin). Weitere Informationen entnehmen Sie
bitte der Leistungsbeschreibung.
BbTpelweH ngeHtudukatop: 2

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudumkauus (cpv): 85147000 Ycnyrm no Tpyaosa MeguumHa
JonbnHuTtenHa knacudpukauua (cpv): 85121100 KoHcynTauum n nevyeHune ot nekapu cbe
cneymnanHocT no obwa meamumHa, 85121200 KoHcynTauum n nevyeHune ot nekapu
cneunanuctu, 85121270 lMNMceuxmaTpmyHn unu ncuxonornynm yenyrm, 85142000
MapameauumHCKM ycnyru

5.1.2. MsacTo Ha U3NbJIHEHUE
MoweHckn agpec: Voltastr. 6
pag: Berlin
MoweHckn koa: 13355
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
Obpxasa: N'epmaHus

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTENTHOCT
HauanHa pata: 01/04/2027
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KpainHa gata Ha npogbimkutenHoctTa: 31/03/2029

5.1.4. MNMopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 2
Opyra nidopmauusa 3a nogHoBsaBaHus: Die Verlangerungen sind optional 2 mal je zwei Jahre
moglich. Der Abrufzeitraum fur alle Los ist fur den Zeitraum vom 01.04.2027 bis 31.03.2029
geplant, plus zwei Verlangerungsoptionen von jeweils zwei Jahren, bis maximal 31.03.2033.

5.1.6. O6wa uHdopmauma
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTtneto He e 3anaseHo.
Tpsabsa ga ce nocovat MMeHaTa U npodecmoHanHaTa Ksanudukaums Ha CnyxmtenuTe, Ha
KOMTO e 6bae Bb3NoXeHO M3NbIHEHMETO Ha NopbykaTa: M3nuckBa ce B 3asBNeHMETO 3a
yyacTtue
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He e obMHaHcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUOXHOTO nosie Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxXaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasun obwecTBeHa NnopbYka € noaxogswa u 3a manku n cpegum npeanpusatus (MCIT): ga
HonbnHutenHa nHgopmauus: #Besonders auch geeignet fur:other-sme# Die Verlangerungen
sind optional 2 mal je zwei Jahre moglich. Der Abrufzeitraum fur alle Los ist fir den Zeitraum
vom 01.04.2027 bis 31.03.2029 geplant, plus zwei Verlangerungsoptionen von jeweils zwei
Jahren, bis maximal 31.03.2033.

5.1.7. CtpaTermyeckm obecTBEHMN NOPBUKMN
Llen Ha cTpaTternyeckuTe obLiecTBeHn NOpbYkM: Hsama cTpaTermyecka obwecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
N3TOYHMUM Ha KpuTepun 3a n3bop: YBegomneHune
Kputepun: 3awmTa Ha nHdopmaumaTa
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Unternehmensdaten (Los 1-5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Bitte flllen Sie das Dokument Unternehmensdaten
vollstandig aus.

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UIn (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS

Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: Bestatigung des Bieters (Los 1-5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Werden die Vertragsbedingungen der DW
akzeptiert und die Richtigkeit der Angaben des Bieters in der Kostenzusammenstellung
bestatigt?

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Eigenerklarung des Bieters (Los 1-5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgrinden gemal § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB st
die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigeflgte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgeflllt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UIn (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Eigenerklarung des Bieters zu Bundestariftreue (Los 1-5)
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Zum Nachweis der Einhaltung des
Tariftreueversprechens gem. § 3 BTTG ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Fall einer

702055-2026 Page 15/52



Bietergemeinschaft ist, oder dem Einsatz von Subunternehmern/Verleihern ist das das
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft/fir jeden Subunternehmer ausgeflllt von einer
vertretungsberechtigten Person unterzeichnet (eingescannt/elektronisch) beizulegen

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Referenzen, Erfahrung des Dienstleisters (Los 1 und Los
2) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter hat durch
Referenzen nachzuweisen, dass er Uber eine mindestens zweijahrige einschlagige Erfahrung
in der Leistungserbringung fur mindestens einen offentlich-rechtlichen Auftraggeber verfugt.
Hierfur ist mindestens eine Referenz vorzulegen. Aus der Referenz missen insbesondere
Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Mitbestimmungsgremien und sonstigen
Interessenvertretungen der Beschaftigten sowie in der Anwendung 6ffentlich-rechtlicher
Haushaltsgrundsatze (Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit) hervorgehen. Berucksichtigt werden
Leistungen, die innerhalb der letzten flnf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der
Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berucksichtigt,
wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist.

Kputepuin: CboTBeTHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NPpodECMOHANHN KBanudukawmm

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Sprachkenntnisse (Los 1-5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Das eingesetzte Personal kann Fachgesprache in
deutscher und englischer Sprache fuhren. Nachzuweisen sind nur englische Sprachzertifikate:
nach dem Gemeinsamen europaischen Referenzrahmen mindestens Niveau B1.

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NpodeCMoHanHn KBanugukalmm

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogdop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation eingesetzes
Personal (Los 1) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der
Bieter kann sicherstellen, dass mind. ein Arzt/eine Arztin am Standort Bonn mit folgender
Qualifikation eingesetzt wird und dass fur Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfugung
gestellt werden kann, die die gleichen Qualifikationen nachweist: Qualifikation fur die
Betriebsarztliche Versorgung ist: Arzt/Arztin (Nachweis durch Approbationsurkunde), der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fihren und mindestens ein Jahr Berufserfahrung nach
Erhalt der Gebiets-/ Zusatzbezeichnung erworben hat. Die eingesetzten und entsprechend
fachlich qualifizierten Arzt/innen verfiigen (iber mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der
arbeitsmedizinische Vorsorge (Durchfihrung von Untersuchungen nach den DGUV-
Empfehlungen fur arbeitsmedizinische Beratungen und Untersuchungen) sowie auf die
Unterstutzung des betrieblichen Eingliederungsmanagements (sowie den Umgang mit
Fehlzeiten und leistungsgewandelten Mitarbeitenden), die Gefahrdungsbeurteilung (und
Begehungen nach dem ASiG), das betriebliche Gesundheitsmanagement (unter Einschluss
von medizinischen Informationen flr den Auftraggeber wie z.B. Pandemien), Suchtpravention,
Teilnahme an Arbeitskreisen (ASA und rundfunkanstaltsibergreifende Arbeitskreise).
Nachzuweisen ist dies durch einen Lebenslauf.

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NPpodeCUOHaNHN KBanudukawlmm

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Fachliche Qualifikation (Los 1) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Mindestens 1 Arzt/Arztin, den
der Bieter am Standort in Bonn einsetzt oder der/die in seinem arbeitsmedizinischen Zentrum
aufgesucht werden kann, verfugt Gber mind. 6 Monate Erfahrung tber reisemedizinische
Beratungskompetenz (Kenntnisse bezogen auf Reisen in Lander mit besonderen klimatischen
Belastungen und Infektionsgefahrdungen sowie der Tropenmedizin) und kann diese anhand
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eines Lebenslaufes nachweisen oder er/sie verfugt Gber einen Nachweis (Kopie Urkunde) der

Zusatzbezeichnung ""Tropenmedizin™".

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Referenzen, Erfahrung des Dienstleisters (Los 3 und 4)
(Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Das Unternehmen
bringt mindestens 2 Jahre Erfahrung in der Beratung mit fur die psychologische Erste Hilfe, in
der Beratung zu Stress und Belastungen (inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit
belastenden Situationen im Arbeitsumfeld (inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung
(ggf. auch bei Trauer und Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation
und weist dies nach durch Referenzen von einer mindestens zweijahrigen Dienstleistung fur
seine Kunden. Berucksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre,
zuruckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden bertcksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation (Los 3 und 4) (Mit
dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter kann
sicherstellen, dass mindestens ein*e eingesetzte*r Mitarbeiter*in am Standort Bonn (Los 3)
und am Standort Berlin (Los4) mit folgender Qualifikation eingesetzt wird und dass fur
Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfigung gestellt werden kann, die die gleichen
Qualifikationen nachweist: der*die eingesetzte Mitarbeiter/in fur die psychologische
Prasenzberatung ist: Psychologische/r Psychotherapeut/in mit Approbation oder
vergleichbarer Qualifikation. Vergleichbar ware: Abschluss zur Erlangung der Approbation in
Psychotherapie ist primar der spezifische Master in Klinischer Psychologie und
Psychotherapie nach dem neuen Psychotherapeutengesetz oder - im Rahmen der
Ubergangsregelung - ein Diplom- bzw. Masterabschluss in Psychologie mit anschlieRender,
Psychotherapieausbildung.

Kputepuii: CurypHocT npu obpaboTka, CbXxpaHeHve 1 npegaBaHe Ha knacuduuymnpaHa
MHdopmaums

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Angebot einer Videosprechstunde fir
Auslandsmitarbeiter*innen (Los 3, 4 und 5) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Der Bieter kann einen datenschutz- und
datensicherheitskonformen (Video-) Zugang (insbesondere DSGVO-konform) fur
Mitarbeitende aus dem Ausland anbieten, der einen fur sie kostenfreien Zugang aus dem
Ausland zu einer Videoberatung ermdglicht. Der Bieter weist dies durch eine
Datenschutzerklarung nach. Die Datenverarbeitung erfolgt ausschlieRlich innerhalb des
Geltungsbereichs der DSGVO (EU/EWR).

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NPpodeCUOHaNHN KBanudukawlmm

OnwncaHue Ha kputepus 3a nogbdop: Fachliche Qualifikation (Los 5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Die durch Arbeitszeugnisse und Referenzen
belegte Qualifikation der eingesetzten Mitarbeiter/in fur die psychologische Hotline-Beratung
ist: Psychologische/r Psychotherapeut/in mit Approbation (nachgewiesen durch
Approbationszeugnis) oder vergleichbare Qualifikation, in beiden Fallen mit mind. 1 Jahr
Berufserfahrung (ggf. nach Erhalt der Approbation) - nachgewiesen durch Lebenslauf)
Vergleichbar ware: Abschluss zur Erlangung der Approbation in Psychotherapie ist primar der
spezifische Master in Klinischer Psychologie und Psychotherapie nach dem neuen
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Psychotherapeutengesetz oder - im Rahmen der Ubergangsregelung - ein Diplom- bzw.
Masterabschluss in Psychologie mit anschlieRender, Psychotherapieausbildung.

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Erfahrung des Dienstleisters mit 6ffentlich-rechtlichen
Auftraggebern (Los 5, B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige
Formerfordernis): Das Unternehmen weist Erfahrung nach durch Referenzen von mind. 2
Jahren Einsatz fur 6ffentlich-rechtliche Auftraggeber. Berlcksichtigt werden Leistungen, die
innerhalb der letzten funf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung,
erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berticksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mindestens 2 Jahre
Erfahrung mit 6ffentlich-rechtlichem Auftraggeber 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahre Erfahrung
mit o6ffentlich-rechtlichem Auftraggeber 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung mit 6ffentlich-
rechtlichem Auftraggeber

Kputepuin: CboTBeTHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NPpodEeCMOHaNHN KBanudukawmm

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogdop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation eingesetzes
Personal (Los 2) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der
Bieter kann sicherstellen, dass mind. ein Arzt/eine Arztin am Standort Berlin mit folgender
Qualifikation eingesetzt wird und dass fur Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfigung
gestellt werden kann, die die gleichen Qualifikationen nachweist: Qualifikation fur die
Betriebsarztliche Versorgung ist: Arzt/Arztin (Nachweis durch Approbationsurkunde), der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fihren und mindestens ein Jahr Berufserfahrung nach
Erhalt der Gebiets-/ Zusatzbezeichnung erworben hat. Die eingesetzten und entsprechend
fachlich qualifizierten Arzt/innen verfiigen Uiber mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der
arbeitsmedizinische Vorsorge (Durchfihrung von Untersuchungen nach den DGUV-
Empfehlungen fur arbeitsmedizinische Beratungen und Untersuchungen) sowie auf die
Unterstutzung des betrieblichen Eingliederungsmanagements (sowie den Umgang mit
Fehlzeiten und leistungsgewandelten Mitarbeitenden), die Gefahrdungsbeurteilung (und
Begehungen nach dem ASiG), das betriebliche Gesundheitsmanagement (unter Einschluss
von medizinischen Informationen flr den Auftraggeber wie z.B. Pandemien), Suchtpravention,
Teilnahme an Arbeitskreisen (ASA und rundfunkanstaltibergreifende Arbeitskreise).
Nachzuweisen ist dies durch einen Lebenslauf.

Kputepuin: CboTBeTHUTE 06pasoBaTenHN 1N NPpOdECUOHANHN KBanudukawlmm

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Fachliche Qualifikation (Los 2) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Mindestens 1 Arzt/Arztin, den
der Bieter am Standort in Berlin einsetzt oder der/die in seinem arbeitsmedizinischen Zentrum
aufgesucht werden kann, verflugt Gber mind. 6 Monate Erfahrung tber reisemedizinische
Beratungskompetenz (Kenntnisse bezogen auf Reisen in Lander mit besonderen klimatischen
Belastungen und Infektionsgefahrdungen sowie der Tropenmedizin) und kann diese anhand
eines Lebenslaufes nachweisen oder er/sie verfugt tber einen Nachweis (Kopie Urkunde) der

Zusatzbezeichnung ""Tropenmedizin™".

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 3 und 4 - B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Das Unternehmen hat mehr als 2 Jahre Erfahrung mit dem
Sozialversicherungssystem (Unfall- und Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine
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erfolgreiche Weitervermittlung in therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und
ggf. Unterstutzung bei Anzeige eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses
und kann dies durch Referenzen nachweisen. Berlcksichtigt werden Leistungen, die innerhalb
der letzten drei Jahre, zuriickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht
wurden. Laufende Referenzen werden berlcksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mehr als 2 Jahre
Erfahrung 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahren Erfahrung 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters mit 6ffentlich-rechtlichen
Auftraggebern (Los 3 und 4 -B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige
Formerfordernis): Das Unternehmen weist Erfahrung nach durch Referenzen von mind. 2
Jahren Einsatz fur 6ffentlich-rechtliche Auftraggeber. Berlcksichtigt werden Leistungen, die
innerhalb der letzten funf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung,
erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berucksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mindestens 2 Jahre
Erfahrung mit 6ffentlich-rechtlichen Auftraggebern 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahre Erfahrung
mit 6ffentlich-rechtlichem Auftraggebern 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung mit 6ffentlich-
rechtlichem Auftraggebern

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre
Erfahrung in der Hotline-Beratung mit fir die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu
Stress und Belastungen (inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden
Situationen im Arbeitsumfeld (inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch
bei Trauer und Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist
dies nach durch Referenzen von einer mindestens zweijahrigen Dienstleistung fur seine
Kunden. Bericksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten flinf Jahre,
zurtckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden berucksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist.

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Mitwirkung an Events der betrieblichen Pravention (Los 1
und 2 B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Mindestens 1 Arzt/Arztin der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fuhren, hat mindestens 3 Jahre nachgewiesene
Erfahrung, an Praventions-Events mitzuwirken, z. B. (virtuelle) Mitarbeitenden-Sessions,
Panels o. &. Events im Rahmen von Gesundheits-Impulsen. Der/die Arzt/Arztin muss nicht
zwingend gleich sein mit der eingesetzten Person fur die Sprechstunden. Nachzuweisen durch
einen Lebenslauf. 10 Punkte = mindestens 3 Jahre Erfahrung 5 Punkte = 1 - 2 Jahre
Erfahrung 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHue Ha kputepus 3a noabop: Ubergabekonzept (Los 1 und 2 - B-Kriterium) (Mit dem
Angebot; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter legt ein Konzept (max 2 DIN
A4-Seiten, SchriftgroRe 11 pt) zur datenschutzgerechten Ubergabe der arbeitsmedizinischen
Dokumentation bei einem kunftigen Bieterwechsel vor. Dieses wird anhand der Kriterien
Struktur, Nachvollziehbarkeit, Qualitat und Praxistauglichkeit der Malinahmen bewertet. 10
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Punkte = Konzept beinhaltet vollstandige datenschutzgerechte Ubergabe der Patientenakten,
der Vorsorgenachweise (Bescheinigungen) und sonstigen Aufzeichnungen (ggf. in Papier-
Form und/oder digitaler Ablage) 5 Punkte = Konzept beinhaltet teilweise datenschutzgerechte
Ubergabe der Patientenakten, der Vorsorgenachweise (Bescheinigungen) und sonstigen
Aufzeichnungen (ggf. in Papier-Form und/oder digitaler Ablage) 0 Punkte = Konzept beinhaltet
kaum bis keine datenschutzgerechte Ubergabe der Patientenakten, der Vorsorgenachweise
(Bescheinigungen) und sonstigen Aufzeichnungen (ggf. in Papier-Form und/oder digitaler
Ablage) oder ist langer als zwei DIN A4-Seiten

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4yeCTBOTO

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Fortbildungen (Los 1 und 2 - B-Kriterium) (Mit dem
Angebot; Mittels Dritterklarung): Der Bieter weist anhand von Teilnahmebescheinigungen
nach, dass die eingesetzten Arzte/Arztinnen an mindestens 4 Fortbildungen (pro Person) zu
Einzelthemen der arbeitsmedizinischen/betriebsarztlichen Betreuung (z.B. Datenschutz) in
den letzten 3 Jahren teilgenommen haben. 10 Punkte = mindestens 4 Nachweise der letzten 3
Jahre (pro Person) 5 Punkte = 1 - 3 Nachweise der letzten 3 Jahre (pro Person) 0 Punkte =
keine Nachweise der letzten 3 Jahre (pro Person)

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 3 und 4 - B-Kriterium)
(Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre
Erfahrung mit fir die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu Stress und Belastungen
(inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden Situationen im Arbeitsumfeld
(inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch bei Trauer und
Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist dies durch
Referenzen nach. Bericksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre,
zuruckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden bertcksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = Nachweis von mind. 2 Jahren Erfahrung 5 Punkte =
Nachweis von 1-2 Jahren Erfahrung 0 Punkte = Nachweis von weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 3 und 4 - B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Der Bieter hat Erfahrung mit dem Sozialversicherungssystem
(Unfall- und Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine erfolgreiche
Weitervermittlung in therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und ggf.
Unterstltzung bei Anzeige eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses und
kann dies durch zwei Beispielsfalle fur bisherige Kunden belegen (kurze Darstellung in max.
einer DIN A 4 Seite, wie das Unternehmen in diesen Fallen vorgegangen ist). 10 Punkte =
mind. 2 Falle beschrieben 5 Punkte = 1 Fall beschrieben 0 Punkte = kein Fall beschrieben.

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 5 - B-Kriterium) (Mit
dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre Erfahrung
mit fUr die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu Stress und Belastungen (inkl.
Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden Situationen im Arbeitsumfeld (inkl.
Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch bei Trauer und Suchtproblemen),
Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist dies durch Referenzen nach.
Berlcksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre, zurlickgerechnet ab
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dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende Referenzen werden
bertcksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist.
10 Punkte = Nachweis von mind. 2 Jahren Erfahrung 5 Punkte = Nachweis von 1-2 Jahren
Erfahrung 0 Punkte = Nachweis von weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4yeCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 5 - B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Der Bieter hat Erfahrung mit dem Sozialversicherungssystem (Unfall- und
Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine erfolgreiche Weitervermittlung in
therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und ggf. Unterstutzung bei Anzeige
eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses und kann dies durch zwei
Beispielsfalle fur bisherige Kunden belegen (kurze Darstellung in max. einer DIN A 4 Seite,
wie das Unternehmen in diesen Fallen vorgegangen ist). 10 Punkte = mind. 2 Falle
beschrieben 5 Punkte = 1 Fall beschrieben 0 Punkte = kein Fall beschrieben.

Kputepun: 3awmTta Ha nHopmaumsaTa
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Kriterien Los 1 - Fur weitere Details und Beschreibungen
verweisen wir auch auf die dbrigen Vergabeunterlagen und im besonderen auf die Anlage 1.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm
Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: Kriterien Los 2

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NpodeCMoHanHn KBanugukalmm

Onuncanune Ha kputepusa 3a noabop: Kriterien Los 3

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpUSA eTan Ha npoueaypara

Terno (NpoueHTeH gan, ToyHa Benu4dnHa): 33,33

Kputepuin: CboTBeTHUTE 06pasoBaTenHN 1 NPOdECUOHANHN KBanudukawlmm

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Kriterien Los 4

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMAaTUTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpUSA eTan Ha npoueaypara

Terno (NpoueHTeH gan, ToyHa Benu4dnHa): 33,33

Kputepuin: CboTBeTHUTE 06pasoBaTenHN 1N NPpOdECUOHANHN KBanudukawlmm

Onuncanune Ha kputepusa 3a noabop: Kriterien Los 5

Kputepuute we 6bOaT M3nonssaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOMTo Aa 6baaTt NoKaHeHw 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara

Terno (NpoueHTeH gan, TouHa Benu4dnHa): 33,33

UHdopmauumsa 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHU 3a BTOpUS eTan Ha npoueaypara: 15
MakcumaneH 6pon kaHanaaTu, kKouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUA eTan Ha npoueaypara: 15
Mpouenypata we 6bae n3BbpLIEeHa Ha HAKOSKO nocnegoBaTenHu etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHN HAKOM YYaCTHULN

KynyBaybT c1 3ana3sa nNpaBOTO Aa Bb3M0OXN NopbykaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAYanHuTe
odepTn 6€3 LONBAHUTENHO AOroBapsiHe

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
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Bua: LleHa

HanmeHoBaHue: Preis

OnwucaHue: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"

KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 50

Kputepun:

Bua: Kavectso

HanmeHoBaHue: Kriterien Los 2

OnwucaHue: Kriterien Los 2

KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, ToYHa BENMYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 50

5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka
E3nun, Ha KonTto AoKyMmeHTaumaTa 3a obLliecTBeHaTa nopbyka e ouumnanHo OCTbHA:
HEMCKM
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbnHuTenHa uHgpopmaums: 27/10/2026 23:59:59 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
Appec Ha gokyMmeHTaumaTta 3a obuiectBeHata nopbuka: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXS0Y5ADYDQWO0J6B/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHMKaUuA:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXS0Y5ADYDQWO0J6B

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus Ha npoueaypara:
OuakBaHa gaTa Ha uanpallaHe Ha nokaHuTe 3a npeacrtaBsaHe Ha odepTn: 03/12/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agb/KUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://satellite.dtvp.de/Satellite/notice/ CXSO0Y5ADYDQWO0J6B
E3vun, Ha konto morat fa ce nogasat opepTn UnNn 3asiBNeHns 3a y4actme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga NnpeacTaBsaT noseyve oT eAHa odepTta: PaspelueHo
KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 16/11/2026 12:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko BpemMe, 3anagHoOeBpONencko NATHO BpemMe
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbliHeHa cned KpanHUA CPokK 3a noaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTWN, OTHACSALMN ce 00 OhepeHTUTe,
mMoraT Aaa 6baaTt nogageHu no-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmauma: via Kommunikation auf dem Vergabemarktplatz
YcnoBusa Ha poroBopa:
N3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce M3BbpLUBA B paMKUTE Ha MporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecTa: He
Ycnosus, cBbp3aHn ¢ U3NbIIHEHNETO Ha goroeopa: Einzureichende Unterlagen: -
Erlauterungen/Nachweise ( mittels Eigenerklarung vorzulegen): Gemal} Kriterienkatalog
(Kriterien zur Leistungsbewertung.xlsx) abgefragte Unterlagen und Referenzen sind dem
Angebot ggf. beizufiigen. - Unternehmensdaten ( Keine oder anderweitige Formerfordernis
vorzulegen): Formular Unternehmensdaten, ausgefullt. Qualifikationsnachweise -
Eigenerklarung ( mittels Eigenerklarung vorzulegen): Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgriunden gemalf § 42 VgV, bzw. § 31 UVQgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist
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die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigeflgte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgeflllt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmkutenHo

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHe: Aa

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NnaljaHe: aa

duHaHcoBo cnopasymMmeHue: Zahlungsbedingungen: Die Zahlung erfolgt nach Lieferung und
Rechnungslegung innerhalb einer Frist von 30 Tagen. Falls nichts anderes vereinbart ist,
nimmt der AG bei Zahlung innerhalb von 14 Tagen einen Skontoabzug von 2 % vor.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 nogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 5
UHdopmaumsa 3a auHaMU4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKymnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauua v npepasrnexanaHe (obxxansaHe)
MegunaTopcka opraHmdaums: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHusaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Vergabekammern des
Bundes
NHdopmauus 3a kpanHutTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Innerhalb von 15 Kalendertagen
nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, kann ein
Nachprufverfahren bei der Vergabekammer beantragt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB). Der
Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 GWB bleibt unberihrt; die in § 134 Abs. 2 GWB
genannte Frist von 10 bzw. 15 Kalendertagen lauft auch dann ab, wenn der Antragsteller
einen Vergaberechtsverstoll gemaf § 160 Abs. 3 S. 1 GWB gerlgt oder die Vergabestelle
eine Ruge mit einem Hinweis auf § 160 Abs. 3 S. 1 Nr. 4 GWB zurtckgewiesen hat. Ferner
wird auf § 135 GWB hingewiesen.
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMaumsa 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHusaums, KosaTo norny4vasa 3asBrieHusTa 3a yyactme: Deutsche Welle, Standort Bonn

5.1. O6ocobeHa nosunuyusa: LOT-0003
3arnasue: Psychologischer Dienst Standort Bonn
Onucanue: Psychologischer Dienst Standort Bonn. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte
der Leistungsbeschreibung.
BbTpeweH ngeHtudukatop: 3

5.1.1. Uen
EcTtecTtBO Ha nopbykara: Ycnyru
OcHoBHa knacudumkauus (cpv): 85147000 Ycnyrn no Tpyaosa MeguumHa
JonbnHuTtenHa knacudpukauua (cpv): 85121100 KoHcynTtauum n nevyeHune ot nekapu cbe
cneymnanHocT no obwa meamumHa, 85121200 KoHcynTauum n nevyeHune ot nekapu
cneunanuctu, 85121270 lMNMceuxmaTpruyHn unu ncuxonornynm yenyrm, 85142000
MapameauumHCKM ycnyru

5.1.2. MsacTo Ha n3nbLNHeHUue
MoweHckn agpec: Kurt-Schumacher-Str. 3
Npag: Bonn
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MoweHckn koa: 53113

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)

Obpxaea: N'epmaHus

5.1.3. OuyakBaHa NpPOABLIKUTENHOCT
Havanna gata: 01/04/2027
KpanHa gata Ha npogbrmxutenHoctTa: 31/03/2029

5.1.4. TopHoBsiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUSA: 2
Opyra nHdopmauusa 3a nogHossaBaHus: Die Verlangerungen sind optional 2 mal je zwei Jahre
moglich. Der Abrufzeitraum fir alle Los ist fur den Zeitraum vom 01.04.2027 bis 31.03.2029
geplant, plus zwei Verlangerungsoptionen von jeweils zwei Jahren, bis maximal 31.03.2033.

5.1.6. OO6wa uHdopmauus
3anaseHo yyacTtue:
Y4yacTtneto He e 3anaseHo.
Tpsabea ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KBanmdukaums Ha Cnyxmutenute, Ha
KouTO We 6bae Bb3NoXeHO N3NbHEHNETO Ha NopbykaTa: M3nckea ce B 3asBNeHMETO 3a
yyactme
MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBEHa NopbYka, KOUTO He e hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NpUIOXHOTO none Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
1 ha
Tasun obwecTBeHa Nopbyka € noaxogsawia u 3a mankm n cpegum npeanpusatus (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: #Besonders auch geeignet fur:other-sme# Die Verlangerungen
sind optional 2 mal je zwei Jahre moglich. Der Abrufzeitraum fir alle Los ist flr den Zeitraum
vom 01.04.2027 bis 31.03.2029 geplant, plus zwei Verlangerungsoptionen von jeweils zwei
Jahren, bis maximal 31.03.2033.

5.1.7. Crpaternyecku obLeCTBEHU NOPBYUKU
Llen Ha cTpaTernyeckmTe obLecTBeHn nopbykn: Hama cTpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogbop
M3TouHMLM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YBegomrneHme
Kputepun: 3awmra Ha nHcopmauymaTa
OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Unternehmensdaten (Los 1-5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Bitte flillen Sie das Dokument Unternehmensdaten
vollstandig aus.

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (OUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onuncanue Ha kputepusa 3a noabop: Bestatigung des Bieters (Los 1-5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Werden die Vertragsbedingungen der DW
akzeptiert und die Richtigkeit der Angaben des Bieters in der Kostenzusammenstellung
bestatigt?

Kputepun: Jpyrn KOHOMUYECKN UK (OUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHune Ha kputepua 3a noabop: Eigenerklarung des Bieters (Los 1-5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgriinden gemalf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist
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die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigeflgte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgeflllt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Eigenerklarung des Bieters zu Bundestariftreue (Los 1-5)
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Zum Nachweis der Einhaltung des
Tariftreueversprechens gem. § 3 BTTG ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Fall einer
Bietergemeinschaft ist, oder dem Einsatz von Subunternehmern/Verleihern ist das das
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft/flr jeden Subunternehmer ausgeflllt von einer
vertretungsberechtigten Person unterzeichnet (eingescannt/elektronisch) beizulegen

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Referenzen, Erfahrung des Dienstleisters (Los 1 und Los
2) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter hat durch
Referenzen nachzuweisen, dass er Uber eine mindestens zweijahrige einschlagige Erfahrung
in der Leistungserbringung fur mindestens einen offentlich-rechtlichen Auftraggeber verfugt.
Hierfur ist mindestens eine Referenz vorzulegen. Aus der Referenz missen insbesondere
Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Mitbestimmungsgremien und sonstigen
Interessenvertretungen der Beschaftigten sowie in der Anwendung 6ffentlich-rechtlicher
Haushaltsgrundsatze (Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit) hervorgehen. Berucksichtigt werden
Leistungen, die innerhalb der letzten flnf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der
Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berucksichtigt,
wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist.

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NpodeCMoHanHn KBanugukalmm

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Sprachkenntnisse (Los 1-5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Das eingesetzte Personal kann Fachgesprache in
deutscher und englischer Sprache fihren. Nachzuweisen sind nur englische Sprachzertifikate:
nach dem Gemeinsamen europaischen Referenzrahmen mindestens Niveau B1.

Kputepuin: CboTBeTHUTE 06pasoBaTenHN 1N NPpOdECUOHANHN KBanudukawlmm

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogdop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation eingesetzes
Personal (Los 1) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der
Bieter kann sicherstellen, dass mind. ein Arzt/eine Arztin am Standort Bonn mit folgender
Qualifikation eingesetzt wird und dass fur Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfigung
gestellt werden kann, die die gleichen Qualifikationen nachweist: Qualifikation fur die
Betriebsarztliche Versorgung ist: Arzt/Arztin (Nachweis durch Approbationsurkunde), der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fihren und mindestens ein Jahr Berufserfahrung nach
Erhalt der Gebiets-/ Zusatzbezeichnung erworben hat. Die eingesetzten und entsprechend
fachlich qualifizierten Arzt/innen verfiigen Giber mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der
arbeitsmedizinische Vorsorge (Durchfihrung von Untersuchungen nach den DGUV-
Empfehlungen fur arbeitsmedizinische Beratungen und Untersuchungen) sowie auf die
Unterstutzung des betrieblichen Eingliederungsmanagements (sowie den Umgang mit
Fehlzeiten und leistungsgewandelten Mitarbeitenden), die Gefahrdungsbeurteilung (und
Begehungen nach dem ASiG), das betriebliche Gesundheitsmanagement (unter Einschluss
von medizinischen Informationen flr den Auftraggeber wie z.B. Pandemien), Suchtpravention,
Teilnahme an Arbeitskreisen (ASA und rundfunkanstaltsibergreifende Arbeitskreise).
Nachzuweisen ist dies durch einen Lebenslauf.
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Kputepuin: CboTBETHUTE 0B6pasoBaTenHN 1 NPpodECMOHANHN KBanugukawmm

Onucanue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Fachliche Qualifikation (Los 1) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Mindestens 1 Arzt/Arztin, den
der Bieter am Standort in Bonn einsetzt oder der/die in seinem arbeitsmedizinischen Zentrum
aufgesucht werden kann, verflugt Gber mind. 6 Monate Erfahrung tber reisemedizinische
Beratungskompetenz (Kenntnisse bezogen auf Reisen in Lander mit besonderen klimatischen
Belastungen und Infektionsgefahrdungen sowie der Tropenmedizin) und kann diese anhand
eines Lebenslaufes nachweisen oder er/sie verfugt tber einen Nachweis (Kopie Urkunde) der

Zusatzbezeichnung ""Tropenmedizin™".

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Referenzen, Erfahrung des Dienstleisters (Los 3 und 4)
(Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Das Unternehmen
bringt mindestens 2 Jahre Erfahrung in der Beratung mit fur die psychologische Erste Hilfe, in
der Beratung zu Stress und Belastungen (inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit
belastenden Situationen im Arbeitsumfeld (inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung
(ggf. auch bei Trauer und Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation
und weist dies nach durch Referenzen von einer mindestens zweijahrigen Dienstleistung fur
seine Kunden. Berucksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre,
zuruckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden bertcksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumum

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation (Los 3 und 4) (Mit
dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter kann
sicherstellen, dass mindestens ein*e eingesetzte*r Mitarbeiter*in am Standort Bonn (Los 3)
und am Standort Berlin (Los4) mit folgender Qualifikation eingesetzt wird und dass fur
Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfigung gestellt werden kann, die die gleichen
Qualifikationen nachweist: der*die eingesetzte Mitarbeiter/in fur die psychologische
Prasenzberatung ist: Psychologische/r Psychotherapeut/in mit Approbation oder
vergleichbarer Qualifikation. Vergleichbar ware: Abschluss zur Erlangung der Approbation in
Psychotherapie ist primar der spezifische Master in Klinischer Psychologie und
Psychotherapie nach dem neuen Psychotherapeutengesetz oder - im Rahmen der
Ubergangsregelung - ein Diplom- bzw. Masterabschluss in Psychologie mit anschlieRender,
Psychotherapieausbildung.

Kputepuii: CurypHocT npu obpaboTka, CbXxpaHeHve 1 npegaBaHe Ha knacuduuymnpaHa
MHdopmaums

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Angebot einer Videosprechstunde fir
Auslandsmitarbeiter*innen (Los 3, 4 und 5) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Der Bieter kann einen datenschutz- und
datensicherheitskonformen (Video-) Zugang (insbesondere DSGVO-konform) fur
Mitarbeitende aus dem Ausland anbieten, der einen fur sie kostenfreien Zugang aus dem
Ausland zu einer Videoberatung ermdglicht. Der Bieter weist dies durch eine
Datenschutzerklarung nach. Die Datenverarbeitung erfolgt ausschlieRlich innerhalb des
Geltungsbereichs der DSGVO (EU/EWR).

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NpodeCMoHanHn KBanugukalmm
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OnwncaHue Ha kputepus 3a nogbdop: Fachliche Qualifikation (Los 5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Die durch Arbeitszeugnisse und Referenzen
belegte Qualifikation der eingesetzten Mitarbeiter/in fur die psychologische Hotline-Beratung
ist: Psychologische/r Psychotherapeut/in mit Approbation (nachgewiesen durch
Approbationszeugnis) oder vergleichbare Qualifikation, in beiden Fallen mit mind. 1 Jahr
Berufserfahrung (ggf. nach Erhalt der Approbation) - nachgewiesen durch Lebenslauf)
Vergleichbar ware: Abschluss zur Erlangung der Approbation in Psychotherapie ist primar der
spezifische Master in Klinischer Psychologie und Psychotherapie nach dem neuen
Psychotherapeutengesetz oder - im Rahmen der Ubergangsregelung - ein Diplom- bzw.
Masterabschluss in Psychologie mit anschlieRender, Psychotherapieausbildung.

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Erfahrung des Dienstleisters mit 6ffentlich-rechtlichen
Auftraggebern (Los 5, B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige
Formerfordernis): Das Unternehmen weist Erfahrung nach durch Referenzen von mind. 2
Jahren Einsatz fur 6ffentlich-rechtliche Auftraggeber. Berlcksichtigt werden Leistungen, die
innerhalb der letzten funf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung,
erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berticksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mindestens 2 Jahre
Erfahrung mit 6ffentlich-rechtlichem Auftraggeber 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahre Erfahrung
mit 6ffentlich-rechtlichem Auftraggeber 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung mit 6ffentlich-
rechtlichem Auftraggeber

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NpodeCMoHanHn KBanugukalmm

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogdop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation eingesetzes
Personal (Los 2) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der
Bieter kann sicherstellen, dass mind. ein Arzt/eine Arztin am Standort Berlin mit folgender
Qualifikation eingesetzt wird und dass fur Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfugung
gestellt werden kann, die die gleichen Qualifikationen nachweist: Qualifikation fur die
Betriebsarztliche Versorgung ist: Arzt/Arztin (Nachweis durch Approbationsurkunde), der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fihren und mindestens ein Jahr Berufserfahrung nach
Erhalt der Gebiets-/ Zusatzbezeichnung erworben hat. Die eingesetzten und entsprechend
fachlich qualifizierten Arzt/innen verfiigen (iber mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der
arbeitsmedizinische Vorsorge (Durchfihrung von Untersuchungen nach den DGUV-
Empfehlungen fur arbeitsmedizinische Beratungen und Untersuchungen) sowie auf die
Unterstutzung des betrieblichen Eingliederungsmanagements (sowie den Umgang mit
Fehlzeiten und leistungsgewandelten Mitarbeitenden), die Gefahrdungsbeurteilung (und
Begehungen nach dem ASiG), das betriebliche Gesundheitsmanagement (unter Einschluss
von medizinischen Informationen flr den Auftraggeber wie z.B. Pandemien), Suchtpravention,
Teilnahme an Arbeitskreisen (ASA und rundfunkanstaltibergreifende Arbeitskreise).
Nachzuweisen ist dies durch einen Lebenslauf.

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NPpodeCUOHaNHN KBanudukawlmm

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Fachliche Qualifikation (Los 2) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Mindestens 1 Arzt/Arztin, den
der Bieter am Standort in Berlin einsetzt oder der/die in seinem arbeitsmedizinischen Zentrum
aufgesucht werden kann, verfugt Gber mind. 6 Monate Erfahrung tber reisemedizinische
Beratungskompetenz (Kenntnisse bezogen auf Reisen in Lander mit besonderen klimatischen
Belastungen und Infektionsgefahrdungen sowie der Tropenmedizin) und kann diese anhand
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eines Lebenslaufes nachweisen oder er/sie verfugt Gber einen Nachweis (Kopie Urkunde) der

Zusatzbezeichnung ""Tropenmedizin™".

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 3 und 4 - B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Das Unternehmen hat mehr als 2 Jahre Erfahrung mit dem
Sozialversicherungssystem (Unfall- und Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine
erfolgreiche Weitervermittlung in therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und
ggf. Unterstutzung bei Anzeige eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses
und kann dies durch Referenzen nachweisen. Berlcksichtigt werden Leistungen, die innerhalb
der letzten drei Jahre, zuriickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht
wurden. Laufende Referenzen werden berlcksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mehr als 2 Jahre
Erfahrung 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahren Erfahrung 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters mit 6ffentlich-rechtlichen
Auftraggebern (Los 3 und 4 -B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige
Formerfordernis): Das Unternehmen weist Erfahrung nach durch Referenzen von mind. 2
Jahren Einsatz fur 6ffentlich-rechtliche Auftraggeber. Berlcksichtigt werden Leistungen, die
innerhalb der letzten funf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung,
erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berucksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mindestens 2 Jahre
Erfahrung mit 6ffentlich-rechtlichen Auftraggebern 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahre Erfahrung
mit 6ffentlich-rechtlichem Auftraggebern 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung mit 6ffentlich-
rechtlichem Auftraggebern

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre
Erfahrung in der Hotline-Beratung mit fir die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu
Stress und Belastungen (inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden
Situationen im Arbeitsumfeld (inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch
bei Trauer und Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist
dies nach durch Referenzen von einer mindestens zweijahrigen Dienstleistung flur seine
Kunden. Bericksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten flinf Jahre,
zurtckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden berucksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist.

Kputepun: PedepeHunn 3a onpenenenHn ycnyru

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Mitwirkung an Events der betrieblichen Pravention (Los 1
und 2 B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Mindestens 1 Arzt/Arztin der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fuhren, hat mindestens 3 Jahre nachgewiesene
Erfahrung, an Praventions-Events mitzuwirken, z. B. (virtuelle) Mitarbeitenden-Sessions,
Panels o. &. Events im Rahmen von Gesundheits-Impulsen. Der/die Arzt/Arztin muss nicht
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zwingend gleich sein mit der eingesetzten Person fur die Sprechstunden. Nachzuweisen durch
einen Lebenslauf. 10 Punkte = mindestens 3 Jahre Erfahrung 5 Punkte = 1 - 2 Jahre
Erfahrung O Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHue Ha kputepus 3a noabop: Ubergabekonzept (Los 1 und 2 - B-Kriterium) (Mit dem
Angebot; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter legt ein Konzept (max 2 DIN
A4-Seiten, SchriftgroRe 11 pt) zur datenschutzgerechten Ubergabe der arbeitsmedizinischen
Dokumentation bei einem kunftigen Bieterwechsel vor. Dieses wird anhand der Kriterien
Struktur, Nachvollziehbarkeit, Qualitat und Praxistauglichkeit der Malinahmen bewertet. 10
Punkte = Konzept beinhaltet vollstandige datenschutzgerechte Ubergabe der Patientenakten,
der Vorsorgenachweise (Bescheinigungen) und sonstigen Aufzeichnungen (ggf. in Papier-
Form und/oder digitaler Ablage) 5 Punkte = Konzept beinhaltet teilweise datenschutzgerechte
Ubergabe der Patientenakten, der Vorsorgenachweise (Bescheinigungen) und sonstigen
Aufzeichnungen (ggf. in Papier-Form und/oder digitaler Ablage) 0 Punkte = Konzept beinhaltet
kaum bis keine datenschutzgerechte Ubergabe der Patientenakten, der Vorsorgenachweise
(Bescheinigungen) und sonstigen Aufzeichnungen (ggf. in Papier-Form und/oder digitaler
Ablage) oder ist langer als zwei DIN A4-Seiten

Kputepun: Mepku 3a rapaHTupaHe Ha Ka4yeCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Fortbildungen (Los 1 und 2 - B-Kriterium) (Mit dem
Angebot; Mittels Dritterklarung): Der Bieter weist anhand von Teilnahmebescheinigungen
nach, dass die eingesetzten Arzte/Arztinnen an mindestens 4 Fortbildungen (pro Person) zu
Einzelthemen der arbeitsmedizinischen/betriebsarztlichen Betreuung (z.B. Datenschutz) in
den letzten 3 Jahren teilgenommen haben. 10 Punkte = mindestens 4 Nachweise der letzten 3
Jahre (pro Person) 5 Punkte = 1 - 3 Nachweise der letzten 3 Jahre (pro Person) 0 Punkte =
keine Nachweise der letzten 3 Jahre (pro Person)

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 3 und 4 - B-Kriterium)
(Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre
Erfahrung mit fir die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu Stress und Belastungen
(inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden Situationen im Arbeitsumfeld
(inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch bei Trauer und
Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist dies durch
Referenzen nach. Bericksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre,
zuruckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden bertcksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = Nachweis von mind. 2 Jahren Erfahrung 5 Punkte =
Nachweis von 1-2 Jahren Erfahrung 0 Punkte = Nachweis von weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 3 und 4 - B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Der Bieter hat Erfahrung mit dem Sozialversicherungssystem
(Unfall- und Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine erfolgreiche
Weitervermittlung in therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und ggf.
Unterstltzung bei Anzeige eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses und

702055-2026 Page 29/52



kann dies durch zwei Beispielsfalle fur bisherige Kunden belegen (kurze Darstellung in max.
einer DIN A 4 Seite, wie das Unternehmen in diesen Fallen vorgegangen ist). 10 Punkte =
mind. 2 Falle beschrieben 5 Punkte = 1 Fall beschrieben 0 Punkte = kein Fall beschrieben.

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 5 - B-Kriterium) (Mit
dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre Erfahrung
mit fUr die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu Stress und Belastungen (inkl.
Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden Situationen im Arbeitsumfeld (inkl.
Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch bei Trauer und Suchtproblemen),
Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist dies durch Referenzen nach.
Berlcksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre, zurlickgerechnet ab
dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende Referenzen werden
bertcksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist.
10 Punkte = Nachweis von mind. 2 Jahren Erfahrung 5 Punkte = Nachweis von 1-2 Jahren
Erfahrung 0 Punkte = Nachweis von weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4yeCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 5 - B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Der Bieter hat Erfahrung mit dem Sozialversicherungssystem (Unfall- und
Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine erfolgreiche Weitervermittlung in
therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und ggf. Unterstutzung bei Anzeige
eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses und kann dies durch zwei
Beispielsfalle fur bisherige Kunden belegen (kurze Darstellung in max. einer DIN A 4 Seite,
wie das Unternehmen in diesen Fallen vorgegangen ist). 10 Punkte = mind. 2 Falle
beschrieben 5 Punkte = 1 Fall beschrieben 0 Punkte = kein Fall beschrieben.

Kputepun: 3awmTta Ha nHopmaumsaTa
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Kriterien Los 1 - Fur weitere Details und Beschreibungen
verweisen wir auch auf die dbrigen Vergabeunterlagen und im besonderen auf die Anlage 1.

Kputepun: CboTBeTHMUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm
Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: Kriterien Los 2

Kputepuin: CboTBeTHUTE 06pasoBaTenHN 1N NPpOdECUOHANHN KBanudukawlmm

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Kriterien Los 3

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMAaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara

Terno (NpoueHTeH gan, TouHa Benu4dnHa): 33,33

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NPpodeCUOHaNHN KBanudukawlmm

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Kriterien Los 4

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara

Terno (NpoueHTeH gan, ToyHa Benu4dnHa): 33,33

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1 NpodEeCMOHaNHN KBanugukawmm
Onuncanune Ha kputepusa 3a noabop: Kriterien Los 5
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Kputepuute we 6bOaT M3non3saHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOMTO Aa 6baaT NoKaHeHW 3a
BTOpPUS eTan Ha npouenyparta

Terno (NpoueHTeH gan, ToyHa Benu4dnHa): 33,33

NHdopmauua 3a BTopusa eTan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHanaaTh, kKouTo Aa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 15
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUs eTan Ha npouegypara: 15
Mpouenyparta we 6bae n3BbpLUEHA Ha HAKOSKO nocrnegoBaTenHy etana. Ha Bcekn etan

MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEHM HSKOW YYaCTHULN

KynyBaybT cu 3ana3Ba nNpaBOTO Aa Bb3MOXN NopbykaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAYanHuTe
odepTn 6e3 4ONbIHUTENHO JoroBapsaHe

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Lena
HaunmeHoBaHue: Preis
Onucanne: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa Benu4ymHa)
Yuncno, cBbp3aHo € KpuTepus 3a Bb3naraHe: 50
Kputepun:
Bua: Kauectso
HaunmeHoBaHue: Kriterien Los 3
Onwucanwue: Kriterien Los 3
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHo € KpuTepus 3a Bb3naraHe: 50

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbykKa
E3vun, Ha KonTto AoKkyMeHTaumaTa 3a obiecTBeHaTa nopbyka € opuumnanHo OCTbMHA:
HEMCKM
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbrHuTenHa nHopmaums: 27/10/2026 23:59:59 (UTC+01:00)
LEHTPanHOEBPONENCKO BPEME, 3anagHOEBPONENCKO NATHO BPEME
Appec Ha gokymeHTaumsaTa 3a obuiectBeHata nopbuka: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXS0Y5ADYDQWO0J6B/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHMKaUuA:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXS0Y5ADYDQWO0J6B

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBusa Ha npoueaypara:
OuvakBaHa gaTta Ha uanpatlaHe Ha nokaHuTe 3a npeacTtaesHe Ha odepTn: 03/12/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://satellite.dtvp.de/Satellite/notice/ CXSO0Y5ADYDQWO0J6B
E3nun, Ha konto morat ga ce nogasat opepTn Unn 3asiBNEHNs 3a y4acTme: HEMCKU
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
OdepeHTHTE MOraT Ja NpeacTaBsaT noBeye OT efHa odepTa: PaspelueHo
KpaeH cpok 3a nony4yasaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/11/2026 12:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoOeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
UHdopmauums, KoaTo Moxe Aa 6bae AonbiHEHa cnea KpanHUA CPOK 3a noaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN OKYMEHTWN, OTHaCSALWM ce OO ohepeHTuTe,
moraT Aa 6baaTt nogageHn no-KbCHO.
HonbnHuTtenHa nHgopmaums: via Kommunikation auf dem Vergabemarktplatz
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Ycnosua Ha poroBopa:

N3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce M3BbpLUBa B paMKUTE Ha MporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awnTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosu4, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Einzureichende Unterlagen: -
Erlauterungen/Nachweise ( mittels Eigenerklarung vorzulegen): Gemal} Kriterienkatalog
(Kriterien zur Leistungsbewertung.xIsx) abgefragte Unterlagen und Referenzen sind dem
Angebot ggf. beizufligen. - Unternehmensdaten ( Keine oder anderweitige Formerfordernis
vorzulegen): Formular Unternehmensdaten, ausgefullt. Qualifikationsnachweise -
Eigenerklarung ( mittels Eigenerklarung vorzulegen): Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgrunden gemal § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist
die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigeflgte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefullt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKUTENHO

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbyBaHe: Aa

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NnawjaHe: aa

duHaHcoBo cnopasymeHue: Zahlungsbedingungen: Die Zahlung erfolgt nach Lieferung und
Rechnungslegung innerhalb einer Frist von 30 Tagen. Falls nichts anderes vereinbart ist,
nimmt der AG bei Zahlung innerhalb von 14 Tagen einen Skontoabzug von 2 % vor.

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo crnopa3ymeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHUum: 5
MHdopmauma 3a aMHaMnyHaTa cuctema 3a NoKyrmnKu:
Hama guHamuyHa cuctema 3a NoKynku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauus, Meamauusa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
MeaounaTtopcka opraHmsauus: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (obxansaHeTo): Vergabekammern des
Bundes
MHdopmaums 3a KpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Innerhalb von 15 Kalendertagen
nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, kann ein
Nachprufverfahren bei der Vergabekammer beantragt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB). Der
Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 GWB bleibt unberuhrt; die in § 134 Abs. 2 GWB
genannte Frist von 10 bzw. 15 Kalendertagen lauft auch dann ab, wenn der Antragsteller
einen Vergaberechtsverstoll gemaf § 160 Abs. 3 S. 1 GWB gerlgt oder die Vergabestelle
eine Ruge mit einem Hinweis auf § 160 Abs. 3 S. 1 Nr. 4 GWB zurtickgewiesen hat. Ferner
wird auf § 135 GWB hingewiesen.
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbHUTENHA MHOPMaUUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHusauums, npegocTtassila noseye nHopmaLms 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHnsaums, KosTo nony4vaBa 3asBrneHusTa 3a yyactme: Deutsche Welle, Standort Bonn

5.1. O6ocobeHa no3suuua: LOT-0004
3arnasue: Psychologischer Dienst Standort Berlin
Onucanue: Psychologischer Dienst flr den Standort Berlin. Weitere Informationen entnehmen
Sie bitte der Leistungsbeschreibung.
BbTpelwweH naoeHtndpukarop: 4

702055-2026 Page 32/52



5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudukauus (cpv): 85147000 Ycnyrm no TpyaoBa MegmumHa
JonbnHuTtenHa knacudukauuna (cpv): 85121100 KoHcynTtauum n nevyeHune ot nekapu cbc
cneumanHocTt no obwa meguumHa, 85121200 KoHcynTauum 1 neyeHne oT nekapu
cneunanuctu, 85121270 lMNMceuxmaTpruyHn unu ncuxonornynm yenyrm, 85142000
MapameauumHCKM ycnyru

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHue
MoweHckn agpec: Voltastr. 6
Npaga: Berlin
MoweHckm koa: 13355
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
[Obpxaea: NepmaHus

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIHKUTENHOCT
Hauanna pata: 01/04/2027
KpainHa gata Ha npoabmkutenHoctTa: 31/03/2029

5.1.4. MNopHoBsAABaHe
MakcrnmaneH 6pon nogHOBsIBaHUA: 2
Opyra nidopmauusa 3a nogHoBsaBaHus: Die Verlangerungen sind optional 2 mal je zwei Jahre
moglich. Der Abrufzeitraum fur alle Los ist fur den Zeitraum vom 01.04.2027 bis 31.03.2029
geplant, plus zwei Verlangerungsoptionen von jeweils zwei Jahren, bis maximal 31.03.2033.

5.1.6. O6wa uHdopmauua
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneto He e 3anaseHo.
TpsibBa ga ce nocovat MMeHaTa 1 npodpecrmoHanHaTa Ksanugukauua Ha cnyxurenuTe, Ha
KOMTO e 6bae Bb3NOXeHO U3NbIHEHMETO Ha NopbykaTa: M3nucksa ce B 3asBNeHMETO 3a
y4yacTtume
MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e obMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXHOTO none Ha Cnopa3ymMeHneTo 3a AbpXasHuTe nopbyku (CAM)
:ha
Tasun obwecTBeHa NopbYka € noaxogswa u 3a Mmanku n cpeguu npeanpusatus (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaums: #Besonders auch geeignet fur:other-sme# Die Verlangerungen
sind optional 2 mal je zwei Jahre moglich. Der Abrufzeitraum fur alle Los ist fir den Zeitraum
vom 01.04.2027 bis 31.03.2029 geplant, plus zwei Verlangerungsoptionen von jeweils zwei
Jahren, bis maximal 31.03.2033.

5.1.7. CrpaTermyeckm obwecTBEHN NOPBUKHN
Llen Ha cTpaTternyeckuTe obuiecTBeHn NOpbYKM: Hsama cTpaTermyecka obuecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOYHMUM Ha KpuTepun 3a n3bop: YBegomneHne
Kputepun: 3awmTa Ha nHdopmaumaTa
OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Unternehmensdaten (Los 1-5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Bitte flllen Sie das Dokument Unternehmensdaten
vollstandig aus.

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN Uv (PUHAHCOBU N3NCKBAHNS
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OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Bestatigung des Bieters (Los 1-5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Werden die Vertragsbedingungen der DW
akzeptiert und die Richtigkeit der Angaben des Bieters in der Kostenzusammenstellung
bestatigt?

Kputepun: [pyrn MKOHOMUYECKN Uv PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Eigenerklarung des Bieters (Los 1-5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgrunden gemalf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist
die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefugte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefullt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

Kputepun: [pyrn "KOHOMUYECKN UIn (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Eigenerklarung des Bieters zu Bundestariftreue (Los 1-5)
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Zum Nachweis der Einhaltung des
Tariftreueversprechens gem. § 3 BTTG ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Fall einer
Bietergemeinschaft ist, oder dem Einsatz von Subunternehmern/Verleihern ist das das
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft/flr jeden Subunternehmer ausgefullt von einer
vertretungsberechtigten Person unterzeichnet (eingescannt/elektronisch) beizulegen

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

Onucanue Ha kpuTepus 3a nogbop: Referenzen, Erfahrung des Dienstleisters (Los 1 und Los
2) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter hat durch
Referenzen nachzuweisen, dass er Uber eine mindestens zweijahrige einschlagige Erfahrung
in der Leistungserbringung fur mindestens einen 6ffentlich-rechtlichen Auftraggeber verfugt.
Hierfur ist mindestens eine Referenz vorzulegen. Aus der Referenz mussen insbesondere
Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Mitbestimmungsgremien und sonstigen
Interessenvertretungen der Beschaftigten sowie in der Anwendung 6ffentlich-rechtlicher
Haushaltsgrundsatze (Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit) hervorgehen. Berlcksichtigt werden
Leistungen, die innerhalb der letzten funf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der
Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berlcksichtigt,
wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Sprachkenntnisse (Los 1-5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Das eingesetzte Personal kann Fachgesprache in
deutscher und englischer Sprache fihren. Nachzuweisen sind nur englische Sprachzertifikate:
nach dem Gemeinsamen europaischen Referenzrahmen mindestens Niveau B1.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation eingesetzes
Personal (Los 1) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der
Bieter kann sicherstellen, dass mind. ein Arzt/eine Arztin am Standort Bonn mit folgender
Qualifikation eingesetzt wird und dass fur Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfugung
gestellt werden kann, die die gleichen Qualifikationen nachweist: Qualifikation fur die
Betriebsarztliche Versorgung ist: Arzt/Arztin (Nachweis durch Approbationsurkunde), der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fuhren und mindestens ein Jahr Berufserfahrung nach
Erhalt der Gebiets-/ Zusatzbezeichnung erworben hat. Die eingesetzten und entsprechend
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fachlich qualifizierten Arzt/innen verfiigen (iber mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der
arbeitsmedizinische Vorsorge (Durchflihrung von Untersuchungen nach den DGUV-
Empfehlungen fur arbeitsmedizinische Beratungen und Untersuchungen) sowie auf die
Unterstutzung des betrieblichen Eingliederungsmanagements (sowie den Umgang mit
Fehlzeiten und leistungsgewandelten Mitarbeitenden), die Gefahrdungsbeurteilung (und
Begehungen nach dem ASiG), das betriebliche Gesundheitsmanagement (unter Einschluss
von medizinischen Informationen fur den Auftraggeber wie z.B. Pandemien), Suchtpravention,
Teilnahme an Arbeitskreisen (ASA und rundfunkanstaltstibergreifende Arbeitskreise).
Nachzuweisen ist dies durch einen Lebenslauf.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkanmdpukaumm

Onucanue Ha kputepua 3a nogbop: Spezifische Fachliche Qualifikation (Los 1) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Mindestens 1 Arzt/Arztin, den
der Bieter am Standort in Bonn einsetzt oder der/die in seinem arbeitsmedizinischen Zentrum
aufgesucht werden kann, verfugt iber mind. 6 Monate Erfahrung tUber reisemedizinische
Beratungskompetenz (Kenntnisse bezogen auf Reisen in Lander mit besonderen klimatischen
Belastungen und Infektionsgefahrdungen sowie der Tropenmedizin) und kann diese anhand
eines Lebenslaufes nachweisen oder er/sie verfligt Gber einen Nachweis (Kopie Urkunde) der

Zusatzbezeichnung ""Tropenmedizin™".

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Referenzen, Erfahrung des Dienstleisters (Los 3 und 4)
(Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Das Unternehmen
bringt mindestens 2 Jahre Erfahrung in der Beratung mit fur die psychologische Erste Hilfe, in
der Beratung zu Stress und Belastungen (inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit
belastenden Situationen im Arbeitsumfeld (inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung
(ggf. auch bei Trauer und Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation
und weist dies nach durch Referenzen von einer mindestens zweijahrigen Dienstleistung fur
seine Kunden. Berlcksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre,
zurtckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden berucksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist.

Kputepuin: CboTBeTHUTE 06pasoBaTenHN 1N NPpOdECUOHANHN KBanudukawlmm

Onucanue Ha kpuTepus 3a nogbop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation (Los 3 und 4) (Mit
dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter kann
sicherstellen, dass mindestens ein*e eingesetzte*r Mitarbeiter*in am Standort Bonn (Los 3)
und am Standort Berlin (Los4) mit folgender Qualifikation eingesetzt wird und dass fur
Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfugung gestellt werden kann, die die gleichen
Qualifikationen nachweist: der*die eingesetzte Mitarbeiter/in fir die psychologische
Prasenzberatung ist: Psychologische/r Psychotherapeut/in mit Approbation oder
vergleichbarer Qualifikation. Vergleichbar ware: Abschluss zur Erlangung der Approbation in
Psychotherapie ist primar der spezifische Master in Klinischer Psychologie und
Psychotherapie nach dem neuen Psychotherapeutengesetz oder - im Rahmen der
Ubergangsregelung - ein Diplom- bzw. Masterabschluss in Psychologie mit anschlieBender,
Psychotherapieausbildung.

Kputepun: CurypHocT npu o6paboTka, CbXxpaHeHue 1 npefaBaHe Ha kracuduuupaHa
nHdopmaumsa
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OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Angebot einer Videosprechstunde fir
Auslandsmitarbeiter*innen (Los 3, 4 und 5) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Der Bieter kann einen datenschutz- und
datensicherheitskonformen (Video-) Zugang (insbesondere DSGVO-konform) fir
Mitarbeitende aus dem Ausland anbieten, der einen fur sie kostenfreien Zugang aus dem
Ausland zu einer Videoberatung ermdglicht. Der Bieter weist dies durch eine
Datenschutzerklarung nach. Die Datenverarbeitung erfolgt ausschlieRlich innerhalb des
Geltungsbereichs der DSGVO (EU/EWR).

Kputepuin: CboTBeTHUTE 06pasoBaTenHN 1N NpodeCMoHanHn KBanugukawmm

OnwncaHue Ha kputepus 3a nogbdop: Fachliche Qualifikation (Los 5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Die durch Arbeitszeugnisse und Referenzen
belegte Qualifikation der eingesetzten Mitarbeiter/in fur die psychologische Hotline-Beratung
ist: Psychologische/r Psychotherapeut/in mit Approbation (nachgewiesen durch
Approbationszeugnis) oder vergleichbare Qualifikation, in beiden Fallen mit mind. 1 Jahr
Berufserfahrung (ggf. nach Erhalt der Approbation) - nachgewiesen durch Lebenslauf)
Vergleichbar ware: Abschluss zur Erlangung der Approbation in Psychotherapie ist primar der
spezifische Master in Klinischer Psychologie und Psychotherapie nach dem neuen
Psychotherapeutengesetz oder - im Rahmen der Ubergangsregelung - ein Diplom- bzw.
Masterabschluss in Psychologie mit anschlieRender, Psychotherapieausbildung.

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Erfahrung des Dienstleisters mit 6ffentlich-rechtlichen
Auftraggebern (Los 5, B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige
Formerfordernis): Das Unternehmen weist Erfahrung nach durch Referenzen von mind. 2
Jahren Einsatz fur 6ffentlich-rechtliche Auftraggeber. Berlcksichtigt werden Leistungen, die
innerhalb der letzten funf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung,
erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berticksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mindestens 2 Jahre
Erfahrung mit 6ffentlich-rechtlichem Auftraggeber 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahre Erfahrung
mit 6ffentlich-rechtlichem Auftraggeber 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung mit 6ffentlich-
rechtlichem Auftraggeber

Kputepuin: CboTBeTHUTE 06pasoBaTenHN 1N NPpOdECUOHANHN KBanudukawlmm

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogdop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation eingesetzes
Personal (Los 2) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der
Bieter kann sicherstellen, dass mind. ein Arzt/eine Arztin am Standort Berlin mit folgender
Qualifikation eingesetzt wird und dass fur Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfugung
gestellt werden kann, die die gleichen Qualifikationen nachweist: Qualifikation fur die
Betriebsarztliche Versorgung ist: Arzt/Arztin (Nachweis durch Approbationsurkunde), der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fihren und mindestens ein Jahr Berufserfahrung nach
Erhalt der Gebiets-/ Zusatzbezeichnung erworben hat. Die eingesetzten und entsprechend
fachlich qualifizierten Arzt/innen verfiigen Giber mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der
arbeitsmedizinische Vorsorge (Durchfihrung von Untersuchungen nach den DGUV-
Empfehlungen fur arbeitsmedizinische Beratungen und Untersuchungen) sowie auf die
Unterstutzung des betrieblichen Eingliederungsmanagements (sowie den Umgang mit
Fehlzeiten und leistungsgewandelten Mitarbeitenden), die Gefahrdungsbeurteilung (und
Begehungen nach dem ASiG), das betriebliche Gesundheitsmanagement (unter Einschluss
von medizinischen Informationen flr den Auftraggeber wie z.B. Pandemien), Suchtpravention,
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Teilnahme an Arbeitskreisen (ASA und rundfunkanstaltibergreifende Arbeitskreise).
Nachzuweisen ist dies durch einen Lebenslauf.

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1 NPpodEeCMOHaNHN KBanudukawlmm

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Fachliche Qualifikation (Los 2) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Mindestens 1 Arzt/Arztin, den
der Bieter am Standort in Berlin einsetzt oder der/die in seinem arbeitsmedizinischen Zentrum
aufgesucht werden kann, verflugt Gber mind. 6 Monate Erfahrung tber reisemedizinische
Beratungskompetenz (Kenntnisse bezogen auf Reisen in Lander mit besonderen klimatischen
Belastungen und Infektionsgefahrdungen sowie der Tropenmedizin) und kann diese anhand
eines Lebenslaufes nachweisen oder er/sie verfugt tber einen Nachweis (Kopie Urkunde) der

Zusatzbezeichnung ""Tropenmedizin™".

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 3 und 4 - B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Das Unternehmen hat mehr als 2 Jahre Erfahrung mit dem
Sozialversicherungssystem (Unfall- und Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine
erfolgreiche Weitervermittlung in therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und
ggf. Unterstutzung bei Anzeige eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses
und kann dies durch Referenzen nachweisen. Berlcksichtigt werden Leistungen, die innerhalb
der letzten drei Jahre, zuriickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht
wurden. Laufende Referenzen werden berlcksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mehr als 2 Jahre
Erfahrung 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahren Erfahrung 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters mit 6ffentlich-rechtlichen
Auftraggebern (Los 3 und 4 -B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige
Formerfordernis): Das Unternehmen weist Erfahrung nach durch Referenzen von mind. 2
Jahren Einsatz fur 6ffentlich-rechtliche Auftraggeber. Berlcksichtigt werden Leistungen, die
innerhalb der letzten funf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung,
erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berucksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mindestens 2 Jahre
Erfahrung mit 6ffentlich-rechtlichen Auftraggebern 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahre Erfahrung
mit 6ffentlich-rechtlichem Auftraggebern 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung mit 6ffentlich-
rechtlichem Auftraggebern

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre
Erfahrung in der Hotline-Beratung mit fir die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu
Stress und Belastungen (inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden
Situationen im Arbeitsumfeld (inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch
bei Trauer und Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist
dies nach durch Referenzen von einer mindestens zweijahrigen Dienstleistung fur seine
Kunden. Bericksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten flinf Jahre,
zurtckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden berucksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist.
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Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Mitwirkung an Events der betrieblichen Pravention (Los 1
und 2 B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Mindestens 1 Arzt/Arztin der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fuhren, hat mindestens 3 Jahre nachgewiesene
Erfahrung, an Praventions-Events mitzuwirken, z. B. (virtuelle) Mitarbeitenden-Sessions,
Panels o. &. Events im Rahmen von Gesundheits-Impulsen. Der/die Arzt/Arztin muss nicht
zwingend gleich sein mit der eingesetzten Person fur die Sprechstunden. Nachzuweisen durch
einen Lebenslauf. 10 Punkte = mindestens 3 Jahre Erfahrung 5 Punkte = 1 - 2 Jahre
Erfahrung 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHue Ha kputepus 3a noadop: Ubergabekonzept (Los 1 und 2 - B-Kriterium) (Mit dem
Angebot; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter legt ein Konzept (max 2 DIN
A4-Seiten, SchriftgroRe 11 pt) zur datenschutzgerechten Ubergabe der arbeitsmedizinischen
Dokumentation bei einem kunftigen Bieterwechsel vor. Dieses wird anhand der Kriterien
Struktur, Nachvollziehbarkeit, Qualitat und Praxistauglichkeit der Malinahmen bewertet. 10
Punkte = Konzept beinhaltet vollstandige datenschutzgerechte Ubergabe der Patientenakten,
der Vorsorgenachweise (Bescheinigungen) und sonstigen Aufzeichnungen (ggf. in Papier-
Form und/oder digitaler Ablage) 5 Punkte = Konzept beinhaltet teilweise datenschutzgerechte
Ubergabe der Patientenakten, der Vorsorgenachweise (Bescheinigungen) und sonstigen
Aufzeichnungen (ggf. in Papier-Form und/oder digitaler Ablage) 0 Punkte = Konzept beinhaltet
kaum bis keine datenschutzgerechte Ubergabe der Patientenakten, der Vorsorgenachweise
(Bescheinigungen) und sonstigen Aufzeichnungen (ggf. in Papier-Form und/oder digitaler
Ablage) oder ist langer als zwei DIN A4-Seiten

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4yeCcTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Fortbildungen (Los 1 und 2 - B-Kriterium) (Mit dem
Angebot; Mittels Dritterklarung): Der Bieter weist anhand von Teilnahmebescheinigungen
nach, dass die eingesetzten Arzte/Arztinnen an mindestens 4 Fortbildungen (pro Person) zu
Einzelthemen der arbeitsmedizinischen/betriebsarztlichen Betreuung (z.B. Datenschutz) in
den letzten 3 Jahren teilgenommen haben. 10 Punkte = mindestens 4 Nachweise der letzten 3
Jahre (pro Person) 5 Punkte = 1 - 3 Nachweise der letzten 3 Jahre (pro Person) 0 Punkte =
keine Nachweise der letzten 3 Jahre (pro Person)

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 3 und 4 - B-Kriterium)
(Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre
Erfahrung mit fir die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu Stress und Belastungen
(inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden Situationen im Arbeitsumfeld
(inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch bei Trauer und
Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist dies durch
Referenzen nach. Bericksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre,
zuruckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden bertcksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = Nachweis von mind. 2 Jahren Erfahrung 5 Punkte =
Nachweis von 1-2 Jahren Erfahrung 0 Punkte = Nachweis von weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4yeCcTBOTO
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OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 3 und 4 - B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Der Bieter hat Erfahrung mit dem Sozialversicherungssystem
(Unfall- und Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine erfolgreiche
Weitervermittlung in therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und ggf.
Unterstltzung bei Anzeige eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses und
kann dies durch zwei Beispielsfalle fur bisherige Kunden belegen (kurze Darstellung in max.
einer DIN A 4 Seite, wie das Unternehmen in diesen Fallen vorgegangen ist). 10 Punkte =
mind. 2 Falle beschrieben 5 Punkte = 1 Fall beschrieben 0 Punkte = kein Fall beschrieben.

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 5 - B-Kriterium) (Mit
dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre Erfahrung
mit fUr die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu Stress und Belastungen (inkl.
Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden Situationen im Arbeitsumfeld (inkl.
Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch bei Trauer und Suchtproblemen),
Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist dies durch Referenzen nach.
Berlcksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre, zurlickgerechnet ab
dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende Referenzen werden
bertcksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist.
10 Punkte = Nachweis von mind. 2 Jahren Erfahrung 5 Punkte = Nachweis von 1-2 Jahren
Erfahrung 0 Punkte = Nachweis von weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4yeCcTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 5 - B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Der Bieter hat Erfahrung mit dem Sozialversicherungssystem (Unfall- und
Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine erfolgreiche Weitervermittlung in
therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und ggf. Unterstutzung bei Anzeige
eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses und kann dies durch zwei
Beispielsfalle fur bisherige Kunden belegen (kurze Darstellung in max. einer DIN A 4 Seite,
wie das Unternehmen in diesen Fallen vorgegangen ist). 10 Punkte = mind. 2 Falle
beschrieben 5 Punkte = 1 Fall beschrieben 0 Punkte = kein Fall beschrieben.

Kputepun: 3awmTta Ha nHopmaumsaTa
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Kriterien Los 1 - Fur weitere Details und Beschreibungen
verweisen wir auch auf die dbrigen Vergabeunterlagen und im besonderen auf die Anlage 1.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm
Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: Kriterien Los 2

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NPpodeCUOHaNHN KBanudukawlmm

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Kriterien Los 3

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara

Terno (NpoueHTeH gan, ToyHa Benu4dnHa): 33,33

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1 NpodEeCMOHaNHN KBanugukawmm
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Kriterien Los 4
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Kputepuute we 6bOaT M3non3saHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOMTO Aa 6baaT NoKaHeHW 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara
Terno (NpoueHTeH gan, ToyHa Benu4dnHa): 33,33

Kputepun: CboTBeTHMTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumum

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Kriterien Los 5

Kputepuute we 6bOaT M3non3saHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOMTO Aa 6baaT NoKaHeHW 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara

Terno (NpoueHTeH an, TovHa Benu4dnHa): 33,33

NHdopmauusa 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHanaaTh, kKouTo Aa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 15
MakcumaneH 6pon kaHangaTtu, kouTo Aa 6baaT NnokaHeHW 3a BTOpUs eTan Ha npouegypara: 15
Mpouenypata we 6bae n3BbpLUEHA Ha HAKOSKO nocrnegoBaTenHy etana. Ha Bcekn etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEHM HSKOW YYaCTHULN

KynyBaybT cu 3ana3Ba nNpaBOTO Aa Bb3MOXN NopbykaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAYanHuTe
ogepTn 6e3 4ONbIHUTENHO JOoroBapsaHe

5.1.10. KpuTepuu 3a Bb3naraHe
Kputepun:
Bua: Lena
HaunmeHoBaHue: Preis
Onucanne: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (ToYkW, ToYHa BenuymHa)
Yuncno, cBbp3aHo € KpuTepus 3a Bb3naraHe: 50
Kputepun:
Bua: Kauectso
HaunwmeHoBaHue: Kriterien Los 4
OnwucaHue: Kriterien Los 4
KaTeropus Ha kpuTepusi 3a Bb3naraHe ¢ Terno: Terno (ToYku, ToYHa BenuymnHa)
Yuncno, cBbp3aHo € KpuTepus 3a Bb3naraHe: 50

5.1.11. [dokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa Nopbyka
E3vun, Ha KonTto AoKyMeHTaumaTa 3a obiecTBeHaTa nopbyka € opuumnanHo OCTbNHA:
HEMCKM
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbrHuTenHa nHgopmaums: 27/10/2026 23:59:59 (UTC+01:00)
LEHTPanHOEBPONENCKO BpEME, 3anagHOEBPONENCKO NATHO BPEME
Appec Ha gokymeHTaumsaTa 3a obuiectBeHata nopbuka: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXS0Y5ADYDQWO0J6B/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHUKaUuA:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXS0Y5ADYDQWO0J6B

5.1.12. YcnoBusA 3a Bb3naraHe Ha obuiecTBeHa NopbUka
YcnoBusa Ha npoueaypara:
OuvakBaHa gaTta Ha uanpallaHe Ha nokaHuTe 3a npeacTtassHe Ha odepTn: 03/12/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agb/mKUTENHO
Appec 3a nogaBaHe: https://satellite.dtvp.de/Satellite/notice/ CXSO0Y5ADYDQWO0J6B
E3nun, Ha konto morat ga ce nogasat opepTn UnNn 3asiBNEHNs 3a y4acTue: HEMCKU
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapunaHnTtu: 3abpaHeHo
OdepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBsaT noBeye OT efHa odepTa: PaspelueHo
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KpaeH cpok 3a nony4asaHe Ha 3asBneHus 3a yyactue: 16/11/2026 12:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

MUHdbopmauusa, KoAaTo Moxe Aa 6bae AoNbIIHEHA cref KpalHUsA CPOK 3a nogaBaHe:

Mo npeueHka Ha KyrnyBaya BCUYKM NUNCBALLU OKYMEHTWN, OTHaCSALWM ce 00 ohepeHTuTe,
morat ga 6baaT nogageHu Nno-KbCHO.

HonbnHuTtenHa nHgopmaums: via Kommunikation auf dem Vergabemarktplatz

YcnoBua Ha goroBopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa Ja ce U3BbpLUBaA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwmTeHn paboTHu mecTa: He

Ycnoeus, cBbp3aHu € U3NbIHEHNETO Ha Jorosopa: Einzureichende Unterlagen: -
Erlauterungen/Nachweise ( mittels Eigenerklarung vorzulegen): Gemal} Kriterienkatalog
(Kriterien zur Leistungsbewertung.xIsx) abgefragte Unterlagen und Referenzen sind dem
Angebot ggf. beizufugen. - Unternehmensdaten ( Keine oder anderweitige Formerfordernis
vorzulegen): Formular Unternehmensdaten, ausgefullt. Qualifikationsnachweise -
Eigenerklarung ( mittels Eigenerklarung vorzulegen): Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgrinden gemaf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist
die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigeflgte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgeflllt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKutenHo

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHe: Aa

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NnaLjaHe: aa

duHaHcoBo cnopasymMmeHue: Zahlungsbedingungen: Die Zahlung erfolgt nach Lieferung und
Rechnungslegung innerhalb einer Frist von 30 Tagen. Falls nichts anderes vereinbart ist,
nimmt der AG bei Zahlung innerhalb von 14 Tagen einen Skontoabzug von 2 % vor.

5.1.15. TexHuKun
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHmum: 5
UHdopmaumsa 3a AaMHaMM4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a noKyrmnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguauua v npepasrnexanaHe (ooxxansaHe)
MepgunaTopcka opraHmdaums: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHusaums, oTroBapsila 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Vergabekammern des
Bundes
NHdopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Innerhalb von 15 Kalendertagen
nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, kann ein
Nachprufverfahren bei der Vergabekammer beantragt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB). Der
Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 GWB bleibt unberihrt; die in § 134 Abs. 2 GWB
genannte Frist von 10 bzw. 15 Kalendertagen lauft auch dann ab, wenn der Antragsteller
einen Vergaberechtsverstoll gemaf § 160 Abs. 3 S. 1 GWB gerlgt oder die Vergabestelle
eine Ruge mit einem Hinweis auf § 160 Abs. 3 S. 1 Nr. 4 GWB zurtckgewiesen hat. Ferner
wird auf § 135 GWB hingewiesen.
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHusaums, npegocTassiila noseye MHopMaumsa 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHusauums, KosaTo nony4vasa 3asBrieHusTa 3a yyactme: Deutsche Welle, Standort Bonn
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5.1. O6ocobeHa nosuuyus: LOT-0005
3arnasue: Beratungshotline gebietsubergreifend
Onucanue: Beratungshotline gebietsubergreifen. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte
der Leistungsbeschreibung.
BbTpelwweH naeHtndpukatop: 5

5.1.1. Uen
EctecTtBO Ha nopbykaTta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 85147000 Ycnyrm no TpyaoBa MegvumHa
HonbnHuTtenHa knacudpukaumna (cpv): 85121100 KoHcynTauum n nevyeHune ot nekapu cbe
cneymanHocT no obwa meamumHa, 85121200 KoHcynTauum n nevyeHune ot nekapu
cneumanuctn, 85121270 MNeuxmaTpudHm nnm ncmxonornyHm ycnyru, 85142000
MapameguunHckn ycnyrm

5.1.2. MsacTo Ha n3nbriHeHue
MoweHckn agpec: Kurt-Schumacher-Str. 3
Mpag: Bonn
MoweHckn koa: 53113
AOMUHUCTpaTUBHO-TepUTOpUanHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
[Obpxasa: NepmaHus

5.1.2. MsacTo Ha n3nbriHeHue
MoweHckn agpec: Voltastr. 6
Npag: Berlin
MoweHckn koa: 13355
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha avpxasata (NUTS): Berlin (DE300)
Obpxasa: NepmaHus

5.1.3. OuakBaHa NPOABLIMKUTENTHOCT
HauanHa pata: 01/04/2027
KpanHa gata Ha npogbrmkutenHoctta: 31/03/2029

5.1.4. lNopHoBsBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 2
Opyra nHdopmauus 3a nogHoBsaBaHus: Die Verlangerungen sind optional 2 mal je zwei Jahre
moglich. Der Abrufzeitraum fur alle Los ist fur den Zeitraum vom 01.04.2027 bis 31.03.2029
geplant, plus zwei Verlangerungsoptionen von jeweils zwei Jahren, bis maximal 31.03.2033.

5.1.6. O6wa uHdopmauus
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
Tpsabsa ga ce nocovat MMeHaTa U npodecrmoHanHaTa KBanudukaums Ha Cnyxmtenute, Ha
KOMTO e 6bae Bb3N0oXEeHO M3NBbIIHEHMETO Ha NopbykaTa: M3nucksa ce B 3asBNeHMETO 3a
yyacTtue
lMpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoOXHOTO nose Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAMM)
:ha
Tasun obuwecTBeHa NopbYka € noaxogswa u 3a manku n cpeguu npeanpusatus (MCI): ga
HonbnHuTtenHa nHgopmaums: #Besonders auch geeignet fur:other-sme# Die Verlangerungen
sind optional 2 mal je zwei Jahre moglich. Der Abrufzeitraum fur alle Los ist flr den Zeitraum
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vom 01.04.2027 bis 31.03.2029 geplant, plus zwei Verlangerungsoptionen von jeweils zwei
Jahren, bis maximal 31.03.2033.

5.1.7. Crpaternyecku obLiecTBEHU NOPBYKU
Llen Ha cTpaTernyecknTe obLecTBeHn nopbykn: Hama cTpaternyecka obLiecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nogb6op
N3TOYHULM Ha KpuTepumn 3a n3dop: YeegomneHue
Kputepun: 3awmra Ha nHcopmauymaTa
OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Unternehmensdaten (Los 1-5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Bitte flillen Sie das Dokument Unternehmensdaten
vollstandig aus.

Kputepun: pyrn IKOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Bestatigung des Bieters (Los 1-5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Werden die Vertragsbedingungen der DW
akzeptiert und die Richtigkeit der Angaben des Bieters in der Kostenzusammenstellung
bestatigt?

Kputepun: pyrn KOHOMUYECKN UK (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: Eigenerklarung des Bieters (Los 1-5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgriinden gemalf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist
die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigefugte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgeflllt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.

Kputepun: pyrn KOHOMUYECKN U1 (PUHAHCOBU N3NCKBAHNSA

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Eigenerklarung des Bieters zu Bundestariftreue (Los 1-5)
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Zum Nachweis der Einhaltung des
Tariftreueversprechens gem. § 3 BTTG ist die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Fall einer
Bietergemeinschaft ist, oder dem Einsatz von Subunternehmern/Verleihern ist das das
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft/fir jeden Subunternehmer ausgeflllt von einer
vertretungsberechtigten Person unterzeichnet (eingescannt/elektronisch) beizulegen

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenmn ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Referenzen, Erfahrung des Dienstleisters (Los 1 und Los
2) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter hat durch
Referenzen nachzuweisen, dass er Uber eine mindestens zweijahrige einschlagige Erfahrung
in der Leistungserbringung fur mindestens einen 6ffentlich-rechtlichen Auftraggeber verfugt.
Hierfur ist mindestens eine Referenz vorzulegen. Aus der Referenz mussen insbesondere
Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Mitbestimmungsgremien und sonstigen
Interessenvertretungen der Beschaftigten sowie in der Anwendung 6ffentlich-rechtlicher
Haushaltsgrundsatze (Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit) hervorgehen. Berucksichtigt werden
Leistungen, die innerhalb der letzten flnf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der
Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berlcksichtigt,
wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist.

Kputepuin: CboTBETHUTE 0Gpa3oBaTeNHN U NPOGECMOHATHN KBanudrKaumum
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OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Sprachkenntnisse (Los 1-5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Das eingesetzte Personal kann Fachgesprache in
deutscher und englischer Sprache fuhren. Nachzuweisen sind nur englische Sprachzertifikate:
nach dem Gemeinsamen europaischen Referenzrahmen mindestens Niveau B1.

Kputepuin: CboTBETHUTE 0B6pa3oBaTenHN 1 NpodeCMoHanHn KBanugukalmm

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogdop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation eingesetzes
Personal (Los 1) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der
Bieter kann sicherstellen, dass mind. ein Arzt/eine Arztin am Standort Bonn mit folgender
Qualifikation eingesetzt wird und dass fur Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfugung
gestellt werden kann, die die gleichen Qualifikationen nachweist: Qualifikation fur die
Betriebsarztliche Versorgung ist: Arzt/Arztin (Nachweis durch Approbationsurkunde), der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fihren und mindestens ein Jahr Berufserfahrung nach
Erhalt der Gebiets-/ Zusatzbezeichnung erworben hat. Die eingesetzten und entsprechend
fachlich qualifizierten Arzt/innen verfiigen Uiber mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der
arbeitsmedizinische Vorsorge (Durchfihrung von Untersuchungen nach den DGUV-
Empfehlungen fur arbeitsmedizinische Beratungen und Untersuchungen) sowie auf die
Unterstutzung des betrieblichen Eingliederungsmanagements (sowie den Umgang mit
Fehlzeiten und leistungsgewandelten Mitarbeitenden), die Gefahrdungsbeurteilung (und
Begehungen nach dem ASiG), das betriebliche Gesundheitsmanagement (unter Einschluss
von medizinischen Informationen flr den Auftraggeber wie z.B. Pandemien), Suchtpravention,
Teilnahme an Arbeitskreisen (ASA und rundfunkanstaltsibergreifende Arbeitskreise).
Nachzuweisen ist dies durch einen Lebenslauf.

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NpodeCMoHanHn KBanugukalmm

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Fachliche Qualifikation (Los 1) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Mindestens 1 Arzt/Arztin, den
der Bieter am Standort in Bonn einsetzt oder der/die in seinem arbeitsmedizinischen Zentrum
aufgesucht werden kann, verflugt Gber mind. 6 Monate Erfahrung tber reisemedizinische
Beratungskompetenz (Kenntnisse bezogen auf Reisen in Lander mit besonderen klimatischen
Belastungen und Infektionsgefahrdungen sowie der Tropenmedizin) und kann diese anhand
eines Lebenslaufes nachweisen oder er/sie verfugt tber einen Nachweis (Kopie Urkunde) der

Zusatzbezeichnung ""Tropenmedizin™".

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Referenzen, Erfahrung des Dienstleisters (Los 3 und 4)
(Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Das Unternehmen
bringt mindestens 2 Jahre Erfahrung in der Beratung mit fur die psychologische Erste Hilfe, in
der Beratung zu Stress und Belastungen (inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit
belastenden Situationen im Arbeitsumfeld (inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung
(ggf. auch bei Trauer und Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation
und weist dies nach durch Referenzen von einer mindestens zweijahrigen Dienstleistung fur
seine Kunden. Berucksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre,
zuruckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden bertcksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm
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Onucanue Ha kpuTepus 3a nogbop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation (Los 3 und 4) (Mit
dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter kann
sicherstellen, dass mindestens ein*e eingesetzte*r Mitarbeiter*in am Standort Bonn (Los 3)
und am Standort Berlin (Los4) mit folgender Qualifikation eingesetzt wird und dass fur
Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfugung gestellt werden kann, die die gleichen
Qualifikationen nachweist: der*die eingesetzte Mitarbeiter/in fir die psychologische
Prasenzberatung ist: Psychologische/r Psychotherapeut/in mit Approbation oder
vergleichbarer Qualifikation. Vergleichbar ware: Abschluss zur Erlangung der Approbation in
Psychotherapie ist primar der spezifische Master in Klinischer Psychologie und
Psychotherapie nach dem neuen Psychotherapeutengesetz oder - im Rahmen der
Ubergangsregelung - ein Diplom- bzw. Masterabschluss in Psychologie mit anschlieBender,
Psychotherapieausbildung.

Kputepun: CurypHocT npu o6paboTka, CbxpaHeHue 1 npefaBaHe Ha KracuduuupaHa
nHdopmaumsa

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Angebot einer Videosprechstunde fur
Auslandsmitarbeiter*innen (Los 3, 4 und 5) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Der Bieter kann einen datenschutz- und
datensicherheitskonformen (Video-) Zugang (insbesondere DSGVO-konform) far
Mitarbeitende aus dem Ausland anbieten, der einen fir sie kostenfreien Zugang aus dem
Ausland zu einer Videoberatung ermdglicht. Der Bieter weist dies durch eine
Datenschutzerklarung nach. Die Datenverarbeitung erfolgt ausschlieRlich innerhalb des
Geltungsbereichs der DSGVO (EU/EWR).

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumum

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Fachliche Qualifikation (Los 5) (Mit dem Teilnahmeantrag;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Die durch Arbeitszeugnisse und Referenzen
belegte Qualifikation der eingesetzten Mitarbeiter/in fur die psychologische Hotline-Beratung
ist: Psychologische/r Psychotherapeut/in mit Approbation (nachgewiesen durch
Approbationszeugnis) oder vergleichbare Qualifikation, in beiden Fallen mit mind. 1 Jahr
Berufserfahrung (ggf. nach Erhalt der Approbation) - nachgewiesen durch Lebenslauf)
Vergleichbar ware: Abschluss zur Erlangung der Approbation in Psychotherapie ist primar der
spezifische Master in Klinischer Psychologie und Psychotherapie nach dem neuen
Psychotherapeutengesetz oder - im Rahmen der Ubergangsregelung - ein Diplom- bzw.
Masterabschluss in Psychologie mit anschlieRender, Psychotherapieausbildung.

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters mit 6ffentlich-rechtlichen
Auftraggebern (Los 5, B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige
Formerfordernis): Das Unternehmen weist Erfahrung nach durch Referenzen von mind. 2
Jahren Einsatz fur 6ffentlich-rechtliche Auftraggeber. Berlcksichtigt werden Leistungen, die
innerhalb der letzten funf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung,
erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berucksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mindestens 2 Jahre
Erfahrung mit 6ffentlich-rechtlichem Auftraggeber 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahre Erfahrung
mit 6ffentlich-rechtlichem Auftraggeber 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung mit 6ffentlich-
rechtlichem Auftraggeber

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm
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OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogdop: Nachgewiesene fachliche Qualifikation eingesetzes
Personal (Los 2) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der
Bieter kann sicherstellen, dass mind. ein Arzt/eine Arztin am Standort Berlin mit folgender
Qualifikation eingesetzt wird und dass fur Abwesenheiten eine feste Vertretung zur Verfugung
gestellt werden kann, die die gleichen Qualifikationen nachweist: Qualifikation fur die
Betriebsarztliche Versorgung ist: Arzt/Arztin (Nachweis durch Approbationsurkunde), der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fihren und mindestens ein Jahr Berufserfahrung nach
Erhalt der Gebiets-/ Zusatzbezeichnung erworben hat. Die eingesetzten und entsprechend
fachlich qualifizierten Arzt/innen verfiigen Giber mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der
arbeitsmedizinische Vorsorge (Durchfihrung von Untersuchungen nach den DGUV-
Empfehlungen fur arbeitsmedizinische Beratungen und Untersuchungen) sowie auf die
Unterstutzung des betrieblichen Eingliederungsmanagements (sowie den Umgang mit
Fehlzeiten und leistungsgewandelten Mitarbeitenden), die Gefahrdungsbeurteilung (und
Begehungen nach dem ASiG), das betriebliche Gesundheitsmanagement (unter Einschluss
von medizinischen Informationen flr den Auftraggeber wie z.B. Pandemien), Suchtpravention,
Teilnahme an Arbeitskreisen (ASA und rundfunkanstaltibergreifende Arbeitskreise).
Nachzuweisen ist dies durch einen Lebenslauf.

Kputepuin: CboTBeTHUTE 0BpasoBaTeNHN 1N NPOdECUOHANHN KBanudukawmm

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Fachliche Qualifikation (Los 2) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Mindestens 1 Arzt/Arztin, den
der Bieter am Standort in Berlin einsetzt oder der/die in seinem arbeitsmedizinischen Zentrum
aufgesucht werden kann, verfugt Gber mind. 6 Monate Erfahrung tber reisemedizinische
Beratungskompetenz (Kenntnisse bezogen auf Reisen in Lander mit besonderen klimatischen
Belastungen und Infektionsgefahrdungen sowie der Tropenmedizin) und kann diese anhand
eines Lebenslaufes nachweisen oder er/sie verfugt tber einen Nachweis (Kopie Urkunde) der

Zusatzbezeichnung ""Tropenmedizin™".

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 3 und 4 - B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Das Unternehmen hat mehr als 2 Jahre Erfahrung mit dem
Sozialversicherungssystem (Unfall- und Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine
erfolgreiche Weitervermittlung in therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und
ggf. Unterstutzung bei Anzeige eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses
und kann dies durch Referenzen nachweisen. Berlcksichtigt werden Leistungen, die innerhalb
der letzten drei Jahre, zuriickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht
wurden. Laufende Referenzen werden berlcksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mehr als 2 Jahre
Erfahrung 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahren Erfahrung 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters mit 6ffentlich-rechtlichen
Auftraggebern (Los 3 und 4 -B-Kriterium) (Mit dem Teilnahmeantrag; Keine oder anderweitige
Formerfordernis): Das Unternehmen weist Erfahrung nach durch Referenzen von mind. 2
Jahren Einsatz fur 6ffentlich-rechtliche Auftraggeber. Berlcksichtigt werden Leistungen, die
innerhalb der letzten funf Jahre, zurlickgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung,
erbracht wurden. Laufende Referenzen werden berucksichtigt, wenn die geforderte
Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = mindestens 2 Jahre
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Erfahrung mit 6ffentlich-rechtlichen Auftraggebern 5 Punkte = zwischen 1-2 Jahre Erfahrung
mit 6ffentlich-rechtlichem Auftraggebern 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung mit 6ffentlich-
rechtlichem Auftraggebern

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 5) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre
Erfahrung in der Hotline-Beratung mit fir die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu
Stress und Belastungen (inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden
Situationen im Arbeitsumfeld (inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch
bei Trauer und Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist
dies nach durch Referenzen von einer mindestens zweijahrigen Dienstleistung flur seine
Kunden. Bericksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten flinf Jahre,
zurtckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden berucksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist.

Kputepun: PedepeHunn 3a onpegenenHn ycnyru

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Mitwirkung an Events der betrieblichen Pravention (Los 1
und 2 B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Mindestens 1 Arzt/Arztin der/die
berechtigt ist, die Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder die Zusatzbezeichnung
"Betriebsmedizin" (§ 3 DGUV V2) zu fuhren, hat mindestens 3 Jahre nachgewiesene
Erfahrung, an Praventions-Events mitzuwirken, z. B. (virtuelle) Mitarbeitenden-Sessions,
Panels o. &. Events im Rahmen von Gesundheits-Impulsen. Der/die Arzt/Arztin muss nicht
zwingend gleich sein mit der eingesetzten Person fur die Sprechstunden. Nachzuweisen durch
einen Lebenslauf. 10 Punkte = mindestens 3 Jahre Erfahrung 5 Punkte = 1 - 2 Jahre
Erfahrung 0 Punkte = weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHue Ha kputepus 3a noabop: Ubergabekonzept (Los 1 und 2 - B-Kriterium) (Mit dem
Angebot; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Der Bieter legt ein Konzept (max 2 DIN
A4-Seiten, SchriftgroRe 11 pt) zur datenschutzgerechten Ubergabe der arbeitsmedizinischen
Dokumentation bei einem kunftigen Bieterwechsel vor. Dieses wird anhand der Kriterien
Struktur, Nachvollziehbarkeit, Qualitat und Praxistauglichkeit der Malinahmen bewertet. 10
Punkte = Konzept beinhaltet vollstandige datenschutzgerechte Ubergabe der Patientenakten,
der Vorsorgenachweise (Bescheinigungen) und sonstigen Aufzeichnungen (ggf. in Papier-
Form und/oder digitaler Ablage) 5 Punkte = Konzept beinhaltet teilweise datenschutzgerechte
Ubergabe der Patientenakten, der Vorsorgenachweise (Bescheinigungen) und sonstigen
Aufzeichnungen (ggf. in Papier-Form und/oder digitaler Ablage) 0 Punkte = Konzept beinhaltet
kaum bis keine datenschutzgerechte Ubergabe der Patientenakten, der Vorsorgenachweise
(Bescheinigungen) und sonstigen Aufzeichnungen (ggf. in Papier-Form und/oder digitaler
Ablage) oder ist langer als zwei DIN A4-Seiten

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Fortbildungen (Los 1 und 2 - B-Kriterium) (Mit dem
Angebot; Mittels Dritterklarung): Der Bieter weist anhand von Teilnahmebescheinigungen
nach, dass die eingesetzten Arzte/Arztinnen an mindestens 4 Fortbildungen (pro Person) zu
Einzelthemen der arbeitsmedizinischen/betriebsarztlichen Betreuung (z.B. Datenschutz) in
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den letzten 3 Jahren teilgenommen haben. 10 Punkte = mindestens 4 Nachweise der letzten 3
Jahre (pro Person) 5 Punkte = 1 - 3 Nachweise der letzten 3 Jahre (pro Person) 0 Punkte =
keine Nachweise der letzten 3 Jahre (pro Person)

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 3 und 4 - B-Kriterium)
(Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre
Erfahrung mit fir die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu Stress und Belastungen
(inkl. Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden Situationen im Arbeitsumfeld
(inkl. Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch bei Trauer und
Suchtproblemen), Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist dies durch
Referenzen nach. Bericksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre,
zuruckgerechnet ab dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende
Referenzen werden bertcksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem
Stichtag erreicht ist. 10 Punkte = Nachweis von mind. 2 Jahren Erfahrung 5 Punkte =
Nachweis von 1-2 Jahren Erfahrung 0 Punkte = Nachweis von weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4yeCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 3 und 4 - B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Keine oder
anderweitige Formerfordernis): Der Bieter hat Erfahrung mit dem Sozialversicherungssystem
(Unfall- und Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine erfolgreiche
Weitervermittlung in therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und ggf.
Unterstltzung bei Anzeige eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses und
kann dies durch zwei Beispielsfalle fur bisherige Kunden belegen (kurze Darstellung in max.
einer DIN A 4 Seite, wie das Unternehmen in diesen Fallen vorgegangen ist). 10 Punkte =
mind. 2 Falle beschrieben 5 Punkte = 1 Fall beschrieben 0 Punkte = kein Fall beschrieben.

Kputepun: Mepkun 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Erfahrung des Dienstleisters (Los 5 - B-Kriterium) (Mit
dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Das Unternehmen bringt mindestens 2 Jahre Erfahrung
mit fUr die psychologische Erste Hilfe, in der Beratung zu Stress und Belastungen (inkl.
Burnout-Pravention) sowie dem Umgang mit belastenden Situationen im Arbeitsumfeld (inkl.
Trauma), sonstiger psychosozialer Betreuung (ggf. auch bei Trauer und Suchtproblemen),
Krisenmanagement und ggf. Psychoedukation und weist dies durch Referenzen nach.
Berlcksichtigt werden Leistungen, die innerhalb der letzten drei Jahre, zurlickgerechnet ab
dem Tag der Auftragsbekanntmachung, erbracht wurden. Laufende Referenzen werden
bertcksichtigt, wenn die geforderte Mindestleistungsdauer bis zu diesem Stichtag erreicht ist.
10 Punkte = Nachweis von mind. 2 Jahren Erfahrung 5 Punkte = Nachweis von 1-2 Jahren
Erfahrung 0 Punkte = Nachweis von weniger als 1 Jahr Erfahrung

Kputepun: Mepku 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Spezifische Erfahrung mit dem Gesundheits- und
Sozialversicherungssytem (Los 5 - B-Kriterium) (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Der Bieter hat Erfahrung mit dem Sozialversicherungssystem (Unfall- und
Krankenversicherung, gesetzlich und privat) fur eine erfolgreiche Weitervermittlung in
therapeutische oder medizinische Behandlungsangebote und ggf. Unterstutzung bei Anzeige
eines Arbeitsunfalls aufgrund eines traumatischen Ereignisses und kann dies durch zwei
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Beispielsfalle fur bisherige Kunden belegen (kurze Darstellung in max. einer DIN A 4 Seite,
wie das Unternehmen in diesen Fallen vorgegangen ist). 10 Punkte = mind. 2 Falle
beschrieben 5 Punkte = 1 Fall beschrieben 0 Punkte = kein Fall beschrieben.

Kputepun: 3awmTta Ha nHopmaumaTta
Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Kriterien Los 1 - Fur weitere Details und Beschreibungen
verweisen wir auch auf die dbrigen Vergabeunterlagen und im besonderen auf die Anlage 1.

Kputepun: CboTBeTHUTE 0OpasoBaTtenHn n npodecnoHanHm Kkeanmdpukaumm
Onucanune Ha kputepua 3a nogbop: Kriterien Los 2

Kputepuin: CboTBeTHUTE 06pasoBaTenHN 1N NpodeCMoHanHn KBanugukawmm

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Kriterien Los 3

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NokaHeHu 3a
BTOpUSA eTan Ha npoueaypara

Terno (NpoueHTeH gan, ToyHa Benu4dnHa): 33,33

Kputepuin: CboTBeTHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NPpodECMOHANHN KBanudukawmm

Onucanune Ha kputepusa 3a nogbop: Kriterien Los 4

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NokaHeHu 3a
BTOpUSA eTan Ha npoueaypara

Terno (NpoueHTeH gan, TouHa Benu4dnHa): 33,33

Kputepuin: CboTBETHUTE 0BpasoBaTenHN 1N NpodeCMoHanHn KBanugukalmm

Onuncanune Ha kputepusa 3a noabop: Kriterien Los 5

Kputepuute we 6bAaT M3nonsesaHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOUMTo Aa 6baaTt NoKaHeHu 3a
BTOpUSA eTan Ha npoueaypara

Terno (NpoueHTeH gan, ToyHa Benu4dnHa): 33,33

UHdopmauumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTy, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 15
MakcumaneH 6pon kaHanaaTv, kKouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npoueaypara: 15
Mpouenypata we 6bae n3BbpLIEeHa Ha HAKOSKO nocnegoBaTenHu etana. Ha Bceku etan
MOXe fa 6baaT OTCTPAHEHN HAKOM YYaCTHULN

KynyBaybT c1 3ana3sa nNpaBOTO Aa Bb3M0OXN NopbykaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAYanHuTe
odepTn 6€3 LONBAHUTENHO AOroBapsiHe

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
HanmeHoBaHue: Preis
Onucanue: Preiskriterium fir "Einfache Richtwertmethode"
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terfno: Terno (To4kun, ToMHa BENMYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 50
KpuTtepuin:
Bua: KayecTtso
HaunmeHoBaHue: Kriterien Los 5
Onucanue: Kriterien Los 5
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (To4kun, To4Ha BENMYMHA)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 50
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5.1.11. [JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
E3nuu, Ha KonTo goKyMeHTauusaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka € opuumanHo AoCTbNHA:
HEMCKMU
KpaeH cpok 3a uckaHe Ha gonbrHuTenHa nHgopmaums: 27/10/2026 23:59:59 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBponencko BpemMe, 3anagHoeBPOnNencKo NATHO BpeMe
Afgpec Ha gokyMeHTaumaTa 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXS0Y5ADYDQWO0J6B/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHUMKaUuA:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXS0Y5ADYDQWO0J6B

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus Ha npoueaypara:
OvakBaHa gaTta Ha u3npallaHe Ha nokaHuTe 3a npeacTtassHe Ha odepTn: 03/12/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogaBaHe: 3agbImKUTENHO
Anpec 3a nogaaHe: https://satellite.dtvp.de/Satellite/notice/ CXS0Y5ADYDQWO0J6B
E3vun, Ha kouto morat fa ce nogasat opepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4actme: HeMCKU
EnektpoHeH kaTtanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTHTE MOraT ga npeacTaBsaT nosBeyve oT eAHa odepTta: PaspelueHo
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactme: 16/11/2026 12:00:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpOnerncko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme
WHdopmaumsa, koaTo moxe aa 6bae AonblHeHa cnea KpanHus CpoK 3a noaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KyrnyBaya BCUYKM NUMNCBaLLY JOKYMEHTWN, OTHaCALWM ce OO opepeHTuTe,
mMoraT Aaa 6baaTt nogageHu no-KbCHO.
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: via Kommunikation auf dem Vergabemarktplatz
Ycnosusa Ha poroBopa:
M3nbnHeHneTo Ha gorosopa TpsibBa a ce u3BbpLUBa B paMKUTe Ha nporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHn mecta: He
Ycnosu4, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Einzureichende Unterlagen: -
Erlauterungen/Nachweise ( mittels Eigenerklarung vorzulegen): Gemal} Kriterienkatalog
(Kriterien zur Leistungsbewertung.xlsx) abgefragte Unterlagen und Referenzen sind dem
Angebot ggf. beizufigen. - Unternehmensdaten ( Keine oder anderweitige Formerfordernis
vorzulegen): Formular Unternehmensdaten, ausgefullt. Qualifikationsnachweise -
Eigenerklarung ( mittels Eigenerklarung vorzulegen): Zum Nachweis des Nichtvorliegens von
Ausschlussgrunden gemaf § 42 VgV, bzw. § 31 UVgO in Verbindung mit §§ 123,124 GWB ist
die Eigenerklarung zu bestatigen. Nur im Falle einer Bietergemeinschaft, ist das beigeflgte
Formular fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ausgefullt und von einer vertretungsberechtigten
Person unterzeichnet dem Angebot (eingescannt, elektronisch) beizulegen.
EnekTpoHHO dhakTypupaHe: 3agbmKUTENHO
LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NopbyBaHe: Aa
LLle ce nsnonsea enekTpoHHO nnawaHe: aa
duHaHcoBo cnopasymeHue: Zahlungsbedingungen: Die Zahlung erfolgt nach Lieferung und
Rechnungslegung innerhalb einer Frist von 30 Tagen. Falls nichts anderes vereinbart ist,
nimmt der AG bei Zahlung innerhalb von 14 Tagen einen Skontoabzug von 2 % vor.

5.1.15. TexHukun
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha cbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yyactHuum: 5
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MH(bOpMaUMﬂ 3a AMHaAMU4YHaTa CUcTtemMa 3a NOKYNnKu:
Hama gnHammnyHa cuctema 3a MOKYMKN

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcpopmauus, Meguauua v npepasrnexnaHe (obxansaHe)
MepgunaTtopcka opraHmsaums: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHusauus, oTroBapsiwia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo): Vergabekammern des
Bundes
NHdbopmauus 3a kpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexgaHe: Innerhalb von 15 Kalendertagen
nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, kann ein
Nachprufverfahren bei der Vergabekammer beantragt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB). Der
Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 GWB bleibt unberuhrt; die in § 134 Abs. 2 GWB
genannte Frist von 10 bzw. 15 Kalendertagen lauft auch dann ab, wenn der Antragsteller
einen Vergaberechtsverstoll gemaf § 160 Abs. 3 S. 1 GWB gerlgt oder die Vergabestelle
eine Ruge mit einem Hinweis auf § 160 Abs. 3 S. 1 Nr. 4 GWB zurtckgewiesen hat. Ferner
wird auf § 135 GWB hingewiesen.
OpraHusauums, KOATO NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaUUA 3a NpoueaypaTta 3a BbanaraHe
: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHusauums, npegocTtassia noseye nHopmaLmsa 3a npouenypurte 3a npernes (obxansaHe)
: Deutsche Welle, Standort Bonn
OpraHnsaums, KosaTo norny4vasa 3asBrieHuaTa 3a yyactme: Deutsche Welle, Standort Bonn

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HammeHoBaHue: Deutsche Welle, Standort Bonn
PernctpaunoHeH Homep: 0228-4292342
MoweHckn agpec: Kurt-Schumacher-Str. 3
pag: Bonn
MoweHckn koa: 53113
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Ovpxaea: 'epmaHus
3BeHO 3a koHTaKT: Procurement and Travel
EnekTpoHHa nowa: ze@dw.com
TenedoH: +49 2284292342
WHTepHeT agpec: http://www.dw.com/zentraleinkauf
Mpodoun Ha kynyBa4a: http://www.dtvp.de
Ponwu Ha Ta3u opraHmsauus:
Kynysau
OpraHusaums, KoSTo NpefocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
OpraHusauus, KOATO nonyyasa 3asiBieHMsTa 3a yvactme

8.1. ORG-0002
OdwmumanHo HanmeHoBanue: Deutsche Welle, Standort Bonn
PerucTtpaunoHeH Homep: 02284292342
MoweHckn agpec: Kurt-Schumacher-Str. 3
Npag: Bonn
MoweHckn koa: 53113
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
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[Obpxaea: NepmaHus

3BeHO 3a koHTakT: Procurement and Travel

EnektpoHHa nowa: ze@dw.com

TenedoH: +49 2284292342

MHTepHeT agpec: http://www.dw.com/zentraleinkauf

Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:

OpraHusauums, npegocTassia noseye nHgopmaLmsa 3a npouenypute 3a npernes (obxansaHe)
MepwaTopcka opraHmsaums

8.1. ORG-0003
OdmumnanHo HanmveHoBaHue: Vergabekammern des Bundes
PernctpaumoHeH Homep: 022894990
MowieHckn agpec: Bundeskanzlerplatz 2-10
'pag: Bonn
MoweHckn koa: 53113
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
Obpxaea: 'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: vk@bundeskartellamt.bund.de
TenedoH: 022894990
UHTepHeT agpec: http://www.bundeskartellamt.bund.de
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
OpraHusauus, oTroBapsiLia 3a npepasrinexagaHeTto (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-0004
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Npag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
HObpxaBa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

MUHdopmauus 3a obaBneHneTo

WpeHTtndpumkatop/sepcusa Ha obasneHneTto: 709560ca-6e67-4a55-bd9a-800553a8ab37 - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6sasnenune: O6aBneHne 3a nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MNoaBua Ha obsiBrieHueTo: 16

[aTta Ha nanpaiaHe Ha nssectuneto: 09/10/2026 10:53:43 (UTC+02:00) n3aTo4HOEBPONENCKO
BpeMe, LieHTpanHoeBPONencKo NATHO Bpeme

E3numn, Ha KONTO HaACTOALLOTO M3BECTUE € OPULMANHO JOCTBMHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6aBneHneTo: 702055-2026

Homep Ha 6posi Ha OB S: 197/2026

[ata Ha ny6nukyBaHe: 12/10/2026

702055-2026 Page 52/52


mailto:ze@dw.com
http://www.dw.com/zentraleinkauf
mailto:vk@bundeskartellamt.bund.de
http://www.bundeskartellamt.bund.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de

	1. Купувач
	1.1. Купувач
	2. Процедура
	2.1. Процедура
	2.1.1. Цел
	2.1.2. Място на изпълнение
	2.1.2. Място на изпълнение
	2.1.4. Обща информация
	2.1.5. Условия за възлагане на обществена поръчка
	2.1.6. Основания за изключване
	5. Обособена позиция
	5.1. Обособена позиция: LOT-0001
	5.1.1. Цел
	5.1.2. Място на изпълнение
	5.1.3. Очаквана продължителност
	5.1.4. Подновяване
	5.1.6. Обща информация
	5.1.7. Стратегически обществени поръчки
	5.1.9. Критерии за подбор
	5.1.10. Критерии за възлагане
	5.1.11. Документация за възлагане на обществена поръчка
	5.1.12. Условия за възлагане на обществена поръчка
	5.1.15. Техники
	5.1.16. Допълнителна информация, медиация и преразглеждане (обжалване)
	5.1. Обособена позиция: LOT-0002
	5.1.1. Цел
	5.1.2. Място на изпълнение
	5.1.3. Очаквана продължителност
	5.1.4. Подновяване
	5.1.6. Обща информация
	5.1.7. Стратегически обществени поръчки
	5.1.9. Критерии за подбор
	5.1.10. Критерии за възлагане
	5.1.11. Документация за възлагане на обществена поръчка
	5.1.12. Условия за възлагане на обществена поръчка
	5.1.15. Техники
	5.1.16. Допълнителна информация, медиация и преразглеждане (обжалване)
	5.1. Обособена позиция: LOT-0003
	5.1.1. Цел
	5.1.2. Място на изпълнение
	5.1.3. Очаквана продължителност
	5.1.4. Подновяване
	5.1.6. Обща информация
	5.1.7. Стратегически обществени поръчки
	5.1.9. Критерии за подбор
	5.1.10. Критерии за възлагане
	5.1.11. Документация за възлагане на обществена поръчка
	5.1.12. Условия за възлагане на обществена поръчка
	5.1.15. Техники
	5.1.16. Допълнителна информация, медиация и преразглеждане (обжалване)
	5.1. Обособена позиция: LOT-0004
	5.1.1. Цел
	5.1.2. Място на изпълнение
	5.1.3. Очаквана продължителност
	5.1.4. Подновяване
	5.1.6. Обща информация
	5.1.7. Стратегически обществени поръчки
	5.1.9. Критерии за подбор
	5.1.10. Критерии за възлагане
	5.1.11. Документация за възлагане на обществена поръчка
	5.1.12. Условия за възлагане на обществена поръчка
	5.1.15. Техники
	5.1.16. Допълнителна информация, медиация и преразглеждане (обжалване)
	5.1. Обособена позиция: LOT-0005
	5.1.1. Цел
	5.1.2. Място на изпълнение
	5.1.2. Място на изпълнение
	5.1.3. Очаквана продължителност
	5.1.4. Подновяване
	5.1.6. Обща информация
	5.1.7. Стратегически обществени поръчки
	5.1.9. Критерии за подбор
	5.1.10. Критерии за възлагане
	5.1.11. Документация за възлагане на обществена поръчка
	5.1.12. Условия за възлагане на обществена поръчка
	5.1.15. Техники
	5.1.16. Допълнителна информация, медиация и преразглеждане (обжалване)
	8. Организации
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	8.1. ORG-0003
	8.1. ORG-0004
	Информация за обявлението

