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74582-2026 - CbcTesaTenHa npoueaypa

®PpaHumsa — Ycnyru, cBbp3aHM ¢ noBUlLIaBaHe Ha KBanudukaumsaTa Ha nepcoHana — BILAN DE
RECONVERSION PROFESSIONNELLE ET DIAGNOSTIC DE COMPETENCES TRANSFERABLES
OJ S 22/2026 02/02/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHne: HOSPICES CIVILS DE LYON - Etablissement support du GHT
VAL RHONE CENTRE
EnekTpoHHa nowa: da.dms-cm1@chu-lyon.fr
MpaBHa kaTeropusa Ha KynyBada: [NybnuyHonpaBHa opraHnsauuns
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: 3gpaseonasBaHe

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: BILAN DE RECONVERSION PROFESSIONNELLE ET DIAGNOSTIC DE
COMPETENCES TRANSFERABLES
Onucanue: E26_0407_BILAN DE RECONVERSION PROFESSIONNELLE ET DIAGNOSTIC
DE COMPETENCES TRANSFERABLES
WpeHnTndpumkatop Ha npouenypata: d25d916b-ec1d-4a6f-b2f9-3d37c8ffb8cc
BbTpeweH naeHtudgukatop: E26_0407
Bug npouenypa: Otkputa
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He
OcHoBHM xapakTepucTukn Ha npoueaypaTa: Le présent appel d’offres ouvert est soumis aux
dispositions des articles L2124-2 et R2124-2, R2161-2 a R2161-5 du Code de la Commande
Publique.

21.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykata: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 79633000 Ycnyru, cBbp3aHu C NOBMLIABAHE Ha
KBanuukaumata Ha nepcoHana
HonbnHutenHa knacudpukaums (cpv): 79998000 YuyebHO-npodecrMoHanHn KOHCYNTaHTCKK
ycnyrm

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Rhéne (FRK26)
Obpxasa: PpaHuus

2.1.2. MsacTto Ha usnbriHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHUanHa egnHmua Ha gbpxasata (NUTS): Isére (FRK24)
Obpxasa: PpaHuus

2.1.2. MsacTo Ha uanbJiHeHUe
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Loire (FRK25)
ObpxaBa: PpaHuus
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2.1.3.

2.1.4.

2.1.6.

CTtonHocT
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO crnopasymeHue: 250 000,00 EUR

O6wa nHhopmauusn

Tasn npouenypa we 6bae oTkpuTa OTHOBO
NMpaBHO OCHOBaHuUe:

Ounpektuea 2014/24/EC

OcHoBaHuA 3a U3KIOYBaHe
N3TOYHMUM Ha OcHOBaHMATa 3a U3kntoyBaHe: [JokyMeHT 3a 06LLECTBEHM NOPBYKK

5. ObocobeHa no3muus

5.1.

5.1.1.

5.1.2.

5.1.2.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.5.

5.1.6.

74582-2026

O6ocob6eHa no3uuusa: LOT-0001

3arnasue: BILAN DE RECONVERSION PROFESSIONNELLE ET DIAGNOSTIC DE
COMPETENCES TRANSFERABLES

Onucanue: E26_0407_BILAN DE RECONVERSION PROFESSIONNELLE ET DIAGNOSTIC
DE COMPETENCES TRANSFERABLES

BbTpeleH ngeHtudukatop: 01

LUen

EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru

OcHoBHa knacudgukaums (cpv): 79633000 Ycnyru, cBbp3aHu C NOBULIABAHE Ha
KBanuukaumnata Ha nepcoHana

HonbnHutenHa knacudpukaums (cpv): 79998000 YyebHO-npodecrMoHanHn KOHCYNTaHTCKK
ycnyrm

MsacTo Ha usnbrHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa eanHuua Ha gbpxasata (NUTS): Rhéne (FRK26)
Obpxasa: PpaHuus

Msicto Ha uanbnHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Isére (FRK24)
ObpxaBa: PpaHuus

Msicto Ha uanbnHeHue
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Loire (FRK25)
ObpxaBa: PpaHuus

OyakBaHa NPOABLIMKUTENHOCT
Cpok: 48 Meceuum

CTtonHocT
MakcumanHa CTOMHOCT 3a paMKoBOTO cnopasymenue: 250 000,00 EUR

O6wa nHcdopmauus

3anaseHo y4yacTue:

YyacTmeTo He e 3anaseHo.

MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
lMopbykaTa nonaga B NPUoOXHOTO nose Ha CnopasyMeHneTo 3a AbpxXaBHUTe nopbyku (CAMM)
:ha

Tasun obwecTBeHa NopbYka € noaxogswa u 3a manku n cpeguu npeanpusatus (MCI): ga

Page 2/4



5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

5.1.15.

5.1.16.

74582-2026

Kputepuun 3a nonbop
N3To4HMUM Ha KpuTepum 3a n36op: [JOKyMeHT 3a 06LLECTBEHN NOPBYKM

Kputepuu 3a Bb3naraHe

OnucaHue Ha meToaa, KOMTO TpsibBa a ce M3non3ea, ako NpeTernaHeTo He Moxe Aa 6bvae
n3paseHo no kputepwuu: - Prix : 40 % - Organisation et livrables : 20 % Pertinence de la
méthodologie proposée, clarté du déroulement, qualité attendue des livrables (documents de
synthése, plans d’action, suivi a 6 mois) - Expérience et expertise des consultants : 20 %
(Qualifications (psychologue du travail, conseiller en évolution professionnelle...), expériences
antérieures auprés du secteur public/hospitalier, références et résultats obtenus.) -
Performance environnementale et sociétale de I'offre : 20 % (Prise en charge de nos agents
en situation de handicap, adaptation des prestations, engagements interne en faveur de I
inclusion des personnes en situation de handicap, Gestion durable des ressources (papier,
énergie, numérique responsable), actions menées en faveur du bien-étre au travail et de la
santé des collaborateurs...)

[JoKkyMeHTauuMA 3a Bb3naraHe Ha obuwecTBeHa nopbyka
Appec Ha aokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://www.marches-publics.gouv.fr

YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obLiecTBeHa nopbyka

YcnoBus 3a nogaBaHe:

EnekTpoHHO nogaBaHe: 3agbiMKUTENHO

Appec 3a nogaBaHe: https://www.marches-publics.gouv.fr

E3nuu, Ha kouTo MmoraT ga ce nogasaT opepTun uUnm 3asBrieHns 3a yyactme: (ppeHckn
EnekTpoHeH kaTanor: 3abpaHeHo

BapuaHnTtu: 3abpaHeHo

KpaeH cpok 3a nonyyaBaHe Ha odepTun: 04/03/2026 12:30:00 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpONencko BpemMe, 3anagHoeBpOnemncko NATHO Bpeme
MpoAbmMKMTENHOCT, Npe3 KoATO odepTaTa TpsibBa Aa octaHe BanugHa: 120 [Hu
YcnoBus Ha goroBsopa:

M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa a ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awmTeHn paboTHu mecTta: He

EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKuTenHo

LLle ce n3nonsea enekTpoOHHO NopbYBaHe: He

LLle ce nsnonssa enekTpoHHO NnawjaHe: aa

TexHuKku

PamkoBo cnopa3symeHue:

PamkoBo cnopasymeHue 6e3 NnogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yqactHuum: 1

MHdopmauma 3a aMHaMMyHaTa cucTemMa 3a NOKYMNKK:

Hama guHamuyHa cuctema 3a NoKynku

DonbnHutenHa nicpopmauusa, meguauma m npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTo (obxansaHeTo): Tribunal Administratif de
Lyon

NHdbopmauusa 3a kpanHUTe cpokoBe 3a npepasrnexagaHe: *Référé précontractuel pouvant étre
exercé jusqu’a la signature du marché dans les conditions des articles L551-1 a L551-4 du
code de justice administrative ; *Référé contractuel pouvant étre exercé au plus tard le 31éme
jour suivant la publication d’un avis d’attribution du contrat dans les conditions des articles
L551-13 a L551-23 du code de justice administrative ; recours en contestation de validité qui
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peut étre exercé par les tiers au contrat et pouvant étre exercé dans les 2 mois a compter de I
accomplissement des « mesures de publicité appropriees »

8. OpraHusauum

8.1.

8.1.

ORG-0001

OdomumanHo HammeHoBaHume: HOSPICES CIVILS DE LYON - Etablissement support du GHT
VAL RHONE CENTRE

PerucTtpaunoHeH Homep: 26690027300019

MowieHckn agpec: 45, rue Villon

'pag: Lyon cedex 08

MNoweHckn ko 69373

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpHanHa egnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Rhéne (FRK26)
Obpxasa: PpaHuus

EnektpoHHa nowa: da.dms-cm1@chu-lyon.fr

TenedoH: 000

WHTepHeT agpec: https://www.chu-lyon.fr

Mpodmn Ha kynyBaya: https://www.marches-publics.gouv.fr

Ponu Ha Ta3un opraHusauus:

KynyBau

ORG-0002

OdmumanHo HaumeHoBaHue: Tribunal Administratif de Lyon
PeructpaunoHeH Homep: 17690111400403

MoweHckn agpec: 184, rue Duguesclin

pag: Lyon

MoweHckn koa: 69003

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Rhéne (FRK26)
ObpxaBa: ®paHuns

EnekTpoHHa nowa: greffe.ta-lyon@juradm.fr

TenedoH: 000

WHTepHeT agpec: https://lyon.tribunal-administratif.fr

Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:

OpraHusauus, oTroBapsiia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

MUHdopmauus 3a obsaBneHneTo

74582-2026

NaoeHtudmkatop/Bepcus Ha obssneHmeTo: f379dc00-e6¢f-47cd-86d1-6d4d9ae58d2d - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6sasneHune: O6aBneHne 3a nopbyka Um KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MNonBua Ha obsBreHueTo: 16

[aTa Ha uanpallaHe Ha nssectuneto: 29/01/2026 15:34:54 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpoOnNencko BpemMe, 3anagHoeBPONencKo NATHO BpeMe

E3unumn, Ha KOMTO HACTOSALLOTO u3BecTne e omunanHo JOCTLNHO: (DPEHCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6aBneHneTo: 74582-2026

Homep Ha 6pos Ha OB S: 22/2026

[ata Ha ny6nukyBaHe: 02/02/2026
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