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75320-2026 - CbcTesaTenHa npoueaypa

FepmaHua — PeknamMHu u mapkeTuHrosu ycnyru — Employer Branding
OJ S 22/2026 02/02/2026

O6saBneHne 3a NOpbUKa UNN KOHLIECUSA — CTaHOAPTEH PEXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdmumanHo HammeHoBaHme: Komm.ONE AGR
EnekTpoHHa nowa: vergabestelle@komm.one
lMpaBHa kaTeropus Ha kynysaya: [NybnuyHonpaBHa opraHuM3aLms, KOHTponuMpaHa OT MecTeH
opraH
[enHocT Ha Bb3narawusa opran: Ycnyrn no obwogyHKLUMOHaNHO ynpasneHne Ha gbpxaBaTta

2. Mpoueaypa

2.1. Mpouenypa
3arnasue: Employer Branding
Onucanue: "ENTWICKLUNG EINER EMPLOYER BRANDING STRATEGIE
ARBEITGEBERMARKE) SOWIE EINER ENTSPRECHENDEN ONTENT-STRATEGIE /
UBERPRUFUNG DER RECRUITINGSTRATEGIE BZGL. STELLENPORTALE"
NoeHtudumkaTtop Ha npouenyparta: 775ad7b0-005f-4b4a-860a-ee182e0d636¢
BbTpelweH ngeHtudukatop: 1228
Bug npoueaypa: OrpaHuyeHa
Mpouenypata ce yckopsiea: He
OcHoBHM xapakTepucTukn Ha npoueaypaTta: Das Verfahren wird in zwei Phasen durchgefiihrt:
Phase 1 Teilnahmewettbewerb Interessierte Unternehmen sind in der derzeit stattfindenden
Phase 1 zur Teilnahme am Teilnahmewettbewerb aufgefordert. Auf der Grundlage der im
Teilnahmeformular dargestellten Kriterien werden unter den grundsatzlich geeigneten
Bewerbern im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs drei bis funf Bewerber ausgewahlt und zur
Abgabe eines ersten Angebots aufgefordert. Phase 2 Angebotsverfahren: Die
Vergabeunterlagen werden allen zur Abgabe eines Angebots aufgeforderten Teilnehmern
zeitgleich zur Verfugung gestellt. Der geforderte Inhalt der Angebote ist in den
Vergabeunterlagen dargestellt, die den im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs ausgewahlten
und zur Abgabe eines Angebots aufgeforderten Bewerbern zugehen werden. Die
Vergabestelle wird die Angebote auf Grundlage der mit der Aufforderung zur Angebotsabgabe
dargestellten Zuschlagskriterien bewerten und damit den Bestbieter sowie eine
Bieterreihenfolge ermitteln. Der Zuschlag wird auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt.

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHosHa knacudukauus (cpv): 79340000 PeknamMHu 1 MapKeTUHIOBK yCryrn
HonbnHutenHa knacudpukaums (cpv): 75112100 Ycnyrn no ynpaBneHne Ha NpoekTu 3a
passutne, 79000000 BusHec ycnyrn: npaBo, MapKeTUHT, KOHCYNTUpaHe, HabupaHe Ha
nepcoHarn, nevart n oxpaHa, 79413000 KoHcynTaHTCKM yCcnyrn no TbproBckata 4ENHOCT

2.1.2. MscTo Ha n3anbiHeHne
MoweHckn agpec: Weissacher Str. 15
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Npag: Stuttgart

MNoweHckm koa: 70499

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (
DE111)

[Obpxasa: epmaHus

2.1.4. O6wa nHcpopmaums
HonbnHuTtenHa nHpopmaums: #Bekanntmachungs-ID: CXRAYDBYS5HCH#
NMpaBHO OCHOBaHue:
Oupektuea 2014/24/EC
VgV -

2.1.6. OcHoBaHus 3a U3KNO4YBaHe
M3TOYHULM Ha OCHOBaHMWsATa 3a MU3KItoYBaHe: YBeagomneHne, [JokyMeHT 3a obLecTBeHN
NOPBYKM
HeunsnbnHeHve Ha 3aabimkeHusTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTa Ha cneunduyHn HaunoHanHm
OocHoBaHus 3a uakntouBaHe: 1) Eigenerklarung gemal § 19 Abs. 3 Mindestlohngesetz (MiLoG)
2) Eigenerklarung zu Ausschlussgrinden gemal § 123 GWB 3)Eigenerklarung zu
Ausschlussgrinden gemalf § 124 (1) GWB 4) Eigenerklarung im Zusammenhang mit
Russland-Sanktionen
Y4yacTue B npecTblHa opraHm3auus:
TepopuUCTUYHU NPECTBLNIIEHUS NN NPECTBNSIEHNS, KOUTO Ca CBBbP3aHN C TEPOPUCTUYHMU
JEeNHOCTU:
M3nupaHe Ha napu unn pyHaHcupaHe Ha Tepopuama:
N3mamu:
Kopynuus:
Hetckn Tpyg v gpyrn popmn Ha Tpaduk Ha xopa:
HeunsnbnHeHve Ha 3aabikKeHne, CBbpP3aHo C NnawaHeTo Ha AaHbLUu:
HeunanbnHeHne Ha 3aabikeHne, CBbP3aHo C NialaHeTo Ha CoLMariHoOOCUrypuUTENHN BHOCKMU:
HapylweHne Ha 3agbimkeHns B obnacTtTa Ha eKONormyHoTO npaso:
HapylweHne Ha 3agbikeHnsa B obractra Ha counanHoTo npaso:
HapyweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTtTa Ha Tpy4oOBOTO Npaso:
HennaTtexxocnocobHOCT:
AOMUHUCTPUpPaHe Ha akTUBUTE OT NIMKBMAATOP:
[MpekpaTeHa cTonaHcka EeNHOCT:
AHanormyHa Ha HeCbCTOATENMHOCT CUTyauns CbIacHO HaALMOHANMHOTO 3aKOHO4AaTENCTBO:
Texko npoheCcnoHanHo HapyLleHue:
CnopasyMeHuns ¢ opyrm MKOHOMUYECKN onepaTopu 3a HapyLlaBaHe Ha KOHKYpeHUumaTa:
KoH(nmKT Ha nHTepecu, cBbp3aH C y4acTMeTo B npoueaypaTa 3a Bb3naraHe Ha obLiectBeHa
nopbuka:
[MpsIKO MM KOCBEHO y4acTue B NOArOTOBKAaTa Ha npoueayparta 3a BbanaraHe Ha obLiectBeHa
nopbuka:
MpencpoyHo NpekpaTsiBaHe Ha 4OroBOp M HanaraHe Ha obesLeTeHns unu gpyru nogobH
CaHKUUN:
HeBepHu aaHHKW, yKpuBaHe Ha MHOpMaums, HeNpeacTaBsaHe Ha NpuapyXasalln AOKYMEHTU
Unu nonyvyaBaHe Ha nosepuTerniHa MHopMaunsa BbB Bpb3Ka C npoueaypara:

5. ObocobeHa no3nuus

5.1. O6bocobeHa no3uuyua: LOT-0001
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5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.9.

75320-2026

3arnasue: Employer Branding

Onucanue: Die Komm.ONE mdchte als attraktiver Arbeitgeber sichtbarer werden - sowohl in
Baden-Waurttemberg als auch langfristig bundesweit. Die Corporate Identity (Cl) und die
Corporate Design (CD) wurden bereits erneuert. Nun soll daraus eine starke
Arbeitgebermarke fur den externen Auftritt entstehen. Daflr sucht der Auftraggeber einen
externen Partner (Auftragnehmer), der mit uns gemeinsam die Arbeitgebermarker "Komm.
ONE" ausformuliert, eine kanallbergreifenden Content-Strategie entwickelt und uns auch in
der operativen Umsetzung begleitet. Ziel ist es, uns im Wettbewerb deutlich abzugrenzen und
unsere Reichweite bei relevanten Zielgruppen zu erhéhen. Damit soll die Qualitat der
eingehenden Bewerbungen verbessert werden und schneller ausgeschrieben Positionen
besetzt werden. Eine groRere Anzahl an Bewerbungen ist winschenswert, solange Qualitat
der Bewerbungen passend ist.

BbTpeweH ngeHtudukatop: 1228

Len

EcTtecTtBO Ha nopbykata: Ycnyru

OcHoBHa knacudukaums (cpv): 79340000 PeknaMHu 1 MapKeTUHIOBW yCryrn
HonbnHuTtenHa knacudukauusa (cpv): 75112100 Yenyrn no ynpaBneHne Ha NpoekTu 3a
passuTtue, 79000000 BusHec ycnyrn: npaBo, MapKETUHT, KOHCYNTUpaHe, HabupaHe Ha
nepcoHan, neyat u oxpaHa, 79413000 KoHcynTaHTCK/ yCryr no TbproeBckata AevHocCT

MsacTo Ha U3nbrIHEeHne

MoweHckn agpec: Weissacher Str. 15

Npag: Stuttgart

MoweHckn koa: 70499

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPUanHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (
DE111)

Obpxasa: 'epmaHus

OyakBaHa NPOABLITKUTENTHOCT
Cpok: 4 ToguHn

O6wa nHcdopmauus

3ana3seHo yvyacTue:

YyacTtveTo He e 3anaseHo.

Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHarta ksannudukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO LWe 6bae Bb3NoXeHO U3NbIHEHWETO Ha nopbykaTa: M3nckBa ce B 3asBNeHMETO 3a
yyactune

[MpoekT 3a Bb3naraHe Ha obLLecTBeHa NopbYka, KOUTO He e bMHaHCcupaH cbe cpeactea ot EC
MNMopbykaTa nonaga B NPUNOXHOTO norie Ha CnopasymeHneTo 3a AbpxaBHuTe nopbyku (CAOM)
: He

Tasun obLiecTBeHa NoOpbYKa e Nnoaxoasia v 3a manku n cpeanmn npegnpusatunsa (MCI): He

CtpaTternyecku obwecTBeHU NOPbUKU
Llen Ha cTpaTernyecknte obLECTBEHN NOPBYKK: Hsama cTpaTermyecka obLecTBeHa nopbyka

Kputepuun 3a nonoop

N3TouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Nachweis durch mindestens zwei Referenzprojekte aus
dem letzten 5 Jahren mit vergleichbarer Komplexitat
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Kputepuute we 6bOaT M3non3saHu 3a nogbop Ha kaHangaTuTe, KOMTO Aa 6baaT NoKaHeHW 3a
BTOpWSA eTan Ha npoueaypara
Terno (NpoueHTeH gan, TodHa Benu4dunHa): 50,00

Kputepun: PecepeHunn 3a onpegeneHm ycnyrm

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Erfahrung mit 6ffentlichen Auftraggebern: Nachweis durch
Referenzen im 6ffentlichen Sektor

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

Terno (NpoueHTeH gan, TouHa BenudnHa): 30,00

Kputepun: Mepkn 3a rapaHTupaHe Ha Ka4eCTBOTO

OnucaHnue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Verfligbarkeit und Ressourcenplanung: Darstellung der
personellen und technischen Ressourcen fur Projektumsetzung (inkl. Kompensation bei
Ausfall).

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHaAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKkaHeHu 3a
BTOpMSA eTan Ha npoueayparta

Terno (NpoueHTeH gan, ToyHa Benu4dnHa): 10,00

Kputepuin: CboTBeTHUTE 0BpasoBaTeNHN 1N NPOdECUOHANHN KBanudukawmm

OnwucaHuve Ha kputepus 3a nogbdop: Qualifikation des Beratungsteams (Kernteams):
Lebenslaufe, Zertifikate, Rollenverteilung; Bewertung nach Erfahrung im Bereich Employer
Branding und Content Strategie

Kputepuute we 6baat n3nonssaHu 3a nogbop Ha KaHAMaaTuTe, KOUTO Aa 6baaT NoKaHeHu 3a
BTOPUSA eTan Ha npoueayparta

Terno (NpoueHTeH gan, TouHa Benu4dnHa): 10,00

Kputepui: CpegeH rogmiieH obopot

OnucaHue Ha kpuTepusa 3a nogbop: Angaben zum Umsatz (in EUR) des Unternehmens in den
letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren Hinweis: Neu gegrindete Unternehmen, die
den Nachweis noch nicht oder nicht vollstandig erbringen kdnnen, haben darauf hinzuweisen
und entsprechende andere Unterlagen (z.B. Unternehmensplanun-gen) vorzulegen, die eine
Beurteilung in finanzieller und wirtschaftlicher Hinsicht zulassen.

Kputepun: CneundounyeH cpeageH roanwieH obopot

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Angaben zum Umsatz (in EUR) des Unternehmens in den
letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren Hinweis: Neu gegrindete Unternehmen, die
den Nachweis noch nicht oder nicht vollstandig erbringen kénnen, haben darauf hinzuweisen
und entsprechende andere Unterlagen (z.B. Unternehmensplanun-gen) vorzulegen, die eine
Beurteilung in finanzieller und wirtschaftlicher Hinsicht zulassen.

Kputepuin: CpegeH roaviieH nepcoHarn

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Eigenerklarung Gber das jahrliche Mittel der bei dem
Unternehmen Beschaftigten und die An-zahl fur die ausgeschriebene Leistung qualifizierten
Mitarbeiter in den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren. Hinweis: Neu gegrindete
Unternehmen, die den Nachweis noch nicht oder nicht vollstandig erbringen kénnen, haben
darauf hinzuweisen und entsprechende andere Unterlagen (z.B. Unter-nehmensplanungen)
vorzulegen, die eine Beurteilung in finanzieller und wirtschaftlicher Hinsicht zulassen.

KpuTtepun: Peructpauus B TbproBCKM PErmcTbp
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OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Eigenerklarung Uber die Eintragung des Unternehmens in
das Berufs- oder Handelsregister.

UHdopmaumna 3a BTopua etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MwuHumaneH 6pon kaHangaTu, KouTo Aa 6baaT NokaHeHW 3a BTOPUS eTan Ha npouegypara: 5
MakcumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAaT NoKaHeHW 3a BTOpUSA eTan Ha npouegyparta: 5
Mpouenyparta we 6bae M3BbpLUEHA Ha HAKOMKO nocriegoBaTenHy etana. Ha Bceku etan
MOXe Aa 6baaT OTCTPaHEeHW HAKOM y4aCcTHULM

5.1.10. Kputepuwu 3a Bb3naraHe
KpuTtepuin:
Bua: LleHa
HanmeHoBaHue: Angebotspreis
Onucanue: Angebotspreis
KaTeropus Ha Kputepua 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH s, ToYHa BeNn4mnHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
HanmeHoBaHue: Konzept
Onucanue: Konzept
KaTeropus Ha Kputepua 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH s, ToYHa BENnYmMHa)
Yuncno, cBbp3aHo C KpUTepus 3a BbanaraHe: 40
KpuTtepuin:
Bua: Kayectso
HanmeHoBaHwue: Analytics, Optimierung & KPIs
Onucanue: Analytics, Optimierung & KPls
KaTeropus Ha Kputepusa 3a BbanaraHe ¢ Terno: Terno (MpoueHTeH A, ToYHa BeNn4mnHa)
Yuncno, cBbp3aHo ¢ KpUTepus 3a BbanaraHe: 20

5.1.11. [okymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopbyka
E3nuu, Ha KonTo goKyMeHTauusaTa 3a obuiecTBeHaTa nopbyka e opuumanHo AoCTbMNHa:
HEMCKM
KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbrHutenHa nHgopmaums: 20/02/2026 23:59:59 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBponencko BpemMe, 3anagHoeBPOnNencKo NATHO BpeMe
Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHaTa nopbuka: https://vergabeportal-bw.de/Satellite
/notice/ CXRAYDBY5HC/documents
Ad hoc kaHan 3a KOMyHuKauuA:
URL: https://vergabeportal-bw.de/Satellite/notice/ CXRAYDBYSHC

5.1.12. YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha obwecTBeHa nopb4ka
YcnoBus Ha npoueaypara:
OvakBaHa gaTa Ha u3npallaHe Ha NokaHuTe 3a npeacTtaBsHe Ha odepTn: 23/03/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:
EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbimKUTENHO
Appec 3a nogasaHe: https://vergabeportal-bw.de/Satellite/notice/CXRAYDBYS5HC
E3nun, Ha kouto morat fa ce nogasat odpepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4actme: HeMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo
BapuaHTtu: 3abpaHeHo
OdbepeHTnTE MOraT ga npeacTaBaT noeeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo
KpaeH cpok 3a nony4aBaHe Ha 3asBneHus 3a ydactue: 03/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoOeBpONENCKo BpeMe, 3anagHoeBPONENCKO NATHO BpEME
MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbiiHEHa cnen KpanHUA CPoK 3a noAaBaHe:
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Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKWN NUNCBALLM JOKYMEHTU, OTHACALLM ce A0 odhepeHTuTe,
MoraT Aa 6baaTt nogageHn No-KbCHO.

HOonbnHutenHa nHgopmauums: Die Vergabestelle behalt sich vor, Bewerber aufzufordern, bei
Einreichung des Teilnahmeantrags fehlende, unvollstandige oder fehlerhafte
unternehmensbezogene Unterlagen, insbesondere Eigenerklarungen, Angaben,
Bescheinigungen oder sonstige Nachweise, nachzureichen, zu vervollstandigen oder zu
korrigieren. Ein Anspruch hierauf besteht jedoch nicht.

Ycnosusa Ha poroBopa:

N3nbnHeHneTo Ha goroBopa TpsibBa Aa ce M3BbpLUBa B paMKUTE Ha MporpamMu 3a Cb3gaBaHe
Ha 3awuTeHn paboTHU mecTa: Bce owe He e n3BecTHO

Ycnosus, cBbp3aHu C U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Es wird darauf hingewiesen, dass das am
1.7.2013 in Kraft getretene Tariftreue- und Mindestlohngesetz fur offentliche Auftrage in
Baden-Waurttemberg (LTMG) sowie das Gesetz zur Regelung eines allgemeinen Mindestlohns
(Mindestlohngesetz) Anwendung finden. Die sich hieraus ergebenden Verpflichtungen,
insbesondere auch bei dem Einsatz von Nach- und Verleihunternehmen, sind daher zu
beachten. Bei Abgabe des Teilnahmeantrags ist eine entsprechende Verpflichtungserklarung
abzugeben.

EnekTpoHHO hakTypupaHe: 3agbmKuTtenHo

LLle ce nsnonasa enekTpoHHO NOpbYBaHE: He

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
PamkoBo cnopasymeHue 6e3 nogHOBSABaHe Ha CbCTe3aTtenHaTa npoueaypa
MakcumaneH 6pon yqactHuum: 1
UHdopmauua 3a gMHaMMYHaTa cMcTemMa 3a NOKYNKU:
Hama aMHamuyHa cuctema 3a nokyrnku

5.1.16. [donbnHutenHa nHcgpopmauusa, Meamaumsa u npepasrnexaaHe (o6xxansaHe)
OpraHusaum4, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeto (obxansaHeTo): Vergabekammer Baden-
Wirttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHAOPMaLMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
: Komm.ONE A6R
OpraHusaums, npegocTassiiia noseye MHopMauunsa 3a npoueaypute 3a npernes (obxansaHe)
: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
OpraHusaums, KosaTo nony4vasa 3assfneHusTa 3a yyactme: Komm.ONE AGR

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdumumanHo HanmeHoBaHne: Komm.ONE A6R
PernctpaumoHeH Homep: USt-ID: DE 147794223
MoweHckn agpec: Weissacher Str. 15
Npag: Stuttgart
MoweHckn koa: 70499
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasarta (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (
DE111)
ObpxaBa: NepmaHus
EnektpoHHa nowa: vergabestelle@komm.one
TenedoH: +49 71181082-0
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MHTepHeT agpec: https://www.komm.one/startseite

Ponu Ha Ta3un opraHusauus:

KynyBau

OpraHusauums, KOATO NpegocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUS 3a npoueaypaTa 3a Bb3naraHe
OpraHusauumsi, KOATO nonyyasa 3asiBreHMsTa 3a ydactme

8.1. ORG-0002
OdmumanHo HammeHoBaHue: Vergabekammer Baden-Wrttemberg beim
Regierungsprasidium Karlsruhe
PernctpaumoHeH Homep: 08-A9866-40
MoweHckn agpec: Durlacher Allee 100
'pap: Karlsruhe
MNMoweHckn kopa: 76137
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eagnHuua Ha gbpxasata (NUTS): Karlsruhe, Landkreis (
DE123)
Obpxaea: 'epmaHus
EnekTpoHHa nowa: vergabekammer@rpk.bwl.de
TenedoH: +49 721926873-0
dakc: +49 721926-3985
WHTepHeT agpec: https://www.rp.baden-wuerttemberg.de
Ponu Ha Ta3u opraHmsauums:
OpraHnsaums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexgaHeTo (obxansaHeTo)
OpraHu3auus, NnpefocTaBssiua noseve MHpopmauns 3a npouedypute 3a nperneq (o6xansaHe)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Npag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOoMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
HObpxaBa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

MUHdopmauus 3a obaBneHneTo

NpeHnTtndpumkatop/sepcus Ha obsasneHneto: 99b137b3-8e41-4daa-ae00-8753¢c2f562eb - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug o6sasnenune: O6aBneHne 3a nopbyka UM KOHLECUSA — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBuag Ha obsaBneHneTo: 16

[aTa Ha nanpalaHe Ha nssectuneto: 30/01/2026 09:30:09 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoOeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

E3numn, Ha KONTO HaACTOALLOTO M3BECTUE € OPULMANHO JOCTBMHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6aBneHneTo: 75320-2026

Homep Ha 6posi Ha OB S: 22/2026

Hata Ha ny6nuvkyBaHe: 02/02/2026
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