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See the notice on TED website

755903-2026 - Състезателна процедура
Бeлгия – Услуги по управление на платежна ведомост – Aanstellen van een erkend Sociaal 
Secretariaat
OJ S 211/2026 30/10/2026
Обявление за поръчка или концесия – стандартен режим
Услуги

1. Купувач

1.1.  Купувач
Официално наименование: i-mens vzw
Електронна поща: Frank.Leys@i-mens.be
Правна категория на купувача: Публично предприятие
Дейност на възлагащия орган: Здравеопазване

2. Процедура

2.1.  Процедура
Заглавие: Aanstellen van een erkend Sociaal Secretariaat
Описание: Aanstellen van een erkend Sociaal Secretariaat
Идентификатор на процедурата: 9a4af2a9-de2f-41da-bd11-b2a11d81f7ce
Вътрешен идентификатор: PPP0ZJ-193/6274/2025-005
Вид процедура: Договаряне с предварително публикуване на покана за участие в 
състезателна процедура / състезателна с договаряне
Процедурата се ускорява: не

2.1.1.  Цел
Естество на поръчката: Услуги
Основна класификация (cpv): 79211110 Услуги по управление на платежна ведомост

2.1.2.  Място на изпълнение
Административно-териториална единица на държавата (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale
/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Държава: Бeлгия

2.1.3.  Стойност
Максимална стойност за рамковото споразумение: 14 876 033,05 EUR

2.1.4.  Обща информация
Правно основание: 
Директива 2014/24/ЕС

2.1.6.  Основания за изключване
Източници на основанията за изключване: Документ за обществени поръчки

5. Обособена позиция

5.1.  Обособена позиция: LOT-0001
Заглавие: Aanstellen van een erkend Sociaal Secretariaat
Описание: Aanstellen van een erkend Sociaal Secretariaat

https://ted.europa.eu/bg/notice/-/detail/755903-2026
mailto:Frank.Leys@i-mens.be
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Вътрешен идентификатор: 2025-005_1

5.1.1.  Цел
Естество на поръчката: Услуги
Основна класификация (cpv): 79211110 Услуги по управление на платежна ведомост
Допълнителна класификация (cpv): 79631000 Услуги, свързани с работните заплати на 
персонала, 72263000 Услуги по инсталиране на софтуерни продукти

5.1.2.  Място на изпълнение
Административно-териториална единица на държавата (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale
/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Държава: Бeлгия

5.1.3.  Очаквана продължителност
Начална дата: 30/06/2027
Крайна дата на продължителността: 29/06/2036

5.1.5.  Стойност
Максимална стойност за рамковото споразумение: 14 876 033,05 EUR

5.1.6.  Обща информация
Запазено участие: 
Участието не е запазено.
Трябва да се посочат имената и професионалната квалификация на служителите, на 
които ще бъде възложено изпълнението на поръчката: Не се изисква
Проект за възлагане на обществена поръчка, който не е финансиран със средства от ЕС
Поръчката попада в приложното поле на Споразумението за държавните поръчки (СДП)
: да

5.1.9.  Критерии за подбор
Източници на критерии за избор: Уведомление
Критерий: Специфичен годишен оборот
Описание на критерия за подбор: 2. De kandidaat opdrachtnemer voegt een verklaring toe 
van zijn totale omzet met betrekking tot payroll- en sociaalsecretariaatsactiviteiten gedurende 
de laatste drie boekjaren (of sinds de oprichting indien korter actief). De jaarlijkse omzet 
bedraagt minstens 20.000.000 euro. Minimumeisen: Omzet
Критериите ще бъдат използвани за подбор на кандидатите, които да бъдат поканени за 
втория етап на процедурата

Критерий: Сертификати от институти за контрол на качеството
Описание на критерия за подбор: 1. De kandidaat is een erkend Sociaal Secretariaat in 
België en bewijst dit door het voorleggen van zijn erkenning als sociaal secretariaat door 
Minister van Sociale Zaken.
Критериите ще бъдат използвани за подбор на кандидатите, които да бъдат поканени за 
втория етап на процедурата

Критерий: Други икономически или финансови изисквания
Описание на критерия за подбор: 1. Ter staving van zijn economische en financiële 
draagkracht legt de kandidaat een passende bankverklaring voor, opgesteld overeenkomstig 
het model vervat in bijlage van het KB Plaatsing. De kandidaat kan hiervoor gebruik maken 
van de verklaring op erewoord zoals toegevoegd in bijlage B ‘Bankverklaring’.



755903-2026 Page 3/6

Критериите ще бъдат използвани за подбор на кандидатите, които да бъдат поканени за 
втория етап на процедурата

Критерий: Референции за определени услуги
Описание на критерия за подбор: 1. De kandidaat toont zijn ervaring aan aan de hand van 
minstens drie referenties van gelijkaardige opdrachten (zie titel “Beschrijving van de opdracht”) 
die gedurende de laatste drie jaar werden uitgevoerd. De kandidaat toont via de opgegeven 
referenties aan dat hij beschikt over: a. minimaal één referentie per paritair comité (PC 318.02, 
PC 319.01, PC 330 en PC 331) waarvoor op moment van het indienen van de aanvraag tot 
deelneming een opdracht wordt uitgevoerd. b. minimaal drie operationele klanten met een 
integratie tussen het door de kandidaat aangeboden sociaal secretariaat en de 
payrolloplossing “Syntegro“ voor minstens 1.000 werknemers; c. ervaring met minimaal drie 
integraties met een HRIS-oplossing zoals Workday, SuccessFactors, Cornerstone, Oracle 
HCM, Odoo of een gelijkwaardige oplossing waarvan de HRIS- oplossing de masterdata is 
voor minstens 1.000 werknemers; d. minimaal één succesvol uitgevoerde payrollmigratie bij 
organisaties voor minstens 1.000 werknemers gedurende de laatste drie jaar; 1 referentie kan 
gebruikt worden om aan meerdere bovenstaande minimale vereisten te voldoen. Per 
referentie verstrekt de kandidaat minstens volgende gegevens: • opdrachtgever; • duurtijd van 
de samenwerking; • korte beschrijving van de dienstverlening; • relevante integraties en 
migraties; • motivering van de relevantie voor onderhavige opdracht (in het bijzonder de wijze 
waarop een referentie beantwoordt aan de vereisten (zie a. t.e.m. d.); • contactgegevens van 
een referentiepersoon; • attest of verklaring van goede uitvoering. Minimumeisen: Minimale 
vereiste: de kandidaat voldoet aan alle bovenvermelde voorwaarden. Enkel kandidaten die 
aan deze minimumeisen voldoen, worden opgenomen in de verdere selectieprocedure.
Критериите ще бъдат използвани за подбор на кандидатите, които да бъдат поканени за 
втория етап на процедурата

Критерий: Други икономически или финансови изисквания
Описание на критерия за подбор: * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich 
niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet 
van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten 
is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de 
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in 
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen. * Overeenkomstig de 
Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de aanbestedende overheid, in elke fase 
van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij 
wijze van een in kracht van gewijsde gegane strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor 
een misdrijf dat zijn professionele integriteit aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk 
sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan worden geacht een misdrijf te zijn dat de 
professionele integriteit aantast. Van zodra deze wordt vastgelegd in een in kracht van 
gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht 
de stand van de procedure. Onder sociale wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet 
van 10 juli 2008 houdende een kader voor het Vlaamse gelijkekansen- en 
gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van bepaalde vormen van 
discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing 
van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven daden en de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en mannen; - de wet van 4 augustus 1996 
betreffende het welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk, meer bepaald 
hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende geweld, pesterijen en ongewenst seksueel 
gedrag op het werk.
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Критериите ще бъдат използвани за подбор на кандидатите, които да бъдат поканени за 
втория етап на процедурата
Информация за втория етап на двуетапна процедура: 
Минимален брой кандидати, които да бъдат поканени за втория етап на процедурата: 3
Процедурата ще бъде извършена на няколко последователни етапа. На всеки етап 
може да бъдат отстранени някои участници
Купувачът си запазва правото да възложи поръчката въз основа на първоначалните 
оферти без допълнително договаряне

5.1.10.  Критерии за възлагане
Критерий: 
Вид: Разходи
Описание: Zie lastenboek
Категория на критерия за възлагане с тегло: Ред на значимост
Число, свързано с критерия за възлагане: 1

5.1.11.  Документация за възлагане на обществена поръчка
Адрес на документацията за обществената поръчка: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/193
/ZJ/2026

5.1.12.  Условия за възлагане на обществена поръчка
Условия на процедурата: 
Очаквана дата на изпращане на поканите за представяне на оферти: 14/12/2026
Условия за подаване: 
Електронно подаване: Задължително
Адрес за подаване: https://www.publicprocurement.be
Езици, на които могат да се подават оферти или заявления за участие: нидерландски
Електронен каталог: Забранено
Варианти: Забранено
Краен срок за получаване на заявления за участие: 01/12/2026 08:00:00 (UTC+01:00) 
централноевропейско време, западноевропейско лятно време
Условия на договора: 
Изпълнението на договора трябва да се извършва в рамките на програми за създаване 
на защитени работни места: Не
Електронно фактуриране: Задължително
Ще се използва електронно поръчване: не
Ще се използва електронно плащане: не

5.1.15.  Техники
Рамково споразумение: 
Рамково споразумение без подновяване на състезателната процедура
Максимален брой участници: 1
Обосновка на срока на действие на рамковото споразумение: Zie selectieleidraad
Информация за динамичната система за покупки: 
Няма динамична система за покупки

5.1.16.  Допълнителна информация, медиация и преразглеждане (обжалване)
Oрганизация, отговаряща за преразглеждането (обжалването): Rechtbank van Gent
Информация за крайните срокове за преразглеждане: Organisatie die informatie verstrekt 
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Rechtbank van Gent
Организация, която предоставя допълнителна информация за процедурата за възлагане
: i-mens vzw

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/193/ZJ/2026
https://cloud.3p.eu/Downloads/1/193/ZJ/2026
https://www.publicprocurement.be
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Организация, предоставяща повече информация за процедурите за преглед (обжалване)
: Rechtbank van Gent
Организация, която получава заявленията за участие: i-mens vzw

8. Организации

8.1.  ORG-0001
Официално наименование: i-mens vzw
Регистрационен номер: 0416.603.716
Пощенски адрес: Tramstraat 61
Град: Gent
Пощенски код: 9052
Административно-териториална единица на държавата (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Държава: Бeлгия
Звено за контакт: Frank Leys
Електронна поща: Frank.Leys@i-mens.be
Телефон: +32 78152535
Интернет адрес: http://www.i-mens.be/
Роли на тази организация: 
Купувач
Организация, която предоставя допълнителна информация за процедурата за възлагане
Организация, която получава заявленията за участие

8.1.  ORG-0002
Официално наименование: Rechtbank van Gent
Регистрационен номер: 0000000000
Пощенски адрес: Opgeëistenlaan 400
Град: Gent
Пощенски код: 9000
Административно-териториална единица на държавата (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Държава: Бeлгия
Електронна поща: info@rechtbankvangent.be
Телефон: +32 92344011
Роли на тази организация: 
Oрганизация, отговаряща за преразглеждането (обжалването)
Организация, предоставяща повече информация за процедурите за преглед (обжалване)

8.1.  ORG-0003
Официално наименование: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Регистрационен номер: BE 0475.480.736
Град: Antwerpen / Anvers
Пощенски код: 2000
Административно-териториална единица на държавата (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Държава: Бeлгия
Електронна поща: info@3p.eu
Телефон: +32 3 294 30 51
Роли на тази организация: 
Доставчик на услуги в областта на обществените поръчки

8.1.  ORG-0004
Официално наименование: FPS Policy and Support

mailto:Frank.Leys@i-mens.be
http://www.i-mens.be/
mailto:info@rechtbankvangent.be
mailto:info@3p.eu
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Регистрационен номер: BE 0671.516.647
Град: Brussels
Пощенски код: 1000
Административно-териториална единица на държавата (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale
/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Държава: Бeлгия
Електронна поща: e.proc@publicprocurement.be
Телефон: +32 2 740 80 00
Роли на тази организация: 
TED eSender

Информация за обявлението

Идентификатор/версия на обявлението: 63433972-0757-4a12-97a8-3ad16a413db1  -  01
Вид на формуляра: Състезателна процедура
Вид обявление: Обявление за поръчка или концесия – стандартен режим
Подвид на обявлението: 16
Дата на изпращане на известието: 29/10/2026 00:00:00 (UTC+01:00) 
централноевропейско време, западноевропейско лятно време
Дата на изпращане на обявлението (електронен подател): 29/10/2026 00:00:00 (UTC+01:
00) централноевропейско време, западноевропейско лятно време
Езици, на които настоящото известие е официално достъпно: нидерландски
Номер на публикуване на обявлението: 755903-2026
Номер на броя на ОВ S: 211/2026
Дата на публикуване: 30/10/2026

mailto:e.proc@publicprocurement.be
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