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89362-2026 - CbcTesaTenHa npoueaypa

Fepmanus — NocpenHnyeckun ycnyrm no nonbop n HacouBaHe Ha NepcoHan —
Personalmarketingagentur

OJ S 26/2026 06/02/2026

O6sBneHue 3a NOpbUKa UMK KOHLECUA — CTaHAAPTEH PEeXUM

Yenyru

1. KynyBau

1.1. KynyBau
OdumumanHo HanmeHoBaHwme: Universitatsklinikum Minster
EnekTpoHHa nowa: vvgm@ukmuenster.de
lMpaBHa kaTeropus Ha KynyBada: lNybnuyHonpaBHa opraHn3aums, KOHTponmMpaHa ot
pernoHarneH opraH
[enHocT Ha Bb3narawms opraH: 3gpaseonasBaHe

2. NMpouenypa

2.1. TMpouenypa
3arnasue: Personalmarketingagentur
Onucanune: Das UKM sucht einen strategischen Agenturpartner fir die Betreuung der
Personalmarketingaktivitaten des Konzerns (UKM und verbundene Unternehmen).
WNoeHtudukaTtop Ha npouenyparta: be32a89c¢-8f26-4c89-ab63-9caae70e8919
BbTpeweH ngeHtndukartop: GBBM20260205LB
Bug npoueaypa: [JoroBapsiHe ¢ npeasaputenHo nybnukyBaHe Ha NokaHa 3a yyactue B
cbCTe3aTenHa npoueaypa / cbCcresaTenHa ¢ JoroBapsiHe
lMpouenyparta ce yckopsiBa: He

21.1. Uen
EctecTBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacudgukauus (cpv): 79610000 MNocpeaHndeckn ycnyriu no nogdop n HacouBaHe Ha
nepcoHan

2.1.2. MsacTo Ha uanbJiHeHUe
Npag: Munster
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Mlnster, Kreisfreie Stadt (
DEA33)
Obpxaea: 'epmaHus

2.1.4. OO6wa nHcpopmauums
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: #Bekanntmachungs-ID: CXSOYYGYTU1LXQV6E# An dieser
Stelle keine weiteren Informationen nétig.
NMpaBHO OCHOBaHue:
Oupektuea 2014/24/EC
vgv -

2.1.6. OcHoBaHUA 3a U3KNKYBaHe
M3TOYHMLUM HA OCHOBaHMATA 3a U3KNo4YBaHe: YBegoMreHme
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HeunanbnHeHne Ha 3aabikeHuaTa, yCTaHOBEHO Ha 6a3aTta Ha cneunduyHn HauMoHanHu
OCHOBaHUs 3a U3KIMYBaHE:

YyacTtue B npecTtbnHa opraHusauus: Eine Beteiligung an einer kriminellen Vereinigung gemaf
§ 129 StGB oder vergleichbaren Vorschriften fihrt zum Ausschluss.

TepopuUCTUYHN NPECTBNNEHNS UK NPECTBNSIEHNS, KOUTO Ca CBbP3aHu C TEPOPUCTUYHU
OEeNnHOCTU:

M3nupaHe Ha napu unn pnHaHcupaHe Ha Tepopuama: Bieter, die in Geldwascheaktivitaten (§
261 StGB) oder in die Finanzierung terroristischer Aktivitaten verwickelt sind, werden
ausgeschlossen.

Mamamu: Eine Verurteilung wegen Betrugs (§ 263 StGB) oder Subventionsbetrug (§ 264
StGB) schlie3t Unternehmen aus, da dies die Integritat des Unternehmens und die
ordnungsgemalle Nutzung offentlicher Mittel infrage stellt.

Kopynuus: Unternehmen oder Personen, die sich durch korrupte Praktiken wie
Bestechlichkeit, Vorteilsgewahrung oder Bestechung einen Vorteil im Vergabeverfahren
verschaffen wollen, werden ausgeschlossen. Dies betrifft Falle, in denen Geschenke, Geld
oder andere Vorteile angeboten oder angenommen wurden, um Entscheidungen
unrechtmafig zu beeinflussen.

HeTckun Tpya v gpyrmn bopmm Ha Tpaduk Ha xopa: VerstdRe gegen Menschenrechte, wie
Menschenhandel ( § 232 StGB), Zwangsprostitution oder Zwangsarbeit fuhren zu einem
Ausschluss.

HeunanbnHeHne Ha 3aabikeHne, CBbP3aHo C NMallaHeTo Ha AaHbLUMK:

HeunsnbnHeHne Ha 3agbrmkeHne, CBbP3aHo C NialaHeTo Ha CoLMariHoOOCUrypuUTENHN BHOCKU:
HapylweHne Ha 3agbimkeHnsa B obnactta Ha ekonormyHoTo npaeo: Unternehmen, die gegen
umweltrechtliche Vorschriften verstof3en, kdnnen ausgeschlossen werden. Dies gilt
insbesondere fur schwere oder wiederholte Verstolde, die auf mangelndes
Verantwortungsbewusstsein schlie3en lassen.

HapylweHne Ha 3agbimrkeHnsa B obnactra Ha counanHoTo npaeo:

HapyweHune Ha 3agbimkeHns B obnacTtTta Ha TpyaoBoTo npaBo: Schwere VerstoRe gegen
arbeitsrechtliche Vorschriften, etwa die Nichtzahlung von Léhnen oder Verstdlie gegen
Mindestlohnvorschriften fuhren zum Ausschluss.

HennatexxocnocobHocT: Unternehmen, die nicht in der Lage sind, ihren
Zahlungsverpflichtungen nachzukommen, werden ausgeschlossen, da dies ein Zeichen
wirtschaftlicher Unzuverlassigkeit ist.

AOMUHUCTpUpPaHe Ha akTuBuTe OT NnukBuaaTop: Ein Unternehmen, das insolvent ist, d. h.
zahlungsunfahig oder Uberschuldet, wird ausgeschlossen. Es gilt als nicht leistungsfahig und
nicht in der Lage, den Auftrag ordnungsgemalf auszufihren.

[MpekpaTeHa cTonaHcka OENHOCT:

AHanornyHa Ha HeCbCTOATENHOCT CUTyauUsa CbrMacHO HaLMOHANHOTO 3aKoHOA4ATeNCTBO:
Befindet sich ein Bieter in einem Verfahren, das einer Insolvenz gleichgestellt ist,
beispielsweise einer Zwangsverwaltung oder einem gerichtlichen Vergleichsverfahren, wird er
ausgeschlossen.

TexKo npodecrnoHanHo HapyLleHue:

CnopasymeHusi ¢ Apyrn MIKOHOMUYECKM ONepaTopu 3a HapyLlLlaBaHe Ha KOHKypeHuusaTa:
Unternehmen, die durch Absprachen, wie Kartellbildung oder Preisabsprachen, den
Wettbewerb einschranken, werden ausgeschlossen.

KoH(nmKT Ha nHTepecu, cBbp3aH C y4acTMeTo B npoueaypaTa 3a Bb3naraHe Ha obLiectBeHa
nopbYKa:

[MpsiKo NN KOCBEHO y4acTue B NOArOoTOBKaTa Ha npoueayparta 3a BbanaraHe Ha obuiectBeHa
nopbYKa:
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MNpeacpoyHo npekpaTsiBaHe Ha AOroBOP M HanaraHe Ha obesLeTeHns unu Apyrm NogodHu
caHkumm: Wenn ein Unternehmen in der Vergangenheit offentliche Auftrage unzureichend
erfullt oder Vertragsbedingungen schwerwiegend verletzt hat, kann es von kinftigen Vergaben
ausgeschlossen werden.

HeBepHu gaHHK, yKkpuBaHe Ha MHopMauus, HenpeacTaBsHe Ha Npuapy>KaBaLuy AOKYMEHTU
UIv noriydMaBaHe Ha nosepuTeriHa MHopMauusa BbB Bpb3Ka C npouenypara: Bieter, die das
Vergabeverfahren durch falsche Angaben, Manipulation oder andere unzulassige
Einflussnahmen verfalschen, werden ausgeschlossen.

5. O6ocob6eHa no3nuus

5.1. O6ocobeHa nosunuus: LOT-0001
3arnaswue: Personalmarketingagentur
Onucanue: Die Personalmarketingdienstleistungen umfasst die folgenden drei
Themenbereiche: 1. Stellenverdffentlichung Stellenspezifische Beratung und Erstellung von
Stellenanzeigen (Design) sowie Veroéffentlichung Gber Jobbdrsen (z. B. jobvector, indeed,
StepStone) oder Print-Medien (Beratung, Medienkontakte, Koordination und Buchung). 2.
Personalmarketing a. Fahigkeit zur Buchung und Unterstutzung bei der Umsetzung von
MalRnahmen, Kampagnen, Content-Erstellung und deren Pflege (z.B. Out-of-Home-
MafRnahmen; Hochschulmarketing). b. Fahigkeit zur Unterstitzung im Rahmen der
Operationalisierung u. a. SEO, SEA, Entwicklung KPI"s zur Uberpriifung eingeleiteter
Personalmarketingmallnahmen sowie Kampagnen-/ Social-Media-Analyse. 3.
Kommunikationsbegleitung Personalmarketing und Employer Branding a. Zielgruppen- /
Stellenspezifische Beratung in Bezug auf das Personalmarketing b. Entwicklung & Planung
unternehmensuibergreifender Kampagnen c. Fahigkeit zur Umsetzung von MalRnahmen
zielgruppenspezifischer Content-, Kommunikations- und Medienplanung
BbTpeweH nageHtudgukatop: GBBM20260205LB

5.1.1. Uen
EcTtectBO Ha nopbykarta: Ycnyru
OcHoBHa knacugukauus (cpv): 79610000 MNocpeaHnyveckn ycnyrm no nogdop n HacouBaHe Ha
nepcoHan

5.1.2. MsacTo Ha n3nbrIHeHne
Npaa: Munster
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Minster, Kreisfreie Stadt (
DEA33)
ObpxaBa: NepmaHus

5.1.3. OyakBaHa NpoAbLIIKUTENHOCT
Cpok: 24 Meceum

5.1.4. MNMopHoBsAiBaHe
MakcumaneH 6pon nogHoBABaHUS: 2
[pyra nHdopmauus 3a nogHoBsABaHuA: 2 X je 1 Jahr

5.1.6. O6wa uHdopmauma
ToBa e noBTapsiwa ce obLiecTBeHa Nopbyka
Onucanwue: 2030
3anaseHo y4yacTtue:
Y4yacTneTo He e 3anaseHo.
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Tpsbsa ga ce nocoyat MMeHaTa u npodecroHanHaTta ksannudukaumsa Ha cnyxmrenuTe, Ha
KOUTO e 6bae Bb3NOoXeHO U3NbIHEHMETO Ha nopbykaTa: He ce naunckea

MNpoekT 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBEeHa NopbYka, KOUTO He € hnHaHcupaH cbe cpeacTtea oT EC
MopbykaTa nonaga B NPUIIOXKHOTO none Ha Cnopa3yMeHneTo 3a AbpXaBHuTe nopbyku (CAMM)
: Aa

Tasn obecTBeHa nopbyka e noaxoadila u 3a mankum n cpegnn npeanpuatmus (MCI): ga
HonbnHutenHa nHgopmaumsa: #Besonders auch geeignet fur.other-sme#

5.1.7. CrpaTerm4yeckm obecTBeHN NOPBUKHN
Llen Ha cTpaTternyecknTe obLiecTBeHn NOpbYKM: Hama cTpaTermyecka obecTBeHa nopbyka

5.1.9. KpuTtepuu 3a nog6op
N3TOouHMLM Ha KpuTepun 3a n3bop: YeegomreHune
Kputepun: 3awmta Ha nHopmaymsaTa
Onucanue Ha kputepusa 3a nogbop: Als Amts- u. Umgangssprache wird Deutsch festgelegt, so
sind z.B. alle BedienhandbuUcher in deutsch vorzulegen (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels
Eigenerklarung):

Kputepun: dpyry NKOHOMUYECKN UM (DUHAHCOBU U3NCKBAHWS
Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Angabe und GroRRe der Mitarbeiterentwicklung der letzten
3 Jahre (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):

Kputepun: 3awmra Ha nHopmauymaTa
Onucanue Ha kputepusa 3a noabop: Darstellung des sich bewerbenden Unternehmens inkl.
Leistungsportfolios (max. 4 DINA4-Seiten) (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):

Kputepun: 3awmra Ha nHopmauymaTa
Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Einzureichende Nachweise (Mit dem Angebot; Mittels
Eigenerklarung):

Kputepun: CpeneH roguieH obopot

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erklarung Uber den Gesamtumsatz des Unternehmens +
den Umsatz bezlglich der besonderen Leistungsart, die Gegenstand der Vergabe ist, jeweils
bezogen auf die letzten 3 Geschaftsjahre (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):

Kputepun: 3awmta Ha nHopmaymsaTa

Onucanune Ha kputepusa 3a noabop: Erklarung, dass die Auftrags- und Lieferbedingungen des
Auftraggebers anerkannt werden und die AGB des Auftragnehmers keine Anerkennung finden
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):

Kputepun: 3awmra Ha nHopmauymaTa

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Erklarung, dass die Ausschreibungsbedingungen
anerkannt werden (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):

Kputepun: 3awmra Ha nHopmauymaTa

Onucanune Ha kputepua 3a noabop: Erklarungen zum Ausschluss der Tatbestande des § 123

und §124 GWB (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):

Kputepun: 3awmra Ha nHopmauymaTa
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5.1.11.

5.1.12.

89362-2026

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Fiur auslandische Bewerber ist der Nachweis der Eignung
auch durch amtliche Bescheinigungen gleichwertiger Art moglich (Mit dem Teilnahmeantrag;
Mittels Eigenerklarung):

Kputepun: Pernctpauusi B TbProBCKN permcTbp

Onucanue Ha kputepua 3a noabop: Nachweis Uber Eintragung in das Berufs- o.
Handelsregister ggf. nach Rechtsvorschriften des Landes der Gemeinschaft, in dem der Bieter
ansassig ist (nicht alter als 6 Monate) (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):

Kputepun: lNpodecrnoHanHa 3actpaxoBka 3a UHOEMHU3aUNA Ha pucka

OnucaHnue Ha kpuTepus 3a nogbop: Nachweis, dass eine Betriebshaftpflichtversicherung
besteht, sowie deren Hohe (nicht alter als 6 Monate) (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels
Eigenerklarung):

Kputepun: 3awmTta Ha nHopmaumsaTa

OnucaHue Ha kpuTepus 3a nogbop: Referenzen (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels
Eigenerklarung):

MHdopmauma 3a BTopusa etan Ha AByeTanHa npoueaypa:

MuHumaneH 6pon kaHauaaTn, KOUTO Aa 6GbAAT NOKaHeHW 3a BTOpUS eTan Ha npoueaypara: 3
KynyBaybT cu 3ana3Ba NpaBoTO Aa Bb3MN0OXN NOpbYKkaTa Bb3 OCHOBA Ha MbpBOHAYanHuTe
othepTn 6€3 JOMBIHUTENHO AOroBapsiHe

[JokymeHTauus 3a Bb3naraHe Ha o6LecTBeHa nopbyka

E3nun, Ha KonTto AoKkymeHTaumaTa 3a obliecTBeHaTa nopbyka e opuumnanHo OCTbHA:
HEMCKM

KpaeH cpok 3a nckaHe Ha gonbrHutenHa nHgopmaums: 02/03/2026 23:59:59 (UTC+01:00)
LeHTpanHoeBpOnNencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

Appec Ha gokyMeHTaumaTta 3a obuiectBeHata nopbuka: https://www.evergabe.nrw.de
/VMPSatellite/notice/CXS0YYGYTU1LXQV6/documents

Ad hoc kaHan 3a KOMyHuKauuA:

URL: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/CXSO0YYGYTU1LXQV6

YcnoBus 3a Bb3naraHe Ha o6wecTBeHa nopbyka

YcnoBus Ha npoueaypara:

OuakBaHa gaTa Ha uanpallaHe Ha nokaHuTe 3a npeacrtaBsaHe Ha ocepTu: 11/03/2026
YcnoBus 3a nogaBaHe:

EnekTtpoHHO nogasaHe: 3agbImKUTENHO

Appec 3a nogasaHe: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/CXSO0YYGYTU1LXQV6
E3vun, Ha konto morat ga ce nogasat odpepTn Unn 3asiBNeHns 3a y4actme: HEMCKU
EnekTpoHeH katanor: 3abpaHeHo

BapunaHnTtu: 3abpaHeHo

OdbepeHTHTE MOraT ga NpeacTaBaT noeyve oT egHa odepTa: 3abpaHeHo

KpaeH cpok 3a nony4vaBaHe Ha 3asBneHus 3a yyactume: 10/03/2026 12:00:00 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

MHdopmaums, koaTo Moxe Aa 6bae AonbiiHeHa cnea KpanHUA CPokK 3a noaaBaHe:
Mo npeueHka Ha KynyBaya BCUYKM NUNCBALLN JOKYMEHTWN, OTHACSALMN ce 00 OhepeHTUTe,
mMoraT Aa 6baaTt nogageHu no-KbCHO.

HonbnHutenHa nHgopmauma: Unternehmensbezogene Unterlagen werden nachgefordert
YcnoBusa Ha poroBopa:
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M3nbnHeHneTo Ha goroeBopa TpsibBa ga ce U3BbpLUBA B paMKUTE Ha NporpamMmu 3a cb3gaBaHe
Ha 3awwnTeHn paboTHn mecTa: He

Ycnosug, cBbp3aHu € U3NbIHEHNETO Ha gorosopa: Einzureichende Unterlagen: - Als Amts- u.
Umgangssprache wird Deutsch festgelegt, so sind z.B. alle Bedienhandbicher in deutsch
vorzulegen (mit dem Angebot mittels Eigenerklarung vorzulegen) - Erklarung, dass die
Auftrags- und Lieferbedingungen des Auftraggebers anerkannt werden und die AGB des
Auftragnehmers keine Anerkennung finden (mit dem Angebot mittels Eigenerklarung
vorzulegen) - Erklarung, dass die Ausschreibungsbedingungen anerkannt werden (mit dem
Angebot mittels Eigenerklarung vorzulegen)

EnekTpoHHO dhakTypupaHe: PaspelueHo

LLle ce nsnonassa enekTpoHHO NopbyBaHe: Aa

LLle ce nsnonsea enekTpoHHO NnawjaHe: aa

5.1.15. TexHuKu
PamkoBo cnopa3symeHue:
Hama pamkoBo cnopasymeHue
UHdopmaumsa 3a auHaMU4YHaTa cuctemMa 3a NoKynKu:
Hsama guHammnyHa cuctema 3a nokyrmnku

5.1.16. [donbnHuTenHa nHcgpopmauus, Mmeguaumua v npepasrnexanaHe (obxansaHe)
OpraHusauums, oTroBapsiLia 3a npepasrnexagaHeTto (obxansaHeTo): Vergabekammer
Westfalen bei der Bezirksregierung Munster
NHdopmauus 3a KpanHuTe cpokoBe 3a npepasrnexaaHe: Gem. gesetzlicher Fristen.
OpraHusaums, KOSTo NpeaocTaBs AOMbIHUTENHA MHOPMaLUMA 3a Npoueayparta 3a BbanaraHe
. Universitatsklinikum Munster
OpraHusaums, KosaTo norny4vasa 3assfneHusTa 3a yyactue: Universitatsklinikum Manster

8. OpraHusauum

8.1. ORG-0001
OdmumanHo HaumeHoBaHue: Universitatsklinikum Manster
PerucTtpaunoHeH Homep: 05515-99003-03
MoweHckn agpec: Albert-Schweitzer-Campus 1 Gebaude A3
Mpag: Munster
MoweHckm koa: 48149
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPManHa eguHuua Ha abpxkasata (NUTS): Minster, Kreisfreie Stadt (
DEA33)
ObpxaBa: NepmaHus
3BeHo 3a koHTakT: Geschaftsbereich Beschaffungsmanagement
EnektpoHHa nowa: vvgm@ukmuenster.de
TenedoH: +49 2518348839
dakc: +49 2518348839
WHTepHeT agpec: http://www.ukm.de/
Ponu Ha Ta3u opraHunsaums:
Kynysa4
OpraHusauums, KOATO NpeocTaBs AONbIHUTENHA MHOPMaLUA 3a npoueaypaTta 3a Bb3naraHe
OpraHusauus, KOATO nonyyasa 3asBrneHusTa 3a ydactume

8.1. ORG-0002
OdmumnanHo HanmeHoBaHue: Vergabekammer Westfalen bei der Bezirksregierung Munster
PeructpaumoHeH Homep: 05515-03004-07
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MoweHckn agpec: Albrecht-Thaer Str. 9

Npag: Mlnster

MNMoweHckn kopa: 48147

AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOpManHa eguHuua Ha abpxasata (NUTS): Mlnster, Kreisfreie Stadt (
DEA33)

Obpxaea: N'epmaHus

EnekTpoHHa nowa: vergabekammer@brms.nrw.de

TenedgoH: +49 2514111691

NHTepHeT agpec: https://bezreg-muenster.de

Ponu Ha Ta3un opraHusauus:

OpraHusauus, oTroBapsiia 3a npepasrnexagaHeTto (o6xansaHeTo)

8.1. ORG-0003
OdmumanHo HaumeHosaHue: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
PernctpaumoHeH Homep: 0204:994-DOEVD-83
Mpag: Bonn
MoweHckn koa: 53119
AOMUHUCTpaTUBHO-TEpUTOPHanHa eanHmua Ha gbpxasata (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (
DEA22)
[Obpxasa: NepmaHus
EnekTpoHHa nowa: noreply.esender hub@bescha.bund.de
TenedoH: +49228996100
Ponwu Ha Ta3u opraHusauus:
TED eSender

MHdbopmauus 3a obaBneHneTo

WpeHntndpukatop/sepcna Ha obasneHneto: ddc734ce-0bf2-43ba-8ebb-56975f31036¢ - 01
Bug Ha dopmynsapa: CbcTesaTtenHa npoueaypa

Bug obssneHve: ObaBneHne 3a nopbyka U KOHLECUS — CTaHAAPTEH PEXUM

MoaBnag Ha obsaBneHneTo: 16

[arta Ha uanpawaHe Ha nssectuneto: 05/02/2026 08:35:06 (UTC+01:00)
LEeHTpanHoeBpOnencko Bpeme, 3anagHoeBponencko NATHO Bpeme

E3num, Ha KOMTO HACTOALWOTO U3BECTME € OPULMANHO JOCTBMNHO: HEMCKM

Homep Ha nybnukyBaHe Ha ob6aBneHneTo: 89362-2026

Homep Ha Opos Ha OB S: 26/2026

[aTta Ha nybnukysaHe: 06/02/2026
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